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CARGO: ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO 

PROGRAMA DE PROVA ESPECÍFICA: 

1. Teorias e modelos de acidentes do trabalho  

2. Higiene ocupacional 

3. Ergonomia e fatores humanos 

4. Gestão de riscos e análise de acidentes 

5. Árvore de Causas 

6. Legislação de segurança 

7. Gestão da produção e operações 
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