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Boletim

Universidade Federal de Minas Gerais

encarte

Boletim n2 1.587, de 22.10.2007

Cepe regulamenta processo seletivo da Escola
de Educacao Basica e Profissional da UFMG

Resolucao n® 07/2007, de 21 de junho de 2007

Estabelece normas para o processo seletivo 2008 da Escola de Educacado Basica e Profissional da UFMG.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuices estatutarias,
considerando os estudos realizados pela Comissao Permanente do Vestibular-COPEVE e pela Camara de Graduagao, resolve:
Art. 12 - Homologar o Edital para o processo seletivo 2008 da Escola de Educagdo Basica e Profissional da UFMG, anexo a esta Resolucao.

Art. 2 - A presente Resolucdo entra em vigor nesta data.

Professor Ronaldo Tadéu Pena
Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo

Anexo a Resolucao n® 07/2007, de 21 de junho de 2007

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO
DA ESCOLA DE EDUCACAO BASICA E PROFISSIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

A Universidade Federal de Minas Gerais faz saber aos interessados que,
no periodo de 22 a 26 de outubro de 2007, estardo abertas as inscricoes
para o Processo Seletivo da Escola de Educacéo Basica e Profissional da
UFMG, para admisséo, em 2008, ao primeiro ano do Ensino Fundamental
do Centro Pedagdgico, a primeira série dos Cursos Técnicos de Nivel Médio
do Colégio Técnico e ao primeiro ano do Curso Técnico de Ator do Teatro
Universitario. O Processo Seletivo de 2008 serd regido por esse Edital,
aprovado, em 21 de junho de 2007, pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CEPE) da UFMG.

1. DA INSCRICAO

1.1. O valor da Taxa de Inscricdo ao Processo Seletivo da Escola de Educacdo
Basica e Profissional da UFMG é de R$50,00 (cinquenta reais).

1.2. As inscricoes serdo feitas somente pela Internet.

Para o preenchimento do Requerimento de Inscricdo e do Formulario
Socioeconémico e, também, para impressao do boleto bancério para paga-
mento da Taxa de Inscrigdo, bem como para o esclarecimento de eventuais
ddvidas, em especial no caso dos candidatos que nao dispuserem de com-
putador e/ou de Internet, haverd postos de atendimento no Centro Cultural
da UFMG, situado na Av. Santos Dumont, 174 - Centro, Belo Horizonte,
Minas Gerais; e no Centro Pedagogico, situado na Av. Presidente Anténio
Carlos, 6.627 — Campus Pampulha da UFMG, Belo Horizonte, Minas Gerais,
no horério das 9h as 16h30.

1.2.1. Para efetuar a inscricdo, o candidato, se maior de 18 anos, ou seu
responsavel legal, no caso de candidato menor de idade, devera

a)acessar a pagina http://www.ufmg.br/copeve e preencher o Reque-
rimento de Inscricdo e o Formulario Socioeconémico, conforme instrucoes
contidas nessa pagina.

b)imprimir o boleto bancario para pagamento da Taxa de Inscricao, no
valor de R$50,00 (cinquienta reais).

c)efetuar o pagamento desse boleto até o dia 26 de outubro de 2007,
Gltimo dia previsto para a inscricao.

I.3. A'inscricao sé sera efetivada apds o pagamento do boleto bancério.
(A inscricdo sera efetivada automaticamente com o pagamento do boleto
bancério.) Assim sendo, o comprovante de pagamento devera ser guardado
para, se necessario, poder-se comprova-lo e, portanto, garantir-se a efetivacao
da inscricao feita.

1.4. Agendamentos, bem como pagamentos efetuados depois do dia 26 de
outubro de 2007, nao serdo considerados como pagamentos.

I.5. O candidato que tiver obtido Isencdo da Taxa de Inscricdo devera
acessar a pagina http://www.ufmg.br/copeve e preencher o Requerimento
de Inscricado e o Formulério Socioecondmico, conforme instrugdes contidas
nessa pagina.

I.6. O Manual do Candidato estara disponivel na pagina http://www.
ufmg.br/copeve, a partir do dia 14 de agosto de 2007.

I.7. Em hipdtese alguma serd devolvido o valor correspondente a Taxa
de Inscricdo ja paga..

1.8. O Comprovante Definitivo de Inscricao sera enviado, pelos Correios,
ao endereco declarado no Requerimento de Inscricdo. O candidato que nao
receber esse Comprovante até o dia 16 de novembro de 2007, ou, ao rece-
bé-lo, comprovar nele algum dado incorreto, deverd solicitar uma segunda
via a Comissdo Permanente de Vestibular da UFMG (Copeve), no segundo
andar da Unidade Administrativa Ill, Av. Presidente Antdnio Carlos, 6.627
- Campus Pampulha, das 9h as 17h. Essa solicitacdo podera ser feita pelo
préprio candidato, se este for maior de 18 anos, ou por seu responsavel
legal, até o dia 20 de novembro de 2007. Apds essa data, nao serao aceitas
quaisquer reclamacoes.

1.9. Somente sera permitida uma inscricdo por candidato. Constatada a
existéncia de mais de uma inscricdo, sera considerada vélida a que apresentar a
data mais recente, sendo as demais anuladas.

Il. DO PROCESSO SELETIVO DO CENTRO PEDAGOGICO

I1.1. DAS VAGAS

I1.1.1. Serdo oferecidas 75 (setenta e cinco) vagas destinadas as criancas
nascidas no periodo de 1o de julho de 2001 a 30 de junho de 2002.

II.2. DO SORTEIO DE CANDIDATOS AS VAGAS

11.2.1. O sorteio dos 75 (setenta e cinco) candidatos que vao preencher as vagas
sera realizado no dia 23 de novembro de 2007, as 14 horas, no patio interno do
Centro Pedagégico, no Campus Pampulha da UFMG.

11.2.2. O sorteio dos candidatos sera publico, podendo nele estar presentes
todos os interessados - ou seja, candidatos e pais e/ou responsaveis legais.

11.2.3. O Conselho Diretor da Unidade Especial de Educagdo Basica e Profis-
sional da UFMG sera o responsével pela realizacdo do sorteio dos candidatos.

11.2.4. Nesse sorteio, cada candidato concorrerd com o nimero constante
no seu Comprovante Definitivo de Inscrigdo.

11.2.5. No dia e na hora do sorteio, sera constituida uma equipe de membros
do Conselho da Unidade Especial da Educacao Bésica e Profissional da UFMG e
de representantes de pais de candidatos e/ou de responsaveis por eles, que se
encarregara de fazer, inicialmente, diante de todos os presentes, uma conferéncia
da lista de dados de todos os inscritos. Apos essa conferéncia, também diante
de todos os presentes, a mesma equipe, assessorada por Auditores da Loteria
do Estado de Minas Gerais, supervisionara os procedimentos do sorteio.

I.2.6. O sorteio das vagas sera realizado por meio de bolinhas numeradas
- de 0 (zero) a 9 (nove) -, que serdo colocadas em quatro globos vazados
(transparentes), que correspondem as casas de unidade, dezena, centena e
milhar, esta Ultima, se necessario. A numeracao das bolinhas sera feita de
modo a ser perfeitamente visualizada por todo o publico presente.

Para cada uma das vagas, sera retirada uma bolinha de cada um dos
globos, iniciando-se pela casa maior — a do milhar ou a da centena, depen-
dendo do numero de inscritos —, até chegar-se a casa da unidade. Cada
bolinha sorteada sera devidamente mostrada aos presentes, uma a uma, até
compor um numero de quatro ou trés casas, conforme o caso. O numero
formado serd, entdo, registrado num painel, colocado bem a frente do
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publico presente, e imediatamente associado, pela equipe de supervisores
— membros do Conselho Diretor e pais ou representantes dos candidatos —,
ao nome do candidato que tem esse nimero no seu Comprovante Definitivo
de Inscricdo, conforme a lista de inscritos j& conferida.

11.2.7. O preenchimento das vagas dar-se-a, por ordem do sorteio, até
o limite das 75 (setenta e cinco) vagas ofertadas.

11.2.7.1. Além desses 75 (setenta e cinco) candidatos, serdo sorteados
mais 15 (quinze), entre os candidatos regularmente inscritos, que comporao
uma lista de excedentes, observando-se rigorosamente a ordem do sorteio,
para preenchimento das vagas em caso de matriculas nao efetivadas.

I1.3. DOS RESULTADOS

11.3.1. A relacdo dos candidatos sorteados para as 75 (setenta e cinco)
vagas e dos 15 (quinze) candidatos excedentes serd divulgada no dia 23 de
novembro de 2007 nos murais do Centro Pedagdgico e podera ser consultada
nos enderecos http://www.ufmg.br/copeve e http://iwww.cp.ufmg.br, a partir
do dia 26 de novembro de 2007.

II.4. DO REGISTRO ACADEMICO E DA MATRICULA DOS CANDIDATOS
SORTEADOS

11.4.1. O Registro Académico e a matricula dos candidatos sorteados
—dois atos académicos independentes e obrigatérios - serdo feitos pelo De-
partamento de Registro e Controle Académico (DRCA), na Secdo de Ensino
do Centro Pedagdgico, nos dias 28 e 29 de novembro (primeira chamada)
e 3 de dezembro (segunda chamada), das 9h as 16h.

11.4.2. O Registro Académico e a matricula dos candidatos sorteados
para o Ensino Fundamental deverdo ser feitos pelo representante legal do
candidato menor de idade.

I1.4.3. No ato do Registro Académico, sera exigido o preenchimento da Ficha
de Registro Académico, a ser fornecida pelo DRCA, a entrega de quatro retratos
3 x 4 recentes, com 0 nome do candidato escrito no verso, e a apresentacao de
original e uma cépia dos documentos listados a seguir, que deverdo ser perfei-
tamente legiveis e sem rasuras e cujas cépias ficarao retidas no DRCA:

a) Certidao de Nascimento ou Documento de Identidade do candidato; e

b) Documento de Identidade do responsavel legal pelo candidato.

I1.4.4. No ato da matricula inicial, sera exigido o preenchimento do Requerimento
de Matricula, a ser fornecido pela Secdo de Ensino do Centro Pedagdgico.

1.4.5. Todas as etapas do Registro Académico e da matricula poderdo ser
feitas por procuracdo. Nesse caso, o Procurador deverd apresentar, além da
documentagdo do candidato, especificada no item 11.4.3 deste Edital, copia
autenticada da Procuracéo devidamente registrada em cartério, bem como
original e uma cépia de seu proprio Documento de Identidade.

11.4.6. Perderd o direito a vaga e seré considerado formalmente desistente o
candidato sorteado que ndo efetuar o Registro Académico e a matricula no prazo
fixado ou ndo apresentar, no ato desse Registro, qualquer dos itens da documentacao
especificada no item 11.4.3 deste Edital.

11.4.7 .Perderé o direito a vaga e sera considerado formalmente desistente
o candidato sorteado que ndo comprovar a faixa etaria estabelecida no item
I1.1.1 deste Edital.

1.4.8. O preenchimento de vaga(s) decorrente(s) das situagdes previstas
nos itens 11.4.6 e 11.4.7 sera feito, em segunda chamada, mediante Edital de
Convocacao dos candidatos excedentes, observando-se rigorosamente a or-
dem de sorteio, afixada nos murais do Centro Pedagdgico e divulgada pelos
enderecos http://www.ufmg.br/copeve e http://www.cp.ufmg.br, no dia 30
de novembro de 2007.

11.4.9. No caso de desisténcia ou da ndo-efetivacdo da matricula na data
das convocacoes citadas neste Edital, o DRCA poderé proceder a outras con-
vocacdes, pelos enderecos http://www.ufmg.br/copeve e http:/Avww.cp.ufmg.
br, até 60 dias ap6s o inicio do ano letivo.

11.4.10. Os representantes legais dos candidatos sorteados para o Centro
Pedagdgico serdo responsaveis pela atualizacdo constante dos dados pessoais
do candidato na UFMG.

1.4.11. A UFMG reserva-se o direito de alterar as datas estabelecidas
na escala para Registro Académico e matricula, apresentada no item 11.4.1.
deste Edital. Responsabiliza-se, contudo, por dar ampla divulgacéo, com a
devida antecedéncia, a quaisquer alteragoes.

11l. DO PROCESSO SELETIVO DO COLEGIO TECNICO

II1.1. DAS VAGAS

[11.1.1. Serdo oferecidas 108 (cento e oito) vagas para 0s cursos técnicos,
concomitantes com o Ensino Médio, destinadas a candidatos que tiverem
concluido ou estiverem regularmente matriculados na 8?2 série do Ensino
Fundamental, ou equivalente.

lI1.1.2. As vagas serdo distribuidas em trés Categorias de Origem Escolar:

a)CATEGORIA [: destinadas a candidatos que cursaram seis, ou mais, séries
do Ensino Fundamental, com aprovagéo, em escola publica;

b)CATEGORIA II: destinadas a candidatos que cursaram de trés a cinco séries
do Ensino Fundamental, com aprovacao, em escola publica ou particular;

C)CATEGORIA II: destinadas a candidatos que cursaram seis, ou mais, séries
do Ensino Fundamental, com aprovacéo, em escola particular.

l11.1.2.1. A distribuicdo das vagas ofertadas serd feita de forma a con-
templar, em cada categoria, um ndmero de vagas proporcional ao nimero
de candidatos nela inscritos.

II1.1.2.2. Adivulgacao do nimero de vagas por categoria sera feita, pelo endereco
http:/Avww.ufmg.br/copeve, em 30 de outubro de 2007.

I11.1.2.3. Independentemente do resultado da distribuicdo das vagas, em ne-
nhuma hipdtese havera revisao da classificacdo dos candidatos por categoria.

I11.2. DA PROVA

I.2.1. O Processo Seletivo consistird em uma prova, assim, constituida:

a)55 (cinquenta e cinco) questoes de multipla escolha, no valor de 1 (um)
ponto cada uma, a saber: 15 (quinze) questoes de Lingua Portuguesa, 15 (quinze)
questdes de Ciéncias Naturais, 15 (quinze) questoes de Matemadtica, 5 (cinco)
questdes de Geografia e 5 (cinco) questoes de Histdria Geral e do Brasil; e

b)1 (uma) questao discursiva, no valor de 10 (de) pontos.

I11.2.2. As questdes dessa prova, inclusive a discursiva, avaliardo habilida-
des que vao do conhecimento memorizado a capacidade de compreensao,
analise, sintese e avaliacao, enfatizando e valorizando o raciocinio e a critica,
bem como envolverdo conhecimentos relativos a contetdos dos Programas
constantes do item I11.2.10. deste Edital.

111.2.3. A resposta a questdo discursiva deverd ser redigida de acordo
com o padrao culto da Lingua Portuguesa.

I11.2.4. As questoes de mltipla escolha terdo carater eliminatério.

ll. 2.5. Os candidatos deverao fazer todas as questoes da prova.

I11.2.6. pds a correcao das questoes de multipla escolha, serdo considerados
classificados candidatos num total correspondente a quatro vezes o nimero
de vagas em cada Categoria de Origem Escolar, respeitando-se rigorosamente
a ordem decrescente do total de pontos obtidos por eles nessas questoes.

[11.2.7. Somente sera corrigida a questdo discursiva dos candidatos clas-
sificados segundo o critério definido no item 111.2.6., respeitado o empate
na ultima colocagao, em cada Categoria de Origem Escolar.

I11.2.8. A nota final de cada candidato classificado sera igual ao somatério
dos pontos obtidos nas questoes de multipla escolha e na questao discursiva.

I11.2.9. A nota final de cada candidato ndo-classificado serd igual ao total
dos pontos obtidos nas questdes de multipla escolha.

I11.12.10. Programas das disciplinas a serem avaliadas nas questoes de
multipla escolha.

Lingua Portuguesa:

a) Leitura prévia do romance Um certo capitao Rodrigo, de Erico Verissimo.

b) Conhecimento: 1. Andlise e interpretacdo e texto em diferentes
linguagens. 1.1. Relagdes entre o texto literdrio e n&o-literario e seu
contexto comunicativo, histérico e cultural. 2. Nogdes de estrutura do
texto literario. 2.1. Enredo. 2.2. Personagens e ponto de vista narrativo.
2.3. Tempo e espaco. 2.4. Estrutura fonica, morfossintatica e semantica
do texto poético. 2.5. Metalinguagem. 3. Nogdes de intertextualidade. 4.
Nocoes de variacdes linguisticas. 5. Nocdes de géneros textuais. 6. Classes
de palavras. 7. As relacoes entre as palavras no texto. 7.1. A organizacao
morfossintatica. 7.2. As relacdes de sentido entre as oragbes. 8. A produ-
cdo de sentido denotativo/conotativo; literario/nao-literario. 9. Ortografia,
acentuacédo gréfica e pontuacéo.

Matematica: 1. Linguagem bésica de conjuntos. 1.1. Pertinéncia, inclusao,
igualdade, reunido, intersecdo e diferenca. 2. Conjuntos numéricos naturais,
inteiros, racionais e reais. 2.1. Operagoes de adicdo, multiplicacdo, subtracéo,
divisdo, potenciacdo e radiciacdo. 2.2. A reta numérica. 2.3. Propriedades
especificas de cada um desses conjuntos: naturais — multiplos e divisores,
fatoracdo em produtos de primos, maximo divisor comum e minimo multiplo
comum; inteiros — multiplos e divisores; racionais e reais — representacao
decimal. 3. Sistema legal de unidades de medida. 3.1. Comprimento, area,
volume, angulo, tempo, velocidade e massa. 4. Proporcdes. 4.1. Proporcio-
nalidade; grandezas diretamente e inversamente proporcionais; regra de
trés simples e composta. 4.2. Porcentagem, juros e descontos simples. 5.
Calculo algébrico. 5.1. Operacdes com expressoes algébricas. 5.2. Identidades
algébricas notaveis. 5.3. Polindmios. Operacdes. 6. Equacdes e inequacdes.
6.1. Equagdes de 10 e 20 graus. 6.2. Raizes de produtos de polindmios de
10 e 20 graus. 6.3. Desigualdades de 1o grau. 6.4. Sistemas de equagdes
de To e 20 graus. 7. Geometria plana. 7.1. Elementos primitivos, semi-retas,
semiplanos, segmentos e angulos. 7.2. Retas perpendiculares e retas paralelas.
7.3. Teorema de Tales. 7.4. Congruéncia e semelhanca de tridngulos. 7.5.
Quaderilateros. 7.6. Circunferéncia e disco; angulos na circunferéncia. 7.7.
Relacdes métricas e trigonométricas em tridngulos retdngulos. 7.8. Areas de
triangulos, paralelogramos, trapézios e discos. 8. Fun¢des. 8.1. Conceito de
funcdo. 8.2. Plano cartesiano e graficos. 9. Nocoes de estatistica descritiva.
9.1. Médias — percentis — interpretacao de dados por meio de graficos.

Ciéncias Naturais: 1. Ambiente e seres vivos: niveis de organizacao, ciclo
da matéria, fluxo de energia, equilibrio e conservacao da natureza; acdo do
homem no ambiente. 2. Biodiversidade, ambiente e adaptacdo. 3. Organi-
zacao dos seres vivos: Sistemas e érgaos do corpo humano; estrutura celular.
4. Principais grupos de animais e vegetais de importancia na satde humana.
5. Continuidade da vida: reproducédo sexuada e assexuada, reproducdo nos
seres vivos. 6. Higiene e salde: nutricdo, doencas transmissiveis, nogoes
de higiene. 7. Substancias puras e misturas. 7.1. Identificacdo através de
propriedades fisicas. 7.2. Processos fisicos de separacdo e sua relagdo com as
propriedades fisicas. 7.3. Substancias simples e compostas. 8. Propriedades
das substancias. 8.1. Estados fisicos, transformacoes de estados fisicos e
energia envolvida. 8.2. Temperatura de fusdo e ebulicdo. 8.2.1. Gréficos de
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variacdo da temperatura em funcdo do tempo e sua interpretacdo. 8.3.
Solubilidade. 8.4. Densidade. 8.4.1. Relacdo de densidade com estado
de agregacao. 9. Transformagdes quimicas e transformacdes fisicas. 9.1.
Conceito macroscopico. 9.2. Evidéncias de transformacdo quimica. 9.3.
Relacdo com a mudanca de propriedades das substancias. 10. Natureza
corpuscular das substancias: particulas e espacos vazios. 11. Forca e
movimento. 11.1. O conceito de velocidade e aceleracdo de particulas.
11.2. Movimento retilineo uniforme e movimento retilineo uniforme-
mente variado. 11.3. O principio da inércia. 11.4. Relagao entre forca,
massa e aceleracdo. 12. Fendmenos térmicos. 12.1. Temperatura, calor e
equilibrio térmico. 12.2. Dilatacdo térmica linear. 12.3. Transferéncias de
calor. 13. Hidrostatica. 13.1. Flutuacao de sélidos em liquidos: principio
de Arquimedes. 14. Fen6menos 6pticos. 14.1. Propagacao retilinea da
luz: formacdo de sombras e penumbras. 14.2. Reflexdo da luz: formacdo
de imagens por espelhos planos. 15. Fendmenos elétricos. 15.1 Carga
elétrica estatica: processos de eletrizagdo. 15.2. Carga elétrica em movi-
mento: circuito simples, com resistores e ldmpadas, em série e paralelo.
15.3. Consumo energético residencial: transformacdes entre energias de
naturezas diversas e energia elétrica.

Historia Geral e do Brasil: 1. A constituicdo do mundo moderno.  1.1.
A expansao maritima do século XV. 1.2. O sistema colonial: Brasil Colonia.
1.3. O Absolutismo e o Mercantilismo. 2. A consolidacdo do Capitalismo e
a formacdo do mundo contemporaneo. 2.1. O lluminismo e a Revolucédo
Francesa. 2.2. A Revolucao Industrial e o Imperialismo. 2.3. A crise do sistema
colonial e a Independéncia do Brasil. 2.4. O Império Brasileiro. 2.5. A Procla-
macao da Republica e a Republica Velha. 3. O mundo atual. 3.1. A Primeira
Guerra Mundial e o periodo entre Guerras. 3.2. A Revolucdo de 1930 e a
Era Vargas. 3.3. A Segunda Guerra Mundial e o mundo pés-guerra. 3.4. A
“redemocratizacdo” do Brasil pds 45 e o Brasil na atualidade.

Geografia: 1. Nogdes Gerais de Cartografia. 1.1. Posicdo de um lugar:
relativa e absoluta. 1.2. Orientacdo e escala. 1.3. Leitura e interpretagdo de
cartas e mapas e suas ideologias. 1.4. Espaco geografico e divisdes regionais.
2. Ordenamento do Espago Mundial. 2.1. Mundializacdo do capital e suas
implicacdes sobre o territério brasileiro. 2.2. Mundializacdo do capital e exclu-
sdo/inclusao de territérios na nova ordem capitalista. 2.3.A questao migratéria
no limiar do Terceiro Milénio. 2.4. Formagédo de desenvolvimento dos blocos
econdmicos. 2.5. As geopoliticas contemporaneas: conflitos na atualidade e
geopolitica da natureza. 2.6. As questdes ambientais e energéticas globais e
brasileiras. 3. Brasil. 3.1. A (re)organizacao do territério brasileiro e as migragoes
internas. 3.2. Os dominios da natureza no Brasil e as transformacoes com a
expansao capitalista. 3.3. Aindustrializacdo, urbanizacdo e metropolizagdo no
Brasil. 3.4. A questdo agraria no Brasil: formagéo da propriedade, agronegdcio,
movimentos sociais no campo e conflitos pela terra. 3.5. Contrastes regionais e
grandes projetos regionais de atualizacdo do espaco brasileiro. 3.6. Producéo
e transportes: problemas e perspectivas.

I11.l2.11. Caso considere que o contetdo de alguma questdo da prova
ndo esteja contemplado no Programa ou tenha qualquer discordancia em
relacdo a questdes da prova ou aos gabaritos divulgados, o candidato devera
encaminhar a Copeve/UFMG uma reclamacao por escrito, no prazo de até 72
(setenta e duas) horas ap6s a realizacdo da prova ou apés a divulgagdo dos
gabaritos.. Decorrido esse prazo, ndo serao aceitas quaisquer reclamacoes.

IIl. 2.7. No caso de anulacdo de questao(des) por parte da Copeve/UFMG,
apds a realizacdo da prova, os respectivos pontos serdo somados a nota de
todos os candidatos.

Ill. 3. DA REALIZACAO DA PROVA

I1.3.1. O Processo Seletivo do Colégio Técnico sera realizado no dia 9 de de-
zembro de 2007, com inicio as 8h30, no local constante no Comprovante Definitivo
de Inscricdo de cada candidato e tera duracdo de 3 horas e 30 minutos.

111.3.2. O candidato somente terd acesso ao local de realizacdo da prova
mediante a apresentacdo do Comprovante Definitivo de Inscricdo e do Do-
cumento de Identidade indicado no Formulario de Inscricdo. Apds o inicio da
prova, haverd um periodo de 15 (quinze) minutos de tolerancia para a entrada
de candidatos, findo o qual serdo fechados os portdes. Apds o fechamento
dos portoes, sera vedada a entrada a quaisquer candidatos.

111.3.3. Se for portador de necessidades especiais, de protese metalica, de
prétese auditiva, de marca-passo ou, ainda, se, por motivo grave de saude,
necessitar de condicdes especiais para fazer a prova, o candidato dever3,
obrigatoriamente, comparecer ou enviar um representante credenciado
ao Exame Médico Pericial, a ser realizado no dia 30 de outubro de 2007
no Pronto Atendimento do Hospital das Clinicas, situado na Av. Professor
Alfredo Balena, 110, no horério das 8h as 12h. O candidato que, embora
enquadrado em uma dessas situagdes, ndo se submeter a esse Exame fara
as provas nas mesmas condi¢oes dos demais inscritos.

111.3.4. O candidato que, por impedimento grave de satide verificado as
vésperas da prova, precisar fazé-la em hospital devera comparecer ou enviar
um representante credenciado ao Pronto Atendimento do Hospital das Clini-
cas, situado na Av. Professor Alfredo Balena, 110, portando o Comprovante
Definitivo de Inscricdo do candidato, no dia 8 de dezembro de 2007.

Somente fara prova no Hospital das Clinicas, o candidato que, apds a
analise da Pericia Médica, tiver comprovados seu problema de salde e sua
necessidade de que a prova lhe seja aplicada em condicoes especiais.

[11.3.5. Durante a realizacdo da prova, sera permitido somente o uso de
l&pis, borracha e caneta com tinta azul ou preta.

I11.3.6. Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitido o porte ou
o uso, pelos candidatos, de bonés ou similares, bem como de qualquer
tipo de reldgio, telefone celular, beep, pager, calculadora e outros equi-
pamentos eletrdnicos, mesmo que desligados, em funcionamento ou néo.
O candidato que for encontrado portando ou utilizando qualquer material
ndo permitido, inclusive quaisquer armas, bem como aquele que incorrer
em qualquer tentativa de fraude, terd sua prova anulada. Para a devida
verificacdo desses casos, serao utilizados detectores de metais. O candidato
— exceto aquele portador de marca-passo — que se negar a se submeter a
essa verificacdo terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado
do Processo Seletivo.

[1.3.7. Durante a realizacdo da prova, também serd adotado o pro-
cedimento de identificacdo civil dos candidatos, mediante verificacdo do
Documento de Identidade,bem como da coleta da assinatura e das impres-
soes digitais de cada um deles. O candidato que se negar a ser identificado
terd sua prova anulada e, com isso, serd automaticamente eliminado do
Processo Seletivo.

111.3.8. candidato que faz uso regular ou estiver, a época, em uso tem-
porério de algum medicamento deverd tomar providéncias no sentido de
sua aquisicao e porte.

111.3.9. N&o haverd funcionamento de guarda-volumes nos locais de
aplicagdo da prova e a UFMG n3o se responsabilizard por perda ou extravio
de objetos e documentos durante a realizagdo do Processo Seletivo.

111.3.10. Havera um periodo de sigilo durante a aplicacdo da prova—ou seja, o
candidato deveré permanecer no local de aplicacdo da prova durante, no minimo,
1(uma) hora e 45 (quarenta e cinco) minutos, apos o inicio da prova.

111.3.11. Nao ser& permitido ao candidato levar o Caderno de Prova. O
gabarito das respostas do candidato poderd ser anotado, para posterior
conferéncia com o gabarito oficial, em folha a ser destacada desse Caderno
pelo Aplicador da Prova, ap6s o candidato conclui-la.

[11.3.12. A Folha de Respostas e o Caderno de Prova do candidato sdo
propriedades da Copeve, que, passados 30 (trinta) dias da data de divulgacao
dos resultados do Processo Seletivo, dara a eles a destinacdo devida. Em
nenhuma hipétese serdo concedidas vistas, cdpias, recorrecao ou revisdo de
questao(oes) da prova.

I1l.4. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAQ E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

I11.4.1. Os candidatos serdo classificados, conforme sua Categoria de
Origem Escolar, em ordem decrescente de valores, segundo a nota final de
cada um deles, que corresponderé ao total de questdes de multipla escolha
respondidas corretamente somado a nota da questdo discursiva. Serdo
considerados aptos para a matricula os primeiros classificados em cada
Categoria de Origem Escolar, até o preenchimento das vagas oferecidas
em cada uma delas.

I11.4.2. Ocorrendo empate entre canditados, considerando-se os seguintes
critérios de desempate para a classificacdo, terd prioridade, no ambito de
sua respectiva Categoria:

a)o candidato que houver acertado o maior nimero de questdes
de Lingua Portuguesa;

b)persistindo o empate, aquele que tiver acertado o maior nimero de
questoes de Matemaética;

c)persistindo o empate, aquele que tiver acertado o maior nimero de
questdes de Ciéncias Naturais;

d)persistindo o empate, aquele que tiver acertado o maior nimero de
questdes de Historia Geral e do Brasil;

e)persistindo o empate, aquele que tiver a nota maior na questao
discursiva.

f)persistindo o empate, aquele que tiver a maior idade.

I1.5. DOS RESULTADOS

111.5.1. O resultado do Processo Seletivo serad afixado na portaria do
Colégio Técnico, bem como divulgado pelos enderecos http://www.ufmg.
br/copeve e http://www.coltec.ufmg.br, no dia 3 de janeiro de 2008.

I11.6. DO REGISTRO ACADEMICO E DA MATRICULA DOS CANDIDATOS
SELECIONADOS

l11.6.1. O Registro Académico e a matricula dos candidatos selecionados
— dois atos académicos independentes e obrigatorios — serdo feitos pelo
Departamento de Registro e Controle Académico (DRCA). As datas e os
procedimentos serdo divulgados juntamente com o resultado final do Pro-
cesso Seletivo, nos enderecos www.ufmg.br/copeve e na Portaria do Colégio
Técnico da UFMG.

111.6.2. O Registro Académico e a matricula dos candidatos selecionados
dever&o ser feitos pelos proprios candidatos, se maiores de 18 anos, ou pelo
representante legal, no caso dos candidatos menores de idade.

111.6.3. No ato do Registro Académico, serad exigido o preenchimento
da Ficha de Registro Académico, a ser fornecida pelo DRCA, a entrega de
trés retratos 3 x 4 recentes, com o nome do candidato escrito no verso, e
a apresentacdo de original e uma cépia de todos os documentos listados a
seguir, que deverdo ser perfeitamente legiveis e sem rasuras e cujas cdpias
ficardo retidas no DRCA:

a)Histoérico Escolar ou Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental;
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b)Certiddo de Nascimento ou Documento de Identidade do Candidato;

c)Documento de Identidade do responsavel legal pelo candidato; e

d)Certificado do nimero de séries concluidas, com aprovacao, em escola
publica ou particular.

Atencdo: Somente necessitam apresentar este Ultimo Certificado, os
candidatos selecionados que nao dispuserem do Histérico Escolar no ato da
matricula. Esse Certificado deve ser emitido pela escola de origem, conforme
modelo disponivel, para impressao, nos enderecos http://www.coltec.ufmg.
br e http://www.ufmg.br/copeve

I1.6.4. No ato do Registro Académico, também serd adotado o proce-
dimento de identificacdo civil do candidato classificado, mediante coleta de
impressdes digitais e de conferéncia de fotografia.

[11.6.5. No ato da matricula inicial, sera exigido o preenchimento do
Requerimento de Matricula, a ser fornecido pela Secao de Ensino do Co-
légio Técnico.

111.6.6. Todas as etapas do Registro Académico e da matricula poderao
ser feitas por procuracdo. Nesse caso, o Procurador deve apresentar, além da
documentacdo do candidato, especificada no item I1.6.3 deste Edital, copia
autenticada da Procuracao devidamente registrada em cartério, bem como
original e uma cépia de seu préprio Documento de Identidade.

I11.6.7. Perdera o direito a vaga e sera considerado formalmente desistente
o candidato selecionado que nao efetuar o Registro Académico e a matricula
no prazo fixado ou ndo apresentar, no ato desse Registro, qualquer item da
documentacéo especificada no item 111.6.3 deste Edital.

I11.6.8. Perdera o direito a vaga e sera considerado formalmente desistente
o candidato selecionado que ndo comprovar sua classificagdo nas Categorias
de Origem Escolar |, Il ou Ill, estabelecidas no item III.1.2. deste Edital.

111.6.9. O preenchimento de vagas decorrentes das situacoes previstas nos
itens 11.6.7 e 11.6.8 deste Edital sera feito, em segunda, terceira, quarta ou mais
chamadas, se necessério, mediante Edital de Convocacdo de outros candidatos
aprovados, divulgado nos enderecos http:/Avww.ufmg.br/copeve e http://www.
coltec.ufmg.br, obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificacao deles.

[11.6.10. Para preenchimento das vagas decorrentes da ndo-efetivacao da
matricula por desisténcia ou impedimentos, serdo convocados candidatos
aprovados da mesma Categoria de Origem Escolar, obedecendo-se rigoro-
samente a ordem de classificacdo deles.

[1.6.11. No caso de desisténcia ou da ndo-efetivacdo da matricula na
data das convocagodes citadas neste Edital, o DRCA podera proceder a ou-
tras convocagdes, até 30 dias apds o inicio do ano letivo, pelos enderecos
http://www.ufmg.br/copeve e http://www.coltec.ufmg.br, obedecendo-se
rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos.

111.6.12. Ocorrendo vagas remanescentes na 1a série do Ensino Médio
do Colégio Técnico devido a ndo-ocupacdo por alunos oriundos do 8o ano
do Centro Pedagogico, elas poderdo ser preenchidas pela convocacéo de
candidatos aprovados no Processo Seletivo, obedecendo-se rigorosamente
a ordem de classificacdo e mantendo-se a mesma relacdo candidato/vaga
em cada Categoria de Origem Escolar, garantindo-se o oferecimento do
Ensino Médio.

111.6.13. Os proprios candidatos selecionados, se maiores de 18 anos, ou
os representantes legais, no caso de candidatos menores de idade, serdo res-
ponsaveis pela atualizagcdo constante dos dados pessoais deles na UFMG.

[11.6.14. A UFMG reserva-se o direito de alterar as datas estabelecidas
na escala para Registro Académico e matricula apresentada no item 111.6.1.
deste Edital. Responsabiliza-se, contudo, por dar ampla divulgacéo, com a
devida antecedéncia, a quaisquer alteragoes.

111.6.15. Caso ocorram mudancas no modelo pedagdgico do Colégio Técnico
—como a adogao do Ensino Profissional Integrado —, os candidatos selecionados
por este Edital serdo automaticamente enquadrados na nova modalidade.

IV. DO PROCESSO SELETIVO DO TEATRO UNIVERSITARIO

IV.1. DAS VAGAS

IV.1.1. Serdo oferecidas 20 (vinte) vagas destinadas a candidatos,
maiores de 16 (dezesseis) anos de idade, que estejam cursando ou ja tenham
concluido o Ensino Médio ou equivalente.

IV.2. DAS PROVAS

IV.2.1. O Processo Seletivo sera composto de trés etapas, todas de
eliminacdo sucessiva: A Ta Etapa constitui-se de um Teste de Aptidao Espe-
cifica. Nessa etapa, os candidatos serdo considerados aptos ou nao-aptos.
Apenas os considerados aptos estardo habilitados para fazer a 2a Etapa.
A 22 etapa é eliminatoria e se constitui de Provas Préticas Coletivas. A 3a
Etapa compreenderd uma Prova Escrita e uma Prova Oral, no formato de
um debate coletivo.

IV. 2.2. Na 1a Etapa, o Teste de Aptidao Especifica seré assim constituido:

a)um Teste Individual, que consiste na apresentacao de uma cena de uma
personagem a ser escolhida pelo candidato em qualquer texto dramaético da
obra de Caio Fernando Abreu; e

b)um Teste de Improvisacdo, que consiste numa apresentacao, em dupla,
com base em temas propostos, na hora do teste, pela Banca Examinadora.

IV.2.2.1. Nesta etapa, serdo considerados os seguintes itens: acdo dra-
maética, utilizacdo do espago cénico, criatividade, espontaneidade, imaginacao
e atencao cénicas, expressao corporal — coordenacdo motora, equilibrio,

eixo, ritmo, agilidade —, percepcédo e expressao vocal — respiracdo, ritmo,
timbre, intensidade, ressonancia, altura, projecéo e articulacéo.

IV.2.2.2. No ato do teste, o candidato devera entregar a Banca Examina-
dora uma cépia do texto original escolhido para interpretacao, o Formulario
sobre o contetido da cena escolhida a ser representada devidamente pre-
enchido e um retrato 3 x 4 recente (Ver item IV.3.2.). Esse Formulério estara
disponivel aos candidatos, a partir do dia 14 de agosto de 2007 no endereco
http://www.ufmg.br/copeve, para impressao.

IV.2.2.3. O texto escolhido pelo candidato para interpretacdo no Teste
Individual devera ser apresentado na integra — ou seja, sem adaptacoes
ou modificagdes — e ter duracdo de, no minimo, 4 (quatro) minutos e de,
no maximo, 5 (cinco) minutos. Nesse caso, o candidato deveré optar por
falas inteiras e longas da personagem de sua escolha e nio recorrer a
fusado de didlogos.

IV.2.2.4. O candidato poderd, a seu critério, utilizar caracterizacao
cénica — como maquiagem, figurino e objetos cenograficos —, desde que
limitada ao necessario e ndo envolva materiais cortantes e inflamaveis nem
cenografia e aderecos complicados, para ndo comprometer a avaliagdo da
sua expressividade.

IV.2.2.5. Apods a realizacdo do Teste Individual dos oito primeiros
candidatos, serdo formadas quatro duplas para a execugdo do Teste
de Improvisacdo, cujo teor sera proposto, neste momento, pela Banca
Examinadora. A formacdo das duplas respeitara a ordem de realizacdo
do Teste Individual. Para isso, os candidatos deverdo permanecer no local
até a formacdo de quatro duplas, que vao, entdo, receber instrucoes,
por escrito, da Banca Examinadora. Para as duplas poderem elaborar sua
improvisacao, ser-lhes-a dado um tempo de preparagao correspondente
ao tempo necessario a realizacdo do Teste Individual dos oito candida-
tos seguintes. Apds estes candidatos receberem sua proposta para a
improvisagao, realizar-se-a o Teste proposto as quatro duplas definidas
anteriormente. E, assim, sucessivamente, até a realizagdo dos Testes dos
Ultimos candidatos.

IV.2.3. Na 2a Etapa, as Provas Praticas serdo assim constituidas:

a)Trés Provas Praticas Coletivas — uma de Corpo, uma de Voz e uma
de Interpretagcdo —, com os candidatos organizados em turmas de, no
maximo, 25 (vinte e cinco) integrantes. A ordem e o horario das provas
serao especificados em listagem, a ser afixada nos quadros de aviso do
Teatro Universitario, em que constara o nome dos candidatos classificados
para essa etapa.

b)Teste de Leitura Dramética A Primeira Vista, em duplas, de um texto
literario fornecido, no ato do teste, pela Banca Examinadora. Na avaliagdo
desse Teste, serdo considerados, também, critérios de interpretagdo — como
dominio das intencdes contidas no texto; escuta no didlogo: acao e reacéo,
entre outros.

IV.2.3.1. Na avaliacdo das Provas Praticas Coletivas, serdo considerados
0s seguintes critérios:

a)na Prova de Corpo: postura; soltura; articulagdo; equilibrio; ritmo;
coordenagdo motora; tonicidade e elasticidade; utilizacdo do espaco e
presenca cénica.

b)na Prova de Voz: respiracdo, tonicidade; ritmo, timbre, intensidade,
ressonancia, altura, projecao e articulagdo, entoagao, afinacdo, utilizagdo do
espaco e presenca cénica.

c)na Prova de Interpretacdo: espontaneidade; criatividade; imaginacao;
atencdo; tonus muscular; prontiddo; acdo e reacao; utilizacdo do espaco e
presenca cénica.

IV.2.3.2. Nesta Etapa, serdo selecionados, os candidatos que obtiverem
notas iguais ou maiores que 60 (sessenta) pontos.

IV.2.4. Na 3a Etapa, a Prova Escrita e a Prova oral valerdo, cada um, 100
(cem) pontos., num total de 200 (duzentos) pontos.

IV.2.4.1. Na avaliagdo da Prova Escrita, serdo considerados os seguintes
critérios: coeréncia da expressao escrita; conhecimento de temas importantes
da esfera politica, econémica e cultural do mundo na atualidade; capacidade
de andlise e interpretacdo das pecas teatrais e dos textos teéricos indicados
neste Edital. A Prova Oral consistird em um seminario coletivo, baseado nos
mesmos textos tedricos e dramaticos indicados ja referidos.

IV.2.4.2. Na avaliagdo da Prova Oral, serdo considerados os seguintes
critérios de avaliagdo: dominio do conteldo; concatenacao e expressao das
idéias e participacao efetiva.

IV.2.5. Bibliografia sugerida para preparacdo dos candidatos:

a) Textos dramaticos

ABREU, Caio Fernando. Pode ser que seja so o leiteiro la fora. In:

Teatro completo. Porto Alegre: Sulina/IEL, 1997. p. 11-40.

ABREU, Caio Fernando. Zona contaminada. In: . Teatro completo.
Porto Alegre: Sulina/IEL, 1997. p. 61-94.

ABREU, Caio Fernando. O homem e a Mancha. In:
Porto Alegre: Sulina/IEL, 1997. p. 95-127.

b) Textos tedricos

*Texto completo:

PEIXOTO, Fernando. O que ¢é teatro. Sdo Paulo: Brasiliense, 1987. (Co-
lecao Primeiros Passos)

* Capitulos de livros:

.Teatro completo.
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BARBA, Eugénio; SAVARESE, Nicolai. Do aprender ao aprender a aprender.
In: .A arte secreta do ator; dicionério de antropologia teatral. Campinas:
Hucitec, 1995. p. 224-246.

BOAL, Augusto. O teatro como arte marcial. In: DEBATE PROMOVIDO
NO TEATRO UNIVERSITARIO DA UFMG. Belo Horizonte: 2000. p.1 (Texto
disponivel na Secretaria do Teatro Universitério).

BOFF, Leonardo. Como nasce a ética. In: .Etica e moral; a busca
dos fundamentos. Petropolis: Vozes, 2003. p. 27-62.

BOLESLAVSKI, Richard. Concentracdo. In: . A arte do ator. Sao
Paulo: Perspectiva, 1992. cap. 1, p. 19-31.

BROOK, Peter. Senso de direcdo. O ponto de mudanca. Rio de Janeiro:
Civilizagdo Brasileira, 1994. parte |, p.17-38.

GROTOWSKI, Jerzy. Declaragao de principios. In: . Em busca de um
teatro pobre. 3.ed. Rio de Janeiro: Civilizacdo brasileira, 1987. p. 210-220.

OIDA, Yoshi. O aprendizado. In: . O ator invisivel. Sado Paulo: Beca
Producoes Culturais, 2001. cap. 5, p.157-174.

STANISLAVSKI, Constantin. Acdo. In: . A preparacdo do ator. 7.ed.
Rio de Janeiro: Civilizagdo Brasileira, 1988. cap. Ill, p. 61-80.

IV.3. DA REALIZAQAO DAS PROVAS

IV.3.1. O Processo Seletivo serd realizado no Teatro Universitario, situado
a Rua Carangola, 300, Bairro Santo Anténio - Belo Horizonte/MG, de acordo
com o seguinte calendério:

ETAPAS TESTES/PROVAS DATAS

la Aptidao Especifica 10 de dezembro

2a Provas Praticas I'l e 12 de dezembro
3a Prova Escrita 13 de dezembro

HORARIOS DIVULGACAO DOS RESULTADOS
17h | | de dezembro, a partir das |15h
17h 13 de dezembro, a partir das |5h
19h 19 de dezembro,

V.3.2. Na 1a Etapa, para se submeter a Prova de Aptidao Especifica, o
candidato deveré chegar ao local determinado com, pelo menos, 30 (trinta)
minutos de antecedéncia e assinar a lista de presenca na Secretaria do Teatro
Universitario.

IV.3.3. Na 2a Etapa, para as Provas Praticas Coletivas, os candidatos
deverdo estar vestidos com roupas apropriadas para exercicios fisicos.

IV.3.4. O candidato que chegar atrasado ou que ndo comparecer a qual-
quer uma das provas do Processo Seletivo perdera o direito a participar das
provas seguintes e serd automaticamente eliminado do concurso.

IV.4. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICA(;;—\O E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

IV.4.1. Os candidatos serdo classificados, em ordem decrescente, segun-
do a soma dos pontos obtidos nas Provas Praticas Coletivas (2a Etapa) e na
Prova Escrita e na Prova Oral (3a Etapa). Serdo considerados aprovados no
Processo Seletivo os 20 (vinte) primeiros classificados, até o preenchimento
do total de vagas oferecidas. Os demais candidatos aprovados comporao
uma lista de excedentes, em que se observara, também, a ordem decrescente
de classificacao.

IV.4.2. Ocorrendo empate entre candidatos, considerando-se os seguintes
critérios de desempate para a classificacdo, terd prioridade:

a)o candidato que tiver obtido o maior nimero de pontos na Prova
Pratica Coletiva de Interpretacdo (2a Etapa);

a) persistindo o empate, aquele que tiver obtido o maior nimero de pon-
tos na média das Provas Praticas Coletivas de Corpo e de Voz (2a Etapa);

b) persistindo o empate, aquele que tiver obtido o maior nimero de
pontos na Prova Escrita (3a Etapa);

a) persistindo o empate, aquele que tiver a maior idade.

IV.5. DOS RESULTADOS

IV.5.1. A divulgagdo do resultado final serd no dia 19 de dezembro de
2007, a partir das 16 horas, nos quadros de aviso do Teatro Universitario e
no endereco http://www.ufmg.br/copeve

IV.6. DO REGISTRO ACADEMICO E DA MATRICULA

IV.6.1. O Registro Académico e a matricula dos candidatos selecionados
—dois atos académicos independentes e obrigatdrios — serdo feitos pelo Departa-
mento de Registro e Controle Académico (DRCA), na Secao de Ensino do Teatro
Universitario, nos dias 20 e 21 de dezembro de 2007, das 9h as 16h30.

IV.6.2. O Registro Académico e a matricula dos candidatos selecionados
serdo feitos pelos proprios candidatos, se maiores de 18 anos, ou pelo re-
presentante legal, no caso de candidatos menores de idade.

IV.6.3. No ato do Registro Académico, sera exigido o preenchimento da
Ficha de Registro Académico, a ser fornecida pelo DRCA, a entrega de um
retrato 3 x 4 recente (com nome no verso) e a apresentacdo de original e
uma copia de todos os documentos listados a seguir, que deverao ser legiveis
e sem rasuras e cujas copias ficardo retidas no DRCA:

a)Diploma de Conclusao do Ensino Médio, ou equivalente, ou Atestado
comprove Ensino Médio em curso ou, ainda, Diploma de Curso Superior;

b)Historico Escolar;

c)Certidao de Nascimento ou Documento de Identidade do Candidato;

d)CPF préprio;

e)Titulo de Eleitor, para maiores de 18 anos;

f)Certificado Militar, quando for o caso, para maiores de 18 anos;

g)Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

h)comprovante de pagamento da Guia de Arrecadacdo da Contribuicdo
ao Fundo de Bolsas da UFMG.

IV.6.4. Durante o ato do Registro Académico, também serd adotado
procedimento de identificacdo civil dos candidatos selecionados, mediante
coleta de impressoes digitais e conferéncia de fotografia.

IV.6.5. No ato da matricula inicial, serd exigido o preenchimento do
Requerimento de Matricula, a ser fornecido pela Secao de Ensino do Teatro
Universitario.

IV.6.6. Todas as etapas do Registro Académico e da matricula poderdo
ser feitas por procuracéo. Nesse caso, o Procurador deve apresentar, além da
documentacdo do candidato, especificada no item IV.6.3, copia autenticada
da Procuracao devidamente registrada em cartério, bem como original e uma
cépia de seu proprio Documento de Identidade.

IV.6.7. Perderd o direito a vaga e ser4 considerado formalmente desistente
o candidato selecionado que nao efetuar o Registro Académico e a matricula
no prazo fixado ou ndo apresentar, no ato desse Registro, qualquer item da
documentacao especificada no item 1V.6.3 deste Edital.

IV.6.8. Para preenchimento das vagas decorrentes da ndo-efetivagdo da
matricula por desisténcia ou impedimentos, serdo convocados candidatos
excedentes, obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificacao deles,
mediante Edital de Convocacao, a ser afixado nos quadros de aviso do Teatro
Universitario e divulgado pelo endereco http://www.ufmg.br/copeve, no dia
12 de fevereiro de 2008.

V.6.9. Tomada a medida mencionada no item anterior, caso ocorram,
ainda, vagas remanescentes, o Conselho de Ensino Pesquisa e Extensao (CEPE)
da UFMG definira os critérios para preenchimento delas.

IV.6.10. Os préprios candidatos selecionados, se maiores de 18 anos, ou
os representantes legais, no caso de candidatos menores de idade, serdo res-
ponsaveis pela atualizagcdo constante dos dados pessoais deles na UFMG.

IV.6.11. A UFMG reserva-se o direito de alterar as datas estabelecidas
na escala para Registro Académico e matricula, apresentada no item IV.6.1.
Responsabiliza-se, contudo, por dar ampla divulgacdo, com a devida ante-
cedéncia, a quaisquer alteragoes.

V) DAS DISPOSICOES FINAIS

V.1. As disposicoes e instrucoes contidas no Manual do Candidato, no
Programa de Isencdo da Taxa de Inscricdo ao Processo Seletivo 2008, no
Requerimento de Inscricdo, no Comprovante Definitivo de Inscricdo, nas
Folhas de Respostas e nas provas do Processo Seletivo constituem normas
que passardo a integrar o presente Edital.

V.2. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer Editais
Complementares que vierem a ser publicados pela UFMG.

V.3. Do resultado dos Processos Seletivos tratados neste Edital ndo caberd
recurso de qualquer natureza.

V.4. Ocorrendo vagas remanescentes em qualquer um dos cursos da
Escola de Educacao Basica e Profissional da UFMG tratados neste Edital,
o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) definirad critérios para
preenchimento dessas vagas

V.5. Os casos nao-previstos neste Edital serdo resolvidos pela Camara de
Graduacéo da Pré-Reitoria de Graduacdo da UFMG.

V.6. A inscricdo do candidato implica a aceitacdo de todos os termos
deste Edital.

Professor Ronaldo Tadéu Pena
Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo
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Resolucao ne 10/2007, de 08 de agosto de 2007

Reedita, com alteracoes, a Resolucdo n° 20/99, de 15/12/1999, que
estabelece a composicdo da Congregacao da Escola de Engenharia.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FED-
ERAL DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes estatutarias,
considerando o inciso XXI do art. 13 e demais dispositivos perti-
nentes do Estatuto da Universidade, resolve:

Art. 12 - A Congregacdo da Escola de Engenharia sera composta:

| - pelo Diretor;

Il - pelo Vice-Diretor;

Il - pelos Chefes de Departamentos;

IV - pelos Coordenadores dos Cursos de Graduagao, de Pos-
Graduacio (Mestrado e Doutorado) e por | (um) representante das
Comissées Coordenadoras de Cursos de Especializacao, sediados

V - por 04 (quatro) representantes dos Professores Titulares;

VI - por 03 (trés) representantes dos Professores Associados;

VII - por 02 (dois) representantes dos Professores Adjuntos;

VIII - por Ol (um) representante dos Professores Assistentes /
Professores Auxiliares.

IX - por representantes do corpo técnico e administrativo, na
forma do Estatuto e Regimento Geral da UFMG.

X - por representantes do corpo discente, na forma do Estatuto
e Regimento Geral da UFMG.

Paragrafo Unico. O mandato dos representantes docentes sera
de 2 (dois) anos, permitida a recondugao.

Art. 2° - Revogam-se as disposicdes em contrario, especialmente
a Resolucao no 20/99, de 15/12/1999.

Art. 32 - A presente Resolugdo entra em vigor nesta data.

Professor Ronaldo Tadéu Pena

na Unidade;

Presidente do Conselho Universitario

Resolucao n° 11/2007,
de 08 de agosto de 2007

Reedita, com alteragdes, a Resolugdo no
14/99, de 15/12/1999, que estabelece a compo-
sicdo da Congregacao da Faculdade de Ciéncias

Econémicas.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS, no
uso de suas atribuicdes estatutarias, considerando
o inciso XXl do art. |3 e demais dispositivos per-
tinentes do Estatuto da Universidade, resolve:

Art. 12 - A Congregacao da Faculdade de
Ciéncias Econémicas sera composta:

| - pelo Diretor;

Il - pelo Vice-Diretor;

Il - pelos Chefes de Departamentos;

IV - pelos Coordenadores dos Cursos de
Graduacdo e Pés-Graduagao (Mestrado e Dou-
torado);

V - por 6 (seis) representantes dos Professores
Titulares;

VI - por 4 (quatro) representantes dos Pro-
fessores Associados;

VIl - por 4 (quatro) representantes dos Pro-
fessores Adjuntos;

VIII - por 2 (dois) representantes dos Profes-
sores Assistentes;

IX - por | (um) representante dos Professores
Auxiliares;

X - por Diretor de érgéo Complementar
vinculado a Unidade;

XI - representacao dos servidores técnicos e
administrativos, na forma do Estatuto e Regimento
Geral da UFMG;

XIl - representagao discente, na forma do
Estatuto e Regimento Geral da UFMG.

Paragrafo Gnico. O mandato dos represen-
tantes docentes sera de 2 (dois) anos, permitida
a reconducio.

Art. 2° - Revogam-se as disposicdoes em
contrario, especialmente a Resolugao no 14/99,
de 15/12/1999.

Art. 32 - A presente Resolucdo entra em vigor
nesta data.

Professor Ronaldo Tadéu Pena
Presidente do Conselho Universitario

Resolucao n2 12/2007 de 09 de agosto de 2007

Reedita, com alteragdes, a Resolucao no 18/99, de 15/12/1999, que estabelece a compo-
sicao da Congregacao da Escola de Educacao Fisica, Fisioterapia e Terapia Ocupacional.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuicoes estatutarias, considerando o inciso XXl art. 13 e
demais dispositivos pertinentes do Estatuto da Universidade, resolve:

Art. |2 - A Congregacdo da Escola de Educacéo Fisica, Fisioterapia e Terapia
Ocupacional-EEFFTO sera composta:

| - pelo(a) Diretor(a);

Il - pelo(a) Vice-Diretor(a);

Il - pelos(as) Chefes de Departamentos;

IV - pelos(as) Coordenadores(as) dos Cursos de Graduacao e de Pés-Graduacgao
(Mestrado e Doutorado);

V - por um(a) representante (titular e suplente) das Comissées Coordenadoras
de Cursos de Especializacao, sediados na Unidade Académica, eleitos pelos coorde-
nadores destes programas;

VI - por um(a) representante (titular e suplente) docente, por categoria funcional,
eleitos por seus pares;

VII - por representantes do corpo técnico e administrativo, na forma do Estatuto
e Regimento Geral da UFMG.

IX - por representantes (titular e suplente) do corpo discente, na forma do Es-
tatuto e Regimento Geral da UFMG.

Paragrafo Gnico. O mandato dos representantes dos docentes sera de 2 (dois)
anos, permitida a reconducao.

Art. 2° - Revogam-se as disposicdes em contrario, especialmente a Resolugao
no 18/99, de 15/12/1999.

Art. 32 - A presente Resolucio entra em vigor nesta data.

Professor Ronaldo Tadéu Pena
Presidente do Conselho Universitario

Resolucao n° 14/2007, de 06 de setembro de 2007

Cria o Curso de Graduacdo em Conservacgao e Restauragao de Bens Culturais Méveis,
de interesse da Escola de Belas-Artes.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS,
no uso de suas atribuicdes estatutarias, considerando a decisao tomada em 24/08/2007
pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, e o Parecer no 14/2007 da Comissédo de
Legislacao, resolve:

Art. 12 - Criar o Curso de Graduaciao em Conservacio e Restauracao de Bens
Culturais Méveis, de interesse da Escola de Belas-Artes, conforme o Processo no
23072.031446/06-14.

Art. 2° - A presente Resolugio entra em vigor nesta data.

Professor Ronaldo Tadéu Pena
Presidente do Conselho Universitario
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Resolucao n2 13/2007, de 09 de agosto de 2007

Institui os Prémios UFMG de Teses e estabelece os critérios para sua outorga.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, considerando em
especial o inciso XVIl do art. |13 do Estatuto da UFMG, bem como a aprovagao
da proposta da Camara de Pés-Graduacao pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao, resolve:

Art. |2 - Instituir o Prémio UFMG de Teses e o Grande Prémio UFMG de
Teses, a serem outorgados anualmente, a partir de 2007, em reconhecimento do
mérito das melhores teses de doutorado aprovadas nos cursos de pds-graduacao
da UFMG, observadas as condicdes estipuladas nesta Resolucao.

Art. 22 - O Prémio UFMG de Teses consistira em outorga de diploma ao autor
da tese selecionada em cada um dos cursos de pés-graduacao da UFMG.

§ 1° - O processo de selecgao ficara a cargo do Colegiado do Curso de Poés-
Graduagiao, que indicard uma Unica tese defendida no ano anterior, que atender
aos requisitos do Prémio, encaminhando-a a Pré-Reitoria de Pés-Graduacdo em
formato impresso e eletrénico, acompanhada de parecer fundamentado e da
biodata sintetizada do autor.

§2° - O Colegiado do Curso de Pés-Graduagao podera decidir pela nao-
indicacao.

§ 32- A Camara de Pés-Graduacao decidira sobre a adequacio das teses indica-
das aos critérios estabelecidos e ao patamar de qualidade exigido para a premiacao,
podendo decidir por sua desclassificacdo.

Art. 32 - As teses contempladas com o Prémio UFMG de Teses e classifi-
cadas pela Camara de Pés-Graduacado concorrerao ao Grande Prémio UFMG
de Teses, que sera outorgado a cada um dos seguintes grupos de grandes areas
do conhecimento:

a)Ciéncias Agrarias, Ciéncias Bioldgicas e Ciéncias da Salde;

b)Ciéncias Exatas e da Terra e Engenharias;

c)Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais e Aplicadas e Lingtiistica, Letras e Artes.

Paragrafo tnico. Caso haja teses de natureza multidisciplinar, cabera a Camara
de Pés-Graduacio, ouvidos os respectivos colegiados de curso decidir sobre a
classificacdo do trabalho em uma das grandes areas do conhecimento.

Art. 4° - O Grande Prémio UFMG de Teses consistira em:

| - concessao, ao autor da tese selecionada, de diploma, medalha e auxilio para
uma participagdo em congresso internacional;

Il - concessao, ao orientador da tese escolhida, de auxilio financeiro para a
participagdo em um congresso internacional da area, ou valor correspondente,
para custeio de projeto de pesquisa;

Il - outorga de distincao ao Curso em que foi defendida a tese selecionada.

Art. 52 - O Grande Prémio UFMG de Teses sera indicado por trés comissoes,
compostas, cada uma, por cinco membros, incluindo o(a) Pré-Reitor(a) de Pés-
Graduagao que as presidira, com direito a voto de qualidade, além do comum;
o(a) Pré-Reitor(a) de Pesquisa e trés membros ad hoc, representando cada uma
das grandes areas do conhecimento que compdem o respectivo grupo.

§ 1° -Os trés membros ad hoc de cada uma das comissdes deverao ser
pesquisadores com notdrio reconhecimento na area, sendo | (um) da UFMG
e 2 (dois) necessariamente externos a UFMG, indicados pela Camara de Pés-
Graduacao.

§ 2° - Cada comissdo podera atribuir mencdes honrosas, com direito a
diploma.

§ 32- Cada comisséo podera decidir pela nao-atribuicdo do prémio, caso nenhu-
ma tese atinja patamar de alta qualidade que justifique a concessao de premiacdo
na respectiva grande area.

§ 4° - As indicagdes de cada comissdo serdao homologadas pela Camara de
Pés-Graduacao.

§ 52 - Os valores maximos dos prémios serao estabelecidos previamente pela
Céamara de Pés-Graduagio a cada ano.

Art. 62 - A Camara de Pés-Graduacao divulgara o calendario para as inscricoes
das teses e seu julgamento, responsabilizando-se, igualmente, por todas as etapas
do processo.

Art. 72 - Os critérios de premiacao serao: a originalidade e a relevancia para o
desenvolvimento cientifico e/ou tecnolégico e/ou artistico e/ou social.

Art. 82 - A presente Resolucdo entra em vigor nesta data.

Professor Ronaldo Tadéu Pena
Presidente do Conselho Universitario

Resolucao n2 15/2007,
de 06 de setembro de 2007

Institucionaliza o Comité de Etica em Experimentacao
Animal da Universidade Federal de Minas Gerais-CE-
TEA/UFMG e aprova seu regimento.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSI-
DADE FEDERAL DE MINAS GERAIS, no uso de suas
atribuicoes estatutarias, considerando o Parecer no
04/2007 da Comisséao de Legislacdo, resolve:

Art. I° - Institucionalizar o Comité de Etica em
Experimentacdo Animal da Universidade Federal de
Minas Gerais-CETEA/UFMG e aprovar seu regimento,
com o texto anexo.

Art. 2° - Revogar as disposicdes em contrario.

Art. 3° - A presente Resolucdo entra em vigor
nesta data.

Professor Ronaldo Tadéu Pena
Presidente do Conselho Universitario

ANEXO DA RESOLUGAO No 15/2007,
DE 06 DE SETEMBRO DE 2007

COMITE DE ETICA EM EXPERIMENTACAO ANIMAL
- CETEA
PROPOSTA DE REGIMENTO

CAPITULO I

DO ORGAO E SEUS FINS

Art. |2 - O Comité de Etica em Experimentacao
Animal da Universidade Federal de Minas Gerais—CETEA/
UFMG ¢é érgao vinculado administrativamente a Reitoria,
auténomo em decisdes de sua alcada e de carater multi-
disciplinar e multiprofissional.

Art. 2° - O CETEA/UFMG tem atribuicdes norma-
tivas, deliberativas, consultivas e educativas, na esfera
de sua competéncia, cabendo-lhe ainda estimular a re-
flexao sobre a ética na pesquisa, ensino ou treinamento
envolvendo animais, em cumprimento ao disposto na
legislacao vigente.

Paragrafo Unico. Para os efeitos deste Regimento,
entende-se por animal qualquer vertebrado vivo e nao-
humano. )

Art. 32 - E vedada a realizagdo de pesquisa, de trei-
namento ou de ensino envolvendo animais no ambito
da UFMG sem prévia apreciacdo e autorizagao pelo
CETEA/UFMG.

§ I° - Para os fins deste Regimento, considera-se
pesquisa, ensino ou treinamento toda e qualquer ativida-
de desenvolvida no ambito da UFMG em que esta emite
diplomas, certificados ou outros documentos analogos,
bem como todo e qualquer procedimento em que pelo
menos um dos pesquisadores pertenca ao quadro de
pessoal da UFMG.

§ 2° - Atividades de pesquisa, de ensino ou de treina-
mento envolvendo animais iniciadas ou desenvolvidas sem
aprovacao do CETEA/UFMG nao serao reconhecidas pela
Universidade.

CAPITULOII

DAS COMPETENCIAS

Art. 4° - Compete ao CETEA/UFMG:

| - cumprir e fazer cumprir, no limite de suas atribui-
¢oes, o disposto na legislacao nacional e nas demais normas
aplicaveis a utilizacao de animais em pesquisa, ensino ou
treinamento;

Il - avaliar os projetos de utilizacdo de animais
em pesquisa, ensino ou treinamento em atividades
realizadas na UFMG ou em cooperacdo com outros
organismos, cabendo-lhe decidir sobre os aspectos
éticos da pesquisa, ensino ou treinamento, de modo
a garantir e a resguardar sua compatibilidade com a
legislacao aplicavel;

Il - recomendar protocolos e procedimentos utilizaveis
em pesquisa, ensino ou treinamento envolvendo animais,
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Continuagao da Resolugao n° 15/2007, de 06 de setembro de 2007

bem como sobre as instalagoes necessarias para a manutencao adequada
dos mesmos;

IV - definir os procedimentos, rotinas e formularios relativos a tramitagao
de documentos sobre autorizagao para utilizar animais em pesquisa, ensino
ou treinamento;

V - emitir parecer fundamentado no prazo maximo de 45 (quarenta e
cinco) dias contados da entrada do requerimento na Secretaria do 6rgao,
identificando com clareza os projetos e os documentos analisados;

VI - manter sob guarda confidencial os projetos de pesquisa, de ensino
ou de treinamento envolvendo animais submetidos a apreciacao do 6rgao,
ficando os documentos devidamente arquivados, por no minimo cinco anos,
a disposicao das autoridades competentes;

VIl - expedir, no dmbito de suas atribuicdes, certificados que se fizerem
necessarios junto aos 6rgaos de fomento a pesquisa, periédicos cientificos
e outros;

VIII - receber denlncia de abuso ou notificacao sobre fato adverso que
possa alterar o curso normal das atividades de pesquisa, de ensino ou de
treinamento envolvendo animais, decidindo por sua continuidade, modifi-
€acao ou suspensao;

IX - requerer ao Reitor a instauracao de processo disciplinar para apu-
rar dendncias de irregularidades de natureza ética em pesquisa, ensino ou
treinamento envolvendo animais realizados no ambito da UFMG.

§ |2 - Constatado qualquer procedimento fora dos principios da ética
na execucao de procedimento de pesquisa, de ensino ou de treinamento
envolvendo animais, bem como sobre as instalagdes utilizadas para a
manutengdo destes, o CETEA/UFMG emitira parecer desfavoravel ao
prosseguimento do feito.

§ 22 - Dentro de sua capacidade operacional, o CETEA/UFMG podera
avaliar projetos de instituicoes externas a UFMG, segundo os principios
previstos no inciso Il deste artigo.

CAPITULO Il

SECAO |

DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 52 - O CETEA/UFMG ¢ integrado por 20 (vinte) membros, com
a seguinte representagao:

| - 3 (trés) docentes do Instituto de Ciéncias Bioldgicas;

Il - 3 (trés) docentes da Escola de Veterinaria;

Il - 2 (dois) docentes da Faculdade de Farmacia;

IV - I (um) docente da Faculdade de Medicina;

V - | (um) docente da Faculdade de Odontologia;

VI - | (um) docente da Escola de Educacio Fisica, Fisioterapia e Terapia

Ocupacional;
VIl - | (um) docente da Escola de Engenharia;
VIII - | (um) docente da Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas;

IX - 1 (um) docente do Instituto de Ciéncias Exatas;

X - | (um) docente do Nucleo de Ciéncias Agrarias;

Xl - 2 (dois) representantes discentes regularmente matriculados na
UFMG, indicados pelo DCE/UFMG;

XIll - 2 (dois) servidores técnicos ou administrativos, eleitos por
seus pares;

XIIl - | (um) representante de entidades externas a UFMG.

§ I° - Todos os membros deverao ter seus respectivos suplentes, com
mandatos vinculados.

§ 2° - Os membros relacionados nos incisos | a X serao indicados pelas
instancias superiores das Unidades a que estao vinculados.

§ 32- O representante previsto no inciso Xl| sera indicado pelo Conselho
Regional de Medicina Veterinaria.

§ 4° - O mandato dos membros relacionados nos incisos | a X, Xll e
XllI sera de 3 (trés) anos, permitida a reconducao, devendo proceder-se a
renovacao de, pelo menos, 1/3 (um terco) deles a cada mandato.

§ 52 - O mandato dos membros discentes sera de um ano, permitida
uma reconducao.

Art. 6° - Para o cumprimento de suas atribuicdes, o CETEA/UFMG
contara com Secretaria administrativa, cabendo a Universidade prover
espaco fisico, instalagdes, equipamentos e pessoal necessarios ao adequado
funcionamento do érgao.

Art. 72 - O CETEA/UFMG devera reunir-se ordinariamente uma vez
por més, pelo menos, ou extraordinariamente, quando necessario.

Paragrafo Unico. As reunides extraordinarias poderdo ser convocadas
pelo coordenador ou por solicitacdo de, no minimo, 50% (cinqlienta por
cento) dos seus membros.

Art. 82 - As deliberacées do CETEA/UFMG serao tomadas por maioria
simples dos membros presentes na reuniao.

Art. 92 - Aos membros do CETEA/UFMG cabe total independéncia na
tomada das decisdes inerentes ao exercicio da sua funcao, devendo manter
sob carater confidencial as informagdes recebidas.

Art. 10 - E vedada a presenca, nas reuniées do CETEA/UFMG, de pes-
soa diretamente envolvida com projeto de pesquisa, ensino ou treinamento

sob andlise, salvo se a mesma for expressamente convocada para prestar
esclarecimentos.

Art. || - Sempre que necessario, o CETEA/UFMG recorrera, por de-
cisao do plenario, a consultor(es) ad hoc, pertencente(s) ou ndo ao quadro
da UFMG, ao(s) qual(is) se aplicam, no exercicio da funcao aqui especificada,
as mesmas garantias e restricoes previstas neste Regimento.

Art. 12 - Em toda investigacao cientifica envolvendo populagcdo animal
em extincao devera participar da andlise do projeto um consultor ad hoc
com experiéncia no assunto, sendo necessaria maioria absoluta de votos do
Comité para aprovacao da pesquisa.

Art. 13 - O(s) membro(s) do CETEA/UFMG devera(ao) se abster na
tomada de decisao quando houver interesse pessoal indireto no projeto em
analise sobre pesquisa, ensino ou treinamento envolvendo animais.

Art. 14 - Mediante solicitagio escrita do interessado, o CETEA/UFMG
realizara nova apreciacao de projeto de pesquisa, ensino ou treinamento
envolvendo animais que nao tenha sido aprovado, considerando as justifica-
tivas e os argumentos juntados ao processo.

Paragrafo tnico. No reexame previsto no caput do artigo, o CETEA/
UFMG podera solicitar, quando necessario ou requerido pelo interessado,
parecer de consultor ad hoc.

Art. |5 - Os projetos de pesquisa, ensino ou treinamento envolvendo
animais em tramitacao no CETEA/UFMG tém carater sigiloso, podendo os
pareceres correspondentes, apos sua aprovagao pelo érgao, serem dispo-
nibilizados somente aos autores.

Art. 16 - Das decisées proferidas pelo CETEA/UFMG cabera recurso
ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da UFMG.

Art. 17 - O membro que faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5
(cinco) alternadas, sem justificativa, sera excluido do CETEA/UFMG e subs-
tituido por outro da sua representacao, conforme previsto no Art. 5o.

Art. 18 - O responsavel por projeto de pesquisa, de ensino ou de trei-
namento envolvendo animais aprovado pelo CETEA/UFMG devera manter
em arquivo, por pelo menos cinco anos contados do término do projeto,
todos os documentos e dados a ele relacionados, além do registro sobre a
destinacdo dos animais e os residuos gerados.

SECAO I

DA DIRECAO

Art. 19 - O CETEA/UFMG sera dirigido por um Coordenador e um
Sub-Coordenador, docentes em efetivo exercicio na UFMG, eleitos pelo
proprio 6rgao entre seus membros, para mandato de 2 (dois) anos, permitida
uma reconducao.

Art. 20 - Compete ao Coordenador:

| - convocar e presidir as reunides;

II - distribuir, aos relatores, os projetos de pesquisa, ensino ou treina-
mento ou outros documentos encaminhados ao 6rgao;

Il - supervisionar a administracao do érgao;

IV - cumprir e fazer cumprir as deliberacées do CETEA/UFMG;

V - representar o 6rgao na UFMG e fora dela.

Art. 21 - Compete ao Sub-Coordenador:

| - substituir o Coordenador nos seus impedimentos eventuais;

I - desempenhar as fungoes que Ihe forem delegadas pelo Coordenador.

CAPITULO IV

SECAO |

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 22 - Os mandatos dos atuais membros nao se extinguem com a
aprovacao deste Regimento.

Art. 23 - No prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da aprovagao
do presente Regimento pelo Conselho Universitario, o CETEA/UFMG esta-
belecera as normas e os procedimentos a serem adotados para recebimento,
apreciagao e decisdo sobre projetos de pesquisa, ensino ou treinamento
envolvendo animais.

SECAO Il

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24 - O presente Regimento podera ser modificado em reunido
expressamente convocada para esse fim, exigindo, para cada alteragao
proposta, aprovagao de 2/3 (dois tergos) dos membros do 6rgao, devendo
o documento aprovado ser encaminhado ao Conselho Universitario para
andlise e decisao final.

Art. 25 - Os casos omissos neste Regimento serao dirimidos pelo
CETEA/UFMG, pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos seus
membros.

Art. 26 - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Art. 27 - O presente Regimento entra em vigor nesta data.

Professor Ronaldo Tadéu Pena
Presidente do Conselho Universitario
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