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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
PRO REITORIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE LOGISTICA DE SUPRIMENTOS E DE SERVICOS OPERACIONAIS

TERMO DE APOSTILAMENTO

Processo n2 23072.207212/2020-20

Unidade Gestora: 153254

TERCEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO
AO CONTRATO N2 011/2019 DE PRESTAGAO
DE SERVICOS, CELEBRADO ENTRE A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
E A EMPRESA PLURI SERVICOS LTDA.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS — UFMG, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 17.217.985/0001-
04, com endereco na Avenida Presidente Antonio Carlos, 6.627, Pampulha - Belo Horizonte/MG,
doravante denominada CONTRATANTE, por intermédio do seu Pré-Reitor de Administracao, Senhor Prof.
Ricardo Hallal Fakury, portador da Carteira de Identidade n2 M-318.361 e do CPF n? 253.115.736-00, ,
vem apostilar o Contrato n? 024/2018, doravante denominado CONTRATO ORIGINAL, celebrado com a
empresa Pluri Servicos Ltda inscrita no CNPJ/MF sob o n? 49.953.581/0001-75, sediada na Rua Frei
Gaspar, 432 - Mooca - Sdo Paulo - SP - CEP 03164-100 doravante designada CONTRATADA, representada
pela Sra. Maria Aparecida Militdo de Lira Almeida, portadora da Carteira de Identidade RG n2 9.242.996-
8, expedida pela SSP/SP, e CPF n2? 054.793.948-51.

CONSIDERANDO a aprovacao pela autoridade competente do teor da justificativa de repactuacdo (SEI n2
1294943), que analisou o pleito de repactuacdo, solicitado pela CONTRATADA (SEl n2 1347550), baseado
na Convencdo Coletiva de Trabalho 2022 e previsto na Clausula Sexta do CONTRATO ORIGINAL, faz-se
necessario o seu apostilamento, conforme segue:

1. DO OBIJETO

1.1. O presente Termo de Apostilamento tem por objeto a repactuagao anual, a partir de
01/01/2022, conforme Planilha de Custos e Formacdo de Pregos anexa a este instrumento (SEl n®
1347732).

2. DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1. O presente instrumento estd amparado pelo Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposicdes
aplicaveis da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

3. DO VALOR DO CONTRATO APOS O PROCEDIMENTO

3.1. Apds o procedimento de repactuacao, o valor mensal estimado do CONTRATO ORIGINAL

passard de R$1.520.355,79 (um milhdo quinhentos e vinte mil trezentos e cinquenta e cinco reais e
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setenta e nove centavos) para R$1.651.005,22 (um milhdo seiscentos e cinquenta e um mil cinco reais e
vinte e dois centavos), a partir de 01/01/2022, perfazendo um acréscimo de R$130.649,43 (cento e trinta
mil seiscentos e quarenta e nove reais e quarenta e trés centavos), inclusos todos os custos e despesas

contratuais.

3.2 O CONTRATO ORIGINAL passara a dispor como anexo a(s) Planilha(s) de Custos e Formacao
de Precos anexa(s) ao presente instrumento (SEI n2 1347732).

4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. A despesa decorrente do presente Termo de Apostilamento, correrd a conta de créditos

orcamentarios consignados a CONTRATANTE, disponibilizados no Programa de Trabalho n2 169687;

Natureza de Despesa n2 339039.

4.2. Para atender a despesa prevista com o procedimento, foi emitida a Nota de Empenho n?
2022NE000109, sem prejuizo da emissdo de reforcos ou anulacdes em razdo de disponibilidade

orcamentaria, alteragdes no Programa de Trabalho ou em decorréncia de novas determinagdes legais.

4.3. O valor efetivo do procedimento a ser pago pela CONTRATANTE a CONTRATADA devera ser

apurado com base na execuc¢do contratual, a partir de 01/01/2022.

4.4. A fatura a ser apresentada pela CONTRATADA referente ao periodo de prestacao do servico
no més subsequente a assinatura do presente Termo de Apostilamento ja devera considerar os novos

precos tratados neste instrumento.

5. DA RATIFICAGAO

5.1. Permanecem inalteradas as demais Clausulas e condicbes do CONTRATO ORIGINAL e de

outros instrumentos nao modificadas por este Termo de Apostilamento.

E, para firmeza e prova de assim haverem, apds ter sido lido juntamente com seu(s) anexo(s), o presente

Termo de Apostilamento é assinado eletronicamente pelos Representantes da Contratada e Contratante.

Prof. Ricardo Hallal Fakury
Pré-Reitor de Administragdo/UFMG

Maria Aparecida Militdo de Lira Almeida
Pluri Servicos Ltda

— =
eil Documento assinado eletronicamente por Maria Aparecida Militdo de Lira Almeida, Usudria
:;E'mml: 'l'ﬁ] Externa, em 06/04/2022, as 18:07, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 52
| eletrdnica do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

-
Documento assinado eletronicamente por Eliane Aparecida Ferreira, Pré-reitor(a) adjunto(a), em

)
|
:;?E!:-. 'l'ﬁ] 11/04/2022, as 11:02, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 52 do Decreto n?

| eletrbnica 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n? 23072.207212/2020-20 SEI n2 1295501
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1

Mao-de-Obra

Mao-de-Obra vinculada a execug¢ao Contratual

Dados Complementares para a composicao dos Custos Referentes & mao-de-obra

1 Tipo de servigco (mesmo servico com caracteristicas distintas)
2 Classificacdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO) 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20
3 Salario Normativo da Categoria Profissional
SERVENTE DE SERVENTE DE
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) LIMPEZA (40h) LIMPEZA (40h)
Segunda a Sexta
Segunda a Sexta INSALUBRE
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2019 01/01/2019 01/01/2019 01/01/2019 01/01/2019 01/01/2019
| Salario Minimo |
Moddulo 1 : Composi¢cdo da Remuneragao
1 Composi¢cdo da Remuneragio Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Saldrio Base 1.229,53 1.352,49 1.352,49 1.352,49 1.229,53 1.229,53
B Adicional Noturno 20%
C Adicional de Insalubridade 20% 242,40
D Adicional de Insalubridade (Banheiros) 40% 484,80 484,80 484,80 484,80
E Adicional de Periculosidade 30%
F Reflexo - Descanso Semanal Remunerado
G Outros (especificar): Hora Reduzido
Total da Remuneragdo 1.714,33 1.837,29 1.837,29 1.837,29 1.229,53 1.471,93
Moddulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submoddulo 2.1 - 132 salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A 132 Salario 142,80 153,05 153,05 153,05 102,42 122,61
B Férias e Adicional de Férias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 8,33% 142,80 153,05 153,05 153,05 102,42 122,61
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Contribuicdes:
2.2 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A INSS 20,00% 371,43 398,07 398,07 398,07 266,39 318,91
B SESI ou SESC 1,50% 27,86 29,86 29,86 29,86 19,98 23,92
C SENAI ou SENAC 1,00% 18,57 19,90 19,90 19,90 13,32 15,95
D INCRA 0,20% 3,71 3,98 3,98 3,98 2,66 3,19
E Salario Educacdo 2,50% 46,43 49,76 49,76 49,76 33,30 39,86
F FGTS 8,00% 148,57 159,23 159,23 159,23 106,56 127,56
G Seguro Acidente de Trabalho (RAT Ajustado) 50,14 53,74 53,74 53,74 35,96 43,05
H SEBRAE 0,60% 11,14 11,94 11,94 11,94 7,99 9,57
TOTAL 36,50% 677,85 726,48 726,48 726,48 486,16 582,01
Nota (1): Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo vigente
Nota (2): Percentuais incidentes sobre a remuneragdo
Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios:

2.3 BENEF{CIOS MENSAIS E DIARIOS Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)

A Transporte 124,23 116,85 116,85 55,83 124,23 124,23

Al Crédito PIS/COFINS -11,49 -10,81 -10,81 -5,16 -11,49 -11,49

B Auxilio Alimentagdo (RS 24,54 - 20% PAT = RS 19,63) 431,90 431,90 431,90 298,80 431,90 431,90
B.1 Crédito PIS/COFINS -39,95 -39,95 -39,95 -27,64 -39,95 -39,95
C Programa de Assist. Familiar - PAF (se houver) 66,10 66,10 66,10 66,10 66,10 66,10
C.1 |Crédito PIS/COFINS -6,11 -6,11 -6,11 -6,11 -6,11 -6,11
D Programa de Qualificacdo e Marketing - PQM (se houver) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D.1 Crédito PIS/COFINS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E Seguro de Vida, invalidez e funeral 9,94 9,94 9,94 9,94 9,94 9,94
E.1 Crédito PIS/COFINS -0,92 -0,92 -0,92 -0,92 -0,92 -0,92
F Outros (especificar)

F.1 Crédito PIS/COFINS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de Beneficios mensais e diarios 573,70 567,00 567,00 390,83 573,70 573,70
nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado)

QUADRO RESUMO DO MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor (R$) Valor (RS$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias 142,80 153,05 153,05 153,05 102,42 122,61

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes 677,85 726,48 726,48 726,48 486,16 582,01

2.3 Beneficios Mensais e Didrios 573,70 567,00 567,00 390,83 573,70 573,70
TOTAL 1.394,35 1.446,53 1.446,53 1.270,36 1.162,28 1.278,32

Médulo 3: Provisao para Rescisao

3 PROVISAO PARA RESCISAO Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)

A Aviso prévio indenizado 7,20 7,72 7,72 7,72 5,16 6,18

B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,002 0,003 0,003 0,003 0,002 0,002

C multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o aviso prévio indenizado 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01

D Aviso prévio trabalhado 3,33 3,56 3,56 3,56 2,39 2,86

E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,02 0,02 0,02 0,02 0,02 0,02

F multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o aviso prévio trabalhado 0,11 0,11 0,11 0,11 0,08 0,09

TOTAL 4,74% 10,68 11,44 11,44 11,44 7,65 9,17
Moddulo 4: Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 AUSENCIAS LEGAIS Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)

A Férias 190,46 204,12 204,12 204,12 136,60 163,53

B Auséncias Legais 4,80 5,14 5,14 5,14 3,44 4,12

C Licenga Paternidade 0,34 0,37 0,37 0,37 0,25 0,29

D Auséncias por Acidente de Trabalho 0,51 0,55 0,55 0,55 0,37 0,44

E Afastamento Maternidade 10,29 11,02 11,02 11,02 7,38 8,83

F Outros (Especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Sub Total 12,04% 206,41 221,21 221,21 221,21 148,04 177,22
Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o custo de Reposi¢ao do Profissional
G Ausente 75,34 80,74 80,74 80,74 54,03 64,69
TOTAL 16,43% 281,75 301,95 301,95 301,95 202,07 241,91
Mddulo 5: Insumos Diversos
5 Modulo 5 : Insumos Diversos Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Uniformes/EPI 41,53 41,53 41,53 41,53 41,53 49,77
Al Crédito PIS/COFINS -3,84 -3,84 -3,84 -3,84 -3,84 -4,60
D Outros (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de Insumos Diversos 37,69 37,69 37,69 37,69 37,69 45,16

nota: valores mensais por empregado

0S MODULOS 5.B, 5.C e 6 SERAO CONTEMPLADOS NA PLANILHA FORMAGAO DE PRECOS




1
Mao-de-Obra
Mao-de-Obra vinculada a execug¢ao Contratual

Dados Complementares para a composi¢do dos Custos Referentes & mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas)

2 Classificacdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO) 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20

3 Salario Normativo da Categoria Profissional
SERVENTE DE SERVENTE DE SERVENTE DE SERVENTE DE

. .. . . - LIMPEZA (40h) SERVENTE DE LIMPEZA (44h) LIMPEZA (44h) SERVENTE DE LIMPEZA (44h)
4 Categoria profissional (vinculada a execuc3o contratual) LIMPEZA (44h) LIMPEZA (44h) .
Segunda a Sexta Segunda a Sexta Segunda a Sexta ) Segunda a Sabado

PERICULOSO Segunda a Sexta INSALUBRE PERICULOSO Segunda a Sabado INSALUBRE

5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2019 01/01/2019 01/01/2019 01/01/2019 01/01/2019 01/01/2019

Moddulo 1 : Composigac

1 Composi¢do da Remuneragio Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)

A Saldrio Base 1.229,53 1.352,49 1.352,49 1.352,49 1.352,49 1.352,49

B Adicional Noturno 20%

C Adicional de Insalubridade 20% 242,40 242,40

D Adicional de Insalubridade (Banheiros) 40%

E Adicional de Periculosidade 30% 368,86 405,75

F Reflexo - Descanso Semanal Remunerado

G Outros (especificar): Hora Reduzido

Total da Remuneragdo 1.598,39 1.352,49 1.594,89 1.758,23 1.352,49 1.594,89
Moddulo 2: Encargos e Beneficios
Submaddulo 2.1 - 132 salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A 132 Salario 133,15 112,66 132,85 146,46 112,66 132,85
B Férias e Adicional de Férias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 8,33% 133,15 112,66 132,85 146,46 112,66 132,85
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Contribuicdes:
2.2 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A INSS 20,00% 346,31 293,03 345,55 380,94 293,03 345,55
B SESI ou SESC 1,50% 25,97 21,98 25,92 28,57 21,98 25,92
C SENAI ou SENAC 1,00% 17,32 14,65 17,28 19,05 14,65 17,28
D INCRA 0,20% 3,46 2,93 3,46 3,81 2,93 3,46
E Salario Educacdo 2,50% 43,29 36,63 43,19 47,62 36,63 43,19
F FGTS 8,00% 138,52 117,21 138,22 152,38 117,21 138,22
G Seguro Acidente de Trabalho (RAT Ajustado) 46,75 39,56 46,65 51,43 39,56 46,65
H SEBRAE 0,60% 10,39 8,79 10,37 11,43 8,79 10,37
TOTAL 36,50% 632,01 534,78 630,64 695,23 534,78 630,64
Nota (1): Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislacao vige!
Nota (2): Percentuais incidentes sobre a remuneragao
Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios:

2.3 BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)

A Transporte 124,23 116,85 116,85 116,85 116,85 116,85

Al Crédito PIS/COFINS -11,49 -10,81 -10,81 -10,81 -10,81 -10,81

B Auxilio Alimentagdo (RS 24,54 - 20% PAT = RS 19,63) 431,90 431,90 431,90 431,90 431,90 431,90
B.1 Crédito PIS/COFINS -39,95 -39,95 -39,95 -39,95 -39,95 -39,95
C Programa de Assist. Familiar - PAF (se houver) 66,10 66,10 66,10 66,10 66,10 66,10
C.1 |Crédito PIS/COFINS -6,11 -6,11 -6,11 -6,11 -6,11 -6,11
D Programa de Qualificacdo e Marketing - PQM (se houver) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D.1 Crédito PIS/COFINS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E Seguro de Vida, invalidez e funeral 9,94 9,94 9,94 9,94 9,94 9,94
E.1 Crédito PIS/COFINS -0,92 -0,92 -0,92 -0,92 -0,92 -0,92
F Outros (especificar)

F.1 Crédito PIS/COFINS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de Beneficios mensais e diarios 573,70 567,00 567,00 567,00 567,00 567,00
nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo en

QUADRO RESUMO DO MODULO 2: ENCARGOS |
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)

2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias 133,15 112,66 132,85 146,46 112,66 132,85

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes 632,01 534,78 630,64 695,23 534,78 630,64

2.3 Beneficios Mensais e Didrios 573,70 567,00 567,00 567,00 567,00 567,00
TOTAL 1.338,86 1.214,44 1.330,49 1.408,69 1.214,44 1.330,49

Médulo 3: Provisao
3 PROVISAO PARA RESCISAO Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Aviso prévio indenizado 6,71 5,68 6,70 7,38 5,68 6,70
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,002 0,002 0,002 0,002 0,002 0,002
C multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o aviso prévio indenizado 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01
D Aviso prévio trabalhado 3,10 2,62 3,09 3,41 2,62 3,09
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,02 0,02 0,02 0,02 0,02 0,02
F multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o aviso prévio trabalhado 0,10 0,08 0,10 0,11 0,08 0,10
TOTAL 4,74% 9,95 8,42 9,93 10,94 8,42 9,93
Mddulo 4: Custo de Reposigac
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 AUSENCIAS LEGAIS Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Férias 177,58 150,26 177,19 195,34 150,26 177,19
B Auséncias Legais 4,48 3,79 4,47 4,92 3,79 4,47
C Licenga Paternidade 0,32 0,27 0,32 0,35 0,27 0,32
D Auséncias por Acidente de Trabalho 0,48 0,41 0,48 0,53 0,41 0,48
E Afastamento Maternidade 9,59 8,11 9,57 10,55 8,11 9,57
F Outros (Especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sub Total 12,04% 192,45 162,84 192,02 211,69 162,84 192,02
Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre o custo de Reposicdo do Profissional
G Ausente 70,24 59,44 70,09 77,27 59,44 70,09
TOTAL 16,43% 262,69 222,28 262,11 288,96 222,28 262,11
Mdédulo 5: Insum
5 Modulo 5 : Insumos Diversos Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Uniformes/EPI 49,77 41,53 49,77 49,77 41,53 49,77

Al Crédito PIS/COFINS -4,60 -3,84 -4,60 -4,60 -3,84 -4,60

D Outros (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de Insumos Diversos 45,16 37,69 45,16 45,16 37,69 45,16

nota: valores mensais por empregado
0S MODULOS 5.B, 5.C e 6 SERAO CONTEMPLADOS NA PLANILHA FORMAGAO DE PREGOS




Mao-de-Obra vinculada a execug¢dao Contratual

1
Mao-de-Obra

Dados Complementares para a composicdo dos Custos Referentes 4 mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas)
2 Classificacdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO) 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20
3 Salario Normativo da Categoria Profissional
SERVENTE DE SERVENTE DE
' o - ‘ ) LIMPEZA (44h) SERVENTE DE SERVENTE DE SERVENTE DE SERVENTE DE LIMPEZA (44h)
4 Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual) , LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA
Segunda a Sabado Segunda a Sexta
12x36 DIURNO 12x36 NOTURNO | 12x36 INSALUBRE | 12x36 PERICULOSO ~
PERICULOSO ASPIRACAO
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2019 01/01/2019 01/01/2019 01/01/2019 01/01/2019 01/01/2019
Moddulo 1 : Composigac
1 Composi¢cdo da Remuneragio Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Saldrio Base 1.352,49 1.352,49 1.352,49 1.352,49 1.352,49 1.352,49
B Adicional Noturno 20% 168,42
C Adicional de Insalubridade 20% 242,40
D Adicional de Insalubridade (Banheiros) 40%
E Adicional de Periculosidade 30% 405,75 405,75
F Reflexo - Descanso Semanal Remunerado
G Outros (especificar): Hora Reduzido 120,30
Total da Remuneragdo 1.758,23 1.352,49 1.641,21 1.594,89 1.758,23 1.352,49
Maddulo 2: Encargos e Beneficio:
Submoddulo 2.1 - 132 saldrio, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A 132 Salario 146,46 112,66 136,71 132,85 146,46 112,66
B Férias e Adicional de Férias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 8,33% 146,46 112,66 136,71 132,85 146,46 112,66
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Contribuicdes:
2.2 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A INSS 20,00% 380,94 293,03 355,58 345,55 380,94 293,03
B SESI ou SESC 1,50% 28,57 21,98 26,67 25,92 28,57 21,98
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,05 14,65 17,78 17,28 19,05 14,65
D INCRA 0,20% 3,81 2,93 3,56 3,46 3,81 2,93
E Salario Educacdo 2,50% 47,62 36,63 44,45 43,19 47,62 36,63
F FGTS 8,00% 152,38 117,21 142,23 138,22 152,38 117,21
G Seguro Acidente de Trabalho (RAT Ajustado) 51,43 39,56 48,00 46,65 51,43 39,56
H SEBRAE 0,60% 11,43 8,79 10,67 10,37 11,43 8,79
TOTAL 36,50% 695,23 534,78 648,94 630,64 695,23 534,78
Nota (1): Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo vigel
Nota (2): Percentuais incidentes sobre a remuneragao
Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios:

2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)

A Transporte 116,85 55,83 55,83 55,83 55,83 116,85

Al Crédito PIS/COFINS -10,81 -5,16 -5,16 -5,16 -5,16 -10,81

B Auxilio Alimentagdo (RS 24,54 - 20% PAT = RS 19,63) 431,90 299,58 298,80 298,80 298,80 431,90
B.1 Crédito PIS/COFINS -39,95 -27,71 -27,64 -27,64 -27,64 -39,95
C Programa de Assist. Familiar - PAF (se houver) 66,10 66,10 66,10 66,10 66,10 66,10
C.1 |Crédito PIS/COFINS -6,11 -6,11 -6,11 -6,11 -6,11 -6,11
D Programa de Qualificacdo e Marketing - PQM (se houver) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D.1 Crédito PIS/COFINS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E Seguro de Vida, invalidez e funeral 9,94 9,94 9,94 9,94 9,94 9,94
E.1 Crédito PIS/COFINS -0,92 -0,92 -0,92 -0,92 -0,92 -0,92
F Outros (especificar)

F.1 Crédito PIS/COFINS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de Beneficios mensais e diarios 567,00 391,55 390,83 390,83 390,83 567,00
nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo en

QUADRO RESUMO DO MODULO 2: ENCARGOS |
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

2.1 1392 Saldrio, Férias e Adicional de Férias 146,46 112,66 136,71 132,85 146,46 112,66

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes 695,23 534,78 648,94 630,64 695,23 534,78

2.3 Beneficios Mensais e Diarios 567,00 391,55 390,83 390,83 390,83 567,00
TOTAL 1.408,69 1.038,99 1.176,48 1.154,32 1.232,52 1.214,44

Médulo 3: Provisao
3 PROVISAO PARA RESCISAO Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Aviso prévio indenizado 7,38 5,68 6,89 6,70 7,38 5,68
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,002 0,002 0,002 0,002 0,002 0,002
C multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o aviso prévio indenizado 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01
D Aviso prévio trabalhado 3,41 2,62 3,18 3,09 3,41 2,62
E Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,02 0,02 0,02 0,02 0,02 0,02
F multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o aviso prévio trabalhado 0,11 0,08 0,10 0,10 0,11 0,08
TOTAL 4,74% 10,94 8,42 10,21 9,93 10,94 8,42
Moddulo 4: Custo de Reposigac
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
41 AUSENCIAS LEGAIS Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Férias 195,34 150,26 182,34 177,19 195,34 150,26
B Auséncias Legais 4,92 3,79 4,60 4,47 4,92 3,79
C Licenga Paternidade 0,35 0,27 0,33 0,32 0,35 0,27
D Auséncias por Acidente de Trabalho 0,53 0,41 0,49 0,48 0,53 0,41
E Afastamento Maternidade 10,55 8,11 9,85 9,57 10,55 8,11
F Outros (Especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sub Total 12,04% 211,69 162,84 197,60 192,02 211,69 162,84
Incidéncia do submaédulo 2.2 sobre o custo de Reposicao do Profissional
G Ausente 77,27 59,44 72,12 70,09 77,27 59,44
TOTAL 16,43% 288,96 222,28 269,72 262,11 288,96 222,28
Médulo 5: Insum
5 Modulo 5 : Insumos Diversos Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Uniformes/EPI 49,77 41,53 41,53 49,77 49,77 42,95

Al Crédito PIS/COFINS -4,60 -3,84 -3,84 -4,60 -4,60 -3,97

D Outros (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de Insumos Diversos 45,16 37,69 37,69 45,16 45,16 38,98

nota: valores mensais por empregado
0S MODULOS 5.B, 5.C e 6 SERAO CONTEMPLADOS NA PLANILHA FORMAGAO DE PREGOS




1
Mao-de-Obra
Mao-de-Obra vinculada a execug¢ao Contratual

Dados Complementares para a composicdo dos Custos Referentes 4 mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas)
2 Classificacdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO) 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20
3 Salario Normativo da Categoria Profissional
SERVENTE DE SERVENTE DE SERVENTE DE
ENCARREGADO
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) LIMPEZA (44h) HIMPEZA (44h,) LIMPEZA (44h) DE LIMPEZA
Selgunda a Sabado [|Segunda a Sexta AREA| Segunda a Sabado Segunda a Sabado
AREA EXTERNA EXTERNA ARRUAMENTO
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2019 01/01/2019 01/01/2019 01/01/2019
Moddulo 1 : Composigac
1 Composi¢cdo da Remuneragio Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Saldrio Base 1.352,49 1.352,49 1.352,49 2.020,21
B Adicional Noturno 20%
C Adicional de Insalubridade 20%
D Adicional de Insalubridade (Banheiros) 40%
E Adicional de Periculosidade 30%
F Reflexo - Descanso Semanal Remunerado
G Outros (especificar): Hora Reduzido
Total da Remuneragao 1.352,49 1.352,49 1.352,49 2.020,21
Moddulo 2: Encargos e Beneficios
Submaddulo 2.1 - 132 saldrio, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A 132 Salario 112,66 112,66 112,66 168,28
B Férias e Adicional de Férias 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 8,33% 112,66 112,66 112,66 168,28
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Contribuicdes:
2.2 |ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A INSS 20,00% 293,03 293,03 293,03 437,70
B SESI ou SESC 1,50% 21,98 21,98 21,98 32,83
C SENAI ou SENAC 1,00% 14,65 14,65 14,65 21,88
D INCRA 0,20% 2,93 2,93 2,93 4,38
E Salario Educacdo 2,50% 36,63 36,63 36,63 54,71
F FGTS 8,00% 117,21 117,21 117,21 175,08
G Seguro Acidente de Trabalho (RAT Ajustado) 39,56 39,56 39,56 59,09
H SEBRAE 0,60% 8,79 8,79 8,79 13,13
TOTAL 36,50% 534,78 534,78 534,78 798,80
Nota (1): Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislacao vige!
Nota (2): Percentuais incidentes sobre a remuneragao
Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios:

2.3 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)

A Transporte 116,85 116,85 116,85 76,79

Al Crédito PIS/COFINS -10,81 -10,81 -10,81 -7,10

B Auxilio Alimentagdo (RS 24,54 - 20% PAT = RS 19,63) 431,90 431,90 431,90 431,90
B.1 Crédito PIS/COFINS -39,95 -39,95 -39,95 -39,95
C Programa de Assist. Familiar - PAF (se houver) 66,10 66,10 66,10 66,10
C1 Crédito PIS/COFINS -6,11 -6,11 -6,11 -6,11
D Programa de Qualificacdo e Marketing - PQM (se houver) 0,00 0,00 0,00 0,00
D.1 Crédito PIS/COFINS 0,00 0,00 0,00 0,00
E Seguro de Vida, invalidez e funeral 9,94 9,94 9,94 9,94
E.1 Crédito PIS/COFINS -0,92 -0,92 -0,92 -0,92
F Outros (especificar)

F.1 Crédito PIS/COFINS 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de Beneficios mensais e diarios 567,00 567,00 567,00 530,64
nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo en

QUADRO RESUMO DO MODULO 2: ENCARGOS |
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor (R$) Valor (R$) Valor (RS$) Valor (R$)

2.1 1392 Salario, Férias e Adicional de Férias 112,66 112,66 112,66 168,28

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes 534,78 534,78 534,78 798,80

2.3 Beneficios Mensais e Didrios 567,00 567,00 567,00 530,64
TOTAL 1.214,44 1.214,44 1.214,44 1.497,72

Médulo 3: Provisao
3 PROVISAO PARA RESCISAO Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Aviso prévio indenizado 5,68 5,68 5,68 8,48
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,002 0,002 0,002 0,003
C multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o aviso prévio indenizado 0,01 0,01 0,01 0,02
D Aviso prévio trabalhado 2,62 2,62 2,62 3,92
E Incidéncia dos encargos do submaddulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,02 0,02 0,02 0,03
F multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o aviso prévio trabalhado 0,08 0,08 0,08 0,13
TOTAL 4,74% 8,42 8,42 8,42 12,57
Moddulo 4: Custo de Reposigac
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 AUSENCIAS LEGAIS Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Férias 150,26 150,26 150,26 224,45
B Auséncias Legais 3,79 3,79 3,79 5,66
C Licenga Paternidade 0,27 0,27 0,27 0,40
D Auséncias por Acidente de Trabalho 0,41 0,41 0,41 0,61
E Afastamento Maternidade 8,11 8,11 8,11 12,12
F Outros (Especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00
Sub Total 12,04% 162,84 162,84 162,84 243,23
Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre o custo de Reposicdo do Profissional
G Ausente 59,44 59,44 59,44 88,78
TOTAL 16,43% 222,28 222,28 222,28 332,01
Médulo 5: Insum
5 Modulo 5 : Insumos Diversos Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Uniformes/EPI 33,08 33,08 39,84 43,30

Al Crédito PIS/COFINS -3,06 -3,06 -3,69 -4,01

D Outros (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de Insumos Diversos 30,02 30,02 36,16 39,29

nota: valores mensais por empregado
0S MODULOS 5.B, 5.C e 6 SERAO CONTEMPLADOS NA PLANILHA FORMAGAO DE PREGOS




2
Quadro Resumo do Custo por Empregado

SERVENTE DE LIMPEZA

SERVENTE DE LIMPEZA

SERVENTE DE LIMPEZA

SERVENTE DE LIMPEZA

SERVENTE DE LIMPEZA

SERVENTE DE LIMPEZA

SERVENTE DE LIMPEZA

SERVENTE DE LIMPEZA

DE BANHEIRO (40h) DE BANHEIRO (44h) DE BANHEIRO (44h) DE BANHEIRG  12X36 (40h) Segunda a | (40h) Segunda a | (40h) Segunda a | (44h) Segunda a
Segunda a Sexta Segunda a Sexta Segunda a Sabado Sexta Sexta INSALUBRE Sexta PERICULOSO Sexta

M3o de obra vinculada a execucdo contratual (Valor por empregado) RS RS RS RS RS RS RS RS
A Modulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao 1.714,33 1.837,29 1.837,29 1.837,29 1.229,53 1.471,93 1.598,39 1.352,49
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.394,35 1.446,53 1.446,53 1.270,36 1.162,28 1.278,32 1.338,86 1.214,44
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdao 10,68 11,44 11,44 11,44 7,65 9,17 9,95 8,42
D Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 281,75 301,95 301,95 301,95 202,07 241,91 262,69 222,28
E Mddulo 5 - Insumos Diversos 37,69 37,69 37,69 37,69 37,69 45,16 45,16 37,69
Sub total (A+B+C+D+E) 3.438,79 3.634,89 3.634,89 3.458,72 2.639,22 3.046,49 3.255,04 2.835,31




2
Quadro Resumo do Custo por Empregac

2

Quadro Resumo do Custo por Empregado

SERVENTE DE LIMPEZA

SERVENTE DE LIMPEZA

SERVENTE DE LIMPEZA

SERVENTE DE LIMPEZA

SERVENTE DE LIMPEZA

SERVENTE DE LIMPEZA

SERVENTE DE LIMPEZA

SERVENTE DE LIMPEZA

(44h) Segunda a | (44h) Segunda a | (44h) Segunda a | (44h) Segunda a | (44h) Segunda a
Sexta INSALUBRE Sexta PERICULOSO Sabado Sabado INSALUBRE | Sabado PERICULOSO 12x36 DIURNO 12x36 NOTURNO 12x36 INSALUBRE

M3o de obra vinculada a execucdo contratual (Valor por empregado) RS RS RS RS RS RS RS RS

A Modulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao 1.594,89 1.758,23 1.352,49 1.594,89 1.758,23 1.352,49 1.641,21 1.594,89

B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.330,49 1.408,69 1.214,44 1.330,49 1.408,69 1.038,99 1.176,48 1.154,32

C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdao 9,93 10,94 8,42 9,93 10,94 8,42 10,21 9,93

D Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 262,11 288,96 222,28 262,11 288,96 222,28 269,72 262,11

E Médulo 5 - Insumos Diversos 45,16 45,16 37,69 45,16 45,16 37,69 37,69 45,16
Sub total (A+B+C+D+E) 3.242,58 3.511,99 2.835,31 3.242,58 3.511,99 2.659,85 3.135,31 3.066,41




2
Quadro Resumo do Custo por Empregac

2

Quadro Resumo do Custo por Empregado

SERVENTE DE LIMPEZA

SERVENTE DE LIMPEZA

SERVENTE DE LIMPEZA

SERVENTE DE LIMPEZA

SERVENTE DE LIMPEZA

ENCARREGADO DE

19%36 PERICULOSO (44h) Segun~da a | (44h) ) Segunda a | (44h) ) Segunda a | (44h) Segundaa | LIMPEZA Segunda a
Sexta ASPIRACAO Sabado AREA EXTERNA| Sexta AREA EXTERNA | Sdbado ARRUAMENTO Sabado
M3o de obra vinculada a execucdo contratual (Valor por empregado) RS RS RS RS RS RS
A Modulo 1 - Composi¢ao da Remuneragao 1.758,23 1.352,49 1.352,49 1.352,49 1.352,49 2.020,21
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.232,52 1.214,44 1.214,44 1.214,44 1.214,44 1.497,72
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdao 10,94 8,42 8,42 8,42 8,42 12,57
D Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 288,96 222,28 222,28 222,28 222,28 332,01
E Maddulo 5 - Insumos Diversos 45,16 38,98 30,02 30,02 36,16 39,29
Sub total (A+B+C+D+E) 3.335,82 2.836,60 2.827,64 2.827,64 2.833,78 3.901,82




6 - COMPLEMENTO DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO

PRECO MENSAL UNITARIO POR M? - sem materiais, equipamentos e tributos

SETORES 22 A SABADO (44 HORAS)

custo homem/m?
AREAS INTERNAS

SETORES 22 A 62 FEIRA (44 HORAS)

AREAS INTERNAS

AREA | 1 X DIA AREA | 1 X DIA
(1) (2) (1) (2)
- 3) PRECO 2X3 - 3) PRECO 2X3
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X (3) 9 ( ) MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/HO | PRODUTIVIDADE X (3) ? ( )
R HOMEM-MES (RS)[SUBTOTAL (RS) R HOMEM-MES (RS)[SUBTOTAL (RS)
OMEM FREQUENCIA MEM FREQUENCIA
ENCARREGADO 1/(30* 1416 ) 0,000023540 3.901,82 0,09 ENCARREGADO 1/(30* 1416 ) 0,000023540 3.901,82 0,09
SERVENTE 1/ 1416 0,000706215 2.835,31 2,00 SERVENTE 1/ 1416 0,000706215 2.835,31 2,00
TOTAL 2,09 TOTAL 2,09
AREA I 1 X SEMANA AREA Il 1 X SEMANA
(1) (2) (1) (2)
- 3) PRECO 2X3 - 3) PRECO 2X3
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X HOI\ﬁIE)M Mgs (RS) SUBT(OTAL)(RS) MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/HO | PRODUTIVIDADE X HOI\ﬁIE)M Mgs (RS) SUBT(OTAL)(RS)
OMEM FREQUENCIA MEM FREQUENCIA
ENCARREGADO 1/(30* 1416 ) 0,000004280 3.901,82 0,02 ENCARREGADO 1/(30* 1416 ) 0,000004708 3.901,82 0,02
SERVENTE 1/ 1416 0,000128403 2.835,31 0,36 SERVENTE 1/ 1416 0,000141243 2.835,31 0,40
TOTAL 0,38 TOTAL 0,42
AREA 11l 1 X DIA AREA 1lI 1 X DIA
- (1) (2) (3) PRECO (2X3) - () (2) (3) PRECO (2X3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X HOMEM-MES (R¢)| SUBTOTAL (RS) MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/HO | PRODUTIVIDADE X HOMEM-MES (R¢)| SUBTOTAL (RS)
OMEM FREQUENCIA MEM FREQUENCIA
ENCARREGADO 1/(30* 1770 ) 0,000018832 3.901,82 0,07 ENCARREGADO 1/(30* 1770 ) 0,000018832 3.901,82 0,07
SERVENTE 1/ 1770 0,000564972 2.835,31 1,60 SERVENTE 1/ 1770 0,000564972 2.835,31 1,60
TOTAL 1,67 TOTAL 1,67
AREA IV 1 X SEMANA AREA IV 1 X SEMANA
(1) (2) (1) (2)
- 3) PRECO 2X3 - 3) PRECO 2X3
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X (3) 9 ( ) MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/HO | PRODUTIVIDADE X (3) E ( )
R HOMEM-MES (RS)[SUBTOTAL (RS) R HOMEM-MES (RS)[SUBTOTAL (RS)
OMEM FREQUENCIA MEM FREQUENCIA
ENCARREGADO 1/(30* 2950 ) 0,000002054 3.901,82 0,01 ENCARREGADO 1/(30* 2950 ) 0,000002260 3.901,82 0,01
SERVENTE 1/ 2950 0,000061633 2.835,31 0,17 SERVENTE 1/ 2950 0,000067797 2.835,31 0,19
TOTAL 0,18 TOTAL 0,20
AREA V 1 X SEMANA AREAV 1 X SEMANA
(1) (2) (1) (2)
- 3) PRECO 2X3 - 3) PRECO 2X3
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X HOI\fIE)M Mgs (RS) SUBT(OTAL)(RS) MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/HO | PRODUTIVIDADE X HOI\ﬁIE)M Mgs (RS) SUBT(OTAL)(RS)
OMEM FREQUENCIA MEM FREQUENCIA
ENCARREGADO 1/(30* 2124 ) 0,000002853 3.901,82 0,01 ENCARREGADO 1/(30* 2124 ) 0,000003139 3.901,82 0,01
SERVENTE 1/ 2124 0,000085602 2.835,31 0,24 SERVENTE 1/ 2124 0,000094162 2.835,31 0,27
TOTAL 0,25 TOTAL 0,28
AREA VI 1 XDIA AREA VI 1 X DIA
(1) (2) (1) (2)
- 3) PRECO 2X3 - 3) PRECO 2X3
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X HOI\;E)M Mgs (RS) SUB'I('OTAL)(RS) MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/HO | PRODUTIVIDADE X HOI\;E)M Mgs (RS) SUB'I('OTAL)(RS)
OMEM FREQUENCIA MEM FREQUENCIA
ENCARREGADO 1/(30* 1416 ) 0,000023540 3.901,82 0,09 ENCARREGADO 1/(30* 1416 ) 0,000023540 3.901,82 0,09
SERVENTE 1/ 1416 0,000706215 2.835,31 2,00 SERVENTE 1/ 1416 0,000706215 2.835,31 2,00
TOTAL 2,09 TOTAL 2,09
AREA XIV 3 X SEMANA AREA XIV 3 X SEMANA
- (1) (2) (3) PRECO (2X3) - () (2) (3) PRECO (2X3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X x MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/HO | PRODUTIVIDADE X x
R HOMEM-MES (RS)[SUBTOTAL (RS) R HOMEM-MES (RS)[SUBTOTAL (RS)
OMEM FREQUENCIA MEM FREQUENCIA
ENCARREGADO 1/(30* 1416 ) 0,000012840 3.901,82 0,05 ENCARREGADO 1/(30* 1416 ) 0,000014124 3.901,82 0,06
SERVENTE 1/ 1416 0,000385208 2.835,31 1,09 SERVENTE 1/ 1416 0,000423729 2.835,31 1,20
TOTAL 1,14 TOTAL 1,26




6 - COMPLEMENTO DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO

PRECO MENSAL UNITARIO POR M? - sem materiais, equipamentos e tributos

SETORES 22 A SABADO (44 HORAS)

custo homem/m?

AREAS MEDICO-HOSPITALARES E ASSEMELHADAS

SETORES 22 A 62 FEIRA (44 HORAS)

AREAS MEDICO-HOSPITALARES E ASSEMELHADAS

AREA VII 2 X DIA BANHEIROS PUBLICOS AREA VII 2 XDIA BANHEIROS PUBLICOS
- (1) (2) (3) PRECO (2X3) - () (2) (3) PRECO (2X3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X z MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/HO | PRODUTIVIDADE X x
R HOMEM-MES (RS)[SUBTOTAL (RS) R HOMEM-MES (RS)[SUBTOTAL (RS)
OMEM FREQUENCIA MEM FREQUENCIA
ENCARREGADO 1/(30* 295 ) 0,000225989 3.901,82 0,88 ENCARREGADO 1/(30* 295 ) 0,000225989 3.901,82 0,88
SERVENTE 1/ 295 0,006779661 3.634,89 24,64 SERVENTE 1/ 295 0,006779661 3.634,89 24,64
TOTAL 25,52 TOTAL 25,52
AREA VIII 1 X DIA AREA VIII 1 X DIA
(1) (2) (1) (2)
- 3) PRECO 2X3 - 3) PRECO 2X3
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X HOI\fIE)M Mgs (RS) SUBT(OTAL)(RS) MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/HO | PRODUTIVIDADE X HOI\ﬁIE)M Mgs (RS) SUBT(OTAL)(Rs)
OMEM FREQUENCIA MEM FREQUENCIA
ENCARREGADO 1/(30* 552,2 ) 0,000060360 3.901,82 0,24 ENCARREGADO 1/(30* 552,24 ) 0,000060360 3.901,82 0,24
SERVENTE 1/ 552,2 0,001810807 3.242,58 5,87 SERVENTE 1/ 552,24 0,001810807 3.242,58 5,87
TOTAL 6,11 TOTAL 6,11
AREA IX 1 XDIA AREA IX 1 X DIA
(1) (2) (1) (2)
- 3) PRECO 2X3 - 3) PRECO 2X3
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X HOI\;E)M Mgs (RS) SUB'I('OTAL)(RS) MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/HO | PRODUTIVIDADE X HOI\;E)M Mgs (RS) SUB'I('OTAL)(RS)
OMEM FREQUENCIA MEM FREQUENCIA
ENCARREGADO 1/(30* 552,2 ) 0,000060360 3.901,82 0,24 ENCARREGADO 1/(30* 552,24 ) 0,000060360 3.901,82 0,24
SERVENTE 1/ 552,2 0,001810807 3.242,58 5,87 SERVENTE 1/ 552,24 0,001810807 3.242,58 5,87
TOTAL 6,11 TOTAL 6,11
AREA X 1 XDIA AREA X 1 X DIA
- (1) (2) (3) PRECO (2X3) - () (2) (3) PRECO (2X3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X z MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/HO | PRODUTIVIDADE X x
. HOMEM-MES (RS)[SUBTOTAL (RS) . HOMEM-MES (RS)[SUBTOTAL (RS)
OMEM FREQUENCIA MEM FREQUENCIA
ENCARREGADO 1/(30* 1416 ) 0,000023540 3.901,82 0,09 ENCARREGADO 1/(30* 1416 ) 0,000023540 3.901,82 0,09
SERVENTE 1/ 1416 0,000706215 3.242,58 2,29 SERVENTE 1/ 1416 0,000706215 3.242,58 2,29
TOTAL 2,38 TOTAL 2,38
AREAS EXTERNAS AREAS EXTERNAS
AREA XI 1 X SEMANA AREA XI 1 X SEMANA
- (1) (2) (3) PRECO (2X3) - () (2) (3) PRECO (2X3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X x MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/HO | PRODUTIVIDADE X x
R HOMEM-MES (RS)[SUBTOTAL (RS) R HOMEM-MES (RS)[SUBTOTAL (RS)
OMEM FREQUENCIA MEM FREQUENCIA
ENCARREGADO 1/(30* 6490 ) 0,000000934 3.901,82 0,00 ENCARREGADO 1/(30* 6490 ) 0,000001027 3.901,82 0,00
SERVENTE 1/ 6490 0,000028015 2.827,64 0,08 SERVENTE 1/ 6490 0,000030817 2.827,64 0,09
TOTAL 0,08 TOTAL 0,09
ARRUAMENTO ARRUAMENTO
AREA XII 3 X SEMANA AREA XII 3 X SEMANA
- (1) (2) (3) PRECO (2X3) - () (2) (3) PRECO (2X3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X x MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/HO | PRODUTIVIDADE X x
R HOMEM-MES (RS)[SUBTOTAL (RS) R HOMEM-MES (RS)[SUBTOTAL (RS)
OMEM FREQUENCIA MEM FREQUENCIA
ENCARREGADO 1/(30* 2,525 ) 0,000002057 3.901,82 0,01 ENCARREGADO 1/(30* 2,5252 ) 0,000002263 3.901,82 0,01
SERVENTE 1/ 2,525 0,000061712 2.833,78 0,17 SERVENTE 1/ 2,5252 0,000067884 2.833,78 0,19
TOTAL 0,18 TOTAL 0,20
ESQUADRIAS ESQUADRIAS
AREA XIII AREA XIII
(1) (2) (1) (2)
- 3) PRECO 2X3 - 3) PRECO 2X3
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X (3) E ( ) MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/HO | PRODUTIVIDADE X (3) E ( )
R HOMEM-MES (RS)[SUBTOTAL (RS) R HOMEM-MES (RS)[SUBTOTAL (RS)
OMEM FREQUENCIA MEM FREQUENCIA
ENCARREGADO 1/(30* 448,4 ) 3.901,82 0,00 ENCARREGADO 1/(30* 448,4 ) 3.901,82 0,00
SERVENTE 1/ 448,4 2.835,31 0,00 SERVENTE 1/ 448,4 2.835,31 0,00
TOTAL 0,00 TOTAL 0,00




6 - COMPLEMENTO DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO

PRECO MENSAL UNITARIO POR M? - sem materiais, equipamentos e tributos

SETORES 22 A 62 FEIRA (44 HORAS)
PERICULOSO - Departamento de Quimica

AREAS INTERNAS

SETORES 22 A 62 FEIRA (40 HORAS)

AREAS INTERNAS

AREA | 1XDIA AREA | 1 X DIA
- (1) (2) (3) PRECO (2X3) - (1) (2) PRODUTIVIDADE (3) PRECO (2X3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H PRODUTI\/AIDADE X HOMEM-MES (RS)| SUBTOTAL (RS) MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H X FREQUENCIA | HOMEM-MES (Ré) | SUBTOTAL (RS)
OMEM FREQUENCIA OMEM
ENCARREGADO 1/(30* 1416 )| 0,000023540 3.901,82 0,09 ENCARREGADO 1/(30* 1416 ) 0,000021400 3.901,82 0,08
SERVENTE 1/ 1416 0,000706215 3.511,99 2,48 SERVENTE 1/ 1416 0,000642013 2.639,22 1,69
TOTAL 2,57 TOTAL 1,77
AREA Il 1 X SEMANA AREA Il 1 X SEMANA
- (1) () (3) PRECO (2X3) - (1) (2) PRODUTIVIDADE (3) PRECO (2X3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H PRODUTIVAIDADE X HOMEM-MES (RS) | SUBTOTAL (RS) MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H X FREQUENCIA | HOMEM-MEs (R$)|SUBTOTAL (RS)
OMEM FREQUENCIA OMEM
ENCARREGADO 1/(30* 1416 )| 0,000004708 3.901,82 0,02 ENCARREGADO 1/(30* 1416 ) 0,000004280 3.901,82 0,02
SERVENTE 1/ 1416 0,000141243 3.511,99 0,50 SERVENTE 1/ 1416 0,000128403 2.639,22 0,34
TOTAL 0,52 TOTAL 0,36
AREA 1lI 1 X DIA AREA Il 1XDIA
(1) ) (3) PRECO (2X3) () (2) PRODUTIVIDADE (3) PRECO (2X3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H PRODUTIVAIDADE X HOMEM-MES (R¢)| SUBTOTAL (RS) MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H X FREQUENCIA | HOMEM-MES (R$) | SUBTOTAL (RS)
OMEM FREQUENCIA OMEM
ENCARREGADO 1/(30* 1770 )| 0,000018832 3.901,82 0,07 ENCARREGADO 1/(30* 1770 ) 0,000017120 3.901,82 0,07
SERVENTE 1/ 1770 0,000564972 3.511,99 1,98 SERVENTE 1/ 1770 0,000513611 2.639,22 1,36
TOTAL 2,05 TOTAL 1,43
AREA IV 1 X SEMANA AREA IV 1 X SEMANA
(1) (2) (1)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H PRODUTI\/AIDADE X HOI\;?'\:_RI;ES (RS) SUBT%?:L) (RS) MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H (Z)XPESE%JLJTQGSQDE HO'\;SE)I\:_RJES(R ) SUBT% ;( A3L)(R )
OMEM FREQUENCIA OMEM
ENCARREGADO 1/(30* 2950 )| 0,000002260 3.901,82 0,01 ENCARREGADO 1/(30* 2950 ) 0,000002054 3.901,82 0,01
SERVENTE 1/ 2950 0,000067797 3.511,99 0,24 SERVENTE 1/ 2950 0,000061633 2.639,22 0,16
TOTAL 0,25 TOTAL 0,17
AREAV 1 X SEMANA AREAV 1 X SEMANA
(1) ) (3) PRECO (2X3) (1) (2) PRODUTIVIDADE (3) PRECO (2X3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H PRODUTIVAIDADE X HOMEM-MES (RS) | SUBTOTAL (RS) MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H X FREQUENCIA | HOMEM-MES (R$) | SUBTOTAL (RS)
OMEM FREQUENCIA OMEM
ENCARREGADO 1/(30* 2124 )| 0,000003139 3.901,82 0,01 ENCARREGADO 1/(30* 2124 ) 0,000002853 3.901,82 0,01
SERVENTE 1/ 2124 0,000094162 3.511,99 0,33 SERVENTE 1/ 2124 0,000085602 2.639,22 0,23
TOTAL 0,34 TOTAL 0,24
AREA VI 1XDIA AREA VI 1 X DIA
(1) ) (3) PRECO (2X3) () (2) PRODUTIVIDADE (3) PRECO (2X3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H PRODUTI\/AIDADE X HOMEM-MES (R¢)| SUBTOTAL (RS) MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H X FREQUENCIA | HOMEM-MES (R$) | SUBTOTAL (RS)
OMEM FREQUENCIA OMEM
ENCARREGADO 1/(30* 1416 )| 0,000023540 3.901,82 0,09 ENCARREGADO 1/(30* 1416 ) 0,000021400 3.901,82 0,08
SERVENTE 1/ 1416 0,000706215 3.511,99 2,48 SERVENTE 1/ 1416 0,000642013 2.639,22 1,69
TOTAL 2,57 TOTAL 1,77
AREA XIV 3 X SEMANA AREA XIV 3 X SEMANA
- (1) () (3) PRECO (2X3) - () (2) PRODUTIVIDADE (3) PRECO (2X3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H PRODUTIVAIDADE X HOMEM-MES (RS)| SUBTOTAL (RS) MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H X FREQUENCIA | HOMEM-MES (Ré) | SUBTOTAL (RS)
OMEM FREQUENCIA OMEM
ENCARREGADO 1/(30* 1416 )| 0,000014124 3.901,82 0,06 ENCARREGADO 1/(30* 1416 ) 0,000012840 3.901,82 0,05
SERVENTE 1/ 1416 0,000423729 3.511,99 1,49 SERVENTE 1/ 1416 0,000385208 2.639,22 1,02
TOTAL 1,55 TOTAL 1,07




6 - COMPLEMENTO DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO

PRECO MENSAL UNITARIO POR M? - sem materiais, equipamentos e tributos

SETORES 22 A 62 FEIRA (44 HORAS)
PERICULOSO - Departamento de Quimica
AREAS MEDICO-HOSPITALARES E ASSEMELHADAS

SETORES 22 A 62 FEIRA (40 HORAS)

AREAS MEDICO-HOSPITALARES E ASSEMELHADAS

AREA VII 2XDIA BANHEIROS PUBLICOS AREA VII 2XDIA BANHEIROS PUBLICOS
- (1) () (3) PRECO (2X3) - () (2) PRODUTIVIDADE (3) PRECO (2 X3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H PRODUTI\/AIDADE X HOMEM-MES (RS)| SUBTOTAL (RS) MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H X FREQUENCIA | HOMEM-MES (R¢) | SUBTOTAL (RS)
OMEM FREQUENCIA OMEM
ENCARREGADO 1/(30* 295 )| 0,000225989 3.901,82 0,88 ENCARREGADO 1/(30* 295 ) 0,000205444 3.901,82 0,80
SERVENTE 1/ 295 0,006779661 3.634,89 24,64 SERVENTE 1/ 295 0,006163328 3.438,79 21,19
TOTAL 25,52 TOTAL 21,99
AREA VIII 1 X DIA AREA VIII 1XDIA
- (1) ) (3) PRECO (2X3) - () (2) PRODUTIVIDADE (3) PRECO (2X3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H PRODUTIVAIDADE X HOMEM-MES (RS)| SUBTOTAL (RS) MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H X FREQUENCIA | HOMEM-MES (R$) | SUBTOTAL (RS)
OMEM FREQUENCIA OMEM
ENCARREGADO 1/(30* 552,24 )| 0,000060360 3.901,82 0,24 ENCARREGADO 1/(30* 552,24 ) 0,000054873 3.901,82 0,21
SERVENTE 1/ 552,24 0,001810807 3.511,99 6,36 SERVENTE 1/ 552,24 0,001646188 3.046,49 5,02
TOTAL 6,60 TOTAL 5,23
AREA IX 1XDIA AREA IX 1 X DIA
- (1) () (3) PRECO (2X3) - (1) (2) PRODUTIVIDADE (3) PRECO (2X3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H PRODUTI\/AIDADE X HOMEM-MES (R¢)| SUBTOTAL (RS) MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H X FREQUENCIA | HOMEM-MES (R$) | SUBTOTAL (RS)
OMEM FREQUENCIA OMEM
ENCARREGADO 1/(30* 552,24 )| 0,000060360 3.901,82 0,24 ENCARREGADO 1/(30* 552,24 ) 0,000054873 3.901,82 0,21
SERVENTE 1/ 552,24 0,001810807 3.511,99 6,36 SERVENTE 1/ 552,24 0,001646188 3.046,49 5,02
TOTAL 6,60 TOTAL 5,23
AREA X 1XDIA AREA X 1 X DIA
- (1) (2) (3) PRECO (2X3) - () (2) PRODUTIVIDADE (3) PRECO (2 X3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H PRODUTIVAIDADE X HOMEM-MES (RS)| SUBTOTAL (RS) MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H X FREQUENCIA | HOMEM-MES (R¢) | SUBTOTAL (RS)
OMEM FREQUENCIA OMEM
ENCARREGADO 1/(30* 1416 )| 0,000023540 3.901,82 0,09 ENCARREGADO 1/(30* 1416 ) 0,000021400 3.901,82 0,08
SERVENTE 1/ 1416 0,000706215 3.511,99 2,48 SERVENTE 1/ 1416 0,000642013 3.046,49 1,96
TOTAL 2,57 TOTAL 2,04
AREAS EXTERNAS AREAS EXTERNAS
AREA XI 1 X SEMANA AREA XI 1 X SEMANA
- (1) (2) (3) PRECO (2X3) - (1) (2) PRODUTIVIDADE (3) PRECO (2 X3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H PRODUTIVAIDADE X HOMEM-MES (RS) | SUBTOTAL (RS) MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H X FREQUENCIA | HOMEM-MES (Ré) | SUBTOTAL (RS)
OMEM FREQUENCIA OMEM
ENCARREGADO 1/(30* 6490 )| 0,000001027 3.901,82 0,00 ENCARREGADO 1/(30* 6490 ) 0,000000934 3.901,82 0,00
SERVENTE 1/ 6490 0,000030817 3.511,99 0,11 SERVENTE 1/ 6490 0,000028015 2.827,64 0,08
TOTAL 0,11 TOTAL 0,08
ARRUAMENTO ARRUAMENTO
AREA XII 3 X SEMANA AREA XII 3 X SEMANA
- (1) () (3) PRECO (2X3) - () (2) PRODUTIVIDADE (3) PRECO (2X3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H PRODUTI\/AIDADE X HOMEM-MES (RS)| SUBTOTAL (RS) MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H X FREQUENCIA | HOMEM-MES (R¢) | SUBTOTAL (RS)
OMEM FREQUENCIA OMEM
ENCARREGADO 1/(30* 2,5252 )| 0,000002263 3.901,82 0,01 ENCARREGADO 1/(30* 2,5252 ) 0,000002057 3.901,82 0,01
SERVENTE 1/ 2,5252 0,000067884 2.833,78 0,19 SERVENTE 1/ 2,5252 0,000061712 2.833,78 0,17
TOTAL 0,20 TOTAL 0,18
ESQUADRIAS ESQUADRIAS
AREA X1l AREA X1l
- (1) (2) (3) PRECO (2X3) - (1) (2) PRODUTIVIDADE (3) PRECO (2X3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H PRODUTI\/AIDADE X HOMEM-MES (RS)| SUBTOTAL (RS) MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H X FREQUENCIA | HOMEM-MES (Ré) [ SUBTOTAL (RS)
OMEM FREQUENCIA OMEM
ENCARREGADO 1/(30* 448,4 ) 3.901,82 0,00 ENCARREGADO 1/(30* 448,4 ) 3.901,82 0,00
SERVENTE 1/ 448,4 3.511,99 0,00 SERVENTE 1/ 448,4 2.639,22 0,00
TOTAL 0,00 TOTAL 0,00




7 - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

7.1 Valores sem inclusdo de Modulo 5. Materiais e Equipamentos e Mddulo 6. Custos Indiretos, Tributos e Lucro

SETORES 22 A SABADO (44 HORAS)

. PRECO MENSAL L
TIPO DE AREA A PRODUTIVIDADE AREA (M? SUBTOTAL (R HOMENS
UNITARIO (R$/M?) iy (R3)
Areas | - Sanitérios Restritos; 2,09 1416 119,92 250,63 0,09
Areas Il - Setores administrativos, laboratdrios ndo
insalubres, bibliotecas, auditérios, setores de arquivo 0,38 1416 119296,15 45.332,54 15,99
e guaritas de alvenaria/portarias principais;
Areas Il - Areas de circulagdo/areas com espacos
. e 1,67 1770 89358,87 149.229,31 52,63
livres/patios internos;
Areas IV - Almoxarifados/galpdes; 0,18 2950 250,16 45,03 0,02
Areas V - Oficinas; 0,25 2124 50,08 12,52 0,00
Areas VI - Salas de Aula; 2,09 1416 38742,94 80.972,74 28,56
Areas VII - Sanitarios Publicos (de grande circulagdo); 25,52 295 10640,27 271.539,69 74,70
Areas VIII - Areas de laboratdrios insalubres; 6,11 552,24 3140,24 19.186,87 5,92
Areas IX - Areas médico-hospitalares; 6,11 552,24 14980,23 91.529,23 28,23
Areas X - Abrigos de Residuos 2,38 1416 16,09 38,29 0,01
Areas XI - Pracas, patios, passeios adjacentes as
. T 0,08 6490 105344,71 8.427,58 2,98
Unidades/o6rgdos;
Areas XII - Areas de arruamento (ruas, passeios e 018 5 5952 153949 83 57.710.97 978
estacionamentos); Conversdo 1m? x 0,0002857 = km ’ ! ’ B ’
Areas XIlI - Esquadrias (face externa e interna sem
- . ~ . 0,00 448,4 0,00 0,00 0,00
exposicdo a situagao de risco);
Areas XIV - Outras areas gue necessitam limpeza. 1,14 1416 6634,25 7.563,05 2,67
SUBTOTAL 701.838,45 221,58
QUANTIDADE DE ENCARREGADOS =1/30 7,39
SOMATORIO AREAS INTERNAS 283229,21
SOMATORIO AREAS EXTERNAS 259294,54
SOMATORIO AREAS A SEREM LIMPAS 542523,75
7.2 Postos
QUANT
VALOR POR
TIPO DE POSTO (Servente SERVENTE QUANT LICITADA TOTAL
por posto)
12X36 DIURNO 2 2.659,85 5 26.598,53 *
12X36 NOTURNO 2 3.135,31 0 0,00
12X36 DIURNO BANHEIRO 2 3.458,72 7 48.422,11 |**
12X36 DIURNO INSALUBRE 2 3.066,41 2 12.265,65 HEkx
12X36 DIURNO PERICULOSO 2 3.335,82 0 0,00
44 HORAS - 22 A 62 - DIURNO 1 2.835,31 0 0,00
44 HORAS - 22 A 62 - DIURNO BANHEIRO 1 3.634,89 0 0,00
44 HORAS - 22 A SAB - DIURNO 1 2.835,31 1 2.835,31 HoAkk
44 HORAS - 22 A SAB - DIURNO BANHEIRO 1 3.634,89 0 0,00
44 HORAS DIURNO ASPIRACAO 1 2.836,60 3 8.509,80 ok kkk
TOTAL 98.631,40

Distribuicao dos Postos

*Centro Esportivo Universitario (3), Espaco do Conhecimento (1), Faculdade de Ciéncias Economicas (1)
**Centro Esportivo Universitario (2), Centro de Treinamento Esportivo (2), Espa¢o do conhecimento (1)

Hospital Veterinario (1), Museu de Histéria Natural e Jardim Botanico (1)
*** Hospital Veterindrio (2)

**k% CT NANO (1)

***%% Equipe de Aspiracdo (3)




SETORES 22 A 62 FEIRA (44 HORAS)

. PRECO MENSAL .
TIPO DE AREA b PRODUTIVIDADE AREA (M? SUBTOTAL (R HOMENS
UNITARIO (R$/M?) ) (R3)
Areas | - Sanitarios Restritos; 2,09 1416 0,00 0,00 0,00
Areas Il - Setores administrativos, laboratdrios ndo
insalubres, bibliotecas, auditérios, setores de arquivo 0,42 1416 85516,37 35.916,87 12,67
e guaritas de alvenaria/portarias principais;
Areas lll - Areas de circulacdo/areas com espacos
. . 1,67 1770 48850,75 81.580,75 28,77
livres/patios internos;
Areas IV - Almoxarifados/galpdes; 0,20 2950 0,00 0,00 0,00
Areas V - Oficinas; 0,28 2124 0,00 0,00 0,00
Areas VI - Salas de Aula; 2,09 1416 18452,47 38.565,67 13,60
Areas VII - Sanitarios Publicos (de grande circulagdo); 25,52 295 5136,04 131.071,74 36,06
Areas VIII - Areas de laboratdrios insalubres; 6,11 552,24 0,00 0,00 0,00
Areas IX - Areas médico-hospitalares; 6,11 552,24 1429,18 8.732,29 2,69
Areas X - Abrigos de Residuos 2,38 1416 0,00 0,00 0,00
Areas XI - Pracas, patios, passeios adjacentes as
. o~ 0,09 6490 42350,98 3.811,59 1,35
Unidades/orgdos;
Areas XII - Areas de arruamento (ruas, passeios e 0.20 5 5952 0.00 0.00 0.00
estacionamentos); Conversdo 1m? x 0,0002857 = km ’ ! ’ ’ ’
Areas XIlI - Esquadrias (face externa e interna sem
- . o . 0,00 448,4 0,00 0,00 0,00
exposicdo a situacdo de risco);
Areas XIV - Outras areas gue necessitam limpeza. 1,26 1416 3155,39 3.975,79 1,40
SUBTOTAL 303.654,71 96,55
QUANTIDADE DE ENCARREGADOS =1/30 3,22
SOMATORIO AREAS INTERNAS 162540,20
SOMATORIO AREAS EXTERNAS 42350,98

SOMATORIO AREAS A SEREM LIMPAS

204891,18




SETORES 22 A 62 FEIRA (44 HORAS) PERICULOSO

. PRECO MENSAL L
TIPO DE AREA b PRODUTIVIDADE AREA (M? SUBTOTAL (R HOMENS
UNITARIO (R$/M?) ) (R3)
Areas | - Sanitarios Restritos; 2,57 1416 20,69 53,17 0,02
Areas Il - Setores administrativos, laboratdrios ndo
insalubres, bibliotecas, auditérios, setores de arquivo 0,52 1416 2353,73 1.223,94 0,35
e guaritas de alvenaria/portarias principais;
Areas lll - Areas de circulacdo/areas com espacos
. . 2,05 1770 4670,93 9.575,41 2,73
livres/patios internos;
Areas IV - Almoxarifados/galpdes; 0,25 2950 79,29 19,82 0,01
Areas V - Oficinas; 0,34 2124 148,41 50,46 0,01
Areas VI - Salas de Aula; 2,57 1416 212,95 547,28 0,16
Areas VII - Sanitarios Publicos (de grande circulagdo); 25,52 295 691,01 17.634,58 4,85
Areas VIII - Areas de laboratdrios insalubres; 6,60 552,24 6202,43 40.936,04 11,66
Areas IX - Areas médico-hospitalares; 6,60 552,24 948,99 6.263,33 1,78
Areas X - Abrigos de Residuos 2,57 1416 3,72 9,56 0,00
Areas XI - Pracas, patios, passeios adjacentes as
] L. 0,11 6490 9768,95 1.074,58 0,31
Unidades/orgdos;
Areas XII - Areas de arruamento (ruas, passeios e 0.20 5 5952 0.00 0.00 0.00
estacionamentos); Conversdo 1m? x 0,0002857 = km ’ ! ’ ’ ’
Areas XIlI - Esquadrias (face externa e interna sem
- . o . 0,00 448,4 0,00 0,00 0,00
exposicdo a situacdo de risco);
Areas XIV - Outras areas gue necessitam limpeza. 1,55 1416 794,87 1.232,05 0,35
SUBTOTAL 78.620,22 22,22
QUANTIDADE DE ENCARREGADOS =1/30 0,74
SOMATORIO AREAS INTERNAS 16127,02
SOMATORIO AREAS EXTERNAS 9768,95
SOMATORIO AREAS A SEREM LIMPAS 25895,97




SETORES 22 A 62 FEIRA (40 HORAS)

. PRECO MENSAL .
TIPO DE AREA b PRODUTIVIDADE AREA (M? SUBTOTAL (R HOMENS
UNITARIO (R$/M?) (M%) (R3)
Areas | - Sanitdrios Restritos; 1,77 1416 0,00 0,00 0,00
Areas Il - Setores administrativos, laboratérios ndo
insalubres, bibliotecas, auditérios, setores de arquivo 0,36 1416 19,45 7,00 0,00
e guaritas de alvenaria/portarias principais;
Areas Il - Areas de circulacdo/areas com espacos
. fee 1,43 1770 0,00 0,00 0,00
livres/patios internos;
Areas IV - Almoxarifados/galpdes; 0,17 2950 0,00 0,00 0,00
Areas V - Oficinas; 0,24 2124 0,00 0,00 0,00
Areas VI - Salas de Aula; 1,77 1416 0,00 0,00 0,00
Areas VII - Sanitarios Publicos (de grande circulagdo); 21,99 295 2,75 60,47 0,02
Areas VIII - Areas de laboratérios insalubres; 5,23 552,24 0,00 0,00 0,00
Areas IX - Areas médico-hospitalares; 5,23 552,24 0,00 0,00 0,00
Areas X - Abrigos de Residuos 2,04 1416 0,00 0,00 0,00
Areas XI - Pragas, patios, passeios adjacentes as
. _— 0,08 6490 0,00 0,00 0,00
Unidades/orgaos;
Areas XII - Areas de arruamento (ruas, passeios e 018 5 5952 0.00 0.00 0.00
estacionamentos); Conversdo 1m? x 0,0002857 = km ’ ! ’ ’ ’
Areas XIII - Esquadrias (face externa e interna sem
- . o . 0,00 448,4 0,00 0,00 0,00
exposicao a situacdo de risco);
Areas XIV - Outras areas gue necessitam limpeza. 1,07 1416 464,85 497,39 0,19
SUBTOTAL 564,86 0,21
QUANTIDADE DE ENCARREGADOS =1/30 0,01
SOMATORIO AREAS INTERNAS 487,05
SOMATORIO AREAS EXTERNAS 0,00
SOMATORIO AREAS A SEREM LIMPAS 487,05




Belo Horizonte
QUADRO RESUMO DA FORMAGAO DO PRECO FINAL

1 - VALOR MENSAL DOS SERVICOS - PLANILHA 7
Custo Mao de Obra + Insumos 1.084.678,24
Custo Postos 98.631,40

[2- MODULOS 5.B e 5.C

Material de Limpeza 83.303,91
Equipamento 14.559,69
3 - sUBTOTAL | 1.281.173,24 |

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO | % | Valor (RS)
A. Custos Indiretos - Desp. Adm. e Operacionais 3,00% 38.435,20
B. Lucro 6,79% 96.128,54
C. Tributos 14,25% 235.268,24
C1. Tributos Federais (PIS + COFINS)* 9,25%
C2. Tributos Estaduais (especificar) 0,00%
C3. Tributos Municipais (ISSQN) 5,00%
TOTAL MENSAL (RS) 1.651.005,22
TOTAL ANUAL (RS) 19.812.062,69
VALOR MENSAL MEDIO DO M2 LIMPO (R$) 2,13

* EMPRESA OPTANTE PELO LUCRO REAL
PIS 1,65%
COFINS 7,60%

custo homem/m?

RS 4.303,96




