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PRA U F m UNIVERSIDADE FEDERAL DLO
RS DE MINAS GERAIS DEPARTAMENTO DE LDGIST‘CA

PRO-REITORIA DE
ADMINISTRAGAO DE SUPRIMENTOS E DE
SERVICOS OPERACIONAIS

PROCESSO N° 23072.026908/2019-13
PREGAO ELETRONICO N° 009/2019

TERCEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N°
019/2019, QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
MINAS GERAIS E A EMPRESA SERVICE FERNANDES LTDA ME

A Universidade Federal de Minas Gerais, autarquia de regime especial, CNPJ 17.217.985/0001-04,
com enderec¢o na Avenida Presidente Anténio Carlos, 6.627, Pampulha - Belo Horizonte/MG, neste ato
denominada CONTRATANTE, representada pelo seu Pré-Reitor de Administracéo, Prof. Ricardo Hallal
Fakury, Carteira de Identidade M-318361, CPF n.° 253.115.736-00 e a empresa Service Fernandes
Ltda - ME inscrita no CNPJ/MF sob o n® 10.999.443/0001-91, sediada na Rua dos Beija Flores, n° 33 -
B. Vida Nova - 22 secdo em Vespasiano/MG, doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo Sr. Leandro Cesar Fernandes, portador da Carteira de Identidade n°® MG 9.360.815,
expedida pela SSP/MG e CPF n° 012.750.786-80, resolvem firmar o presente termo de Apostilamento
mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA: Conforme prevé a Clausula sexta do Contrato n° 019/2019, procede-se a
repactuacao anual, conforme quantitativos e valores abaixo e planilha anexa, parte integrante do
presente instrumento, para vigorar a partir de 01/01/2021, tendo em vista data dos efeitos financeiros

de 1° de janeiro de 2021 das Convengdes Coletivas 2021 em Conselheiro Lafaiete e Caeté.

CLAUSULA SEGUNDA: O valor mensal estimado do Contrato com as alteragdes previstas na
Repactuagédo Contratual, passa de R$9.915,56 (Nove mil novecentos € quinze reais e cinquenta e seis

centavos), para R$10.332,30 (dez mil trezentos e trinta e dois reais e trinta centavos), representando
um acréscim§>«ensal de R$416,74 (quatrocentos e dezesseis reais e setenta e quatro centavos).

CLA'USUI_\R""TERCEIRA: As despesas correrdo por conta do Programa de Trabalho 108279 e
natureza de despesa 339039.

Paragrafo Unico: Foi emitida a Nota de Empenho 2021NE000152 para fazer face as despesas
inerentes ao contrato, relativas ao exercicio financeiro corrente. Sera emitida, no exercicio(s)
subsequente(s) Notas(s) de Empenho visando ao atendimento das despesas correntes no curso da
relagdo contratual, inclusive as de reforco, que tera uma via anexada aos autos do processo
administrativo.

CLAUSULA QUARTA: Permanecem inalteradas as demais disposicdes contratuais.

E por estarem assim justas e acertadas, firmam as partes o presente Termo de Apostilamento que
doravante passa a fazer parte integrante do Contrato, para todos os fins legais e de direito, assinam o
presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Belo Horizonte,0l de Qutylb de2021.

e .

Ricardo Hallal Fakury
Pré-Reitor de Administracdo da Universidade Federal de Minas Gerais

Leandro sar Fernandes
Service Fernandes Ltda - ME
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1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas)
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20
3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional 1.188,41 1.188,41 1.188,41 1.188,41
SERVENTE DE SERVENTE DE SERVENTE DE SERVENTE DE
LIMPEZA DE LIMPEZA DE LIMPEZA DE LIMPEZA DE
4 Categoria profissional (vinculada & execugdo contratual) BANHEIRO {40h) BANHEIRO (44h) BANHEIRO (44h) BANHEIRO
Segunda a Sexta Segunda a Sexta Segunida a Sahado 12X36
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021
[ salério Minimo__| 110000 |
6dulo 1 : Composigio da 5]
1 ( icao da R i Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Saldrio Base 1.080,37 1.188,41 1,188,41 1.188,41
B Adicional Noturno 20%
[ Adicional de Insalubridade 20%
D Adicional de Insalubridade (Banheiros) 40% 440,00 440,00 440,00 440,00
E Adicional de Periculosidade 30%
F Reflexo - Descanso Semanal Remunerado 0,00 0,00! 0,00! 0,00
G Outros (especificar)
Total da Remuneragdo 1.520,37 1.628,41 1.628,41 1.628,41
6dulo 2: e ficios Anuais, is e Didrios
Submédulo 2.1 - 132 saldrio, Férias e Adicional de Férias
2.1  |132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (R$)
A 132 Saldrio 8,33% 126,65 135,65 135,65 135,65
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 168,91 180,92 180,92 180,92
TOTAL 19,44% 295,56 316,56 316,56 316,56
Submédulo 2.2 - Encargos Previdencidrios, FGTS e Outras ContribuigGes:
2.2 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % Valor (RS) Valor (RS) Valor (R$) Valor (R$)
A INSS 20,00% 363,19 388,99 388,99 388,99
B |SESIou SESC 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
C__ |SENAI ou SENAC 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
D INCRA 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
E Salario Educagio 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
F FGTS 8,00% 145,27 155,60 155,60' 155,60
G Seguro Acidente de Trabalho (RAT Aji do) 5,04% 91,50 98,00 98,00' 98,00
H_|sEBRAE 0,00% 0,00 0,00 0,00] 0,00
TOTAL 33,04% 599,96 642,60 642,50] 642,60
Nota (1): Os percentuals dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente
Nota (2): Percentuais incidentes sobre a remuneragdo
Submdédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios:
2.3 [BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Referéncia Valor (RS) Valor (RS) valor(R$) | valor (R$)
A Transporte 3,30 73,90 73,90 100,30 27,70
Al Crédito PIS/COFINS 0,00 0,00 0,00 0,00
B Auxilio Alimentagdo 22,28 392,13 392,13 463,42 271,07
B.1 Crédito PIS/COFINS 0,00 0,00 0,00 0,00
C Programa de Assist. Familiar - PAF (se houver) 0,08 0,00 0,00 0,00 0,00
C1 Crédito PIS/COFINS 0,00 0,00 0,00] 0,00
D Programa de Qualificagdo e Marketing - PQM (se houver) 0,00
D.1 Crédito PIS/COFINS 0,00 0,00 0,00 0,00
E Seguro de Vida, invalidez e funeral 2,11 2,11 2,11 2,11] 2,11
El Crédito PIS/COFINS 0,00 0,00 0,0DI 0,00
F CONTRIBUICAQ ASSISTENCIAL PATRONAL 0,83 0,93 0,93 0,93' 0,93
F.1 __|Crédito PIS/COFINS 0,00 0,00 0,00] 0,00
Total de Beneficios mensais e didrios 469,07 469,07 566,76] 301,81
nota: o valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado)
QUADRO RESUMO DO MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor (RS) Valor (R$) Valor (R$) | valor (RS)
21 132 Saldrio, Férias e Adicional de Férias 295,56 316,56 316,56 316,56
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicBes 599,96 642,60 642,60 642,60
2.3 Beneficios Mensais e Didrios 469,07 469,07 566,76 301,81
TOTAL 1.364,59 1.428,22 1.525,92 1.260,96
Médulo 3: Provisdo para Rescisdo
3 PROVISAO PARA RESCISAO Referéncia Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Aviso prévio indenizad 0,42% 6,39 6,84 6,84/ 6,84
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio ind d 0,03% 0,46 0,49 0,49 0,49
C multa do FGTS e Contribui¢do Social sobre o aviso prévio indenizado 0,02% 0,24 0,26f 0,26 0,26
D Aviso prévio trabalhado 1,94% 29,50 31,59' 31,59 31,59
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhad 0,71% 10,79 11,56[ 11,56 11,56
F multa do FGTS e Contribuicio Social sobre o aviso prévio trabalhadk 0,00% 0,06 0,07| 0,07] 0,07
TOTAL 3,12% 47,44 50,81| 50,81 50,81
Médulo 4: Custo de icdo do Profissional A t
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 |AUSENCIAS LEGAIS Referéncia Valor (RS) Valor (R$) Valor {RS) | valor (R$)
A |Férias 0,00% 0,00 0,00 0,00] 0,00
B Auséncias Legais 1,66% 25,24 27,03 27,03| 27,03
C Licenga Paternidade 0,02% 0,30 0,33 0,33 0,33
D Auséncias por Acidente de Trabalho 0,03% 0,46 0,49 0,49 0,49
E Afastamento Maternidade 0,03% 0,46 0,49 0,49] 0,49
F Outros (Especificar) 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
Sub Total 1,74% 26,45 28,33 28,33 28,33
Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o custo de Reposicao do Profissional
G Ausente 0,57% 8,74 9,36 9,36 9,36
TOTAL 231% | 35,19) 37,70) 37,70| 37,70
Médulo 5: Insumos Diversos
5 Modulo 5 : Insumos Diversos Valor (RS) valor (R$) Valor (R$) | Valor (RS)
A Uniformes/EP| 32,75 32,75 32,75| 32,75
A1 |crédito PIS/COFINS 0,00% 0,00 0,00 0,00] 0,00
D QOutros (especificar) 0,00 0,00 0,00[ 0,00
Total de Insumos Diversos 32,75 32,75 32,75] 32,75

nota: valores mensais por empregado
0S MODULOS 5.8, 5.C e 6 SERAO CONTEMPLADOS NA PLANILHA FORMAGAO DE PREGOS
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5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-* /
1.188,41 1.188,41 1.188,41 1.188,41 1.188,41 1.188,41 1.188,41 1.188,41 1.188,41 1.188,-*/
SERVENTE DE SERVENTE DE SERVENTE DE SERVENTE DE SERVENTE DE SERVENTE DE
SERVENTLDE LIMPEZA (40h) LIMPEZA (40h) SERVENTE OE LIMPEZA (44h) LIMPEZA (44h) SERVENTLDE LIMPEZA (44h) LIMPEZA (44h) SES[::::;“
LIMPEZA (40h) Segunda a Sexta Segunda a Sexta LIMPEZA (44h) Segunda a Sexta Segunda a Sexta UMPEZA (44h) Segunda a Sibado | Segundaa Sébado 12436
Segunda a Sexta INSALUBRE PERICULOSO Segundaasexta INSALUBRE PERICULOSO Segunda a Sdbado INSALUBRE PERICULOSO
01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021
Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor {RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
1.080,37 1.080,37 1.080,37 1.188,41 1.188,41 1.188,41 1.188,41 1.188,41 1.188,41 1.188,41
220,00 220,00 220,00
324,11 356,52 356,52
0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
1.080,37 1.300,37 1.404,48| 1.188,41 1.408,41 1.544,93 1.188,41 1.408,41 1.544,93| 1.188,41
Valor (R$) Valor (R$) valor (RS$) Valor (R$) valor (R$) Valor (RS) valor (R$) Valor (RS) valor (R$) valor (RS)
89,99 108,32 116,99 98,99 117,32 128,69 98,99 117,32 128,69 98,99
120,03 144,47 156,04 132,03 156,47 171,64/ 132,03 156,47 171,64 132,03
210,02 252,79 273,03 231,03 273,79 300,33 231,03 273,79 300,33 231,03
valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (RS) Valor (R$) Valor (R$) Vvalor (R$)
258,08 310,63 335,50 283,89 336,44 369,05 283,89 336,44 369,05 283,89
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
103,23 124,25 134,20 113,55 134,58 147,62 113,55 134,58 147,62 113,55
65,02 78,26 84,53 71,52 84,76 92,98 71,52 84,76 92,98 71,52
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00
426,33 513,15 554,23 468,96 555,78 609,65 468,96 555,78 609,65 468,96
Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS) Valor (R$) Valor (RS)
73,90 73,90 73,90 73,90 73,90 73,90 100,30 100,30 100,30 27,70
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
392,13 392,13 392,13 392,13 392,13 392,13 463,42 463,42 463,42 271,07
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00! 0,00 0,00 0,00 0,00
2,11 2,11 2,11 2,11 2,11 2,11 2,11 2,11 2,11 2,11
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,93 0,93 0,93 0,93 0,93 0,93 0,93 0,93 0,93 0,93
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00
469,07 469,07 469,07 469,07 469,07 469,07 566,76 566,76 566,76 301,81
Valor (RS) Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS) 1 Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS) Valor (R$) Valor (RS) Valor (R$)
210,02 252,79 273,03 231,03] 273,79 300,33 231,03 273,79 300,33 231,03
426,33 513,15 554,23 468,96‘ 555,78 609,65 468,96 555,78 609,65 468,96
469,07 469,07] 469,07 469,07 469,07, 469,07 566,76 566,76 566,76 301,81
1.105,42 1.235,01 1.296,33 1.159,05[ 1.298,64 1.379,05 1.266,75 1.396,34 1.476,75 1.001,80
Valor (R$) Valor (RS) Valor (R$) Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS)
4,54 5,46, 5,90 4,99 5,92 6,49 4,99 5,92 6,49 4,99
0,32 0,39 0,42 0,36 0,42 0,46 0,36 0,42 0,46 0,36
0,17 0,21 0,22 0,19 0,23 0,25 0,19 0,23 0,25 0,19
20,96 25,23 27,25 23,06 27,32 29,97 23,06 27,32 29,97 23,06
7,67 9,23 9,97 8,44 10,00 10,97/ 8,44 10,00 10,97’ 8,44
0,04 0,05 0,06 0,05 0,06 0,06 0,05 0,06 0,06 0,05
33,71 40,57 43,82 37,08 43,94 48,20 37,08 43,94 48,20 37,08
Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS) Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS) Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS) Valor (R$)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17,93 21,59 23,31 19,73 23,38 25,65 19,73 23,38 25,65 19,73
0,22 0,26 0,28 0,24 0,28 0,31 0,24 0,28 0,31 0,24
0,32 0,39 0,42 0,36 0,42 0,46 0,36 0,42 0,46 0,36/
0,32 0,39 0,42 0,36 0,42 0,46 0,36 0,42 0,46 0,36
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18,80 22,63 24,44 20,68 24,51 26,88 20,68 24,51 26,88 20,68
6,21 7,48 8,07 6,83 8,10 8,88 6,83 8,10 8,88 6,83
25,01 30,10 32,51 27,51 32,60 35,76 27,51 32,50[ 35,761 27,51
Valor (RS) Valor (RS) Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS)
32,75 35,67 35,67, 32,75 35,67 35,67 32,75 35,67 35,67 32,75
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32,75 35,67 35,67 32,75 35,67 35,67 32,75 35,67 35,67 32,75




I 5143-20 ' 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20
1,188,41 1.188,41 1.188,41 1.188,41 118841 1.188,41 1.188,41 1.686,78
SERVENTE DE SERVENTE DE SERVENTE DE SERVENTE DE
SERVENTEDCD ||| - SERVENTEOS LIMPEZA (43h) LIMPEZA (48h) LIMPEZA (44h) LIMPEZA (aah) | ENCARREGADO
UMPEZA LIMPEZA Segunda a Sexta Segunda a Sdbado Segunda a Sexta Segunda a Sabado DELIMPEZA
ABIGINSALUBRE! | LAXASRERICULOS0 ASPIRACAO AREA EXTERNA AREA EXTERNA ARRUAMENTO | SeBunda a Sibado
01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021
Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS} Valor {RS) Valor (R$) Valor {R$) Valor (RS) Valor (R5)
1.188,41 1.188,41 1.188,41 1.188,41 1.188,41 1.188,41 1.188,41 1.686,78
157,39
220,00
356,52
33,59/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.379,39 1.408,41/ 1.544,93 1.188,41 1.188,41 1.188,41 1.188,41 1.686,78
Valor (R$) Valor (R$) Valor (RS) Valor (R$) Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
114,90 117,32 128,69 98,99 98,99 98,99 98,99 140,51
153,25 156,47 171,64 132,03 132,03 132,03 132,03 187,40
268,15 273,79 300,33 231,03 231,03 231,03 231,03 327,91
Valor (R$) Valor (RS) Valor (R$) Valor (RS) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
329,51 336,44 369,05 283,89 283,89 283,89 283,89 402,94
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
131,80 134,58 147,62 113,55 113,55 113,55 113,55 161,18
83,02 84,76 92,98 71,52 71,52 71,52 71,52 101,52
0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00
544,33 555,78 609,65 468,96 468,96 468,96/ 468,96 665,63
[ valor (RS) Valor (RS) Valor (R$) Valor (RS) Valor (R$) Valor (RS) Valor (R$) Valor (RS)
27,70 27,70 27,70, 73,90 100,30 73,90 100,30 70,39
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
271,07 271,07 271,07 392,13 463,42 392,13 463,42 463,42
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
2,11 2,11 2.1 2,11 2,11 2,11 2,11 2,11
0,00 0,00 0,00! 0,00! 0,00 0,00 0,00 0,00
0,93 0,93 0,93 0,93 0,93 0,93 0,93 0,93
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
301,81 301,81 301,81 469,07 566,76 469,07 566,76 536,86
Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (R$) Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
268,15 273,79 300,33 231,03 231,03 231,03 231,03 327,91
544,33 555,78 609,65 468,96 468,96 468,96 468,96 665,63
301,81 301,81 301,81 469,07 566,76 469,07 566,76 536,86/
1.114,29 1.131,38 1.211,79 1.169,06| 1.266,75 1.169,06 1.266,75 1.530,40
Valor (RS) Valor (R$) Valor (RS) Valor (R$) | Valor (RS) Valor (RS) Valor (R$) Valor (RS)
5,79 5,92 6,49’ 4,99 4,99 4,99 4,99 7,08
0,41 0,42 0,46 0,36 0,36 0,36 0,36 0,51
0,22 0,23 0,25 0,19 0,19 0,19 0,19 0,27
26,76 27,32 29,97 23,06 23,06 23,06 23,06 32,72
9,79 10,00 10,97 8,44 8,44 8,44 8,44 11,98
0,06/ 0,06 0,06 0,05 0,05 0,05 0,05 0,07
43,04 43,94 48,20 37,08[ 37,08 37,08 37,08 52,63
Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) ] Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
22,90 23,38 25,65 19,73 19,73 19,73 19,73 28,00
0,28 0,28 0,31 0,24 0,24 0,24 0,24 0,34
0,41 0,42 0,46 0,36 0,36 0,36/ 0,36 0,51
0,41 0,42 0,46 0,36 0,36 0,36 0,36 0,51
0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00
24,00 24,51 26,88 20,68 20,68, 20,68 20,68 29,35
7,93 8,10, 8,88 6,83 6,83 6,83 6,83 9,70]
31,93 32,60 35,76 27,51 27,51 27,51 27,51 39,05
Valor (R$) Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS) Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS) Valor (R$)
32,75 35,67 35,67 38,83 37,42 37,42 36,42 30,00
0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32,75 35,67 35,67 38,83 37,42 37,42 36,42 30,00
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6 - COMPLEMENTO DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO

PRECO MENSAL UNITARIO POR M? - sem materiais, equipamentos e tributos

SETORES 22 A SABADO (44 HORAS)

AREAS INTERNAS
AREA | 1XDIA
(1) (2) (3) PRECO (2x3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X| HOMEM-MES | SUBTOTAL
OMEM FREQUENCIA (RS) (RS)
ENCARREGADO 1/(30*1200) 2,77778E-05 3.338,85 0,09
SERVENTE 1/1200 0,000833333 3.275,58 2,73
TOTAL 2,82
AREA Il 1 X SEMANA
(1) (2) (3) PRECO (2X3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X| HOMEM-MES | SUBTOTAL
OMEM FREQUENCIA (RS) (RS)
ENCARREGADO 1/(30*1200) 5,05051E-06 3.338,85 0,02
SERVENTE 1/1200 0,000151515 3.275,58 0,50
TOTAL 0,51
AREA Il 1XDIA
(1) (2) (3) PRECO (2x3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H |PRODUTIVIDADE X| HOMEM-MES | SUBTOTAL
OMEM FREQUENCIA (RS) (RS)
ENCARREGADO 1/(30*1500) 2,22222E-05 3.338,85 0,07
SERVENTE 1/1500 0,000666667 3.275,58 2,18
TOTAL 2,26
AREA IV 1 X SEMANA
(1) (2) (3) PRECO (2x3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X| HOMEM-MES | SUBTOTAL
OMEM FREQUENCIA (RS) (RS)
ENCARREGADO 1/(30*2500) 2,42424E-06 3.338,85 0,01
SERVENTE 1/2500 0,000072727 3.275,58 0,24
TOTAL 0,25
AREA V 1 X SEMANA
(2) (2) (3) PRECO (2x3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X| HOMEM-MES | SUBTOTAL
OMEM FREQUENCIA (RS) (RS)
ENCARREGADO 1/(30*1800) 3,367E-06 3.338,85 0,01
SERVENTE 1/1800 0,000101010 3.275,58 0,33
TOTAL 0,34
AREA VI 1XDIA
(1) (2) (3) PRECO (2x3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H [ PRODUTIVIDADE X| HOMEM-MES | SUBTOTAL
OMEM FREQUENCIA (R$) (RS)
ENCARREGADO 1/(30*1200) 2,77778E-05 3.338,85 0,09
SERVENTE 1/1200 0,000833333 3.275,58 2,73
TOTAL 2,82
AREA XIV 3 X SEMANA
(1) (2) (3) PRECO (2X3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X| HOMEM-MES | SUBTOTAL
OMEM FREQUENCIA (R$) (R$)
ENCARREGADO 1/(30*1200) 1,51515E-05 3.338,85 0,05
SERVENTE 1/1200 0,000454545 3.275,58 1,49
TOTAL 1,54




AREAS MEDICO-HOSPITALARES E ASSEMELHADAS

AREA VII 2XDIA BANHEIROS PUBLICOS
(1) (2) (3) PRECO (2x3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X | HOMEM-MES | SUBTOTAL
OMEM FREQUENCIA (R$) (R$)
ENCARREGADO 1/(30*250) 0,000266667 3.338,85 0,89
SERVENTE 1/250 0,008000000 3.275,58 26,20
TOTAL 27,10
AREA VIII 1XDIA
(1) (2) (3) PRECO (2%3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X| HOMEM-MES | SUBTOTAL
OMEM FREQUENCIA (RS) (RS)
ENCARREGADO 1/(30*468) 7,12251E-05 3.338,85 0,24
SERVENTE 1/468 0,002136752 3.275,58 7,00
TOTAL 7,24
AREA IX 1XDIA
(1) (2) (3) PRECO (2x3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X| HOMEM-MES | SUBTOTAL
OMEM FREQUENCIA (RS) (RS)
ENCARREGADO 1/(30*468) 7,12251E-05 3.338,85 0,24
SERVENTE 1/468 0,002136752 3.275,58 7,00
TOTAL 7,24
AREA X 1XDIA
(1) (2) (3) PRECO (2x3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X| HOMEM-MES | SUBTOTAL
OMEM FREQUENCIA (RS) (RS)
ENCARREGADO 1/(30*1200) 2,77778E-05 3.338,85 0,09
SERVENTE 1/1200 0,000833333 3.275,58 2,73
TOTAL 2,82
AREAS EXTERNAS
AREA XI 1 X SEMANA
(1) (2) (3) PRECO (2x3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X| HOMEM-MES | SUBTOTAL
OMEM FREQUENCIA (RS) (RS)
ENCARREGADO 1/(30*5500) 1,10193E-06 3.338,85 0,00
SERVENTE 1/5500 0,000033058 3.275,58 0,11
TOTAL 0,11
ARRUAMENTO
AREA XII 3 X SEMANA
(1) (2) (3) PRECO (2x3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X| HOMEM-MES | SUBTOTAL
OMEM FREQUENCIA (RS) (RS)
ENCARREGADO 1/(30*2,14 km) 2,42736E-06 3.338,85 0,01
SERVENTE 1/2,14km 0,000072821 3.275,58 0,24
TOTAL 0,25
ESQUADRIAS
AREA XIII
(1) (2) (3) PRECO (2x3)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE/H | PRODUTIVIDADE X| HOMEM-MES | SUBTOTAL
OMEM FREQUENCIA (RS) (R$)
ENCARREGADO 1/(30*380) 3.338,85 0,00
SERVENTE 1/380 3.275,58 0,00
TOTAL 0,00

10*%
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7 - VALOR MENSAL DOS SERVIGOS - Conselheiro Lafaiete

7.1 Valores sem inclus3o de Modulo 5. Materiais e Equipamentos e M6dulo 6. Custos Indiretos, Tributos e Lucro
SETORES 22 A SABADO (44 HORAS)

TIPO DE AREA U:II‘TEE;C“)’I(ERgiil’;’) PRODUTIVIDADE AREA (M?) SUBTOTAL (RS) || HOMENS
Areas | - Sanitarios Restritos; 2,82 1200 0,00 0,00 0,00
Areas |l - Setores administrativos, laboratérios
ndo insalubres, bibliotecas, auditérios, setores
. . . ; 0,51 101,86 52,27 0,02
de arquivo e guaritas de alvenaria/portarias
|principais; 1200
Areas Ill - Areas de circulagdo/areas com
. o o 2,26 744,12 1.680,16 0,51
espacos livres/pétios internos; 1500
Areas IV - Almoxarifados/galpdes; 0,25 2500 0,00 0,00 0,00
Areas V - Oficinas; 0,34 1800 0,00 0,00 0,00
Areas VI - Salas de Aula; 2,82 1200 0,00 0,00 0,00
Areas VII - Sanitadrios Publicos (de grande
. - 27,10 23,79 644,59 0,20
circulacdo); 250
Areas VIII - Areas de laboratérios insalubres; 7,24 18 0,00 0,00 0,00
Areas IX - Areas médico-hospitalares; 7,24 468 0,00 0,00 0,00
" TRreas X - Abrigos de Residuos 2,82 1200 0,00 0,00 0,00
Areas XI - Pragas, patios, passeios adjacentes as
Unidades/érgdos; il 5500 147,30 1649 0.01
Areas Xl - Areas de arruamento (ruas, passeios
e estacionamentos); Conversdo 1m? x 0,25 0,00 0,00 0,00
0,0002857 = km 2,14
Areas Xl - Esquadrias (face externa e interna
o . ) y 0,00 0,00 0,00 0,00
sem exposi¢do a situagdo de risco);
380
Areas XIV - Outras dreas que necessitam
0 1,54 52,75 81,21 0,02
limpeza. 1200
SUBTOTAL 2.474,72 1,00
QUANTIDADE DE ENCARREGADOS =1/30 0,03
SOMATORIO AREAS INTERNAS 922,52
SOMATORIO AREAS EXTERNAS 147,30
SOMATORIO AREAS A SEREM LIMPAS 1069,82
7.2 Postos
—~ QUANT
TIPO DE POSTO (Servente (| VALOR POR SERVENTE || QUANT LICITADA TOTAL
por posto)
12X36 DIURNO 2 2.287,54 0 0,00
12X36 NOTURNO 2 2.601,40 0 0,00
12X36 DIURNO BANHEIRO 2 3.010,62 0 0,00
12X36 DIURNO INSALUBRE 2 2.652,00 0 0,00
12X36 DIURNO PERICULOSO 2 2.876,36 0 0,00
44 HORAS - 22 A 62 - DIURNO 1 2.454,80 0 0,00
4 HORAS - 22 A 62 - DIURNO BANHEIR(Q 1 3.177,88 0 0,00
44 HORAS - 22 A SAB - DIURNO 1 2.552,50 0 0,00
4 HORAS - 22 A SAB - DIURNO BANHEIR! 1 3.275,58 0 0,00
44 HORAS DIURNO ASPIRACAO || 1 2.460,89 0 0,00
TOTAL 0,00




Conselheiro Lafaiete
QUADRO RESUMO DA FORMAGCAO DO PRECO FINAL

1 - VALOR MENSAL DOS SERVICOS - PLANILHA 7 J
Custo Mao de Obra + Insumos 2.474,72
Custo Postos -

[2-MODULOS 5.B e 5.C |

Material de Limpeza 1.296,27
Equipamento 39,07
3 - SUBTOTAL | 3.810,06 |
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO | % | valor(RS)
A. Custos Indiretos - Desp. Adm. e Operacionais 6,00% 228,60
B. Lucro 7,57% 330,64
C. Tributos 8,94% 428,97

C1. Tributos Federais (PIS + COFINS) 3,94%

C2. Tributos Estaduais (especificar) 0,00%

C3. Tributos Municipais (ISSQN) 5,00%
TOTAL MENSAL (RS) 4.798,27
TOTAL ANUAL (RS) 57.579,20
VALOR MENSAL MEDIO DO M? LIMPO (RS) 4,49

1n?



Dados Complementares para a composicdo dos Custos Referentes 4 mdo-de-obra

1n?

1 Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20
3 Salario Normativo da Categoria Profissional 122778 1.227,75 1.227,75 127,75
SERVENTE DE SERVENTE DE SERVENTE DE SERVENTE DE
. UIMPEZA DE LIMPEZA DE LIMPEZA DE LIMPEZA DE
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) BANHEIRO (40h) BANHEIRO (4h) BANHEIRO (44h) BANHEIRO
Segunda a Sexta Segunda a Sexta Segunda a Sdbada 12X386
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021
| “salariominimo | iioso0 |
6dulo 1 : Ci icdo da cdo
1 Composicao da Remuneracao Referéncia Valor (RS) Valor (R$) Valor (RS) Valor (R$)
A Saldrio Base 1.116,13 1.227,75 1.227,75 1.227,75
B Adicional Noturno 20%
C Adicional de Insalubridade 20%
D Adicional de Insalubridade (Banheiros) 40% 440,00 440,00 440,00 440,00
E Adicional de Periculosidade 30%
F Reflexo - Descanso Semanal Remunerado 0,00! 0,00, 0,00 0,00!
G Outros (especificar)
Total da Remunerag¢do 1.556,13 1.667,75 1.657,75] 1.667,75
Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submédulo 2.1 - 132 saldrio, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Referéncia Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A 132 Saldrio 8,33% 129,63 138,92 138,92 138,92
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 172,89 185,29 185,29 185,29
TOTAL 19,44% 302,51 324,21 324,21 324,21
Submédulo 2.2 - Encargos Previdencidrios, FGTS e Outras Contribuigdes:
2.2 |ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % valor (R$) valor (R$) Valor (R$) valor (R$)
A INSS 20,00% 371,73 398,39 398,39 398,39
B SESI ou SESC 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
C SENAI ou SENAC 0,00% 0,00/ 0,00 0,00 0,00
D INCRA 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
E Saldrio Educacdo 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,001
F FGTS 8,00% 148,69 159,36 159,36 159,36
G Seguro Acidente de Trabalho (RAT Ajustado) 5.08% 93,65 100,37, 100,37 100,37
H SEBRAE 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 33,04% 614,07 658,12 658,12 658,12
Nota (1): Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente
Nota (2): Percentuais incidentes sobre a remuneragdo
Submddulo 2.3 - ficios M is e Didrios:
2.3 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Referéncia Valor (R$) Vvalor (RS) Valor (R$) Valor (R$)
A Transporte 4,50 124,34 124,34 160,34 61,34
Al [Crédito PIS/COFINS 0,00% 0,00| 0,00 0,00 0,00]
B Auxilio Al a0 2228 392,13 392,13 463,42 271,07
B.1 Crédito PIS/COFINS 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
d Programa de Assist. Familiar - PAF (se houver) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cl1 Crédito PIS/COFINS 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
D Programa de Qualificagdo e Marketing - PQM (se houver) 1122 11,22 11,22 11,22 11,22
D.1 Crédito PIS/COFINS 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
E Seguro de Vida, invalidez e funeral 2,11 2,11 2,11 2,11 2,11
E.l Crédito PIS/COFINS 0,00% 0,00] 0,00} 0,00 0,00}
F contribuicdo ial Patronal 0,93 0,93 0,93 0,93 0,93
(3% Crédito PIS/COFINS 0,00%
Total de Beneficios mensais e didrios 530,73 530,73 638,02 346,67
nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado)
QUADRO RESUMO DO MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor (RS) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
2.1 139 Saldrio, Férias e Adicional de Férias 302,51 324,21 324,21 324,21
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes 614,07 658,12 658,12 658,12
23 Beneficios Mensais e Didrios 530,73 530,73 638,02 346,67
TOTAL 1.447,31 1.513,05 1.620,35 1.328,99
Médulo 3: Provisdo para Rescisdo
3 PROVISAO PARA RESCISAQ Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (R$) Valor (R$)
A Aviso prévio ind | 0,42% 6,54 7,00 7,00 7,00
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% 0,47 0,50 0,50 0,50
C multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o aviso prévio indenizado 0,02% 0,31 0,33 0,33 0,33
D |Aviso prévio trabalhado 1,94% 30,19 32,35 32,35 32,35
E Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,71% 11,05 11,84 11,84 11,84
F multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o aviso prévio trabalhado 0,01% 0,08 0,08 0,08 0,08
TOTAL 3,13% 48,63 52,12 52,12| 52,12
Médulo 4: Custo de igdo do Profi: |
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 |AUSENCIAS LEGAIS Referéncia Valor (R$) valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Férias 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
B Auséncias Legais 1,66% 25,83 27,68 27,68 27,68
C Licenca Paternidade 0,02% 0,31 0,33 0,33 0,33
D Auséncias por Acidente de Trabalho 0,03% 0,47 0,50 0,50/ 0,50
E Afastamento Maternidade 0,03% 0,47 0,50 0,50 0,50
F Qutros (Especificar) 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
Sub Total 1,74% 27,08 29,02 29,02 29,02
Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o custo de Reposicdo do Profissional
G Ausente 0,57% 8,95 9,59 9,59 9,59
TOTAL 231% | 36,02 38,61 38,61 38,61
Médulo 5: Insumos Diversos
5 Modulo 5 : Insumos Diversos Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Uniformes/EPI 32,75 32,75 32,75 32,75
A1 [Crédito PIS/COFINS 0,00% 0,00| 0,00) 0,00/ 0,00
D Outros (especificar) 0,00 0,00 0,00} 0,00
Total de Insumos Diversos 32,75 32,75 32,75/ 32,75

nota: valores mensais por empregado
0S MODULOS 5.8, 5.C e 6 SERAO CONTEMPLADOS NA PLANILHA FORMAGAO DE PRECO
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Dados Complementares para a composicdo dos Custos Referentes @ mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 ! 5143-20
3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional 1.327,75 1.227,15 122178 1,223,738 1.227,78 1.227,38
SERVENTE DE SERVENTE DE SERVENTE DE SERVENTE DE
SERVENTE DE LIMPEZA (40h) LIMPEZA (40h) FAVENTEDS LIMPEZA (4ah) LIMPEZA (44h)
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) LIMPEZA (40h) SegundarsSexts SegundaiasSexts LIMPEZA (44h) Seguntlaa Sevta Segunila a Sexta
SegundaisiSexta INSALUBRE PERICULOSO Segdndaasixta INSALUBRE PERICULOSO
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021
Médulo 1 : Composigac
1 Composi¢io da Remuneragio Referéncia Valor {R$) Valor (RS) Valor (RS) Valor {R$) Valor (RS) Valor (R$)
A Saldrio Base 1.116,13 1.116,13 1.116,13 1.227,75 1.227,75 1.227,75
B Adicional Noturno 20%
C __|adicional de Insalubridade 20% 220,00 220,00/
D Adicional de Insalubridade (Banheiros) 40%
E__|Adicional de Periculosidade 30% 334,84 368,32
F Reflexo - Descanso Semanal Remunerado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
G Outros (especificar)
Total da Remuneragdo 1.116,13 1.336,13 1.450,97 1.227,75 1.447,75 1.596,07
6dulo 2: Encargos e ficio:
Submédulo 2.1 - 132 saldrio, Férias e Adicional de Férias
2.1 |132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Referéncia valor (RS) valor (R$) Valor (RS) Valor (RS) valor (RS) valor (R$)
A 13¢ Saldrio 8,33% 92,97 111,30 120,87 102,27 120,60 132,95
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 124,00 148,44 161,20 136,40 160,84 177,32
TOTAL 19,44% 216,98 259,74 282,07 238,67 281,44 310,28
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Contribui¢des:
2. ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % Valor (R$) Valor (RS) Valor (R$) Valor (RS) Valor (R$) Valor (R$)
A INSS 20,00% 266,62 319,18 346,61 293,28 345,84 381,27
B SES| ou SESC 0,00% 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00]
C SENAI ou SENAC 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D |INCRA 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E Saldrio Educacao 0,00% 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
F FGTS 8,00% 106,65 127,67, 138,64 117,31 138,34 152,51
G Seguro Acidente de Trabalho (RAT Ajustado) 5,08% 67,17 80,41 87,32 73,89 87,13 96,06
H SEBRAE 0,00% 0,00! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 33,04% 440,44 527,26 572,58 484,49 571,30 629,83
Nota (1): Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vige
Nota (2): Percentuais incidentes sobre a remuneragédo
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios:
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (R$) Valor (RS) Valor (R$)
A |Transporte 4,50 124,34 124,34 124,34 124,34 124,34 124,34
Al Crédito PIS/COFINS 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B Auxilio Alimentagdo 22,28 392,13 392,13 392,13 392,13 392,13 392,13
B.1 Crédito PIS/COFINS 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
C Programa de Assist. Familiar - PAF (se houver) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C1 Crédito PIS/COFINS 0,60% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/
D Programa de Qualificagdo e Marketing - PQM (se houver) 11,22 11,22 11,22 11,22 11,22 11,22 11,22
D.1 Crédito PIS/COFINS 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E Seguro de Vida, invalidez e funeral 2,11 2,11 2,11 2,11 2,11 2,11 2,11
El Crédito PIS/COFINS 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F contribuicdo assistencial Patronal 4,93 0,93 0,93 0,93 0,93 0,93 0,93
F.1 Crédito PIS/COFINS 0,00%
Total de Beneficios mensais e didrios 530,73 530,73 530,73 530,73 530,73 530,73
nota: o valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo et
PN QUADRO RESUMO DO MODULO 2: ENCARGOS £
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (R$) Valor (R$)
2.1 132 Saldrio, Férias e Adicional de Férias 216,98 259,74 282,07 238,67 281,44 310,28
22 GPS, FGTS e outras contribuicGes 440,44 527,26 572,58 484,49 571,30 629,83
23 Beneficios Mensais e Didrios 530,73 530,73 530,73 530,73 530,73 530,73
TOTAL 1.188,15 1.317,73 1.385,37 1.253,89 1.383,47 1.470,84
Médulo 3: Provisio
3 PROVISAQ PARA RESCISAQ Referéncia Valor (R$) Valor (RS) Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS) Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,42% 4,69 5,61 6,09 5,16 6,08 6,70
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% 0,33 0,40 0,44 0,37 0,43 0,48
C multa do FGTS e Contribuigo Social sobre o aviso prévio indenizado 0,02% 0,22 0,27 0,29 0,25 0,29 0,32
D Aviso prévio trabalhado 1,84% 21,65 25,92 28,15 23,82 28,09 30,96
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,71% 7,92 9,49 10,30 8,72 10,28 11,33
F multa do FGTS e Contribui¢do Social sobre o aviso prévio trabalhado 0,01% 0,06 0,07 0,07 0,06 0,07 0,08
TOTAL 3,13% 34,88 41,75 45,34 38,37 45,24 49,88
é6dulo 4: Custo de icd
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 |AUSENCIAS LEGAIS Referéncia Valor (RS) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (RS$) Valor (R$)
A Férias 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B Auséncias Legais 1,66% 18,53 22,18 24,09 20,38 24,03 26,49
C Licenga Paternidade 0,02% 0,22 0,27 0,29 0,25 0,29 0,32
D Auséncias por Acidente de Trabalho 0,03% 0,33 0,40 0,44 0,37 0,43 0,48
E f: Maternidade 0,03% 0,33 0,40 0,44 0,37 0,43 0,48
F Outros (Especificar) 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sub Total 1,74% 19,42 23,25 25,25 21,36 25,19 27,77
Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o custo de Reposicao do Profissional
G Ausente 0,57% 6,42 7,68 8,34 7,06 8,32 9,18
TOTAL 2,31% 25,84 30,93 33,59 28,42 33,51 36,95
Médulo 5: Insum
5 Modulo 5 : Insumos Diversos Valor (RS) Valor (RS) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (RS)
A Uniformes/EP| 32,75 35,67 35,67 32,75 35,67 35,67
Al Crédito PIS/COFINS 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Qutros (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de Insumos Diversos 32,75 / 35,67 35,67 32,75 35,67 35,67

nota: valores mensais por empregado
05 MODULOS 5.8, 5.C e 6 SERAO CONTEMPLADOS NA PLANILHA FORMAGAO DE PRECO
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Dados C es para a icdo dos Custos Referentes 4 mdo-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 51”3—20
3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional 122275 1.227,75 1.227,75 1.227,78 122775 147,75
SERVENTE DE SERVENTE DE SERVENTE DE SERVENTE DE SERVENTE DE SERVENTE DE
i issi inculada a execugdo contratual) LIMPEZA (44h) LIMPEZA (43) HMEEZA (AR} LIMPEZA LMREZA UMPEZA
4 Categoria profissional (vincula o gy 5o Segundaasibado | Segundaasibado ki e ol srasinsaLuBRE
INSALUBRE PERICULOSO
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021 01/01/2021
Médulo 1 : Composigac
1 Composigdo da Remuneragio Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Saldrio Base 1.227,75 1.227,75 1.227,75 1.227,75 1.227,75 1.227,75
B Adicional Noturno 20% 162,60
c Adicional de Insalubridade 20% 220,00 220,00
D Adicional de Insalubridade (Banheiros) 40%
E Adicional de Periculosidade 30% 368,32
F Reflexo - Descanso Semanal Remunerado 0,00 0,00 0,00 0,00 34,70 0,00
s ?Qi:f ;:?:;3:::;;0 1.227,75 1.447,75 1.596,07] 1227,75 1.425,05 1.447,75
6dulo 2: e Beneficio:
Submédulo 2.1 - 132 saldrio, Férias e Adicional de Férias
2.1 |132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (R$) valor (R$) Valor (RS) Valor (R$)
A 132 Saldrio 8,33% 102,27 120,60 132,95 102,27 118,71 120,60
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 136,40 160,84 177,32 136,40 158,32 160,84
TOTAL 19,44% 238,67 281,44 310,28 238,67 277,03 281,44
I Submédulo 2.2 - Encargos Previdencidrios, FGTS e Outras Contribuigdes:
~—5,_ 22 |ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % valor (R$) valor (R$) valor (R$) Valor (R$) valor (R$) valor (R$)
A INSS 20,00% 293,28 345,84 381,27 293,28 340,42 345,84
B |SESIou SESC 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€ SENAI ou SENAC 0,00% 0,00| 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00!
D INCRA 0,00% 0,00, 0,00| 0,00 0,00, 0,00 0,00|
E Saldrio Educagdo 0,00% 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F FGTS 8,00% 117,31 138,34 152,51 117,31 136,17 138,34
G Seguro Acidente de Trabalho (RAT Ajustado) 5,04% 73,89 87,13 96,06 73,89 85,76 87,13
H SEBRAE 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 33,04% 484,49 571,30 629,83 484,49 562,35 571,30
Nota (1): Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislagio vige
Nota (2): Percentuais incidentes sobre a remuneragio
- Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios:
2.3 [BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Transporte 4,50 160,34 160,34 160,34 61,34 61,34, 61,34
Al Crédito PIS/COFINS 0,60% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B Auxilio Alimentaco 22,28 463,42 463,42 463,42 271,07 271,07 271,07
B.1 Crédito PIS/COFINS 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
C Programa de Assist. Familiar - PAF (se houver) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C1 Crédito PIS/COFINS 0,00%% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Programa de Qualificagdo e Marketing - PQM (se houver) 11,22 11,22 11,22 11,22 11,22 11,22 11,22
D.1 Crédito PIS/COFINS 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
E Seguro de Vida, invalidez e funeral 2,11 2,11 2,11 2,11 2,11 2,11 2,11
Edl Crédito PIS/COFINS 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F contribuicio ial Patronal 0,93 0,93 0,93 0,93 0,93 0,93 0,93
F.1 Crédito PIS/COFINS 0,00%
Total de Beneficios mensais e didrios 638,02 638,02 638,02 346,67 346,67 346,67
nota: o valor informado dever ser o custo real do insumo (d do o valor eventu