1
Mao-de-Obra

Mao-de-Obra vinculada a execugao Contratual

Dados Complementares para a composi¢do dos Custos Referentes 8 mao-de-

obra

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 4101-05 4101-05 4101-05 4101-05
3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional 6.410,90 12.659,43 9.494,57 12.659,43
APOIO APOIO
ADMINISTRATIVO | ADMINISTRATIVO
APOIO ESPEACIALIZ.iADO ESPEACIALIZI‘\DO APOIO
ADMINISTRATIVO SENIOR A SENIOR A
~ ~ ADMINISTRATIVO
Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) ESPE,CIALIZ/}DO FISCALIZACAO DE | FISCALIZAGAO DE ESPECIALIZADO SENIOR
JUNIOR A CONTRATOS, CONTRATOS, R
FISCALIZAGAO DE CONVENIOS E CONVENIOS E A PROCURADORIA
CONTRATOS - 40H PARCERIAS PARCERIAS FEDERAL - 40H
INSTITUCIONAIS - | INSTITUCIONAIS -
4 40H 30H
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022 01/01/2022
|salério Minimo 6.410,90| 12.659,43| 9.494,57| 12.659,43]
Moédulo 1 : Composicdo da Remuneragao
1 Composicdo da Remuneracio Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Salario Base 6.410,90 12.659,43 9.494,57 12.659,43
B Outros
Total da Remuneragdo 6.410,90 12.659,43 9.494,57 12.659,43
Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submddulo 2.1 - 132 saldrio, Férias e Adicional de Férias
2.1  |132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Referéncia VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A 132 Saldrio 8,33% 534,03 1.054,53 790,90 1.054,53
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 712,25 1.406,46 1.054,85 1.406,46
TOTAL 19,44% 1.246,28 2.460,99 1.845,75 2.460,99
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras ContribuicGes:
2.2 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A INSS 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
B SESI ou SESC 1,50% 114,86 226,81 170,10 226,81
C SENAI ou SENAC 1,00% 76,57 151,20 113,40 151,20
D INCRA 0,20% 15,31 30,24 22,68 30,24
E Salario Educagao 2,50% 191,43 378,01 283,51 378,01




F FGTS 8,00% 612,57 1.209,63 907,23 1.209,63
G Seguro Acidente de Trabalho (RAT Ajustado) 1,00% 76,57 151,20 113,40 151,20
H SEBRAE 0,60% 45,94 90,72 68,04 90,72
TOTAL 14,80% 1.133,25 2.237,81 1.678,36 2.237,81
Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios:
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Transporte 4,50 0,00 0,00 0,00 0,00
B Auxilio Alimentagdo 25,07 510,17 510,17 0,00 510,17
C Programa de Assisténcia Familiar (PAF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Seguro de Vida, invalidez e funeral 1,58 1,58 1,58 1,58 1,58
E Outros (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de Beneficios mensais e diarios 511,75 511,75 1,58 511,75
nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado)
QUADRO RESUMO DO MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias 1.246,28 2.460,99 1.845,75 2.460,99
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 1.133,25 2.237,81 1.678,36 2.237,81
2.3 Beneficios Mensais e Didrios 511,75 511,75 1,58 511,75
TOTAL 2.891,28 5.210,55 3.525,69 5.210,55
Modulo 3: Provisdo para Rescisdo
3 PROVISAO PARA RESCISAO Referéncia VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS)
A Aviso prévio indenizado 0,42% 26,71 52,75 39,56 52,75
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% 2,14 4,22 3,16 4,22
C multa do FGTS e Contribuig¢do Social sobre o aviso prévio indenizado 0,16% 10,26 20,26 15,19 20,26
D Aviso prévio trabalhado 1,94% 124,66 246,16 184,62 246,16
E Incidéncia dos encargos do submaddulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,29% 18,45 36,43 27,32 36,43
F multa do FGTS e Contribuig¢do Social sobre o aviso prévio trabalhado 3,20% 205,15 405,10 303,83 405,10
TOTAL 6,04% 387,37 764,92 573,68 764,92




Modulo 4: Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

Submaddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS Referéncia VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A Substituto na Cobertura de Férias 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 0,28% 17,81 35,17 26,37 35,17
C Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade 0,03% 1,78 3,52 2,64 3,52
D Substituto na Cobertura de Auséncias por Acidente de Trabalho 0,03% 2,08 4,11 3,09 4,11
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,02% 1,28 2,53 1,90 2,53
F Outros (Especificar) 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
Sub Total 0,36% 22,95 45,33 34,00 45,33
Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre o custo de Reposi¢ao do Profissional
G Ausente 0,05% 3,40 6,71 5,03 6,71
TOTAL 0,41% 26,35 52,04 39,03 52,04
Moédulo 5: Insumos Diversos - Nao se Aplica
5 Modulo 5 : Insumos Diversos Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Uniformes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B EPI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C Outros (Especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de Insumos Diversos 0,00 0,00 0,00 0,00
nota: valores mensais por empregado
Madulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A Custos Indiretos - Despesas Administrativas e Operacionais 5,00% 485,80 934,35 681,65 934,35
B Lucro - Iltem 1 6,88% 701,77 1.349,74 984,70 1.349,74
C Tributos 13,15% 1.650,90 3.175,23 2.316,48 3.175,23
C1. Tributos Federais (PIS + COFINS)
C1-A (PIS0,65%) 0,65% 81,60 156,95 114,50 156,95
C1.B (COFINS 3,0%) 3,00% 376,63 724,39 528,47 724,39
C1. C (Desoneragdo da Folha - Lei 12.546/11 - 4,5%) 4,50% 564,95 1.086,58 792,71 1.086,58
C2. Tributos Estaduais (especificar)
C3. Tributos Municipais (especificar)
C3-A(ISS5%) 5,00% 627,72 1.207,31 880,79 1.207,31
TOTAL 2.838,47 5.459,32 3.982,82 5.459,32

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empergado
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento




M3o de obra vinculada a execugdo contratual (Valor por empregado) RS RS RS RS
A Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 6.410,90 12.659,43 9.494,57 12.659,43
B Maddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.891,28 5.210,55 3.525,69 5.210,55
C Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo 387,37 764,92 573,68 764,92
D Maddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 26,35 52,04 39,03 52,04
E Moédulo 5 - Insumos Diversos 0,00 0,00 0,00 0,00

Sub total (A+B+C+D+E) 9.715,90 18.686,95 13.632,97 18.686,95
F |Mc’>du|o 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 2.838,47 5.459,32 3.982,82 5.459,32

Valor total por empregado 12.554,37 24.146,27 17.615,80 24.146,27

CALCULO PARA PREVISAO DE HORAS EXTRAS
CUSTO DE HORA EXTRA - MEMORIA DE CALCULO = ((A+ B + C + F)/220) x %HE/(100%-2%Tributos)

APOIO ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO JUNIOR A FISCALIZAGAO DE CONTRATOS - 40H

50% 98,35

100% 131,14

APOIO ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO SENIOR A FISCALIZACAO DE CONTRATOS, CONVENIOS
E PARCERIAS INSTITUCIONAIS - 40H

50% 189,56

100% 252,75

APOIO ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO SENIOR A FISCALIZACAO DE CONTRATOS, CONVENIOS
E PARCERIAS INSTITUCIONAIS - 30H

50% 138,29

100% 184,39

APOIO ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO SENIOR A PROCURADORIA FEDERAL - 40H

50% 189,56

100% 252,75




TIPO DE SERVICO (A)

VALOR PROPOSTO POR

QUANTIDADE DE
EMPREGADOS POR POSTO

VALOR PROPOSTO POR

QUANTIDADE DE POSTOS

VALOR TOTAL DO

EMPREGADO (B) - RS ) POSTO (D) = (BxC) - RS (E) SERVICO (F) = (DxE) - RS
| -Servico 1 - APOIO ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO JUNIOR A
FISCALIZACAO DE CONTRATOS - 40H 12.554,37 1 12.554,37 1 12.554,37
11 -Servigo 2 - APOIO ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO SENIOR A
FISCALIZACAO DE CONTRATOS, CONVENIOS E PARCERIAS
INSTITUCIONAIS - 40H 24.146,27 1 24.146,27 1 24.146,27
11l -Servigo 3 - APOIO ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO SENIOR
A FISCALIZACAO DE CONTRATOS, CONVENIOS E PARCERIAS
INSTITUCIONAIS - 30H 17.615,80 1 17.615,80 0 0,00
IV -Servigo 4 - APOIO ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO SENIOR
A PROCURADORIA FEDERAL - 40H 24.146,27 1 24.146,27 0 0,00
Valor Mensal dos Servigos (I+1+11+1V) 36.700,64




Valor Global da Proposta

Descricdo - Valor (RS)
A Valor proposto por unidade de medida 36.700,64
B Valor mensal dos servigo 36.700,64
C Valor Global da Proposta (valor mensal x n2 meses do contrato) 440.407,68

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servico




