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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS - UFMG

DIRETORIA DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS – DRI

EDITAL DE SELEÇÃO DRI 3 – 2010

TOP USA SANTANDER UNIVERSIDADES

PROGRAMA DE INTERCÂMBIO INTERNACIONAL
PARA PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO
O Diretor de Relações Internacionais da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), Professor Doutor Eduardo Viana Vargas, no uso de suas atribuições e tendo em vista o teor da Portaria de Delegação de Competência nº 041, assinada pelo Magnífico Reitor, Professor Doutor Clélio Campolina Diniz, em 30 de março de 2010, torna público este Edital de Seleção de Professor(a) e de Estudantes de Doutorado da UFMG para a realização de Intercâmbio no Exterior no âmbito do Top USA Santander Universidades - Programa de Intercâmbio Internacional para Pesquisa e Pós-Graduação da UFMG, conforme as disposições a seguir estabelecidas.

I - DO OBJETIVO

Promover o intercâmbio científico e cultural entre a Universidade Federal de Minas Gerais e instituições estrangeiras parceiras através da participação no programa TOP USA Santander Universidades, que prevê o envio de um (01) Docente e dois (02) Estudantes de Pós-Graduação em nível de doutorado, além do Reitor, de cada uma de seis (06) universidades brasileiras participantes (UNICAMP, USP, UNESP, UFMG, UFRGS e UFPE), para três (03) renomadas instituições norte-americanas (Brown University, Massachusetts Institute of Technology-MIT e Northeastern University), concedendo um total de vinte e quatro (24) bolsas de estudo de mobilidade internacional (6 Reitores, 6 Docentes e 12 Estudantes de Pós-Graduação). 

Seus objetivos incluem a identificação de oportunidades de cooperação e colaboração entre as universidades no âmbito da pesquisa acadêmica nas áreas do conhecimento abaixo descritas, bem como o fortalecimento da internacionalização das universidades brasileiras e da imagem do Brasil no cenário mundial. 

O grupo selecionado na UFMG, composto por um (01) Docente e dois (02) Estudantes de curso de doutorado, deverá atuar de modo sinérgico com centros, laboratórios e equipes de pesquisadores das instituições anfitriãs e participar de atividades programadas, em idioma inglês, com duração de duas (02) semanas, que incluirão visitas às instituições e participação em ‘mini-workshops’ onde os selecionados deverão realizar apresentações de seus respectivos projetos de pesquisa em desenvolvimento.
II - DO PÚBLICO ALVO

Professores regularmente contratados pela UFMG vinculados a cursos de pós-graduação reconhecidos pela CAPES e/ou de grupos de pesquisa reconhecidos pelo CNPq e que atuem em uma das áreas ou em áreas correlatas àquelas especificadas no artigo IV deste edital.
Estudantes de doutorado regularmente matriculados na UFMG em cursos de uma das áreas especificadas ou de áreas correlatas àquelas especificadas no artigo IV deste edital.
III – CARACTERÍSTICAS DAS PROPOSTAS

Cada candidato(a) poderá apresentar apenas uma única proposta, que deverá ser encaminhada à DRI dentro do prazo estabelecido no artigo  VI do presente Edital.

Nesta primeira versão do Programa TOP USA apenas serão aceitas propostas das áreas especificadas no artigo VIII deste Edital.
Visando aumentar as possibilidades de uma efetiva cooperação internacional, serão privilegiadas as propostas que demonstrem possibilidades objetivas de intercâmbio com pesquisadores, laboratórios ou centros de pesquisa das instituições estrangeiras com os quais os(as) candidatos(as) pretendem interagir.
IV – DOS RESULTADOS ESPERADOS
Os resultados esperados são:

· Participação no Programa “TOP USA”.
· Desenvolvimento futuro de projetos de pesquisa conjuntos.

· Troca de experiências acadêmicas no ensino de pós-graduação.

· Contribuição para a internacionalização das universidades brasileiras e, em particular, desta universidade.

V – DAS VAGAS

As vagas oferecidas por este Edital são:

· Uma (01) vaga para Docente da UFMG em pleno exercício do cargo.
· Duas (02) vagas para Estudantes devidamente matriculados em cursos de doutorado da UFMG.
VI – DO PERÍODO DE EXECUÇÃO

O período de permanência/execução das atividades nas universidades estrangeiras é de 12 a 25 de setembro de 2010.

VII – DAS INSTITUIÇÕES ESTRANGEIRAS
As instituições estrangeiras participantes deste Programa são as universidades norte-americanas:

· Brown University www.brown.edu ;
· Massachusetts Institute of Technology – MIT web.mit.edu ;
· Northeastern University www.northeastern.edu .
VIII – DAS ÁREAS
As áreas contempladas por este Edital são:

· Engenharias;
· Genômicas;
· Bioinformática.
VIII - DA AJUDA FINANCEIRA

O Programa é financiado pelo Santander Universidades e prevê a concessão, para cada participante, de uma bolsa auxílio no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais), valor correspondente a US$ 553.59 (quinhentos e cinquenta e três dólares e cinquenta e nove centavos de dólares norte-americanos), de passagens aéreas para os trechos Brasil – Estados Unidos (ida) e Estados Unidos – Brasil (volta), de hospedagem em alojamentos indicados pelo Santander, de três (03) refeições diárias, de transporte interno e de eventuais tarifas acadêmicas incidentes.

IX – DAS INSCRIÇÕES

As inscrições serão realizadas no período de 10 a 17 de maio de 2010 na Secretaria da Diretoria de Relações Internacionais da UFMG.

Parágrafo único: as inscrições poderão ser realizadas pessoalmente ou por via eletrônica para o e-mail info@cointer.ufmg.br
XX – DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA

10.1. O(a) candidato(a) deverá:

· Caso docente, estar regularmente contratado pela UFMG e fazer parte de cursos de pós-graduação reconhecidos pela CAPES e/ou de grupos de pesquisa reconhecidos pelo CNPq que atuem em uma das áreas especificadas no primeiro artigo deste edital ou em áreas afins.

· Caso estudante, estar regularmente matriculado em cursos de doutorado da UFMG de uma das áreas especificadas no primeiro artigo deste edital ou de áreas afins.

Parágrafo primeiro: não é elegível para se candidatar o(a) docente que não estiver em pleno exercício das suas atividades acadêmicas à época das atividades previstas no intercâmbio de que trata este Edital.

Parágrafo segundo: não é elegível para se candidatar a(o) estudante que estiver com trancamento total de matrícula à época das inscrições para o intercâmbio de que trata este Edital.

Parágrafo terceiro: não poderá participar deste Programa de Intercâmbio o(a) docente ou o(a) estudante selecionado(a) que estiver respondendo a processo administrativo disciplinar no âmbito da UFMG.

10.2. A(o) candidata(o) também deverá demonstrar proficiência em inglês.

Parágrafo único: para as finalidades do intercâmbio previsto neste edital serão alternativamente reconhecidos como demonstrativos de proficiência em inglês: 1) intercâmbios, cursos ou missões de estudo pregressos em países de língua inglesa com duração igual ou superior a quatro meses comprovados mediante registro no currículo Lattes certificado pelo(a) candidato(a); 2)  certificados TOEFL (papel) - mínimo 557 pontos (4.0 no TWE), TOEFL (computador) - mínimo 220 pontos (4.0 no essay), ou TOEFL (internet) mínimo 83 pontos (18 no listening, 20 no reading, 20 no speaking e 21 no writing), 3) certificados IELTS – mínimo 6.0 (pelo menos 5.5 no listening, 5.5 no reading, 5.0 no writing e 5.0 no speaking), 4) Exame de Inglês do CENEX - FALE com no mínimo 550 pontos realizado até 12 (doze) meses antes do encerramento das inscrições deste Edital.
XI – DA DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA PARA CANDIDATURA

11.1. “Formulário de Inscrição” devidamente preenchido. O Formulário encontra-se disponível na Secretaria da Diretoria de Relações Internacionais da UFMG e na página www.ufmg.br/dri.

11.2. Curriculum vitae - modelo Lattes atualizado e certificado pelo(a) autor(a) com a produção dos últimos cinco (05) anos;

11.3. “Plano de trabalho”. Breve plano de trabalho contendo área de pesquisa e competências do proponente bem como um perfil das áreas, temas ou laboratórios com os quais pretende interagir existentes nas universidades norte-americanas (se houver centro, laboratório ou docente específico, favor explicitar).

11.4. “Resumo” em inglês dos trabalhos em desenvolvimento e que deverão ser apresentados durante o ‘mini-workshop’ que se realizará por ocasião da visita.
11.5. Caso estudante, histórico escolar atualizado.
XII – DA SELEÇÃO

A seleção será feita por Comissão Examinadora sob a supervisão da Diretoria de Relações Internacionais da UFMG.

Parágrafo único: a Comissão Examinadora será composta por docentes indicados pela Diretoria de Relações Internacionais, pela Pró-reitoria de Pesquisa e pela Pró-reitoria de Pós-graduação da UFMG e designados pelo Magnífico Reitor, Doutor Clélio Campolina Diniz, em Portaria.
XIII – DOS CRITÉRIOS DE SELEÇÃO

As propostas que atenderem as exigências deste Edital serão analisadas em processo competitivo, no qual serão avaliados o mérito das propostas e a excelência acadêmica dos proponentes. 
Parágrafo único: serão privilegiadas as propostas que apresentem caráter multiplicador e que indiquem de maneira objetiva o potencial de sinergia com centros, laboratórios e equipes de pesquisa das universidades estrangeiras.
XIV – DO RESULTADO FINAL

O resultado final do processo seletivo será divulgado até o dia 27 de maio de 2010 na página da Diretoria de Relações Internacionais: www.ufmg.br/dri . 

XV – DAS OBRIGAÇÕES DOS SELECIONADOS
Os selecionados para participar do intercâmbio internacional de que trata este Edital deverão:

· Cumprir as obrigações previstas no Anexo I deste Edital.
· Apresentar à Diretoria de Relações Internacionais, até 60 (sessenta) dias após o final do intercâmbio, relatório das atividades realizadas durante o período de intercâmbio nas universidades anfitriãs conforme modelo de relatório disponibilizado na página www.ufmg.br/dri .
XIV – DO GRAU DE RECURSO

O prazo para interposição de recurso contra o resultado final do Processo de Seleção é de 10 (dez) dias contados a partir da data de divulgação do resultado na página da Diretoria de Relações Internacionais: www.ufmg.br/dri .

XIV - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos neste Edital serão dirimidos pela Diretoria de Relações Internacionais da UFMG.

Eduardo Viana Vargas

Diretor

Diretoria de Relações Internacionais - DRI

Universidade Federal de Minas Gerais – UFMG

06 de maio de 2010
EDITAL DE SELEÇÃO DRI 3 – 2010 - ANEXO I

I - DOS COMPROMISSOS DOS SELECIONADOS NO ÂMBITO DO TOP USA SANTANDER UNIVERSIDADES - PROGRAMA DE INTERCÂMBIO INTERNACIONAL PARA PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO
1. Antes da saída para o intercâmbio:
1.1. Observar atentamente as regras estabelecidas no Edital de Seleção DRI 3 – 1010.
1.2. Comparecer na data estipulada pela DRI à reunião de preparação do intercâmbio.
1.3. Providenciar os documentos necessários para a efetivação do intercâmbio.

2. Durante o intercâmbio:
2.1. Cumprir as atividades programadas.
2.2. Agir com decoro acadêmico.
2.3. Divulgar a UFMG, Belo Horizonte, Minas Gerais e o Brasil na instituição estrangeira anfitriã.
3. Após o intercâmbio:
3.1. Apresentar, conforme modelo disponível na Secretaria da Diretoria de Relações Internacionais da UFMG e na página www.ufmg.br/dri
3.2. Caso estudante, retornar à UFMG para concluir seu Curso de Doutorado.
3.3. Auxiliar futuros intercambistas na sua preparação para intercâmbio no exterior.
Eduardo Viana Vargas

Diretor

Diretoria de Relações Internacionais - DRI

Universidade Federal de Minas Gerais – UFMG

04 de maio de 2010.
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