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Introducao e objetivos

O movimento negro hd anos reivindica uma Educag¢do democrética e que trate de maneira
positiva a diversidade étnico-racial. Esse mesmo movimento tem alertado a sociedade
brasileira e o Estado sobre os efeitos nefastos do racismo nas condi¢des de vida de negros e
brancos brasileiros. Essa situacdo de racismo e desigualdade racial durante tantos anos
denunciada pelo Movimento Negro foi, recentemente, comprovada em pesquisas como a do
IPEA (Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada) e do IBGE (Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica), as quais apresentam dados nacionais que demonstram a desigualdade
racial e sua reprodugdo. Segundo essas pesquisas, na ultima década, os indices sociais e
econOmicos no Brasil melhoraram na educacdo e na saide, mas isso ndo garantiu uma
alteracdo significativa na distancia entre as racas. Conforme essas pesquisas, a distdncia entre
brancos (as) e negros (as) continua intocdvel no pais. Nesse cendrio de desigualdades € que
surgem as politicas de acdes afirmativas voltadas para a populacdo negra com o objetivo de
construir oportunidades iguais para negros e brancos no Brasil, diminuindo o fosso social e
econdmico que os separa.

As acOes afirmativas podem ser entendidas como "um conjunto de politicas publicas e
privadas de cardter compulsoério, facultativo ou voluntério, concebidas com vistas ao combate
a discriminagdo racial, de género e de origem nacional, bem como para corrigir os efeitos
presentes da discriminacao praticada no passado, tendo por objetivo a concretizacdo do ideal
de efetiva igualdade de acesso a bens fundamentais como educagdo e emprego.” (GOMES,
2001, p. 40 e 41).

No universo educacional a implementacdo dessas politicas se materializa através de vdrias
acdes que visam a inclusdo dos afrodescendentes nas instituicdes educacionais, sobretudo no
ensino superior, através de uma série de projetos, programas e também por meio de iniciativas
que visem a permanéncia bem sucedida destes tanto na universidade como na educacdo
basica. E nesse contexto é que se situa o Programa A¢des Afirmativas na UFMG.

O Programa Acgoes Afirmativas na UFMG surgiu em 2002, quando passou a integrar o
conjunto dos 27 projetos aprovados no Concurso Nacional Cor no Ensino Superior,



promovido pelo Programa Politicas da Cor, do Laboratério de Politicas Publicas da UERJ,
com apoio da Fundacdo Ford. Ele € constituido de 12 docentes de diferentes departamentos e
unidades da UFMG: Faculdade de Educacdo, Escola de Ciéncia da Informagao e Escola de
Ensino Fundamental do Centro Pedagdgico da UFMG.

O objetivo central do Programa € o de implementar estratégias académicas que visem reduzir
os efeitos antidemocréticos dos processos de selecdo e exclusdo social imposto aos afro-
brasileiros e a promover a permanéncia bem sucedida de estudantes negros, sobretudo os de
baixa-renda, regularmente matriculados nos cursos de graduacdo da UFMG. Para tal, visa
oferecer-lhes instrumental que lhes possibilite a permanéncia bem sucedida na universidade, a
entrada na pds-graduacgdo e, simultaneamente, propiciar-lhes a ampliacdo da compreensdo da
questdo racial na sociedade brasileira, a partir de uma proposta pedagdgica voltada para
valorizacdo da cultura negra.

As atividades do Programa se estruturam a partir de duas linhas de acdo: a primeira envolve
atividades para apoiar os estudantes beneficidrios do projeto, tanto do ponto de vista
académico, quanto material. A segunda volta-se para o desenvolvimento de sua identidade
étnico/racial, a partir de debates, no interior da Universidade, acerca da questdo racial na
sociedade brasileira e do envolvimento dos(as) alunos(as) beneficidrios do projeto em
atividades que visem estimular e, até mesmo preparar, outros(as) afro-brasileiros(as) pobres a
ingressar no ensino superior.

Os objetivos dessa iniciativa t€ém sido alcancados mediante a inser¢cdo de graduandos(as)
negros(as) como auxiliares de pesquisa e bolsistas de ensino e extensdo nos diferentes
projetos e atividades desenvolvidos pelo Programa tais como: publicacio (das quais os alunos
participam como autores e co-autores), cursos complementares, seminarios, debates, formagao
de professores da educacao bdsica, contatos com 0 movimento social, entre outros.

No inicio das suas atividades, o Acdes Afirmativas era apenas um projeto de extensao mas,
devido aos seus varios desdobramentos, transformou-se num programa de ensino, pesquisa €
extensdo. Atualmente ele € composto pelos seguintes projetos: projeto de extensao
Identidades e Corporeidades Negras — oficinas culturais; projeto de ensino PAD — O contato
com a alteridade: as teorias raciais na sociedade brasileira; pesquisa Formando professores/as
da educacdo bdsica para a diversidade; projeto de extensdo Conexdes de Saberes (em parceria
com o Programa Observatério da Juventude da FAE/UFMG) e o UNIAFRO/SESU/MEC.
Dentre as ramificacdes do Programa, no eixo de extensdo universitdria, destaca-se o projeto
voltado para formacdo continuada de professores, Identidades e Corporeidades Negras —
oficinas culturais, que tem como objetivo a andlise dos diversos discursos e géneros,
discutindo as questdes que envolvem a cultura e histéria africana e afro-brasileira e os fatores
responsdveis pela exclusdo social, no contexto de implementacio da lei 10.639/03 e diretrizes
curriculares nacionais para educacdo das relacdes €tnico/raciais para o ensino de histéria da
cultura afro-brasileira e africana (Res. CNE/CP 1/2004) na educacdo bdsica. No projeto,
durante os anos de 2003 e 2004 foram realizadas oficinas culturais que visavam possibilitar
aos professores/as da educacao basica das Redes Municipal, Estadual e Federal de ensino um
espaco de estudo e debate sobre as representacdes do negro.

E no interior desse projeto de extensio que surgiu a pesquisa apoiada pelo CNPQ,
denominada “Formando Professores (as) da Educacdo Bésica Para a Diversidade”, que busca
estudar as trajetorias acad€micas e a histéria de vida dos professores/as negros/as e brancos/as
que participaram dessa experiéncia, tentando captar os percursos escolares e particulares por
eles trilhados, em que a diversidade étnico/racial se fez presente como uma questdo
profissional e de vida.

No eixo de ensino e pesquisa sobre as questdes raciais desenvolvido pelo programa em 2004
foi aprovado o PAD (Programa de aprimoramento discente) — intitulado “o contato com
alteridade: as teorias raciais na sociedade brasileira” o qual tem como proponentes professores



e professoras vinculados a Escola de Ciéncia da Informacao e a Faculdade de Educagao da
UFMG. Trata-se de um projeto de estudos que tem como foco principal desenvolver um
conjunto de estratégias de investigacdo tedrica sobre obras produzidas por autores do campo
das relacdes raciais no Brasil, mediante atividades voltadas para o desenvolvimento da
capacidade critica dos/as alunos/as, bem como para aquisicdo de habitos de estudo e o
dominio da sistemética da pesquisa. Nesse sentido, além do estudo das obras selecionadas os
alunos deverdo desenvolver uma competéncia informacional na busca e no uso da informacao
considerada hoje, um dos atributos necessarios para a formacao do graduando.

Outro projeto que tem atuado dentro da universidade e fora dela é o “Conexdes de Saberes na
UFMG: didlogos entre a universidade e as comunidades populares”. Este projeto ¢é
desenvolvido pela Faculdade de Educacdo — FaE —, através do Programa Acdes Afirmativas
na UFMG e Observatério da Juventude da UFMG e conta com o apoio da Fundagdo
Universitaria Mendes Pimentel (FUMP) e da Pro-reitoria de Extensdo da UFMG. Trata-se de
uma iniciativa do Ministério da Educacao (MEC) que visa construir interlocucao entre jovens
universitdrios e jovens das comunidades populares através da troca de saberes e experiéncias.
O Projeto é desenvolvido na UFMG e em outras 13 institui¢des brasileiras de ensino superior.
Em junho de 2005, o Programa A¢des Afirmativas foi contemplado com a aprovacgao do edital
UNIAFRO/SESU/MEC, o qual concedeu recursos para que os nucleos e programas de acdes
afirmativas existentes nas universidades publicas intensificassem suas atividades.

O UNIAFRO € um Programa de Ac¢des Afirmativas para a Populacdo Negra nas Institui¢des
Publicas de Educagao Superior, constituindo uma iniciativa do MEC, por intermédio da SESU
e da SECAD. A proposta aprovada pelo A¢des Afirmativas é composta de cinco projetos a
saber: curso de Aperfeicoamento para professores da rede municipal e estadual de ensino de
Belo Horizonte e Centro Pedagégico da UFMG: Histéria da Africa e culturas afro-brasileiras;
Projeto de producdo de material didatico como o livro: Identidades e corporeidades negras:
reflexdes em torno de uma experiéncia de formacao de professores; Edicao de fitas de videos:
Acdes Afirmativas em debate; Projetos de Videos educativos: Negritude e idades da vida,
infancia e juventude; Projeto de Fortalecimento académico de alunos negros na UFMG e a
Pesquisa Memorias e trajetorias: um estudo de geragcdes negras na universidade.

O curso de Aperfeicoamento - Histéria da Africa e culturas afro-brasileiras a ser realizado
com os recursos do UNIAFRO serd ministrado na Faculdade de Educacao da UFMG e tera
uma carga hordria total de 180h/a. Ele é voltado para professores(as) da educacdo bdsica da
rede municipal, estadual e federal de educacdo de Belo Horizonte e consiste na ampliacdo e
aprofundamento do projeto de extensdo Identidades e Corporeidades Negras — oficinas
culturais, que agora serd desenvolvido em formato de curso, com 06 disciplinas tedrico-
praticas, no periodo de setembro de 2005 a abril de 2006.

Metodologia

O programa Acdes Afirmativas realiza atividades no dmbito da pesquisa, ensino e extensao.
Assim, em diversos momentos sao realizados cursos, oficinas, debates, palestras e semindrios
sobre a temadtica das acdes afirmativas no interior da UFMG; participacdo em projetos de
extensdo voltados para a temaética racial. Os trabalhos e discussdes desenvolvidas sobre ag¢des
afirmativas, sdo estruturados a partir da equipe de professores e alunos vinculados a bolsas
socio-educacionais em parceria com a Fundac¢do Universitaria Mendes Pimentel (FUMP);
bolsas de pesquisa financiadas pelo CNPq; bolsas de extensdao em parceria com a Pré-reitoria
de Extensao da UFMG e o Ministério da Educacdo (MEC) por intermédio da SESU e da
SECAD.

Para participar como bolsista do programa, os alunos e as alunas sio selecionados por meio de
uma entrevista realizada pela coordena¢do junto com dois professores/as da equipe, baseada
nos seguintes critérios: ser negro/a e se identificar como tal mediante ficha de inscri¢do e



entrevista; estar regularmente matriculado na universidade tanto no curso diurno quanto
noturno; apresentar condi¢des para se envolver nas acdes previstas pelo projeto. As demais
atividades do Programa como cursos, palestras e semindrios sdo abertas a todos/as da
universidade e sociedade que tenham interesse pelas discussoes.

Resultados e discussao

Diversos sd@o os resultados que podem ser listados no decorrer de dois anos e meio de

atividades do Programa. Dentre eles destacamos muitos eventos realizados com intelectuais e

estudiosos do movimento negro e que possibilitaram a abertura de um espaco para debates

referentes a questdo racial na UFMG. Foram ofertados vdarios cursos gratuitos, de cardter
académico, os quais forneceram subsidios aos estudantes beneficiados e demais interessados

na discussdo sobre a questdo racial. Os projetos envolvendo bolsistas t€ém possibilitado o

didlogo a fundo sobre a tematica racial e das acdes afirmativas, as oficinas culturais t€ém

promovido uma reflexdo junto a professores/as da educagdo bésica para um melhor trabalho
na sala de aula em consonincia com a lei 10.639/03 e as diretrizes curriculares que tornam
obrigatério o ensino de Histéria da Africa e Cultura dos Afro-brasileiros nos curriculos
escolares. Além disso, palestras e oficinas diversas tém sido oferecidas pelos alunos bolsistas
do Programa dentro e fora da UFMG, deixando visivel a eficicia do mesmo em termos de
formacgao académica e identitaria. Nesse contexto, 05 alunos foram aprovados em cursos de
mestrado na UFMG e outras universidades federais, atingindo um dos objetivos do Acdes

Afirmativas, a saber: a insercao dos alunos e alunas negras na pés-graduagao.

Resumindo, as atividades do Programa A¢des Afirmativas desde o seu inicio sdo:

Semindrio Nacional Ac¢des Afirmativas na UFMG, realizado em agosto de 2002;

Curso gratuito de “Leitura e producdo de Textos Académicos com formacdo de trés

turmas;

Curso de Informatica com formagdo de duas turmas;

Realizacdo da oficina intitulada “Identidades Negras™ aos/as alunos/as do programa.

Em abril de 2003, o projeto iniciou o ciclo de debates com a tematica “Polémica da

raca: o olhar da sociologia e da biologia” com a presenca dos professores Valter

Roberto Silvério da UFSCar e Sérgio Danilo Pena do ICB/UFMG;

O segundo debate que integrou o ciclo foi: “Cultura Negra e Contemporaneidade”,
ministrado por Ricardo Aleixo (poeta, musico e curador do Festival de Arte Negra).

» Parceria com a FUMP - Fundagdo Universitaria Mendes Pimentel em junho de 2003.
Trata-se da concessdo de trés bolsas s6cio-educacionais para alunos/as beneficidrios/as
pelo programa para desenvolver atividades académicas e administrativas;

» Participagdo dos alunos na 26* Reunido da ANPED (Associagdo Nacional de Pos-
graduacdo e Pesquisa em Educacdo), no ano de 2003, no Grupo de Estudos Afro-
brasileiros e Educacio no qual discutiram-se questdes atuais sobre a temdtica racial e
suas implicagcdes no contexto nacional e internacional.

» Curso de Elaboracio de Projetos de Pesquisa com formacdo de duas turmas;

» Oficina de Contos Africanos realizada por integrantes do programa no evento:
Democratizando a Leitura - o Jogo do Livro V, promovido pelo CEALE (Centro de
Alfabetizacdo, Leitura e Escrita/FaE/UFMG);

» Apresentacdo de pdsteres sobre o Projeto e seus desdobramentos pelos bolsistas no III
Semindrio Nacional — Relagdes Raciais: Saberes, Politicas e Perspectivas
(UFF/Niter6i-RJ);

» Promocdo do Encontro de Trabalho: “Ag¢des Afirmativas na universidade e na area
cultural” no qual a Prof* Nilma Lino Gomes, coordenadora do projeto e convidados
relataram suas experi€éncias no desenvolvimento de projetos de acdes afirmativas,
durante o 2’ Festival de Arte Negra em Belo Horizonte.
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» Distribui¢do de um kit de livros que abordam a questdo étnico-racial para os/as
aluno/as participantes.

» Participagdo de um grupo de alunos/as e bolsistas no Semindrio Regional
Universidade e Acdo Afirmativa no Coracdo do Brasil, promovido pelo PPCOR
(Programa Politicas da Cor) e pelo Projeto Passagem do Meio (UFG) em dezembro de
2003.

» 3°Ciclo de Debate com o professor, advogado e presidente da Comissao dos Direitos
Humanos da OAB-SP, Hédio Silva Junior, cujo tema foi DIREITO A EDUCACAO E
ACOES AFIRMATIVAS;

» Participagdo dos bolsistas do Programa Ag¢oes Afirmativas na UFMG no Férum
Mundial da Educagdao em Sao Paulo, com apresentacdo de pdsteres relacionados a
temaética especifica do projeto;

» Promog¢do da aula inaugural do PAD - Programa de Aprimoramento Discente ”O
Contato com a alteridade: as teorias raciais na sociedade brasileira”, em maio de 2004,
com a palestra “teorias raciais como teorias das diferencas”, proferida pela professora
e antropologa da USP, Lilia K. Moritz Schwarcz;

» Aprovagdo de cinco alunos nos mestrados de Ciéncias Sociais/FAFICH/UFMG e
FE/USP e FALE/UFMG;

» Realizagdo do curso de Competéncia Informacional em Pesquisa com formacdo de
duas turmas;

» Realizagdo do curso de Relagdes Raciais na Sociedade Brasileira com formagio de
uma turma;

» Realizagao do curso de Histéria, Educacdo e Cultura afro-brasileira com formacio de
uma turma;

» Pesquisa “Formando Professores (as) da Educacdo Bésica Para a Diversidade” apoiada
pelo CNPq;

» II Seminario Nacional A¢oes Afirmativas na UFMG realizado em novembro de 2004;

» Programa Conexdes de Saberes em parceria com o programa Observatério da
Juventude e o Ministério da Educacao (MEC) por intermédio da SESU e da SECAD;

» Aprovagio de 5 projetos no edital UNIAFRO/MEC/SESU/SECAD.

» Mesa Redonda “Democratizacdo do acesso: o desafio das universidades publicas
brasileiras do século XXI”.

» Palestra-performance: Vozes Quilombolas na Literatura Brasileira

Conclusoes

O programa encontra-se em andamento e pode-se verificar por meio das suas acdes o
crescimento académico e o fortalecimento da identidade negra dos/as alunos/as envolvidos/as.
A permanéncia bem sucedida ja € uma realidade para os/as alunos/as negros que estao
inseridos. Essa trajetdria torna-se indicativo do sucesso de politicas de acdes afirmativas e a
necessidade de implementacdes mais expressivas destas no ensino superior brasileiro,
inclusive com um posicionamento maior do governo federal que se comprometeu
internacionalmente a promové-las, durante a 3* Conferéncia Mundial contra Racismo,
Discrimina¢do Racial, Xenofobia e Intolerancia Correlata ocorrida entre 31 de agosto e 8 de
setembro de 2001 em Durban — Africa do Sul.

Um dos resultados mais visiveis do Programa tem sido a mudanga na vida pessoal e na
postura académica dos alunos e alunas beneficiados pelo Programa. Além de uma formagao
académica mais sdlida, estes apresentam o dominio dos instrumentais de pesquisa, uma
desenvoltura no contato com a comunidade - via sua atua¢io nos projetos de extensdo - e uma
identidade negra mais positiva. Isso comprova o quanto a constru¢cdo de oportunidades
académicas mais igualitdrias para os alunos negros deveria fazer parte do processo de



democratizacdo da universidade. Este processo sé poderd ser bem sucedido se articular de
maneira conjunta o acesso € a permanéncia de jovens negros, de escola publica e demais
grupos em processo de desigualdade social na educacdo superior. A educagdo superior €
entendida pela equipe do Programa Acdes Afirmativas como um direito € ndo como
“possibilidade de alguns”.

O objetivo central deste Programa e de qualquer outra iniciativa de acdo afirmativa no Brasil €
a constru¢do de uma nagdo em que a justica e igualdade de direitos sejam garantidas para
todos, respeitando e reconhecendo as diferencas sejam elas quais forem, étnico-raciais,
religiosas, de género, entre outras. Para isso, € preciso que oportunidades iguais sejam
criadas. Muitas vezes, para que estas acontecam faz-se necessdria a ado¢do acdes de maior
radicalidade politica, as quais deverao ser emergéncias, urgentes e transitérias e passiveis de
avaliacdo séria e responsdvel. Essa é uma das caracteristicas da politica de a¢do afirmativa e
da sua modalidade mais radical, a saber, as cotas.

Nesse sentido, a permanéncia bem sucedida € um passo e um indicativo para a proxima etapa
que € a politica de cotas para acesso de jovens negros/as na universidade e constru¢dao de um
quadro social e académico em que os diferentes grupos étnico-raciais estejam
democraticamente representados na sociedade de um modo geral e, em especifico, no ensino
superior.
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