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ORIENTAGOES E PROCEDIMENTOS PARA IMELEMENTAQAO DAS
BOLSAS REUNI DE ASSISTENCIA AO ENSINO - NIVEL POS-DOUTORADO

1) De acordo com a Portaria Conjunta No 1 da SESU/MEC e da CAPES, de 18 de margo de 2011, os bolsistas
de pos-doutorado deverdo, durante todo o periodo de recebimento da bolsa, assumir o compromisso de
desenvolver pesquisa académica visando a melhoria e a inovagéo do ensino de graduagé&o, bem como sua
integracao com a pds-graduacgéo na area de atuacdo docente. Gerando objeto educacional de interesse para o
ensino de graduacgao na UFMG, que sera descrito no relatério final, sem prejuizo do atendimento dos demais
requisitos inerentes aos bolsistas CAPES.

2) Os Orgaos Académicos responsaveis pela implementacdo das bolsas REUNI de Assisténcia ao Ensino —
Nivel Pés-Doutorado em 2011 j& foram notificados pelo Comité Gestor de Bolsas REUNI da UFMG.

3) O bolsista de pds-doutorado devera ter um Plano de Trabalho voltado para o apoio a um determinado
Curso de Graduagado que tenha sido criado ou expandido dentro do REUNI, ou a uma das Unidades
Académicas que apodiam esses cursos (ver tabela abaixo).

Cursos de Graduagao criados ou expandidos no REUNI até 2011

Antropologia

Aquacultura

Arquitetura e Urbanismo
Arquivologia

Biomedicina

Ciéncias Biologicas

Ciéncias do Estado

Ciéncias Socioambientais

Cinema de Animagdo e Artes Digitais
Comunicagao Social

Conservagao e Restauragao de Bens Culturais Mdveis
Controladoria e Finangas

Danga

Design
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Design de Moda

Engenharia Ambiental

Engenharia de Controle e Automagao
Engenharia de Sistemas

Farmacia

FIEI

Filosofia

Fisica

Geografia

Gestao de Servigos de Saude
Gestao Publica

LECAMPO

Matematica

Museologia

Musica

Quimica Tecnologica

Relacdes Econdmicas Internacionais
Sistemas de Informacao

Tecnologia em Radiologia

Unidades Académicas de apoio aos cursos REUNI ou que ndo sao departamentalizadas

FAE
FAFICH
FALE
ICB
ICEX
ICA

4) Os bolsistas de pds-doutorado deverdo atuar no ensino de graduagdo por no minimo 4 horas semanais € no
maximo 8 horas, considerando o semestre letivo de 23 semanas ou, respectivamente, no minimo 6 horas e no
maximo 12 horas naquelas Unidades/Cursos que adotam o semestre de 15 semanas.

5) O Plano de Trabalho e o Relatério Final de Atividades deverao ser aprovados pelo Comité Gestor
Local da Unidade Académica na qual o pos-doutorado sera realizado, o qual podera solicitar as devidas
corregoes.

6) O Orgao Académico responsavel pela implementagéo da bolsa devera emitir Edital com prazo minimo de 8
(oito) dias para inscrigdes especificando os critérios de sele¢do que julgar pertinentes. Inclusive descriminando
as areas de atuagéo dos candidatos e demandando um Projeto de Pesquisa, que devera ser desenvolvido sem
prejuizo do Plano de Trabalho na graduacgao.

7) O edital de selegdo devera discriminar as condigdes que deverdo ser satisfeitas pelo bolsista de pos-
doutorado, em conformidade com o exposto no §3 do Art. 10 da Portaria N° 16 do MEC, de 15 de janeiro de
2010:

a) caso possua vinculo empregaticio/funcional, devera solicitar afastamento ou licenca e selecionar
obrigatoriamente instituicdo distinta daquela onde estava lotado e distante no minimo 150 km da
instituicao de vinculo;



b) apresentar comprovante de fixagdo de residéncia na cidade da instituicdo onde desenvolvera as
atividades de p6s-graduagdo em aprego;

c) ndo acumular a referida bolsa com outras concedidas por qualquer agéncia de fomento nacional ou
internacional;

d) apresentar ao Comité Gestor de Bolsas REUNI e a SESu-MEC relatério de pesquisa contendo as
contribuicdes referidas no §3o do Art. 10 desta Portaria, cujo ndo cumprimento implicara inadimpléncia.

8) Nao ha impedimento para bolsistas estrangeiros, desde que tenham condi¢bes legais para exercer
atividades remuneradas no pais, atendam as condi¢des do item anterior e estejam capacitados a desempenhar
as atividades descritas no Plano de Trabalho.

9) Para a implementagcdo das bolsas de pos-doutorado, deverdo ser enviados ao Setor de Bolsas da
PROGRAD os seguintes documentos:

9.1. Termo de Concessdo de Bolsa (contrato) em 03 (trés) vias originais, assinadas e carimbadas;
constando dados bancérios (nome e nimero do banco, codigo da agéncia e numero da conta bancéria),
preenchido no proprio contrato.

9.2 — Plano de Trabalho aprovado pelo Comité Gestor Local destacando a atuagéo do bolsista junto a
graduacao. Os pontos que podem ser contemplados s&o os seguintes:

a) pesquisa académica com a finalidade de propiciar a melhoria e a inovagao do ensino de graduagao;

b) acdes formativas em docéncia do Ensino Superior para alunos de pos-graduagao e professores dos
cursos de graduagéo;

c) atividades que viabilizem a integragéo da graduagao e da pds-graduagéo em sua atuagao docente;

d) produgdo de materiais didaticos (impresso, audiovisual, on-line e outros) para o Ensino Superior
presencial e a distancia;

e) planejamento de participagdo nas Equipes Pedagogicas, encarregadas de atividades curriculares e
lideradas por docentes da UFMG;

f) assessoria pedagdgica para implementacdo de metodologias e tecnologias para o ensino nos cursos de
graduacao;

g) artigos e textos cientificos acerca das atividades desenvolvidas;

h) outras atividades.

Os modelos do Termo de Concessdo de Bolsa e do Plano de Trabalho estdo disponibilizados e
atualizados no link de Formularios/Programa de Bolsas da Graduagéo na pagina da PROGRAD. Solicita-se
atengdo ao correto preenchimento dos Termos de Concessdo de Bolsa, pois aqueles preenchidos
incorretamente e/ou em modelos defasados serdo devolvidos e nao serdao considerados até que a
situagao seja regularizada.

10) O Termo de Concessao de Bolsas para 2011 tera vigéncia com inicio imediato e se estendera até 31 de
janeiro de 2012.

11) O Relatério Final de Atividades, aprovado pelo Comité Gestor Local, devera ser enviado para o Setor de
Bolsas da PROGRAD até o dia 30 de dezembro de 2011.

12) Havendo disponibilidade orgamentaria, existe a possibilidade de renovagédo do periodo da bolsa por até
mais 12 meses, a critério do Comité Gestor de Bolsas REUNI da UFMG. Faz-se necessario que o Orgao
Académico responsavel pela implementacdo da bolsa faga a solicitagdo em oficio especificando o periodo
pretendido para a renovagao até o dia 13 de janeiro de 2011.



13) O valor mensal da Bolsa sera de R$ 3.300,00 (trés mil e trezentos reais), ficando o bolsista sujeito ao
regime de 40 horas de dedicagéo a Universidade.

14) O pagamento sera efetuado através de crédito em conta corrente em qualquer agéncia Bancéria situada no
Pais, de preferéncia Banco do Brasil. Solicita-se NAO ENVIAR, para pagamento de bolsista, nimero de conta
de POUPANCA ou CONTA CONJUNTA, pois o sistema néo aceita 0 pagamento, gerando transtorno, tanto
para o bolsista, quanto para a Setor de Bolsas da PROGRAD e atrasando o pagamento. A PROGRAD
preferencialmente efetuaré o pagamento das bolsas até o dia 10 do més seguinte.

15) Os documentos para implementacdo da bolsa deverdao ser recebidos pelo Setor de Bolsas da
PROGRAD até no maximo o dia 13 de maio de 2011. Solicitamos especial aten¢ao para esse aspecto, pois
apos essa data as bolsas nao implementadas seréao redistribuidas a critério do Comité Gestor de Bolsas
REUNI da UFMG.

16) O atestado de frequéncia do bolsista devera ser encaminhado até o dia 25 de cada més. N&o sera feita,
em hipétese alguma, folha complementar. O formuldrio de frequéncia estd disponivel no link de
Formularios/Programa de Bolsas da Graduag&o na pagina da PROGRAD.

17) No caso de desligamento de bolsista, é obrigatoria a comunicagao imediata a Prograd, por escrito,
incluindo a data (dia/més/ano) em que o desligamento ocorreu.

Atenciosamente,

Prof. Carlos Henrique Costa Moreira
Diretor de Mobilidade, Estagios e Bolsas
PROGRAD/UFMG
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Is}ofa. Antonia Vitéria"Soares Aranha
Presidente do Comité Gestor de Bolsas CAPES/REUNI da UFMG



