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NOTA A COMUNIDADE

A Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) tomou conhecimento de um episodio
envolvendo um professor da Escola de Engenharia, relacionado a ato de ofensa e discriminacdo
contra pessoa com deficiéncia.

A UFMG reafirma que nao tolera qualquer conduta discriminatéria e que viole a dignidade
humana ou os direitos fundamentais. Seus servidores devem pautar sua atuagao pelos principios
da legalidade, da moralidade, da ética e do respeito irrestrito aos direitos humanos, dentro e fora
do ambiente universitario, nos termos da lei que rege as agdes de servidores publicos.

A Instituicdo orienta-se ainda pela Resolugdo de seu Conselho Universitario sobre Direitos
Humanos, que estabelece diretrizes claras para sua comunidade, tanto no ambiente académico
quanto fora dele, para o enfrentamento de todas as formas de discriminagdo e para a promogao,
protecao e defesa dos direitos humanos. O compromisso com a inclusdo, a diversidade e o
respeito as diferengas € principio estruturante da Universidade e condi¢do inegociavel de sua
atuacao.

A UFMG confirma que recebeu, por meio de sua Ouvidoria, denuncia sobre o caso, que seguira
a devida tramita¢dao administrativa na Institui¢ao, com rigor na apuracao dos fatos, observancia
dos ritos processuais € adocao de todas as providéncias cabiveis, na forma da lei.

A UFMG se soma a rede de solidariedade em torno da vitima e seus familiares e reitera seu
compromisso institucional com a constru¢do de uma sociedade mais inclusiva e respeitosa, na

qual ndo ha espago para praticas discriminatorias ou violadoras de direitos.

Belo Horizonte, 14 de fevereiro de 2026.

Sandra Regina Goulart Almeida mmdes Moreira

Reitora Vice-Reitor
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