
 

EDITAL Nº 2922/2025 CEDECOM 
CHAMADA DE EXCEDENTE 

 

Considerando o saldo ainda existente de horas a serem liberadas pelo Cedecom em 2026 (234 horas), a Comissão Interna do PLAD 

convoca o candidato Ravik Ritiely Gomes Oliveira para que possa encaminhar proposta de alteração de carga horária ou manifestação 

de recusa em utilizar as horas excedentes para o e-mail sadm@cedecom.ufmg.br até 23 de março de 2026. 
 
Segundo o Art. 25 da Resolução Complementar nº 01/2023, de 27 de abril de 2023, é facultado a candidato excedente, convocado pela 

Comissão, apresentar proposta de alteração da modalidade e/ou da carga horária inicialmente requeridas para viabilizar sua participação 

dentro do percentual de liberação previsto no Plano Anual de Desenvolvimento da Unidade/Órgão. 
 

Abaixo, tabela com cálculo de horas excedentes, considerando diminuição de horas usadas pela servidora Teresa Pricila Pereira 

Sanches: 

 

CLASSIFI
CAÇÃO SERVIDOR(A) BENEFÍCIO SITUAÇÃO PONTUAÇÃO Data inicial Data final 

DLA 
(número dos 

dias de 
liberação em 

2026) 

FTLA 
(HORAS) 
(força de 
trabalho a 

ser liberada 
em 2026) 

SALDO DE 
HORAS 

CEDECOM 
2026 

         3.849 

1 Soraya Regina de Oliveira Fideles AFAST. Aprovado(a) 86,81 06/05/2026 31/12/2026 240 1920 1.929 

2 Teresa Pricila Pereira Sanches AFAST. Aprovado(a) 62,53 27/01/2026 31/12/2026 339 1695 234 

3 Ravik Ritiely Gomes Oliveira AFAST. Excedente 60,845 01/01/2026 31/12/2026 365 2190 -1.956 

4 Ana Luiza C. Fatorelli Carneiro AFAST. Excedente 60,38 01/03/2026 31/12/2026 306 1530 -3.486 



 

5 Flávia Moraes Moreira Barros AFAST. Excedente 54,38 01/01/2026 31/12/2026 365 1460 -4.946 

6 Luíza França Tomaz de Aquino AFAST. Excedente 54 01/01/2026 31/12/2026 365 1825 -6.771 

 

 
Belo Horizonte, 16 de março de 2026. 

 

Comissão Interna do Plano Anual de Desenvolvimento do Centro de Comunicação 

Alicianne Gonçalves de Oliveira 

Rafael Ferreira Medeiros 

Otávio Zonatto 

 


