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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
CENTRO DE COMUNICACAO

EDITAL N° 467/2026

EDITAL CEDECOM 02/2026 - SELEGAO DE BOLSISTAS DE GRADUAGAO PARA O CEDECOM
UFMG

A Diretora do Centro de Comunicacédo da Universidade Federal de Minas Gerais (Cedecom UFMG),
Professora Fabia Pereira Lima, nomeada pela Portaria n°® 3017, de 27/04/2022, com base no
Decreto n° 7.416, de 30/12/2010 e na Resolucdo n° 01, de 05/03/2020, torna publica a abertura de
inscricbes para a selecdo de bolsistas de graduacdo e formacdo de cadastro de reserva para
atuacdo no Programa de Formacéo e Incentivo a Melhoria da Comunicacéao Institucional da UFMG,
instituido pela Portaria n°® 1.755, de 18/03/2022.

Processo SEI n°® 23072.213127/2022-62.

Link para consulta:
https://ufmg.br/storage/a/0/2/e/a02e71bc4d90f15484926969339ac8bc_1677582762049 905842461.pdf

1. DO QUANTITATIVO DE BOLSAS

1.1. Esta sendo oferecida 10 (dez) bolsas para alunos de graduacéo regularmente matriculados na
UFMG conforme os requisitos estabelecidos no Anexo | deste Edital.

1.2. A vigéncia da bolsa serd de 12 (doze) meses, a partir da data de inicio das atividades, com
possibilidade de renovacgéo, ndo podendo ultrapassar 2 (dois) anos no total.

2. DO VALOR DA BOLSA

2.1. O valor da bolsa ser4a de R$ 700,00 (setecentos reais) para 20 (vinte) horas de atividades
semanais e R$ 900,00 (novecentos reais) para 30 (trinta) horas de atividades semanais.

2.2. A bolsa tem carater temporario, ndo gera vinculo empregaticio e € isenta de imposto de renda.
2.3. Ao valor da bolsa nao serao acrescidos auxilios, como vale-transporte etc.

2.4. As bolsas sdo pagas conforme a disponibilidade orcamentaria do Cedecom.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Os interessados em concorrer a sele¢cdo deverdo se inscrever de 02/03/2026 a 18/03/2026, até
as 17h, enviando e-mail para estagio@cedecom.ufmg.br com o titulo “Edital 02/26 — Selecao”,
contendo:

3.1.1. Indicacédo da atividade pretendida conforme Anexo | deste Edital;

3.1.2. Copia do Histérico Escolar da graduacdo atualizado em PDF (disponivel no Siga Minha
UFMG);

3.1.3. Copia do Comprovante de Matricula com QR Code em PDF (disponivel no Siga Minha
UFMG);

3.1.4. Curriculo completo;

3.1.5. Carta (em arquivo word ou pdf) explicando os interesses e motivacdes em integrar a equipe do
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Cedecom como bolsista. Essa carta seré considerada a prova escrita do processo avaliativo.
3.1.6. Portfolio.

3.2. Somente serdo aceitas as inscricdes completas que apresentarem todos os documentos
exigidos (favor verificar solicitacdes especificas de algumas vagas no quadro do Anexo | deste
Edital)

4. DO PROCESSO DE SELEGCAO

4.1. A selecdo sera feita em duas etapas, com atribuicdo de nota no valor total de até 100 (cem)
pontos.

4.2. A primeira etapa consiste na andlise dos documentos enviados pelos candidatos e na carta de interesse
(item 3.1.5), com valor de 50 (cinquenta) pontos.

4.2.1. O candidato com documentacao incompleta sera automaticamente eliminado do processo de
selecéo.

4.3. A segunda etapa consiste em entrevista presencial ou virtual com os profissionais do Cedecom, com valor
de 50 (cinquenta) pontos.

4.3.1. As entrevistas serdo realizadas entre os dias 19/03/2026 e 25/03/2026 .

4.3.2. O dia e horario da entrevista serdo confirmados ao candidato por e-mail ou telefone.

4.3.3. A entrevista abordara temas relacionados a area da atividade indicada no Anexo | deste edital.
4.3.4. O candidato que ndo comparecer a entrevista serd eliminado do processo de selecao.

4.4. Os candidatos serédo classificados e convocados a partir da maior nota obtida.

4.5. Na hipétese de ocorrer empate de notas finais, o critério de desempate sera o Rendimento
Semestral Global (RSG) do candidato.

4.6. Candidatos que obtiverem somatoério total de notas inferior a 60 (sessenta) pontos serdo
automaticamente eliminados do processo.

5. DO RESULTADO DA SELEGCAO

5.1. O resultado serd& publicado até 27/03/2026no site do Cedecom -
https://www.ufmg.br/comunicacao/cedecom/bolsas-cedecom/.

5.2. O selecionado sera comunicado por e-mail.

5.3. A previsdo de inicio das atividades é imediata. O selecionado devera aguardar o contato do
Cedecom, que sera feito por e-mail.

6. DA CARGA HORARIA

6.1. O estudante selecionado devera cumprir 20 (vinte) ou 30 (trinta) horas de atividades por semana
conforme indicado no Anexo | deste Edital.

6.2. As atividades deveréo ser cumpridas prioritariamente de forma presencial no Cedecom UFMG -
campus Pampulha, Belo Horizonte/MG.

7. DAS OBRIGAGCOES DO SELECIONADO
7.1. Sao obrigagbes do aluno selecionado:

7.1.1. Estar regularmente matriculado em curso de graduacdo da UFMG durante o periodo de
vigéncia da bolsa;

7.1.2. Nao ser beneficiario de qualquer outro tipo de bolsa paga por programas oficiais (como bolsas
da Proex, Prograd e Prpq, dentre outras);


https://www.ufmg.br/comunicacao/cedecom/bolsas-cedecom/

7.1.3. Possuir conta corrente ativa em banco da qual seja o Unico titular (ndo sera efetuado
pagamento em conta poupanga, conta conjunta ou de titularidade de terceiros);

7.1.4. Cumprir as etapas do processo de implementacdo da bolsa que serdo enviadas
posteriormente por e-mail;

7.1.5. Apresentar desempenho académico satisfatério, nos termos da Resolucdo Complementar n°®
03/2012 do Conselho Universitario da UFMG, de 27/11/2012;

7.1.6. Assinar e cumprir o Plano de Atividades;

7.1.7. Informar ao Cedecom sobre auséncias ou pedido de desligamento da bolsa com
antecedéncia.

7.2. S4o motivos de cancelamento da bolsa ou da substituicdo de bolsistas:
7.2.1. Conclusao do curso de graduacéo;

7.2.2. Desempenho académico insuficiente;

7.2.3. Trancamento de matricula;

7.2.4. Desisténcia da bolsa ou do curso;

7.2.5. Abandono do curso;

7.2.6. Frequéncia insuficiente;

7.2.7. Pratica de atos ndo condizentes com o ambiente universitario, nos termos da Resolucéo
Complementar n° 03/2012 do Conselho Universitario da UFMG, de 27/11/2012;

7.2.8. O ndo cumprimento das tarefas listadas no plano de atividades, garantida a ampla defesa e o
contraditério;

7.2.9. Nao informar corretamente dados pessoais ou de pagamento.
7.3. O Cedecom ndo realizara pagamentos retroativos aos bolsistas.

7.4. O Cedecom podera realizar pagamentos proporcionais aos bolsistas de acordo com a carga
horaria somatoéria mensal cumprida pelo discente.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1. A validade do Processo Seletivo serd de 06 (seis) meses, a contar da homologacéo final do
certame, prorrogavel por mais 06 (seis) meses, conforme a necessidade do Cedecom.

8.2. Os candidatos classificados vao integrar um cadastro de reserva e poderdo ser chamados caso
aparecam novas bolsas no Cedecom dentro dos limites estabelecidos neste Edital e havendo
disponibilidade orgamentaria.

8.3. O Cedecom reserva-se o direito de remanejar as bolsas disponiveis entre 0s seus nucleos para
atender e dimensionar as suas necessidades, havendo disponibilidade orgamentaria.

8.4. O Cedecom reserva-se o direito de remanejar os candidatos classificados entre os nucleos e
tipos de bolsas oferecidas neste Edital, inclusive de carga horaria diferentes, para atender e
dimensionar as suas necessidades, havendo disponibilidade orgamentéria.

8.5. As bolsas poderdo ser renovadas, por no maximo 02 (dois) anos, a critério do Cedecom e
havendo disponibilidade orcamentaria.

8.6. Casos omissos serdo avaliados e julgados pela Diretoria do Cedecom.

8.7. A qualquer momento este Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, sem que
isso implique direito ou indenizacéo ou reclamacao de qualquer natureza.

8.8. Os/As candidatos/as podem interpor recurso em qualquer etapa do processo seletivo. O prazo
para o recurso é de dois dias e devera ser enviado ao endereco estagio@cedecom.ufmg.br e a
resposta do recurso sera publicada no dia 27/03/2026, na homepage do Cedecom:

https://www.ufmg.br/comunicacao/cedecom/bolsas-cedecom/.


mailto:estagio@cedecom.ufmg.br
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8.9. Mais informacdes podem ser obtidas pelo e-mail estagio@cedecom.ufmg.br.

assinatura L
eletrénica

Belo Horizonte, 02 de marco de 2026.

PROF2 FABIA PEREIRA LIMA
Diretora
Centro de Comunicacéo da UFMG

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?

ANEXO |

DAS VAGAS DESTE EDITAL

eil , Documento assinado eletronicamente por Flavio de Almeida, Vice diretor(a), em 02/03/2026, as
Tl :;—_l] 13:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 5° do
de novembro de 2020.

Decreto n® 10.543, de 13

Nucleo Perfil do c_ar_\dldato € Tarefa a ser desempenhada Vagas
requisitos
-Estudante da UFMG
Agéncia de cursando Jornalismo, a partir | Apuracéo e redacgédo de conteido 01 vaga para
Noticias do 2° periodo. jornalistico (notas e matérias) para 20h
-Ser proativo, pontual e o Boletim e Portal UFMG. semanais
assiduo.
Requisitos obrigatorios: - Preparacéo e organizacéo do
- Estar regularmente acervo:
matriculado(a) em curso de | Organizar e acondicionar 0s
graduacdo em Arquivologia, | documentos fotograficos respeitando
Biblioteconomia, Historia, a ordem original e os principios
Museologia ou areas arquivisticos;
correlatas;
- Possuir conhecimentos - Digitalizagé&o:
basicos de informatica Operar scanner ou equipamento de
(Pacote Office e/ou Google | captura digital, conforme padrées
Workspace); institucionais estabelecidos;
- Demonstrar organizacao, Configurar parametros técnicos de
atencdo aos detalhes e digitalizacéo (resolucéo, formato,
responsabilidade no cor);
manuseio de documentos. Garantir a qualidade técnica das
imagens digitalizadas.
Requisitos desejaveis:
- Experiéncia anterior em - Tratamento e organizacdo dos
Diretoria atividades relacionadas a arquivos digitais:
digitalizacéo de acervos; Nomear arquivos conforme padréo 01 vaga para
- Conhecimento basico em institucional; 30h
digitalizagcdo de documentos | Inserir metadados basicos em semanais
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e imagens (resolucao,
formatos de arquivo,
parametros técnicos);

- NocgOes de preservacao
documental e conservacao
preventiva;

- Conhecimento introdutério
sobre metadados e
descrigdo arquivistica.

planilhas ou sistemas de controle;
Organizar os arquivos digitais em
estrutura previamente definida;
Atualizar instrumentos de controle e
relatérios de acompanhamento.

- Controle de qualidade e
preservacao digital:

Realizar conferéncia técnica dos
arquivos digitalizados;

Verificar correspondéncia entre
original e versdo digital;

Auxiliar na realizacéo de cépias de
seguranga e organizagao do
repositério digital

Radio UFMG
Educativa -
Jornalismo

Estudante da UFMG
cursando

Jornalismo, a partir do 40
periodo, com experiéncia em
redacéo/producéo de
conteudos jornalisticos.
Interesse por questdes da
atualidade e aptiddo para
trabalho em equipe. Ser
proativo, pontual e assiduo.
Horéario a combinar.
Importante: No momento da
inscricdo enviar link ou
arquivo em pdf de uma
producao jornalistica (texto,
podcast etc.), feita no &mbito
de disciplinas na
universidade ou em estagios
na area.

Producdo de notas e reportagens
para radio e de podcasts
jornalisticos em diversas editorias
(educacéo, ciéncia e tecnologia,
politica, economia, direitos humanos,
meio ambiente etc.) envolvendo as
tarefas de producao de pautas,
entrevistas, edicdo de texto, edicdo
de audio, locucéo e divulgacéo nas
redes sociais.

01 vaga para
30h semanais

Redes Sociais

Aluno(a) da UFMG cursando
Cinema de Animacao,
Publicidade e propaganda,
Artes Visuais ou Design
(percurso para design
gréfico e/ou design digital, a
partir do 3° periodo. Ser
proativo, pontual e assiduo;
ter dominio de softwares de
edicdo grafica e no momento
da inscri¢éo, enviar portfélio
ou trabalhos j& executados,
mesmo que experimentais.

- Edig&o e finalizag&o de produtos
institucionais, informativos e
jornalisticos para redes sociais,
midias audiovisuais e plataformas
digitais;

- Criacdo e animacao de pecas
gréficas (motion graphics), como
vinhetas de programas de
TVlinternet e infogréficos;

- Assisténcia e criagcéo de
identidades visuais;

- Pesquisa de referéncias visuais;
- Gravagéo e edicao de videos;

- Criacdo de legendas e lettering
para videos.

02 vagas para
20h semanais

Aluno(a) da UFMG, de
qualquer curso ou periodo.
Ter experiéncia com

- Producéo de conteddo institucional,
informativo e jornalistico para as
redes sociais oficiais da UFMG;




Redes Sociais

producao de conteldo para
redes sociais — em especial
o TikTok — ou interesse em
aprender. Ser proativo,
pontual e assiduo; no
momento da inscri¢ao,
enviar portfélio ou trabalhos
ja executados, mesmo que
experimentais ou de perfil
pessoal.

Horario: vaga para o turno
da manha (horario a
combinar com a candidato)

- Criacdo de planejamento de acbes
e campanhas para as redes sociais
— em especial o TikTok;

- Gravacédo de imagens para 0s
posts;

- Apresentacdo de videos para as
redes sociais;

- Criacdo de roteiros e textos para as
postagens.

01 vaga para
30h semanais

Jornalismo, Publicidade e
Propaganda, Rela¢cbes
Pulblicas, Letras e Teatro a
partir do 3° periodo.

O estudante ira atuar no processo de
producao de videos institucionais e
jornalisticos, dentre outros (por meio
de pesquisa, colaboragdo em
roteiros e pautas, organizagdo da

01 vaga para
20h semanais

Indesign e lllustrator.

TVIUFMG - producéo, marcacao das gravacoes,
Jornalismo etc);
- no acompanhamento das
gravacoes;
- NOS processos criativos da equipe.
01 vaga para
30h semanais
Aluno(a) da UFMG cursando | Edicdo e animacéo de videos para a
Cinema de Animacao, Artes | TV UFMG (videos
Digitais, Jornalismo ou institucionais,publicitarios,
Publicidade e Propaganda, a | jornalisticos, série, documentarios,

TVIUFMG - partir do 3o periodo. E dentre outros); -Criagdo de pecas 02 vagas para
Edicao de desejavel que o(a) estudante | gréaficas estaticas e dinamicas; 30h semanais
imagem e saiba animar e que tenha Selecéo e producao de videos e
animacao dominio de Premiere, contetdos multimidia; Colaboracéo

Nos processos criativos da equipe.

Referéncia: Processo n°® 23072.211231/2026-46
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