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A Comissão Interna do Plano Anual de Desenvolvimento (PLAD) do Cedecom torna público o resultado da classificação referente ao Edital nº
2922/2025 CEDECOM. O detalhamento das notas individuais serão enviadas para cada candidato por e-mail. O prazo para interposição de
recursos em face do resultado da classificação é 24 e 25 de novembro de 2026, conforme o edital. A divulgação do resultado final da
classificação será feita até 3 de dezembro de 2026.
 
A solicitação do afastamento poderá ser feita apenas após a publicação do resultado final da classificação. Conforme o item 7.2 do edital, a
classificação do servidor como contemplado, por si só, não garante a concessão do benefício pretendido. De posse do resultado final, o servidor
contemplado deverá solicitar formalmente o seu afastamento, conforme as normas, procedimentos legais e fluxos definidos pela UFMG.
 
A convocação de excedentes também acontecerá apenas após a publicação do resultado final da classificação. Segundo o Art. 25 da Resolução
Complementar nº 01/2023, de 27 de abril de 2023, é facultado a candidato excedente, convocado pela Comissão, apresentar proposta de
alteração da modalidade e/ou da carga horária inicialmente requeridas para viabilizar sua participação dentro do percentual de liberação previsto
no Plano Anual de Desenvolvimento da Unidade/Órgão. Considerando o saldo ainda existente de horas a serem liberadas pelo Cedecom em
2026 (104 horas), a Comissão Interna do PLAD convocará os candidatos excedentes, por ordem de classificação, para que possam, se
quiserem, apresentar tal proposta de alteração.
 
A Comissão pede que os aprovados e os excedentes leiam atentamente a Resolução Complementar nº 01/2023, de 27 de abril de 2023, que
estabelece a Política de Desenvolvimento dos Servidores Técnico-Administrativos em Educação da UFMG.
 
 

CLASSIFICAÇÃO SERVIDOR(A) BENEFÍCIO SITUAÇÃO PONTUAÇÃO Data
inicial Data final

DLA
(número
dos dias
de
liberação
em 2026)

FTLA
(HORAS)
(força de
trabalho
a ser
liberada
em 2026)

SALDO
DE
HORAS
CEDECOM
2026

         3.849

1

Soraya Regina
de Oliveira
Fideles AFAST. Aprovado(a) 86,81 06/05/2026 31/12/2026

240 1920 1.929

2 Teresa Pricila
Pereira
Sanches AFAST. Aprovado(a) 62,53 01/01/2026 31/12/2026

365 1825 104

3 Ana Luiza C.
Fatorelli
Carneiro AFAST. Excedente 60,38 01/03/2026 31/12/2026

306 1530 -1.426

4 Flávia Moraes
Moreira Barros AFAST. Excedente 54,38 01/01/2026 31/12/2026

365 1460 -2.886

5 Luíza França
Tomaz de
Aquino AFAST. Excedente 54 01/01/2026 31/12/2026

365 1825 -4.711

6 Ravik Ritiely
Gomes
Oliveira AFAST. Excedente 53,845 01/01/2026 31/12/2026

365 2190 -6.901

 
 

Belo Horizonte, 18 de novembro de 2025
 

Comissão Interna do Plano Anual de Desenvolvimento do Centro de Comunicação
 

Presidente - Alicianne Gonçalves de Oliveira
 

Rafael Ferreira Medeiros
 

Otávio Zonatto
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Documento assinado eletronicamente por Rafael Ferreira Medeiros, Programador de Radio e Televisão, em 18/11/2025, às
10:31, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Alicianne Goncalves de Oliveira, Jornalista, em 18/11/2025, às 11:51, conforme
horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Otavio Zonatto, Editor de Imagens, em 18/11/2025, às 11:53, conforme horário oficial
de Brasília, com fundamento no art. 5º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 4748816 e o código CRC C189C583.

Referência: Processo nº 23072.261435/2025-47 SEI nº 4748816
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