CHAMADA 02/2006
REDE INTER-NOS/Capes-Global.edu
PROGRAMA DE PROFESSOR(A) VISITANTE NO EXTERIOR

1. DA APRESENTAGAO

1.1. O Comité Gestor da Rede INTER-N6s/CAPES-Global.edu torna publica a Chamada 02 de 22 de
junho de 2026 para fins de selegdo de candidatos(as) a bolsas de Professor(a) Visitante (Junior e
Sénior) no Exterior para docentes em efetivo exercicio em Programas de Pds-Graduagdo que
integram a Rede INTER-NGs/CAPES-Global.edu, listados no Anexo |

1.2. Integram a Rede INTER-N&s/CAPES-Global.edu a instituicdo coordenadora, Universidade
Federal de Minas Gerais (UFMG), e as instituicGes associadas, Universidade Federal do Rio Grande
do Norte (UFRN), Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-MG), Universidade do Estado do
Amazonas (UEA) e Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre (UFCSPA).

2. DA FINALIDADE

2.1. A Chamada para Professor(a) Visitante no Exterior objetiva oferecer bolsa no exterior para a
realizacdo de estudos avancados apds o doutorado e destina-se a servidores(as) docentes
permanentes em Programas de Pds-Graduacdo da UFMG, da UFRN, da UNIFAL-MG e da UEA,
listados no Anexo I.

2.2. A Chamada para Professor(a) Visitante no Exterior se divide em duas categorias de bolsa,
conforme normatizado pela Portaria CAPES n2 289/2018:

a) Professor(a) Visitante Junior (PVJ): docente em efetivo exercicio em Programas de Pds-
Graduacdo das instituicdes que integram a Rede INTER-NGs/CAPES-Global.edu que possua até
10 (dez) anos de doutoramento, tendo por referéncia o Ultimo dia para a inscri¢cdo nesta
Chamada. Esta categoria objetiva proporcionar oportunidade de aprofundamento de estudos
e pesquisas para servidores(as) docentes em fase de consolidacdo académica;

b) Professor(a) Visitante Sénior (PVS): docente em efetivo exercicio em Programas de Pds-
Graduacgdo das instituicdes que integram a Rede INTER-NGs/CAPES-Global.edu que possua
mais de 10 (dez) anos de doutoramento, tendo por referéncia o ultimo dia para a inscri¢do
nesta Chamada. Esta categoria objetiva atender ao publico académico de servidores(as)
docentes que possuam comprovada experiéncia nos meios académicos ou de pesquisa
nacionais e internacionais, com reconhecida produtividade cientifica e tecnoldgica na sua area
do conhecimento.

2.3 A bolsa de Professor Visitante tem como objetivos:

a) incentivar a criacdo de parcerias e o inicio ou a consolidacdo de uma rede de pesquisa
existente;

b) contribuir para a manutencdo e/ou estabelecimento do intercdmbio cientifico por meio da
continua formacdo dos(as) docentes inseridos(as) nas diversas areas de pesquisa das
instituicBes participantes da Rede INTER-NGs/CAPES-Global.edu;



c) desenvolver os centros de ensino e pesquisa das instituicdes participantes da Rede INTER-
N6s/CAPES-Global.edu com o retorno dos(as) docentes;

d) ampliar o nivel de colaboracdo e de publicagcdes conjuntas entre docentes que atuam nas
instituicOes participantes da Rede INTER-N&s/CAPES-Global.edu e no exterior, por meio do
fomento a execucdo de projetos conjuntos;

e) ampliar o acesso de docentes das instituicdes participantes da Rede INTER-NGs/CAPES-
Global.edu a centros internacionais de exceléncia;

f) proporcionar maior visibilidade internacional a produgao cientifica, tecnoldgica e cultural
das instituicBes participantes da Rede INTER-N&s/CAPES-Global.edu.

3. DAS CONDIGOES GERAIS

3.1. As propostas devem estar devidamente alinhadas ao Projeto da Rede INTER-N&s/CAPES-
Global.Edu, disponivel em www.ufmg.br/redeinternos, demonstrando interacdo e relacionamento
técnico-cientifico entre equipe(s) de pesquisa das instituicbes brasileiras participantes e
pesquisadores do exterior, como parte integrante das atividades de coopera¢do que envolvem a
pesquisa do(a) professor(a) visitante no exterior.

3.2. A instituicdo de destino deverd isentar o(a) docente brasileiro(a) da cobranca de taxas
administrativas e académicas e de taxas de bancada. A CAPES, a UFMG, a UFRN, a UNIFAL-MG, a
UEA e a UFCSPA ndo se responsabilizam por despesas relacionadas ao pagamento de taxas
académicas e de pesquisa na modalidade de Professor(a) Visitante no Exterior.

3.3. Os beneficios sdo outorgados exclusivamente ao(a) docente e independem de sua condicdo
familiar e salarial, ndo sendo permitido o acimulo de beneficios para a mesma finalidade e o
mesmo nivel, devendo o(a) candidato(a) declarar a recepgdo de outras bolsas concedidas por
agéncias de fomento nacionais ou internacionais e requerer sua suspensdo ou cancelamento, de
modo que ndo haja sobreposicdo de bolsas durante o periodo de estudos no exterior.

4. DA DURACAO E DA DISTRIBUICAO DE BOLSAS DISPONIVEIS

4.1. Esta Chamada visa a concessdo de bolsa de Professor(a) Visitante , nas modalidades Junior ou
Sénior no Exterior, com inicio de atividades entre marg¢o e abril de 2027, sujeito a alteragdes, a
depender do cronograma de mobilidades a ser divulgado pela CAPES.

4.1.1 As bolsas previstas nesta Chamada tém duracdo de 2 (dois) ou 6 (seis) meses, conforme
discriminado abaixo.

4.1.2 N3do é possivel o remanejamento das bolsas de duracdes distintas nem ajustes posteriores
relativos ao nimero de meses, indicados previamente.

4.2. As bolsas de Professor(a) Visitante Junior e Sénior no Exterior serdo assim distribuidas entre as
instituicGes participantes e os temas da Rede INTER-N6s/CAPES-Global.edu:
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a) Professor Visitante Junior

Tema UFMG UFRN UNIFAL-MG UEA UFCSPA
Cultura, Artes e Saberes 1 (seis - - - -
Tradicionais meses)
Educacdo e Direitos 1 (seis 1 (seis - - -
Humanos meses) meses)
Sustentabilidade e 1 (seis 1 (seis - - -
Transicdo Energética meses) meses)
Saude e Bem-Estar 1 (seis - - - -

meses)
Justica, Governanga e 1 (seis - - - -
InstituicOes Eficazes meses)
Transformacdo Digital e 1 (seis - - - -
Novas Tecnologias meses)

b) Professor Visitante Sénior
Tema UFMG UFRN UNIFAL- UEA UFCSPA
MG
Cultura, Artes e Saberes 1 (seis 1 (seis - - -
Tradicionais meses) meses)
Educacdo e Direitos 2 (seis 1 (seis 1 - -
Humanos meses) meses) .
(seis
meses)
Sustentabilidade e 2 (seis 1 (seis 1 1 (dois -
Transicdo Energética meses) meses) (seis meses)
meses)

Salde e Bem-Estar 3 (seis - 1 1

meses) (seis (dois

meses) meses)




Justica, Governanga e 1 (seis 1 (seis -
InstituicOes Eficazes meses) meses)
Transformagdo Digital e 2 (seis 2 (seis 1
Novas Tecnologias meses) meses) .
(seis
meses)

4.3.0 Comité Gestor da Rede INTER-NGs/CAPES-Global.edu podera alterar a propor¢do entre os
seis temas na etapa Ill do processo de avaliacdo das propostas (item 7.4) em funcdo de demanda
gualificada no mérito, e da relevancia institucional desta alteragdo, desde que autorizado pela
Capes.

4.4. N3o serdo aceitos, no ambito desta Chamada, pedidos de meses adicionais.

4.5. Verificada divergéncia insandvel de datas para inicio e fim dos estudos nos documentos
apresentados - plano de trabalho, manifesta¢des das instituicGes envolvidas ou quaisquer outros
documentos, a Rede INTER-NGs/CAPES-Global.edu e a CAPES indeferirdo a candidatura a qualquer
tempo, fundada na inconsisténcia documental.

5. DOS REQUISITOS
5.1. S3o requisitos para candidatura:
a) ser brasileiro(a) ou estrangeiro(a) com autorizacdo de residéncia no Brasil;

b) ter diploma de doutorado reconhecido na forma da legislagdo brasileira e apresenta-lo como
documento comprobatdrio no ato da inscrigdo;

c) ter obtido o titulo de doutorado ha menos de 10 (dez) anos, no caso da modalidade Professor
Visitante Junior, ou ha mais de 10 (dez) anos, no caso da modalidade Professor(a) Visitante Sénior,
tendo por referéncia o ultimo dia para a inscricdo no processo seletivo;

d) ser docente permanente em efetivo exercicio em Programas de Pds-Graduacdo que integram a
Rede INTER-N6s/CAPES-Global.edu;

e) ndo ter realizado estudos no exterior, da mesma natureza desta chamada, nos ultimos 24 (vinte
e quatro) meses.

6. DA DOCUMENTAGAO E INFORMAGOES PARA INSCRICAO

6.1. Formulario de Inscri¢do: as propostas serdo submetidas por meio de link disponivel em
www.ufmg.br/redeinternos, através do preenchimento de formulario préprio e do envio de todos
os arquivos em formato PDF com os documentos requisitados abaixo, nos prazos definidos no
cronograma do subitem 12.1.

6.2. Plano de Trabalho (Anexo Il), em portugués, com, no maximo, 12 (doze) paginas, contendo:
a) o plano e o cronograma de atividades;

b) uma autorreflexdo da trajetéria do(a) docente, considerando suas producbes, o
desenvolvimento da pesquisa e a importancia do estagio no exterior;
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c) o historico da parceria com a equipe, parceiros(as) e/ou instituigdes estrangeiras (se houver);

d) a caracterizagdo da contribuicdo do periodo no exterior para a internacionalizacdo do programa
de pds-graduacgdo e a instituicdo de origem do(a) proponente;

e) as acbes de difusdo de conhecimento considerando a instituicdo de origem e as demais
instituicdes brasileiras da Rede INTER-N&s/CAPES-Global.edu, incluindo iniciativas voltadas ao
fortalecimento de redes colaborativas de pesquisa, desenvolvimento de projetos conjuntos e
consolidagdo de parcerias interinstitucionais nacionais;

f) acGes de divulgacdo cientifica.
6.3. CV Lattes completo do(a) candidato(a) atualizado.

6.4. Cinco publicag6es completas, em formato PDF, consideradas mais relevantes e realizadas nos
ultimos 5 (cinco) anos pelo(a) candidato(a), conforme preenchido no formulario de inscrigdo. No
caso especifico dos livros completos, pode-se digitalizar o indice e os dados editoriais, incluindo
ISBN, editora e comité editorial.

6.5. Carta de Anuéncia do(a) Parceiro(a) no Exterior, em papel timbrado, com endereco e pais,
data e assinatura, com manifestacdo de interesse no Plano de Trabalho, incluindo o periodo de
permanéncia na instituicdo estrangeira no formato més/ano, as condicbes de infraestrutura para
desenvolvimento da pesquisa, especificacdo da lingua de trabalho e declaracdo de auséncia ou
isencdo de taxas escolares e taxas de bancada. A declaragdo de auséncia ou isenc¢ao de taxas poderd
ser emitida por 6érgdo competente na instituicdo de destino no exterior.

6.5.1. Quando a universidade anfitrid ndo isentar o(a) candidato(a) de taxas escolares e taxas
de bancada, o(a) candidato(a) devera anexar uma autodeclara¢do conforme modelo no Anexo
1.

6.6. Diploma de Doutorado reconhecido na forma da legislagdo brasileira.

6.7. Carta de anuéncia do Departamento do(a) candidato(a), ou érgao equivalente, em papel
timbrado, datada e assinada, atestando a liberacdo para a realizagdo do estagio de Professor(a)
Visitante no Exterior no periodo proposto no Plano de Trabalho.

6.8. Carta de anuéncia do Colegiado do Programa de Pds-Graduagdo do(a) candidato(a), em papel
timbrado, datada e assinada, atestando a importancia da realizacdo do estagio de Professor(a)
Visitante no Exterior para os processos de internacionaliza¢do do PPG.

7. DO PROCESSO DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS

7.1. A avaliagdo das propostas consistird em 4 (quatro) fases, todas de carater eliminatdrio,
coordenadas pelo Comité Administrativo, com apoio dos Coordenadores de Tema e sob supervisdo
do Comité Gestor da Rede INTER-NGs/CAPES-Global.edu, conforme descrito a seguir:

| - Andlise Técnica;
Il - Andlise de Mérito;
Il - Decisdo do Comité Administrativo;

IV - Aprovacdo Final pelo Comité Gestor.
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7.2. Etapa | - Analise Técnica - consistird no exame, por equipe técnica da Rede INTER-N6s/CAPES-
Global.edu, dos seguintes elementos: preenchimento integral e correto do formuldrio de inscricao;
adequacdo da documentacdo e informacdes apresentadas para a inscricdo; cumprimento dos
requisitos técnicos estabelecidos por esta Chamada.

7.2.1. As inscricdes incompletas, enviadas de forma indevida, ou fora dos prazos estabelecidos
serdo indeferidas.

7.2.2. Concluida esta etapa, os (as) candidatos(os) com propostas indeferidas receberdo
comunicado quanto ao seu resultado, juntamente com o motivo do indeferimento, quando
for o caso.

7.2.3. Os(as) candidatos(as) com propostas indeferidas poderao solicitar reconsideracgao,
conforme calenddrio constante no item 12 desta Chamada. As solicitacdes de reconsideracao
serdo feitas no mesmo sistema de inscricao.

7.3. Etapa Il — Andlise de Mérito — consistird na andlise de mérito académico e cientifico das
propostas, a ser realizada por Comissdo Assessora, especificamente designada pelo Comité
Administrativo, em parceria com a Coordenacao de Tema, para essa finalidade.

7.3.1.Na anadlise de mérito, 2 (dois) consultores ad hoc externos a instituicdo de origem do(a)
candidato(a) apreciardo comparativamente cada proposta, atribuindo-lhe um entre os quatro
conceitos a seguir: altamente recomendado, recomendado, recomendado com restri¢des e
ndo recomendado, conforme os critérios especificados no Anexo IV. As propostas que
receberem avaliacdes discrepantes poderdo ser enviadas a um terceiro consultor ad hoc,
conforme entendimento do Comité Administrativo.

7.4. Etapa lll - Decisdo do Comité Administrativo/Resultado Preliminar — A selecdo e classificacdo
final dos projetos ocorrerd por meio de deliberagdo entre os integrantes do Comité Administrativo
da Rede INTER-N6s/CAPES-Global.edu, que, com base nas recomendac8es externas, atribuirdo
notas de 0 a 100 as propostas, conforme os critérios especificados no Anexo IV, e ponderardo de
forma consensual nos seguintes termos:

a) propostas mais bem avaliadas quanto ao mérito académico;

b) prioridade de formacdo de recursos humanos em vista de sua relevancia institucional;

c) prioridade da proposta no ambito da proposta geral da Rede INTER-NGs/CAPES-Global.edu.
7.4.1. Ao final da Etapa lll, o Comité Administrativo classificara as propostas em cinco niveis:

a) Nivel 1 - propostas aprovadas no mérito para receberem apoio financeiro pela CAPES;

b) Nivel 2 - propostas aprovadas no mérito e com possibilidade de receberem apoio financeiro
desde que haja desisténcias entre os contemplados no nivel 1 ou apoio financeiro
suplementar pela CAPES;

¢) Nivel 3 - propostas aprovadas no mérito sem, contudo, alcangarem prioridade para receber
apoio financeiro;

d) Nivel 4 - propostas indeferidas por ndo alcangarem pontuagdo minima necessaria de 70
(setenta) pontos para classificagao;

e) Nivel 5 — desistente.



7.5. Etapa IV — Aprovagao Final — Serd realizada pelo Comité Gestor, apds a apreciacdo dos recursos
a serem apresentados nos termos e prazos estabelecidos nesta Chamada.

8. DA RECONSIDERAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

8.1. O(A) candidato(a) podera entrar com recurso ao Comité Gestor relativo ao resultado
preliminar, nos prazos estabelecidos no item 12, nos termos do Artigo n2 66 da Lei 9784/99.

8.2. Os pedidos de recurso devem estritamente contrapor a analise de mérito, ndo incluindo fatos
novos, que ndo constavam na proposta inicialmente submetida.

8.3. Os pedidos de recurso, no limite maximo de 20.000 (vinte mil) caracteres, serdo feitos
exclusivamente via sistema de inscri¢cdo. Ndo serdo aceitos pedidos de reconsideragao enviados por
outros meios.

9. DA INSCRICAO NA CAPES

A indicacdo do(a) candidato(a) aprovado(a) no Sistema de Controle de Bolsas e Auxilios (SCBA)
dependerd de autorizacdo da CAPES e acontecera em datas ainda a serem definidas pela agéncia
de fomento.

9.2. O Comité Administrativo da Rede INTER-N&s/CAPES-Global.edu langard os nomes dos(as)
candidatos(as) homologados(as) pelo Comité Gestor no SCBA da CAPES. No momento da indicacdo
e cadastramento dos(as) beneficiarios(as), os seguintes documentos serdo anexados:

9.2.1. Carta de aceite definitiva da instituicdo de destino, devidamente datada e assinada, em
papel timbrado da institui¢do, e informando o més/ano de inicio e término da bolsa, de forma
a se compatibilizar com o prazo definido pela Rede INTER-NGs/CAPES-Global.edu;

9.2.2. Carta de encaminhamento do Comité Gestor da Rede INTER-NOs/CAPES-Global.edu
com o resultado final da selecdo prevista nesta Chamada.

9.3. Aiindicacdo do(a) candidato(a) aprovado(a) no SCBA pressupde o conhecimento e aceita¢do do
Regulamento de Bolsas Internacionais no Exterior da CAPES descrito pelas Portarias CAPES n2 1, de
3 de janeiro de 2020 e n? 289, de 28 de dezembro de 2018, de atos normativos subsequentes que
disciplinam a matéria e das condi¢des do Edital CAPES 13/2025, sobre os quais o(a) candidato(a)
ndo podera alegar desconhecimento ou nao concordancia.

9.4. Documentos e informacdes adicionais poderdo ser solicitados pela CAPES a qualquer tempo
para melhor instrucdo do processo, respondendo o(a) candidato(a) pelo ndo fornecimento dos
mesmos no prazo assinalado pela CAPES.

9.5. Todas as comunicac¢Ges no ambito desta Chamada, apds a inscricdo no SCBA da CAPES, serdo
realizadas por intermédio do sistema Linha Direta (http://linhadireta.capes.gov.br), para o

endereco de e-mail informado pelo(a) candidato(a) no formulario de inscricdo, que deve estar
sempre atualizado.

9.6. Uma vez inscrito(a) na CAPES, o(a) candidato(a) devera dirimir eventuais duvidas e solucionar
eventuais problemas diretamente com a agéncia de fomento por meio do sistema Linha Direta.
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10. DA ANALISE DOCUMENTAL, DA HOMOLOGAGAO PELA CAPES E DA CONCESSAO DA BOLSA DE
ESTUDOS

10.1. Apds cumpridos todos os requisitos do processo seletivo e realizada a inscricdo, pela Rede
INTER-N6s/CAPES-Global.Edu, no SCBA da CAPES, o(a) candidato(a) receberd um aviso de
concessao por e-mail da CAPES, informando a aprovacao e solicitando a confirmacao de interesse,
bem como o envio dos documentos necessdrios para a concessao da bolsa, por meio do sistema
Linha Direta (http://linhadireta.capes.gov.br).

10.2. Apds cumprimento de todos os requisitos do processo seletivo interno e uma vez homologada
a candidatura no SCBA, cabera a CAPES providenciar a emissao da Carta de Concessdo da bolsa e
do Termo de Outorga do(a) candidato(a) aprovado(a).

10.3. O recebimento da Carta de Concessdo da bolsa e do Termo de Outorga ndo garante a
implementacdo final da bolsa.

10.4. A CAPES poderd cancelar a Carta de Concessao da bolsa e o Termo de Outorga emitidos em
funcdo de restricdo orcamentdria ou documentacdo apresentada com dados parciais, incorretos ou
inveridicos, ou ainda corrigir as informacdes da carta se for detectado erro em sua emissdo com
eventuais dados ou informagdes incorretas. Do cancelamento da concessdo cabera recurso a
CAPES.

11. DOS BENEFICIOS E DAS VANTAGENS

11.1. As bolsas de estudos e os beneficios correspondentes serdao concedidos nos termos do Edital
13/2025 da CAPES.

11.2. Os valores das bolsas de estudos e dos beneficios correspondentes estdo definidos pelo Edital
13/2025 da CAPES.

11.3. A CAPES pagard, aos(as) candidatos(as) aprovados(as), auxilio-deslocamento destinado a
contribuir com as despesas de aquisicdo de bilhetes aéreos de ida e volta em classe econ6mica e
tarifa promocional, nos termos do Edital 13/2025.

11.4. A CAPES pagara, aos(as) candidatos(as) aprovados(as), “Auxilio Seguro-Saude” destinado a
contribuir com a contratacdo de seguro-saiide com cobertura no pais de destino, conforme valores
definidos no Edital 13/2025.

12. DO CRONOGRAMA

12.1. Da selegao

Periodo Atividade prevista

1a27dejulho de 2026 Inscricdo de propostas
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28 de julho a 3 de agosto de 2026 Analise documental

4 de agosto de 2026 Resultado da analise documental
Até 10 de agosto de 2026 Pedidos de reconsideracdo da analise documental
Até 14 de agosto de 2026 Resposta aos pedidos de reconsideracao

Analise de mérito — ndo hd divulgacdo do resultado

14 de agosto a 9 de setembro de 2026 ..
desta etapa para os participantes

Apreciacdo do mérito e elaboragdo do resultado
10 a 15 de setembro de 2026

preliminar
16 de setembro de 2026 Divulgagao do resultado preliminar
Até 27 de setembro de 2026 Pedidos de reconsideracdo do resultado preliminar

Divulgacdo do resultado final, apés homologacdo do

12 de outubro de 2026 A
Comité Gestor

12.2. Devera ser considerado o prazo minimo de 45 (quarenta e cinco) dias entre a
indicacdo/validacdo dos documentos do(a) candidato(a) aprovado(a) no SCBA e a implementagdo
da bolsa.

12.3. O periodo de indicagdo de bolsistas no SCBA e o periodo definitivo de inicio das bolsas serdo
divulgados pela CAPES em data ainda a ser definida pela agéncia de fomento.

12.4. A inscricdo nesta Chamada pressupde o conhecimento e a aceitagdo, por parte do(a)
candidato(a) aprovado(a), de que ha a possibilidade de que o periodo de mobilidade sugerido no
Plano de Trabalho precise ser modificado, a depender do cronograma de mobilidade a ser divulgado
pela CAPES.

12.5. Caso a alteragdo do periodo de mobilidade seja necessaria, o(a) candidato(a) sera
informado(a) e poderd optar por outra data que esteja em conformidade com o cronograma a ser
divulgado pela CAPES. Nesse caso, a carta do(a) supervisor(a) no exterior, a carta de anuéncia da
Coordenagdo do Colegiado do Programa de Pés-Graduagao e a anuéncia do Departamento deverao
ser atualizadas.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a observancia dos termos e prazos relativos
a esta Chamada.




13.2. S3o de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) as informacdes e documentos fornecidos
no ato da inscricdo, respondendo por informacdes inveridicas ou desatualizadas que podem
implicar na sua exclusdao do processo seletivo.

13.3. A concessao das bolsas e seus auxilios estd condicionada a disponibilidade orgamentaria e
financeira da CAPES.

13.4. A concessao das bolsas e seus auxilios esta condicionada a liberagdo do cronograma oficial de
implementacdo e mobilidade da CAPES.

13.5. O periodo definitivo das mobilidades aprovadas estd condicionado a divulgacao, pela CAPES,
do cronograma de mobilidades, podendo ser diferente do periodo que consta na presente
Chamada.

13.6. A CAPES e as institui¢cBes participantes da Rede INTER-N&s/CAPES-Global.edu (UFMG, UFRN,
UNIFAL-MG, UFCSPA e UEA) ndo se responsabilizam por mobilidades iniciadas antes da concesséao,
pela CAPES, do Termo de Outorga, bem como por mobilidades realizadas fora do periodo
cadastrado no SCBA.

13.7. E vedada a concessio de bolsa a quem esteja em situa¢do de inadimpléncia com a CAPES ou
conste em quaisquer cadastros de inadimplentes mantidos por 6rgdos da Administracdo Publica
Federal, nos termos do Edital CAPES-Global.Edu 13/2025.

13.8. A vigéncia desta Chamada se encerra na data da publica¢do do resultado final.



Programas de Pds-Graduacdo da UFMG que aderiram a Rede INTER-Nés/CAPES-Global.Edu:

ANEXO |
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ADMINISTRACAO

ADMINISTRACAO PUBLICA EM REDE NACONAL
ALIMENTOS E SAUDE

AMBIENTE CONSTRUIDO E PATRIMONIO SUSTENTAVEL
ANALISE E MODELAGEM DE SISTEMAS AMBIENTAIS
ANALISES CLINICAS E TOXICOLOGICAS

ANTROPOLOGIA

ARQUITETURA E URBANISMO

ARTES

. BIOINFORMATICA

. BIOLOGIA CELULAR

. BIOLOGIA VEGETAL

. BIOQUIMICA E IMUNOLOGIA

. CIENCIA ANIMAL

. CIENCIA POLITICA

. CIENCIAS APLICADAS A CIRURGIA E A OFTALMOLOGIA
. CIENCIAS APLICADAS A SAUDE DO ADULTO

. CIENCIAS BIOLOGICAS (FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA)
. CIENCIAS BIOLOGICAS (MICROBIOLOGIA)

. CIENCIAS DA COMPUTACAO

. CIENCIAS DA INFORMACAO

. CIENCIAS DA REABILITACAO

. CIENCIAS DA SAUDE

. CIENCIAS DE ALIMENTOS

. CIENCIAS DO ESPORTE

. CIENCIAS FARMACEUTICAS

. CIENCIAS FLORESTAIS

. CIENCIAS FONOAUDIOLOGICAS

. CIENCIAS TECNICAS NUCLEARES

. COMUNICACAO SOCIAL

. CONSTRUCAO CIVIL

. CONTROLADORIA E CONTABILIDADE

. DEMOGRAFIA

. DIREITO

. ECOLOGIA (CONSERVACAO E MANEJO DA VIDA SILVESTRE)
. ECONOMIA

. EDUCACAO



38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54,
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.

EDUCACAO E DOCENCIA

ENFERMAGEM

ENGENHARIA DE ESTRUTURAS

ENGENHARIA DE PRODUCAO

ENGENHARIA DE PRODUCAO

ENGENHARIA ELETRICA

ENGENHARIA MECANICA

ENGENHARIA METALURGICA, MATERIAIS E DE MINAS
ENGENHARIA QUIMICA

ESTATISTICA

ESTUDOS DA OCUPACAO

ESTUDOS DO LAZER

ESTUDOS LINGUISTICOS

ESTUDOS LITERARIOS

FILOSOFIA

FISICA

GENETICA

GEOGRAFIA

GEOLOGIA

GEOTECNIA E TRANSPORTES

GESTAO & ORGANIZACAO DO CONHECIMENTO
GESTAO DE SERVICOS DE SAUDE

HISTORIA

INFECTOLOGIA E MEDICINA TROPICAL
INOVACAO TECNOLOGICA

INOVAGCAO TECNOLOGICA E PROPRIEDADE INTELECTUAL
LETRAS

MATEMATICA

MEDICAMENTOS E ASSISTENCIA FARMACEUTICA
MEDICINA MOLECULAR

MICROBIOLOGIA APLICADA

MUSICA

NEUROCIENCIAS

NUTRICAO E SAUDE

ODONTOLOGIA

ODONTOLOGIA EM SAUDE PUBLICA
PARASITOLOGIA

PATOLOGIA

PRODUCAO ANIMAL

PRODUCAO VEGETAL

PROEF - EDUCACAO FiSICA EM REDE NACIONAL
PROFARTES

PROFBIO ENSINO DE BIOLOGIA EM REDE NACIONAL
PROMOGCAO DE SAUDE E PREVENCAO DA VIOLENCIA
PSICOLOGIA



83. PSICOLOGIA: COGNICAO E COMPORTAMENTO

84. QUIMICA

85. SANEAMENTO, MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
86. SAUDE DA MULHER

87. SAUDE PUBLICA

88. SOCIEDADE, AMBIENTE E TERRITORIO

89. SOCIOLOGIA

90. ZOOLOGIA

91. ZOOTECNIA

Programas de Pds-Graduacdo da UFRN que aderiram a Rede Inter-Nés/CAPES-Global.Edu:

1. ADMINISTRACAO

2. ANTROPOLOGIA SOCIAL

3. ARQUITETURA, PROJETO E MEIO AMBIENTE
4. ARTES CENICAS

5. CIENCIA DA INFORMACAO

6. CIENCIA E ENGENHARIA DE MATERIAIS
7. CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO

8. CIENCIAS CONTABEIS

9. CIENCIAS SOCIAIS

10. DIREITO

11. ECONOMIA

12. EDUCACAO

13. EDUCACAO ESPECIAL

14. ENERGIA E PETROLEO

15. ENGENHARIA AEROESPACIAL

16. ENGENHARIA ELETRICA E DE COMPUTAGAO
17. ENGENHARIA MECANICA

18. ENGENHARIA MECATRONICA

19. ENGENHARIA TEXTIL

20. ENSINO DE HISTORIA

21. ESTUDOS DA LINGUAGEM

22. ESTUDOS DA MIDIA

23. ESTUDOS URBANOS E REGIONAIS

24. FILOSOFIA



25. FISICA

26. GEODINAMICA E GEOFISICA

27. GEOGRAFIA (GEOPROF)

28. GEOGRAFIA (CERES)

29. GEOGRAFIA

30. GESTAO DE PROCESSOS INSTITUCIONAIS
31. GESTAO E INOVACAO EM SAUDE

32. GESTAO PUBLICA

33. HISTORIA

34. HISTORIA (CERES)

35. LETRAS (PROFLETRAS)

36. INOVACAO EM TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS
37. MATEMATICA APLICADA E ESTATISTICA
38. MATEMATICA EM REDE NACIONAL

39. MUSICA

40. PROFARTES

41. PROEF (EDUCAGAO FiSICA EM REDE NACIONAL)
42. QUIMICA

43. SERVICO SOCIAL

44. SISTEMAS E COMPUTAGCAO

45. TECNOLOGIA DA INFORMACAO

46. TURISMO

Programas de Pds-Graduacdo da UNIFAL-MG que aderiram a Rede INTER-NGs/CAPES-
Global.Edu

1. PPG: ASSISTENCIA FARMACEUTICA

2. PPG:BIOCIENCIAS APLICADA A SAUDE
3. PPG:BIOTECNOLOGIA

4. PPG:CIENCIAS AMBIENTAIS

5. PPG:CIENCIAS BIOLOGICAS

6. PPG:CIENCIAS DA REABILITACAO

7. PPG:CIENCIAS DOS MATERIAIS

8. PPG:CIENCIAS FARMACEUTICAS


http://capes-global.edu/
http://capes-global.edu/

9. PPG:CIENCIAS FISIOLOGICAS

10. PPG:CIENCIAS ODONTOLOGICAS
11. PPG:ECONOMIA

12. PPG: EDUCACAO

13. PPG: ENFERMAGEM

14. PPG: ENGENHARIA QUIMICA

15. PPG: FISICA

16. PPG: GEOGRAFIA

17. PPG: GESTAO PUBLICA E SOCIEDADE
18. PPG: HISTORIA IBERICA

19. PPG: NUTRICAO E LONGEVIDADE

20. PPG: QUIMICA

Programas de Pds-Graduacdo da UEA que aderiram a Rede INTER-N6s/CAPES-Global.Edu

1.CIENCIAS APLICADAS A DERMATOLOGIA

2.DIREITO AMBIENTAL

3.ENFERMAGEM EM SAUDE PUBLICA

4. ENGENHARIA ELETRICA

5. PROFNIT - PROPRIEDADE INTELECTUAL E TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA PARA INOVACAO
6.SAUDE PUBLICA NA AMAZONIA



ANEXO Il

Requisitos minimos para o Plano de Estudos para fins de candidatura a bolsa de Professor
Visitante Sénior no exterior

a) Titulo
b) Identificacdo da/o candidata/o, incluindo link do Lattes e nimero do registro ORCID
c) Introducdo e justificativa do estdgio no exterior, apresentando a atualidade e relevancia do

tema e sua articulacdo com a pesquisa em desenvolvimento

d) Objetivos do estdgio no exterior, em articulacdo com os objetivos da pesquisa em
desenvolvimento;

e) Metodologia a ser empregada;
f) Cronograma das atividades;

g) Autorreflexdo da trajetdria da/o docente, considerando seu processo formativo, suas
producdes, o desenvolvimento da pesquisa e a importancia do estagio no exterior;

h) Histérico da parceria com a equipe, o(a) parceiro(a) e/ou instituicdo estrangeiras, indicando
acOes conjuntas ja realizadas, tais como convénios formalizados, missdes de trabalho efetivadas,
projetos conjuntos de pesquisa, disciplinas, intercimbios discentes e docentes, participacdo
colaborativa em eventos cientificos, entre outros;

i) Caracterizagdo da contribuicdo do estagio no exterior para a internacionalizacdo da
instituicdo de origem;

j) AcoOes de difusdo de conhecimento considerando a instituicdo de origem e as parceiras da
Rede Inter-Nds, como aulas abertas, palestras, cursos de curta duragdo, treinamentos, eventos
organizados, entre outras;

j) AcgOes de divulgacdo cientifica, considerando redes digitais e agdes presenciais



ANEXO Il
Declaragdo que o(a) candidato(a) arcara com as taxas escolares e taxas de bancada,

caso a universidade estrangeira ndo o(a) isente de taxas

Eu, NOME DO(A) CANDIDATO(A), declaro que arcarei com as taxas escolares e taxas de bancada
cobradas pela universidade NOME DA UNIVERSIDADE ESTRANGEIRA no periodo em que realizarei

o doutorado sanduiche no exterior.

Data, nome e assinatura do(a) candidato(a)



ANEXO IV

Critérios de Avaliacdao das Propostas de Candidaturas a Bolsas de Professor Visitante no Exterior

CRITERIOS DE AVALIACAO

Critério

Avaliagao dos
consultores ad hoc

Nota do Comité
Administrativo
(0 a 100)

Peso

Mérito, originalidade e relevancia do
Plano de Trabalho e sua
exequibilidade conforme o
cronograma previsto

Recomendacgao

Nota

Coeréncia e adequacdo entre a
capacitacdo e a experiéncia do(a)
supervisor(a) no exterior ao projeto
proposto; qualidade da instituicao
de destino no exterior em relacdo ao
plano de trabalho

Recomendacgao

Nota

Avaliacdo do Curriculo Vitae do(a)
candidato(a), especificamente no
gue diz respeito a producao
cientifica e histérico de
internacionalizacao

Recomendacdo

Nota

Potencial para o aumento da
colaboracdo de médio a longo prazo
entre pesquisadoras/es
brasileiras/os e do exterior,
conforme descrito na proposta

Recomendacado

Nota

Avaliacao Preliminar

Recomendagdo

Nota

BONUS

(Pontuacgdo extra a ser definida pelo Comité Administrativo)




Contrapartida da instituicdo parceira no exterior até 2 pontos

Contribuicao da proposta para os parceiros da Rede INTER-Nés/CAPES-

até 5 pontos
Global.Edu, tal como caracterizado no Plano de Trabalho P

PONTUAGAO FINAL




