UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

EDITAL N2 2225/2026

GABINETE DA REITORIA
COORDENADORIA DE POLITICA DE AGOES AFIRMATIVAS E INCLUSAO

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA PARA A FORMACAO DA COMISSAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO ETNICO RACIAL
UFMG 2027

A Universidade Federal de Minas Gerais, com base nas Leis n2 12.711 de 29/08/2012, alterada pela Lei n® 14.723/2023, lei n2 12.990 de
09/06/2014, Instrugdo Normativa MGl N223 de 25/07/2023, faz saber que receberd inscri¢des de servidores docentes, servidores técnico-
administrativos em educacdo e discentes, interessados em compor a Comissdo Complementar a Autodeclaracdo Etnico Racial de
candidatos a reserva de vagas para a populagdo negra (pretos e pardos), indigenas e quilombolas nos certames promovidos pela UFMG
(CCA-UFMG 2027).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Poderdo concorrer neste edital de chamada publica os servidores em efetivo exercicio na UFMG (docentes e técnico-administrativos
em educacgdo) e os discentes regularmente matriculados nos cursos de graduagdo e pds-graduagdo na UFMG.

1.1.1. E vedada a inscricio e designagio de professores substitutos ou voluntarios para compor a Comissdo Complementar a
Autodeclaracdo Etnico Racial da UFMG.

1.1.3. O periodo de vigéncia da Portaria que designa a CCA UFMG 2027 sera de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2027

1.1.4. A CCA-UFMG 2027 sera responsavel por compor:
a) as Bancas de Heteroidentificagdo para pessoas candidatas autodeclaradas pertencentes a populagdo negra (pretos e pardos);
b) as Bancas de Analise Documental para pessoas candidatas autodeclaradas pertencentes a comunidades indigenas; e
c) as Bancas de Analise Documental para pessoas candidatas autodeclaradas pertencentes a comunidades quilombolas

1.1.5. A atuagdo nas Bancas ndo gera pagamento, exceto ajuda de custo para discentes quando atuarem.

2. DOS CRITERIOS

2.1. A sele¢do de membros para integrar a Comissdes Complementar & Autodeclaragdo Etnico Racial da UFMG 2027 acontecera mediante
ao atendimento dos seguintes critérios

2.1.1. Ter vinculo ativo com a UFMG

a) Docentes: Servidores do quadro de pessoal permanente em efetivo exercicio.

b) Técnico-administrativos: Servidores do quadro de pessoal permanente em efetivo exercicio.

c) Discentes: Alunos com matricula ativa nos cursos de Graduagdo, Especializagdo, Residéncia, Mestrado e Doutorado.
2.1.2. Ter participado de formagdo promovida pela CPAAI-UFMG
2.2 Para fins de comprovagao de vinculo ativo na UFMG, a condigdo serd validada nos drgdos/sistemas de cadastro, conforme:

a) Servidores Docentes e Técnico-Administrativos em Educagdo: a lista de inscritos serd enviada ao Departamento de Recursos
Humanos, para consulta junto ao PESCAD

b) Discentes: a lista de inscritos sera enviada ao Departamento de Registro e Controle Académico, para consulta junto ao SIGA.
2.2.1 E vedada a participacdo de professor substituto ou voluntério.

2.3. O candidato devera ter participado de formagGes, capacitagdes sobre a tematica étnico-racial e politicas publicas de a¢oes afirmativas,
promovidas pela Coordenadoria de Politica de A¢Ges Afirmativas e Inclusdo, a saber:

a) Oficinas Formativas para Novos Membros da CCA, entre os anos de 2019 a 2026

b) Disciplina Transversal: Tépico sobre aspectos da Cultura Africana e Afro-Brasileira: Discriminagdes Positivas e a Necessidade das
Comissdes de Heteroidentificagdo - Codigo UNI226 - Turma TA - Periodo Letivo 2025/2

c) Curso de Extensdo: Quem quer/pode ser negro no Brasil? (DEDD/FUNDEP)
2.3.1.0 candidato veterano tera sua formagao validada em consulta a Portarias de Designagdo emitidas entre os anos de 2019 e 2026.

2.3.2 O candidato calouro que participou das Oficinas Formativas promovidas pela CPAAI-UFMG, deverd apresentar o comprovante de
conclusdo da formagdo, no ato da inscrigdo neste processo seletivo.



2.3.3. O candidato que ainda ndo participou da Oficina Formativa, podera ser inscrito no curso "Quem Quer/Pode Ser Negro no Brasil", a
ser realizado no periodo de 01 a 15 de novembro de 2026, devendo obter pontuagdo minima de 70%. O certificado é emitido na
plataforma Moodle.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscrig¢Ges serdo realizadas de 1 a 31 de outubro de 2026 por meio de formulario préprio, disponivel no enderego:
https: https://forms.gle/imVFuv27iNG2tCDY6

3.2. No ato da inscrigdo, os candidatos deverdo preencher o formulario na integra, informando os dados solicitados e anexar cépia do(s)
certificado(s) e ou Declaracdo(des) de participacdo em eventos e/ou experiéncias conforme subitem 2.3.

3.2.1. Sera permitido encaminhar apenas 1 (um) arquivo. Caso o candidato queira encaminhar mais de um certificado e/ou declaragdo, os
mesmos deverdo ser encaminhados em arquivo Unico.

3.3. A inscri¢cdo do candidato que n3o possuir, deixar de apresentar, ou enviar documento divergente do certificado e/ou declaragdo,
conforme descrito no item 2.1, serd inserida na Turma 1/2026 da Oficina Formativa a ser realizada no periodo entre 1 e 15 de novembro
de 2026, na plataforma Moodle, de forma assincrona

3.4. O resultado preliminar das inscri¢Ges sera divulgado conforme previsto no cronograma, Anexo | deste Edital.

4. DO RECURSO
4.1. O recurso contra o indeferimento da inscrigdo devera ser apresentado no prazo estabelecido no cronograma, Anexo | deste edital.

4.2. Para interpor recurso o candidato deverd enviar argumentacdo ldgica, consistente e fundamentada, incluindo nome completo e
numero da matricula, para o e-mail cpaai@gabinete.ufmg.br, no prazo estabelecido no cronograma, Anexo | deste edital.

4.3. Ndo serdo considerados os recursos interpostos que nao atendam ao estabelecido no item 4.2 ou fora do prazo.

4.4. O resultado da analise dos recursos sera publicado na pagina www.ufmg.br e enviado para o e-mail dos candidatos.

5. DA SELECAO E COMPOSIGAO DAS BANCAS DE HETEROIDENTIFICACAO E BANCAS DE ANALISE DOCUMENTAL.

5.1. Considerando a legislagdo em vigor, os servidores e discentes selecionados que atenderem aos critérios preestabelecidos, serdao
designados para compor as Bancas de Heteroidentificacdo e as Bancas de Analise Documental, conforme a necessidade dos certames
promovidos pela UFMG;

5.2. A partir da Comissdo Complementar & Autodeclaragdo Etnico Racial serdo constituidas tantas Bancas quantas forem necessarias,
compostas por 05 (cinco) membros, para atender aos certames da UFMG;

5.3. A composigao das Bancas devera atender ao critério da diversidade, garantindo que seus membros sejam distribuidos por género, cor
e segmento.

5.3.1 Bancas de Heteroidentificagdo: a banca serda composta por 5 membros da comunidade universitdria e utilizaréd exclusivamente
o critério fenotipico para aferigdo da condigdo declarada pela pessoa no certame

5.3.2 Bancas de Andlise Documental: a banca serd constituida por 5 membros da comunidade universitaria, com pessoas de notdrio saber
na area, composta majoritariamente por:

| - indigenas, no caso de confirmagdo da documental de pessoas indigenas; e
Il - quilombolas, no caso de confirmagdo da documental de pessoas quilombolas

5.4. A relagdo dos nomes dos servidores e discentes selecionados para atuar como membros da Comissdo Complementar a
Autodeclaracdo Etnico Racial UFMG 2027 sera divulgada no seguinte enderego: https://www.ufmg.br

5.5. Os membros poderdo atuar nas Bancas no periodo de 1 de janeiro de 2027 a 31 de dezembro de 2027 (doze) meses a contar da
publicagdo da Portaria de designacdo dos membros, podendo ser prorrogado por igual eriodo; 5.8. Sera efetuado rodizio dos membros das
subcomissGes, sempre que possivel;

6. DAS OBRIGACOES

6.1. As pessoas que compdem a Comissio Complementar a Autodeclaracdo Etnico Racial UFMG 2027 assinardo Termo de
Confidencialidade sobre as informagGes pessoais de pessoas candidatas a que tiverem acesso durante o procedimento de confirmagao
complementar a autodeclaragdo.

6.2. Manter os dados de contato atualizados;

6.3. Ndo encontrar-se em férias, licengas ou em afastamentos de qualquer natureza no momento de atuagdo nas Bancas;

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. Serdo incorporados a esta chamada publica, para todos os efeitos, quaisquer avisos complementares e anexos que visem a corre¢do e
aperfeigoamento do processo.

7.2. N3o ha previsdo de remuneracdo a serem pagos aos membros servidores da Comissdo Complementar a Autodeclaragdo Etnico Racial
UFMG 2027.

7.3. A participacdo do membro discente dard direito a uma ajuda de custo, no valor de R$ 28,00 (Vinte e Oito Reais), por turno de atuagio
em banca, a ser pago no més subsequente a atuagao.



7.4 Aos discentes dos cursos de graduagdo poderdo ser emitidas Declaracbes de Atuagdo na CCA-UFMG 2027, para fins de ser
contabilizada como atividade complementar, observando-se as disposi¢Ges previstas no Projeto Pedagdgico do Curso.

7.5 Casos omissos serao resolvidos pela Coordenadoria de Politica de Agdes Afirmativas e Inclusdo.

PROF. RODRIGO EDNILSON DE JESUS

Coordenador da
Coordenadoria de Politica de A¢Ges Afirmativas e Inclusdo
Portaria N°2663, de 19 de margo de 2026

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Ednilson de Jesus, Subchefe de departamento, em 01/10/2026, as 18:18, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 52 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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ANEXO UNICO

CRONOGRAMA
ATIVIDADE DATA LOCAL
Publicagdo do Edital de Chamada Publica 01/10/2026 www.ufmg.br
Periodo de Inscri¢do - novos membros e veteranos 01a31/10/2026 (link de inscrigdo)
Periodo de Oficina Formativa para novos membros 01a15/11/2026 Moodle
Resultado Preliminar do Processo Seletivo 18/11/2026 www.ufmg.br

Periodo de Recurso contra o Resultado Preliminar do Processo 19 2 25/11/2026 E-mail: cpaai@gabinete.ufmg.br

Seletivo
Resultado da andlise dos recursos apresentados 27/11/2026 www.ufmg.br e por e-mail para os candidatos
Resultado Definitivo do Processo Seletivo 27/11/2026 www.ufmg.br e por e-mail para os candidatos

Envio das indicagdes dos membros para composigdo da CCA-UFMG

2027 ao Gabinete da Reitoria 30/11/2026 Por e-mail

Publicagdo da Portaria de Designacdo dos Membros da CCA-UFMG

2027 A definir Boletim Interno da UFMG

Referéncia: Processo n® 23072.258444/2026-31 SEI n2 5608366


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

