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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
AUDITORIA-GERAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

RELATORIO DE AUDITORIA N2 01/2022 AG/UFMG

1. A AUDITORIA-GERAL

A Auditoria Interna da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), 6rgdo de assessoramento do
Conselho Universitario, 6rgdo de apoio técnico do Comité de Governanca, Riscos e Controles (CGRC) e
orgdo auxiliar do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal, possui como missdao aumentar
e proteger o valor organizacional da Universidade Federal de Minas Gerais fornecendo avaliagdo,
assessoria e conhecimento de forma objetiva e baseada em riscos, caracterizando-se como Terceira Linha
no ambito da UFMG, conforme as diretrizes internacionais do Instituto dos Auditores Internos do Brasil
(NA).

O trabalho realizado compreende a avaliagdo da regularidade na aplicacdo de recursos publicos,
economicidade, eficiéncia e eficacia da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial, assim como a
adequacdo e suficiéncia dos mecanismos de governanca, controles e transparéncia estabelecidos e
eficacia da gestao na conformidade das atividades executadas.

As avaliacdes descritas nesse Relatério, baseadas nas regulamentacdes do Orgdo Central do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Federal, referem-se aos critérios técnicos, objetivando o auxilio a
Unidade Auditada, ndo devendo ser interpretadas como avaliacdo dos gestores e servidores desta
envolvidos nos trabalhos analisados por meio da nossa amostra.

2. RESUMO
I. Qual foi o trabalho realizado pela Auditoria-Geral da UFMG?

Considerando a relevancia do controle dos bens patrimoniais da Universidade, de responsabilidade da
Pré-Reitoria de Administracdao da UFMG (PRA), responsavel por controlar e acompanhar as atividades de
patrimoénio, esse trabalho buscou analisar o controle patrimonial exercido pelas Unidades Gestoras, em
relacdo ao sistema patrimonial e aos critérios dispostos na legislacdo vigente.

Il. Por que a Auditoria Geral da UFMG realizou esse trabalho?

O trabalho realizado teve como objetivo atender ao item n2 21 do Plano Anual de Atividades de Auditoria
Interna (PAINT) de 2021, qual seja: analise dos controles realizados pelas Unidades Gestoras da UFMG na
gestdao dos bens permanentes, bem como o atendimento das normas e procedimentos pertinentes ao
assunto.

Ill. Quais as conclusdes alcangadas pela Auditoria Geral da UFMG? Quais as recomendagdes adotadas?

A partir da realizagao desse trabalho foi possivel identificar a existéncia de dados do Sistema de Controle
Patrimonial - SICPAT desatualizados, no que tange a responsaveis pelo patriménio cadastrados e sua
respectiva lotacdo e situacao funcional na UFMG. Também foi possivel constatar a ndo implementacdo do
Sistema Integrado de Gestdo Patrimonial — SIADS dentro do prazo estabelecido pela Portaria n. 232, de 2
de junho de 2020.

https://sei.ufmg.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1360976&infra_sistema... 1/8



01/04/2022 14:47 SEI/UFMG - 1274725 - Relatério Final

As recomendacdes abrangem procedimentos de revisdao das a¢des de responsabilizacao dos servidores
designados a guarda patrimonial; melhorar os controles quanto aos responsaveis pelos bens, orientacdo
por parte da Pré-Reitoria de Administracdo as Unidades Gestoras quanto a observacdo das normas
vigentes, assim como a adequacado das atuais politicas de gestdo publica e de fiscalizacdo aos sistemas de
gestdo e controle do governo federal. Cabe ressaltar que, as recomendac¢Ges destacadas servirdo de
suporte para implantacao do Sistema Integrado de Gestao Patrimonial-SIADS e que ha expectativa de que
alguns problemas apresentados pelo atual sistema de gestdo patrimonial sejam sanados com o novo
sistema a ser implantado.

3. LISTA DE SIGLAS E ABREVIATURAS

AVCB — Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros

DAP — Departamento de Administragao de Pessoal

DLO — Departamento de Logistica de Suprimentos e de Servigos Operacionais
DRH — Departamento de Recursos Humanos

PAINT — Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna
PGC — Planejamento e Gerenciamento de Contratacdes
PRA — Pré-Reitoria de Administracao

SEl — Sistema Eletrénico de Informacgdes

SIADS — Sistema Integrado de Gestdo Patrimonial

SIAPE - Sistema Integrado de Administracdo de Pessoal
SICPAT - Sistema de Controle Patrimonial

UASG — Unidades Administrativas de Servicos Gerais
UFMG — Universidade Federal de Minas Gerais

4. INTRODUCAO

O objeto de trabalho desta Auditoria é a andlise do controle patrimonial realizado pelas Unidades
Gestoras da UFMG na gestdao dos bens méveis, assim como o cumprimento das normas e procedimentos
vigentes. O trabalho é derivado da apura¢do da Matriz de Riscos elaborada para o Plano de Auditoria
Interna (PAINT) 2021.

O SICPAT é estruturado em quatro niveis de localizacdo e responsabilidade, que, do mais restrito ao mais
amplo, sdo os seguintes: local, setor, 6rgao e unidade. Seguindo a estrutura definida, é atribuido um perfil
para cada nivel de usuario do sistema, cuja responsabilidade é definida como guarda ou controle.

Segundo o Manual de Patrimoénio da UFMG, o responsavel pela guarda, conservacgao e utilizacdo de bens
patrimoniais da UFMG serd, sempre que possivel, o servidor usuario do bem. Contudo, a critério da
Unidade, Orgdo ou Setor onde o bem estiver localizado, este responsavel poderd ser um servidor
encarregado pela guarda de todos os bens patrimoniais do Setor, Orgdo ou Unidade, indicado pelo
respectivo dirigente.

A tematica avaliada envolveu diretamente a Pré-Reitoria de Administracao e indiretamente todas as
Unidades Gestoras da UFMG. Salientamos que o trabalho foi executado no periodo de 08/10/2021 a
01/02/2022 e que as analises in loco foram impossibilitadas em razdo das restricGes sanitarias impostas
pela pandemia Covid-19.

As seguintes legislagcdes guiaram este trabalho:

e Portarian? 232, de 2 de junho de 2020
¢ Instrucdo Normativa CGU, n? 4, de 21 de fevereiro de 2020
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e Decreto n?9.764, de 11 de abril de 2019

e Instrucdo Normativa n? 5, de 12 de agosto de 2019

e Instrucdo Normativa n2 11, de 29 de novembro de 2018
e Decreto n?9.373, de 11 de maio de 2018

e Manual de Patrimdnio 2008 UFMG

e Instrucdo Normativa Sedap 205/1988

e Decreto n?93.872, de 23 de dezembro de 1986

e Decreto-Lei n2 200, de 25 de fevereiro de 1967

e Lein24.320, de 17 de marco de 1964

A avaliacdo do objeto ocorreu por meio de:

e Testes substantivos: visando a obtengdo de evidéncia quanto a suficiéncia, exatiddo e validade dos
dados produzidos pelos sistemas de informacGes da Entidade; e

e Testes de observancia: visando a obtencdo de uma razoavel seguranca de que os controles
internos estabelecidos pela administracdo estdo em efetivo funcionamento, inclusive quanto ao
seu cumprimento pelos funcionarios da Entidade.

Para tanto, os trabalhos foram realizados em conformidade com os preceitos de auditoria interna
aplicaveis ao Poder Executivo Federal, sendo utilizados a aplicacdo de andlise documental, de exame de
registros. Destaca-se que o uso dessas técnicas consta do Programa de Trabalho de Auditoria (PTA) e que
elas visam a adicdo de valor a Universidade e, também, a efetividade das respectivas politicas publicas.

Ressalta-se que os exames realizados visaram avaliar:

e Legalidade e legitimidade dos procedimentos para garantir o atendimento a legislagao vigente no
gue tange a gestao e responsabilizacdo pela guarda dos bens patrimoniais da UFMG;

e Planejamento e controle interno dos procedimentos adotados pelas Unidades Gestoras na gestao
de bens moveis;

e Transparéncia; e

e Governanca e Controle Interno.

Para a realizacdo dos exames, foram utilizadas informacgoes provenientes do SICPAT - Sistema de Controle
Patrimonial, do Portal da Transparéncia do governo federal e a Planilha de remoc¢des ocorridas no ano de
2019 do DRH. Salienta-se que para esta analise foram considerados os nomes dos servidores designados
como responsdveis pelo patriménio e o confronto desses dados com a listagem de servidores ativos,
inativos, afastados e removidos. Foram desconsiderados para fins de analise os dados do Hospital das
Clinicas.

S30 demonstrados no quadro abaixo a quantidade de Unidades Gestoras, Orgdos, Setores e Locais
retirados do SICPAT, assim como a quantidade de responsaveis pelo patrimonio.

UNIDADES GESTORAS | ORGAOS | SETORES | LOCAIS | N2 DE RESPONSAVEIS

QUANTIDADE 43 326 701 12.389 3704

Fonte: Sicpat — elaborado pela autora

No Anexo | é demonstrado o quadro comparativo de Orgdos, Setores, Locais e quantidade de
responsdveis patrimoniais por Unidade Gestora.

5. RESULTADO DOS EXAMES
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Achado 1. Auséncia de implantagao do Sistema Integrado de Gestao Patrimonial — SIADS

Considerando as informacdes prestadas pela Pré Reitoria de Administracdo, por meio do Oficio N2
5/2022, de 10 de janeiro de 2022 foi identificado a nomeagdo de comissdo para o desenvolvimento de
estudos e acbes que contemplem a implementacdo do Sistema Integrado de Gestao Patrimonial — SIADS
no dmbito da UFMG. Em 06 de outubro de 2020 foi emitido o Relatério final pela comissdao designada.
Entre outros assuntos apontados no relatério, foi apresentado a proposta de implantagcao do sistema e do
cronograma de trabalho a fim de que pudesse ocorrer a migracao do acervo para o SIADS até dezembro
de 2021, prazo estabelecido pela Portaria n2 232, de 2 de junho de 2020.

Considerando que em 30 de setembro de 2021 a Pré-Reitoria de Administracdo preencheu formulario de
adesdo ao SIADS no site do Ministério da Economia e encaminhou oficio solicitando a adesao da UFMG
ao sistema, que até o dia 10 de janeiro de 2022 ndo obteve retorno a solicitacdo, e que ndo foi
apresentado a esta Auditoria documentacdo comprobatéria de dilagdo do prazo para implementacdo do
sistema, conclui-se que nao foi observado o cumprimento da legislagcdo vigente.

Achado 2. Insuficiéncia na utilizagao da plataforma Reuse.gov

Considerando as informacdes prestadas pela Pro-Reitoria de Administracdo, por meio do Oficio N2
5/2022, de 10 de janeiro de 2022 foi informado que a plataforma Reuse.gov esta disponivel para uso por
toda universidade, entretanto, em relacdo a manifestacdo de interesse quanto ao recebimento de bens
foi esclarecido que foram encontradas dificuldades operacionais, uma vez que atualmente apenas o Proé-
Reitor de Administracdo possui delegacdo de competéncia do reitor para receber bens pela Universidade.
Foi comunicado pelo DLO que foi sugerido que a reitoria viabilizasse delegacdo de competéncia para os
demais gestores atuarem junto ao Reuse.gov no sentido de realizar diretamente a manifestacdo de
interesse no recebimento de bens.

Observou-se que apesar das dificuldades operacionais trazidas pelo Departamento, foi informado que a
plataforma Reuse.gov esta disponivel para uso de toda universidade, porém nao foram identificadas
instrucGes de uso da plataforma pelas Unidades Gestoras no Manual de Patrimonio ou no site do DLO.

Diante disso, foi constatado fragilidade nos controles internos em decorréncia da auséncia de informacao
atualizada a ser disponibilizada para as Unidades Gestoras no que diz respeito ao gerenciamento e
reaproveitamento de bens modveis inserviveis para fins de alienagdo, de cessdo e de transferéncia no
ambito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional.

Achado 3. Auséncia de responsaveis pelo patrimonio.

Em analise a planilha do SICPAT foi identificado que 22,6% dos locais registrados estao sem responsaveis
pelo patrimonio (Anexo ).

Considerando as informacgGes prestadas pela Pro Reitoria de Administracdo, por meio do Oficio N2
5/2022, de 10 de janeiro de 2022 foi informado que a lista relacionando os locais que estdo sem
responsavel cadastrado ndo possuem bens vinculados.

Mediante esclarecimentos apresentados, essa auditoria ndo considerou o fato evidenciado como achado
de auditoria.

Achado 4. Desatualizacdao de dados do Sistema de Controle Patrimonial — SICPAT.

Com a finalidade de verificar se os dados do sistema patrimonial da UFMG estavam corretamente
atualizados, foi realizado o cruzamento entre o rol de responsaveis do SICPAT com a base de dados
constante no portal da transparéncia do governo federal referente a servidores ativos, inativos e
afastados, referentes a agosto de 2021.

Considerando o universo de 3704 servidores responsaveis pela guarda patrimonial, foi identificado que
448 (12%) sao servidores aposentados e 84 (2%) servidores estdo afastados ou ficaram periodo afastado
de suas atividades durante a responsabilizacdo do bem, o que significa que 2.647 locais estdao com os
responsaveis pelos bens aposentados e 244 locais estdo ou estiveram com responsaveis afastados dentro
do seu periodo de responsabilizacdo pelo bem.

Considerando as informagdes prestadas pela Pré-Reitoria de Administracao, por meio do Oficio N2
5/2022 foi informado que é de responsabilidade dos chefes de 6rgdo e setor manter as informacées
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atualizadas e informar ao Setor de Patriménio quando da alteragdo de responsabilidade por guarda de
bem, entretanto foi verificado que ndo é realizado desta forma, pois foram encontrados responsaveis
pelo patrimonio que estdo aposentados e afastados, conforme indicado acima, situacdo que demonstra

vulnerabilidade do sistema e dos controles internos existentes.
Achado 5. Divergéncia da lotagdo atual do servidor com o 6rgdo/setor/local de sua responsabilidade.

Nao se identificou, por meio da analise dos responsaveis pela guarda patrimonial da UFMG, no ambito de
algumas Unidades Gestoras, a existéncia de controles internos e procedimentos, para a garantia do
atendimento a atualizagdo dos responsaveis pela guarda, conservagdo e utilizagdo de bens patrimoniais
da UFMG. Selecionando uma amostra de 140 servidores removidos (anexo lll), observou-se que 33
servidores constavam como responsaveis patrimoniais, sendo que 10 (30%) continuaram como
responsaveis na Unidade Gestora de lotacdao antiga, o que significa 27 locais com responsaveis nao
lotados no local de localizacdo do bem, demonstrando assim fragilidades nos controles internos das
unidades.

Achado 6. Falta de uniformidade na nomenclatura dos locais

Verificou-se que consta no SICPAT a nomenclatura dos locais juntamente com o nome do responsavel,
ex.: Sala 5020 Prof. Xxxxxx. Em muitas situacdes o nome do responsavel consta apenas na descricdo do
local, deixando o campo proprio de preenchimento do nome do responsavel em branco; em outras
situagGes aparece o nome do local como Prof. Xxxx e outra pessoa como responsavel patrimonial. Foi
confirmado pelo DLO que a nomenclatura utilizada nos niveis Orgdo, Setor e Local sio de
responsabilidade de cada Unidade e pode ser editada a qualquer momento. Diante do exposto, observa-
se fragilidade nos controles internos da unidade.

Achado 7. Auséncia/Desatualizacdo de normas e procedimentos sobre bens méveis disponibilizados no
site do DLO e no Manual do Patrimoénio.

Em pesquisa ao site do DLO, no que se refere ao Patrimdnio > Procedimentos nao foi identificado no
Manual do Patrimonio e no site do DLO material pratico e objetivo constando:

e descricdao de rotina administrativa a ser adotada nos casos de desaparecimento, dano, furto ou
roubo de bens méveis patrimoniais;

e descricdo de quais situacdes deve ser firmado Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) ou
instauracao de sindicancia;

e orientacOes ao servidor responsavel pela guarda e controle patrimonial quando for desvinculado
do cargo, fungao ou emprego;

e orientacbes a serem tomadas pelo 6rgdo cujo servidor estiver deixando o cargo, funcdo ou
emprego;

e penalidades que incorrem os servidores em caso de dano causado a Administracdo Publica.

No que se refere a indicacdo das normas e procedimentos sobre bens mdveis ndao foram identificadas as
seguintes legislacdes:

¢ Instrucdo Normativa n? 11, de 29 de novembro de 2018 (DispGe sobre ferramenta informatizada de
disponibilizacdo de bens mdveis inserviveis para fins de alienacdo, de cessao e de transferéncia no
ambito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional - Reuse.Gov.);

e Portaria n? 232, de 2 de junho de 2020 (Institui o Sistema Integrado de Gestdo Patrimonial - Siads,
no ambito da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional e das empresas
publicas dependentes do Poder Executivo federal, e da outras providéncias.);

e Decreto n?9.764, de 11 de abril de 2019 (Dispde sobre o recebimento de doacdes de bens méveis
e de servicos de pessoas fisicas ou juridicas de direito privado pelos érgdos e pelas entidades da
administracao publica federal direta, autarquica e fundacional.);

e Instrucdo Normativa n? 5, de 12 de agosto de 2019 (Regulamenta o Decreto n2 9.764, de 11 de
abril de 2019, que dispGe sobre o recebimento de doag¢Ges de bens mdveis e de servigos, sem 6nus
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ou encargos, de pessoas fisicas ou juridicas de direito privado pelos 6rgdos e pelas entidades da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional.);

e Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) IN CGU N2 04/2020, conforme modelo disponibilizado
pela CGU (https://corregedorias.gov.br/quem-e-quem/busca/federal/cgu);

Diante disso, observou-se fragilidade no controle e organizacdo das informacgGes inseridas no sistema,
impactando na transparéncia das informacdes.

6. RECOMENDAGOES
Achado 1. Auséncia de implementac¢ao do Sistema Integrado de Gestao Patrimonial — SIADS

A fim de evitar o risco de ndo observancia a legislacdo, normas e principios da administracdo publica
federal, o 6rgao deve atender a recomendacdo disposta a seguir.

Recomendacgdo 01: Atualizar o cronograma de implantacdo do Siads e realizar o cumprimento das tarefas
no prazo estipulado, além de buscar respostas do porqué nao foi recebido o retorno a solicitacdo de
adesdo ao sistema. Encaminhar providéncia adotada a Auditoria-Geral.

Achado 2. Insuficiéncia na utiliza¢dao da plataforma Reuse.gov

A fim de evitar o risco de ndo observancia a legislacdo, normas e principios da administracdo publica
federal, o 6rgdo deve atender a recomendacdo disposta a seguir.

Recomendacao 02: Dar ampla divulgacdo da plataforma Reuse.gov para toda Universidade, assim como
incluir a informacdo no site do DLO, constando a forma como é utilizada a plataforma e como se dd a
disponibilizacdo para uso de todas as Unidades Gestoras, seja por meio de acesso direto a plataforma,
mediante intervencao da PRA ou levando em considerag¢do a proposta de centralizacdo das UASGs.

Achado 4. Desatualiza¢do de dados do Sistema de Controle Patrimonial — SICPAT.
Achado 5. Divergéncia da lotagdo atual do servidor com o 6rgdo/setor/local de sua responsabilidade.

A fim de evitar o risco de ndo observancia a legislacdo, normas e principios da administracdo publica
federal, o 6rgao deve atender a recomendacao disposta a seguir.

Recomendagao 03: Orientar as Unidades Gestoras sobre a necessidade de manter a base de dados dos
bens e responsdveis atualizada. Encaminhar providéncia adotada a Auditoria-Geral.

Recomendacgado 04: Promover junto ao Departamento de Administragcdao de Pessoal — DAP a inclusao nos
formuldrios de pedido e concessdo de aposentadoria, afastamento, remocado e exoneracado, a questdo se
o interessado é responsavel pelo patriménio de algum local e se sim providenciar com a transferéncia de
responsabilidade.

Achado 6. Falta de uniformidade na nomenclatura dos locais

A fim de evitar o risco de ndo observancia a legislacdo, normas e principios da administracdao publica
federal, o 6rgdo deve atender a recomendacdo disposta a seguir.

Recomendacgao 05: Orientar as Unidades Gestoras sobre a necessidade de registrar o nome do local sem
especificar o responsavel, de maneira que diante da necessidade de alteracdo do responsavel patrimonial
seja necessario alterar apenas o responsavel pela estrutura do local, ndo necessitando alterar a
nomenclatura do local.

Achado 7. Auséncia/Desatualiza¢do de normas e procedimentos sobre bens méveis disponibilizados no
site do DLO e no Manual do Patrimonio.

A fim de evitar o risco de desinformacdo, auséncia de transparéncia e ndo observancia a legislacdo,
normas e principios da administracdo publica federal, o érgdo deve atender a recomendacdo disposta a
seguir.

Recomendagdo 06: Atualizacdo do site do DLO em relacdo a legislacdo e procedimentos para seu
atendimento.
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Recomendacao 07: Que o DLO promova capacitagdes entre os servidores e construam um manual pratico
e objetivo, bem como realizem comunicacbes periddicas (por e-mail) aos detentores de carga
patrimonial, informando-os sobre suas responsabilidades, atribuicdes e acdes procedimentais.

7. QUESTIONARIO DE GOVERNANGA E CONTROLES INTERNOS

Com base no Decreto n2 9.203 de 22 de novembro de 2017, esta Auditoria aplicou Questionario de
Avaliacdo de Governanca e Controles Internos (Anexo IV) em entrevista com a gestdo da Pro-Reitoria de
Administragdo da UFMG, a qual ocorreu no dia 26 de janeiro de 2022. Este questiondrio contou com 21
guestdes e teve como objetivo avaliar as praticas de governanca e os procedimentos de controles
internos adotados pelo Orgdo relativos a gestdo de pessoas, planejamento estratégico e controle e risco.

Para analisar o tema Gestdo de Pessoas, foram avaliados os itens 01 a 10 do Questionario. Nesta seara,
observou-se que a unidade possui organograma proprio, porém o manual de competéncia é antigo e
desatualizado, por esse motivo ndo é muito utilizado. A unidade ndo tem como pratica realizar rodizio de
funcdo e nem pesquisa de clima organizacional. No que diz respeito a politicas e acdes que anteveem a
substituicdo de servidores e ao ingresso do servidor novato ndo ha nenhum documento formalizado, é
realizado de maneira informal. Na Prd-Reitoria de Administracao existe a pratica de reunir os pré-reitores
e diretores toda semana para acompanhamento das demandas e ha incentivo aos servidores para
realizagdo de cursos de capacitacdo. Destaca-se que o treinamento para atuar em situagdes de incéndio e
panico foi realizado por alguns servidores especificos, mas hd necessidade de uma reciclagem e
treinamento de mais servidores, foi apontado que o AVCB é complexo e caro, que ha um cronograma de
implantacdo em toda a Universidade que estd sendo realizado dentro da limitacdo orgcamentdria
existente. Na unidade ndo ha treinamento para atender as necessidades de pessoas com deficiéncia e/ou
mobilidade reduzida.

A analise do tema Planejamento e Estratégia baseou-se nos itens 11 e 12 do Questiondrio. A Pré-Reitoria
destacou que possui sete departamentos em sua estrutura e que os objetivos ndo se encontram
formalizados e definidos com clareza. O Plano de A¢do exigido no momento da Avaliacao de Desempenho
do servidor, ou outra forma de Planejamento Estratégico da Unidade é formalmente elaborado,
monitorado e avaliado apenas por alguns departamentos.

Por fim, quanto ao tema Controle e Risco, na analise dos itens 13 a 21 do Questionario, verificou-se que a
unidade possuiu adequado controle de estoque e almoxarifado, destaca-se que o backup é realizado
pelo CECOM. Em relacdo aos fiscais de contratos, a unidade possui servidores designados e sua
capacitacdo é incentivada por meio da realizacdo de cursos, foi apontado a resisténcia e até mesmo
recusa de servidores aceitarem a designacdo da funcdo. No que diz respeito a contratacao de pessoal
terceirizado ha controle a fim de evitar a contratagdo de familiar de servidor que exerga cargo em
comissao ou funcdo de confianca na UFMG. A unidade possui mecanismos de controle e seguranca para
acesso fisico a unidade e ndo possui Manual de Procedimentos e Fluxo de Atividades. Por ultimo, existe
na unidade o planejamento anual das aquisicdes de bens e servicos por meio do Planejamento e
gerenciamento de contrata¢des-PGC, porém é ressaltado que o formuldrio disponibilizado pelo SEl
guestiona se a aquisicao esta lancada no PGC, mas ndo hd bloqueio automatico em caso de negativa da
resposta.

8. CONCLUSAO

A Auditoria-Geral da UFMG realizou trabalhos referente a andlise dos controles do Sistema de Controle
Patrimonial realizados pelas Unidades Gestoras da UFMG na gestdo de bens méveis, por meio de
amostragem, o que proporciona a obtengdo de seguranga razodvel para a emissdao de opinido de
auditoria.

Ressalta-se que os trabalhos obtiveram como foco a avaliagdo dos Controles Internos e do
Gerenciamento de Riscos das ac¢les de extensdo realizadas no ambito da Universidade, conforme
evidencia os preceitos de auditoria interna aplicaveis ao Poder Executivo Federal.
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Salienta-se que a adequada implementag¢dao das recomendag¢des emitidas pela Auditoria-Geral da UFMG
é de responsabilidade da Unidade Auditada, assim como a aceitacdo formal do risco associado em caso
de ndo adesdo a elas, conforme destaca o Referencial Técnico da Atividade de Auditoria Interna
Governamental do Poder Executivo Federal em seu item 176, transcrito abaixo:

CAPITULO V - OPERACIONALIZACAO DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA
Secdo IV - Monitoramento

176. E responsabilidade da alta administragido da Unidade Auditada zelar pela adequada
implementacdo das recomendacgdes emitidas pela UAIG, cabendo-lhe aceitar formalmente o risco
associado caso decida por ndo realizar nenhuma agao.

Dessa forma, a Auditoria-Geral, embasando-se em praticas e diretrizes internacionais e nacionais
aplicaveis a Administracao Publica Federal, evidencia a importancia do cumprimento das recomendacdes
por ela emitidas para a agregacao de valor organizacional da Universidade.

A consideragéo superior.

Raissa Pirchiner de Oliveira Vieira

Auditora Interna UFMG - SIAPE 3252841

Carla Lorena de Miranda Canela - Coordenadora
Auditora-Geral Adjunta - CRA/MG: 01-048534/D
Terezinha Vitoria de Freitas Silva - Supervisora

Auditora Geral - CRC/MG 082.798/0-3

m——y
eil _ Documento assinado eletronicamente por Terezinha Vitoria de Freitas Silva, Auditor(a)-Geral, em
- . lily 24/02/2022, as 07:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 52 do Decreto n®

assinatura

| eletrénica 10.543, de 13 de novembro de 2020.

— -
EiI _ Documento assinado eletronicamente por Raissa Pirchiner de Oliveira Vieira, Auditor(a), em
- - [ily 24/02/2022, as 08:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 52 do Decreto n?

assnatura

| eletrénica 10.543, de 13 de novembro de 2020.

— T
eil _ Documento assinado eletronicamente por Carla Lorena de Miranda Canela, Auditor(a)-Geral
S e [E'y Adjunto(a), em 24/02/2022, as 08:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.

assnatura

| eletrénica 52 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

itETE S A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

Iz https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?
= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1274725 e
il 0 codigo CRC 3478AC00.
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