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RESULTADO PRELIMINAR
EDITAL N° 2018/2024/CAC-UFMG

A Comissao Interna do Plano Anual de Desenvolvimento (PLAD), em observancia ao Edital
2018/2024/CAC-UFMG, que estabelece as diretrizes para participagcdo no processo seletivo para
concessdo de afastamento de servidores Técnicos Administrativos em Educacado (TAE) para
participacdo em programa de pés-graduacdo stricto sensu e para realizacdo de acado de

desenvolvimento em servico, informa o resultado preliminar das inscricdes deferidas:

AFASTAMENTO:

Servidor Cargo Setor Situacao

Denis Martins Lobo Corréa |Técnico de laboratério - Area |Nucleo Audiovisual e | Deferido
Assessoria e Apoio a

Eventos
Margaret Vieira Araujo Auxiliar Administrativo Nucleo Audiovisual e | Deferido
Assessoria e Apoio a
Eventos
AGAO DE DESENVOLVIMENTO EM SERVIGO (ADS):
Servidor Cargo Setor Situacao

Fellipe Miranda Martins | Técnico em Audiovisual |Nucleo Audiovisual e |Indeferido

Assessoria e Apoio a | (Motivo: No interesse da
Eventos Instituicdo, conforme Art.10 da
Resolugdo Complementar n°
01/2023)

Belo Horizonte, 18 de outubro de 2024.
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Cassia Juliana de Souza Monteiro
Coordenadora da CAC
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