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Resumo

O trabalho realizado através da UNISOL - Universidade Solidés& a proporcionar aos
universitarios conhecimento da realidade brasileira, possibilitandercier da criatividade,
interferindo na melhoria da qualidade de vida nas comunidades carentes, adamdo
oportunidade aos futuros profissionais, desenvolvendo qualidades como lideranca,
organizacédo, espirito de equipe e aquisicdo de valores cidaddos. Ofpioaimaceptores
podem conhecer suas demandas, obtendo soluc¢des alternativas e capacitamurisnc
professores e agentes comunitarios. As Universidades também ga@asam@mprem seus
papéis sociais, desenvolvendo projetos ligados a diversas areas. Csoerdrdiizacdo das
responsabilidades entre governo, empresas e Universidades atividadds/a&sjugalestras,
oficinas, capacitacdes, consultorias, teatros foram utilizados qmplgpe, previamente
gualificada objetivando formar multiplicadores locais que mudaradida@a do municipio.
A equipe UNISOL - Mbdulo Nacional, Varzea da Roca trabalhou na melldeste
municipio. Os principais resultados obtidos foram formacdo de multiples, execucédo de
diagndstico com indicacdes de solugdes, experiéncia pratica obtidaup@lessitarios e
insercdo de novas perspectivas na populacdo. Ao término do trabalho pernebessario a
implantac@o de politicas semelhantes, em que a realidade do muéiaipidificada, com a
aplicacdo de conhecimentos tedricos, obtidos na Universidade, a redckdenduzindo a
comunidade a se enxergar como responsavel por mudancas.
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Introducéo e objetivo

A Universidade Solidaria (UniSol) foi criada em 1995, tornando-se umganacao
da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP), em 2002. Tem pow®bjaibilizar
diferentes setores da sociedade e do Estado para o trabalho enpiosimicm estrutura
precaria, por exemplo a falta de saneamento basico e agua traeadao indispensaveis a
um minimo de bem-estar , contribuindo para a melhoria da qualidade d#avjgpulacéo
destas regides.

A equipe da Universidade FUMEC viajou, no ano de 2004, atravées do moddulo
Nacional, que visa inserir universitarios em contato com comunidades paldaiSol ainda
conta com dois outros modulos, o Regional, que visa municipios na regido onde a



Universidade se encontra e o médulo Especial, que € direcionando para wm gsjicifico
ou um objetivo determinado, como as comunidades indigenas.

A principal caracteristica da UniSol é a adesédo voluntaria dagetdidades, dos
municipios e das empresas parceiras, sendo que o trabalho € realzattorma
essencialmente educativa, ndo pretendo ter um carater asdistan@asim transmissor de
informacdes sobre temas ligados ao interesse da comunidade. A Sai&alpenha em
formar agentes multiplicadores capazes de assegurar a contindatattabalhos realizados
durante as trés semanas de permanéncia da equipe no trabalho de campo.

Através da interface entre as areas de saude, meio ambientgaajuecnologia ha a
gualificacdo de recursos humanos e aplicacdo de uma politica diferenciada.

A UniSol tem por objetivos: investir na formacéo cidada de futurossprofiais,
fortalecendo a responsabilidade social e desenvolvendo a criatividade e a lideranga jove
-Contribuir para disseminar e consolidar a acdo comunitaria das sidadas brasileiras,
fortalecendo a é&rea de extensdo; colaborar para o desenvolvimentotasestalas
comunidades com atividades realizadas por professores e estudantestéambgeque levam
informacgBes sobre saude, educacdo, meio ambiente, organizacdo comumipétimitir a
troca de conhecimentos entre as equipes universitarias e as comunidades.

As instituicbes de ensino superior se comprometem em indicar umhocoter
responsavel pelo contato com a UniSol, divulgar o trabalho de extensaaonacasEmico,
acompanhar as atividades no municipio, selecionar dez universitarioserdatds cursos,
para garantir a inter e multi disciplinaridade, capacita-loa paxecucdo das atividades em
campo, possibilitar 0 acesso a materiais complementares e t@bsgassegurando assim
gue o trabalho de campo sera desenvolvido com base nas demandas dos mernioipios
coeréncia com a filosofia da UniSol.

Ao interlocutor institucional cabe se responsabilizar pela Univelsifato a UniSol,
participar de reunides e avaliagbes, monitorando a capacitacéo da equipe.

O coordenador da equipe se responsabilizara por se reunir com asclddaais,
colher informagdes quantitativas e qualitativas, coordenar o processerdeamento dos
universitarios, construir plano de trabalhos, executando-os no campo.

Os universitarios devem estar conscientes e capacitados paisalhdrde campo,
conhecendo a filosofia da UniSol, planejando e executando um plano de traloatho, c
sustentagcdo em material adequado.

As prefeituras através do seu representante municipal se respoasabm oferecer
acomodacéo, transporte e espaco para realizacdo de atividadede alémlgar o papel da
UniSol na comunidade, para auxiliar no planejamento das atividades, na @agéancom
liderancas locais, na adequacao de espaco fisicos, etc.

A coordenacdo nacional da UniSol se responsabiliza pela captacacudgose
financeiros e materiais para a execucdo dos projetos e selemsondniversidades e
municipios que serdo capacitados para atuar em um dos modulos.

O trabalho realizado durante o periodo de 13 de Janeiro a 04 de Feve€&ifd deo
municipio de Varzea da Roca-BA, tinha como meta a conscientizaggopd&acao sobre
problemas observados e respectivas orientacdes e solugdes.

Durante trés semanas, 0 municipio recebeu uma equipe, formada pdudantes e
uma professora coordenadora, que realizou atividades sécio educativasapagitacdo dos
agentes comunitarios, realizagdo de mini-cursos para funcionansfdaura e professores,
incentivo a atividades das associagdes e auxilio na elaboracaopdejetm de coleta seletiva
de lixo, cujo objetivo seria reduzir o lixdo da cidade que felizmentéa ha possibilidade de
ser excluido, uma vez que sejam criadas alternativas para noddstilixo, tais como
reciclagem, compostagem, enfim, partindo de uma orientagdo e camac@ntdos cidadaos
gue desde casa ja separem o lixo seco do molhado. Além de contrilaua peducdo da



poluicdo, ainda tem a possibilidade de geracdo de renda a particiddagem, além da
possibilidade de reaproveitar e reutilizar.

Foram realizadas oficinas que visavam justamente ao ensinamerdmdeeutilizar
e reaproveitar o lixo, por exemplo, com garrafas pets, forans fitdalagens para presente,
vai-e-vem (brinquedo para criancas), a partir de papéis velhos¢lageon sujo produto final
poderia ser utilizado para fazer cadernos, embalagens, capas dw cddepastas, cartdes
etc.

A equipe pretendeu mobilizar todos os segmentos da sociedade, procunanti art
parcerias com artistas locais, secretarios do municipio e lideres dos povoados.

As atividades focavam principalmente nas seguintes areas:

1) Saude: através das visitas domiciliares, palestras pangasie adultos nas escolas,
capacitacao de agentes comunitarios, entre outras atividades.

2) Organizacdo Comunitaria e Direitos da Cidadania: Incentivoividaate das
associacbes e cooperativas, incentivo ao artesanato local, como fonémdde para a
populacao.

3) Educacédo ambiental: através da capacitacdo de agentes caultipgis, professores,
funcionarios da prefeitura e principalmente as criancas, incentivarmtatiaa da coleta
seletiva e nédo poluicdo dos rios e lagos da regiéo.

4) Educacao: através de palestras para professores para ca@stisntio seu papel
na sociedade como propagadora de informagdes.

5) Cultura: Através do resgate da historia de pessoas dadeidaie, em que as
mesmas puderam relatar fatos de suas vidas e simultaneaorapgaando a cidade de anos
atrds com os dias atuais. Destacaram o crescimento da cidasleu erespectivo
desenvolvimento, mas lamentaram a destruicdo dos recursos naturei fora, a poluicéo
ocasionada pelo lixo, e a falta de agua tratada e esgoto na diadapresentada no
municipio uma peca teatral que transmitia de forma simples, &esila, criativa e que ao
mesmo tempo em que produzia uma certa descontragcdo no publico, o degEeeawaa
consciéncia mais critica a respeito da destruicdo do meio ambidrdrdamos a importancia
da 4gua para a sobrevivéncia e os cuidados para bem utiliza-laagmwisoatrario a poluicao
devido ao despejamento de esgoto e lixo, trariam sérias conseqi@ésaiate da populacgéo,
tais como as verminoses, cujo indice é altissimo na regido. idastdas plantas nativas, o
uso de agrotdxico pelo agricultor e suas conseqiiéncias, o desmatamert@laatacdo de
pastos, a chegada do “urbandide” que seria 0 “homem da cidade”, enfinbequistdia-a-
dia e que marcaram a histéria do lugar.

6) Turismo: elaboracdo de um inventario turistico, com pontos que podem ser
geradores de renda para 0 municipio.

ApoOs definir a responsabilidade de cada envolvido e os focos de traballo cabi
analisar a realidade do municipio de Varzea da Roca para nos aalétpsofia da UniSol e
realizar o trabalho de maneira mais proveitosa.

Observando que o municipio estava localizado a 280Km de Salvador, na BRaa do
Jacuipe, na regido de transi¢cao entre chuvas periédicas e o isentigéano, contando com
paisagens de caatinga e florestas estacionais, com uma populagioxi@adamente 13.633
(IBGE/2000) as atividades forma tracadas. Além da sede do municipioaocegeape se
hospedou, Varzea da Roca conta com uma grande area rural, que aiwiga matade da
populacdo do municipio, dividido em 9 povoados, Morrinho, Barracas, Varzea do Meio,
Capoeira do Milho, Varzea da Praia-Prainha, Campo Séo Joao, Crummtes Bagoa das
Pedras, Poco do Quilombo.

Como o foco da equipe 2004 era o meio ambiente, varios problemas estfaturais
percebidos no municipio, como o ndo tratamento dos esgotos, que correnbertELdixo
gue néo é tratado, sendo depositado em um grande lixdo no final da cidade.aGsémcia



do tratamento do esgoto h4 o escoamento para uma lagoa localizaiadea gue se
encontra poluida. Bem como as demais lagoas da regido que se ensentramata ciliar e
nao observam as APPs dispostas no Codigo Florestal.

O sistema de abastecimento de alimentos também era alvo dssdex da equipe,
pois principalmente a carne, era tratada de forma errada, sem nealwiio de higiene,
expostas na feira de modo a colocar em risco a saude dos consumidores.

Outro fator que a equipe trabalhou foi o uso da agua para que fossaeféitiona
adequada,, como conservagdao do meio ambiente. Percebemos uma a constantéaquei
populacdo pela intermiténcia do fornecimento de agua encanada, que mesduorgoebida
ndo poderia ser utilizada para beber ou cozinhar, pois € muito salgadanadrassim a
captacao de agua através de cisternas.

Assunto de grande relevancia tratado com a populacao foi com relag@iolé As
verminoses sao problemas reincidentes na populacdo. De uma formadgepdpulacdo tem
verminoses em decorréncia da ma manipulacdo de alimentos, princifgmltaecarne e do
uso da agua nao tratada de forma adequada.

Metodologia

Oficinas, palestras, cursos, discussoes, visitas técnicaciemataento corpo a corpo
com os principais agentes multiplicadores para tratar dos asigatis & area ambiental, de
saneamento basico e protecdo a natureza.

Durante os 5 primeiros dias a equipe aplicou um questionario em Osl&tedas do
municipio para obter um diagnéstico de como a populagéo vivia, qual erade tiividade
exercida, qual era a renda, nimero de integrantes, etc.

O trabalho com as criangas foi desenvolvido durante duas semanas, no @gariodo
manha, em uma escola. A metodologia usada era de facil entendimestoumentava o
enfoque central: o contexto em que vivemos. O trabalho foi de percepcaagdjuc
comportamento e solucbes ambientais para uma vida saudavel e com qualidade.

A anadlise do cotidiano partia da sala de aula, onde estavamos reunidss, e
observacdes sobre meio ambiente eram estimuladas, o meio fisi@dico bio humano,
observando-se a escola, as ruas, as casas, 0s bairros, a cidade. kkrios paoldgicos e
coleta de lixo que se encontrava jogado na rua. Um varal foi montadop cuoaterial
coletado e conceitos importantes foram trabalhados com as criaogas,0 periodo de
degradacéo dos residuos e a importancia da implantacdo da celiga.sélcriacdo artistica
também foi induzida, onde foi ensinado a realizacdo de livrinhos, comhdesgo contetdo
ensinado nos encontros, a construcao de brinquedos feitos com matet@lek@rtesanato,
jogos, gincana. Atividades relacionadas com higiene pessoal, escov@i@saa de fltor
também foram feitas.

O trabalho com os adultos foi realizado diariamente, exceto nasdsegfeiras, uma
vez que era o dia de realizagdo da feira da cidade, quando a freqiggmasenderia ao
programa. Neste dias o trabalho era realizado com os feiractm® ®s consumidores da
feira.

A metodologia era simples e direta. Foram tratados assuntos cduoacao,
comportamento e solu¢gbes ambientais, conscientizando que eles deviaaitipdicadores,
sendo alertados para assuntos que nao tinham conhecimento. Abordamos tdmasgae
melhoria da qualidade de vida, da salde, a vivéncia em ambientes sautaveipercepcao
da importancia de cada um como agente, na sua casa, na sua rua, no seu bairro, na sua cidade.

Assuntos de interesse de todos que estavam no cronograma da equipelctano sa
alimentacéo, (dando enfoque de como deve ser uma alimentacdo saudavellidamoem
dos alimentos, armazena-los e prepara-los) doencas, formas ohemtatao lixo (0 que pode
ser reaproveitado e reciclado, como separar o lixo, etc), a &gua e higiene pessoal.



Nas oficinas de artesanato foram utilizados materiais aelcis| reutilizacdo de
garrafas pets como vassouras, jornais como cestas, tetra-pak robalagens de presentes,
além do ensino na confec¢cédo de xampu, sabonetes e cremes.

O trabalho realizado com os idosos tratava do resgate culturaltiAdae histérias
contadas, podemos observar as mudancgas ocorridas, principalmente céim aelapeio
ambiente, ao meio natural, aos animais, a producdo agricola, a vate;&huvas e das
colheitas.

Os relatos eram colhidos pela equipe e por jovens adolescentesgarvar o
resgate das histdrias e da realidade do municipio. As histéraam foanscritas em um livro
de papel reciclado, produzido pelas mulheres nas oficinas.

O trabalho realizado com os professores foi de capacitacdo entaa@abiental,
apresentando-se métodos para estudo do ar, da agua, do solo e dos seresanidoso
ambiente como insercédo dos estudantes na pratica de observacao.

Foi realizado um curso, com pratica de artesanato a partir idéades, para que
pudessem passar pela experiéncia de desenvolver a criatividadarelo asartesanato e as
artes para motivar nas criancas o interesse pela educacao ambiental.

No curso de capacitacdo de funcionarios da prefeitura, as discussiessale idéias
e experiéncias foram as principais metodologias para montagem géano de trabalho. O
problema da limpeza urbana, a coleta e destinacdo final do lixo tembalhos com mais
énfase.

O trabalho com as associa¢des foi orientado pela UNAVAR- Unidé\sksciacoes
de Véarzea da Rocga, que convocou o0s associados, representantes dos povoados;iglara
de discussbes acerca dos recursos hidricos da regido, adubacéao, vemersaside publica,
fossas, agua, controle de eroséo e saude.

O envolvimento com um grupo de teatro da cidade também ocorreu, possibibta
criagcdo de um projeto de obtencdo de patrocinio, além , da grande apedaafpelo grupo
de teatro a equipe. Foi encenada uma peca teatral na sede e nos poeaadosbjetivo de
chamar a atencdo da populacdo através de um processo ludico adernasdeelacionados
ao meio ambiente.

O trabalho realizado na feira consistia em conversas com astésy orientando
como cuidar do produto, como exp6-lo de forma agradavel ao consumidor e comotaonquis
o cliente. Os compradores também eram orientados como deveriatneeszlprodutos,
cuidados de armazenamento e exigéncias de melhores condicbes dmtagiesaos
feirantes.

A legislacdo ambiental, tanto federal, quanto estadual, foi tratawhaos agentes
politicos. Nas discussbes com funcionarios da prefeitura e vereddoresssaltada a
necessidade de adequacdo do municipio a legislacdo vigente, em pecarrée €m multa
caso a fiscalizacdo atue. A legislacéo foi analisada com es/pesmultiplicadores afim que
se atentem as adaptacdes que terdo que ser feitas para estar em acordo com a lei

O levantamento turistico da cidade foi feito através da observasamadeteristicas
locais e na aplicagdo de um questionario que levantava dados locaistiOndqui® consistia
em formularios divididos para melhor aproveitamento do material. Vébjmisos foram
discutidos com empreendedores e governantes considerando-se 0s impatioss posi
negativos da exploracao do turismo e investimentos em servicos no municipio.

As condi¢Bes de higiene também foram analisadas com visitas tul@aba, as
farinheiras e aos laticinios.Procurou-se orientar aos profissiqueiestavam trabalhando nas
areas a importancia de tomar certas medidas, como uso de roupaslasiesjgematizacao
do ambiente, principalmente objetivando se adequar a legislacdo detmnpara cada
estabelecimento.



Resultados e discussao

A aplicacdo dos questionarios nas casas foi positiva, pois possibildsu a
universitarios o primeiro contato com a populacdo e a sua realidadmtrao nas casas das
pessoas foi possivel captar informacdes necessarias para queeaprglgsse trabalhar de
forma direcionada.

Estas visitas nos possibilitaram um meio de comunicacdo rapidiwientef para
convidar a populacédo a comparecer as atividades a serem organizadas pela equipe.

A tabulacdo dos questionérios pode ratificar as nossas percepcoeslagio aos maiores
problemas da comunidade que eram o baixo grau de escolaridade, a gcalétecia de
verminoses de facil tratamento, a insatisfagdo com a agwalaalyesgoto nado tratado, o lixo
depositado no lixdo, as ruas sem calcamento, o sistema de abastesioe alimentos de
baixa qualidade, entre outros problemas.

As atividades realizadas com adultos, com criancas e com idosaisilifssn a
insercdo de novos conceitos na populacao a cerca do meio ambiente, coloéadiidoss
como responsaveis pelas mudancas na sua comunidade, responsaveis paiasieg oeen a
consciéncia que devem cobrar atuacdes dos poderes publicos.

O trabalho com os funcionarios da prefeitura possibilitou a criacdondplano de
gestdo de residuos sélidos, para uma possivel implementacdo de cestpad®ao e
reciclagem de lixo.

A equipe UniSol com um integrante do grupo de teatro pode transnatima¢oes
sobre meio ambiente cumprindo um papel de adaptador de informacgdes, sabgndp ame
publico alvo as informacgfes oferecidas, pois a populacdo conseguiu enterafgareas
informacdes dissolvidas na peca teatral.

O trabalho na feira obteve como resultado a reiteracdo daastia insinuacdo de
possiveis solucdes para os problemas da alimentacdo, principalmentdamgpi@ carne,
desde o seu processo de higienizacao no abate, até as maos do consumidor.

O inventario turistico possibilitou 0 mapeamento das demandas do munidp® e
principais pontos turisticos, acompanhados de um diagndstico de possiveisagfesf para
potencializar o turismo como gerador de renda do municipio e melhoridageatle vida da
populacdo com a implantacéo de area de lazer, para convivio de todos.

Um dos principais resultados obtidos pela equipe durante o trabalho de foarapo
exercicio de despreendimento e doagdo que nos proporcionado.Ao aceitar aa pitepost
realizar o trabalho ndo poderiamos imaginar como teriamos quéa@monfianca uns nos
outros, a solidariedade, o respeito aos valores e culturas diferenpegicipalmente
observando-nos como diferentes e nos reconhecendo nos outros. As adversidadésa® loc
fizeram ser realmente solidarios.

Conclusbes

A escolha de uma equipe multidisciplinar potencializou o trabalho. Cadersitério
na area que em tinha maiores referéncias oferecia seu contteciet@icos para ser aplicado
a pratica naquele municipio. A harmonia da equipe em entender 0 selcqapeagente
modificador e indutor de novas percepcdes na comunidade visitada foi prirpardia éxito
das atividades.

Fica clara a necessidade de politicas de extensdo semeliiamtegessam aproximar
0s universitarios da realidade do pais, torna-los profissionais oresientes do seu papel e
habilidosos para saberem se adequar a situacfes diferentes deigiddascotidianamente
nos centros urbanos do sudeste. Incitou a criatividade, o espirito dadajexehumildade, a
cooperacao entre os membros da equipe, para absorcdo de valores cidadpoasaveis
com um mundo maior que aquele vivenciado com freqiéncia.



A comunidade ganha muito com a atuacdo da equipe, porgue podem ter gferénci
técnicas sobre equivocos cometidos na administracdo dos municipiospdssibdidade de
colocar agentes multiplicadores para reciclar, trocar conhecmeantadquirir principios
desconhecidos.

A equipe também ganha, pois é dada a chance de acompanhar de pertidate re
gue muitas vezes encontra-se distante da realidade das nossasosidantros urbanos,
enquanto pertencentes a uma cultura, a um modo de vida e a um convividifereiatiado.
Muito mais do que ensinar, aprendemos com a populacédo valores e pragcastavam
distantes do nosso “mundo”, e que séo imprescindiveis para nossa formacao profissional.

O desejo que a populagdo se convenca de seu papel modificador, responsavel por
exigir politicas publicas para melhoria da sua qualidade de vidaaritapéio de servicos
como saneamento basico, coleta adequada de lixo, reciclagem, adeqagdmsfresiduos
sélidos, tratamento da agua ndo de deixar de persistir na equipe smenanea da semente
plantada.
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