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A Questéo da Violéncia Contra a Mulher e o seu Papel no Mercado de Trabalho
Area Tematica de Direitos Humanos

Resumo

Este projeto se prop8e a assistir social e juridicamente degemslvitimas de violéncia do
municipio de Sousa-PB, assim como participar do processo educativo jestmks da rede
municipal de ensino, no sentido de conscientizar para uma educacao sén-Sakie-se que
esse tipo de violéncia caracteriza-se como um dos maiores prelientiarnos enfrentados
pela sociedade, uma vez que a violéncia de género € legitimadanegeea por suas préprias
vitimas e negligenciada pela Lei. O trabalho € desenvolvido a mticonvénios
estabelecidos com o Nucleo de Prética Juridica-CCJS (asisispéridica), Delegacia da
Mulher (aplicacdo de questionarios a partir do depoimento das vitimasl@ Boletim de
Ocorréncia e Secretaria de Educacdo (palestras e seminfnds ao corpo
docente/administrativo e pedagdgico. A partir da aplicacdo de questsymarde-se afirmar
gue o perfil das mulheres violentadas, seja fisica, psicologicaoalsente, tende a ser, em
sua maioria, mulheres que pertencem, ndo sé as classes mermsdagpmas também as
classes média e média-alta. Outro dado interessante é e&orataacesso juridico: com uma
delegacia de atendimento a mulher sem nenhuma estrutura, as totinaas-se indefesas e,
muitas vezes, desconhecem os proprios direitos. Conclui-se que, mesmotaadfy
dificuldades em desenvolver as atividades supra-citadas, a Universistages com o seu
papel de viabilizar o acesso das vitimas ao Direito e a justica.
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Introducéo e objetivo

Em 1993, as Nagbes Unidas — ONU realizaram a Conferéncia Muoblial Bireitos
Humanos que reconheceu a VIOLENCIA CONTRA A MULHER como um obkiéao
desenvolvimento, a paz e aos ideais de igualdade entre os seres h@Quasiderou também
gue a violéncia contra a mulher € uma violagdo aos direitos humanosstaweléncia se
baseia principalmente no fato da pessoa agredida pertencer ao esexoind.

Antes disso, em 1990 a OMS (Organizacao Mundial de Saude) reconh@oblema
da violéncia doméstica e sexual como tema legitimo de direitos humanos e da satale public

Inimeras as instituicbes que prestam apoio as vitimas, comogssisalou. Sao
Paulo, Rio de Janeiro, Belo Horizonte estdo na vanguarda nos servigesvencoes de
amparo a vitima. Diversos os programas e abordagens. O Governeiirasias Nacoes
Unidas firmaram em 25 de Novembro de 1998, o Pacto Comunitario contr&rciadhtra
familiar com o compromisso de “capacitar os policiais civisildames para o atendimento



adequado em situacBes de violéncia contra a mulher, incluidas a$estul violéncia
doméstica.

As instituicbes de apoio as vitimas da violéncia encontram-sehadpal pelo pais,
sendo apenas necessario consultar em cada estado o conselho estaguapoa policia
para indicar a delegacia de atendimento a mulher, os servicos de apoio e as gasas abri

Dessa forma o projeto de extens&o visa a muito analisar aasfalenerradicagdo a
violéncia doméstica, assistindo social e juridicamente as mull@iesas de violéncia,
especialmente face as dificuldades de ordem legal e procespumhdo vemos,
lamentavelmente, os (as) agressores liberados, em plena luz do déyolta em seus lares,
onde suas vitimas temem pelas j& anunciadas ameacas, tudo enatmeoscdo que nado
pune, na forma de penas alternativas que variam desde a concessaadstaiasica, até a
prestacdo de servicos comunitarios, cuja pena alternativa, uma vprdaynconstitui um
aval para novas agressoes.

A violéncia contra as mulheres € um dos fendmenos sociais mais @delmsnej que
mais ganhou visibilidade nas ultimas décadas em todo o mundo. Devidotao devastador
sobre a saude e a cidadania das mulheres, politicas publicas rpassseabuscadas pelos
mais diversos setores da sociedade, particularmente pelo movimento feminista.

Diante deste quadro, é que a Universidade Federal de Campina Granile, dée
Ciéncias Juridicas e Sociais, Campus lll - Sousa, através dtomtejextensdo Assisténcia
Juridica e Social as Mulheres Vitimas de Violéncia, vem propmceedade uma parceria
cuja finalidade é, a erradicacéo da violéncia sexista.

Este projeto se propSe a assistir social e juridicamente adsemeslvitimas de
violéncia do municipio de Sousa-PB, assim como participar do processtivedjlg#to as
escolas da rede municipal de ensino, no sentido de conscientizar pasdwsagdo nao-
sexista. Sabe-se que esse tipo de violéncia caracteriza-seucordos maiores problemas
hodiernos enfrentados pela sociedade, uma vez que a violéncia de géegitimada,
geralmente, por suas proprias vitimas e negligenciada pela Lei.

Metodologia

O trabalho é desenvolvido a partir de convénios estabelecidos com o tEiEedtica
Juridica-CCJS (assisténcia juridica), Delegacia da Mullplicdgdo de questionarios a partir
do depoimento das vitimas e/ou do Boletim de Ocorréncia e Secdst&@ucacao (palestras
e seminarios junto ao corpo docente/administrativo e pedagogico.

Resultados e discussao

A partir da aplicacdo de questionarios, pode-se afirmar que o gasfimulheres
violentadas, fisica, psicolégica ou sexualmente, tende a ser, emasué, mulheres que
pertencem, ndo s6 as classes menos favorecidas, mas tandi@ssesmédia e média-alta.
Um outro dado interessante € em relacdo ao acesso juridico: condelegacia de
atendimento a mulher sem nenhuma estrutura, as vitimas tornamfesasde muitas vezes,
desconhecem os préprios direitos.

A década de setenta constituiu um marco para o movimento de muibeBzasil,
com suas vertentes de movimento feminista, grupos de mulheres ger@oceatizacado do
pais e pela melhoria nas condicGes de vida e de trabalho da populagéwabres 1975,
comemora-se, em todo o planeta, o Ano Internacional da Mulher e 1sal&zé Conferéncia
Mundial da Mulher, promovida pela Organizacdo das Nacdes Unidas -i@gfitliindo-se a
Década da Mulher.

Em fins dos anos setenta e durante a década de oitenta, 0 movimamipliaee se
diversifica, adentrando partidos politicos, sindicatos e associa¢cfamitimas. Com a
acumulacéo das discussfes e das lutas, o Estado Brasileiro e m®gdederal e estaduais



reconhecem a especificidade da condicdo feminina, acolhendo propostas denmtwmvim
Constituicdo Federal e na elaboracdo de politicas publicas voltadas pafrentamento e
superacao das privacdes, discriminacdes e opressodes vivenciadas pelas mulheres.

Como exemplo, destaca-se a criagdo dos Conselhos dos Direitos hde, Mul
das Delegacias Especializadas de Atendimento a Mulher, de pesgespecificos de Saude
integral e de prevencao e atendimento as vitimas de ViolénaialSeoméstica. Nos anos
noventa, amplia-se o0 movimento social de mulheres e surgem inGmgaaszacdes nao-
governamentais (ONGs). Além de uma diversidade e pluralidade deoprogstratégias,
tematicas e formas organizacionais, consistentes na profissamdaliespecializacdo dessas
ONGs. Também nesta década, consolidam-se novas formas de estwgulagéobilizacao,
embasadas na criacdo de redes/ articulacdes setoriais, regonacionais, a exemplo da
Articulagdo de Mulheres Brasileiras - AMB, da Rede NacioeatiRista de Saude e Direitos
Reprodutivos - RedeSaude e de articulacGes de trabalhadoras wissas, pesquisadoras,
religiosas, negras, lésbicas, entre outras.

S6 uma palavra me devora. Aquela que meu coracdo nao diz!...(MariaaAméli

Azevedo, professora e advogada coordenadora do Laboratério da Crianga)

A experiéncia vem demonstrando que no “ambito doméstico”, as mullieresss
maiores vitimas das diversas manifestacdes de violéncia. Mwgias se calam e nao

denunciam, isolando-se no siléncio de sua dor e humilhacéo.

As vezes, trata-se de violéncia repetida, antes denunciada seuweqymbvidéncia, e
a sensacdao de impoténcia e medo que se instala em face do agressor. Em meio
processos arquivados a violéncia se espalha tal qual praga incontrd@wekem fim, ndo
tem solucao.

Vale citar a respeito, a matéria assinada pelo jornalistazii® publicada na revista
Veja de Julho de 1998: “A face do siléncio” com a chamada de capad@ova terror das
mulheres que vivem com homens espancadores”. No artigo, o autor falaosabedo
emocional das vitimas e a hesitacdo em buscar socorro no SiEerala“Todas parecem ter
uma mesma expressdo no olhar. E um olhar vazio, perplexo e derrotadzspElea o
caminho que cada uma percorreu até a delegacia, para expodas Meais intimas de sua
vida. Muitas desistem a ultima hora e ddo meia volta antes de. édtritras - quase 30%-
retornam no dia seguinte para retirar a queixa”.

O sistema penal falha ao libertar o agressor para a pdéticavas crueldades contra a
sua vitima. O judiciario € cumplice da impunidade, na concessdo de h&lrpas,
devolvendo a violéncia ao lar, perpetuando o conflito para a mulher, osleesstfida a
estrutura familiar e social em que convive.

Tais fatos constam de matéria publicada pela advogada Wanda NEoieas
Siqueira, que constata: “E de lamentar que no Brasil o espaco tla s considerado uma
espécie de territorio fora da lei dando lugar ao arbitrio e ancialéA cidadania ndo pode
mais ser indiferente e muito mesmos cumplice dos acontecimeotestes que ocorrem
dentro de casa e, muito menos pode a familia das vitimas silenciar....”

A professora Leda Hermann critica a forma de tratamento daneialpelos juizados
especiais criminais (Jecrins) em seu livro “A Dor que adsgueceu” Comentarios a Lei
9.099/95”. Conclui, que o legislador desprezou, ignorou e subestimou a dor da miurteer vi
da violéncia doméstica. Para a autora, lutar contra essa violéncia € uma questéa de honra

AlteracBes recentes a lei 9.099, (especificamente o seu artigoréf) propostas,
destacando-se o Projeto de Lei 3.901/00 da deputada Nair Xavier Lobo, o qualeswnda
ja aprovada na Camara, do deputado José Roberto Batocchio, ainda nédo ¢ siripkss
paliativo, na medida em que prevé que o juiz podera determinar o afakiado agressor da
vitima de violéncia doméstica, mas desvirtua o objetivo do projeto, quxaemente o de
tornar tais crimes inafiancaveis, permitindo a prisio em fitgra

aos



O Conselho Nacional dos Direitos da Mulher sugere o fortalecintentaparelho
juridico-policial mediante a reformulacdo das Delegacias da ¥ uwhe face da criagdo dos
Juizados Especiais Civeis e Criminais, bem como formula propostapdeitacdo dos
agentes formais do sistema (advogados, magistrados, membros doéridinitblico,
Defensorias Publicas e Servicos de Assisténcia Judiciariandeisam atendimento
qualificado as mulheres em situagéo de violéncia.

As Mulheres e o Mercado de Trabalho

Entre todas as formas de opressao, aquela que se exerce coultnaranan sociedade
capitalista tem um carater distinto das demais porque atingademanetade de toda a espécie
humana (52% da populacdo mundial sdo mulheres). E entre as trabalhachulagr megra é
aguela que concentra em si 0 mais alto grau de opressao: porraecmmeéler e trabalhadora.
Os planos econdmicos, as privatizagdes, o endividamento do Estado e o atrelamagitalao c
internacional tém trazido o aumento do desemprego e piorado as condigiks thso vem
afetar, sobretudo, as mulheres. Na América Latina elas sdo 15,7%esmpregados,
enquanto entre os homens esse indice é de 10,9%. Segundo a Unicef, 1,3 bills§oade pe
estdo vivendo abaixo da linha de pobreza e, desse numero, 70% sédo mulherekhefes
formam o grupo que concentra a maior vinculagcdo do salario minimo coéogbar de
rendimento e, no setor publico, as mulheres ocupam menos cargos dee aleefibem o0s
menores salarios — segundo pesquisa realizada pela Secretadanuhéstracdo. No setor
privado ndo é diferente: as mulheres vém enfrentando os menoresssal@&griminacoes,
assedio sexual, subemprego, trabalho sem vinculo empregaticio e outros ataques.de géner

Nesse contexto de crescimento, destaca-se que a ocupacdo uiaien#ia das
mulheres, o emprego doméstico, cresceu apenas 43%. Isto explica dajsadamportancia
para as mulheres e pelo avango do processo de industrializacdo da adwmasiigira, e sua
ligeira desconcentracdo. Em 1970, a taxa de servico doméstico retiaueeaade 27%,
decaindo em 1980 para 20%.

Nos ultimos dez anos houve um crescimento de 3,68% da ocupacdo das mulheres
contra 2,37% do total de pessoas ocupadas e uma grande diversificacamoalpadaxa
de atividade exercida pelo publico feminino. De 1985 a 1995 subiu de 33, 42% para 37,95%.
Isto tem demonstrado que a insercdo das mulheres no mercado de fababie dinamica
gue a dos homens, e as atividades econdmicas que mais se expandeans emilheres
foram o comércio 9,9% e a administragéo publica 12,98%.

Com essa taxa de atividade, as mulheres mantiveram-se majordiate
concentradas no leque restrito de atividades: domeésticas, ruraisciéoia®, profissionais de
enfermagem, atendentes de saulde, téxteis, eletroeletronico givesdtth soma quase 80%
das trabalhadoras ocupadas. As mudancas ocorridas no mercado de trabakoefiEtindo
no aumento da ocupacdo do setor de servico, no qual estdo alocadas hadtwsl
domésticas do servico remunerado: sdo mulheres com menor escolaetadxperiéncia e
migrantes da zona rural.

O que se pode perceber com a grande novidade acerca da insercaohdassmol
mercado de trabalho, ou seja, do trabalho fora de casa, sdo as midhgesse média, pois
as pobres sempre trabalharam para o seu sustento e da sua familia.

Outra questdo que se quer enfatizar é a disparidade dos salariosapacpee de
forma bastante explicita quando se faz um corte de género, tanétagéo ao urbano como
no rural. Os homens obtém quase o dobro das rendas do trabalho femininalbesssm
apenas se apropriam de 25% de toda a riqueza produzida. Até 1971, as mpeltoetgam
menos que os homens tanto no setor publico como privado; em 1995 variou de 40% a 50% do
salario dos homens.

A situacdo agrava-se ainda mais quando se trata das mulheras. mgrcada 100
mulheres negras, 69% trabalham na area da prestacao de servicescdsmé&s mulheres



negras com atribuicdo de sustento familiar sdo em maior nimero ds quédheres brancas:
seu salario médio é de trés salarios minimos. No mercado dindradia média, a mulher
negra recebe 2,1 salarios minimos e a mulher branca cerca de #n2lh&ses negras e 0s
homens negros ganham em média a metade do salario dos homens branutsmEntal a
interface entre a CNMT e a CNCDR.

A variavel escolaridade/educacédo explica um forte aumento ndudicio de renda.
Um diploma garante, de certa forma, a melhoria de rendimentos;amaas mulheres isso
acontece raramente. No caso brasileiro, as mulheres tém uhegeaoolaridade maior que o
dos homens que estdo no mercado de trabalho e continuam ganhando 50% do saléario
masculino, as vezes exercendo a mesma funcéo.

Nos anos 90, uma outra novidade na insercdo da mulher no mercado de trabalho é
gueda da taxa de atividade das mulheres jovens. Houve um aumento @¢afégaxmais alta
(de 20 a 24 anos para 35 a 45 anos), um perfil de méo-de-obra femininasseagelhado
com o padrao masculino.

O aumento da participacdo feminina no mundo do trabalho, fora de casa, veio
acompanhado de uma queda na taxa de fecundidade. Em 1991, essa taxa atngrasil
niveis inferiores a 2,7 filhos por mulher em idade fértil, o que temracom a falta de
politicas publicas voltadas ao planejamento familiar, para implagé@ntde equipamentos
sociais, enfim, acdes afirmativas que garantam a participagdmulaeres no mercado de
trabalho como cidadas. Esse fato tem levado as mulheres a buaasstarilizacéo e, muitas
vezes, 0 aborto. Atualmente, o avanco das privatizacfes dos servicos piddiiradas pelo
projeto neoliberal de FHC e Covas traz grandes prejuizos ashadbeds, pois reduz o
acesso aos equipamentos sociais essenciais como saude e educagéaisdelas sdo a
maioria dos usuarios. As mulheres sdo também a maior parte dososehumanos desses
setores e, portanto, estdo sendo bastante prejudicadas com as deguisséexreram no
ultimo periodo.

A CNMT apresenta, como ultimo aspecto da globalizacédo, que consiaetia grave
problema que atinge a sociedade e tem afetado os trabalhadoraisalbatioras - o
desemprego. Segundo o Ipea/ 1991, nas regifes metropolitanas o desempurego fem
sido de 4,85% e dos homens 4,79%; em 1996 a taxa de desemprego aumentou para 0os homens
e mulheres. Os homens perderam seus postos de trabalho em 4,98% e as mulheres 6,0%.

No periodo de janeiro a abril de 1997 a taxa de desemprego cresceu degp&;88%
6,53%, respectivamente para homens e mulheres. Mas as mulheres dainda mais
atingidas. Em 1991 elas eram 39% dos desempregados, e em 1997 repréSéntdesse
contingente. (Lavinas, 1998).

O quadro é paradoxal. Se por um lado as mulheres estdo em vantagensaoefere

a baixa oferta de novos empregos, por outro sdo e tendem a sertingittas pelo
desemprego.
No comércio, nos bancos e nas empresas em geral, as mulheresnasunpdes de
secretérias, digitadoras, telefonistas e atendimento ao publico. Qerebem profissdes
liberais, consideradas "masculinas", estdo predominantemente em antprads
hierarquicos inferiores.

Ha no pais um grande contigente de trabalhadores no mercado informgaraatias
dos direitos trabalhistas, no qual a maioria é composta de mulhesssnoMcom o
crescimento da mao-de-obra feminina, o preconceito e a discrimisdgédatores que
impedem a admissédo de mulheres ao emprego. A raca, a idade, ciedtadooa aparéncia
interferem no seu ingresso no mercado de trabalho.

No processo de precarizacdo do trabalho, evidencia-se na teréeirzagimento da
forca de trabalho feminino em todos os setores. Nessa situacdo o ssdarios sao
rebaixados como nao existe nenhuma garantia legal como licene@nichede, registro em



carteira e condi¢cdes seguras de trabalho. Em relacdo a saudealndeldrabalho, sédo as
mulheres as mais atingidas pela LER. Na divisao sexual déhvalpara as mulheres séo
definidas as atividades que exigem maior sensibilidade, agilidawleas atividades ditas "de
mulheres".

A dupla jornada de trabalho continua a ser uma constante entre asesulheervico
doméstico como tarefa exclusiva das mulheres, e ndo remuneradoe gammbvacao diaria
da forca de trabalho do conjunto da classe a ser explorada pelo sistema.

As reformas implementadas pelo governo FHC atacam diretamentirei®s
conquistados das mulheres, como a tentativa insistente do fim daaiabernidade,
estabilidade da mulher gestante, limite do salario maternidadetaae beneficio de R$
1.200,00 e fixacdo de idade minima como mais um critério para aquisiggmsentadoria,
como também se vé nas esferas municipal, estadual e fedeeabezacdo dos servicos que
deveriam garantir politicas publicas para a mulher. Nas polftidaig&cas de emprego e renda,
€ preciso criar estratégias para garantir o espaco da mmdherercado de trabalho, na
tentativa de romper com a discriminagdo sexista, evitando inclasidiscriminacdo da
mulher na busca de crédito no Proger e outros.

Hoje as estatisticas mostram que a violéncia contra a mudsgecem todo o mundo,
principalmente no Brasil. E, quando se fala em violéncia, ndo podenaysapahas dos atos
gue comprometem a integridade fisica. A violéncia contra a muétiliadora pode assumir
véarias formas, seja a violéncia sexual, fisica, emocional, ou ondenatos destrutivos nos
guais a mentalidade machista glorifica o0 agressor e pune a ntdbathadora com um
julgamento moral rigoroso inibindo sua luta pela igualdade.

Um dos maiores problemas pelos quais as mulheres passam € gatidaci@o do
aborto, responsavel por um alto indice de mortalidade entre as muijlaergsocuram o
auxilio de clinicas clandestinas. Somado a isso, ainda temos ndasgecimachista pré-
requisitos como exames prévios de gravidez como um método de selecao fria® wana
grande resisténcia ao reconhecimento por parte dos patrbes dos dilementares da
mulher, como licenca-maternidade, acompanhamento de filhos doentes ftdatental
que a Central Unica dos Trabalhadores acompanhe as discussées ndefaibite medidas
referentes a protecdo dos direitos da mulher que estao sendo trenaftasins deliberativos
do Estado, fazendo discuss@es com as suas bases sindicais e populacéo.

Balango da Implantagdo da Politica de Género na CUT

E neste contexto histdrico que a organizacdo das mulheres se acgatl@m espaco
dentro da Central. Discutindo e propondo ao conjunto das politicas da CUE fdenhata
gue buscam romper com a discriminacdo de género e alcancar unarpaéaigualdade de
oportunidade entre mulheres e homens. N&o apenas por ser uma tatitaniapara trazer
mais companheiras a participar da luta sindical e politica,pm@gie as reivindicacdes de
género tém importancia em si. Por meio delas atingimos o lucrpatid@es e mobilizamos
um setor tradicionalmente oprimido. Por isso defendemos que mulhebethddoras,
unificadas com os homens comprometidos com o movimento baseado nos ldGslte,
nos sindicatos e organizagdes centrais de classe, construande tatios os trabalhadores
em defesa da igualdade de condicdes.

A partir da criacdo da Comissao Nacional sobre a Mulher Trabadi@i6r, em
1986, e culminando com a implementacdo de cotas em 1994, a Central tomoniese
importante referéncia de organizacdo das mulheres da Amérita.LAlo entanto, as
resolucdes de plenarias e congressos, aprovadas com o intuito de amimshjaroblemas
sentidos por essa importante parcela da classe trabalhadora, n&wdéoolocadas em
pratica na sua integra. E é justamente com o objetivo de fazemjgenas resolucdes
referentes a questdo de género saiam do papel e sejam imptEmgmetos sindicatos e
instancias da CUT foi lancada, na 72 Plenaria Nacional da CUT199%, a campanha



"Cidadania: Igualdade de Oportunidades na Vida, no Trabalho e no MovimentocaBBjndi
tendo como eixo prioritdrio a qualificagdo profissional no contexto eatrteuracdo
produtiva e a questéo do saléario igual por trabalho de igual valor.

A campanha foi lancada em alguns Estados, porém sem que fosse dado o
acompanhamento necessério, seja devido a diversas dificuldades quantpodigimme
funcionamento da CNMT, seja por falta de retorno das instanciasvll @\ice-versa. Ou
dificuldades de implementacdo da prépria campanha e de falta de&ambtesmo assim, a
campanha serviu de alavanca para as resolucdes de género da CHpSLipoimportante
para fortalecer a politica da CUT. E essencial que a CURmasite e divulgue a campanha,
em suas instancias, fazendo o debate em relacéo ao tema "geaex@,implementacao de
nossas resolucdes congressuais.

Acredita-se que a conjuntura ndo reserva um futuro promissor para todos o0s
trabalhadores e em especial para as mulheres que estdo enasgeeasar no mercado de
trabalho. E um grande desafio: a luta pela garantia dos direitmssde mulheres e de
homens num contexto de globalizacdo e ascensdo das politicas neoli@oai o
desmantelamento da salde em ambito nacional, cabe a CUT propor uina aoifila de
recuperacao da saude publica na implantacdo do programa de assistég@ha saude da
mulher, bem como reafirmar a campanha pela descriminalizagégakz&cdo do aborto,
garantindo atendimento integral pela rede publica. Tal campanha deyeesedida de
semindrios, palestras e debates.

Conclusbes

Conclui-se, dessa forma, que, mesmo enfrentando dificuldades em deseasolver
atividades supra-citadas, a Universidade cumpre com o seu papebhilizario acesso das
vitimas ao Direito e a justica. Vislumbrou-se também que dasdegs denuncias
internacionais resultaram em convencodes, tratados e programas,dagunsis tornaram-se
compromissos publicos do Brasil, sendo ratificados inclusive em nivetipalniAdotando-
se a definicdo dada pela Convencdo para Erradicacdo de Todas as Bervmléncia
Contra a Mulher, conhecida como Convencéo de Belém do Para: "Entendevesd&nuia
contra a mulher qualquer ato ou conduta baseada no género, que cause morte, dano
sofrimento psiquico, sexual ou psicolégico a mulher, tanto na esferagpébiio na esfera
privada”.

O fendbmeno da violéncia domestica é intrafamiliar no Brasil e modm e incide
fundamentalmente sobre a vida e a saude de criangas, idosos e, sobrete@sntom
sérias e graves consequéncias ndo sO para 0 seu pleno e integrabldesento pessoal,
comprometendo o exercicio da cidadania e dos direitos humanos, mas t@azén
desenvolvimento econdémico e social do pais.

A violéncia domeéstica tem muitos nhomes: abuso contra a esposssaagrearital,
espancamento de mulher, de esposa, violéncia conjugal, violéncia intraacasento e
abuso contra a parceira. As vezes estes termos sdo usadotag@areate para se referirem
ao problema, enquanto em outras ocasifes, um termo especifico é usadsflgtaraim
significado especifico, ex. “abuso a mulher” para destacar o fajoeda maioria das vitimas
sdo mulheres. Além destes multiplos termos, ha diferentes de§indgieportamentais e
juridicas para as vitimas da violéncia doméstica.

A violéncia doméstica € um modelo de comportamento agressivo e de
repressao/coacao, incluindo ataques fisicos, sexuais e psicologicoscobsm coacao
econdmica, que adultos ou adolescentes usam contra seus companheiros intimos.”

A professora Fatima Oliveira, da Rede Nacional de Saude #oBiRReprodutivos,
Professora da UFMG, e, dentre outros cargos e titulos, Consellagicndl dos Direitos da
Mulher, defende que, a violéncia intrafamiliar, que ocorre no seio dhafawmntra criancas,



pessoas idosas e portadoras de deficiéncia, constitui “violénciasevam kem conta a
vulnerabilidade de momentos biolégicos ou condi¢des fisicas, no caso des peEstadoras
de deficiéncias, que as pessoas vivem. Portanto, violéncia intrafaenilioléncia domestica
séo diferentes na origem e sao diferentes as propostas de pgqlitidas para enfrenta-las
adequadamente. Nao esquecendo aqui que na violéncia intrafamiliaorégla também a
violéncia sexual, sobretudo a violéncia sexual contra criancas es@suks que, como
sabemos, ocorre muito mais nas relacdes nas quais ha uma relagabahea entre a vitima
e agressor. Isto e, e mais comum que o violentador sexual de €rea@glescentes seja
alguém da familia ou muito préximo a ela.”

E ainda acrescenta, dentre outras consideracdes: “Conceitualmevitdéracia
intrafamiliar € uma espécie de guarda-chuva que recobre todadéigis que ocorrem no
seio da familia.”

A discussdo sobre a Violéncia Domestica retornou a Belém do Rardés de
Agosto/2001, em um Encontro sobre Seguranca Publica. Na oportunidade pudetananifes
me sobre a questdo perante os integrantes do COMEM (Conselho dan§eadriblica do
Meio Norte).

Por coincidéncia, Belém do Para havia sediado a Convencao Interaimegaaa
Prevenir e Erradicar a Violéncia contra a Mulher, realizadal @94, pela OEA. O Brasil,
ratificou a Conferéncia, incluindo o Combate a Violéncia na sua ligdt&ia em Respeito
aos Direitos Humanos, constando mesmo da estratégia de A¢cdo do Governo Federal.
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