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A Participacéo da Faculdade de Odontologia da UFMG no Programa Sorriso no Campo
Area Temética de Saude

Resumo

Programa Sorriso no Campo tem o objetivo de promover uma melhoria nadcodeisatde
bucal da populagéo residente na zona rural dos municipios da area dératiaanhg Instituto
de Desenvolvimento do Norte e Nordeste de Minas Gerais — IDENE @or da agcdes
curativas, preventivas e de promocao da saude.Sdo selecionados dois aluditisno®s
periodos do curso de graduacdo para cumprirem estagio rural em waidéim durante o
periodo de férias escolares com duracdo de quatro semanas. Fecdomagbs 08 alunos
dos ultimos periodos de graduacgdo para o estagio que teve duracdo de guamaé foram
realizados procedimentos coletivos como: atividades de educacédo emagdiddedo topica
de fluor, distribuicdo de dentifricio e escova dental, higiene bucal vésipaada; e de
procedimentos individuais: exame clinico, raspagens supra e sub ggngelamento de
cavidades com cimento provisorio, restauracdes plasticas (amaaesina), exodontias
simples (via alveolar). O Programa Sorriso no Campo é uma oportumidadeestir numa
proposta de melhoria das condi¢cdes de saude bucal da populacdo dos munieiiios,i@s
partir dos conceitos que orientam a atual proposta do SUS.
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Introducéo e objetivo

Os Governos Federal e Estadual definiram como uma de suas meetadieacéo da
fome e da pobreza elegendo a regido do Norte e Nordeste de Mirzas ¢eno um dos
focos de sua atuacdo. O Gabinete da Secretaria de Estado Bxérderdiara o
Desenvolvimento dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri e do Norte de Mind3\tASHoI
criado em carater emergencial, com o objetivo de concentrar esfgogernamentais para a
reducdo das desigualdades existentes entre o Norte e NordesieadeQdrais e as demais
regibes do Estado, melhorando o Iindice de Desenvolvimento Humano (IDk}satia
desenvolvimento social e da dinamizacdo de sua economia.

Em sua area de atuacdo de 218.737,17km2 (37% da area total do Estado) com 187
municipios, encontra-se uma populacdo de 2.828.480 habitantes (16% da populacdo do
Estado) apresentando indicadores socio-econdmicos desfavoraveis, quando consparados
os dados estaduais, por exemplo:

+ Indice de Desenvolvimento Humano Municipal — IDH-M médio de 0,651 (Estado:

0,719);
» Taxa de Analfabetismo — pessoas de 15 anos ou mais — média de 29% (Estado: 12%);
* Produto Interno Bruto a Pregos Correntes — PIB/Hab da ordem de R$2.902ad®:(Est
R%5.517,80);



» Variacdo do Percentual de mortalidade infantii — menor indice daoreg5,68
criancas em mil ndo chegam a completar 01 ano de vida e o maaw dadregido:
80,92.

Ja foram assinados varios protocolos de cooperacéo técnica envolvendo o @overno
Estado, esta Secretaria, instituicdes publicas e privadas. A AEDh parceria com a
Secretaria de Estado da Saude — SES, com o Conselho Regional de Odotboltsiado de
Minas Gerais — CROMG, com o Servi¢o Voluntario de AssisténcimlSoSERVAS, com a
Federacdo das Industrias do Estado de Minas Gerais — FIEMG esdfaculdades de
Odontologia de Minas Gerais identificaram a necessidade de iaptaRrograma Sorriso no
Campo com o objetivo de promover uma melhoria na condicdo de saude bucal dgdpopula
residente na zona rural dos 187 municipios da é&rea de abrangéncia tidgo Irosi
Desenvolvimento do Norte e Nordeste de Minas Gerais — IDENE por magdéds curativas,
preventivas e de promoc¢do da saude. Para isso, um termo de compromigsosent
Municipios, SES-MG, SEDVAN, SERVAS, FIEMG, CROMG e 15 Faculdades
Odontologia foi assinado em 2 de agosto de 2003 em Belo Horizonte.

O Programa Sorriso no Campo tem como objetivo geral articularninagae
estruturar o trabalho conjunto entre a SEDVAN e as instituicbesndmo, no caso a
FOUFMG, no processo de construcdo da atencdo a saude bucal da populdcdosrura
municipios da &rea de abrangéncia do IDENE. Os objetivos especificos podem selosesumi

Objetivos especificos:

* Promover a interacdo entre as instituicdbes de ensino na area de aglan¢olos
municipios;

» Expandir a rede odontoldgica nas areas mais carentes;

» Atender a populacao rural e indigena (crianca, adolescente, adulto e idoso);

» Possibilitar que o aluno de graduacdo, ao trabalhar no servico publico palnici
possa conhecer as realidades sociais, econbmicas, culturais, deasgraf
epidemioldgicas, urbanas e rurais da localidade em que estiver sediado;

» Possibilitar a participacdo do aluno no diagnéstico, planejamento, imypbgée e
avaliacdo das ac¢0les e servigos de saude bucal na esfera municipal;

* Permitir que o aluno conheca o sistema de atencédo a saude bucHlamcdam
policlinicas, centros e postos de saude, ambulatérios e demais sawigogdstas ao
crescimento de suas habilidades técnicas, de sua autoconfiancacdpaidade de
diagnéstico e planejamento clinico, bem como o desenvolvimento de seur§#&tso ¢
e ético frente a realidade da pratica em odontologia;

» Propiciar ao aluno a compreensao do processo de trabalho em saudé&agpagdar
em atividades multiprofissionais a partir dos diferentes niveisodglexidade das
acoes e das atribuicdes dos diferentes membros da equipe.

Metodologia

Todas as instituicbes participantes (SES-MG, SEDVAN, SERVASYIE, CROMG e
15 Faculdades de Odontologia), além de participarem da assinaturarndo de
compromisso, devem contribuir para que o Programa possa ser realizado.

A SES-MG seleciona os municipios participantes, promove a discus§&ogtama com
0S gestores e técnicos municipais, é responsavel pelo pagamento ddéeldassao para os
académicos de Odontologia no valor de R$ 190,00 (cento e noventa reaisp@cantde
um seguro contra quaisquer tipos de acidentes que porventura ocorram tomisigias
durante o desenvolvimento das atividades e participa da implantacaolisgaavalo
Programa.

A SEDVAN define as diretrizes de acao juntamente com a S#&ikya o programa. O
SERVAS fornece material de prevencao (escova, dentifricio, fio lderftaor) e financia



treinamentos semestrais envolvendo faculdades e municipios. A FlEvt@cd os
equipamentos odontoldgicos para os postos avancados de atendimento. O CRAWNIG &
pagamento da hora/aula do treinamento semestral. As faculdades del@ikoiselecionam
os alunos, supervisionam o estagio e ministram o treinamento. Atlreefdunicipal deve
fornecer traslado no primeiro e no dltimo dia — BH Municipio - BH, hospedagem,
alimentacédo, transporte em sua area geografica ao aluno de gmduaterial de consumo
odontoldgico; montar e manter os consultérios em boas condi¢cdes de trdifritm &
preventivo e de promocéao de saude; fazer a supervisdo profissional no local.

O financiamento das atividades do Programa devera ser feito needieglebracdo de
convénio entre a UFMG e a SES-MG. Da parte da UFMG, ficeaedeFundacdo Mendes
Pimentel (FUMP) como interveniente para a efetivacdo do convénio.

O Programa propde a montagem de postos avancados de promoc¢do de saude bucal,
consultérios odontoldgicos, cedidos pela FIEMG, em areas rurais de posijgieviamente
escolhidos que serédo gerenciados pelas Secretarias Municipa&die 8m parceria com as
Faculdades de Odontologia. As instituicbes de ensino devem selecionaluwims dos
altimos periodos do curso de graduacdo para cumprirem estagio ruEdanmunicipio
durante o periodo de férias escolares — janeiro e julho. A duracdoadm estde quatro
semanas com uma carga horaria a ser definida junto ao municipio,de emana é livre.
Com o objetivo de dar continuidade ao atendimento a populacgéo, a prefeduesfionsavel
por manter um cirurgido dentista atuando no consultério, pelo menos duaporezesiana e
um agente comunitario de saude bucal durante todo o ano. Isto, ainda pargsh#timento
da capacidade instalada e resolutiva odontologica.

Em relacdo a forma de trabalho, os alunos deverdo permanecer noioai@Eno
dupla. A definicdo das atividades a serem desenvolvidas pelas duplasnoe devera
ocorrer tdo logo estes se apresentem aos municipios. Os profssiorsarvico puablico e os
alunos fardo uma reunido inicial para reconhecimento das demandasdocprograma ali
desenvolvido, das pessoas e dos locais de trabalho. Nesta ocasido, aéfimicio das
atividades das quais os alunos participardo, devera ocorrer um plartejaia® mesmas para
o periodo em que for durar o estagio.

O planejamento, a ser elaborado por escrito e apresentado ao gestjpah devera
constar uma descricdo do municipio, populacdo, atividades econbmicas, pincipai
caracteristicas sociais, culturais e historicas, bem com@euabaridades. Devera descrever
a estrutura e a organizacdo dos servi¢os, 0s principais prograpragetes de saude, o
programa de saude bucal e como sera a inser¢cdo da dupla de alunosnoo Poesfim,
devera apresentar um cronograma das atividades planejadas. Esgemplaioe além do
exercicio especifico que guarda, devera funcionar como guia parplementacdo das
atividades, bem como para a avaliagdo das mesmas.

Os bolsistas sdo avaliados a partir dos seguintes critériosrg@sico-profissional,
desempenho técnico, responsabilidade, interesse, iniciativa, frequérmiéualidade. Além
disso, deverdo elaborar um relatério contemplando o planejamento e acévatias
atividades realizadas, da participacéo, além de sugestdes para o aperfg@danrabalho.

A supervisdo sera de responsabilidade de profissionais do servico locagdatdbada com o
(a) professor (a) supervisor (a) a distancia, por meio de readesuo&lia e de informética. Os
professores supervisores e profissionais do servico avaliardo os pélogdanejamento e
performance nas atividades praticas.

As atividades desenvolvidas compreendem realizacdo de procedimentibggole
como: atividades de educagdo em saude, aplicacéo topica de fludsud@tride dentifricio
e escova dental, higiene bucal supervisionada; e de procedimentos indivgaais clinico,
raspagens supra e sub gengivais, selamento de cavidades com cin@nsoripy
restauracoes plasticas (amalgama e resina), exodontias simpleggwiaral



A definicdo e implementacdo das acfes devem ser feitas reiaestticulacdo com a
populacdo local. O trabalho ndo tem carater paternalista ou assikséa, mas pretende
trabalhar de forma bilateral. Seu objetivo é capacitar recursoanmsne contribuir para o
desenvolvimento da regido.

Resultados e discussao

No dia 26 de novembro de 2003 foi realizado o | Encontro do Sorriso no Campo em
Montes Claros onde estiveram presentes representantes dos mueidp®$aculdades de
Odontologia de Minas Gerais. Nessa ocasido 0os municipios que faremdpaarea de
abrangéncia do Programa foram selecionados para as faculdadeslFMEdicou com os
seguintes municipios: Comercinho, Coronel Murta, Fruta de Leite, Itireguitinhonha,
Joaima, Medina, Novorizonte, Padre Carvalho, Padre Paraiso, Ponto dos sydkaatto
dos Machados, Rubelita, Salinas, Santa Cruz de Salinas, e Taiobeiras.

Devido ao fato do calendario académico da FOUFMG estar alteradangéo da
reposicao de aulas decorrente do periodo de greve, os alunos s6 puderara ggpagio no
més de marco. Foram selecionados 08 alunos dos ultimos periodos de graddewgfe 0s
16 municipios que foram separados para a Faculdade de Odontologia, apenasadd gerde
escolhidos para receber os alunos. ApGs contato por telefone com os cooetedadm@tide
bucal dos municipios, os critérios de selecdo dos municipios foram os seguintes:

Ter participado do Projeto Bem-te-vi, 0 que poderia significar urparé&ncia prévia
em receber alunos;

Proximidade dos municipios para facilitar o contato dos alunos durantédgodo
estagio;

Presenca de um profissional para supervisdo dos alunos.

Dessa forma foram selecionados: Fruta de Leite, Novorizonte, Rubelita e Tesobeir

A tabela 1 mostra alguns dados referentes aos municipios. Os ainans de Belo
Horizonte no dia 03 de marco e retornaram no dia 27 de marco, totalirdadermanas de
permanéncia no municipio e 12 dias de atendimento clinico. Nos outros d#&snos
estiveram envolvidos em atividades coletivas e educativas.

Tabela 1: Municipios que receberam alunos da FOUMG - Populacdo tetalrsés
Humanos e numero de dias de atendimento, 2004.

Fruta de Leite Novorizonte Rubelita Taiobeiras

Populacao total 6577 4828 10281 28999
CD 01 01 2 5

ACD 02 02 2 5

Dias de atendimento 12 12 12 12

Fonte: Relatorio elaborado pelos alunos

Os municipios que receberam os alunos da FO-UFMG sao, em gdeale<ide
pequeno porte, com populacdes variando entre 4.000 e 10.000 habitantes, excexpesdeita
Taiobeiras que apresenta uma populacdo total de quase 30000 habitantes. da@opula
predominante se caracteriza de classe média baixa ou, baixaemaenfamiliar entre um e
cinco salarios minimos, com escolaridade baixa com elevado graaltEatismo, comércio
fraco, e uma timida existéncia de pequenas industrias. Quanto ac®asgkninistrativos,
em geral, apresentam uma estrutura basica, com secretaredmilgstracdo, educacao,
saude, fazenda, meio ambiente e obras publicas. No que diz respaitte apsa forca do
direcionamento dado as politicas federais, embora com diferentes egyriatensidades de
organizacdo, complexidade e compromisso, pode ser observada a exidenaliguns



programas especificos como o Programa de Saude da Familia e-P®grama de Agentes
Comunitarios de Saude — PACS e outros dirigidos a publicos espeaifispgle uma forma
geral, o modelo mais comum encontra-se baseado na atencao printarendicem postos
de saude, nem sempre organizado a partir das necessidades populagaadla oferta de

consultas e de atendimentos de urgéncia frente a demanda espontanea.

Os servigos de odontologia ndo fogem a esta regra, com o agravauoge aferta ser
restrita quase que unicamente a populacdo escolarizada do prinagirdA\pesar de alguns
municipios estarem implantando o Programa de Saude da Familia,aieslse esta
desarticulado em relacéo a saude bucal. Os procedimentos readidadies atencéo primaria
como: restauracdes plasticas (amalgama e resina), exiregdigsgens supra e subgengival.
Além disso, a falta de profissionais e de recursos materigsopatendimento odontologico
se caracteriza como um problema comum nos quatro municipios. Pode amaddsa
relacdo existente entre o0 numero de profissionais e a populacaa (@0par habitantes). O
financiamento das ac¢les e servicos de salde se da, além da pawista no orcamento
municipal, de transferéncias federais, principalmente, atravéssdodRiAtencdo Béasica —
PAB, dos incentivos e dos valores fixos para o PSF e o PACS. Ein s suficientes
apenas para reproduzir o modelo ou, insuficientes para manté-lo. Em irBaictstavam
presentes alunos de graduacao dos cursos de Odontologia e Enfermagem da UNIMONTES.

De uma forma mais geral, os trabalhos realizados pelos estagifurante sua
permanéncia nos municipios, todos a partir de demandas dos municipios foram os seguintes:
Participacdo no atendimento clinico, apresentando uma média deesdismantos por aluno
por dia; a realizacdo de pesquisas na busca de soluges para pralderandados pelas
Unidades Béasicas de Saude; a elaboracdo de propostas de reorgad&aidtemas de
atendimento (elaboracdo e padronizacdo de normas de biossegurancagate destespaco
fisico, de ergonomia e documentacdao em geral); a realizacAquiitos epidemioldgicos; o
desenvolvimento de programas de educagdo em saude; a participacdvidades de
grupos operativos tais como, entre outros, 0os de gestantes, diabétiatansmge desnutridos
e de terceira idade; a oferta de programas de capacitacaofidsigmais do servico através
de cursos tedricos- praticos, organizados em parceria e realizados pelBO/UF

A tabela 2 apresenta os procedimentos realizados pelos alunos dupantedo de
estagio.

Tabela 2: Municipios que receberam alunos da FOUMG — Dados de producéo, 2004.

Fruta de LeiteNovo Horizonte Rubelita Taiobeiras

*)

Procedimentos Restauradores 52 120 27

Rest. amalgama 22 36

Rest. resina 19 9

Rest. provisoria 30 65 18
Procedimentos Cirargicos 37 125 241

Exodontia de dente 13 25 23
deciduo

Exodontia de dente 13 56 158
permanente

Exodontia de resto 11 44 60
radicular
Procedimentos Endodoénticos 9 4

Fonte: Relatorio elaborado pelos alunos
(*) Os alunos nédo apresentaram dados relativos a producéo



Os relatorios finais elaborados pelos alunos apresentam que a oportudédade
participar de estagios em outros municipios é muito positiva, uma vézppssivel conhecer
uma realidade social diferente da observada na faculdade, aprimaraniecimentos em
varias areas da odontologia. O estagio € um evento essencial rgdorprofissional e
pessoal dos alunos, pois permite colocar em pratica os conhecimerddsjujgidos e
aumentar a autoconfianga. Existe necessidade de continuidade daslediypdasstadas em
saude bucal porque a demanda local é muito grande e existe umadacdemecursos
humanos.

Conclusbes

Segundo a Pro-Reitora Adjunta de Extenséo, Maria das Dores Notnadiaghar com
0 Vale do Jequitinhonha requer dedicacdo e paixao. No entanto, apenasidatesipeéra
com as questdes sociais ndo € suficiente para realizar umaegktensdo com qualidade
académica. A acdo desenvolvida deve ser cientifica, reflexivdicaladora das outras
dimensbes académicas, 0 ensino e a pesquisa.

A Faculdade de Odontologia da UFMG desde 2000 tem levado seus alunos para
estagios em zona rural de municipios em Minas Gerais pelpluiadtstagio Supervisionado
em Odontologia. Essa experiéncia tem mostrado a importancia deamsk alunos nos
servicos de atencdo a saude bucal municipais e trata-se de um pexg® @sdagogico, com
potencial para criticar e transformar positivamente a gradused@y,o papel da universidade
na sua relacdo com o0s servicos e a sociedade, além de formaofigsigmal apto para
compreender a realidade e nela atuar de forma competente.

A experiéncia do Estagio Supervisionado vem demamstr que a Universidade nao
pode se furtar a obrigacéo de rever o seu papé, t@ que diz respeito a formacgéo profissional,
guanto as suas relacdes no interior da sociedaseseNsentido, a criacdo de um novo espaco
pedagdgico permite as Faculdades de Odontologiaammximacdo com outras Instituicbes
Pulblicas e a consecucéao de um objetivo fundampatala graduacao que é a possibilidade da
formacdo de um profissional mais adequado a reidRara a SES-MG e para 0s municipios,
essa aproximacdo s6 tem sentido se houver, da garteO/UFMG, uma contrapartida
compromissada que propicie a superacao de problem@msncos qualitativos nas acgbes e
servicos ofertados a populacdo. Nessa parcerigsisténcia ndo constitui papel precipuo da
Universidade. Mas, através do conhecimento ja exésts da producdo do novo conhecimento,
muitas vezes demandado pelo proprio Setor Pubdiqoapel da primeira trabalhacoim” e
“para’ o crescimento das instituicbes prestadoras decesrde salde, na perspectiva do retorno
para a populacdo usuaria.

Para que o Programa Sorriso no Campo possa apresentar maior imagamadicoes
de saude bucal da populagdo rural é necessério garantir a continuidadectds
desenvolvidas durante o periodo de estagio. O Programa Sorriso no Campa € um
oportunidade de investir numa proposta de melhoria das condi¢cdes de saudeabucal
populacdo dos municipios inseridos, a partir dos conceitos que orientaal praposta do
SUS. Nesse sentido, torna-se importante que ndo sejam realigdeaspenas pontuais, mas
gue as acdes sejam orientadas de modo a investir:

* Na reorganizacdo da atencdo basica desses municipios, podendo & idssrca
equipes de saude bucal no PSF ser incentivada como uma importanégiastia
atuacao;

* Nas acdes multisetoriais que dariam suporte as acbes de prompEcercido de
saude bucal;

* Na importancia da participagdo da universidade na discussao da argamniza

servigo no nivel local;



Na discussdo dos problemas enfrentados por esses municipios para desemwalve
assisténcia em saude bucal;

Na utilizacdo dos pélos de educagcdo permanente como um férum de disciissas
universidades e o servico com elaboracao de propostas de capacitacao;

Numa metodologia pedagdgica que envolva o aluno com a saude coletiva em sua
totalidade, passando pelo entendimento da realidade de saude bucal dosaaunicipi
coleta de dados epidemioldgicos, planejamento e monitoramento de acdes, e
desenvolvimento de uma assisténcia integral em atencdo basicag@oomrevencao

e tratamento).

Torna-se ainda importante que seja iniciado um processo de discuss@oasobr

dificuldades operacionais percebidas, tais como:

Financiamento: transporte, supervisao,

Encaminhamento em caso de acidentes ocupacionais,

Definicdo de papéis: atribuicdes de cada instituicdo envolvida,

Informacgdes sobre a infra-estrutura do servigo local (recursos hunegugsamentos,
Instrumentais, insumos),

Dificuldades de cada setor envolvido para realizar o seu papel.
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