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Resumo

Decorrem da atual recomposicéo capitalista mudancas no ambito haespeialmente na
gualificacdo e nas politicas de geracdo de renda, o que o NETP®westigando. Esta
comunicacdo socializa experiéncias do Forum Interdisciplinar Safatealfio, Politica e
Sociedade, realizado por este grupo de pesquisa desde 2003, articulado &a pesqui
“Diagnostico da Politica de Formacéao Profissional em Vitéri€diaquista”. Tal atividade
institui o debate entre pesquisadores, trabalhadores, empreséariogre govebjetivo foi
refletir as demandas por qualificacdo de diferentes segmentas stac Regido. Este Forum
desdobrou-se em trés simpdsios. O primeiro buscou identificar demandaabddizadores
organizados; o segundo, identificar demandas do empresariado; o terdeirtificar
demandas governamentais. Nos dois primeiros simpdésios reuniram-se 62papaes,
permitindo identificar diferentes tendéncias analiticas acedecaqualificacdo. Ocorreu
significativa mobilizacdo da sociedade civil e de poder publico pdebate, possibilitando-
nos redimensionar os instrumentos de coletas de dados, pois 0 debaterffiz gquestdes
antes ndo evidenciadas. Nasceram dai possibilidades de parcer@a eNETPS e a
comunidade regional, cujo saldo foi uma rica experiéncia de arficulagtre ensino,
pesquisa e extensdo na UESB. (Financiamento: ADUSB — PMVC —J3EBRAE —
SENAC - SESI — Sindicato dos Bancérios — SINSERV — UESB).
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Introducéo e objetivo

A atividade extensionista proposta faz parte das ac6es implemeptadaNicleo de
Estudos e Pesquisas sobre Trabalho, Politica e Sociedade (NETR&)laemmde pesquisas
vinculado ao Departamento de Filosofia e Ciéncias Humanas (DFCHJno@rsidade
Estadual do Sudoeste da Bahia (UESB), em parceria com o Depddataedseografia (DG),
Departamento de Estudos Bésicos e Instrumentais (DEBI), Depattane Ciéncias Sociais
Aplicadas (DCSA) e Departamento de Estudos Linguisticos étiaer(DELL). Este Nucleo
retne professores e técnicos de nivel superior e também alunadume@x-de graduacao e
pos-graduacdo. O NETPS tem procurado consolidar-se enquanto espaco de&,pedquis
somente pela mera institucionalizagdo burocratica, mas, priami@nie, pelo compromisso
social de investigar fenbmenos sociais e politicos ligados ao poodes trabalho e de
producao, de forma articulada a atividades de ensino e extensao.



No momento, o NETPS investiga as mudancas ocorridas na politica naacor
profissional no Municipio de Vitéria da Conquista (BA) e Rebifio contexto da atual
recomposicdo do capital em nivel global. Sua preocupacédo central éeeondgr a
especificidade da realidade local, diagnosticando aqueles aspectasdegimguem e/ou a
identificam com o contexto mais geral da recomposi¢cao do cagial,®ntudo, fazer uma
anélise meramente economicista deste fenébmeno.

Nasceu desta investigacdo a necessidade de promover um espaco ate sidivata
triade “Trabalho, Politica e Sociedade”, delimitado por uma teandtie tem se constituido
pauta de discussdo nos diversos segmentos sociais, sejam eledtatepopular, sindical,
empresarial ou governamental. Trata-se da relacdo existergeodrabalho, a qualificacdo e
as politicas de geracdo de emprego e renda. Este trabadtxtedsdo contava, inicialmente,
com trés acles especificas, articuladas e interdependentadasieig mesmo publico alvo,
com atividades previstas para o ano de 2003. Tratava-se de trés eantp@siabordariam o
tema “Trabalho, qualificacdo e politica de geracdo de empregmda’r No primeiro
simpdsio, o tema foi abordado segundo a perspectiva dos trabalhadoresgddogre
precarizados e desempregados) e suas organizacbes represe¢atiaedter popular e/ou
sindical. No segundo, o tema foi abordado segundo a perspectiva do engwesarigeral
(industrial, comercial e de servigos) e suas organizacoesepf@@gs. Por fim, o terceiro,
gue ainda nédo se realizou por falta de recursos, pretende, no ano de 2004,caberdar
proposto, segundo a perspectiva governamental em seus trés niveispahuestadual e
federal.

Com este evento buscou-se atingir o seguinte publico alvo: professal@sos de
graduacdo e pos-graduacdo nas areas de administracdo, economia,oedieagafia,
histéria, sociologia e servi¢o social; professores e alunos de cadgosmacéo profissional;
sindicalistas; agentes pastorais; agentes de organizacfes gomdex o trabalho; agentes
governamentais; empresarios; trabalhadores urbanos e rurais epmgseins. Com as
atividades realizadas objetivou-se: a) promover a reflexdo e aprofanttade temas acerca
das demandas por qualificacdo existentes nas formulacdes e ac@emapais segmentos
sociais; b) identificar as expectativas e proposicdes das cagéagpopulares e sindicais, do
empresariado e dos 6rgados governamentais da esfera municipal, |estéstleral, no que
tange a trabalho, qualificacdo e politicas de geracdo de empnegwla c) promover o
debate das formas de intervencdo dos trés segmentos sobre aeeatidh do mercado de
trabalho; d) promover o debate sobre a relacdo entre reestruturagétvpr qualificacéo e
geracdo de emprego e renda; e) evidenciar as tendéncias atiggitizas sociais das
diversas organizacGes envolvidas no que tange ao papel da qualificac@olitina de
geracdo de emprego e renda; f) propiciar a discusséo aceargalasgacoes populares para o
trabalho e com elas a discussdo sobre as novas estratégi@maadetadas para a nova
realidade social; g) contribuir para o redimensionamento currictter cursos de
Administracdo, Economia, Pedagogia, Histéria e Geografia da UES#tir do debate sobre
a relacéo trabalho, qualificacéo e politica de geracdo de emprego e renda.

Uma vez que a caracteristica principal de um curso de extens@opviio
principalmente por uma Instituicdo de Ensino Superior (IES) publicatabetecer contato
permanente com a sociedade, buscamos instituir um processo continuaisk&idiscrespeito
da tematica trabalho, qualificacdo e geracédo de emprego e renda.

1 A Regido Econémica do Sudoeste da Bahia correspamdyrosso modo, as micro-regides de Vitéria daqGista,

Itapetinga e de Jequié, compreendendo os seguninteisipios: Anagé, Barra do Choca, Belo Campo, Boga, bom Jesus
da Serra, Caatiba, Caetano, Candido Sales, Cardilbagolandia, Encruzilhada, Firmino Alves, Ibiclguai, Irajuba,

Itambé, Itapetinga, Itaquara, Itarantim, Itiruciorérd, Jaguaquara, Jequié, Lafaiete Coutinho, dage Tabocal, Macarani,
Maiquinique, Manoel Vitorino, Maracés, Mirante, NoZanad, Planaltino, Planalto, Pog¢des, PotiragilirRo do Lago,
Santa Inés, Tremedal e Vitdria da Conquista.



Para que isso se materializasse, estreitamos contato caegamtes agéncias
formadoras de Vitdria da Conquista e Regido: Prefeitura de &id@iConquista, Fundacéo
Servico Brasileiro de Apoio a Micro e Pequena Empresa (SEBR2dtyico Nacional de
Aprendizagem Comercial (SENAC), Servico Social da IndustriaS(SE Centro de
Aperfeicoamento Profissional da UESB (CAP). Nesta oportunidade, fsivebgperceber
guais sdo as propostas de qualificacdo para o trabalho implementadastasongéncias
formadoras (RODRIGUES, 1998) que irdo subsidiar a pesquisa “Diagn@sti€ormacao
Profissional em Vitéria da Conquista e Regido” que esta em ddmopreendemos que,
principalmente neste momento de reestruturacdo do capital, os sisdamtdiferentes
categorias, ndo podem estar aquém de discussdes referentes pferst pelo projeto de
extensdo. Neste sentido, buscamos nos aproximar do Sindicato dos Badedhissociacao
de Docentes da UESB (ADUSB), do Sindicato do Magistério Municiphblié® (SIMMP) e
do Sindicato de Servidores Municipais (SINSERV), ndo apenas em buapaiddinanceiro
para a realizagdo do evento, mas, sobretudo, no intuito de estabeleetagdssr que
possibilitassem a discusséo a respeito de questfes atuais duofrgbalificacdo e geracéo
de emprego e renda. Este contato permitiu uma parceria permanentogjlevara a
realizacdo de outros Féruns com temas que servirdo de apoio, tantospaebalhos
desenvolvidos na universidade, quanto para o fortalecimento das discusgadastnao
interior destes sindicatos.

Para melhor compreensao do tema destacamos a obra de Boito Junioe (3892a
(2002). Nosso interesse voltou-se, também, para algumas entidadesadi@gmda sociedade
civil, que tem se sobressaido no Municipio de Vitoria da Conquista por sua lut@vetamns
prol do direito dos trabalhadores e dos excluidos da sociedade, comaélo désvimento
dos Sem Terra (MST) que, inclusive, se fez representar em w@sa radonda onde se
discutiu o tema: “Trabalho, qualificacdo e politicas de geracdentg@ego e renda no
contexto da crise do capital’. Este projeto extensionista estebieter-relacdo com as areas
de Educacdo e Desenvolvimento Social e Politicas Publicas e m@ostal. Além desta
confluéncia com as &reas ja mencionadas, o projeto oferece amélidades de inter-
relacdo com as atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvod/gkguitdes areas:
Administracdo, economia, educacao, geografia, histéria, servico social e saciologi

Metodologia

A atividade extensionista que se consubstanciou nos | e Il Simposiosrdm F
Interdisciplinar sobre Trabalho, Politica e Sociedade, desenvolveuq@geg pautaram na
metodologia que aglutinou atividades de conferéncia, palestras, redsaslas e oficinas
tematicas. As conferéncias foram planejadas para estabelegées entre o tema do FOrum
— “trabalho, qualificacéo e geracdo de emprego e renda” — e a coajatuaf, ressaltando
seus aspectos sociais, politicos e econdmicos, sem deixar decesclas fundamentos
tedricos que norteiam as suas diferentes tendéncias de abordagpatestsis, para que o
publico tivesse a oportunidade de discutir com um especialista dagaestdes que
estivessem em torno do tema proposto, possibilitando, ainda, uma aproxingigdocom o
tema. As mesas-redondas, para que diferentes entidades estidessgmdo um mesmo
tema e, a partir disso, o publico tivesse a oportunidade de conjectuaiasposicdo de cada
frente ao tema proposto. Por fim, as oficinas, para que pesquisadoressges, alunos e
demais membros da sociedade estivessem apresentando seus trabalhos.

A seguir, pormenorizamos as atividades desenvolvidas nos dois simpdsios,
especificando as teméticas e seus respectivos dinamizadores:é@oiafs: Prof. Dr. Giovani
Alves (UNESP/SP), com a tematica “Trabalho, Politica e 8adez elementos para uma
analise da realidade brasileira contemporanea” — dia 14/05/2003. Pr@auiéncio Frigotto
(UFF/RJ), com a tematica “Crise do Capital, Trabalho e Conleetimperspectivas para o



mercado de trabalho” — dia 26/08/2003. Palestras: Prof. Dr. Giovani ANESSP/SP), com
a tematica “Trabalho, Qualificacdo e Politica de Geracaorgedfjo e Renda no Contexto da
Crise do Capital” — dia 14/05/2003. Prof. Dr. Gaudéncio Frigotto (UFFI&3) a tematica
“Trabalho, Qualificacéo e Politica de Geracdo de Emprego e RenBantexto da Crise do
Capital” — dia 27/08/2003. Mesas-redondas: “Reestruturacdo Produtiva,ciicaRsilitica e
Recomposicdo Sindical: perspectivas para a negociacdo trippdit® a formacao
profissional”. Debatedores: Prof. Dr. Giovani Alves (UNESP/SPyf. Hbr. Fernando
Fidalgo (UFMG), Prof. Ms. José dos Santos Souza (UESB/Ba), rataese da CUT e
representante  do NETPS. Data:14/05/2003. “Reestruturacdo Produtiva e eaio Proj
Empresarial de Formagdo do ‘Novo Trabalhador’. Debatedores: Ms. Riutzlino,
Doutoranda (UNICAMP/SP), Sr. Jodo Luiz dos Santos Jesus, represelteitedicato do
Comércio, Prof. Dr2. Ana Elizabeth Santos Alves (UESB/Ba), SarQderlo, representante
(AINVIC)?, com a Mediacdo da Profé¢ Ms Célia Tanajura Machado, represe(N&ETeS).
Data: 27/08/2003. Oficinas Teméticas (14/05/2003): O Curriculo para a daduca
Profissional — Dr. Ester Maria de Figueiredo (UESB/DELL). MNeswhlismo,
Neocorporativismo e Formagao Profissional: a hegemonia do capitalin@danica de
negociacao coletiva da formacao profissional no Brasil contemporanso Job& dos Santos
Souza (UESB/DFCH/NETPS). Qualificacdo para o trabalho Docpragtos em disputa no
Brasil contemporaneo — Ms. Jussara Marques de Macedo (UESB/DETP®Y. Oficinas
Teméticas (27/08/2003): As relagbes entre Sindicalismo e Estadoasd B Ms. Paula
Marcelino (Doutoranda em Ciéncias Sociais da UNICAMP). EstadmluBéo e Formacéao
Profissional na Trajetéria da Forgca Sindical — Ms. José dos SaStmwa
(UESB/DFCH/NETPS). O Banco Mundial e as Politicas de Qoatifio para o Trabalho
Docente — Ms. Jussara Marques de Macedo (UESB/DFCH/NETPQ¢aReEducacéo e
Trabalho na Formacéo Profissional — Angélica M@ Renaldy C. LeasBNAC), Gygyane
Carla Ferraz de Oliveira (SENAC) e Natalia M@ Sudsilow@&NAC). O Banco Mundial e
as Politicas de Formacéao Profissional — Ms. Célia Tanajuraddaq UESB/DELL/NETPS).
O Estado da Bahia na Reorganizacdo da Producdo Social — Ms.nGristma Ferraz
(UESB/DH). A Subjetividade do trabalhador Frente o Processo de Bzagi — Claudio
Pinto Nunes (UESB/DFCH/NETPS). Apresentacdo Cultural: Concert pano com a
Concertista Eliane P. Andrade (13/05/2003). Apresentacéo Cultural: Gooaantn o Grupo
Littera (26/08/2003).

Resultados e discussao

O Projeto de Extensao intitulado “Forum Interdisciplinar sobre TmabBblitica e
Sociedade” buscou discutir as politicas de formacéo profissional desdasalo municipio
de Vitéria da Conquista, estabelecendo um paralelo com a realidade (g se revela
limitado se contrastado com o ambiente francamente adverso em quse h@eimerso o
mundo do trabalho. A participacdo da sociedade na formulagdo de politiceagpeéige
instrumentos especificos. Ndo basta simplesmente convidar as entdadecidadaos: as
intervencdes mais complexas exigem métodos apropriados para netivdegrar o0s
participantes.

Realizar um Forum Interdisciplinar enquanto Projeto de Extenséoctiiva de uma
Universidade Publica — a UESB —, pode ser uma alternativa Utiliteat@s onde haja
projetos gestados na sociedade civil, a exemplo das iniciativas donGéesleral — o Plano
Nacional de Educacéo Profissional (PLANFOR) —, do Governo Estaduateg@ma Maos
a Obra — e a necessidade de compatibilizar a participacdo popoiaa dormulagédo de
alternativas (e ndo so a decisao entre alternativas colocadas previamegestaelaublica).

2 Associagdo Comercial Industrial de Vitéria da Qaistg.



Nesta perspectiva, o projeto de extenséo realizou, em 2003, dois Singuodsiakferentes
tipos de atividades desenvolvidas, a saber: | Simpdsio do Férum Inf@hdéscisobre
Trabalho, Politica e Sociedade, com a tematica especifica $mdvalho, Qualificacdo e
Politica de Geragcdo de Emprego e Renda — 13 a 15/05/2003 (focalizandoaasiate dos
trabalhadores). 1l Simposio do Forum Interdisciplinar sobre TrabalhdicRai Sociedade,
com a tematica especifica Trabalho, Qualificacdo e Potlécaeracdo de Emprego e Renda
— 26 a 27/08/2003 (focalizando as demandas dos empresarios). Esta preasgiOgdara
realizacdo do lll Simposio do Férum Interdisciplinar sobre Trabalhdtiddoé Sociedade,
com a tematica especifica “Trabalho, Qualificacdo e PoldeaGeracdo de Emprego e
Renda”, focalizando as demandas da gestao publica.

Esta pratica é considerada necessaria, pois, além de possibiiitarsformacdo da
cultura politica, viabiliza a apropriagdo dos espacgos publicos peloddogjaque tém
oportunidade de se expressar livremente e de construir relacoetadan@ ativa em seu
espaco de interesse imediato. A participacdo no Forum Interdisgipkteborando,
apresentando e discutindo as tematicas sugeridas, pode tambéinenafieios no campo da
capacitacdo de liderancas sociais. Como resultados alcancados padenwsnar, na
dimensdo qualitativa, uma significativa participacdo de alunos diuag@o e da poés-
graduacéo, ndo apenas nas palestras, conferéncias, oficinas eet@sdas, como também a
colaboracdo de voluntarios na monitoria, desenvolvendo diversas atividades nos dois
Simpdésios.

Verificou-se, também, uma significativa participacdo da comunidanigucstense em
geral, bem como de outros municipios circunvizinhos. Foi representapiggticipacdo de
alunos secundaristas, sindicalistas, professores das redes publicgpahumiestadual de
ensino, membro dos movimentos sociais organizados, como MST, dentre outreSaeivs
etc. Possibilitou-se uma discussdo plural com diversos segmentass,seejam eles de
carater popular, sindical, empresarial ou governamental, acercautdiancas ocorridas na
politica de formacéo profissional no Brasil e especificamente uoidipio de Vitdria da
Conquista e Regido e sua inter-relacdo com o trabalho e politigaragio de emprego e
renda. Aglutinaram-se pesquisadores de renome nacional nos dois Singaisi@sreflexao
e debates sobre trabalho, politica e sociedade. Discutiu-secaefiaa acdes das politicas de
educacao profissional oferecidas pelas “agéncias de qualificeg@etialmente no municipio
de Vitéria da Conquista. Os resultados quantitativos da média depagdir, podem ser
visualizados a seguir, na Tabela 1.

Tabela 01: Clientela Beneficiada pelo projeto por localidade — 2003.

TIPO DE BENEFICIARIO | OCAL DE ABRANGENCIA QUANT.
Profe§sores (educacédo basica e en $h8sia da Conquista e Regido 23
superior)

AIuno_s (ensino  medio e €NSNGitria da Conquista e Regiéo 481
superior)

Sindicalistas Vitéria da Conquista e Regido 38
Empresarios Vitéria da Conquista e Regido 02
Agentes de Movimentos Sociais Vitéria da Conquista e Regido 16
“Sistema S” Vitdria da Conquista 06




Representantes Governamentais Vitéria da Conquista 08

Outros profissionais Vitéria da Conquista e Regido 55

TOTAL DE PARTICIPANTES 629

Assim, observa-se que os Simpdsios conseguiram ter um bom nivel dgéabia
gualitativa e quantitativa de participacdo, ficando evidenciados osnteguiesultados
concretos:

. Promoveu-se discusséao e reflexdo acerca de demandas por qualéixag@ntes nas
formulacdes e acbes concretas dos principais segmentos sociais, taogguao trabalho, a
qualificacéo e as politicas de geracédo de emprego e renda;

. Aglutinaram-se pesquisadores interessados na reflexdo, atuagtagédio com 0s
movimentos sociais e com outros grupos de pesquisa sobre trabalho, politica e sociedade;
. Promoveu-se a manutencdo de um acervo de documentos e dados, garantindo a

divulgacdo e o acesso a informacgdes a outros pesquisadores, profestodssites e aos
movimentos sociais;

. Ofereceram-se, na Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia, sulssidios
disciplinas e atividades da graduacéo e pds-graduacdo no que tamgs siteulados a area
de investigagao.

A realizacdo dos Simpdsios trouxe resultados positivos, tanto pasan@nidade
académica como para a comunidade externa, com resultados concregsidpsr e
anteriormente mencionados, bem como com acdes desenvolvidas, a exempbeanento
das demandas por qualificagdo em Vitoria da Conquista; da difusdo de novos cambsame
de novas tendéncias das organizacdes populares e sindicais e daagiganepresentativas
do empresariado; da ampliacdo de espacgos e oportunidades de discuss@oobtshras
decorrentes do atual processo de reestruturacdo produtiva; da percededemimlvimento
de questbes histéricas a partir de novas formas de organizacao iedad®ccivil; da
possibilidade de contribuicdo dos Simpédsios para o redimensionamento audeWESB,
com vistas na preparacdo de profissionais capazes de intervir naam@sldecorrentes do
atual processo de reestruturacdo produtiva; da incorporacdo dos debatesilises da
pesquisa em andamento realizada pelo NETPS, bem como de outréisasicia pesquisa e
extensdo; e, ainda, do fortalecimento da intervencdo nos aspectos uzositégociais,
politicos e econbmicos) das mudancas no processo de trabalho, na gaalicata
empregabilidade.

Ao término das atividades do projeto, observou-se que as acdes dos Simposios
constituiram uma ocasido relevante, na medida que ofereceu a alpnofessores uma
oportunidade de confrontar conhecimentos acumulados durante a vida académgazas
preocupacdes imediatas acerca da tematica “Trabalho, QudlifieaGeracdo de Emprego e
Renda”.

Possibilitou, ainda, a interlocucéo de discentes e docentes da UESB8ifecentes
sujeitos sociais, especialmente representantes de segmentas sogiortantes que
trouxeram novos questionamentos e novas demandas para o curriculo e grdgrdimersas
disciplinas da graduacéo e da pos-graduacéo que tratam a questao.

Certamente, esta foi uma oportunidade que trouxe contribuicbes pathcaianda
gualidade dos cursos oferecidos pela UESB, possibilitando maior aydicutatre ensino,
pesquisa e extensdo. O projeto de extensao prevé, ainda, apés eécedlizll Simpdsio, a
divulgacao dos resultados por meio de trés cadernos académicos ,egaealsvem incluir
as discussoes das palestras e das mesas-redondas, as forndasgiiesnas tematicas e as



propostas de trabalhos, iniciativas que, além de documentar uma expedélativa
marcante, pode gerar novos resultados positivos, contribuindo para ampligel adeni
participacdo nas etapas seguintes do processo. Além disso, por cpreaalgpacao com a
inter-relacdo entre agéncias de formacdo profissional, multiptiei de &reas do
conhecimento e participacdo da comunidade, ha uma maior possibilidade efgaise
percebendo novas necessidades e elaborar solugdes imediatas. OeBsslates podem
gerar desdobramentos do uso do mesmo instrumento: o Férum Interdiscpmihar
impulsionar outros eventos e iniciativas dos parceiros envolvidos, dentaraedé
universidade. Esse fato influencia a relacdo universidade e socmdihdBor um lado, as
estimativas impulsionam o planejamento de politicas publicas volmataso trabalho, a
gualificacdo e a politica de geracdo de emprego e renda; e, poraudr as instituicbes
publicas e aagéncias de educacao profissional em geral tornam-se maistpsasa vida do
cidaddo comum, um esforco despendido que se revela proveitoso, a medida quépeoporc
canais fundamentais através dos quais a demanda por democraaaanoerito podera fluir
e contribuir para colocar em “xeque” o modelo atualmente em vigor.

A premissa de que o trabalhador melhor qualificado tem as melhogas was
empresas foi uma avaliagdo discutida nos Simpdsios, enquanto inicjagvaode estar
abrigando uma segunda intencdo: culpar o préprio desempregado por suaoesolusd
mercado (OLIVEIRA, 2001). Tais explicacfes ocultam os fatorestestis geradores do
desemprego, tais como a insuficiéncia do crescimento econémico, 0 awaegnbpulacao
em busca de emprego e o desenvolvimento tecnoldgico que substitui trabadimo hiatores
estes que ocasionam uma reducao efetiva do nimero de vagas disponiversatn rde
trabalho (ALVES, 2000). As grandes transformacdes do mercado de trabibassociadas
a mudancas no perfil da méo-de-obra. A educacao e a formacéo prdfiessoias relacoes
com o desenvolvimento do pais tornaram-se temas principais no mundo dbotrabal
discussdo que permeia a educacdo profissional hoje € possibilitar quepassoa, se
empregada, mantenha o emprego e, se desempregada, consiga trabaltestaviimica
possibilita alguma transformacéo qualitativa?

Nos Simpoésios realizados e previstos no “Férum Interdisciplinar sbiadealho
Politica e Sociedade” foi realgcado que as alternativas passarpofiicas publicas e
discussBes amplas sobre os problemas do mundo do trabalho e suas coriténagSese
progressivas. Cabe ressaltar, portanto, mais uma vez, que taisapaliéi emprego devem
estar em consonancia com as demais politicas publicas, em todasbibgsA politica
educacional, politica industrial, politica de comércio exterior, palitigricola e agréria,
politica fiscal, politicas de redistribuicdo de renda etc. Espaecgéncia decisiva, em prol da
propulsdo do crescimento econémico e da democratizacdo das politicaagpdricontra-se
hoje em debate na agenda do governo de forma muito timida, e avaiciatiprojeto de
extensdo, com a realizacdo do “Férum Interdisciplinar sobre TraBalftca e Sociedade”,
vem arregimentar os debates acerca das grandes transformages do mundo do trabalho.

Foi destacado também que a comunidade externa anseia pela criag8pades
permanentes para a discussdo de temas concernentes ao trabalba, epshitiedade, que
viabilizem o aprofundamento dessas discussofes, troca de informagdeeriéngias, numa
perspectiva de interlocucao local, regional e nacional.

Conclusbes

Percebemos com este projeto extensionista uma significativeigsagéo de alunos do
nivel médio, da graduacéo, da pds-graduacao e professores da educagaw@bagienas nas
palestras, conferéncias, oficinas e mesas redondas, como tambétabaragdo de
voluntarios na monitoria, desenvolvendo diversas atividades nos dois Simpodios. Ta
atividade possibilitou uma discussao plural com diversos segmentoss,seejam eles de



carater popular, sindical, empresarial ou governamental, acercaudiascas ocorridas na
politica de formacgéo profissional no Brasil e, especificamente, umuchpio de Vitoria da
Conquista e Regido, e a sua inter-relacdo com o trabalho e conticapi# geracdo de
emprego e renda. Foi significativa a oportunidade de aglutinar pesqasatrrenome
nacional nos dois Simpdsios, para a reflexdo e debates sobre trabdtita pdociedade.
Naquela oportunidade discutimos a eficacia das acdes das politiedacdedo profissional
oferecidas pelas “agéncias de qualificacdo” especialmente nocipionde Vitdria da
Conquista e Regido. De acordo com os objetivos citados anteriorneteates no projeto
de extensdo de acdo continua, bem como com o éxito alcancado pela mietaditiapa,
concluimos que a realizacdo dos | e Il Simpdsios trouxe resultadtisgIpganto para a
comunidade académica como para a comunidade externa, envolvidas comoactes
percebidas a partir de resultados que vao desde a demonstracdo dalatkrcede nos
debrucarmos mais sobre a problematica do trabalho, da qualificacdmobtida de geracéo
de emprego e renda nesse municipio, até a criagdo de novas oportuniggaefuddamento
de questdes acerca das mudancas ocorridas no processo de trabalhoplsradés na
qualificacdo e na empregabilidade em funcédo da recomposicao do,adiptatindo como
estas mudancas interferem na realidade regional (FRIGOTTO, 1995).

O desenvolvimento deste Forum oferece um amplo debate de temas iasn var
atividades e disciplinas, sobretudo nas que se relacionam aos cangmhgagho (aspectos
politicos e econdmicos da educac¢do), da economia (politicas publicapresariais de
geracdo de emprego e renda) e da administracao (estratégiegodecao da qualificacdo e
gestdo do conhecimento e desenvolvimento de sistemas de inovacédopntaisly as
organizacdes populares de trabalho como espacos de aprendizado infpemaheente; 2)
democratizacdo do conhecimento como possibilidade de aprofundamento da busca de
solucbes para o desemprego; 3) difusdo de competéncias transvBErseibexao critica
acerca da competitividade e da cooperacdo como elementos insepdeaveésiiacdo de
interesses dos trabalhadores e do empresariado; 5) reflexdoa cdterca do
empreendedorismo como elemento de desenvolvimento de competéncias s; Sjbere
investimento na criacdo de novas interfaces entre universidade, anagl@® organizacoes
populares e sindicais; e 7) reflexdo critica e ampliagdo paces e oportunidades de
negociacao das estratégias de mobilidade social.

Tais acles evidenciaram a relacdo precipua da universidade dqugcélacdo entre
ensino, pesquisa e extensao. Diante disso, a preocupacéo foi compreendemncaa dado
0s embates politicos entre os diferentes interesses conflifaesEntes na Regido Sudoeste
da Bahia, mais especificamente no municipio de Vitoria da Conquistegafhizacdo de um
férum para discutir essas questbes, foi um espaco privilegiado palenti#ficacdo de
demandas de qualificacdo existentes na comunidade regional, bem comocecaomhe
proposicdes e acdes concretas pertinentes ao trabalho, a qualéiGs;@oliticas de geracao
de emprego e renda, envolvendo os diferentes segmentos sociais respopséaei
formulacdo e gestdo de politicas de formacédo profissional do Munidgi¥itéria da
Conquista na atualidade.
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