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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
CENTRO DE APOIO A EDUCAGAO A DISTANCIA - CAED
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UAB

EDITAL N2 734/2023/CAED-AED-UFMG

Edital elaborado conforme PARECER n. 00554/2022/JUR/PFUFMG/PGF/AGU NUP: 23072.251362/2022-
32

SELEGAO PARA BOLSISTA DO PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB), NA FUNGAO DE
COORDENADOR DE CURSO | ou Il PARA ATUAR NO CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM EDUCAGAO EM CIENCIAS - CECi

O Centro de Ensino de Ciéncias e Matematica de Minas Gerais da Faculdade de Educacdo da Universidade
Federal de Minas Gerais — CECIMIG/FaE/UFMG - em parceria com o Centro de Apoio a Educagdo a
Distancia da Universidade Federal de Minas Gerais — CAED/UFMG, considerando o estabelecido na Lei n2
11.273, de 6 de fevereiro de 2006; Decreto N2 5.800, de 8 de junho de 2006; a Portaria CAPES n2 183, de
21 de outubro de 2016; a Portaria CAPES n?2 15, de 23 de janeiro de 2017; a Portaria Conjunta
CAPES/CNPq n2 2, de 10 de abril de 2013; a Instru¢do Normativa CAPES n? 2, de 19 de abril de 2017, a
Portaria CAPES n? 102, de 10 de maio de 2019, a Portaria CAPES n2 33, de 16 de fevereiro de 2023 e os
critérios e exigéncias de qualidade previstas nos instrumentos de regulacdo do Sistema Nacional de
Avaliacdo do Ensino Superior (SINAES), tornam publica, para conhecimento dos interessados, as seguintes
normas de selecdo para atuar como bolsista do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), na funcado
de Coordenador de Curso | ou Il, no Curso de Especializagdo em Educa¢cao em Ciéncias — CECi - sob a
coordenacdo da Diretoria de Educa¢dao a Distancia (DED), da Coordenagdao de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e do Ministério da Educa¢do (MEC).

SOBRE O CURSO

O Curso visa atender a area de Ciéncias da Natureza com um carater interdisciplinar, o que engloba
professores/as de Fisica, Quimica e Biologia de nivel médio e de Ciéncias de nivel fundamental. As
disciplinas que compde a grade curricular do CECi abrangem conteudos de ensino de Fisica, Quimica e
Biologia; organizados em torno de temas de ensino das ciéncias principalmente para o segmento do 62
a0s 92 anos.

OBJETIVOS

O CECi tem como objetivo central auxiliar professores da area de Ciéncias da Natureza a atuarem
partindo de pressupostos bdsicos: 1) o de que as explicagbes cientificas surgem e se desenvolvem
enquanto espaco de investigacdo orientada; 2) a necessidade de uma reflexdao permanente e um espacgo
de investigacdo e trocas de experiéncias entre os professores cursistas acerca da implementacdo de
metodologias inovadoras em seu trabalho, de modo a apoiar e sustentar mudancas nas escolas em que
lecionam.

PUBLICO ALVO

O curso tem como publico alvo professores/as de Fisica, Quimica e Biologia de nivel médio e de Ciéncias
de nivel fundamental.

POLOS/ENTE FEDERATIVO

O Curso de Especializacdo em Educacdo em Ciéncias - CECi serd ofertado nos polos das seguintes cidades:
Bom Despacho, Confins, Jaboticatubas, Lagoa Santa, Nova Serrana e Sabara em Minas Gerais.

1. DA SELECAO
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1.1. O presente Edital destina-se a selecdo de 1 (um) bolsista e cadastro de reserva no ambito do sistema
UAB, vinculado ao Edital CAPES N2 09/2022, 07 de fevereiro de 2022; para atuar como Coordenador de
Curso | ou Il no Curso de Especializagdo em Educa¢cdao em Ciéncias - CECi, conforme disposto no Anexo I.

1.2. Poderdo se inscrever os docentes concursados do quadro de ativos da instituicdo (ou seja, nao é
permitida a participacdao de aposentados da UFMG).

1.3 A aprovacgado no referido Processo Seletivo ndo garante o imediato inicio das atividades, estando sua
convocacdo condicionada ao provimento de bolsa por parte da UAB — Universidade Aberta do Brasil.

1.4. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendacgdes
estabelecidas serd automaticamente eliminado do processo seletivo.

1.5. Os candidatos classificados em posicdes excedentes poderdo ser chamados caso haja desisténcia ou
seja constatada a inaptiddao de um ou mais dos candidatos selecionados.

1.6. As atividades desenvolvidas ndo geram, em qualquer hipdtese, vinculo empregaticio e o bolsista
poderd ser desvinculado a qualquer momento por interesse da Instituicdo.

1.7. O bolsista contratado poderd ser desligado do Curso, a qualquer tempo, por solicitacdo ou por deixar
de cumprir com as atividades pertinentes a funcao, por conduta inadequada ou por indisponibilidade de
tempo para o exercicio das atividades, apds instauracdo de processo administrativo nos quais sejam
assegurados o contraditorio e ampla defesa.

2. DAS OBRIGACﬁES DO BOLSISTA QUE EXERCERA A FUNCAO DE COORDENADOR DE CURSO
2.1 S3o atribuicdes do Coordenador de Curso;
e Assessorar no planejamento, orientacdo, acompanhamento, implementacdo e avaliacdo da

proposta pedagdgica do curso, bem como agir de forma que viabilize a operacionalizacdo de suas
atividades curriculares;

e Coordenar as a¢des de ensino para a gestao do curso sob sua responsabilidade;

e Incentivar e favorecer a implementacao de atividades no curso, que propiciem a melhoria do nivel
de aprendizado, estimulando a critica e a criatividade de todos os envolvidos no processo
educacional;

e Propor as acOes pedagogicas e a organizacdo didatico—curricular dos cursos, observadas a
legislacdo e as normas vigentes;

e Planejar, orientar e supervisionar atividades de ensino e aprendizagem no curso, avaliando-as para
assegurar a regularidade do desenvolvimento do processo educativo;

e Relatério anual sobre as atividades desenvolvidas na coordenacdo para compor o relatério de
gestdo institucional;

e Colaborar, incentivar e apoiar a formagdo e qualificacdo do corpo docente no campo didatico-
pedagdgico voltado para o curso;

e Articular a promocgdo de trabalhos complementares do curso, como palestras, seminarios e afins;

e Colaborar com a realizacdo de semanas tecnoldgicas, mostras de trabalhos cientificos, mostra de
talentos e eventos semelhantes que incentivem a producdo técnica, cientifica e artistico-cultural
dos cursistas;

¢ Incentivar e auxiliar os docentes a promover atividades pedagdgicas diversas;

e Articular com a Assessoria Pedagdgica do CAED/UFMG suporte aos docentes que encontrarem
dificuldades didaticas, auxiliando para que estas sejam superadas prevenindo problemas na
aprendizagem dos discentes;

e Acompanhar o desempenho escolar dos cursistas e estimular politicas de permanéncia e éxito;
e Orientar o planejamento, a organizacdo e avaliacdo das atividades do curso;

e Acompanhar o planejamento e o desenvolvimento de atividades de ensino, inerentes ao curso;
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e Participar de atividades de divulgacao do curso;
e Orientar, acompanhar, planejar, executar, avaliar e revisar o Projeto Pedagdgico de Curso;

e Realizar reunides periddicas com os docentes, tutores e com a Coordenagdo do PPG
CECI/FaE/UFMG para planejamento, acompanhamento e avalia¢do de atividades do curso;

e Orientar os docentes em articulagio com a Assessoria Pedagdgica do CAED/UFMG para a
elaboracdao dos Planos de Ensino de cada componente curricular de acordo com o Projeto
Pedagdgico do Curso, revisando-os para aprovacao e publicacao;

e Orientar, periodicamente, os estudantes sobre a estrutura e o funcionamento do curso;
e Motivar a permanéncia dos alunos no curso, especialmente, os de semestres iniciais;

e Acompanhar a execuc¢do dos Planos de Ensino de cada disciplina do curso por meio dos diarios de
classe e das reunides com docentes e estudantes;

e Acompanhar e exigir o cumprimento do Calendario Académico;

e Proporcionar, articulando com a Assessoria Pedagégica da CAED, suporte aos docentes que
encontrarem dificuldades diddticas, auxiliando para que estas sejam superadas, prevenindo
problemas na aprendizagem dos discentes;

e Acompanhar as atividades de tutoria relativas ao curso;
e Assessorar nas atividades de avaliacdo institucional;
e Assessorar nas demandas e organizacdao do ambiente moodle, metaturma e disciplinas, do CEEAV;

e Participar do planejamento das atividades relacionadas ao curso, articulando ensino, pesquisa e
extensdo;

e Participar dos processos decisérios de selecao de docentes, tutores e discentes;

e Desenvolver acbes para garantir a implantacdo e o desenvolvimento do curso com elevados
padrdes de qualidade;

e Planejar e demandar insumos de laboratério, equipamentos e materiais para o bom
funcionamento do curso.

e Manter estreita e continuada comunicacdo com a coordenacdo do PPG Artes/EBA/UFMG,
programa do qual o curso de Especializacdo faz parte.

e Apresentar relatéorio anual das atividades da Especializagao, incluindo prestacdao de contas, a
Coordenacdo do Programa de Pds-graduacdo em Artes da EBA/UFMG.

3. DA CARGA HORARIA E REMUNERAGAO

3.1. O bolsista selecionado devera cumprir uma carga horaria de 20h semanais e realizar as atividades,
nos termos constantes no presente Edital.

3.2. O bolsista selecionado deve ter disponibilidade de tempo para realizar as atividades de modo
compativel com as demandas do curso e dos alunos, inclusive aos sabados quando necessario.

3.3. O bolsista selecionado recebera bolsa mensal no valor de R$ 2.000,00, caso se enquadre como
Coordenador de Curso |, ou de RS 1.550,00, caso se enquadre como Coordenador de Curso Il, conforme
previsto nas Portarias CAPES n2 183/2016, art.49, incisos IX e X e n2 15/2017, art.49, inciso X, Instrucdo
Normativa CAPES n? 02/2017, art.52, inciso Il e Portaria CAPES n2 33, de 16 de fevereiro de 2023.

3.4. E vedado o acimulo de bolsas do Sistema UAB, tendo em vista o disposto no art. 52 da Portaria
CAPES n? 183/2016, in verbis:

Art. 52 As bolsas do Sistema UAB nao poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por
base a Lei N2 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPg ou FNDE, exceto quando
expressamente admitido em regulamentacgao prépria.
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Paragrafo unico. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo
més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fung¢do no ambito do Sistema UAB.

3.5. E permitido o acimulo de bolsas apenas nos casos previstos na Portaria Conjunta n2 2, de 10 de abril
de 2013.

3.6. Avigéncia da bolsa serd adstrita ao periodo de execuc¢do do curso a partir do edital do Sistema UAB,
enquanto durar o curso ao qual o Coordenador de Curso estara vinculado, conforme Portaria CAPES n?®
183, de 21 de outubro de 2016, art. 49, pardgrafo unico.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO:
4.1. Para concorrer a vaga deste edital é necessario:

a) Ter a formacdo necessaria conforme estabelecida no Anexo I;

b) Candidatos a Coordenador de Curso I:

Exigida experiéncia de 3 (trés) anos como professor no magistério superior, conforme Portaria Capes n?
183, de 21 de outubro de 2016, art.49, IX e anexo.

c) Candidatos a Coordenador de Curso Il:

Exigida formacdo minima em nivel superior e experiéncia de 1 (um) ano como professor no magistério
superior e titulagdo minima em nivel de mestrado, conforme Portaria Capes n2 183, de 21de outubro de
2016, art.49, inciso X, redacdo dada pela Portaria Capes n2 15, de 23 de janeiro de 2017 e anexo.

d) Ser docente efetivo da UFMG, do quadro de ativos e ter disponibilidade de carga horaria semanal
conforme o item 3.1, desde que devidamente comprovadas a compatibilidade de hordrios e a auséncia
de prejuizo as atividades exercidas em possiveis cargos ou funcdes acumuladas.

e) Estar quite com as obrigacdes eleitorais, e com as obrigacdes militares, no caso de candidato do sexo
masculino.

f) Ter disponibilidade para comparecer a reunides presenciais a serem realizadas na UFMG (Campus
Pampulha - Belo Horizonte) e nos polos de oferta do Curso.

g) Ter conhecimento de Educagao a Distancia e do Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle;

4.2. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendacdes
estabelecidas sera automaticamente eliminado do processo de selecdo.

5. DA INSCRICAO

5.1. A inscricdo serd realizada exclusivamente via Internet, pelo endereco
eletronico https://www.ufmg.br/ead/index.php/editais, no periodo de 01 a 05 de maio de 2023.

5.2. As inscri¢gdes sdo gratuitas e devem ser realizadas até as 23h59 horas do dia 05 de maio de 2023.

5.3. Para se inscrever, o candidato devera conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste
edital.

5.4. Para realizar a inscricdo, o candidato preenchera o formulario eletrénico e enviard, em arquivo Unico,
os documentos obrigatérios.

5.5. Ao preencher os dados do formulario eletrénico, o candidato deverd informar, obrigatoriamente,
apenas um endereco eletronico (e-mail), que sera considerado como o canal de comunicacdo oficial com
a comissao de selecdo para os procedimentos das fases do processo seletivo.

5.6. E de total responsabilidade do candidato o preenchimento correto de seu endereco eletrdnico (e-
mail), ndo sendo permitida a utiliza¢cdo de e-mails de uso coletivo ou associado.

5.7. Sao de inteira responsabilidade do candidato as informagdes contidas no formulario eletronico de
inscricao.

6. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA A INSCRICAO
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6.1. O candidato deverd encaminhar obrigatoriamente, em arquivo Unico, no formato PDF (Portable
Document Format), com tamanho maximo de 25 (vinte e cinco) megabytes, nos dias e horarios para a
inscricao, os documentos digitalizados relacionados, sequenciados como descritos abaixo:

a) Copia do documento de identidade e CPF;

b) Comprovante de Formacao:

e COORDENADOR DE CURSO | - Cépia do diploma académico de graduagdo devidamente
reconhecido pelo MEC na forma da legislacdo em vigor: caso o diploma esteja em fase de
expedicdo, é preciso apresentar a declaragdao original de conclusdo do curso expedida pela
Instituicdo de Ensino Superior;

¢ COORDENADOR DE CURSO 1l - Cépia do diploma académico de graduagdo e de
mestrado devidamente reconhecido pelo MEC, na forma da legislacdo em vigor: caso o diploma
esteja em fase de expedicdo, é preciso apresentar a declaragdo original de conclusdo do curso
expedida pela Instituicdo de Ensino Superior;

c) Comprovante de experiéncia:
¢ COORDENADOR DE CURSO | - Comprovante de experiéncia minima de 3 (trés) ano no magistério
superior.
e COORDENADOR DE CURSO II - Comprovante de experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério
superior
d) Curriculo Lattes atualizado (obrigatdrio) acompanhado somente dos documentos comprobatérios das
atividades pontuadas, conforme itens do Anexo I;
e) Carta de intengGes, conforme critérios do Anexo lll.

f) Certiddo de quitacdo eleitoral com data de emissdo posterior a Uultima eleicdo
( https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral )

6.2. Para comprovacdo da experiéncia no magistério superior serdo aceitos: cdpia da Carteira de
Trabalho, contracheque ou declaragdo da instituicdo de ensino superior empregadora constando o dia,
més e o0 ano de inicio e término da atividade;

6.3. N3o serdo aceitos para efeito de comprovacdo de experiéncia comprovante no exercicio da
profissdo/emprego fragdo menor que 06 (seis) meses completos tendo em vista que alguns candidatos
podem apresentar varios periodos de experiéncia fracionados (até mesmo horas de trabalho)

6.4. Caso a Comissao julgue necessario poderd, a qualquer momento, solicitar os documentos originais
citados no item 6.1.

6.5. O CAED/UFMG n3o se responsabiliza por solicitagdes de inscricdo via internet ndo recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunica¢do, congestionamentos das linhas de
comunicacado, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados

6.6. Constatada a falta de apresentacdo, irregularidade, apresentacao incompleta ou ilegibilidade de
gualquer documento ou informacao, o candidato serd automaticamente excluido do processo seletivo.

6.7. S3o de inteira responsabilidade do candidato as informacdes contidas no formulario de inscricao.

7. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA A EFETIVACAO DOS CANDIDATOS SELECIONADOS, APOS A
CONVOCAGAO

7.1. O candidato aprovado e convocado no Processo de Selecdo deve entregar pessoalmente a secretaria
do Centro de Apoio a Educacdo a Distancia, em até 05 (cinco) dias Uteis apds convocagdo, 01 (uma) copia
impressa da seguinte documentacao:

a) Copia dos documentos de identidade e CPF;

b) Comprovante de Formacao frente e verso autenticado:
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e COORDENADOR DE CURSO | - Cépia do diploma académico de graduagdo devidamente
reconhecido pelo MEC na forma da legislacdo em vigor: caso o diploma esteja em fase de
expedi¢cdo, é preciso apresentar a declaragdao original de conclusdo do curso expedida pela
Instituicao de Ensino Superior;

¢ COORDENADOR DE CURSO 1l - Cépia do diploma académico de graduagdo e de
mestrado devidamente reconhecido pelo MEC, na forma da legislacgdo em vigor: caso o diploma
esteja em fase de expedicdo, é preciso apresentar a declaracdo original de conclusdo do curso
expedida pela Instituicdo de Ensino Superior;

c) Comprovante de experiéncia:

¢ COORDENADOR DE CURSO | - Comprovante de experiéncia minima de 3 (trés) ano no magistério
superior.

e COORDENADOR DE CURSO II - Comprovante de experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério
superior

d) Declaragao de acumulo de
Bolsas disponivel através do link https://www.ufmg.br/ead/index.php/formularios/formularios-uab/.

e) Ficha de cadastramento/Termo de Compromisso (ficha de Coordenador de Curso), disponivel através
do link https://www.ufmg.br/ead/index.php/formularios/formularios-uab/.

7.2. Caso a Coordenacgdo julgue necessario poderd, a qualquer momento, solicitar os documentos
originais exigidos no item 7.1 deste Edital

7.3. A falta de qualquer um dos documentos exigidos bem como a indicacdo de informacgGes incompletas
podera implicar na eliminacdo do candidato

8. DAS ETAPAS

8.1. O Processo de Sele¢do consta de duas etapas simultaneas:
Etapa I: Analise de Curriculo;

Etapa Il: Analise da Carta de Intengdes.

8.2. A etapa | é classificatdria e eliminatéria.

8.3. Etapa | - A andlise do curriculo e dos documentos comprobatérios valera de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos.

8.3.1. Serd eliminado o candidato que nao atingir 60 pontos.

8.4. A classificagdo do candidato dar-se-4 de acordo com a pontuagdao obtida no Anexo Il. Serdo
desconsiderados os documentos comprobatérios de atividades que ndo estejam indicados na referida
tabela de pontuacdo.

8.5. Para efeito de cOmputo de pontuacao relativa ao tempo de experiéncia:

a) sera considerado somente o tempo de exercicio da profissio/emprego em fragdo minima de 6 (seis)
meses completos tendo em vista que alguns candidatos podem apresentar vdrios periodos de
experiéncia fracionados (até mesmo horas de trabalho).

b) ndo serd possivel somar os periodos remanescentes de cada emprego tendo em vista que alguns
candidatos podem utilizar a sobra dos periodos inferiores a 6 meses para a contagem de experiéncia;

c) ndo sera considerada mais de uma pontuacdo relativa aos periodos concomitantes tendo em vista que
alguns candidatos podem apresentar experiéncia em cursos diferentes, porém, nos mesmos periodos.

8.6. Etapa Il - A andlise da carta de intenc¢Oes valera de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e valorizara:

1. A compreensdo do candidato sobre o campo de atuagdo do coordenador em Educacdo a Distancia -
EaD; valor: 0 (zero) a 40 (quarenta);
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2. Dominio e conhecimento sobre ensino/aprendizagem em Educa¢do em Ciéncias; valor: 0 (zero) a
30 (trinta);

3. A sua disposicdo para a coordenagdo — interesse, motivacdes, expectativas e disponibilidade de
tempo para os encontros presenciais e a distancia com os orientandos; valor: 0 (zero) a 30 (trinta);

8.7. O Resultado Final serd a soma no computo final dos pontos obtidos com a andlise de curriculo e a
carta de intencdes, sendo que a classificacdo obedecera a ordem decrescente.

8.8. Na ocorréncia de candidatos com o mesmo nimero de pontos, o desempate se dard pelos seguintes
critérios:

a) Maior tempo de experiéncia na Educacdo Superior a Distancia;
b) Maior tempo de experiéncia na Educacdo Superior Presencial;
c) Maior idade.

8.9. O processo seletivo serd realizado pelo CECIMIG/FaE/UFMG e a Comissdo de sele¢do responsavel
pela conducdo do processo seletivo serd designada por Portaria da Diretoria da Faculdade de Educagao
da UFMG, que obedecerd ao disposto nos artigos 18 a 21 da Lei 9.784/99. A Comissdo sera composta por
03 (trés) docentes com titulacdo igual ou superior a exigida no certame

9. DA DIVULGACAO DO RESULTADO E OUTRAS CONVOCAGOES

9.1. O resultado do Processo de Selec¢do serd publicado no site www.ead.ufmg.br conforme data prevista
no cronograma Anexo IV.

9.2. Outros meios de comunicacdo eventualmente utilizados ndo sdo oficiais e, portanto, ndo geram
deveres ou direitos.

9.3. Os candidatos serdo classificados de acordo com a ordem decrescente da nota final.
10. DO RECURSO

10.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado do processo seletivo deverd observar
que:

10.1.1. O prazo para interposicdo de recurso é de 10 (dez) dias a partir da publicacdo do resultado
preliminar das etapas | e Il, observado o disposto no art. 59 da Lei n® 9.784/1999.

10.1.2. O recurso devera ser realizado até as 23h59 horas do dia 20 de maio de 2023 através formulario
eletronico especifico disponibilizado no site www.ead.ufmg.br .

10.1.3. O recurso devera ser individual, com a indicagdo precisa do objeto em que o candidato se julgar
prejudicado, com as alegacdes devidamente fundamentadas e comprovadas, juntando, sempre que
possivel, copia dos comprovantes;

10.1.4. Nao serdo aceitos recursos via e-mail, Sedex, via fax ou por qualquer outro meio;

10.1.5. Se a analise do recurso resultar alteracdo do resultado, essa alteracdo valerd para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido ou nao;

10.1.6. A reposta ao recurso sera publicada no enderego eletronico www.ead.ufmg.br no dia 22 de maio
de 2023.

10.1.7. Contra o resultado final do recurso interposto nos termos deste item 10 (e observado o disposto
no § 12 do art. 52 da Portaria CAPES 102/2019, que prevé recurso excepcional aquele érgdo) ndo cabera
outro recurso"

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1. Ainscricdo do candidato implica a aceitagdo das normas fixadas neste Edital.

11.2 O candidato selecionado, apds convocado, tem o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para manifestar-se
sobre a aceitacdo, ou ndo, do exercicio e para encaminhar os documentos indicados conforme item 7.1
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do presente Edital, sob pena de ser considerado desistente.

11.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos,
retificagcdes, convocagcbes e comunicados referentes a este Processo Seletivo.

11.4. O vinculo estabelecido pela concessdo de bolsa é de carater precario.

11.5. Poderd ser dispensado o bolsista quando a sua atuacdo estiver em descompasso com as atribuicoes
previstas para a funcdo ou quando houver insuficiéncia de bolsas, de acordo com seus procedimentos
internos.

11.6. Podera ser cancelado, anulado ou adiado o Processo Seletivo por motivo de forga maior, dando
ampla divulgagdo de seus atos e das providéncias a serem tomadas pelo candidato que ja tenha efetivado
a inscricao.

11.7. E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacdes e a atualizacdo dos
telefones, durante o Processo de Selecdo e durante todo o prazo de validade deste processo seletivo.

11.8. Os casos ndo previstos no presente Edital serdao resolvidos pela Comissdao de selegdo responsavel
pela conducdo do processo seletivo.

11.9. A validade do Processo Seletivo sera de 04 (quatro) anos, conforme previsto na Portaria CAPES n?
102, de 10 de maio de 2019, art 39.

11.10. Informacdes adicionais poderao ser obtidas pelo endereco eletronico cecimig@fae.ufmg.br.
11.11. O Cronograma esta disponibilizado no Anexo IV.

Belo Horizonte, 04 de abril de 2023.

Prof. Eucidio Pimenta Arruda
Coordenador Geral da UAB na UFMG

Prof2. Marina Assis Fonseca
Vice-diretora do Centro de Ensino de Ciéncias e Matematica de Minas Gerais

https://sei.ufmg.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2370646&infra_sistem... 8/10



04/04/2023, 09:36

= =

a8
call
seil o
assinatura

' eletrénica

seil 2

assinatura
eletrbnica

"

SEI/UFMG - 2198827 - Edital

Documento assinado eletronicamente por Marina Assis Fonseca, Professora do Magistério Superior,
em 04/04/2023, as 00:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 52 do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Eucidio Pimenta Arruda, Coordenador(a), em
04/04/2023, as 09:34, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 52 do Decreto n2
10.543, de 13 de novembro de 2020.

I A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
a: https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?
T acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2198827 e

Tk o codigo CRC 79EAAESD.

ANEXO AO EDITAL

ANEXO |
VAGAS E FORMACAO
Total de vagas: 1 vaga

. . - Exercicio minimo
. Quantidade . L. Titulagao .
Tipo de Vaga Formagao necessaria . no magistério
de vagas Minima ]
superior
Coordenador Graduagdo em Licenciatura em quimica, fisica
. . - 3 anos
de Curso | ou biologia.
Graduagdo em Licenciatura em quimica, fisica
1 ou biologia.
Coordenador Mestrado em Educagdo na drea de ciéncias da
. . A . Mestrado 1ano
de Curso Il vida e da natureza (ensino de ciéncias, ensino
de biologia, ensino de quimica, ensino de
fisica)
ANEXO Il
Quadro de critérios e pontuag¢do da analise do Curriculo Lattes do candidato.
" Pontuagao
Item Titulagao Pontos L. ¢
Maxima
A 5 pontos para cada
Experiéncia em EaD (Coordenador, tutor, professor) P P 40 pontos
1 semestre
Publica¢cdes em periddicos/anais de eventos sobre a tematica 5 pontos por 30 bontos
5 Educacdo em Ciéncias publicacao P
Experiéncia no magistério da educacdo basica e/ou superior 5 pontos para cada 20 pontos
3 presencial semestre P
Orientac¢des de Trabalhos de conclusio de curso/Dissertacdo/ 1 ponto por 10 pontos
4 Tese/Monografia sobre a tematica Educacdo em Ciéncias orientacao P
TOTAL 100 ponto

https://sei.ufmg.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2370646&infra_sistem...
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Observagao: somente serdo pontuados os itens previstos neste anexo, desde que acompanhados dos respectivos
documentos comprobatorios.

ANEXO Il
MODELO DE FORMATAGCAO DE CARTA DE INTENGCOES

Nome completo:

Atividade pretendida:

Escreva aqui sua carta de intencdes, em fonte Arial 12, espacamento 1,5, com no maximo quatro paginas, conforme
item 8.6 deste Edital

ANEXO IV
Cronograma do processo de selecao
Cronograma de execucao do Edital

EVENTO DATA LOCAL
Periodo de Inscricdo 01 a 05 de maio de 2023
Publica¢do da portaria de designa¢do da Comissdo de selecdo| 08 de maio de 2023
Resultado preliminar da Etapa le ll 10 de maio de 2023
Periodo para Recurso da Etapalell 11 a 20 de maio de 2023 | www.ead.ufmg.br
Divulgacao da resposta aos recursos da Etapa l e ll 22 de maio de 2023
Resultado Final 23 de maio de 2023

Referéncia: Processo n? 23072.219344/2023-47 SEI n2 2198827
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