
1

DIRETORIA DE EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA E EDUCAÇÃO DIGITAL 
(DEDD)

RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES - EXERCÍCIO DE 2024

RELATÓRIO ANUAL 
DE ATIVIDADES 2024

DIRETORIA DE
EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA E

EDUCAÇÃO DIGITAL
(DEDD)



2

DIRETORIA DE EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA E EDUCAÇÃO DIGITAL 
(DEDD)

RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES - EXERCÍCIO DE 2024

DIRETORIA DE EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA E EDUCAÇÃO DIGITAL 
(DEDD)

RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES - EXERCÍCIO DE 2024



2 3

Expediente Emails
Diretoria

Diretora: 
Vilma Lúcia Macagnan Carvalho
Diretora adjunta: 
Ana Carolina Correia Almeida

Assessoria de Comunicação
Desirée L. Antônio

Financeiro
Marcelo Gomes
Vânia Lúcia Moraes

Patrimônio e Almoxarifado
Cláudio Gilberto da Silva

Pessoal
Natália Niquini

Assessoria Pedagógica
Bruna de Oliveira Gonçalves (em licença para 
capacitação)
Cristina Gonçalves Ferreira de Souza
Lúcia de Salvo Oliveira
Márcia Marília Teixeira Alves de Souza Duarte 
(em licença para capacitação)
Ramiro Barboza Oliveira

Tecnologia da Informação
Ernane Oliveira
Leonardo Nunes
Thiago Belchior
Viviane Barrozo

Audiovisual
Ernane Oliveira

Design Gráfico
Carolina Vilhena

Secretaria de EaD/ Transporte
Gizelle Barbosa (agente de compras)
Fabrício Duque Estrada (motorista)

Secretaria de Programas e Projetos
Mariana Camargos
Paloma Gomes

Secretaria de Educação Digital
Tayrone Ferreira

E-mails:
Diretoria
diretoria@dedd.ufmg.br

Assessoria de Comunicação
comunicacao@dedd.ufmg.br

Financeiro
financeiro@dedd.ufmg.br

Patrimônio e Almoxarifado
patrimonio@dedd.ufmg.br
Pessoal
pessoal@dedd.ufmg.br

Assessoria Pedagógica
pedagogico@dedd.ufmg.br

Tecnologia da Informação /Audiovisual
audiovisual@dedd.ufmg.br/
ti@dedd.ufmg.br

Design Gráfico
design@dedd.ufmg.br

Secretaria de EaD/ Transporte
ead@ufmg.br/ compras@dedd.ufmg.br 

Secretaria de Programas e Projetos 
programas@dedd.ufmg.br

Secretaria de Educação Digital
educacaodigital@dedd.ufmg.br

Diretoria de Educação a Distância e Educação 
Digital da UFMG - (DEDD - UFMG)
Av. Antônio Carlos, 6.627 | Unidade Administrativa III
Térreo | Sala 115 | Campus Pampulha | 31270-901
Belo Horizonte-MG | Brasil
Tel. +55 31 3409-5526 | ead@ufmg.br



4

QUEM SOMOS



5RELATÓRIO DE GESTÃO _ DEDD 20244

DIRETORIA

INTRODUÇÃO

O ano em questão foi um marco significativo para nossa trajetória institucional. Celebramos 
avanços importantes que ampliaram nossas capacidades e reafirmaram nosso compromisso com 
a educação a distância e digital. Apresentamos, a seguir, um relato das principais realizações que 
configuraram este período.

Em abril, alcançamos uma das conquistas mais expressivas de nossa história: o Centro de 
Educação a Distância foi alçado ao status de Diretoria de Educação a Distância e Educação Digital 
(Dedd). Com essa mudança, passamos a atuar como um órgão auxiliar da Reitoria, ampliando 
nossa missão institucional e fortalecendo nosso papel na promoção de iniciativas no campo da 
educação a distância e educação digital.

Principais Iniciativas

Lançamento do Ciclo de Webinars “Roda de Conversas”

Durante o ano, promovemos o ciclo de webinars “Roda de Conversas”, que proporcionou reflexões 
enriquecedoras e inspiradoras sobre o futuro da educação digital e a distância. Os webinários 
contaram com a participação de especialistas, educadores e gestores, fomentando o diálogo e a 
troca de experiências.

Criação do Núcleo de Estudos em Educação a Distância e Educação Digital

Instituímos um núcleo cadastro no CNPq dedicado à pesquisa e à inovação, visando explorar 
soluções criativas e embasadas para os desafios da educação contemporânea. Este núcleo busca 
consolidar-se como uma referência no cenário acadêmico e profissional.

Formação de Equipe Multidisciplinar para Desenvolvimento de Cursos

Selecionamos e capacitamos uma equipe multidisciplinar que foi responsável pela concepção e 
elaboração de cinco cursos de extensão voltados à educação digital. Esses cursos visam atender 
às demandas emergentes e promover a formação continuada de profissionais da educação.

Realização do 1º Workshop de Educação a Distância e Educação Digital

Encerramos o ano com a realização do nosso 1º Workshop de Educação a Distância e Educação 
Digital. Este evento reuniu 252 participantes de diversas áreas, promovendo a troca de ideias, 
práticas e experiências que fortalecem nossa comunidade acadêmica e profissional.
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Principais resultados:

Pró-Reitoria de Graduação 

•	 Apoio à oferta dos cursos de Graduação: Química e Ciências Biológicas – Edital 
75/2014 da UAB/CAPES, iniciados em julho de 2018, finalizados em julho de 2023 e 
com repercurso de 1 ano para julho de 2024; 

•	 Apoio à oferta de disciplinas a distância nos cursos presenciais

Pró-Reitoria de Pós-Graduação 

•	 Apoio à oferta dos seguintes cursos: Especialização em Gestão Pública - SEE/MG; 
Especialização em Ensino de Ciências – UAB/CAPES; Especialização em Ensino de 
Artes Visuais e Tecnologias Contemporâneas – UAB/CAPES; Especialização em 
Tecnologia e Qualificação em Soldagem – Escola de Engenharia/UFMG PROFBIO 
– ICB/UFMG 

•	 Apoio à realização de vários Processos Seletivos on-line de Mestrado/ Doutorado

Pró-Reitoria de Pesquisa 

•	 Apoio à oferta do curso OUTLAB em parceria com a FUNDEP. 
•	 Criação do “Núcleo de Estudos em Educação a Distância e Educação Digital” 

NEEDED, cadastrado no CNPq

Pró-Reitoria de Extensão 

•	 Oferta de 5 cursos de capacitação criados pela DEDD: Introdução a Educação a 
Distância; Introdução à Audiodescrição em sala de aula; Introdução à Acessibilidade 
na EAD; Noções básicas de Direitos Autorais; Introdução à Webconferência na EAD. 

•	 Desenvolvimento do Programa “Aproxime-se” com a participação de 6 bolsistas 
PBEXT, vinculado a 4 projetos: Virtualidades, Ficção e Realidade, Cidadania e 
Saberes Transversais

Reorganização da estrutura e novo Regimento Interno: Conselho Consultivo 

•	 Necessidade de definição de uma Política de Educação a Distância e Educação Digital 
para a UFMG alinhada com os princípios de qualidade, acessibilidade e inclusão;

•	 Esta política tem que estar alinhada com as Pró-Reitorias Acadêmicas: PROGRAD, 
PRPG, PROEX e PRPQ; 

•	 Registro de atividades de Educação a Distância e Educação Digital em funcionamento 
na UFMG. 

O ano representou um período de crescimento e inovação para a Dedd. As conquistas relatadas 
demonstram nosso compromisso em liderar iniciativas que transformam a educação e promovem 
a inclusão digital. Continuaremos a construir sobre essas bases sólidas, guiados pelo compromisso 
com a excelência e a transformação educacional.
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ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO

As atividades desenvolvidas pelo setor de Comunicação da DEDD/UFMG em 2024 incluíram: 

•	 alimentação e atualização dos canais da DEDD: site institucional, no qual foram 
publicados 47 matérias na seção “Notícias”, e perfil do Instagram, no qual foram 
publicados 129 posts; 

Site institucional da DEDD, www.ufmg.br/dedd 
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Perfil da DEDD no Instagram, ww.instagram.com/dedd.ufmg/ 

•	 divulgação e cobertura das ações promovidas pela Unidade, incluindo os webinars 
da série “Conversas em Rede: Diálogos sobre Educação a Distância e Educação 
Digital”, oferta de cursos de extensão à comunidade, a primeira edição do Educação 
a Distância e Educação Digital: Políticas Públicas, Institucionalização e Inovação, 
dos eventos do programa de extensão Aproxime-se e de processos seletivos de cursos 
apoiados pela Diretoria; 

•	 produção de 16 edições do Jornal Mural, entre março e outubro de 2024
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FINANCEIRO

ATIVIDADES
•	 Acompanhamento da execução orçamentário-financeira dos projetos ativos junto à 

FUNDEP:
	- TED’s  8474/2019, 12064/2023 e 12253/2023 (projetos Fundep 27555, 30550 e 

30830, respectivamente);
	- Contrato SEE/UFMG (Projeto Fundep 29760);
	- Projeto de aquisição de bens permanentes (informática, áudio e vídeo) financiado 

com recursos da CAPES/MEC (Projeto Fundep 31091);
	- Projeto de aquisição de bens permanentes (informática) financiado com recursos 

da PROEX/UFMG (Projeto Fundep 27683);
	- Projeto de financiamento de eventos com recursos da FAPEMIG (Projeto Fundep 

31468);

•	 Atendimento às CAPES em questões relacionadas aos TED’s  vigentes e encerrados;
•	 Acompanhamento e auxílio administrativo à Secretaria/ Coordenação UAB e 

Diretoria da DEDD nas articulações/manifestação de interesse da DEDD/UFMG em 
editais a exemplo Editais 15/2023 e 25/2023; e outros, sob demanda;

•	 Atendimento às diligências do DCF quanto às prestações de contas dos projetos e 
outros, sob demanda;

•	 Encaminhamento de contratos à PJ para análise e/ou prorrogação;
•	 Acompanhamento administrativo nas atividades da DEDD junto aos diversos 

setores da DEDD;
•	 Atendimento às solicitações do DCF quanto às atividades administrativas/contábeis 

da DEDD;
•	 Acompanhamento na execução dos recursos orçamentários-financeiros destinados 

à DEDD via LOA-UFMG;
•	 Elaboração de propostas de precificação de serviços, recebimento e execução dos 

recursos próprios da DEDD;

Execução orçamentária-financeira DEDD – UG 152370

Origem recursos recebidos DEDD - 2024
Orçamento LOA (Custeio+Capital) 81.524,76
Recursos Próprios (Serviços) 13.317,76
Saldo final Convênio SEE/MG 24.113,04

TOTAL (R$) 118.955,56
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Origem recursos recebidos DEDD - 2024
Rubrica Valor (R$) Observações

Anuidade 2.000,00 Unirede
Permanente 15.599,00 Computadores + Persianas

Despesas de Custeio 15.738,02
Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 16.900,00 Licença Software
Serviços de Terceiros - Pessoa Física 28.665,04 Motorista

Diárias - Servidor 16.485,98 Servidores DEDD + Palestrantes WEDD

Diárias - Terceirizados 5.157,67 Motorista DEDD + carregadores DITRA
Passagens Aéreas - Servidor 11.176,34

TOTAL (R$) 112.292,05
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Execução do Orçamento DEDD - 2024
Descrição Valor (R$)

Total executado 112.292,05
Total devolvido para Demandantes 3.383,07

Total devolvido para UFMG 3.280,44
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Projetos UAB/UFMG

Nome do Projeto: “Oferta de cursos a distância no âmbito do Sistema  
Universidade Aberta do Brasil – UAB”

Processo SEI/UFMG: 23072.045775/2019-84

Edital: 05/2018

TED: 8474/2019				   Vigência: 03/12/2021 a 28/02/2024  

Projeto Fundep: 27.555

Objetivo:  oferta de cursos de pós-graduação (lato sensu)

Valor aprovado no TED: R$ 393.865,20

Valor descentralizado: R$ 244.342,30

Cursos aprovados no Projeto: Especialização em Artes Visuais e Tecnologias Contemporâneas, 
Especialização em Sociologia, Especialização em Educação e Ciências, Especialização em Direitos 
Humanos, Juventude e Violência e Especialização em Gestão do Cuidado em Saúde da Família

Cursos ativos (2023): Especialização em Educação e Ciências e Especialização em Artes Visuais. 
Previsão de finalização dos cursos: maio e julho/2023

Projeto Fundep 27555 (Especializações UAB) - 2024
Descrição Valor (R$)

Executado (financeiro) 22.703,50
Rendimentos Financeiros 1.279,15

Saldo devolvido financiador 40.396,57

Nome do Projeto: “Cursos de especialização no âmbito da UAB, relativo ao Termo de Execução 
Descentralizada (TED) n° 12.064/2023, celebrado entre a UFMG e MEC/CAPES”

Processo SEI/UFMG: 23072.225950/2023-00

Edital: 09/2022

TED: 12.064/2023			   Vigência: 28/06/2023 a 31/05/2026

Projeto Fundep: 30.550		   

Objetivo:  oferta de cursos de pós-graduação (lato sensu)

Valor aprovado no TED: R$ 219.000,00

Valor descentralizado: R$ 219.000,00

Cursos aprovados no Projeto: Especialização em Artes Visuais e Tecnologias Contemporâneas, 
e Especialização em Educação e Ciências.

Cursos ativos (2024): Especialização em Artes Visuais e Especialização em Educação e Ciências. 
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Projeto Fundep 30550 (Especializações UAB) - 2024
Descrição Valor (R$)

Liberado (financeiro) 148.168,59
Executado (financeiro) 70.562,06
Rendimentos Financeiros 6.885,01

Nome do Projeto: “Curso de Especialização em Geoprocessamento, Levantamento  
e Interpretação de Solos no âmbito da UAB, relativo ao TED 12253/2023  

celebrado entre a UFMG e MEC/CAPES.”

Processo SEI/UFMG: 23072.233546/2023-00

Edital: 09/2022

TED: 12.253/2023				    Vigência:  01/08/2023 a 31/08/2025

Projeto Fundep: 30.830			    

Objetivo:  oferta do curso de Especialização em Geoprocessamento, Levantamento e Interpretação 
de Solos 

Valor aprovado no TED: R$ 82.125,00

Valor descentralizado: R$ 82.125,00

Projeto Fundep 30830 (Especialização Geoprocessamento 
UAB) - 2024

Descrição Valor (R$)
Liberado (financeiro) 71.401,49
Executado (financeiro) 31.248,31
Rendimentos Financeiros 2.817,48

Projeto SEE/UFMG

Nome do Projeto: “Curso de Especialização em Gestão Pública”

Processo SEI/UFMG: 23072.246547/2022-25

Contrato: 9346045 			   Vigência: 28/09/2023 

Projeto Fundep: 29.760			   Vigência: 01/04/2024

Objetivo:  oferta do curso de especialização em Gestão Pública na modalidade EaD, por meio do 
Projeto de Formação Continuada e Desenvolvimento Profissional dos Servidores da Educação, 
no âmbito do Projeto Trilhas Educadores.

Valor aprovado: R$ 269.218,41

Valor repassado em 2024: R$ 16.781,79
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Projeto Fundep 29760 (SEE/MG) - 2024
Descrição Valor (R$)

Liberado (financeiro) 16.781,79
Executado (financeiro) 70.118,14
Rendimentos Financeiros 1.717,51

Saldo devolvido p/ DEDD 24.356,61

Projetos de aquisição de bens permanentes

Nome do Projeto: “Aprimoramento e inovação do parque tecnológico do Núcleo e Polos EaD da 
Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) no âmbito do Sistema  

Universidade Aberta do Brasil (UAB)”

Processo SEI/UFMG: 23072.266318/2023-16

Ofício: 10/2023-CGAFI/DED/CAPES

Projeto Fundep: 31.091				    Vigência: 01/11/2023 a 31/12/2024

Objetivo: aquisição de bens de capital (informática, áudio e vídeo) para o DEDD e Pólos de 
Apoio Presencial de Sabará e Bom Despacho.

Valor aprovado no TED: R$ 129.000,00

Valor descentralizado: R$ 129.000,00

Projeto Fundep 31091 (Bens Permanentes/CAPES) - 2024
Descrição Valor (R$)

Liberado (financeiro) 125.348,20
Executado (financeiro) 130.653,39
Rendimentos Financeiros 5.530,57
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Nome do Projeto: “Aquisição de bens de informática”

Processo SEI/UFMG: 23072.270875/2024-12 (Doação bens pela Fundep)

Projeto Fundep: 27.683				    Vigência: 2024

Objetivo: aquisição de bens de capital (informática) para a DEDD 

Valor aprovado: R$ 28.200,00

Valor liberado: R$ 28.200,00

Projeto Fundep 27.683 (PROEX/UFMG) - 2024
Descrição Valor (R$)

Liberado (financeiro) 28.200,00
Executado (financeiro) 27.630,00

Saldo devolvido p/ financiador 570,00

Projeto de financiamento de eventos

Nome do Projeto: “Financiamento do 1º Workshop de Educação a Distância e  
Educação Digital (I WEDD)”

Projeto Fundep: 31.468				    Vigência: 2024

Objetivo: Financiamento do 1º Workshop de Educação a Distância e Educação Digital  
(I WEDD) com recursos da FAPEMIG

Valor aprovado: R$ 12.769,34

Valor liberado: R$ 12.769,34
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Projeto Fundep 30830 (Especialização Geoprocessamento 
UAB) - 2024

Descrição R$
Liberado (financeiro) 12.769,34
Executado (financeiro) 8.494,74
Rendimentos Financeiros 279,20

Saldo devolvido p/ financiador 4.553,80
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PATRIMÔNIO E ALMOXARIFADO

No ano de 2024 foi efetivado diversos tombamentos por aquisições e doações via CAPES, material 
permanente como: microcomputadores, monitores, switch, televisores, microfone, teleprompter, 
câmera fotográfica, notebook e tablet.

Totalizando um valor de R$ 123.600,33 de bens tombados

Polo Total de bens patrimoniados Valor  

Montes Claros 198 R$117.827,91
Corinto 10 R$2.550,00
Jaboticatubas 10 R$13.211,00
Araçuaí 189 R$107.554,20

Governador Valadares 130 R$104.016,66

Teófilo Otoni 202 R$126.393,45
Sede DEDD Pampulha 658 R$938.497,10

Total 1397 R$1.410.050,32

Fonte SICPAT-2024

Diárias e Passagens
A maior demanda de pedidos de diárias e passagens são dos servidores da DEDD e dos cursos de 
Especialização em Educação em Ciências e Especialização em Geoprocessamento que envolveram 
viagens para Corinto, Montes Claros, Araçuaí, Teófilo Otoni, Governador Valadares, Brasília, 
Natal, Florianópolis, São Paulo, Vitoria, Maceió, Nova Serrana.

Quantidade de Diárias Diárias (R$) Passagens (R$) TOTAL (R$)

69,5 25.825,00 11.313,79 37.138,79

Fonte SCDP



18RELATÓRIO DE GESTÃO _ DEDD 2024

PESSOAL

No ano de 2024, o Setor de Pessoal da DEDD/UFMG atuou nas demandas relacionadas aos 
servidores lotados na unidade, na criação da nova UORG, e nas contratações e pagamentos 
relacionados aos cursos, via FUNDEP.

Em dezembro de 2024, o DEDD possui em seu quadro 20 servidores ativos, sendo 19 TAEs e 1 
docente, que ocupa o cargo de Direção na DEDD. Destes, há 2 servidores afastados para capaci-
tação em curso stricto sensu e 1 servidora em licença capacitação. Em fevereiro deste ano, houve 
um pedido de exoneração de um servidor, que foi reposto em dezembro de 2024. 

Neste ano foi feito o processo de criação de nova UORG, necessário devido à mudança do Centro 
de Apoio à Educação a Distância (DEDD) para a Diretoria de Educação a Distância e Educação 
Digital (DEDD). Tal processo ainda encontra-se em tramitação e os processos relacionados 
de ajuste da alocação dos servidores efetivos no quadro da DEDD nos seus respectivos setores 
encontram-se prontos, apenas aguardando a criação definitiva da nova UORG. 

São também de responsabilidade do Setor de Pessoal da DEDD, a contratação e a manutenção 
de celetistas e estagiários contratados via FUNDEP. Em 2024, foram realizadas 5 contratações 
de estagiários e 3 contratações de celetistas. Através da FUNDEP também são realizados paga-
mentos de Bolsas de Extensão e de Autônomos que realizaram atividades nos cursos e/ou na 
DEDD (núcleo). No ano de 2024 foram realizados 3 contratos de pagamento de autônomo e 8 
contratos de pagamento de Bolsa de Extensão. Além das contratações e pagamentos, o Setor de 
Pessoal também elabora relatórios periódicos sobre os projetos alocados na FUNDEP.

O Setor de Pessoal da DEDD também está responsável pela Fiscalização Setorial da Unidade 
Administrativa III, preenchendo relatórios mensais sobre o andamento da prestação dos serviços 
de limpeza na unidade.

Segue abaixo quadro com o quantitativo de servidores ativos em dezembro de 2024 e dos contra-
tados via FUNDEP e SIGEPE ao longo deste ano.

Quadro Equipe DEDD Dezembro. 2024

Modalidade Quantitativo Afastamento 
STRICTO SENSU

Licença
Capacitação

Servidores 20 02 01

CLT 02 - -

Motorista Terceirizado 01 - -

Estagiários 03 - -

Total 26 02 01
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Contratações FUNDEP 2024

MODALIDADE NÚCLEO PROJETOS TOTAL

Autônomo 01 02 03

Bolsa de Extensão - 08 08

CLT 02 01 03

Estagiários 02 03 05

Total 05 14 19

CONTRATAÇÕES ESTÁGIO SIGEPE 2024

MODALIDADE NÚCLEO PROJETOS TOTAL

Estagiários 01 - 01
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ASSESSORIA PEDAGÓGICA

Atividades realizadas ao longo do ano de 2024

Oferta 2024/1 dos cursos de extensão da DEDD - 13 de maio a 14 de junho

Introdução à Tutoria na EAD 148 inscritos 105 concluintes

Introdução à Webconferência para EaD 147 inscritos 21 concluintes

Introdução à Educação a Distância 148 inscritos 50 concluintes

Introdução à Audiodescrição em sala de aula 163 inscritos 64 concluintes

Introdução à acessibilidade na EAD 107 inscritos 51 concluintes

Noções básicas de direitos autorais 146 inscritos 70 concluintes
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Oferta especial do curso Introdução à Tutoria para equipe de CEEAV-EBA -  
12/08 a 13/09

Introdução à Tutoria na EAD 9 inscritos 4 concluintes
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Distribuição dos guias da DEDD: 
Ao longo dos anos de oferta dos cursos de graduação e especialização, foram produzidos inúmeros 
guias impressos de disciplinas que não chegaram a ser distribuídos, por motivos diversos. Esses 
guias se encontram atualmente armazenados nas dependências de DEDD e, para promover e 
divulgar o trabalho aqui realizado, optou-se pela distribuição dos mesmos. Para isso foi realizado 
uma divulgação da intenção no site da DEDD que incluía um formulário de solicitação.

O período de distribuição ocorreu de 03 de abril a 18 de julho de 2024, na recepção da DEDD.

Títulos distribuídos:

1.	 Extensão Universitária na EAD - CORRADI, Wagner (org) Editora UFMG, 2019, 171 
páginas

2.	 Educação para Direitos Humanos - BROCHADO, Mariá (et ali) PROEX/UFMG, 2010, 
382 páginas

3.	 Iniciação à Docência - ZAIDAN, Samira. Editora UFMG, 2009, 95 páginas
4.	 Sociologia, Cultura, Educação e Escola - SOUZA, João Valdir A. Editora UFMG, 2006, 

61 páginas
5.	 A Psicologia como Ferramenta do Professor - TRAVALHA, Conceição Clarete Xavier. 

Editora UFMG, 2012, 72 páginas
6.	 Psicologia na Adolescência - ROCHA, Maria Isabel Antunes (et ali) Editora UFMG, 

2013, 67 páginas
7.	 MOODLE -  PIMENTEL, Anderson. Editora UFMG, 2015, 93 páginas
8.	 Introdução ao Ensino de Ciências Naturais - LIMA, Maria Emília Caixeta de Castro (et 

ali) Editora UFMG, 2009, 40 páginas
9.	 Didática Geral - TAVARES, Rosilene Horta. Editora UFMG, 2011, 171 páginas
10.	Tecnologias e Mídias Educativas - SANTOS, Hércules Pimenta. Editora UFMG, 2016, 

89 páginas
11.	Gestão de Pessoas - GOMES, Suzana dos Santos. Editora UFMG, 2016, 109 páginas
12.	Ferramentas Tecnológicas - NOGUEIRA, Rubem Damião Soares. Editora UFMG, 2015, 

127 páginas
13.	Noções Básicas de Direitos Autorais - OLIVEIRA, Ramiro Barboza de. Editora UFMG, 

2017, 45 páginas
14.	Formação Técnico-Pedagógica para Tutores de EaD - Editora CAED, 2013, 121 páginas
15.	Educação e Saúde, Conhecimento e Ação - VILLA, Eliane Aparecida. Editora UFMG, 

2018, 57 páginas
16.	Política Educacional - MIRANDA, Alexandre Borges. Editora UFMG, 2009, 103 páginas
17.	Produção de Material Didático para EaD - ARRUDA, Durcelina E. P. (et ali) Editora 

UFMG, 2016, 97 páginas
18.	Aprender a Ler - DIAS, Reinildes (et ali) Editora UFMG, 2013, 160 páginas
19.	Educação e Saúde na Escola - SOUZA, Antônio Artur de (et ali) Editora CAED/UFMG, 

2015, 428 páginas
20.	Revista Trabalho e Educação volume 20 número 1, jan-abril 2011, FAE, 125 páginas
21.	Revista Trabalho e Educação volume 21 número 1, jan-abri 2012, FAE, 169 páginas
22.	Revista Trabalho e Educação volume 21 número 3, set-dez 2012, FAE, 321 páginas
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23.	Revista Trabalho e Educação volume 20 número 2, mai-ago 2011, FAE, 133 páginas
24.	Gestão da EaD - BOAVENTURA, Maria Gorete. Editora UFMG, 2015, 93 páginas
25.	Educação e Desenvolvimento - SOUZA, João Valdir Alves de. Editora UFMG, 2009, 75 

páginas
26.	Introdução às Tecnologias da Informação e Comunicação - GUIMARÃES, Angelo de 

Moura (et ali). Editora UFMG, 2007, 160 páginas
27.	As Entrelinhas da Mecânica Lagrangiana e Hamiltoniana - MOHALLEM, José Rachid 

(et ali) Editora UFMG, 2017, 89 páginas
28.	Legislação CNEN/ANVISA - REIS, Lucas Paixão. Editora UFMG, 2017, 43 páginas
29.	Gestão Administrativa e Financeira Pública - MOREIRA, Márcia Athaide (et ali). Editora 

UFMG, 2015, 81 páginas
30.	Física Experimental I - CORRADI, Wagner (et ali) Editora UFMG, 2008, 112 páginas
31.	Design Instrucional - BOVO, Ana Paula Corrêa (et ali) Editora UFMG, 2015, 63 páginas
32.	Laboratório de Criação de Materiais Didáticos para a EaD - ARRUDA, Durcelina Ereni 

Pimenta (et ali) Editora UFMG, 2013, 95 páginas

Número de solicitações recebidas via formulário: 131

Solicitantes que retiraram material: 61

Número de solicitações via e-mail: 01 (100 livros - FAE)

Retiradas sem solicitação: 12

Média de livros por retirada: 15

Total aproximado de livros distribuídos: 1195
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Participação da comissão de criação do novo site da DEDD com criação de conteúdo sobre 
assessoria pedagógica.

Oferta do curso Multiplicadores do Sentido do Nascer – ofertas 17 e 18 - FACE/UFMG.

Oferta 17 - 100 inscritos Oferta 17 - 51 concluintes

Oferta 18 - 100 inscritos Oferta 18 - em andamento (75 ativos)

Orientação pedagógica na produção de dois cursos do Programa de Institucionalização da EaD 
e da ED na UFMG com a aplicação do LCMD: 

•	 Cidadania Digital
•	 Fundamentos da Educação Digital
•	 Inteligência Artificial no Ensino
•	 Letramento Digital
•	 Avaliação na Educação Digital
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Organização do 1º Workshop de Educação a distância e Educação Digital. 

Participação do evento MoodleMoot em Brasília/DF - 21 a 23 de agosto/24. 

•	 Participantes 400

Suporte pedagógico às reuniões do Núcleo de Estudos da Diretoria de Educação a Distância e 
Educação Digital e participação no grupo - julho/dezembro/2024 - seis encontros.

•	 Participantes 113

Montagem das disciplinas do PROFBIO: Biologia I, Tema 3, Biologia II e Biologia em sala de 
aula. Backup enviado para 19 instituições federais.
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Inscritos 1.059 Ativos 749 Formados 234
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Orientação pedagógica e montagem de quatros módulos da Especialização em Soldagem – 
CESOLDA: Metalurgia da Soldagem I e II, Construção e Projeto de Estruturas Soldadas e Prática 
de Processos de União I.

60 vagas 49 inscritos 38 alunos ativos
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Orientação pedagógica para montagem do espaço eColtec.

Orientação pedagógica na criação do curso de extensão Abordagem e Tratamento da Dependência 
da Nicotina (NAVES). 

Atualização do Espaço Disciplinas EaD no Ensino Presencial.

2419 inscritos 

Atualização do curso Introdução à Educação a Distância 
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Orientação e acompanhamento do Espaço Painel de Gestores Federais de Minas Gerais

Orientação pedagógica na criação do Curso de Especialização em Fisioterapia Ortopedia e 
Trauma (EEFFTO)

Apoio à realização do Processo Seletivo de Pós-Graduação em Música da Escola de Música da 
UFMG, com 100 (cem) candidatos.
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Apoio à realização do Processo Seletivo de Pós-Graduação do Programa Multicêntrico 
Pós-Graduação em Bioquímica e Biologia Molecular - Mestrado e Doutorado - ICB/PMBqBM, 
com 110 (cento e dez) candidatos.

Apoio à realização do Processo Seletivo de Mestrado do Programa de Pós-Graduação em Geologia 
do Instituto de Geociências da UFMG, com 25 (vinte e cinco) candidatos.

Oferta da Formação de Professores para Educação de Surdos: a língua de sinais e a criança surda 
- ForPES, da Faculdade de Letras da UFMG, com 308 (trezentos e oito) cursistas atendidos.
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Oferta do Curso de Capacitação da Ferramenta de Monitoramento da Oferta de Serviços da 
Rede Bucal no SUS - MonitoraSB, da Faculdade de Odontologia da UFMG, com 197 (cento e 
noventa e sete) cursistas atendidos.

Apoio ao desenvolvimento da disciplina a distância Cálculo Numérico, do Instituto de Ciências 
Exatas da UFMG.

Oferta do Curso Transtornos do Espectro do Autismo, recursos para inclusão escolar, da Faculdade 
de Educação e da Faculdade de Filosofia e Ciências Humanas da UFMG, com 39 (trinta e nove) 
cursistas atendidos.
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Apoio à realização do Processo Seletivo de Mestrado do Programa de Pós-Graduação em 
Engenharia de Produção na área de Saneamento, Meio Ambiente e Recursos Hídricos, com 95 
(noventa e cinco) candidatos.

Acompanhamento do curso de extensão avançado em rotulagem de alimentos para formação de 
consultores profissionais - Projeto Motirõ, com 109 (cento e nove) cursistas atendidos. 

Montagem e acompanhamento pedagógico no planejamento do curso de Formação sobre Educação 
Especial e Inclusão Escolar – 2024/2º, com 195 (cento e noventa e cinco) cursistas atendidos.

Montagem e acompanhamento pedagógico na disciplina: Acessibilidade e Inclusão no Ensino 
Superior – 2024/1º e 2º, com 112 (cento e doze) cursistas atendidos.
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Montagem e acompanhamento pedagógico no curso de Formação em Saúde Bucal da Escola 
de Odontologia da UFMG - 2024/2º, com 3.397 (três mil, trezentos e noventa e sete) cursistas 
atendidos.

Acompanhamento pedagógico do curso Contraponto II da Escola de Música – 2024/2º, com 7 
(sete) cursistas atendidos.

Acompanhamento do Curso Básico de Gestão de Documentos Arquivísticos – DIARG - 2024/2º, 
com 317 (trezentos e dezessete) cursistas atendidos.
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TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO/AUDIOVISUAL

Transmissões de eventos
•	 WEDD - I Workshop de Educação a Distância e Educação 

Digital: Políticas Públicas, Institucionalização e Inovação 
Diretoria de Educação a Distância e Educação Digital - DEDD  
Dias 05, 06 de outubro

•	 Encontro do Fórum de Pró-Reitores de Gestão de Pessoas Forgepe/Regional Sudeste  
Dias  30 a 02 de outubro

•	 Webinar Conversas em Rede - “Há espaço para as IAs no ensino (?)” 
Dia 20 de agosto

•	 Webinário “Reflexões sobre a Inteligência Artificial na Educação a Distância” 
Dia 09 de maio

•	 Curso de Capacitação - IBI FURNAS - Ciência Cidadã 
Dias 22 e 23 de março 

GPI (Gestão de Processos de Inscrição)
•	 EDITAL – PROCESSO DE SELEÇÃO DE ESTAGIÁRIO - CECI - Nº 890/2024/

CAED-SRH-UFMG
•	 EDITAL 220/2024 –PROCESSO DE SELEÇÃO DE SELEÇÃO DE ESTAGIÁRIO
•	 EDITAL 2734/2024 – PROCESSO DE SELEÇÃO DE ALUNOS NO CURSO DE 

EXTENSÃO EM EDUCAÇÃO ESPECIAL
•	 EDITAL 460/2024 – PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 

CONTRATAÇÃO DE ASSISTENTE DE PROJETOS, VIA CLT, POR TEMPO 
DETERMINADO

•	 EDITAL Nº 1272/2024 – PROCESSO DE SELEÇÃO DE ESTAGIÁRIO - CECI/
DEDD-UFMG

•	 EDITAL Nº 1656/2024 – PROCESSO DE SELEÇÃO DE BOLSISTA/ESTAGIÁRIO 
- CESOLDA/DEDD-UFMG

•	 EDITAL Nº 1945/2024 – PROCESSO DE SELEÇÃO DE BOLSISTA/ESTAGIÁRIO 
- CESOLDA/DEDD-UFMG

•	 EDITAL Nº 2.884/2024 - Seleção para bolsista do programa Universidade Aberta Do 
Brasil, na função de professor formador - orientação para Trabalho De Conclusão 
De Curso para atuar no CEEAV

•	 EDITAL Nº 234/2024 - CECI - SELEÇÃO PARA BOLSISTA DO PROGRAMA 
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB), NA FUNÇÃO DE PROFESSOR 
FORMADOR I ou II

•	 EDITAL Nº 2670/2024 - Seleção para Bolsista do Programa Universidade Aberta 
Do Brasil (UAB), Na Função de Professor Formador - Orientação para Trabalho de 
Conclusão de Curso (TCC)

•	 EDITAL Nº 2710/2024 – PROCESSO DE SELEÇÃO DE PRESTADOR DE SERVIÇO 
DE DESIGN GRÁFICO - DEDD-UFMG
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•	 EDITAL Nº 2901/2024 - Seleção para Bolsista do Programa Universidade Aberta do 
Brasil (UAB) para Atuar no Curso de Extensão em Educação Especial na Perspectiva 
da Educação Inclusiva

•	 EDITAL Nº 638/2024 - SELEÇÃO DE CURSISTAS PARA CURSOS DE EXTENSÃO
•	 EDITAL Nº 638/2024 - SELEÇÃO DE CURSISTAS PARA CURSOS DE EXTENSÃO
•	 EDITAL Nº 707/2024 -PROCESSO DE SELEÇÃO PARA PROFESSOR 

CONTEUDISTA - EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

Cursos de extensão DEDD
•	 Introdução à Webconferência na EaD - 07/11/2024 - 09/12/2024 - 75 inscritos
•	 Introdução à Educação a Distância - 07/11/2024 - 09/12/2024 - 82 incritos
•	 Introdução à Acessibilidade na EAD - 13/05/2024 - 14/06/2024 - 106 incritos
•	 Noções Básicas de Direitos Autorais - autoinstrucional - 07/11/2024 a 09/12/2024 - 

74 inscritos
•	 Curso Introdução à Audiodescrição em Sala de Aula - 07/11/2024 - 12/11/2024 - 70 

inscritos
•	 Curso de Formação de Tutores Oferta 1 - 13/05/2024 - 14/06/2024 - 12 incritos
•	 Introdução à Tutoria - 07/11/2024 - 09/12/2024 - 79 inscritos

Cursos de extensão apoiados DEDD
•	 Formação em Saúde Bucal: Processo de trabalho e Implementação Municipal da 

Política Nacional de Saúde Bucal
•	 TURMA A - 3549 inscritos  - em andamento
•	 TURMA B - 1810 inscritos - em andamento

Implementações
•	 Laboratório para formação de professores em Educação Digital

GPI (Gestão de Processos de Inscrição)
•	 Adotamos limite de inscrição única por CPF nos processos seletivos;
•	 Adoção de interface de tratamentos de dados;
•	 Correção de anexo de documentos;
•	 Aperfeiçoamento do fluxograma.

Moodle
•	 Melhoria no tratamento de dados na importação de cursistas no Moodle;
•	 Uso do Lumi para desenvolvimento de arquivos H5P.

Transmissões de eventos
•	 Adequação na interface;
•	 Atualização de equipamentos para o auditório COPEVE
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Ferramentas Trabalho
•	 Ampliação das licenças;
•	 Atualização do parque tecnológico (desktops);
•	 Manutenção automatizada do serviço de virtualização dos servidores;
•	 Ampliação de máquinas virtuais.

VIDEOAULAS PRODUZIDAS EM 2024

GRAVAÇÕES:

O trabalho desenvolvido em 2024 constituiu na produção de 21 videoaulas, incluindo supervi-
são do roteiro, gravação e edição, e na gravação de janelas de Libras para 3 vídeos já finalizados 
produzidos pela DEDD ou por outros setores da UFMG.

Videoaulas
Título Professor(es/as) Videoaulas Duração

(min)

Abordagem e tratamento da 
dependência de nicotina

Frederico Garcia/ Renato 
César Cardoso/ Graça 
Rodrigues

 151

Acessibilidade e Inclusão no Ensino 
Superior

Daniela Vaz/ 
 Terezinha Rocha 8 104

Cálculo Numérico Martín Ravetti 8 148

Monitora SB João Henrique do Amaral/ 
Rosana Prado/ Palmira 4 13

Normalização de publicações técnico-
científicas: Monografias de Conclusão 
de Curso

Leandro Borges 
(bibliotecário) 1 16

Total 21 432’’

Libras
Título Professor(es/as) Videos Minutos

Formulário Censo de Sáude Mental Janaína Soares 1 25’

Oficina de língua portuguesa: Leitura e 
produção de Texto. Análise de dados Luana Amaral 1 6

Oficina de língua portuguesa: Leitura e 
produção de Texto. Vídeo de apresentação da 
pesquisa

Luana Amaral 1 6’

Total 3 37’
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DESIGN GRÁFICO

O Setor de Design do Centro de Apoio à Educação a Distância desempenhou diversas atividades 
ao longo do ano de 2024. Suas responsabilidades incluíram atender às demandas provenientes dos 
cursos e outras atividades apoiados e realizadas pela DEDD, assim como suas demandas internas, 
tais como a criação de materiais gráficos para utilização no Ambiente Virtual de Aprendizagem 
(AVA), produção de livros e cartilhas, tanto digitais quanto impressas, e elaboração de materiais 
para eventos, entre outras atribuições. 

Diagramação
Especialização em Soldagem:

•	 Diagramação das unidades 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 e 9 do professor Paulo Modenesi, do livro 
Metalurgia da Soldagem II;

•	 Diagramação das unidades 8 e 12 do professor Dagoberto Brandão Santos do livro 
Metalurgia da Soldagem II;

•	 Diagramação da unidade 10 dos professores Vanessa e Fernando Cotting, do livro 
Metalurgia da Soldagem II;

•	 Diagramação da unidade 11 do professor Roberto Braga Figueiredo do livro 
Metalurgia da Soldagem II;

Correção do material didático Introdução à Educação a Distância.

Editora:

•	 Diagramação do livro Educação em Ciências e Formação de Professores – O 
CECIMIG na Sala de Aula – Editora UFMG

Certificados
DEDD

•	 Atualização Formação Técnico-Pedagógica para tutores em educação à distância;
•	 Introdução à Acessibilidade na EaD;
•	 Introdução à Audiodescrição em Sala de Aula;
•	 Introdução à Educação à Distância;
•	 Introdução à Webconferência na EaD;
•	 Noções Básicas de Direitos Autorais; 
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Certificados para cursos da WEDD

•	 Introdução à Educação à Distância;
•	 Introdução à Audiodescrição em Sala de Aula;
•	 Noções Básicas de Direitos Autorais; 
•	 Introdução à Webconferência na EaD;
•	 Introdução à Tutoria

Refazimento de certificados antigos “2º via” para ex-alunos dos cursos ofertados na DEDD;

Certificados para cursos da FHEMIG:

•	 “Extensão Universitária”
•	 “Qualidade de vida no trabalho”
•	 “Avaliação de desempenho”

Certificados Conversas em Rede
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Rótulos
•	 ProfBio;
•	 Coltec
•	 WEDD
•	 Forma SB
•	 Monitora SB
•	 Laboratório de produção de materiais didáticos
•	 Gestores Federais
•	 Projeto NEEDED
•	 Conversas em Rede
•	 Especialização em Soldagem
•	 Cálculo Numérico
•	 Cursos de Verão

Exemplo de alguns rótulos:
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Material para Instagram
•	 Conversas em Rede

	- Reflexões sobre a Inteligência Artificial na Educação a Distância
	- Há espaço para as Ias no Ensino (?)

•	 Núcleo de Estudos em Educação a Distância e Educação Digital - NEEDED
•	 Feliz Dia dos Pais
•	 Vagas para Bolsistas de Design
•	 Produção de templates para o curso Forma SB
•	 Ofertas de cursos pela DEDD

	- “Cursos do Caed/UFMG on-line e gratuitos”
	- Seleção para Equipe Multidisciplinar

•	 Divulgação WEDD
•	 Pesquisa Avaliação da EaD na UFMG
•	 Dia Nacional da Educação a distância
•	 Curso de Extensão em Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva
•	 Produção de Reels

	- Apresentação da Diretoria DEDD
	- Pesquisa Avaliação da EaD na UFMG
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WEDD – 1º Workshop de Educação a Distância e Educação Digital
•	 Produção, impressão, finalização e aplicação de material gráfico em brindes

	- Folhetos, crachás, adesivos de diversos formatos,

•	 Produção de painel para fotos
•	 Produção de Banners para divulgação do evento, de circulação e informativo
•	 Template para banners dos egressos 
•	 Produção de material de divulgação para Instagram
•	 Animação de Banner para o Site da DEDD para divulgação do evento
•	 Produção de rótulos para o site WEDD
•	 Retoque de fotos de convidados para divulgação do evento
•	 Cobertura fotográfica durante o evento
•	 Tratamento das imagens pós evento
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Ilustrações
Folder DEDD

Produção identidade visual Conversas em rede

Produção da identidade visual, personagens e cenários para o curso Educação Digital
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Especialização em soldagem

 

•	 Capa do Livro Metalurgia da Soldagem I
•	 Template para Power Point do curso
•	 Ilustração das unidades 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 e 9 do professor Paulo Modenesi, do livro 

Metalurgia da Soldagem II;
•	 Ilustração das unidades 8 e 12 do professor Dagoberto Brandão Santos do livro 

Metalurgia da Soldagem II;
•	 Ilustração da unidade 10 dos professores Vanessa e Fernando Cotting, do livro 

Metalurgia da Soldagem II;
•	 Ilustração o da unidade 11 do professor Roberto Braga Figueiredo do livro Metalurgia 

da Soldagem II;

Produção de Material para uso interno da DEDD

•	 Cartão para datas comemorativas, aniversários e despedidas, e avisos dentro da 
unidade;
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Elaboração e atualização do Organograma da DEDD;

Telas para vídeos de YouTube

 

Capa para Livro Educação em Ciências e Formação de Professores – O CECIMIG na Sala de 
Aula – Editora UFMG
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Vídeos
•	 Vinheta - WEDD
•	 Vinheta - Conversas em rede – Tela de espera para vídeo ao vivo no YouTube;
•	 Vinheta - Curso Cálculo Numérico;
•	 Vinheta – Acessibilidade no Ensino Superior

Templates de PowerPoint
•	 DEDD – Metas
•	 Projeto NEEDED
•	 Template Papel Timbrada DEDD/UFMG
•	 Especialização em Soldagem – Processos de União 
•	 Especialização em Soldagem – Construção e Projeto de Estruturas Soldadas
•	 Curso Forma SB
•	 Conversas em Rede;
•	 WEDD;
•	 Curso Abordagem e Tratamento da Dependência de Nicotina
•	 Educação Digital – PIEADED

	- Avaliação na Educação Digital
	- Cidadania Digital
	- Fundamentos da Educação Digital
	- Inteligência Artificial no Ensino
	- Letramento Digital
	- Produção de Materiais Didáticos Digitais
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SECRETARIA DE EAD/ TRANSPORTE

A Secretaria Geral tem como objetivo auxiliar a diretoria e demais setores da DEDD nas ativi-
dades administrativas, de ensino, pesquisa e extensão. Entre as atividades desenvolvidas estão: 
o atendimento de interessados nos cursos ofertados pela DEDD ou em parceria com a mesma, 
também são oferecidas informações sobre certificados ou contatos de secretarias de curso. As 
demandas nesse sentido são recebidas por meio do site do DEDD.

Em relação às atividades administrativas no ano de 2024 é possível destacar o acompanhamento 
e fiscalização de execução dos serviços do motorista, incluindo o registro das movimentações 
do veículo (RANGER - PLACA 6494) da DEDD no SISFROTA, preenchimento de atestado de 
serviços e demais solicitações referentes ao contrato do motorista.

Foram realizadas atividades de compras via plataforma da Fundep e Compras.Net, além de 
abertura de processos para participação em Intenção de Registro de Preços e do Departamento 
de Logística de Suprimentos e de Serviços Operacionais – DLO, além de aquisições via carona 
em Ata de Registro de Preço de outros órgãos.
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SECRETARIA DE PROGRAMAS E PROJETOS 

Graduação e Pós-Graduação da UAB
Acompanhamento do repercurso dos cursos de Química (sete alunos) e Ciências Biológicas 
(nove alunos). 

Apoio a oferta de três cursos de especialização:

•	 Educação em Ciências (CECI) – 87 alunos;
•	 Ensino de Artes Visuais e Tecnologias Contemporâneas – 76 alunos;
•	 Geoprocessamento, levantamento e interpretação de solos – 124 alunos.

Os Polos atendidos em 2024 podem ser observados em verde no mapa abaixo.

Foram realizadas articulações dos cursos na modalidade de Educação a Distância (EaD) entre 
gestores, financiadores e mantenedores do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), ou 
seja, entre a Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), Coordenação de Aperfeiçoamento 
de Pessoal de Nível Superior (CAPES) e Municípios do Estado de Minas Gerais. Esta articulação 
foi realizada baseada no edital da CAPES nº 25/2023. Para isso foram realizadas reuniões com 
os coordenadores de curso.
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Trilhas do Futuro/SEE 2024
Especialização em Gestão Pública – 81 alunos certificados.

Extensão
Foi realizada articulação do curso de extensão em EDUCAÇÃO ESPECIAL NA PERSPECTIVA 
DA EDUCAÇÃO INCLUSIVA que será ofertado por meio da Secretaria de Educação Continuada, 
Alfabetização de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusão (Secadi) e da Coordenação de 
Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (Capes) 

Gestão dos recursos financeiros e humanos, dos cursos de extensão, graduação e 
pós-graduação da UAB:

•	 Negociação das planilhas orçamentárias dos cursos e do núcleo UAB da UFMG para 
o exercício de 2024;

•	 Negociação, junto à CAPES, dos recursos aprovados e não enviados à UFMG, de 
maneira a garantir sustentabilidade orçamentária ao CAED/UFMG;

•	 Elaboração dos termos de cooperação, planos de trabalho e termos de referência 
necessários para a gestão financeira dos cursos da UAB;

•	 Preenchimento e atualização sistemática do Sistema de Informação da UAB 
(SISUAB) – com dados de alunos e colaboradores;

•	 Gerenciamento semanal do Sistema de Gestão de Bolsas SGB da CAPES, incluindo 
todo o relacionamento com a Coordenação Geral de Fomento (CGFO) da CAPES;

•	 Gestão da folha de pagamento mensal de professores, tutores, equipe multidisciplinar 
e de apoio técnico-administrativo da UAB, através do Sistema de Gestão de Bolsas 
(SGB).
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SECRETARIA DE EDUCAÇÃO DIGITAL

A Secretaria Digital é um novo setor criado no final de 2024, para acessorar a Diretoria nas ações 
de Educação Digital como o edital de Equipe Multidisciplinar, para a produção de conteúdos 
de cinco cursos de extensão de trinta horas em Educação Digital. Esses Cursos serão ofertados 
n na plataforma da DEDD em 2025. 
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