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EDITAL N° 449/2025 - SELECAO PARA BOLSISTA DO PROGRAMA UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL (UAB), NA FUNCAO DE PROFESSOR FORMADOR -
ORIENTACAO PARA TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC) PARA ATUAR
NO CURSO DE ESPECIALIZACAO EM GEOPROCESSAMENTO, LEVANTAMENTO E
INTERPRETAGAO DE SOLOS

A Coordenacdo do Curso Especializacdo em Geoprocessamento, Levantamento e
Interpretacdo de Solos, em parceria com DIRETORIA DE EDUCAGCAO A DISTANCIA E
EDUCACAO DIGITAL da Universidade Federal de Minas Gerais - DEDD/UFMG,
considerando o estabelecido no Decreto N° 5.800, de 8 de junho de 2006; na Portaria CAPES
n° 309, de 27 de setembro de 2024; a Portaria Conjunta n°® 2, de 10 de abril de 2013; a
Instrugdo Normativa CAPES n° 1, de 1 de outubro de 2024, a Portaria CAPES n° 33, de 16 de
fevereiro de 2023 e os critérios e exigéncias de qualidade previstas nos instrumentos de
regulacdo do Sistema Nacional de Avaliagdo do Ensino Superior (SINAES), Lei n° 13.709, de 14
de agosto de 2018, com redacdo dada pela Lei n°® 13.853, de 08 de julho de 2019, denominada
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n°® 13.726, de 08 de outubro de 2018,
gue racionaliza atos e procedimentos administrativos dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios e institui o Selo de Desburocratizacdo e Simplificacao, Lei n°
13.460, de 26 de junho de 2017, que dispde sobre participacdo, protecao e defesa dos direitos
do usuario dos servi¢cos publicos da administracao publica, Decreto n® 9.094, de 17 de julho de
2017, alterado pelo Decreto n°® 9.723, de 11 de marco de 2019, que regulamenta dispositivos
da Lei n® 13.460, de 26 de junho de 2017, dispde sobre a simplificacdo do atendimento prestado
aos usuarios dos servicos publicos, institui o Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF como
instrumento suficiente e substitutivo para a apresentacdo de dados do cidad&do no exercicio de
obrigacdes e direitos e na obtencdo de beneficios, ratifica a dispensa do reconhecimento de
firma e da autenticacdo em documentos produzidos no Pais e institui a Carta de Servicos ao
Usuario, tornam publico, para conhecimento dos interessados, a seguinte norma de selecéo
para atuar como bolsista do Sistema UAB, na funcdo de PROFESSOR FORMADOR -
ORIENTACAO PARA TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC), no Curso
de Especializacio em GEOPROCESSAMENTO, LEVANTAMENTO E INTERPRETACAO DE
SOLOS sob a coordenacdo da Diretoria de Educacédo a Distancia (DED) da Coordenacéao de



Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do Ministério da Educac¢éo (MEC).

CURSO NO AMBITO UAB

O curso foi submetido e aprovado na chamada de articulacdo de cursos superiores na
modalidade EaD no ambito do Programa Universidade Aberta do Brasil - UAB através do edital
09/2022 da CAPES.

https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/educacao-a-
distancia/editais-uab/edital-no-09-2022-chamada-para-articulacao-de-cursos-superiores-na-
modalidade-ead-no-ambito-do-programa-universidade-aberta-do-brasil-uab

Conforme oficio Circular n°® 1/2022 CACP/CGAPC/DED/CAPES datado em 09 de novembro de
2022 o curso foi autorizado a iniciar suas atividades.

SOBRE O CURSO

O curso visa capacitar agentes publicos e profissionais quanto ao conhecimento sobre os solos,
como estratégia de treinamento em ambito nacional em varias atividades com énfase na
qualificacdo de pessoal para o Programa Nacional de Levantamento e Interpretacdo de Solos
(PronaSolos). O PronaSolos foi instituido pelo Decreto n° 9414, assinado pela Presidéncia da
Republica em 19 de junho de 2018, e esta sob a coordenacdo do Ministério da Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento (MAPA), sendo apoiado pela Sociedade Brasileira de Ciéncia do
Solo (SBCS) e por universidades em todo o territério nacional.

O Curso seréa ofertado em rede, englobando quatro instituicdes - UFRRJ, UFMG, UFV e UFRA,
com a mesma matriz curricular. As universidades estdo conectadas entre si na forma de
compartilhamento de docentes, experiéncias académicas e material didatico. O Curso é
organizado em trés modulos, quais sejam: MODULO 1 - Pedologia; MODULO 2 - Ferramentas
de georreferenciamento e geoprocessamento aplicadas a solos; e MODULO 3 - Levantamento
e interpretacdo de solos

OBJETIVOS

O Curso tem por objetivo geral a formacdo de agentes publicos e profissionais capacitados na
identificacdo e reconhecimento de solos, elaboracdo de mapas pedolégicos e interpretacéo
deste recurso para fins agricolas e ambientais.

Como obijetivo especificos o curso espera:

i) Fornecer atualizacdo profissional a agentes publicos para a gestdo de solos e incentivar a
formacdo continuada de agentes que trabalham com mapeamento de solos, avaliagdes
fundiarias e assessoria ao produtor.

i) Formar técnicos especializados em levantamento, mapeamento e interpretacdo de solos,
atendendo as demandas do PronaSolos e de outros programas nacionais, regionais ou
estaduais.

iif) Ampliar o conhecimento e atualizar docentes que atuam no ensino de solos, sobre as novas
tecnologias aplicadas a mapeamento de solos, para que estes possam difundir conhecimento
aos seus discentes.

iv) Qualificar os profissionais do servigo publico para atuarem na avaliacdo de projetos agricolas
e ambientais, elaboracéo de pareceres juridicos e fundiarios envolvendo solos.

PUBLICO ALVO

O Curso € destinado a profissionais graduados, obedecendo o Art. 1° § 1° da Resolucéo
CNE/CES n° 1, de 6 de abril de 2018, que estabelece diretrizes e normas para a oferta dos
cursos de pés-graduacdo lato sensu denominados cursos de especializacdo, no ambito do


https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/educacao-a-distancia/editais-uab/edital-no-09-2022-chamada-para-articulacao-de-cursos-superiores-na-modalidade-ead-no-ambito-do-programa-universidade-aberta-do-brasil-uab

Sistema Federal de Educacéo Superior, conforme prevé o Art. 39, § 3°, da Lei n°® 9.394/1996, e
da outras providéncias.

Art. 1° 8 1° Os cursos de especializacdo séo abertos a candidatos diplomados em cursos de
graduacdo, que atendam as exigéncias das instituicdes ofertantes.

No contexto da tematica do curso, destina-se aos agentes publicos, preferencialmente com as
seguintes formagdes: Agronomo(a); Engenheiro(a) Florestal; Engenheiro(a) Civil; Engenheiro(a)
Cartografo e Agrimensor(a); Engenheiro(a) Ambiental; Engenheiro(a) de Computacao;
Engenheiro(a) Agricola; Zootecnista, Geologo(a); Engenheiro(a) Geodlogo(a), Bioldégo(a),
Gedgrafo(a) e areas afins.

Também séo elegiveis Arquitetos(as) e Urbanistas; Bacharéis em Sistema de Informacéo; bem
como profissionais de area afins e gestores em setores diversos do governo interessados em
adquirir conhecimento em Geoprocessamento, Levantamento e Interpretacao de Solos.

POLOS/ENTE FEDERATIVO

Em 2023 foram ofertadas 150 vagas, sendo 30 vagas em cada um dos cinco distintos polos
Aracuai - MG, Juiz de Fora - MG, Sabara-MG, Sete Lagoas - MG e Varginha - MG, que podem
ser redefinidas na distribuicdo em funcdo da procura. As demais IFES em rede também irdo
oferecer 150 vagas, totalizando assim 600 vagas no Brasil. O Curso de Especializacdo nédo é
pago e os editais de selecdo seguem as normas da Universidade Aberta do Brasil
(UAB/CAPES).

DA SELECAO

1.1 O presente Edital destina-se a selecdo de 04 (quatro) bolsistas e cadastro de reserva no
ambito do sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB, vinculado ao Edital CAPES N° 09/2022
, de 4 de janeiro de 2022 para atuar como PROFESSOR FORMADOR - ORIENTACAO PARA
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC) no Curso de Especializacdo em
GEOPROCESSAMENTO, LEVANTAMENTO E INTERPRETAGCAO DE SOLOS, conforme
disposto no Anexo I.

1.2. Serdo reservadas, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para candidatos
negros, pardos, indigenas e pessoas com deficiéncia, pessoas transgénero e travesti,
utilizando-se, para a afericdo dos requisitos, o disposto na legislacdo aplicavel. O candidato
devera preencher a autodeclaracdo conforme sua situacdo especifica. Os modelos de
declaracdes editaveis estao disponiveis no link:

https:/ilwww.ufmg.br/dedd/autodeclaracoes/

QUANTIDADE
RESERVA DE VAGAS DE VAGAS
Negros, pardos, indigenas e pessoas com deficiéncia, 1
pessoas transgénero e travesti

1.3. Poderdo se inscrever prioritariamente os docentes efetivos do quadro da instituicdo
sendo admitida a ocupacdo de vagas nado preenchidas por professores externos conforme
previsto no Art. 20 da Portaria n® 309, de 27 de setembro de 2024.

1.4. Em atendimento ao Art. 20 da Portaria n° 309, de 27 de setembro de 2024 e ao Art. 29 da
Resolucdo Complementar n® 02/2017, de 04 de julho de 2017, que rege os cursos de Pos-
Graduacdo da UFMG, de 04 de julho de 2017, o preenchimento das vagas atendera as
seguintes diretrizes:

a) As vagas disponibilizadas serdo preenchidas pelos candidatos internos que tenham sido


https://www.ufmg.br/dedd/autodeclaracoes/

aprovados no processo seletivo, seguindo a ordem de classificagao.

b)Admite-se a participacao de docentes aposentados da UFMG, desde que, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) dos docentes do curso estejam, ainda, em atividade efetiva na UFMG.

c) Em caso de nao preenchimento de todas as vagas, as vagas remanescentes serao
preenchidas pelos candidatos aposentados da UFMG e externos que tenham sido aprovados no
processo seletivo, seguindo a ordem de classificacdo e respeitando as condi¢bes de que, apis
a integracdo desses candidatos, no maximo 1/3 (um terco) dos docentes do curso sejam
externos a UFMG.

1.5. A aprovacgéao no referido Processo Seletivo ndo garante o imediato inicio das atividades,
estando sua convocacéao condicionada ao provimento de bolsa por parte da UAB — Universidade
Aberta do Brasil e de acordo com as necessidades apresentadas pelos cursos em questéao.

1.6. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendacdes
estabelecidas sera automaticamente eliminado do processo seletivo.

1.7. Os candidatos classificados em posicdes excedentes poderdo ser chamados caso haja
desisténcia ou seja constatada a inaptiddo de um ou mais dos candidatos selecionados.

1.8. O desenvolvimento das atividades do profissional selecionado ndo caracteriza vinculo
empregaticio com a UFMG ou com a CAPES/UAB, sendo que o tipo de vinculo estabelecido
neste Edital € Unica e exclusivamente como Bolsista da CAPES pelo sistema UAB.

1.9. Nao se aplicam beneficios como: férias, gratificacdo, dispensa por motivo de doenca ou
caso fortuito e forgca maior, entre outros.

1.10. O bolsista contratado podera ser desligado do Curso, a qualquer tempo, por solicitacdo ou
por deixar de cumprir com as atividades pertinentes a fun¢éo, por conduta inadequada ou por
indisponibilidade de tempo para o exercicio das atividades, apds instauracdo de processo
administrativo nos quais sejam assegurados o contraditério e ampla defesa.

1.11. A participacao de candidatos selecionados no programa do presente edital ndo implicara
em reducdo das atividades normalmente desempenhadas pelo candidato na sua unidade de
lotacao.

2. DAS OBRIGAGCOES DO BOLSISTA QUE EXERCERA A FUNGCAO DE PROFESSOR
FORMADOR

2.1. Sao atribuicdes do Professor Formador, conforme definido no conjunto normativo indicado
no preambulo:
e Participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso;

e Participar e/ou atuar nas atividades de capacitagcdo desenvolvidas na Instituicdo de
Ensino;

e Coordenar as atividades académicas dos tutores atuantes em disciplinas ou conteudos
sob sua coordenacéo;

e Desenvolver o sistema de avaliacdo de alunos, mediante o uso dos recursos e
metodologia previstos no plano de curso;

e Desenvolver, em colaboragcdo com o coordenador de curso, a metodologia de avaliagcéo
do aluno;

e Desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas nos
cursos na modalidade a distancia;

e Desenvolver atividades de orientacdo e acompanhamento da elaboracdo de trabalho de
concluséo de curso previsto no projeto pedagagico.

e Apresentar ao coordenador de curso, ao final da disciplina ofertada, relatério do
desempenho dos estudantes e do desenvolvimento da disciplina.



e cumprir todas as atribuicbes e determinacdes previstas no Termo de Compromisso do
Bolsista.

e Elaborar relatérios semestrais sobre as atividades de ensino no ambito de suas
atribuicbes, para encaminhamento a DED/CAPES/ MEC, ou quando solicitado.

2.2. Ao assumir a funcdo na condicdo de bolsista, o candidato selecionado também estara
ciente de que:

a) Devera ser assiduo e comprometido com que € proposto pelo curso e cumprir a carga horaria
semanal estabelecida para a funcéo a qual foi selecionado, sob pena de suspensao da bolsa ou
desligamento do Programa, bem como apresentar documentacdo mensal relativa a execucao
de suas atividades, para efeito de pagamento da bolsa;

b) Podera ser convocado a participar de reunides em carater administrativo e pedagdgico,
solicitadas pela coordenacéo adjunta ou geral, sendo este condicionante para a permanéncia no
Programa,

c) Devera comunicar sua saida com antecedéncia de no minimo quinze dias a Coordenacéao.

d) Devera zelar pelo patrimbnio tangivel e intangivel do UFMG desde a estrutura fisica, bem
como a marca, a identidade e os valores institucionais.

e) Devera acatar todas as orientacbes do UFMG, sujeitando-se a ampla e irrestrita fiscalizacao,
prestando todos os esclarecimentos solicitados, bem como participar das reunides promovidas
pela Coordenacéo do Curso e do Programa;

f) Devera comprovar desempenho satisfatorio na Ficha de Avaliacdo de Desempenho,
consoante as normas definidas pela UFMG; g

g) Elaborar e entregar, no final do semestre, ou quando solicitado, o relatério da execucéo de
atividades previstas no PPC do curso e no Termo de Compromisso do Bolsista.

3. DA CARGA HORARIA E BOLSAS

3.1. O(a) bolsista selecionado(a) devera cumprir uma carga horaria de 20h semanais e realizar
as atividades, nos termos constantes no presente Edital, sob a orientacdo da coordenacéo do
curso.

3.2. O bolsista selecionado deve ter disponibilidade de tempo para realizar as atividades de
modo compativel com as demandas do curso e dos alunos, inclusive aos sabados quando
necessario.

3.3. O desempenho da funcdo néo implicard reducdo das atividades normalmente
desempenhadas pelo bolsista na sua Unidade.

3.4. O bolsista selecionado recebera bolsa no valor de R$1.850,00 conforme previsto na
Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024, Art. 20.

3.5. Conforme estabelecido na Instrucao Normativa CAPES n° 1 de 1° de outubro de 2024,
no art. 5° inciso VI, alinea c, para orientacdo do trabalho de conclusao de curso o
bolsista selecionado fara jus a 1 (uma) mensalidades de bolsa, no periodo, para cada
grupo de 5 (cinco) orientacdes concluidas de TCC, resguardado no minimo um professor
para esse atendimento.

3.6. As bolsas do Sistema UAB nao poderdo ser acumuladas com outras bolsas pagas pela
Capes, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) ou Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), exceto quando expressamente admitido
em regulamentagdo propria da Capes conforme prevista na Portaria Capes n° 309, de 27 de
setembro de 2024, Art. 82

Paragrafo Unico. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao
mesmo més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fungdo no ambito do Sistema
UAB.



3.7. E permitido o acimulo de bolsas apenas nos casos previstos na Portaria Conjunta Capes
n° 2, de 10 de abril de 2013.

3.8. E responsabilidade do candidato consultar a legislacdo pertinente sobre o acumulo de
bolsas.

3.9. O beneficio financeiro da bolsa deve ser atribuido a um Unico individuo, sendo vedado o
seu fracionamento.

3.10. O pagamento da bolsa sera solicitado a Coordenacdo UAB, pela Coordenacao de Curso,
em formulario proprio, apenas para bolsistas com relatorios de atividades validados.

3.11. A vigéncia da bolsa € restrita ao periodo de execug¢do do curso, projeto ou programa
aprovado a partir do edital dos editais do Sistema UAB, conforme Portaria Capes n° 309, de 27
de setembro de 2024, Art. 62.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO
4.1. Para concorrer as vagas deste edital:

a) Ter a formacdo académical/titulacdo na area de: Agronomia; Engenharia Florestal;
Engenharia Civil; Engenharia Cartografica e Agrimensura; Engenharia Ambiental; Engenharia
Agricola; Zootecnia, Geologia; Engenharia Geologica, Geografia e éareas afins e possuir
comprovadamente experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério superior conforme
previsto na Portaria Capes n° 309, de 27 de setembro de 2024, Art. 4, paragrafo 2°, inciso VII .

b) Para efeitos de experiéncia no magistério deverdo ser consideradas aquelas atividades
dispostas no paragrafo 2° do art. 67 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 conforme
prevista na Portaria Capes n° 309, de 27 de setembro de 2024, art. 4°, paragrafo 1°.

c) Estar quite com as obrigac@es eleitorais; e com as obrigac6es militares, no caso de candidato
do sexo masculino.

d)Ter disponibilidade para comparecer a reunido presencial a ser realizada pela Coordenacao
do Curso na UFMG (Campus Pampulha - Belo Horizonte).

4.2. A experiéncia devera ser em nivel profissional, nao sendo aceito qualquer tipo de
estagio curricular, prestacao de servicos como voluntario ou monitoria.

4.3. Nao é permitido ao candidato a Professor Formador, ter vinculo como estagiario nos
projetos dos cursos da UAB ofertados em parceria com DIRETORIA DE EDUCACAO A
DISTANCIA E EDUCACAO DIGITAL da Universidade Federal de Minas Gerais - DEDD/UFMG

4.4. Nao é permitido ao candidato as vagas deste edital estar matriculado no curso de
GEOPROCESSAMENTO, LEVANTAMENTO E INTERPRETAGCAO DE SOLOS.

4.5. O candidato que, por qualguer motivo, deixar de atender aos requisitos estabelecidos sera
automaticamente eliminado do processo de selecéo.

4.6. Possuir disponibilidade para cumprir com as atividades de acordo com a carga horéria do
componente curricular selecionado, assim como de participar das atividades de formacéo e
planejamento das ofertas em EaD, além dos Encontros Presenciais obrigatérios nos Polos de
Apoio Presencial.

5. DA INSCRICAO

5.1. A inscricdo sera realizada exclusivamente através de formulario eletrénico especifico
disponivel no site: https://www.ufmg.br/dedd/edital-449-2025/.

5.2. As inscricfes sdo gratuitas e devem ser realizadas até as 23:59 horas conforme
ANEXO IV.

5.3. Para se inscrever, o candidato devera conhecer e estar de acordo com as exigéncias
contidas neste edital.


https://www.ufmg.br/dedd/edital-449-2025/

5.4. Para realizar a inscricdo, o candidato preenchera o formulario eletrébnico e enviara, em
arquivo Unico, os documentos obrigatérios.

5.5. Ao preencher os dados do formulario eletrénico, o candidato devera informar,
obrigatoriamente, apenas um endereco eletrénico (e-mail), que sera considerado como o canal
de comunicacdo oficial com a comissado avaliadora para os procedimentos das fases do
processo seletivo.

5.6. E de total responsabilidade do candidato o preenchimento correto de seu endereco
eletronico (e-mail), ndo sendo permitido a utilizagdo de e-mails de uso coletivo ou associado.

6. DA DOCUMENTAGCAO NECESSARIA A INSCRICAO

6.1. O candidato devera encaminhar obrigatoriamente, em arquivo Unico e na seguinte
ordem, os documentos digitalizados relacionados abaixo, no formato PDF (Portable Document
Format), com tamanho maximo de 25 (vinte e cinco) megabytes no ato da inscri¢ao:

a) Copia do documento de identidade e CPF;

b) Cépia de documento atual (até 30 dias) que comprove o vinculo com a
UFMG (candidatos internos)

c) Comprovante de Formacao:

. Cépia do diploma académico de graduacao devidamente reconhecido
pelo MEC na forma da legislacdo em vigor: caso o diploma esteja em fase
de expedicdo, € preciso apresentar a declaracéo original de concluséo do
curso expedida pela Instituicdo de Ensino Superior;

d) Comprovacéo de experiéncia:
Comprovante de experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério
superior.

e) Curriculo Lattes (obrigatério) acompanhado somente dos documentos
comprobatérios das atividades pontuadas, conforme itens do Anexo llI;

f) Carta de intencdes, conforme critérios do Anexo II.

6.2. Para a comprovacdo de vinculo do docente em efetivo exercicio sera exigida
comprovacéao de até 1 (um) més de emisséo.

6.3. Para comprovacao da experiéncia no magistério superior serdo aceitos: copia da Carteira
de Trabalho, contracheque ou declaracdo da instituicdo de ensino superior empregadora
constando o dia, més e o ano de inicio e término da atividade, obrigatoriamente.

6.4. Caso a documentacdo comprobatoria ndo apresente a data no formato completo
(dia/més/ano) e apresente apenas (més/ano), sera considerado o primeiro dia do primeiro més e
0 ultimo dia do altimo més para computo do tempo de atuacgéao.

6.5. Documentos que apresentem apenas ano de atuacdo serdo desconsiderados, exceto 0s
gue trazem a informacéao especifica de atuacéo “durante todo o ano” ou similar.



6.6. Comprovantes de atuacdo em tutoria ndo serdao considerados para cOmputo da
experiéncia como Professor.

6.7. Para a contagem de tempo de experiéncia profissional, caso o candidato apresente dois ou
mais vinculos simultaneos durante um mesmo periodo de tempo, a Comissdo do Processo
Seletivo levara em consideracédo apenas um dos vinculos.

6.8. Para a analise do tempo de experiéncia serdo aceitas somente declaracdes ou Portarias
assinadas por Orgaos/setores competentes ou, ainda, paginas oficiais do governo com
autenticacao eletronica. Nao serdo aceitos “prints” de tela ou planos de ensino ou de trabalho
para esta comprovacao.

6.9. Os documentos para contagem do tempo de experiéncia devem especificar o tempo em
meses e/ou em ano indicando inicio e término do vinculo.

6.10. Nao seréo aceitos comprovantes de atuacao indicando horas.

6.11. Contratos de trabalho sem especificacdo do tempo trabalhado em meses ou ano ou sem
especificar inicio e fim ndo serdo computados.

6.12. Nao serdo aceitos para efeito de comprovacdo de experiéncia comprovante no exercicio
da profissdo/emprego fracdo menor que 06 (seis) meses completos tendo em vista que alguns
candidatos podem apresentar varios periodos de experiéncia fracionados dificultando o
processo de analise e contagem do tempo.

6.13. Constatada a falta de apresentacdo, irregularidade, apresentacdo incompleta ou
ilegibilidade de qualquer documento ou informacéo, o candidato serd automaticamente excluido
do processo seletivo.

6.14. Caso a Comissao julgue necessario podera, a qualquer momento, solicitar os documentos
originais citados no item 6.1.

6.15. A DIRETORIA DE EDUCACAO A DISTANCIA E EDUCACAO DIGITAL da Universidade
Federal de Minas Gerais - DEDD/UFMG nao se responsabiliza por solicitacdes de inscricdo via
internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamentos das linhas de comunicacdo, bem como, outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

6.16. Sdo de inteira responsabilidade do candidato as informacfes contidas no formulario de
inscricao.

7. DAS ETAPAS

7.1. O Processo de Selecéo consta de duas etapas simultaneas:
Etapa |: Analise da Carta de Intencdes;

Etapa Il: Analise de Curriculo.

7.2. Etapa | é classificatoria e eliminatéria. Analise da carta de intencdes valera de 0 (zero) a
100 (cem) pontos e valorizara de acordo com os critérios e pontuacéo disponiveis no ANEXO II.

7.2.1. Sera eliminado o candidato que nao atingir 60 pontos na etapa l.

7.3. Etapa Il - A andlise do curriculo e dos documentos comprobatérios valera de 0 (zero) a
100 (cem) pontos de acordo com os critérios e pontuacdo disponiveis no ANEXO lil.

7.4. Para efeito de cOmputo de pontuacao relativa ao tempo de experiéncia:

a) sera considerado somente o tempo de exercicio da profissdo/emprego em fragdo minima de
6 (seis) meses completos tendo em vista que alguns candidatos podem apresentar varios
periodos de experiéncia fracionados inviabilizando o processo de andlise e contagem do tempo.

b) ndo sera possivel somar os periodos remanescentes de cada emprego tendo em vista que



alguns candidatos podem utilizar a sobra dos periodos inferiores a 6 meses para a contagem de
experiéncia;

c) ndo sera considerada mais de uma pontuacdo relativa aos periodos concomitantes tendo em
vista que alguns candidatos podem apresentar experiéncia em cursos diferentes, porém, nos
mesmos periodos.

7.5. O RESULTADO FINAL sera a média aritmética do cémputo final dos pontos obtidos nas
etapas | e Il do candidato, sendo que a classificacdo obedecera a ordem decrescente.

7.6. Na ocorréncia de candidatos com 0 mesmo numero de pontos, o desempate se dara pelos
seguintes critérios:

a) Maior tempo de experiéncia na Educacao Superior a Distancia;
b) Maior tempo de experiéncia na Educacao Superior Presencial,
c) Maior idade.

7.7. O processo seletivo sera realizado pelo Colegiado do Programa de Pés-Graduacao em
Geografia e a Comissao responsavel pela conducdo do processo seletivo sera designada por
esse Colegiado, que obedecera ao disposto nos artigos 18 a 21 da Lei 9.784/99. A Comissao
de Selecédo sera composta por, no minimo, 3 (trés) docentes da UFMG com titulac&o igual ou
superior a exigida no certame.

8. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO E OUTRAS CONVOCAGCOES

8.1. O resultado do Processo de Selecédo sera publicado no
link: https://www.ufmg.br/dedd/edital-449-2025/, conforme data prevista no cronograma Anexo
Iv.

8.2. Outros meios de comunicacdo eventualmente utilizados ndo sao oficiais e, portanto, ndo
geram deveres ou direitos.

8.3. Os candidatos serao classificados de acordo com a ordem decrescente da nota final.

8.4. Serdo publicadas duas lista de resultado, uma para candidato interno e outra para
candidato externo.

9. DO RECURSO

9.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado do processo seletivo devera
observar que:

9.1.1. O prazo para interposi¢cdo de recurso a partir da publicacdo dos resultados observado o
disposto no art. 13, inciso VIl Portaria Capes n° 309, de 27 de setembro de 2024 e Lei n°
9.784/1999 no art. 59 serao:

a) resultado preliminar das etapas I e Il: 3 (trés) dias corridos;
b) resultado final: 2 (dois) dias corridos;

9.1.2. O recurso devera ser realizado até as 17 horas através formulario eletronico
especifico disponivel no link: https://www.ufmg.br/dedd/edital-449-2025/.

9.1.3. O recurso deverd ser individual, com a indicacao precisa do objeto em que o candidato se
julgar prejudicado, com as alegagfes devidamente fundamentadas e comprovadas, juntando,
sempre que possivel, copia dos comprovantes;

9.1.4. Nao seréo aceitos recursos via e-mail, Sedex, via fax ou por qualquer outro meio;

9.1.5. Se a analise do recurso resultar alteracéo do resultado, essa alteracdo valera para todos
os candidatos, independentemente de terem recorrido ou néo;
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9.1.6. A reposta ao recurso sera publicada no site www.ead.ufmg.br/dedd.

9.1.7. Em hipotese alguma serdo solicitados ou aceitos pela Comissdo documentos adicionais
para comprovacao da experiéncia, inclusive, nas interposicoes de recurso.

10. OUTRAS DISPOSICOES

10.1. Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD): as informacdes pessoais requeridas
neste Edital sdo previstas em leis e/ou regulamentacdes especificas e necessarias para a
verificagdo da autenticidade do candidato.

10.2. Os dados coletados sé&o necessarios para possibilitar o0 acesso aos sistemas e a analise
do atendimento, ou ndo, aos requisitos exigidos para aprovacao no certame.

10.3. Utilizamos as informacbes pessoais que coletamos para: obter seu registro no
certame,processar sua inscricdo e para que possamos atendé-lo com a melhor qualidade de
servico. Também podemos utilizar as informacdes pessoais para efeitos internos, tais como
auditorias,analise de dados, entre outros, bem como para efeitos externos, nas hipéteses e
termos definidos pelo art. 26, 81° da LGPD.

10.4. Armazenamos seus dados em bases de dados especificas, criadas para o feito e, em
situacao alguma, os dados recolhidos seréo utilizados para outra finalidade que ndo seja aquela
para a qual foram recolhidos.

10.5. Seguimos requisitos legais que obrigam a conservacdo dos dados pessoais por um
periodo de tempo minimo. Nos casos que ndo exista uma exigéncia legal especifica, os dados
serdo armazenados e conservados apenas pelo periodo minimo necessario para a execucao
das finalidades que motivaram a sua coleta ou o seu posterior tratamento, nos termos definidos
na lei e posteriormente eliminados..

10.6. O acesso as informacdes coletadas esta restrito aos funcionarios autorizados para 0 uso
adequado desses dados, a utlizacdo indevida dessas informacdes, estard sujeita as
penalidades previstas em lei.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1. Ainscricdo do candidato implica a aceitacdo das normas fixadas neste Edital.

11.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos 0s atos,
retificacdes, convocacoes e comunicados referentes a este Processo Seletivo.

11.3. O vinculo estabelecido pela concessao de bolsa é de caréater precério.

11.4. O Coordenador do Curso, reserva-se o direito de dispensar o bolsista quando a sua
atuacao estiver em descompasso com as atribuicoes previstas para a funcado ou quando houver
insuficiéncia de bolsas, de acordo com seus procedimentos internos.

11.5. O Coordenador do Curso, reserva-se o direito de cancelar, anular ou adiar o Processo
Seletivo por motivo de forga maior, dando ampla divulgacdo de seus atos e das providéncias a
serem tomadas pelo candidato que j& tenha efetivado a inscri¢ao.

11.6. E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacdes e a atualizag&o
do endereco eletronico fornecido conforme itens 5.5. e 5.6. deste Edital , bem como dos
telefones eventualmente fornecidos, durante o Processo de Selecéo e durante todo o prazo de
validade deste processo seletivo.

11.7. Os casos néo previstos no presente Edital serdo resolvidos pela Coordenagéo do Curso.

11.8. A validade do RESULTADO FINAL do processo seletivo sera de 7 (sete) meses,
conforme previsto na Portaria CAPES n° 309 de 27 de setembro de 2024, conforme art. 142,

11.9. Informagbes adicionais poderdo ser obtidas pelo endereco eletronico:
unisolos@gmail.com.
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11.10. O Cronograma esta disponibilizado no Anexo IV.

11.11. Nao podera atuar e receber bolsa o bolsista que esteja em afastamento por motivo de
saude e afastamento Stricto Sensu (mestrado, doutorado e Pés-Doutorado).

11.12. A condigéo de bolsista de cada um dos selecionados por este Edital fica condicionada a
liberacdo, pela CAPES, de recursos financeiros para esta finalidade ao longo de sua vigéncia,
podendo ser descontinuada a qualquer tempo.

11.13. O modelo que gerou o presente edital foi submetido a analise da Procuradoria Juridica
da UFMG para verificacdo da conformidade juridica, conforme o Processo n°
23072.259025/2024-55.

Belo Horizonte, 21 de fevereiro de 2025.

Prof. Dr. Fabio Soares de Oliveira

Coordenador do curso de Especializacdo em Geoprocessamento, Levantamento e Interpretacao
de Solos

eil ! Documento assinado eletronicamente por Fabio Soares de Oliveira, Coordenador(a) de
;ﬂm:u.'.-. lily curso, em 22/02/2025, as 06:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
5° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?

ot acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
3982985 e 0 codigo CRC EC073FBE.

ANEXOS AO EDITAL
ANEXO |

VAGAS, FORMACAO E VALOR DA BOLSA

Quantidade = - Exercicio minimo no
Formacao Necessaria s . . Valor da Bolsa
de vagas magistério superior
Graduagdo: Agronomia; Engenharia
Florestal; Engenharia Civil; Engenharia
04 + Cartografica e Agrimensura; Engenharia
cadastro de gra ) 9 ira, Eng , 1 ano R$ 1.850,00
Ambiental; Engenharia Agricola;
reserva ) : i
Zootecnia, Geologia; Engenharia
Geoldgica, Geografia e areas afins

ANEXO II

MODELO DE FORMATAGCAO E BAREMA DE AVALIAGCAO DA CARTA DE INTENGCOES

Formatacéo
Nome completo:

Atividade pretendida: orientacdo de trabalho de conclusao de curso de especializacgéo.
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Escreva sua carta de intengdes com no maximo trés paginas, espaco 1,5 linhas, Times New
Roman 12 e todas as margens 2,5cm.

PONTUACAO DA CARTA DE INTENCOES

Item Pontuagdo Méaxima

A compreensao do candidato sobre o campo de

atuacao do professor em Educacgéo a Distancia - EaD 40
Dominio e conhecimento sobre ensino/aprendizagem
em Geoprocessamento, Levantamento e Interpretacéo 30

de Solo

Disposicao, interesse, motivacdes, expectativas e
disponibilidade de tempo para orientacdes e 30
atendimento aos alunos

TOTAL 100 Pontos

ANEXO Il

Quadro de critérios e pontuagéo da analise do Curriculo Lattes do candidato (Barema)

Formacgéo Académica

1. Cursos Pontuacéo (pontos) Pontuagdo maxima

1.1 — — Formacao académica na graduacéo na area
de Agronomia; Engenharia Florestal; Engenharia
Cartografica e Agrimensura;
Engenharia Ambiental; Engenharia Agricola;
Zootecnia, Geologia;

Engenharia Geoldgica; Geografia.

05 pontos

1.2 — Formacgéo académica na graduacédo em

. . 03 pontos
areas afins.

1.3 — Especializacao na area de Pedologia,
Geografia, Geotecnia, Ciéncias Ambientais e 05 pontos
Geoprocessamento.

1.4 — Mestrado em cursos nas areas de Ciéncias
Agrarias |, Geociéncias, Geografia, Geotecnia, 10 pontos 30
Interdisciplinar ou areas afins.

1.5 — Mestrado em area afim, desde que
com dissertacdo ou tese vinculada ao tema 05 pontos
do Curso deste edital.

1.6 — Doutorado em cursos nas areas de Ciéncias
Agrarias |, Geociéncias, Geografia, Geotecnia, 15 pontos
Interdisciplinar ou areas afins.

1.7 — Doutorado em area afim, desde que
com dissertacdo ou tese vinculada ao tema

do Curso deste edital. 08 pontos




Total de pontos distribuidos nesta categoria

30

Atuacao Profissional (no periodo de 2021-2024)

2. Experiéncia

Pontuacao

Pontuacdo maxima

2.1 - Docente no magistério superior que ministra
disciplinas e orienta trabalhos de graduacéo e/ou pés-
graduacéo diretamente realcionadas aos temas:
Pedologia, Ciéncia do Solo, Geoprocessamento,
Sensoriamento Remoto

5 pontos/semestre

2.2 — Docente no magistério superior gue ministra
disciplinas e orienta trabalhos de graduacéo e/ou pés-
graduacdo em temas afins aqueles enunciados no item

2.1

1 pontos / semestre

.2.3 — Docente em cursos superiores de EaD que
ministra disciplinas e orienta trabalhos de graduacao
e/ou pés-graduacéo diretamente realcionadas aos
temas: Pedologia, Ciéncia do Solo,
Geoprocessamento, Sensoriamento Remoto

5 pontos/semestre

2.4 — Docente em cursos superiores de EaD que
ministra disciplinas e orienta trabalhos de graduacao
e/ou pés-graduacdo em temas afins aqueles
enunciados no item 2.3

1 ponto/ semestre

40

Total de pontos distribuidos nesta categoria

40

Producao Cientifica e Técnica (no periodo de 2021-2024)

3. Producéo

Pontuacédo

Pontuacdo maxima

3.1 — Publicacao de livro autoral com ISBN com
tema/conteddo com vinculagéo direta com a
disciplina em que ird concorrer.

10 pontos por livro

3.2 — Publicacao de capitulos de livio com ISBN
com tema/conteddo com vinculagdo direta com a
disciplina em que ira concorrer.

5 pontos por capitulo

3.3 — Artigo em periddico A (A1, A2, A3 e A4) — Qualis

5 pontos por artigo

30

2017-2021
3.4 —Artigo em periddico B (B1, B2, B3 e B4) — Qualis .
2017-2021 2 pontos por artigo
3.5 — Participacdo como conferencista/palestrante em
o . Co 3 pontos por palestra
eventos nacionais ou internacionais
3.6 — Participagdo como c_onferenc_lsta/palestrante 2 pontos por palestra
em eventos locais ou regionais
Total de pontos distribuidos nesta categoria 30
Total de pontos distribuidos 100

ANEXO IV
CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO EDITAL




EVENTO DATA LOCAL

Publicacéo do edital 21/02/2025
Publicacéo da portaria de
designacgdo da Comisséo de 21/02/2025
selecdo
Periodo de Inscricdo 22/02/2025 a 09/03/2025
Resultado prellerr|1llnar da Etapa | 12/03/2025

Periodo para Recurso da Etapa 13/03/2025 a 16/03/2025 https://www.ufmg.br/dedd/edital-
lell 449-2025/
Divulgacéo da resposta aos 18/03/2025
recursos da Etapal e ll
Resultado Final Preliminar

18/03/2025

Periodo para recurso do 19/03/2025 a 20/03/2025
Resultado Final Preliminar

Resultado Definitivo 21/03/2025

Referéncia: Processo n° 23072.211105/2025-19 SEI n° 3982985
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