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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

EDITAL N° 1340/2025
PROCESSO DE SELECAO DE ALUNOS PARA O CURSO DE ESPECIALIZACAO EM
GESTAO ESCOLAR

A Diretoria da Faculdade de Ciéncias Econémicas - FACE/JUFMG em parceria com a
DIRETORIA DE EDUCAGCAO A DISTANCIA E EDUCAGCAO DIGITAL da Universidade
Federal de Minas Gerais - DEDD/UFMG e COORDENAGAO da Universidade Aberta do
Brasil - UAB/UFMG tornam publica a abertura de inscricbes no periodo de 26/05/2025 a
15/06/2025 para o processo seletivo de alunos destinado ao preenchimento de vagas no curso
de Pds-Graduacao Lato Sensu em nivel de especializacdo em GESTAO ESCOLAR com carga
horaria de 360 horas a ser oferecido de forma gratuita no ambito do Sistema Universidade
Aberta do Brasil/Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior/Ministério da
Educacao (UAB/CAPES/MEC).

CRONOGRAMA DO EDITAL

EVENTO DATA LOCAL
Publicacdo da Portanﬂa de Comissao 23/05/2025
de Selecao

Periodo de Inscricdo 26/05/2025 a

15/06/2025
Resultado Preliminar das inscricdes 18/06/2025
homologadas
Periodo de recurso das inscricdes 19/06/2025 a
homologadas 22/06/2025 https://www.ufmg.br/dedd/edital-1340-2025/
Resultado Final das inscricdes 25/06/2025
homologadas
Resultado preliminar 02/07/2025
Periodo para interposicao de 03/07/2025 a
recursos 12/07/2025
Res_posta ao recurso e ResuItNado 18/07/2025
Final do processo de selecao
REALIZADO PELA SECRETARIA
DO CURSO 21/07/2025 a
23/07/2025

Criacdo do Pré-Cadastro do aluno

REALIZADO PELO ALUNO 24/07/2025 a . .
. ps: . g. p
Cadastro prévio 27/07/2025 https:/isistemas.ufmg.br/cadastroprevio

REALIZADO PELO ALUNO
24/07/2025 a



https://www.ufmg.br/dedd/edital-1340-2025/
https://sistemas.ufmg.br/cadastroprevio

Prazo de envio de documentos pelo 27/07/2025 gescolarufmg@gmail.com
aluno a secretaria do curso

REALIZADO PELA SECRETARIA

DO CURSO 28/07/2025 a

Periodo de envio da documentacao 30/07/2025

ao DRCA

REALIZADO PELO DRCA 31/07/2025 a

Periodo de registro de matricula 12/08/2025
Lista final de alunos matriculados 14/08/2025
Previsao de inicio do Curso - aula 16/08/2025

inaugural

1. SOBRE O CURSO

1.1.1. O curso foi submetido e aprovado na chamada de articulacdo de cursos superiores na
modalidade EaD no ambito do Programa Universidade Aberta do Brasil - UAB através do edital
n°® 25/2023 da CAPES. O inicio do curso estd, portanto, condicionado a liberacdo de recursos
financeiros pela Capes.

https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-
conteudo/editais/20092023_Edital_2238058 SEI| 2236629 Edital_25 2023.pdf

1.1.2. O Curso de Especializagdo em Gestdo Escolar, modalidade a distancia, no contexto da
Universidade Aberta do Brasil (UAB), integra o Programa Nacional de Formac&o em
Administragcdo Publica (PNAP). O PNAP nasceu em 2006 a partir da experiéncia-piloto do curso
de Administracdo, supervisionado pela Secretaria de Educacdo a Distancia (SEED) do
Ministério da Educacdo (MEC) e coordenadores das Instituicdes Publicas de Ensino Superior
(Ipes). Além do bacharelado em Administracdo, o PNAP, atualmente, é composto por quatro
especializagbes na area publica, sendo as trés iniciais Gestdo Publica, Gestdo Publica
Municipal e Gestdo em Saude, com o acréscimo, em 2020, da especializagdo em Gestdo
Escolar — Turma I.

1.1.3. O objetivo central do PNAP é formar e qualificar pessoal em nivel superior visando o
exercicio de atividades gerenciais, possibilitando que esses gestores intervenham na realidade
social, politica e econbmica, contribuindo para a melhoria da gestdo das atividades
desempenhadas pelo Estado brasileiro no ambito federal, estadual e municipal. O PNAP, assim
como outras iniciativas de fortalecimento das capacidades estatais no Brasil, foi impactado por
trés vetores principais: 0 processo de descentralizacdo das politicas publicas em direcao as
administracdes subnacionais; o fortalecimento da qualificagdo como critério para progressao e
desenvolvimento nas carreiras da Administracdo Publica; e o fortalecimento da modalidade de
ensino a distancia como instrumento dessa qualificacdo, impulsionada pelo avanco das
tecnologias de informacdo e comunicacdo (TIC). Em 2020, mais um curso foi integrado ao
PNAP: o curso de Especializacdo em Gestdo Escolar — Turma |. O objetivo é atender a
necessidade de formacdo de gestores, das areas federal, estadual e municipal, para que
possam lidar com os desafios da educacéao basica.

1.1.4. O Curso de Especializacdo em Gestdo Escolar vem ao encontro das necessidades de
gestores com visdo holistica das acdes administrativas e politicas governamentais na area de
educacao, capacitados para exercitar a gestdo nos poderes e nas esferas da Administracédo
Pdblica nacional, regional e local. Para atender a demanda pela formacdo de gestores
escolares nos entes da federacdo do Brasil, a Ipes oferece o Curso de Especializacdo em
Gestao Escolar no intuito de ampliar o numero de beneficiarios da formacdo superior gratuita e



file:///opt/sei/temp/gescolarufmg@gmail.com�
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/editais/20092023_Edital_2238058_SEI_2236629_Edital_25_2023.pdf

de qualidade, cumprindo, assim, sua missdo e colaborando com o desenvolvimento da
sociedade brasileira.

1.1.5. O curso esta organizado em dois modulos de disciplinas : basico e especifico. O médulo
bésico contempla disciplinas comuns a uma ampla area de conhecimento da Gestdo Publica e
o mobdulo especifico apresenta disciplinas alinhadas aos temas pertinentes a Gestédo
Escolar. Além das disciplinas do mdédulo basico e especifico os alunos deverdo cumprir a
entrega do Trabalho de Conclusdo de Curso, que ndo totaliza carga horaria do Curso, sendo
avaliado como aprovado ou reprovado. A carga horaria do curso é de 360 horas e tera a

duracao total de 18 (dezoito) meses.

CONTEUDO PROGRAMATICO DO CURSO

SEMESTRE Ordem DISCIPLINAS CARGA HORARIA
MODULO BASICO

1 Introducé@o a EAD 30

2 Politica e Sociedade 30

1 3 Politicas Publicas 30

4 Gestéo Publica 30

5 Metodologia da Pesquisa 30
TOTAL 1° SEMESTRE 150 horas

MODULO ESPECIFICO
Educacéao Publica no Brasil:
6 Legislacao e Sistemas de 30
Avaliacao
Planejamento financeiro e
7 patrimonial em Organizacfes de 45
Ensino
8 Gestéo de Pessoas na Escola 30
2 9 Projeto Pedagdgico na Gestao 30
Escolar
10 Elabora_géo e Avaliacao de 45
Projetos na Escola
Processos Administrativos e
11 Prestacdo de Contas na 30
Educacéao
— TOTAL 2° SEMESTRE 210 horas
TOTAL GERAL 360 horas
3 Trabalho de Conclusao de Curso - TCC

1.1.6. Objetivo Geral

Capacitar os participantes a atuarem como gestores escolares e potencializar a execucéo de
atividades administrativas e de prestacdo de servicos nas diversas esferas do setor de
educacao.

1.1.7. Objetivos Especificos do Curso

a) Desenvolver competéncias e habilidades de articulacdo e negociacdo com atores sociais e
politicos e com dirigentes e técnicos de outras organizacdes no seu ambiente de atuacao;

b) Assimilar conhecimento teérico e aplicado atualizado para o diagndstico e a solucdo de
problemas de politica e de gestédo das organizacfes publicas;



c) Aplicar os modelos e instrumentos do planejamento estratégico e de gestdo no contexto das
organizag@es publicas com vistas a melhoria do seu desempenho, efetividade e legitimidade; d)
Desenvolver a sensibilidade e capacidade de incorporacao das dimensdes e aspectos éticos na
atuacao como gestor escolar

1.2. PUBLICO ALVO

1.2.1. Profissionais da educacao basica com formacao superior em cursos de Licenciatura que
atuam ou venham a atuar na gestao do setor de educacéao.

1.2.2. Consideram-se profissionais que atuam ou venham atuar na gestdo do setor educacao
agueles que desempenham fungbes como docentes, diretores, coordenadores pedagogicos,
supervisores educacionais, orientadores educacionais, secretarios de educacao, além de vices
ou substitutos dessas funcoes.

1.3. POLO E VAGAS

1.3.1. O curso sera desenvolvido na modalidade a distancia, com encontros presenciais nos
polos vinculados a UAB/CAPES.

1.3.2. O curso contara com 3 (trés) encontros presenciais nos polos UAB das cidades de
Bambui, Barroso, Bom Despacho, Itabira, Lagoa Santa. Os encontros presenciais seréo
previamente agendados com os polos e divulgados aos Cursistas com a devida antecedéncia.
Durante os encontros serdo realizadas atividades didatico-pedagogicas com intuito de socializar
0s conhecimentos apreendidos e possibilitar novas aprendizagens, a partir de habilidades e
atitudes que podem ser desenvolvidas presencialmente considerando que as interacdes
interpessoais entre 0s cursistas e tutores serdo aprofundadas.

1.3.3. Entende-se por encontro presencial 0 momento em que o discente deve comparecer ao
polo de apoio presencial de sua vinculagdo, para a participacdo em atividades presenciais
determinadas pela coordenacdo do curso, dentre as quais: avaliacbes, aulas praticas,
seminarios ou correlatos, tutorias presenciais, orientacdes, atividades de laboratorio etc.

1.3.4. O aluno devera ter disponibilidade de tempo e recursos financeiros préprios para arcar
com as despesas de deslocamento e comparecer aos encontros presenciais realizados no Polo
em que estiver matriculado, quando solicitado.

1.3.5. Seréo ofertadas 150 (cento e cinquenta) vagas, distribuidas nos polos discriminados a
sequir:

POLOS QUANTIDADE DE VAGAS ENDERECO
Bambui - MG 30 Rua Padre Jo&o Veloso, 237 - Centro, CEP: 38900-
000
Barroso - MG 30 Rua Joaquim Meireles, 20 - Centro, CEP: 36212-
000
Bom Despacho - 30 Avenida Ana Rosa, 1555, Bairro Ana Rosa, CEP:
MG 35600-000
, Rua Oso6rio Sampaio, 515 - Vila Santa Rosa, CEP:
Itabira -MG 30 35900-700
Rua lldeu Viana de Matos, 100 - Centro, CEP:
Lagoa Santa -MG 30 33230-037

TOTAL DE VAGAS 150




2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO

2.1. Poderao se inscrever neste edital, exclusivamente, professores da educacao basica
com formacdo superior em cursos de Licenciatura, que atuam ou venham a atuar na
gestao do setor de educacao.

2.2. O candidato deve ter disponibilidade de tempo e acesso a internet para acompanhar e
se dedicar as atividades do curso.

2.3. O candidato deve ter condi¢cdes financeiras para custear seu deslocamento até o polo
escolhido para as aulas presenciais do curso.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Para se inscrever, o candidato devera conhecer e estar de acordo com as exigéncias
contidas neste Edital.

3.2. Apos a finalizacao da inscricao, nao sera possivel realizar edicdes nhem anexar novos
documentos.

3.3. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendacdes
estabelecidas neste Edital sera automaticamente eliminado do processo de selecéo.

3.4. A inscricdo no processo seletivo serd realizada exclusivamente por formulario eletrénico
especifico disponivel através do link: https://www.ufmg.br/dedd/edital-1340-2025/, no periodo de
26/05/2025 a 15/06/2025.

3.5. As inscri¢cdes sao gratuitas e poderao ser realizadas até as 23h59 do dia 15/06/2025.

3.6. No ato da inscricdo, o candidato devera selecionar 1 (uma) opcao de polo como
preferéncia.

3.8. O resultado preliminar das inscricées homologadas sera divulgado no dia 18/06/2025.

3.9. Recursos contra o resultado preliminar das inscricbes homologadas deverao ser
apresentados no prazo de até 4 (quatro) dias corridos, contados a partir da data de sua
divulgacao.

3.10. A interposicéo de recurso das inscricdes homologadas devera ser realizada até as 17:00
horas do dia 22/06/2025 através formulario eletrénico especifico disponivel no site através do

link: https://www.ufmg.br/dedd/edital-1340-2025/.
3.11. O resultado final das inscricbes homologadas sera divulgado no dia 25/06/2025.

3.12. A UFMG néo se responsabiliza por inscricdes ndo recebidas devido a motivos técnicos,
como falhas de computador, problemas de comunicagdo, congestionamento de linhas,
recebimento de arquivos corrompidos ou qualquer outro fator técnico que impeca a
transferéncia dos dados necessérios para a concluséo da inscrigao.

4. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA A INSCRICAO

4.1. De acordo com as instru¢des contidas no formulario, o candidato devera encaminhar os
documentos relacionados abaixo, digitalizados em Gnico arquivo e na respectiva ordem, no
formato PDF (Portable Document Format), com tamanho maximo de 25 (vinte e cinco)
megabytes. Os documentos devem ser digitalizados de forma a manter a completa legibilidade

dos mesmos. O ideal é que sejam digalizados com equipamento do tipo scanner. Digitalizacées
ilegiveis serdo desconsideradas. O nome do arquivo devera ser o NOME COMPLETO do

candidato, obrigatoriamente, sob pena de n&o homologagé&o da inscrigao.
a) Comprovacéo de professor da educacao basica (OBRIGATORIO);

b) Cépia do documento de identificacdo com foto, valido em todo territério nacional
(OBRIGATORIO);
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c) Cépia do CPF (OBRIGATORIO, caso o nimero do CPF n&do conste no documento de
identificacdo);

d) Cépia do Diploma de Graduacdo em curso de licenciatura (frente e verso) ou documento
equivalente, expedido por estabelecimento oficial ou oficialmente reconhecido, ou
certificado/declaracao de concluséo de curso de graduacao em que conste a data da colacao de
grau, ou de outro documento que comprove estar o candidato em condi¢cdes de concluir o curso
de graduacdo antes do término do periodo para registro académico no Curso de Pés-
graduacdo, ficando tal registro condicionado a prova de conclusdo da graduacdo (conforme
anexo 1) OBRIGATORIO;

e) Comprovante de experiéncia conforme pontuacao descrita no Anexo I.

4.2. Para a comprovacao de professor da educacao basica e comprovacao dos critérios
e pontuacdo da andlise dos documentos, de acordo com o ANEXO I, serao aceitos:

a) copia da Carteira de Trabalho, contracheque e/ou declaracdo da instituicdo empregadora,
constando o dia, més e o ano de inicio e término da atividade, obrigatoriamente .

4.2.1. Caso a documentacdo comprobatoria ndo apresente a data no formato completo
(dia/més/ano) e apresente apenas (més/ano), sera considerado o primeiro dia do més para o
cOmputo do tempo de experiéncia.

4.2.2. Nao serao aceitos comprovantes de experiéncia indicando horas.

4.2.3. Contratos de trabalho sem especificacdo do tempo trabalhado em meses ou ano ou sem
especificar inicio e fim nao serao computados.

4.3. Nao serao aceitos “prints” de tela para a comprovacdo de atuacdo, QR Code, foto de
cracha funcional ou qualquer documento que ndo contenha a identificacdo do candidato, bem
como a data inicial de vinculo.

4.4. Constatada a falta de apresentacdo, irregularidade, apresentacdo incompleta ou
ilegibilidade de qualquer documento ou informacgéo, envio de arquivo corrompido, o candidato
sera automaticamente excluido do processo seletivo.

5. DO PROCESSO SELETIVO E DO RESULTADO FINAL

5.1. O Processo de Selecdo consta de etapa Unica, eliminatéria e classificatéria: Analise da
documentacao.

5.2. A andlise da documentacdo comprobatoria valerd de 0 (zero) a 100 (cem) pontos conforme
anexo |.

5.3. Sera eliminado o candidato que ndo obtiver pontuacdo minima de 60 (sessenta) pontos.
5.4. A classificacdo do candidato dar-se-4 de acordo com a pontuacao obtida no Anexo I.

5.5. Para fins de contagem de pontos de experiéncia, sera considerado o periodo em anos, ou
seja 12 (doze) meses completos.

5.6. Nao serao considerados periodos de experi€éncia concomitantes.

5.7. O Resultado Final sera o computo final dos pontos obtidos na andalise da documentacao e,
a classificacdo obedecera a ordem decrescente de pontuacao.

5.8. Na ocorréncia de candidatos com o0 mesmo nimero de pontos, o desempate se dara pelos
seguintes critérios:

a) Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo, prevalecendo a
de idade mais elevada, conforme artigo 27, 8§ Unico, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso);

b) Maior tempo de experiéncia como professor da Educac¢éo Bésica;



¢) Ordem cronolégica de inscricao.

5.9. O processo seletivo sera realizado pela DIRETORIA DE EDUCACAO A DISTANCIA E
EDUCACAO DIGITAL da Universidade Federal de Minas Gerais - DEDD/UFMG. A Comiss&o de
selecdo responsavel pela conducdo do processo seletivo serd designada por meio de Portaria
especifica pela Diretoria supracitada, que obedecera ao disposto nos artigos 18 a 21 da Lei
9.784/99. A Comissdo sera composta por, no minimo, 3 (trés) docentes e/ou técnicos
administrativos da UFMG com titulagdo superior ou igual & minima exigida no certame. A
relacdo nominal da Comissao de Selecao sera divulgada no site da DEDD, até 48 horas antes
do inicio do processo seletivo com a declaracéo de inexisténcia de impedimento e suspeicéo de
cada membro da comisséo em fungéo dos candidatos inscritos nesta selegao.

6. DA DIVULGACAO DO RESULTADO E OUTRAS CONVOCACOES

6.1. O resultado preliminar do Processo de Selecdo sera publicado no site da DEDD no dia
02/07/2025, conforme previsto no cronograma.

6.2. A resposta aos recursos e o resultado final do Processo de Selecao, serédo publicados no
site da DEDD no dia 18/07/2025.

6.3. Outros meios de comunicacdo eventualmente utilizados ndo sao oficiais e, portanto, ndo
geram deveres ou direitos.

7. DO RECURSO

7.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado do processo seletivo devera
observar que:

7.1.1. O prazo para interposicdo de recurso sdo de 10 (dez) dias corridos a partir da
publicacdo do resultado preliminar, dia 02/07/2025, observado o disposto no art. 59 da Lei n°
9.784/1999 e nos termos do Regimento Geral da Universidade e da Resolucdo no 13/2010, de
11/11/2010 do Conselho Universitario.

7.1.2. A interposicdo de recurso do resultado preliminar devera ser realizada até as 12:00 horas
do dia 12/07/2025 atravées de formulario eletrénico especifico disponivel através do

link: https://www.ufmg.br/dedd/edital-1340-2025/.

7.1.3. O recurso devera ser individual, com a indicacéo precisa do objeto em que o candidato se
julgar prejudicado, com as alegacdes devidamente fundamentadas.

7.1.4. Nao sera aceito, em hipétese alguma, qualquer documento que ndo seja anexado
no ato da inscricao.

7.1.5. Nao serao aceitos recursos via e-mail, Sedex, via fax ou por qualquer outro meio.

7.1.6. Caso a analise de um recurso resulte na alteracdo dos parametros de pontuacdo, essa
mudanca sera aplicada a todos os candidatos, independentemente de terem interposto recurso
ou nao.

7.2. Se houver alteracdo da classificagcdo geral dos candidatos por forca de provimento de
algum recurso, ocorrerd uma reclassificagcdo e sera considerada valida a classificagéo retificada.

7.3. Os casos nao previstos no presente Edital seréo resolvidos pela comisséo de selecéo.

8. DO REGISTRO GERAL NA UFMG E MATRICULA

8.1. O candidato aprovado no processo seletivo de que trata este edital devera efetuar,
exclusivamente pela internet, no periodo de 24/07/2025 a 2710712025, o seu cadastro prévio,
mediante 0 preenchimento de formulario disponivel no site
https://sistemas.ufmg.br/cadastroprevio. O Departamento de Registro e Controle Académico -
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DRCA tomard as providéncias para efetuar o Registro Académico apds o recebimento da
documentacdo completa dos candidatos selecionados, na forma exigida (copias legiveis e sem
rasuras) e do preenchimento da Ficha de Cadastro Prévio pelo candidato classificado.

8.2. Documentacao obrigatoria para registro académico devera ser enviada pelo candidato para
o0 e- m a i |: gescolarufmg@gmail.com do dia 24/07/12025 a 27/07/2025. N&o serad aceita
documentagéo incompleta.

8.3. O arquivo com a documentacdo do candidato deverd ser nomeado com o nome do
candidato, obrigatoriamente.

8.4. A documentacdo devera ser enviada em pdf e arquivo Unico e na respectiva ordem,
conforme https://www2.ufmg.br/drca/drca/Home/Pos

Graduacao/Reqistro-Academico/4.-Documentacao
a) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

b) Documento de Identidade com validade nacional (RG, Carteira emitida por 6érgédo de classe
com validade nacional, Carteira de Trabalho (pagina de identificacdo), CNH dentro da validade,
Identidade expedida por Ministério Militar, Identidade Policial Militar);

c) Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

d) Certiddo de quitacéo eleitoral (pode ser retirada on-line); certiddo de quitacdo eleitoral do
Tribunal Superior Eleitoral (s6 sera considerada valida aquela obtida no site:

www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral - Nao serdo aceitos
comprovantes individuais de votacao)

e) Documento militar valido (apenas candidato do sexo masculino), com informacédo de
cumprimento das obrigacdes correspondentes e atualizado nos casos aplicaveis. Documentos
validos como comprovacdo: CAM - Certificado de Alistamento Militar (dentro da validade);
Certificado de Reservista de 12 ou 22 Categoria; Certificado de Dispensa de Incorporacéo (CDI)
ou o antigo Certificado de Reservista de 32 Categoria; Certificado de Isencéo (Cl); Certiddo de
Situacdo Militar; Carta Patente; Provisdo de Reforma; Atestado de Situacao Militar; Atestado de
se encontrar desobrigado do Servigco Militar; Carteira de identidade militar (forcas armadas);
Cartao de identificacdo militar (forcas armadas); Certificado de Dispensa do Servico Alternativo.

f) Comprovante de residéncia (em nome proprio ou de outrem);

g) Comprovante frente e verso de conclusao de curso de graduacdo reconhecido pelo
MEC (diploma registrado, certificado ou declaracédo informando que o aluno concluiu o curso).
Em caso de certificado ou declaragéo, deve constar a data da colacdo de grau. Nao serdo
aceitas declaracées com previsdo, seja de concluséo, seja de colacdo de grau; bem como
certificado ou declaracdo emitidos ha mais de trés anos.

8.5. O candidato que apresentou, no periodo de inscricdo, documento comprobatorio de estar
em condi¢des de concluir o curso de graduacdo antes do periodo para registro académico no
curso de Especializacdo, devera enviar para gescolarufmg@gmail.com, até o dia 27/07/2025,
documento que comprove a conclusdo do curso de graduacédo (copia do diploma de graduacgéo,
expedido por estabelecimento oficial ou oficialmente reconhecido ou declaracdo de conclusao
de curso em que conste a data da colagéo do grau). Nao serdo aceitas declaragdes de previsao
de concluséo ou de colacéo.

8.6. Em caso de curso de graduacao concluido no exterior, devera ser apresentada cépia do
diploma do curso de graduacdo, com o apostilamento no caso de pais signatario da Convencgéo
de Haia ou com selo de autenticacdo consular, conforme legislacdo vigente e com traducéo
juramentada para o portugués, exceto aqueles emitidos em lingua espanhola, inglesa ou
francesa. A traducdo devera ser feita por tradutor publico residente no Brasil. Candidatos
estrangeiros deverdo enviar para gescolarufmg@gmail.com, até o dia 27/07/2025 o Registro
Nacional de Estrangeiro (RNE), Registro Nacional Migratério (RNM) ou Certiddo de Registro
emitida pela Policia Federal e o passaporte com visto valido de entrada no Brasil, documento
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gue comprove filiacdo e demais documentos a serem informados pela Secretaria do Curso.
Detalhes sobre estes documentos estdo disponiveis no site https://goo.gl/EHUQTt, no topico
“Documentacao”.

8.7. E vedado o registro académico simultaneo em mais de um curso de graduacg&o, ou em mais
de um curso de pés- graduacao, de acordo com o disposto no Art. 39, § 2° do Regimento Geral
da UFMG. Perderd automaticamente o direito a vaga o (a) candidato (a) classificado (a) que
nao efetuar o Cadastro Prévio na data fixada para a realizacdo desse procedimento ou que nao
apresentar qualquer dos documentos solicitados neste Edital. O preenchimento de vagas
decorrentes destas situacfes sera feito mediante convocacdo de outros candidatos (as)
aprovados (as), observada, rigorosamente, a ordem de classificacdo segundo a ordem
decrescente de pontos obtidos no concurso, até a data limite para envio da documentagcao ao
DRCA.

8.8. A documentacdo completa dos selecionados sera enviada ao DRCA pela Secretaria do
Curso do dia 28/07/2025 a 30/07/2025.

8.9. A matricula dos candidatos aprovados sera realizada no Sistema Académico da Pos-
Graduacao, de acordo com orientacdo da Secretaria do Curso, observado o disposto no item
1.1.1 deste edital.

8.10. Os candidatos selecionados que néo realizarem o cadastro prévio até o dia 27/07/2025,
ou que deixarem de apresentar qualquer dos documentos exigidos neste Edital, serdo
considerados desistentes. Nesses casos, a Diretoria da Faculdade de Ciéncias Econémicas —
FACE/UFMG estara autorizada a convocar os candidatos excedentes.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A Diretoria da Faculdade de Ciéncias Econémicas - FACE/JUFMG podera, a seu critério
e visando atender ao interesse publico, fazer alteracfes neste Edital, as quais serdo divulgadas
no site através do link: https://www.ufmg.br/dedd/edital-1340-2025/ em prazo habil, por meio de
editais complementares ou retificadores.

9.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes ao processo seletivo.

9.3. A Diretoria da Faculdade de Ciéncias Econémicas - FACEIUFMG, reserva-se o direito
de cancelar, anular ou adiar o Processo Seletivo por motivo de forca maior, dando ampla
divulgacao de seus atos.

9.4. Inexatidao das declaracbes e irregularidades na documentacdo, no decorrer do processo
ou posteriormente, eliminardo o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da sua
inscrigao.

9.5. Sao de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagcdes sobre seus
dados pessoais e a atualizacdo de seu e-mail durante o processo de selecdo, ndo se
responsabilizando a Diretoria da Faculdade de Ciéncias Econémicas - FACE/UFMG por
eventuais prejuizos que possa sofrer o candidato em decorréncia de informac6es incorretas ou
insuficientes.

9.6. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer Editais complementares que
vierem a ser publicados pela Diretoria da EDUCACAO A DISTANCIA E EDUCACAO DIGITAL
da Universidade Federal de Minas Gerais - DEDD/UFMG.

Belo Horizonte, 21 de maio de 2025.
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KELY CESAR MARTINS DE PAIVA
Diretora da Faculdade de Ciéncias Econbmicas - FACE/UFMG

VILMA LUCIA MACAGNAN CARVALHO
Diretora da Educacéao a Distancia e Digital

PATRICIA DE PAULA PEREIRA
Coordenadora Adjunta da UAB na UFMG
ANEXOS AO EDITAL
ANEXO |

Critérios e pontuacéo da analise dos documentos do candidato.

Legenda Critérios de analise Pontuacdo Pontuacdao maxima
EXPERIENCIA
Experiéncia comprovada como
NOTA 1 docente no ensino basico 10 pontos por ano 60 pontos
Experiéncia profissional
NOTA 2 comprovada como diretores e 10 pontos por ano 30 pontos
vice-diretores
Experiéncia

profissional comprovada como
coordenadores pedagdgicos,
NOTA 3 supervisores educacionais, 5 pontos
orientadores educacionais, além
de vices ou substitutos dessas
funcdes mencionadas

Atuacdo em cargos de gestdo na

NOTA 4 secretaria de educacdo municipal 5 pontos
ou estadual
TOTAL 100 PONTOS

Documento assinado eletronicamente por Vilma Lucia Macagnan Carvalho, Diretor(a), em
21/05/2025, as 12:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 5° do
Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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gletrénica

Documento assinado eletronicamente por Patricia de Paula Pereira, Coordenador(a), em
21/05/2025, as 14:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 5° do
Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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assinatura
gletrénica

Documento assinado eletronicamente por Kely Cesar Martins de Paiva, Diretor(a) de
unidade, em 21/05/2025, as 17:17, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 5° do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
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assinatura
gletrénica
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? 2 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
& 4216606 e o0 codigo CRC 52722CES.
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