UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

DIRETORIA DE EDUCAGAO A DISTANCIA E DIGITAL - DEDD/UFMG

EDITAL N° 1163/2025

PROCESSO DE SELECAO DE ALUNOS PARA O CURSO DE ESPECIALIZACAO EM EDUCACAQ ESPECIAL

A Unidade Especial de Educacdo Basica e Profissional da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) por meio do
Centro Pedagégico - CP e com o apoio da DIRETORIA DE EDUCACAO A DISTANCIA E EDUCACAO DIGITAL da
Universidade Federal de Minas Gerais - DEDD/UFMG e a COORDENAGCAO da Universidade Aberta do Brasil -
UABJUFMG tornam publica a abertura de inscricdes no periodo de 06/05/2025 A 15/05/2025 para o processo seletivo de
alunos destinado ao preenchimento de vagas no curso de Pés- Graduagdo Lato Sensu em nivel de especializacdo em
EDUCACAO ESPECIAL com carga horaria de 360 horas a ser oferecido de forma gratuita no ambito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil/Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior/Ministério da Educagéo

(UAB/CAPES/MEC).

CRONOGRAMA DO EDITAL

EVENTO

DATA

LOCAL

Publicacao do Edital

05/05/2025

Periodo de Inscricado

06/05/2025 a 15/05/2025

Publicacdo da Portaria de Comissao de Selecao

16/05/2025

Resultado Preliminar das inscricées homologadas

19/05/2025

Periodo de recurso das inscric6es homologadas

20/05/2025 a 22/05/2025

Resultado Final das inscrices homologadas

23/05/2025

Resultado preliminar

05/06/2025

Periodo para interposicéo de recursos

06/06/2025 a 15/06/2025

de selecao

Resposta ao recurso e Resultado Final do processo

24/06/2025

https://www.ufmg.br/dedd/edital-1163-2025/

REALIZADO PELA SECRETARIA DO CURSO
Criacao do Pré-Cadastro do aluno

25/06/2025 e 26/06/2025

REALIZADO PELA SECRETARIA DO CURSO

aluno.

Solicitacdo dos documentos exigidos pelo DRCA ao

27106/2025

REALIZADO PELO ALUNO
Cadastro prévio

27106/2025 a 30/06/2025

https://sistemas.ufmg.br/cadastroprevio

REALIZADO PELO ALUNO
Prazo de envio de documentos pelo aluno a
secretaria do curso

27/06/2025 a 30/06/2025

ufmg.e

aca

cial@gmail.com

REALIZADO PELA SECRETARIA DO CURSO
Periodo de envio da documentacdao ao DRCA

01/07/2025 a 04/07/2025

REALIZADO PELO DRCA
Periodo de registro de matricula

0710712025 a 01/08/2025

Lista final de alunos matriculados

08/08/2025

Inicio do Curso - aula inaugural

16/08/2025

1. SOBRE O CURSO

O curso foi submetido e aprovado na chamada de articulacéo de cursos superiores na modalidade EaD no ambito do Programa
Universidade Aberta do Brasil - UAB através do edital n® 25/2023 da CAPES

(https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/editais/20092023_Edital 2238058 SEI_2236629_Edital_25_2023.pdf).

O inicio do curso estd, portanto, condicionado a liberagdo de recursos financeiros pela Capes.

O curso foi estruturado em trés moédulos de formacdo e um mdédulo destinado a elaboragdo do Trabalho de Conclusdo de
Curso. Cada moédulo contempla um agrupamento especifico de disciplinas, com carga horaria igual a 120 horas.
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A carga horaria total do curso é de 360 horas e tera a duragéo total de 24 (vinte e quatro) meses.

CONTEUDO PROGRAMATICO DO CURSO

SEMESTRE NOME DA DISCIPLINA CARGA HORARIA

MODULO INTRODUTORIO
Introdugdo & EAD 15

Fundamentos histéricos, conceituais e legais
da Educacao Especial na Perspectiva da 30
Educacao Inclusiva

Pressupostos Tedricos da Educacéo Especial
na Perspectiva da Educacgéo Inclusiva e a 30
1 episteme do processo educacional regular

Materialidade laborativa com vistas a praticas
pedagogicas inclusivas: Especificidades do 45
Atendimento Educacional Especializado e do
Plano de Ensino Individualizado

Total 1° semestre 120 horas
SEGUNDO MODULO
Ensino Colaborativo 30
Tecnologia Assistiva e Recursos de Apoio 30
2 Pedagodgico
Desenho Universal para a Aprendizagem 30
Comunicacdo Aumentativa e Alternativa 30
Total 2° semestre 120 horas
3 TERCEIRO MODULO
Gestédo Escolar e Projeto Politico Pedagogico 30
Inclusivo
Familia e escola 30
Arte e Acessibilidade 30
Metodologia da Pesquisa 30
Total 3° semestre 120 horas
TOTAL 360 horas
4 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC

1.1 OBJETIVOS

Objetivo geral: Capacitar os/as participantes a atuarem como docentes, gestores e profissionais escolares no que tange as
areas da Educacgao Especial na perspectiva inclusiva, potencializando a execugao de atividades inclusivas e acessiveis nas
diversas esferas do setor de educacao.

Objetivos especificos:

Os objetivos especificos deste curso sédo delineados com o intuito de promover uma formacéo abrangente e significava para
os/as profissionais da educagéo, essencialmente voltada a implementagdo das seguintes propostas pedagogicas inclusivas:

- Oferecer bases tedrico-metodoldgicas e ferramentas didaticas que fundamentem e viabilizem a transversalidade da educacao
inclusiva no ambiente escolar, tendo como foco as demandas da Educacgéo Especial e de acessibilidade.

- Fomentar o desenvolvimento e organizagdo dos tempos e dos espacos de ensino e aprendizagem que contribuam para a
constru¢éo de um modelo educacional inclusivo nas instituicdes de ensino.

- Promover uma cultura de trabalho colaborava que articule todos/as os/as profissionais envolvidos/as nos processos
educativos, com vistas a fomentar uma educacdo inclusiva, priorizando os direitos humanos e a subjetividade de cada
individuo.

- Sensibilizar e valorizar a insercdo dos temas da acessibilidade que favorecam o respeito a diversidade, bem como a
elaboracgado de propostas e praticas inclusivas no &mbito das politicas de educacao relacionadas a docéncia e a gestao.

- Desenvolver a formacdo humana que aspire a transformacdo da realidade na perspectiva da equidade, no respeito as
diferencas e a diversidade. Nessa perspectiva, contribuir para socializar conhecimentos que favoregcam o crescimento pessoal e
profissional dos/as profissionais da educacéo.

- Habilitar os/as profissionais da educacdo para desenvolvimento de projetos voltados ao desenvolvimento de praticas
comprometidas com a acessibilidade e incluséo.

1.2 PUBLICO ALVO



Profissionais que atuam ou venham atuar no campo da Educacgédo Especial e Inclusiva no setor de educag¢édo ou em instancias
ligadas & educacdo em todas as esferas do Estado.

1.3 POLOS E VAGAS
1.3.1. O curso sera desenvolvido na modalidade a distancia, com encontros presenciais nos polos vinculados a UAB/CAPES.

1.3.2. Entende-se por encontro presencial 0 momento em que o discente deve comparecer ao polo de apoio presencial de sua
vinculacdo, para a participagdo em atividades presenciais determinadas pela coordenacdo do curso, dentre as quais:
avaliacOes, aulas praticas, semindrios ou correlatos, tutoriais presenciais, orientacdes, atividades de laborat6rio etc.

1.3.3. O aluno devera ter disponibilidade de tempo e recursos financeiros préprios para arcar com as despesas de
deslocamento e comparecer aos encontros presenciais realizados no Polo em que estiver matriculado, quando solicitado.

1.3.4. Serao ofertadas 150 (cento e cinquenta) vagas, distribuidas nos polos discriminados a seguir:

POLOS QUANTIDADE DE ENDERECO
VAGAS
Aracuai - MG 30 Praca Olegario Maciel, 32, Centro - CEP: 39600-000
Barroso - MG 30 RUA JOAQUIM MEIRELES, 20, Centro - CEP: 36212-000
Congonhas - MG 30 R. Danilo Jose G. Ferreira, 81a, Bairro: Praia, CEP: 36415-000
Sabara - MG 30 Rua da Republica, 58, Centro, CEP: 34505-030
Sete Lagoas - MG 30 Av. Prefeito Alberto Moura, 1.111, Bairro: Distrito Industrial,
CEP: 35702-383
TOTAL DE VAGAS 150

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO

2.1. Poderdo se inscrever neste edital, exclusivamente, professores da educacdao basica com formagdo superior em
Pedagogia ou em cursos de Licenciatura.

2.2. O candidato deve ter disponibilidade de tempo e acesso a internet para acompanhar e se dedicar as atividades do
curso.

2.3. O candidato deve possuir condicdes financeiras para custear seu deslocamento até o polo escolhido para as aulas
presenciais do curso.

2.4. N&o seré aceito neste processo seletivo o candidato que ji possua Certificado de Especialista em Educacao Especial,
emitido pela UFMG.

3. DAS INSCRICOES
3.1. Para se inscrever, o candidato devera conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.
3.2. Apds o candidato finalizar a inscricdo ndo sera mais possivel editar nem anexar documentos.

3.3. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendagfes estabelecidas neste Edital sera
automaticamente eliminado do processo de selecao.

3.4. Alinscrigdo no processo seletivo sera realizada exclusivamente por formulario eletronico especifico disponivel através
do link

https://www.ufmg.br/dedd/edital-1163-2025/, no periodo de 06/05/2025 a 15/05/2025.

3.5 As inscrigbes sdo gratuitas e devem ser realizadas até as 23:59 horas do dia 15/05/2025. O formulario de inscrigédo
estara disponivel no dia 06/05/2025 a partir de 08:00 horas.

3.6. No ato da inscri¢éo, o candidato devera selecionar 1(uma) opc¢ao de polo.

3.7. O resultado preliminar das inscricdes homologadas sera divulgado no dia 19/05/2025.

3.8. A interposicdo de recursos contra o resultado preliminar das inscricoes homologadas devera ser apresentado em
até 03 (trés) dias Uteis apds a data de sua divulgacao.

3.9. Ainterposicao de recurso das inscricobes homologadas devera ser realizada até as 17 horas do dia
22/05/2025 através formulario eletronico especifico disponivel no site através do link https://www.ufmg.br/dedd/edital-1163-
2025/ .

3.10. O resultado final das inscricdes homologadas sera divulgado no dia 23/05/2025.

3.11. A DEDD/UFMG né&o se responsabiliza por inscricdes ndo recebidas devido a motivos técnicos, como falhas de
computador, problemas de comunicacao, congestionamento de linhas, recebimento de arquivos corrompidos ou qualquer outro
fator técnico que impeca a transferéncia dos dados necessarios para a conclusdo da inscri¢éo.

4. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA A INSCRICAO

4.1. De acordo com as instrugfes contidas no formulario, o candidato dever4 encaminhar os documentos digitalizados
relacionados abaixo, em Unico arquivo e na respectiva ordem, no formato PDF (Portable Document Format), com tamanho
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méaximo de 25 (vinte e cinco) megabytes. O nome do arquivo devera ser o NOME do candidato, obrigatoriamente.
a) Comprovante de professor da educacio basica (OBRIGATORIO);

b) Cépia do documento de identificagdo com foto, valido em todo territério nacional;

c) Copia do CPF;

d) Cépia do Diploma de Graduacdo (frente e verso) ou documento equivalente, expedido por estabelecimento oficial ou
oficialmente reconhecido, ou certificado/declara¢do de conclusédo de curso de graduagdo em que conste a data da colacdo de
grau, ou de outro documento que comprove estar o candidato em condi¢g6es de concluir o curso de graduagéo antes do término
do periodo para registro académico no Curso de Pds-graduacao, ficando tal registro condicionado a prova de conclusao da
graduacéo (conforme anexo l);

e) Comprovante de experiéncia conforme pontuacdo descrita no Anexo I.
4.2. Para a comprovacao de experiéncia, de acordo com o ANEXO I, serdo aceitos:

a) copia da Carteira de Trabalho, contracheque e/ou declaracéo da instituigdo empregadora, constando o dia, més e o ano de
inicio e término da atividade, obrigatoriamente. .

4.2.1. Caso a documentagdo comprobatéria ndo apresente a data no formato completo (dia/més/ano) e apresente apenas
(més/ano), sera considerado o primeiro dia do més para o cOmputo do tempo de experiéncia.

4.2.1.1 N&o serdo aceitos comprovantes de experiéncia indicando horas.

4.2.3. Contratos de trabalho sem especificacdo do tempo trabalhado em meses ou ano ou sem especificar inicio e fim nado
serao computados.

4.3. Nao serd@o aceitos “prints” de tela para a comprovacdo de atuacdo, QR Code, foto de cracha funcional ou qualquer
documento que ndo contenha a identificagcdo do candidato, bem como a data inicial de vinculo.

4.4. Constatada a falta de apresentacgéo, irregularidade, apresentacéo incompleta ou ilegibilidade de qualquer documento ou
informacéo, envio de arquivo corrompido, o candidato serd automaticamente excluido do processo seletivo.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O Processo de Selecao consta de etapa Unica: Analise da documentacao.

5.2. A andlise da documentacdo comprobatdria valera de 0 (zero) a 100 (cem) pontos conforme A nexo |.

5.3. Seré eliminado o candidato que néo obtiver pontuagdo minima de 40 (quarenta) pontos.

5.4. A classificagcdo do candidato dar-se-a de acordo com a pontuacao obtida no Anexo I.

5.5. Para fins de contagem de pontos de experiéncia, sera considerado o periodo em anos, ou seja 12 (doze) meses completos.
5.6. Serédo considerados periodos de experiéncia concomitantes.

5.7. O Resultado Final serd o computo final dos pontos obtidos na andlise da documentacdo, sendo que a classificagdo
obedecera a ordem decrescente.

5.8. Na ocorréncia de candidatos com o mesmo nimero de pontos, o desempate se dara pelos seguintes critérios:

a) Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscri¢éo, prevalecendo a de idade mais elevada, conforme
artigo 27, 8 Unico, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) Maior tempo de experiéncia como professor da Educacgéo Basica;
¢) Ordem cronoldgica de inscrigdo.

5.9. O processo seletivo sera realizado pelo Centro Pedagdgico da Unidade Especial de Educacao Basica e Profissional
da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG). A Comissédo de selecao responsavel pela condugdo do processo seletivo
serd designada por meio de Portaria especifica pelo Centro Pedagdgico/unidade Especial de Educagéo Basica e Profissional supracitado,
que obedecera ao disposto nos artigos 18 a 21 da Lei 9.784/99. A Comissdo serd composta por, no minimo, 3 (trés) docentes
e/ou técnicos administrativos da UFMG com titulag&o superior ou igual @ minima exigida no certame.

6. DO RESULTADO E OUTRAS CONVOCAGCOES

6.1. O resultado preliminar do Processo de Selecdo sera publicado no site no dia 05/06/2025, conforme previsto no
cronograma.

6.2. A resposta  aos  recursos e o resultado final do Processo de Selecdo sera publicado no
site https://www.ufmg.br/dedd/edital-1163-2025/ no dia 24/06/2025.

6.3. Outros meios de comunicagdo eventualmente utilizados néo séo oficiais e, portanto, ndo geram deveres ou direitos.

7. DO RECURSO
7.1 O candidato que desejar interpor recurso contra 0 resultado preliminar do processo seletivo devera observar que:

7.2 O prazo para interposicao de recurso € de 10 (dez) dias corridos a partir da publicacdo do resultado preliminar, dia
05/06/2025, observado o disposto no Art. 59 da Lei n® 9.784/1999 e nos termos do Regimento Geral da Universidade e da
Resolucdo no 13/2010, de 11/11/2010 do Conselho Universitario.

7.3 A interposicéo de recurso do resultado preliminar devera ser realizada até as 12:00 horas do dia 15/06/2025 através de
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formulario eletrdnico especifico disponivel no link
https://www.ufmg.br/dedd/edital-1163-2025/.

7.4 O recurso devera ser individual, com a indicacdo precisa do objeto em que o candidato se julgar prejudicado, com as
alegacdes devidamente fundamentadas.

7.5 Nao sera aceito, em hipotese alguma, qualquer documento que ndo seja anexado no ato da inscri¢ao.
7.6 N&o serdo aceitos recursos via e-mail, Sedex, via fax ou por qualquer outro meio.

7.7 Se a andlise do recurso resultar em alteracdo do resultado, essa alteragdo valerd para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido ou néo.

7.8 Se houver alteracdo da classificacdo geral dos candidatos por forca de provimento de algum recurso, ocorrerd uma
reclassificagdo e sera considerada vélida a classificagdo retificada.

7.9 Os casos ndo previstos no presente Edital serdo resolvidos pela comissao de selecao.

8. DO REGISTRO GERAL NA UFMG E MATRICULA

8.1. O candidato aprovado no processo seletivo de que trata este edital devera efetuar, exclusivamente pela internet, no periodo
d e 27/06/2025 a 30/06/2025, o seu cadastro prévio, mediante o preenchimento de formulario disponivel no site
https://sistemas.ufmg.br/cadastroprevio. O Departamento de Registro e Controle Académico (DRCA) tomara as providéncias
para efetuar o Registro Académico apos o recebimento da documentagdo completa dos candidatos selecionados, na forma
exigida (copias legiveis e sem rasuras) e do preenchimento da Ficha de Cadastro Prévio pelo candidato classificado.

8.2. Documentacdo obrigatéria para registro académico deverd ser enviada pelo candidato para o e-
mail ufmg.educacaoespecial@gmail.com do dia 27/06/2025 a 30/06/2025. N&o sera aceita documentagio incompleta.

8.3. O arquivo com a documentacao do candidato devera ser nomeado com o nome do candidato, obrigatoriamente.

8.4. A documentacao devera ser enviada em formato PDF e arquivo Unico e na respectiva ordem, conforme exigéncia do DRCA
(https://www?2.ufmg.br/drca/drca/Home/Pos-Graduacao/Registro-Academico/4.-Documentacao).

a) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica).

b) Documento de Identidade com validade nacional (RG, Carteira emitida por 6rgao de classe com validade nacional, Carteira
de Trabalho (pagina de identificacdo), CNH dentro da validade, Identidade expedida por Ministério Militar, Identidade Policial
Militar).

c) Certiddo de Nascimento ou de Casamento.

d)Certiddo de quitacdo eleitoral do Tribunal Superior Eleitoral (s6 serd considerada valida aquela obtida no site:
www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral. N&o serdo aceitos comprovantes individuais de
votacao).

e ) Documento militar vélido (apenas candidato do sexo masculino), com informacdo de cumprimento das obrigacdes
correspondentes e atualizado nos casos apliciveis. Documentos validos como comprovagdo: CAM - Certificado de Alistamento
Militar (dentro da validade); Certificado de Reservista de 12 ou 22 Categoria; Certificado de Dispensa de Incorporacédo (CDI) ou
0 antigo Certificado de Reservista de 32 Categoria; Certificado de Isencéo (Cl); Certiddo de Situacdo Militar; Carta Patente;
Provisdo de Reforma; Atestado de Situacdo Militar; Atestado de se encontrar desobrigado do Servico Militar; Carteira de
identidade militar (forcas armadas); Cartdo de identificacdo militar (forcas armadas); Certificado de Dispensa do Servico
Alternativo.

f) Comprovante de residéncia (em nome préprio ou de outrem).

g) Comprovante frente e verso de conclusdao de curso de graduacdo reconhecido pelo MEC (diploma registrado,
certificado ou declaracdo informando que o aluno concluiu o curso). Em caso de certificado ou declaracdo, deve constar a data
da colacdo de grau. Nao serdo aceitas declaragbes com previsdo, seja de conclusdo, seja de colagdo de grau; bem como
certificado ou declaracédo emitidos ha mais de trés anos.

8.5. O candidato que apresentou, no periodo de inscrigdo, documento comprobatério de estar em condig8es de concluir o curso
de graduacdo antes do periodo para registro académico no curso de Especializacdo, devera enviar para
ufmg.educacaoespecial@gmail.com, até o dia 30/06/2025, documento que comprove a conclusdo do curso de graduacao
(copia do diploma de graduacéao, expedido por estabelecimento oficial ou oficialmente reconhecido ou declaragcdo de conclusado
de curso em que conste a data da colagdo do grau). N&o serdo aceitas declaracdes de previsdo de conclusdo ou de colacao.

8.6. Em caso de curso de graduacgédo concluido no exterior, devera ser apresentada copia do diploma do curso de graduacéo,
com o apostilamento no caso de pais signatario da Convencédo de Haia ou com selo de autenticagdo consular, conforme
legislacdo vigente e com traducdo juramentada para o portugués, exceto aqueles emitidos em lingua espanhola, inglesa ou
francesa. A traducado devera ser feita por tradutor puablico residente no Brasil. Candidatos estrangeiros deverdo enviar para
ufmg.educacaoespecial@gmail.com, até o dia 13/06/2025 o Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), Registro Nacional
Migratério (RNM) ou Certiddo de Registro emitida pela Policia Federal e o passaporte com visto valido de entrada no Brasil,
documento que comprove filiacdo e demais documentos a serem informados pela Secretaria do Curso. Detalhes sobre estes
documentos estéo disponiveis no site https://goo.g/EHUQTt, no tépico “Documentacéo”.

8.7. E vedado o registro académico simultaneo em mais de um curso de graduacéo ou de pds-graduacdo, de acordo com o
disposto no Art. 39, § 2°, do Regimento Geral da UFMG. Perdera o direito & vaga o(a) candidato(a) classificado(a) que n&o
efetuar o Cadastro Prévio na data fixada para a realizacdo desse procedimento ou que ndo apresentar quaisquer documentos
solicitados neste Edital. O preenchimento de vagas decorrentes destas situacdes sera feito mediante convocacdo de outros
candidatos(as) aprovados(as), observada, rigorosamente, a ordem de classificagdo segundo a ordem decrescente de pontos
obtidos no concurso, até a data limite para envio da documentagdo ao DRCA.
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8.8. A documentacdo completa dos selecionados serd enviada ao DRCA pela Secretaria do Curso do dia 01/07/2025 a
04/07/2025.

8.9. A matricula dos candidatos aprovados sera realizada no Sistema Académico da Pés- Graduacédo, de acordo com
orientacdo da Secretaria do Curso.

8.10. Os alunos selecionados que néo fizerem o cadastro prévio até o dia 30/06/2025, ou que ndo apresentarem qualquer dos
documentos solicitados neste Edital, ser@o considerados desistentes, autorizando a Coordenac¢édo do curso a convocagéo dos
excedentes.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. O Centro Pedagdgico da Unidade Especial de Educacdo Basica e Profissional da Universidade Federal de Minas
Gerais (UFMG) podera, a seu critério e visando atender aos interesses publicos, fazer alteragbes neste Edital, as quais serao
divulgadas no site através do link https://www.ufmg.br/dedd/edital-1163-2025/ em prazo habil, por meio de editais
complementares ou retificadores.

9.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e comunicados referentes ao
processo seletivo.

9.3. O Centro Pedagdgico da Unidade Especial de Educacdo Basica e Profissional da Universidade Federal de Minas
Gerais (UFMG), reserva-se o direito de cancelar, anular ou adiar o Processo Seletivo por motivo de forga maior, dando ampla
divulgacgédo de seus atos.

9.4. Inexatiddo das declaracdes e irregularidades na documentacéo, no decorrer do processo ou posteriormente, eliminardo o
candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscri¢ao.

9.5. Sao de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagfes sobre seus dados pessoais e a atualizagéo de
seu e-mail durante o processo de selecdo, ndo se responsabilizando ao Centro Pedagégico da Unidade Especial de
Educacao Basica e Profissional da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) por eventuais prejuizos que possa
sofrer o candidato em decorréncia de informagdes incorretas ou insuficientes.

9.6. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer Editais complementares que vierem a ser publicados pela
Diretoria da EDUCACAO A DISTANCIA E EDUCACAO DIGITAL da Universidade Federal de Minas Gerais - DEDD/UFMG.

Belo Horizonte, 30 abril de 2025.

EVALDO BALBINO DA SILVA
Diretor da Unidade Especial de Educacao Basica e Profissional

VILMA LUCIA MACAGNAN CARVALHO
Diretora da Educacéo a Distancia e Digital

PATRICIA DE PAULA PEREIRA
Coordenadora Adjunta da UAB na UFMG
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ANEXO AO EDITAL

ANEXO |

Critérios e pontuacgédo da andlise do Curriculo do candidato (BAREMA).
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Critéri e-analise
SHtEHOS e ar

Pontuacio
~Oon G

NOTA 1 Graduacéo em Pedagogia 20 pontos

NOTA 2 Graduag&@o em qualquer licenciatura 10 pontos
TOTAL 30 PONTOS

EXPERIENCIA
Pontuacéo MAXIMO
DE

PONTOS
NOTA 3 Experiéncia como professor no Atendimento Educacional Especializado (AEE) 10 pontos por ano | 40 pontos
NOTA 4 Experiéncia como professor de Apoio a Comunicagéo, Linguagem e Tecnologias Assistivas (ACLTA), | 10 pontos por ano | 40 pontos
NOTA 5 |Experiéncia como Intérprete de libras e guia-intérprete, professor de braille 10 pontos por ano | 30 pontos
NOTA 6 Experiéncia como professor da educagao béasica 10 pontos por ano | 30 pontos

TOTAL 140 PONTOS

PONTUAGAO TOTAL

170 PONTOS

Referéncia: Processo n° 23072.275568/2024-10
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