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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
ATO N2 218, DE 25 DE JULHO DE 2025

EDITAL N2 1340/2025 - PROCESSO DE SELEGAO DE ALUNOS PARA O CURSO DE ESPECIALIZACAO EM GESTAO ESCOLAR

O Presidente da Comissdo de Sele¢do do Edital n2 1340/2025, designado pela Portaria n2 5.130, de 27 de maio de 2025, torna publica a divulgacdo das respostas aos

recursos e o resultado final do referido processo seletivo.

RESPOSTA AOS RECURSOS
Nome Completo Motivo do Recurso: Solicitagao: Resposta ao recurso Decisao
MARIA BEATRIZ VILACA LIMA N3do apresentou recurso INDEFERDO
DANILO RAFAEL LEITE OLIVEIRA N3o apresentou recurso INDEFERDO
FABIO SANTOS DE OLIVEIRA N3o apresentou recurso INDEFERDO
MARCOS ANTONIO BERNARDINO 5.DO PROCESSO SELETIVO E DO Solicito inclusdo de meu nome na Considerando o ATO N2 210, DE 16 INDEFERDO

RESULTADO FINAL - 5.10 Processo
de Selecdo consta de etapa Unica,
eliminatdria e classificatdria: Analise
da documentacdo. 5.2. A analise da
documentagdo comprobatdria
valera de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos conforme anexo I.

classificacdo final, uma vez que, cumpri
todos os requisitos disponibilizados no
Edital n2 1340/2025 e descritos na
documentagdo necessaria para
classificacdo dos candidatos do processo
seletivo para alunos do curso de
especializacdo em Gestdo Escolar.

DE JULHO DE 2025 em que o
Presidente da Comissdo de Selegao
do referido edital, designado pela
Portaria n2 5.130, de 27 de maio de
2025, torna publica a divulga¢do do
29 ato de retificagdo do resultado
preliminar, Em que pese o candidato
tenha apresentado informagdes
guanto a sua experiéncia, o
candidato foi reprovado, uma vez que
ndo foi apresentado documento de
identificacdo com foto e tampouco
CPF, documentos obrigatérios
conforme item 4.1 do Edital.




Acrescenta-se ainda que, conforme
item 7.1.4 do edital ndo serd aceito,
em hipdtese alguma, qualquer
documento que nao seja anexado no
ato da inscrigdo. Posto isto, reafirma-
se que no ato da inscrigdo nao foi
apresentada documentagdo
obrigatdria conforme item 4.1b e
4.1c. Ressaltamos que todas as
avalia¢des foram realizadas por
equipe técnica especializada,
observando critérios objetivos de
corre¢do, conforme previsto no edital
do certame. Assim, permanece
inalterado o resultado preliminar,
sendo mantida a pontuagdo e
classificacdo originalmente atribuidas
ao candidato.

MARIA EDUARDA GOULART QUINTELLA

NOME NAO CONSTA NO RESULTADO
PRELIMINAR

SOLICITO RETORNO SOBRE O NOME NAO
TER SIDO DIVULGADO, HAJA VISTA QUE
ELE FOI DIVULGADO NA LISTA DE
INSCRICOES HOMOLOGADAS, NUMERO
345 - BOM DESPACHO.

Por meio do Ato n? 210 de 16/07/25,
a comissdo tornou publica a
divulgacdo do 22 ato de retificacdo do
resultado preliminar, em que ha
apresentacdo da lista dos candidatos
reprovados, em que a candidata ndo
obteve aprovacdo visto que nao
houve a informagdo do tempo de
servigco conforme divulgado no ato
citado, e conforme documentos
anexados no ato da inscrigdo.
Acrescenta-se ainda que, conforme
item 7.1.4 do edital ndo sera aceito,
em hipdtese alguma, qualquer
documento que nao seja anexado no
ato da inscrigdo. Posto isto, reafirma-
se que no ato da inscrigdo nao foi
apresentada documentagdo
obrigatdria conforme item 4.1e, que
comprovasse o tempo de
experiéncia. Ressaltamos que todas
as avaliagdes foram realizadas por
equipe técnica especializada,
observando critérios objetivos de
corre¢do, conforme previsto no edital

INDEFERDO



do certame. Assim, permanece
inalterado o resultado preliminar,
sendo mantida a pontuagdo e
classificagdo originalmente atribuidas
a candidata.

BARBARA EVELYN TEIXEIRA DOS SANTOS

Meu nome nao consta na lista de
aprovados ou reprovados

Prezados, minha inscri¢do foi
devidamente homologada, contudo, ao
consultar o resultado preliminar,
verifiquei que meu nome nao consta na
lista, seja entre os aprovados ou os
reprovados. Solicito, por gentileza,
esclarecimentos quanto a essa situagdo.

Por meio do Ato n? 210 de 16/07/25,
a comissdo tornou publica a
divulgacdo do 22 ato de retificagdo do
resultado preliminar, em que ha
apresentacao da lista dos candidatos
reprovados, em que a candidata nao
obteve aprovagdo minima para
aprovagado considerando o tempo de
experiéncia apresentado no ato da
inscricdo. Acrescenta-se ainda que,
conforme item 7.1.4 do edital ndo
sera aceito, em hipdtese alguma,
qualquer documento que ndo seja
anexado no ato da inscri¢do. Posto
isto, reafirma-se que no ato da
inscricdo foi apresentada
documentacdo obrigatéria do tempo
de experiéncia, mas ndo sendo
possivel atingir a pontuagdo minima
para aprovacdo no edital.
Ressaltamos que todas as avaliagdes
foram realizadas por equipe técnica
especializada, observando critérios
objetivos de corregdo, conforme
previsto no edital do certame. Assim,
permanece inalterado o resultado
preliminar, sendo mantida a
pontuacdo e classificagdo
originalmente atribuidas a candidata.

INDEFERIDO

GUILHERME AUGUSTO DE LIMA
AMORIM

Classificacdo

Considere as informagdes apresentadas
para saber qual motivo meu nome nao
esta presente na classificagdo do dia
10/07/2025.

Por meio do Ato n? 210 de 16/07/25,
a comissdo tornou publica a
divulgacdo do 22 ato de retificagdo do
resultado preliminar, em que ha
apresentacdo da lista dos candidatos
reprovados, em que o candidato foi
reprovado por ndo ter atingido a
pontuagdo minima exigida para
aprovacgdo. Acrescenta-se ainda que,

INDEFERIDO



conforme item 7.1.4 do edital ndo
sera aceito, em hipdtese alguma,
qualguer documento que nado seja
anexado no ato da inscri¢do. Posto
isto, reafirma-se que no ato da
inscricdo foi apresentada
documentagdo obrigatdria do tempo
de experiéncia, mas ndo sendo
possivel atingir a pontua¢do minima
para aprovacgao no edital, de 60
pontos. Ressaltamos que todas as
avaliacOes foram realizadas por
equipe técnica especializada,
observando critérios objetivos de
corre¢do, conforme previsto no edital
do certame. Assim, permanece
inalterado o resultado preliminar,
sendo mantida a pontuagdo e
classificagdo originalmente atribuidas
ao candidato.

ANDREZZA FERREIRA DA SILVA

Meu nome ndo apareceu na lista de
aprovados, e nem reprovados.

Solicito que seja reavaliado a minha
colocacao.
Mesmo que seja mediante a troca de
polo.
No caso de Bambui também daria.

Por meio do Ato n? 210 de 16/07/25,
a comissdo tornou publica a
divulgacdo do 22 ato de retificacdo do
resultado preliminar, em que ha
apresentacdo da lista dos candidatos
reprovados, em que a candidata foi
reprovada por nao ter atingido a
pontuagdo minima exigida para
aprovagdo. Acrescenta-se ainda que,
conforme item 7.1.4 do edital ndo
sera aceito, em hipotese alguma,
qualquer documento que nado seja
anexado no ato da inscri¢do. Posto
isto, reafirma-se que no ato da
inscricdo foi apresentada
documentagdo obrigatdria do tempo
de experiéncia, mas ndo sendo
possivel atingir a pontua¢do minima
para aprovacgao no edital, de 60
pontos. Ressaltamos que todas as
avaliacOes foram realizadas por
equipe técnica especializada,
observando critérios objetivos de

INDEFERIDO



corre¢do, conforme previsto no edital
do certame. Assim, permanece
inalterado o resultado preliminar,
sendo mantida a pontuagao e
classificagdo originalmente atribuidas
a candidata.

BRIAN DINIZ AMORIM

Nao consta, no resultado preliminar,
a andlise da minha inscricdo.

Requeiro que se proceda a analise da
minha inscri¢do e consequente
classificagdo.

Por meio do Ato n? 210 de 16/07/25,
a comissdo tornou publica a
divulgacdo do 22 ato de retificagdo do
resultado preliminar, em que ha
apresentacao da lista dos candidatos
reprovados, em que o candidato foi
reprovado por auséncia de envio de
documentagdes obrigatdérias no ato
da inscri¢do. Acrescenta-se ainda
que, conforme item 7.1.4 do edital
ndo sera aceito, em hipdtese alguma,
qualquer documento que ndo seja
anexado no ato da inscri¢do. Posto
isto, reafirma-se que no ato da
inscricao ndo foi apresentada
documentacdo obrigatéria da
comprovacdo de professor da
educacdo basica e tampouco
documentacgdo obrigatdria de tempo
de experiéncia, conforme itens 4.1a e
4.1e do Edital. Ressaltamos que
todas as avaliagdes foram realizadas
por equipe técnica especializada,
observando critérios objetivos de
corre¢do, conforme previsto no edital
do certame. Assim, permanece
inalterado o resultado preliminar,
sendo mantida a pontuagdo e
classificagdo originalmente atribuidas
ao candidato.

INDEFERIDO

MONICA GOMES DE OLIVEIRA

4. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA
A INSCRICAO e) comprovante de
experiéncia conformr pontuacgdo

descrita anexo I.

No resultado preliminar minha colocagdo
é 45 com a nota total 80 pontos. Espere
que seja considerado 90 pontos de
acordo com documentos de experiéncias
enviados e comprovados.

constatou-se que a pontuagdo
atribuida inicialmente ndo
considerou corretamente o tempo de
experiéncia comprovada como
diretor. Aponta-se que, no ato da
inscricdo foi apresentada as
documentagdes obrigatdérias do

DEFERIDO



tempo de experiéncia, evidenciando
cerca de 20 anos de experiéncia
como professor da educagao basica,
atingindo assim a pontuag¢do maxima
de 60 pontos para a Nota 1,
conforme estabelecido no edital;
quanto a experiéncia profissional
comprovada como diretores e vice-
diretores, a candidata apresentou, no
ato da inscricdo, documentacgdes de
contracheque comprovando essa
experiéncia entre janeiro de 2022 a
dezembro de 2024, totalizando trés
anos no cargo de diretor, atingindo
assim 30 pontos para a Nota 2. Dessa
forma, procede-se a retificagdo do
resultado preliminar, considerando
os critérios de desempate
apresentados no item 5.8 do edital,
sendo atribuida a candidata a
pontuacgdo corrigida nesta etapa,
totalizando 90 pontos.

ANA CAROLINA SOUSA SANTOS
AMORIM

O meu nome ndo se encontra na
lista nem de aprovados e nem
reprovados.

Gostaria que fosse revisto a minha
pontuac¢do diante do exposto.

Por meio do Ato n? 210 de 16/07/25,
a comissdo tornou publica a
divulgacdo do 22 ato de retificagdo do
resultado preliminar, em que ha
apresentacdo da lista dos candidatos
reprovados, em que a candidata ndo
obteve aprovacdo visto que “ndo
houve a informagdo do tempo de
servigo” conforme divulgado no ato
citado, e conforme documentos
anexados no ato da inscrigdo.
Acrescenta-se ainda que, conforme
item 7.1.4 do edital ndo serd aceito,
em hipdtese alguma, qualquer
documento que ndo seja anexado no
ato da inscricdo. Posto isto, reafirma-
se que no ato da inscri¢cdo nao foi
apresentada documentacgao
obrigatdria conforme item 4.1e, que
comprovasse o tempo de
experiéncia. Ressaltamos que todas

INDEFERIDO



as avaliages foram realizadas por
equipe técnica especializada,
observando critérios objetivos de
corre¢do, conforme previsto no edital
do certame. Assim, permanece
inalterado o resultado preliminar,
sendo mantida a pontuagdo e
classificacdo originalmente atribuidas
a candidata.

CESAR AUGUSTO SANTOS BATISTA

N3o apresentou recurso

INDEFERIDO

JESSICA POLLYANA DE SOUSA

N3o apresentou recurso

INDEFERIDO

LARISSA CAMPRA DINIZ

5. DO PROCESSO SELETIVO E DO
RESULTADO FINAL

Gostaria que fosse realizado a
averiguacao, pois estou sem saber se a
minha inscri¢do foi aprovada ou
reprovada.

Por meio do Ato n? 210 de 16/07/25,
a comissdo tornou publica a
divulgagdo do 22 ato de retificagdo do
resultado preliminar, em que ha
apresentacao da lista dos candidatos
reprovados, em que a candidata nao
obteve aprovagao visto que “A
candidata apresentou certificado de
licenciatura em Educacdo Fisica, com
colacdo de grau em 01 de dezembro
de 2022. No entanto, os documentos
apresentados referem-se a vinculo
com o cargo de Assistente
Administrativo na Prefeitura de Belo
Horizonte, ndo havendo
comprovacgado de experiéncia
profissional em docéncia. Dessa
forma, ndo ha pontuacédo atribuida
nos critérios de experiéncia
profissional.Pontuagdo final: 0
pontos.” conforme divulgado no ato
citado, e conforme documentos
anexados no ato da inscrigdo.
Acrescenta-se ainda que, conforme
item 7.1.4 do edital ndo serd aceito,
em hipdtese alguma, qualquer
documento que nao seja anexado no
ato da inscrigdo. Posto isto, reafirma-
se que no ato da inscri¢do nao foi
apresentada documentacao
obrigatdria conforme item 4.1e, que

INDEFERIDO



comprovasse o tempo de
experiéncia. Ressaltamos que todas
as avaliagdes foram realizadas por
equipe técnica especializada,
observando critérios objetivos de
corre¢do, conforme previsto no edital
do certame. Assim, permanece
inalterado o resultado preliminar,
sendo mantida a pontuacdo e
classificacdo originalmente atribuidas
a candidata.

SANIA GABRIELA ARAUJO DE OLIVEIRAE

Meu nome aparece na lista de
inscritos mais ndao aparece no
resultado preliminar.

Gostaria de saber porque meu nome ndo
aparece aprovada e nem reprovada.

Por meio do Ato n? 210 de 16/07/25,
a comissdo tornou publica a
divulgagdo do 22 ato de retificagdo do
resultado preliminar, em que ha
apresentacao da lista dos candidatos
reprovados, em que a candidata ndo
obteve aprovacdo visto que a
candidata ndo atingiu a pontuacao
minima para aprovacdo, de 60
pontos. conforme divulgado no ato
citado, e conforme documentos
anexados no ato da inscri¢do.
Acrescenta-se ainda que, conforme
item 7.1.4 do edital ndo sera aceito,
em hipdtese alguma, qualquer
documento que ndo seja anexado no
ato da inscrigdo. Posto isto, reafirma-
se que no ato da inscrigao foi
apresentada documentagdo
obrigatdria, mas nao foi possivel
atingir a pontuagao minima
necessaria para aprovagao, conforme
descrito no edital. Ressaltamos que
todas as avaliagdes foram realizadas
por equipe técnica especializada,
observando critérios objetivos de
correcao, conforme previsto no edital
do certame. Assim, permanece
inalterado o resultado preliminar,
sendo mantida a pontuacdo e
classificacdo originalmente atribuidas
a candidata.

INDEFERIDO




Por meio do Ato n? 210 de 16/07/25,
a comissdo tornou publica a
divulgacdo do 29 ato de retificacao do
resultado preliminar, em que ha
apresentacdo da lista dos candidatos
reprovados, em que a candidata ndo
obteve aprovacdo visto que a
candidata nao atingiu a pontuacgao
minima para aprovacdo, de 60
pontos. conforme divulgado no ato
citado, e conforme documentos
anexados no ato da inscrigdo.

Solicito esclarecimentos e a devida Acrescenta-se ainda que, conforme
retificagdo do resultado preliminar, item 7.1.4 do edital ndo sera aceito,
considerando que minha inscrigcdo foi em hipotese alguma, qualquer
homologada conforme publicagao documento que nao seja anexado no
anterior. Ressalto que a omissdao de meu | ato da inscrigao. Posto isto, reafirma-
nome configura prejuizo direto a minha se que no ato da inscricdo foi
participagdo no processo seletivo, apresentada documentagdo
~ impedindo inclusive a interposi¢do de obrigatdria, mas nao foi possivel
DEBORA CAROLINA FERREIRA ASTONI 6. Di%ﬁ$§i§%ﬁ%5§c§%gégADo eventual recurso em relatl;élo ao resultado, ati,n.gir a pontuagéonl'nima INDEFERIDO
caso necessario. necessaria para aprovagdo, conforme

descrito no edital. Ressaltamos que
Assim, requeiro a analise deste recurso, a | todas as avaliacdes foram realizadas

verificacdo do equivoco apontado e, se por equipe técnica especializada,
for o caso, a devida correcdo da observando critérios objetivos de
publicagdo oficial com a inclusdo do meu | correcdo, conforme previsto no edital
nome na lista correspondente (aprovados do certame. Assim, permanece
ou reprovados). inalterado o resultado preliminar,

sendo mantida a pontuagdo e
classificacdo originalmente atribuidas
a candidata. Ressaltamos que todas
as avaliagGes foram realizadas por
equipe técnica especializada,
observando critérios objetivos de
corre¢do, conforme previsto no edital
do certame. Assim, permanece
inalterado o resultado preliminar,
sendo mantida a pontuagdo e
classificagdo originalmente atribuidas
a candidata.

ALDINA MUNIZ DE SOUZA TOLEDO Pontuagdo - Experiéncia em Educagdo basica Afirma-se que no ato da inscrigdo foi INDEFERIDO
- Experiéncia em gestdo apresentada documentagao




- Experiéncia em coordenacdo

obrigatdria, contatando-se que a
candidata possui 22 anos de
experiéncia profissional, atingindo 60
pontos na Nota 1; apresentou
documentagdo que comprove a
funcdo de coordenador pedagdgico,
pontuando 5 pontos, na Nota 3. Em
gue pese tenha sido demonstrado
uma exoneragao do cargo de
diretoria, ndo foi possivel contatar o
periodo de permanéncia em tal
funcdo, logo, ndo sendo possivel
atingir pontuacao para a Nota 2.
Ressaltamos que todas as avalia¢des
foram realizadas por equipe técnica
especializada, observando critérios
objetivos de correcdo, conforme
previsto no edital do certame. Assim,
permanece inalterado o resultado
preliminar, sendo mantida a
pontuacdo e classificagdo
originalmente atribuidas a candidata.

VANESSA ATTIE VIANA LOBUE

Mandei todos os documentos para
andlise

Nota 1: 0 pontoslustificativa Nota 1: O
candidato ndao apresentou
documentagdo comprobatdria de atuacdo
como professor de Educagdo
Basica.

Nota 2: 0 pontosJustificativa Nota 2: Nao
ha comprovacgdo de
experiéncia profissional como diretor ou
vice-diretor de instituicdo de
ensino.

Nota 3: 0 pontosJustificativa Nota 3: Nao
foi apresentada comprovagao
de atuagao em fungdes como
coordenador pedagdgico, supervisor ou
orientador educacional.

Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Nao
ha documentos que indiquem
atuacdo em cargos de gestdo na
secretaria municipal ou estadual de
educacdo.
Descumprimento dos itens 4.1

Afirma-se que no ato da inscricdo
ndo foram apresentadas nenhuma
das documentagGes obrigatdrias,
constatando assim, o
descumprimento dos itens 4.1
a;4.1b;4.1c; 4.1d; 4.1e, ndo sendo
possivel validar informagGes sobre a
experiéncia como professor da
educacgdo bdasica; ndo foi apresentado
documento de identificagdo; nao foi
apresentado documento que
demonstrasse o CPF; ndo foi
apresentado o titulo de licenciatura;
e ndo foi apresentado documentagdo
comprobatdria de experiéncia como
professor. Ressaltamos que todas as
avalia¢Oes foram realizadas por
equipe técnica especializada,
observando critérios objetivos de
corre¢do, conforme previsto no edital
do certame. Assim, permanece

INDEFERIDO



a;4.1b;4.1c; 4.1d; 4.1e, ndo sendo
possivel validar informagdes sobre a
experiéncia como professor da
educacgdo basica; ndo foi apresentado
documento de identfiicagdo; nao
foi apresentado documento que
demonstrasse o CPF; ndo fou
apresentado o titulo de licentura; e ndo
foi apresentado documentacao
comprobatdria de experiéncia como
professor.

inalterado o resultado preliminar,

sendo mantida a pontuagdo e
classificagdo originalmente atribuidas
a candidata.

RYGUELL ALEJANDRO SIQUEIRA DA
SILVA

Nenhum item do edital foi
descumprido, porém possuem vagas
em aberto, segundo a lista
divulgada no resultado preliminar.

Como no resultado preliminar constam
vagas em aberto para o campus que
escolhi, gostaria que minha inscricdo
fosse considerada para ocupar uma

dessas vagas.

Afirma-se que no ato da inscrigdo
foram apresentadas das
documentagdes obrigatdrias,
constatando assim 5 anos de
experiéncia como professor da
educacgdo bdsica, atingindo 50 pontos
na Nota 1. Em que pese tenha
apresentado essa experiéncia, ndo foi
possivel atingir a pontuagdo minima
exigida no edital de 60 pontos,
conforme item 5.3. Ressaltamos que
todas as avaliagGes foram realizadas
por equipe técnica especializada,
observando critérios objetivos de
corre¢do, conforme previsto no edital
do certame. Assim, permanece
inalterado o resultado preliminar,
sendo mantida a pontuacgao e
classificacdo originalmente atribuidas
ao candidato.

INDEFERIDO

MARCIA VITORIA MATQUES DE
OLIVEIRA

N3&o apresentou recurso

INDEFERIDO




RENATA CAETANO VIEIRA

Item 4 - letra e) Comprovante de
experiéncia conforme pontuagdo
descrita no Anexo I.

Gostaria que a declaragdo, em anexo, da
minha experiéncia em coordenagdo
pedagogica fosse aceita e a pontuagdo
adequada para que eu possa ter direito a
uma vaga e ingressar ao curso.

Afirma-se que no ato da inscri¢do
nao foi apresentada documentacao
relativa a experiéncia profissional
como coordenadores pedagdgicos,
supervisores educacionais,
orientadores educacionais, além de
vices ou substitutos dessas funcoes
mencionadas, ndo sendo possivel
assim somar pontos na Nota 3.
Entretanto, revisitando a
documentac¢do encaminhada no ato
da inscri¢do, constatou-se que a
candidata possui 6 anos de
experiéncia comprovada, atingindo
assim 60 pontos, na Nota 1. Dessa
forma, procede-se a retificagao do
resultado preliminar, sendo atribuida
a candidata a pontuagdo corrigida
nesta etapa, totalizando 60 pontos.

DEFERIDO

ANDREA LUIZ DE OLIVEIRA CARVALHO

Avaliagdo de tempo de servigo na
area de docéncia

Peco por gentileza que reavaliem meu
tempo de servigo como docente,sou
aposentada em um cargo e continuo na
ativa em outro, entretanto hoje atuo
como diretora escolar.

Afirma-se que no ato da inscrigao
nao foram apresentadas nenhuma
das documentagbes obrigatdrias que
evidenciasse o tempo de experiéncia
como professor da educagao basica.
Ressaltamos que todas as avaliagdes
foram realizadas por equipe técnica
especializada, observando critérios
objetivos de corregdo, conforme
previsto no edital do certame. Assim,
permanece inalterado o resultado
preliminar, sendo mantida a
pontuacao e classificacdo
originalmente atribuidas a candidata.

INDEFERIDO

CIDNEIA AZEVEDO DIAS

1.2 Publico alvo

ATRIBUICOES DO ESPECIALISTA EM
EDUCACAO BASICA
LEl 15293 de 05/08/2004
Institui as carreiras dos Profissionais de
Educagdo Basica do Estado.

Anexo Il (a que se refere o art. 6° da Lei n°
15293, de 05/08 2004)
AtribuicGes dos Cargos Efetivos que
Compdem as Carreiras dos Profissionais
de Educacdo Basica.

Afirma-se que no ato da inscrigao
foram apresentadas das
documentagdes obrigatdrias que
evidenciasse o tempo de experiéncia
como professor da educagao basica.
Entretanto, ndo foram apresentadas
comprovagdes que evidenciasse a
atuacdo em cargos de gestdo na
secretaria de educag¢do municipal ou
estadual. Ressaltamos que todas as
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ATRIBUICOES:
Carreira de Especialista em Educacdo
Basica:

2.1. exercer em unidade escolar a
supervisao do processo didatico como
elemento articulador no planejamento,
no acompanhamento, no controle e na
avaliacdo das atividades pedagdgicas,
conforme o plano de desenvolvimento
pedagadgico e institucional da unidade

escolar;
2.2. atuar como elemento articulador das
relagbes interpessoais internas e externas
da escola que envolvam os profissionais,
os alunos e seus pais e a comunidade;

2.3. planejar, executar e coordenar

cursos, atividades e programas internos
de capacitagao profissional e treinamento
em servigo;
2.4. participar da elaboragdo do
calendario escolar;
2.5. participar das atividades do Conselho
de Classe ou coordena-las;

2.6. exercer, em trabalho individual ou
em grupo, a orientagdo, o
aconselhamento e o encaminhamento de
alunos em sua formagdo geral e na
sondagem de suas aptiddes especificas;
2.7. atuar como elemento articulador das
relagdes internas na escola e externas
com as familias dos alunos, comunidade e
entidades de apoio psicopedagdgicos e
como ordenador das influéncias que
incidam sobre a formacgdo do educando;
2.8. exercer atividades de apoio a
docéncia;

2.9. exercer outras atividades integrantes
do plano de desenvolvimento pedagdgico
e institucional da escola, previstas no
regulamento desta lei e no regimento
escolar.

avaliagOes foram realizadas por
equipe técnica especializada,
observando critérios objetivos de
corre¢do, conforme previsto no edital
do certame. Assim, permanece
inalterado o resultado preliminar,
sendo mantida a pontuagdo e
classificacdo originalmente atribuidas
a candidata.

MILVANA MIGUEL MARTINS

1.2. PUBLICO ALVO 1.2.1.
Profissionais da educacgdo basica

Gostaria de fazer o curso pois pretendo
atuar na area de gestdo escolar e

Afirma-se que no ato da inscricdo
que ndo foram apresentadas das

INDEFERIDO



com formacgao superior em cursos
de Licenciatura que atuam ou
venham a atuar na gestdo do setor
de educagdo. 1.2.2. Consideram-se
profissionais que atuam ou venham
atuar na gestdo do setor educagdo
aqueles que desempenham fungdes
como docentes, diretores,
coordenadores pedagdgicos,
supervisores educacionais,
orientadores educacionais,
secretarios de educacdo, além de
vices ou substitutos dessas fungoes.

também prestar concurso para inspetoria
que exige curso de gestdo escolar.
Como professora de educagdo basica com
apenas 1 cargo fica invidvel custear um
curso.
Gostaria que fosse considerado minha
matricula no curso.

documentagdes obrigatdrias que
evidenciasse o tempo de experiéncia
como professor da educagao basica,
nao sendo possivel contabilizar o
tempo de experiéncia, o que justifica
a auséncia de pontos para a Nota 1.
Também ndo foram apresentados
documentos que corroborassem com
pontuacgdo nas notas 2,3 e 4.
Ressaltamos que todas as avaliagbes
foram realizadas por equipe técnica
especializada, observando critérios
objetivos de correcdo, conforme
previsto no edital do certame. Assim,
permanece inalterado o resultado
preliminar, sendo mantida a
pontuacdo e classificagdo
originalmente atribuidas a candidata.

ANDERSON SANTOS LOPES DE OLIVEIRA

1.2(1.2.1) e 2 (2.1)

As minhas duas funcdes na Area da
Educacgdo!

Afirma-se que no ato da inscri¢do
ndo foram apresentadas
documentacdes obrigatdrias que
pudessem evidenciar a experiéncia
como professor da educagdo basica,
tampouco o tempo de experiencia
nessa atividade, ndo sendo possivel
assim, atingir pontua¢do minima de
60 pontos para aprovagao.
Outrossim, foi apresentado diploma
de bacharel, descumprindo assim o
item 2.1 do edital. Ressaltamos que
todas as avaliagdes foram realizadas
por equipe técnica especializada,
observando critérios objetivos de
corre¢do, conforme previsto no edital
do certame. Assim, permanece
inalterado o resultado preliminar,
sendo mantida a pontuagdo e
classificacdo originalmente atribuidas
ao candidato.

INDEFERIDO

YURI AMORIM SANCHA

2,1

Minha experiéncia como professor de
educagdo basica e minha estabilidade
profissional.

Afirma-se que no ato da inscrigao
nao foram apresentadas
documentagdes obrigatdrias que
pudessem evidenciar o tempo de
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experiéncia como professor da
educagdo basica, ndo sendo possivel
compreender a data de inicio das
atividades exercendo a fungdo de
professor da educagdo basica, o que
resultou na auséncia de pontos na
Nota 1. Ressaltamos que todas as
avalia¢Oes foram realizadas por
equipe técnica especializada,
observando critérios objetivos de
corre¢do, conforme previsto no edital
do certame. Assim, permanece
inalterado o resultado preliminar,
sendo mantida a pontuacgao e
classificacdo originalmente atribuidas
ao candidato.

MARLEY RODRIGUES DA SILVA

Item 4

Leciono como professor no ensino basico
desde ano de 2019 a 2025 através do
Programa Direito nas Escolas da OAB/MG

Afirma-se que no ato da inscri¢do
foram apresentadas documentagdes
obrigatdrias que pudessem
evidenciar a experiéncia de 2 anos
como como professor da educagdo
basica, sendo apresentado um
contracheque com a informacgdo de

admissdo em 22/09/2023,
totalizando assim 20 pontos na Nota
1. Ressaltamos que todas as
avaliagOes foram realizadas por
equipe técnica especializada,
observando critérios objetivos de
corre¢do, conforme previsto no edital
do certame. Assim, permanece
inalterado o resultado preliminar,
sendo mantida a pontuagdo e
classificagdo originalmente atribuidas

ao candidato.
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LEGENDA

NOTA 1

NOTA 2

NOTA 3

NOTA 4

Experiéncia comprovada
como docente no ensino
basico

Experiéncia profissional
comprovada como
diretores e vice-diretores

comprovada como

Experiéncia profissional

coordenadores pedagdgicos,
supervisores educacionais,
orientadores educacionais, além
de vices ou substitutos dessas
fun¢Bes mencionadas

Atuacdo em cargos de gestdo na
secretaria de educacdo municipal
ou estadual

APROVADOS
RESULTADO APROVADO(A)
POLO Bambui - MG
Colocagao NOME DO CANDIDATO NOTA TOTAL
1 DANIELA MOREIRA DAS CHAGAS 80
2 PAOLA BRENDA SILVA 80
3 FABIA CRISTINA DE SOUZA REGO 65
4 FABRICIO FARIA FIGUEREDO 60
5 GEISIANE APARECIDA PEREIRA 60
6 JACIARA SOUZA FERREIRA 60
7 MAIANE DE JESUS PEREIRA DE ARAUJO 60
8 MILENE MARA MACEDO 60
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21




22

23

24

25

26

27

28

29

30

RESULTADO APROVADO(A)
POLO Barroso - MG
Colocagdo NOME DO CANDIDATO NOTA TOTAL

1 SIMONE GAROFALO CARNEIRO 90
2 CARLA CRISTINA MARTINS SILVA FERREIRA 65
3 DARLAINE MARY DE FREITAS MARIANO 65
4 GABRIELA SANTOS LEITE 65
5 JULIANA CRISTINA TRINDADE AVILA 65
6 LUCIANE DE SOUZA DINIZ MENEZES 65
7 THAYNARA CRISTINA ILDEFONSO PEIXOTO 65
8 ANDREA VIRGINIA DANTAS 60
9 ANDRIEL DOS SANTOS RODRIGUES 60
10 CLAUDIA ITARGINA MACHADO 60
11 ELIDIANE MARIA BARBOSA SOUSA 60
12 EVANDRO LUIZ DE FREITAS 60
13 GENECI COUTO DA SILVA FILHO 60
14 GLEIDSTON ALIS MENDES DE CAMPOS 60
15 ISA TAUANA SOARES SANTOS 60
16 JANAINA SANTANA DA SILVA ASSIS 60
17 JOSE PAULO DOS SANTOS 60
18 LEONARDO SILVA DIAS 60
19 LUCIA FERNANDA VILELA DA SILVA 60
20 MICHELLE SANTANA DO NASCIMENTO 60
21
22

N
w




24

25

26

27

28

29

30

RESULTADO APROVADO(A)
POLO Bom Despacho - MG
Colocagdo NOME DO CANDIDATO NOTA TOTAL

1 JOSE VALDIR DE SOUSA JUNIOR 100
2 CAMILA APARECIDA DA SILVA 90
3 ROBERTO RODRIGUES RIBEIRO 90
4 CARLOS AUGUSTO COELHO OLIVEIRA 80
5 MARCIA LOPES FERREIRA 80
6 ALESSANDRA MENDES FERRAZ GONTIJO 65
7 ARIANE SAMPAIO FERREIRA 65
8 GISELE MARIA DE SOUSA 65
9 JANICE ALEXSANDRA DE OLIVEIRA SILVEIRA 65
10 LUCIENE DAS CHAGAS 65
11 PRISCILA LIMA 65
12 ANA CAROLINA SOARES FERREIRA 60
13 ARIANE COSTA CARVALHO 60
14 BRUNO GERALDO GUIMARAES GONCALVES 60
15 EDER DEIVID DA SILVA 60
16 ESTELA GERALDA DE SOUSA MOREIRA 60
17 LICINIO DE SOUSA E SILVA FILHO 60
18 LIVIA POLIANE SILVA 60
19 MERCIA HELENA DA SILVA DE OLIVEIRA 60
20 POLIANA ROSA MUNIZ 60
21 SERGIO JUNIOR VIEIRA 60
22 WALLISSON COELHO DOS SANTOS 60
23 WELLERSON BARBOSA SILVA 60
24

N
w




26

27

28

29

30

RESULTADO APROVADO(A)
POLO Itabira - MG
Colocagdo NOME DO CANDIDATO NOTA TOTAL

1 ALESSANDRA DA SILVA PINTO 95
2 EDIVALDO FERNANDES RAMOS 95
3 EDNALVA APARECIDA LIMA 95
4 ELIANE CITI 95
5 GEISE SANTANA DA ROCHA MACIEL 95
6 MARIA CRISTIANY OTONE MATILDES 95
7 KATIA ELIANE CONCEICAO LIMA 90
8 RAQUEL IRIS MATEUS E SILVEIRA 90
9 DIONE APARECIDA DA SILVA PATROCINIO 80
10 EURIDES DOS SANTOS CRUZ 80
11 MARILENE VIEIRA DA COSTA 70
12 ROSEMEIRE DIAS RIBEIRO 70
13 CRISTINA ANTONIA RIBEIRO 65
14 CRISTINA APARECIDA FERREIRA 65
15 FABIANA DIAS SAMPAIO REIS 65
16 JOSIANE RODRIGUES DA SILVA 65
17 WILMA DA SILVA ARAUJO COSTA 65
18 OLGA OTONI DE PAULA DUARTE 60
19 REGINA MARIA ANDRADE 60
20 MARCIA MARIA DE SOUZA 60
21 MARY ELLEN AMALIA DE MOURA TEIXEIRA 60
22 NILSON BRAZ DA CUNHA JUNIOR 60
23 ROSINEIA LEMOS OLIVEIRA 60
24 ALYNNE FERREIRA LIBERATO 60
25 LUCIO HENRIQUE DA COSTA 60
26 NATALIA DOS SANTOS RASLAN 60
27 LOURDES APARECIDA MACHADO PEREIRA 60




)8 LUCIMAR GERALDA DA SILVA 60

29 GEDER JEFERSON GOMES PEREIRA 60

30 RITA DE CASSIA DA SILVA CASTRO 60

31 MARCOS ANTONIO DE MENEZES CARVALHO 60

32 CLEYDE SOARES ROCHA 60

33 RAIRY ELIEZER DE JESUS 60

34 RENATA ALMEIDA SILVA 60

RESULTADO APROVADO(A)
POLO Lagoa Santa - MG
Colocagdo NOME DO CANDIDATO NOTA TOTAL

1 ERIKA FERNANDA CECILIO 100
2 ROSILEA PEREIRA NASCIMENTO 100
3 ANDREIA CONCEICAO CORREA GONCALVES 95
4 DAISE APARECIDA PALHARES DINIZ SILVA 95
5 ENEIDA FERREIRA VIEIRA DOS SANTOS 95
6 GISELE CRISTINA DE OLIVEIRA 95
7 LAMONE DA SILVA NUNES ROBERTO 95
8 LUCIANA DE LIMA OLIVEIRA FERREIRA 95
9 MARIA BEATRIZ VILACA LIMA 95
10 MICHELE APARECIDA DOS SANTOS 95
11 PATRICIA APARECIDA BORGES 95
12 ROZANE BRAGA CAETANO 95
13 THAYLLA SOARES PAIXAO 95
14 WANIA ALVES SANTOS 95
15 SANDRA MARY DE ABREU XAVIER 90
16 SALETE MAMEDES BITTENCOURT 90
17 MONICA GOMES DE OLIVEIRA 90
18 JULIANA MARA REZENDE 90
19 ANDREA PAULA SILVA AGUIAR 90
20 DANIELLE APPARECIDA DA SILVA 90
21 ISABEL CRISTINA ALVES ESTEVAO 90
22 RAQUEL FERREIRA HILARIO 90




23 FABIANO AMARAL DE SOUZA 90
24 JULIANA LOTT 90
25 CRISTIANE MELO DOS SANTOS ROSA XAVIER 90
26 CARLA PATRICIA ALMEIDA DE SOUZA 90
27 ANDREZA MARA DA FONSECA 90
28 ALESSANDRA DE CARVALHO PEREIRA 90
29 RENATA MARA DE MOURA DO NASCIMENTO 90
30 ADRIANE GONZAGA DA SILVA 90
31 AMOS FERREIRA DE CARVALHO 90
32 RAMON ORLANDO DE SOUZA FLAUZINO 90
33 ALEXANDRE DINIZ SILVA 90
34 IRMINA SZUSTAK ZIGMANTAS 90
35 LETTICIA OLIVEIRA RIBEIRO DA SILVA 90
36 THAIS RITA MESQUITA SOUSA 90
37 PABLO RICARDO CARDOSO 90
38 VINICIUS MARQUES DE OLIVEIRA 90
39 CARLA FONSECA DE ALCANTARA 90
40 GLEICE KELLY DE SOUZA SIMOES 90
41 SWELLEN RAYSSA FRAGA DE ALDEMAR 90
42 EDMAR LUIZ GOMES JUNIOR 90
43 RHUDSON HENDRECK RODRIGUES DE ABREU 90
44 JANAINA ANDRE DE SOUZA NOGUEIRA 85
45 VEVES AUGUSTO DA SILVA JUNIOR 85
46 ANTONIO CARLOS DOS SANTOS 80
47 ALAN KENNETH SOUZA PEREIRA 80
48 LAERCIO HERNANE AMORIM GONCALVES 80
49 ADRIANA MARIA ARAUJO FERREIRA 70
50 RENATA FERRARI DE AVELAR 70
51 LILIANE REZENDE ANASTACIO 70
52 KEZIAH POLLYANNA DE PAULA NOGUEIRA 70
53 RICARDO FLAVIO DE ALMEIDA 70
54 ANTONIA MARY ARAUJO DE ALMEIDA 65
55 CYNTHIA SARAIVA GELAIS 65
56 SANDER OLIVEIRA MELO 65
57 VALERIA CRISTINA PINHEIRO LAGE 65
58 LUCIANA APARECIDA GUIMARAES DE FREITAS 65




59 ALDINA MUNIZ DE SOUZA TOLEDO 65
60 ANA ALICE MOREIRA LEITE 65
61 GILSIMARA PEIXOTO DO NASCIMENTO 65
62 ADRIANA KELLY DE CASTRO NOGUEIRA 65
63 ELKE PELEGRINO GUIMARAES FREITAS 65
64 MIRTES APARECIDA GOMES MARTINS 65
65 MARIA TERESA MARTINS DA COSTAA 65
66 LUIZ HENRIQUE DIAS DE FARIA 65
67 FERNANDA VILAS NOVAS FERNANDES GOULART 65
68 JANAINA MAGNOLIA DE PAULA RIBEIRO 65
69 MARIA HELENA DE SOUZA COSTA 65
70 DENILDA PATRICIA FERREIRA 65
71 GISLENE SILVA MARTINS 65
72 LUCIANA DUTRA ROCHA 65
73 MICHELLE LOPES GONCALVES 65
74 ANA PAULA GUEDES MEDEIROS E LISBOA 65
75 ANDRE MIRANDA PURISCO 65
76 PAULA PEREIRA MIRANDA DE BRITO 65
77 RODRIGO EMILIANO DE ARAUJO BRAGA 65
78 ROBERTA RODRIGUES DE SOUSA RAMOS 65
79 CAMILA DIAS DA SILVA SANTANA 65
80 DIEIME APARECIDA ALVES FAGUNDES 65
81 LUANA CONCEICAO DE PAULA FERREIRA 65
82 LUCIANA MENEZES TRINDADE 65
83 PAMELA MUZZA SANTOS MOREIRA 65
84 DANIEL LUCAS BATISTA DE ASSIS 65
85 RONAN RICARDO SABINO ARAUJO 65
86 ASTRID CELIA FANTONI SILVA 65
87 GILDETE SOUZA OLIVEIRA 65
88 GISELE MARTINS FIGUEREDO COSTA 65
89 GLAUCIA GOMES DE SOUZA 65
90 GUILHERME LOIOLA PINTO GUIMARAES 65
91 JULIA LISBOA MACEDO DE ALVARENGA 65
92 ANA MARIA FERNANDES DE SOUZA 65
93 CAMILA MARTINS DE CASTRO 65
94 JOSEANE PATRICIA DE BRITO 65




95 ADRIANA PEREIRA CAMPOS 65
96 CAROLINE MARQUES FUKAI 65
97 DEBORA PEREIRA DA SILVA 65
98 FABIANA PAULA DA SILVEIRA BIE 65
99 FABIANE BARQUETTE 65
100 LUDMILA TAMBORINI PENNA 65
101 MONICA ALVES DE CARVALHO 65
102 JOHN DAVID MORAES CORREA 65
103 LIS ELAINE GOMES MENDES 60
104 VANIA ELIZABETH FERREIRA 60
105 JANE APARECIDA SILVA 60
106 ANA RITA MATOS 60
107 EDSON DE ABREU SILVA 60
108 SIMONE SILVA E NOGUEIRA 60
109 RENATA CAETANO VIEIRA 60
110 MARIA APARECIDA SIMAN FROIS 60
111 DIVA GERALDO GUIMARAES 60
112 ELISA FARIA 60
113 DARLEN MEIRELES RIBEIRO 60
114 LEILA DA SILVA FERNANDES 60
115 ADRIANA PAULA PEREIRA 60
116 VANESSA RODRIGUES DE PAULA 60
117 REGINA CELIA FERNANDES DE SALVO 60
118 ELISANGELA LUCIA DA CUNHA DE CARVALHO 60
119 KEZIAH VIEIRA MARTINS 60
120 JANAINA DE FATIMA CAMBUI DA SILVA 60
121 RAFAEL GOMES SILVEIRA 60
122 ADRIANA FERNANDES DE ARAUJO 60
123 FLAVIANA PATRICIA FERREIRA MARCELINO 60
124 FLAVIANY CEZAR DE FARIA 60
125 LETICIA MELO DE OLIVEIRA 60
126 FABIOLA CRISTINA SANTOS COSTA 60
127 GABRIELA ENILA LARES DE SOUZA 60
128 JANAINA MIRANDA DE CAMPOS 60
129 JULIANA GREICE GUERRA APOLINARIO 60
130 LUCIANA RIBEIRO BRANDAO 60




131 MONICA ALCANTARA 60
132 NAYARA MARIA GOMES DA COSTA 60
133 THIAGO FONTES DE ARAUJO 60
134 ANA MARIA MARTINS QUEIROZ 60
135 ANDREIA CRISTINA ROSA BANDEIRA 60
136 CLEUDINEA DO ROSARIO SILVA FERREIRA 60
137 FERNANDA LUIZA DE ALMEIDA PIMENTA 60
138 ISABELA DA SILVA LAGARES 60
139 LIDIA APARECIDA DA SILVA COSTA 60
140 MARIA NILZA PARREIRA DOS SANTOS 60
141 ALINIE RODRIGUES DA SILVA DIAS 60
142 CASSIA APARECIDA REIS DE OLIVEIRA 60
143 DANIEL MOREIRA DE FARIA 60
144 DANIELLE RODRIGUES INACIO 60
145 EDILANE CIRILO 60
146 EGBERTO CAMPOS BATISTA JUNIOR 60
147 ELISETE DUTRA CORREA 60
148 GLEICE DA CONCEICAO ALCANTARA 60
149 GUILHERME SILVA MOREIRA 60
150 IGOR BRUNO CAVALCANTE DOS SANTOS 60
151 JEANE CARVALHO DE OLIVEIRA CAMPOS 60
152 LEANDRO RODRIGUES DE LIMA JUNIOR 60
153 LUCIANA PEREIRA PESSOA DA SILVA 60
154 LUMA SCHALL DRUMOND 60
155 RAFAEL CARVALHO ROCHA SILVA 60
156 REGINA AUGUSTA RIBEIRO PINTO 60
157 VALTER DE CASTRO RIBEIRO 60
158 ANA BEATRIZ GALBIN GOMES 60
159 ANA PAULA DE SOUZA SANTIAGO BORGES 60
160 DAVIDSON MENDES FERREIRA DE PAULA 60
161 ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA ASSUNCAO 60
162 ELIZANGELA DE FATIMA MOREIRA FRANCA 60
163 JANE KENIA PEREIRA SANTOS 60
164 KATIA REGINA DA LUZ SILVA 60
165 RONALDO ANTONIO PEREIRA DA SILVA 60
166 RONIZE ALICE DE OLIVEIRA 60




167 ROSANIA APARECIDA SILVA 60
168 CARLIANE DE JESUS NOVAIS 60
169 CARMEN SILVA ARAUJO MARTINS 60
170 IVANA GABRIELA SANTOS ALMEIDA GUIMARAES 60
171 LAURA BISPO DE FRANCA REIS 60
172 QUEILA SOUZA DAMASCENO 60
173 ISABELLA CAROLINA SILVA PEREIRA 60
174 IZABEL CRISTINA R SILVA 60
175 LUCIANA GONZAGA DE ANDRADE 60
176 MICHELLE LUIZA NICOLAU PINHEIRO 60
177 VIVIANE IZABEL SOARES 60
178 ANDERSON OLIVEIRA NEVES 60
179 ARNALDO JOSE DE OLIVEIRA CASSER 60
180 CARLA ANTONIA DE SOUSA 60
181 GISLENE RODRIGUES DOS SANTOS AMORIM 60
182 LUCAS WILLIAN OLIVEIRA MARCIANO 60
183 VANESSA BLANC BAZZONI 60
184 VANESSA MARA BONFIOLI PEIXOTO 60
185 CAROLINA VIEIRA MAGALHAES 60
186 CEANE CAROLINA TORRES DA CRUZ 60
187 FELIPE BARBOSA DA SILVA 60
188 GIZELI MARIA RODRIGUES 60
189 JEAN SILVA LEMES 60
190 MARIA APARECIDA DE SOUZA 60
191 MARIA LUCIA FERREIRA DE AMORIM DA CRUZ 60
192 MARIO LUCIO DOS SANTOS CASTRO 60
193 NATALIA RAMOS CARVALHAIS 60
194 PATRICIA CASSIANO ALVES DE OLIVEIRA 60
195 RAQUEL PEREIRA DOS SANTOS 60
REPROVADOS

NOME NOTA1l NOTA2 NOTA3 NOTA4 |NOTA TOTAL| RESULTADO JUSTIFICATIVA




ADRIANA APARECIDA DA

Descumprimento do item 4.2 do edital: candidato ndo apresentou documentagdo

~ 0 0 reprovado
SILVA QUINTAO P comprobatdria de professor da educagdo basica.
ADRIANA DE SOUZA Descumprimento do item 4.1d do edital: candidato ndo comprovou de graduagdo
60 60 reprovado . .
DIAS em curso de licenciatura.
ADRIANA MENEZES Descumprimento do item 4.2.3 do edital: candidato ndo comprovou tempo de
0 0 reprovado L
PINTO trabalho na educacgdo basica.
ADRIANA ROBERTA DE
OLIVEIRA 60 60 reprovado | Descumprimento do item 4.1 do edital: candidato ndo apresentou documento de
identificacdo com foto (OBRIGATORIO) e nem CPF (OBRIGATORIO).
AGNES LUISA DE SOUZA
10 10 reprovado
SILVA
ALAN ALEXANDRE DA Descumprimento do item 4.1 do edital: candidato apresentou apenas o cadastro
0 0 reprovado L.
SILVA Unico (CADUNICO).
Descumprimento dos itens 4.1 e 4.2 do edital: candidato ndo comprovou
ALEKSANDRA MARIA o . . ~ x
0 0 reprovado graduacgdo em curso de licenciatura e ndo apresentou documentagao
NUNES JILOCHKIN - s
comprobatdria de professor da educagdo basica.
Descumprimento dos itens 4.1 e 4.2 do edital: candidato ndo comprovou
ALESSANDRA MARCIA N ) . . .
LIMA 0 0 reprovado graduagdo em curso de licenciatura e ndo apresentou documentagdo
comprobatdria de professor da educagdo basica.
ALEXANDRA DE SOUZA 0 5 p Descumprimento do item 4.2 do edital: candidato ndo apresentou documentagdo
reprovado
XAVIER P comprobatdria de professor da educagdo basica.
ALEXANDRE GONCALVES 20 20 reprovado N3o tem como comprovar tempo de experiéncia.
ALICE MORATO DE
20 20 reprovado
REZENDE
ALINE DO CARMO . s ~ D A
0 0 reprovado Ndo ha comprovagdo de experiéncia docéncia
GUEDES
ALINE FABIANE SOUZA 10 10 reprovado
AMANDA MARIA DOS
0 0 reprovado Y. - s
SANTOS N3o ha informagdo de tempo na educagao basica.
AMANDA PATRICIA
0 0 reprovado
ALVES DE LIMA
ANA CAROLINA SOUSA
0 0 reprovado Y. -
SANTOS AMORIM Nao hé informagdo de tempo de trabalho.
ANA CECILIA FRAGA
0 0 reprovado ) . . -
NICOLAU Diploma de bacharel. Ndo encaminhou documentagao de comprovagao.
ANA GABRIELA CHAVES
20 20 reprovado
FERREIRA
ANA LUIZA DE SOUZA
0 0 reprovado . . . .
BUENO A carteira de trabalho tem como vinculo, assistente educacional.




ANDERSON SANTOS

0 0 reprovado . A
LOPES DE OLIVEIRA Diploca de bacharel. Apresentou experiéncia em horas.
tornou-se diretora em 2025. Ndo computa ponta como diretora ne? Enviou varios
ANDREA LUIZ DE o o A
0 0 reprovado documentos, mas nao tras a clareza de comprovacgdo de experiéncia como
OLIVEIRA CARVALHO
professor.
Foi encaminhado print da carteira de trabalho, ndo deixando claro a identificagdo
ANDREA PEREIRA COSTA 0 0 reprovado |do candidato. O demonstrativo de pagamento encaminhado ndo tras informagoes
claras sobre as func¢des exercidas.
ANDREIA CONCEICAO Documentos de termo de posse manuscrito; dados funcionais apenas extraidos
0 0 reprovado .
MORAIS PEREIRA do sistema.
ANDREIA FERNANDES
10 10 reprovado
DE SOUZA
ANDRESSA DA SILVA
0 0 reprovado
GONCALVES
Comprovados 55 dias como docente na educagdo basica e 139 dias como
especialista de educagdo basica.
ANDREZZA FERREIRA DA
0 0 reprovado
SILVA
Comprovada experiéncia como docente na educac¢do basica de 13/02/2025 a
13/05/2025.
ANGELA KIRLLIAN 30 35 reprovado Comprovados 349 dias como docente na educagdo basica e 346 dias como

MENDES REBELO

supervisora pedagdgica.




ANGELA MARIA DE

30 30 reprovado
AGUIAR
Comprovada experiéncia como vice-diretora.

ANGELA RAFAELA
0 0 reprovado

TEIXEIRA ANGELO

N3o comprovou experiéncias e ndo anexou cépias dos documentos pessoais
requeridos.
BALTAZAR NUNES DE

0 0 reprovado

SOUSA

N&o foram apresentados/anexados os devidos documentos comprobatérios para
fins de avaliagdo/pontuagdo.




BARBARA EVELYN

20 20 reprovado
TEIXEIRA DOS SANTOS
Comprovada experiéncia como docente na educagdo basica.
BARBARA STEFANIE
10 15 reprovado
GONCALVES DIAS
Comprovadas experiéncias como especialista em educagdo basica (docéncia e
supervisdo, conforme CBOs identificados na CTPS).
BEATRIZ FERRAZ JESUS 30 30 reprovado
Comprovada experiéncia como docente na educagdo basica (desde 2023).
BRENDA LITZA PEREIRA 30 35 reprovado | Comprovadas experiéncias como docente na educagdo bdsica e especialista em

FREITAS MOREIRA

educagdo basica (coordenadora pedagodgica).




BRENDA NORRANE

20 20 reprovado
VIEIRA TABANEZ
Comprovadas experiéncias como docente na educagdo basica.
BRIAN DINIZ AMORIM 0 0 reprovado
Ndo foram anexados os devidos documentos comprobatérios para fins de
avaliagdo/pontuacgdo.

CAMILA MOREIRA DOS

30 30 reprovado

SANTOS

Comprovada experiéncia (3 anos e meio) como docente na educagdo basica.




CARLOS JUNIOR BORGES 20 0 20 reprovado
Experiéncia comprovada como docente no ensino basico.
CARMEN SILVIA SANTOS
40 0 40 reprovado
RESENDE
Experiéncias comprovadas como docente no ensino basico e diretora. Nota:
inexisténcia de declaragdo atual ou contracheque para comprovar continuidade
da atuagdo enquanto docente.
CATIA GONCALVES
0 20 20 reprovado
ANTONELLI
Comprovada experiéncia como diretora de escola.
CESAR AUGUSTO 10 0 10 reprovado Experiéncia comprovada como docente na educagao basica.

SANTOS BATISTA




CIDNEIA AZEVEDO DIAS 40 45 reprovado
Comprovada experiéncia como coordenadora pedagdgica/pedagoga. Inexisténcia
de comprovagdo mais precisa para o cargo de especialista em educagdo basica na
SEE/MG.
CLAUDIANA COSTA
20 25 reprovado
MOURA
Comprovadas experiéncias como docente na educagdo basica e coordenadora
pedagdgica.
CLAYTON CESAR ALVES
0 0 reprovado

BUENO

Copia do diploma de graduagdo ndo devidamente apresentada; contracheque
desatualizado (referente ao pagamento em 08/05/2017), o que ndo permite
avaliar/pontuar a experiéncia do candidato.




CLEIA CINETH MORAES

0 5 reprovado
DA SILVA
Comprovadas experiéncias como docente na educagdo basica e
técnica/coordenadora pedagogica.
CONRADO GUILHERME 0 0 reprovado
Os documentos anexados ndo permitiram avaliar/pontuar o periodo de
experiéncia do candidato enquanto docente na educagdo basica. Nome do
candidato nos documentos esta diferente do registrado no sistema.
CREUSA GOMES
0 0 reprovado
BANDEIRA
Os documentos anexados ndo permitiram avaliar/pontuar o periodo de
experiéncia da candidata enquanto docente na educagdo bdsica e especialista em
educacgao basica.
CRISTIANE SUELY DE 10 10 reprovado

SOUZA ARAUJO




DAGMAR

reprovado

N3o houve o envio de documentos.

DALILA RIBEIRO VAZ
SANTIAGO

20

20

reprovado

Nota 1: 20 pontosJustificativa Nota 1: O candidato atua como professor de
Educagdo Basica desde 2023
Nota 2: 0. pontosJustificativa Nota 2: O candidato ndo enviou comprovagdo de
experiéncia profissional como diretor ou vice-diretor de instituigdo de ensino
Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Nao foi apresentada comprovagdo de
atuagdo em fungdes como coordenador pedagdgico.
Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Nao foi apresentado documentos que
indiquem atuagdo como especialista em educagdo.

DANIELA CARLA DA
COSTA SALOMAO

reprovado

Nota 1: 0 pontosJustificativa Nota 1: O candidato atua como professor de
Educacgdo Basica. Foram encaminhos certificados de participagdo como
palestrantes; copia da carteira de trabalho que comprova a atuagdo como
professor de ensino superior, ndo sendo elegivel para este edital.

Nota 2: 0. pontosJustificativa Nota 2: O candidato ndo enviou comprovagdo de
experiéncia profissional como diretor ou vice-diretor de instituigdo de ensino
Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Nao foi apresentada comprovagdo de
atuagdo em fungdes como coordenador pedagdgico.

Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Nao foi apresentado documentos que
indiquem atuagdo como especialista em educagdo.




DANILO ORNELAS DE
SOUZA

reprovado

Nota 1: 0 pontosJustificativa Nota 1: O candidato ndo apresentou documentagao
de atuagdo como professor de Educagdo Basica.
Nota 2: 0. pontosJustificativa Nota 2: O candidato ndo enviou comprovacao de
experiéncia profissional como diretor.

Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Ndo foi apresentada comprovacao de
atuagdo em fung¢des como coordenador pedagodgico.

Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Nao foi apresentado documentos que
indiguem atuagdao como especialista em educagao.

DANILO RAFAEL LEITE
OLIVEIRA

reprovado

Nota 1: 0 pontosJustificativa Nota 1: O candidato ndo apresentou documentagdo
de atuagdo como professor de Educagdo Basica. Nao foi possivel aferir o tempo de
experiéncia como prof. da Ed. Basica.

Nota 2: 0. pontosJustificativa Nota 2: O candidato ndo enviou comprovagdo de
experiéncia profissional como diretor.

Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Ndo foi apresentada comprovacao de
atuagdo em fung¢des como coordenador pedagodgico.

Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Ndo foi apresentado documentos que
indiguem atuagdao como especialista em educagao.

DAYSE DAMIANE
BOLINA

30

30

reprovado

Nota 1: 30 pontosJustificativa Nota 1: O candidato atua como professor de
Educacgdo Basica desde 2022.
Nota 2: 0. pontosJustificativa Nota 2: O candidato ndo enviou comprovagdo de
experiéncia profissional como diretor.

Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Nao foi apresentada comprovagdo de
atuagdo em fungdes como coordenador pedagégico.

Nota 4: 0 pontosJustificativa Nota 4: Ndo foi apresentado documentos que
indiguem atuagdao como especialista em educagao.

Em que pese tenha encaminhado todas as documentag¢des obrigatdrias, o

candidato ndo atingiu a pontuag¢do minima de 60 pontos.

DEBORA CAROLINA
FERREIRA ASTONI

40

40

reprovado

Nota 1: 40 pontosJustificativa Nota 1: O candidato atua como professor de
Educacgdo Basica desde 2021.
Nota 2: 0. pontosJustificativa Nota 2: O candidato ndo enviou comprovagdo de
experiéncia profissional como diretor.
Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Nao foi apresentada comprovagdo de
atuagdo em fungdes como coordenador pedagégico.




Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Nao foi apresentado documentos que
indiquem atuagdo como especialista em educagdo.
Em que pese tenha encaminhado todas as documentagdes obrigatdrias, o
candidato ndo atingiu a pontuagdo minima de 60 pontos.

DEBORA KELEM DA
SILVA

reprovado

Nota 1: 0 pontosJustificativa Nota 1: O candidato atua como professor de
Educacdo Basica.
Nota 2: 0. pontosJustificativa Nota 2: O candidato ndo enviou comprovagdo de
experiéncia profissional como diretor.
Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Nao foi apresentada comprovagdo de
atuagdo em fungdes como coordenador pedagdgico.
Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Nao foi apresentado documentos que
indiquem atuagdo como especialista em educagdo.
O candidato ndo encaminhou documentos obrigatérios de identificagdo com foto
e CPF; comprovante de tempo de experiéncia como professor da educagdo basica;
e ndo foi encaminhado o diploma de licencitura.

EDINA PAULA
GONCALVES DE MELO

40

40

reprovado

Nota 1: 50 pontosJustificativa Nota 1: O candidato atua como professor de
Educacgdo Basica desde 2020.
Nota 2: 0. pontosJustificativa Nota 2: O candidato ndo enviou comprovagdo de
experiéncia profissional como diretor.

Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Nao foi apresentada comprovagdo de
atuagdo em fungdes como coordenador pedagdgico.

Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Nao foi apresentado documentos que
indiquem atuagdo como especialista em educagdo.

O candidato ndo atingiu a pontuag¢do minima de 60 pontos para aprovagao.

EDNA DE SOUZA

reprovado

Nota 1: 0 pontosJustificativa Nota 1: O candidato ndo encaminhou documentg¢édo
de atuagdo como professor de Educagdo Basica.
Nota 2: 0. pontosJustificativa Nota 2: O candidato ndo enviou comprovagdo de
experiéncia profissional como diretor.

Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Nao foi apresentada comprovagdo de
atuagdo em fungdes como coordenador pedagdgico.

Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Nao foi apresentado documentos que
indiquem atuagdo como especialista em educagdo.




EDONILTON CARVALHO
DE SOUSA

50

50

reprovado

Nota 1: 50 pontosJustificativa Nota 1: O candidato atua como professor de
Educagdo Basica em alguns periodos, totalizando 5 anos.
Nota 2: 0. pontosJustificativa Nota 2: O candidato ndo enviou comprovacao de
experiéncia profissional como vice-diretor.

Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Ndo foi apresentada comprovacao de
atuagdo em fung¢des como coordenador pedagodgico.

Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: N3o foi apresentado documentos que
indiguem atuagdao como especialista em educagao.

EDUARDO FERNANDES
HEREDIA DE PAULA

reprovado

Nota 1: 0 pontoslustificativa Nota 1: ndo foi possivel identificar dentre as
documentagbes encaminhadas, a experiéncia como professor da educagdo bdésica.
Nota 2: 0. pontosJustificativa Nota 2: O candidato ndo enviou comprovagdo de
experiéncia profissional como vice-diretor.

Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Ndo foi apresentada comprovacao de
atuagdo em fung¢des como coordenador pedagodgico.

Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Ndo foi apresentado documentos que
indiguem atuagdao como especialista em educagao.

EDUARDO HENRIQUE
REZENDE PEREIRA

20

20

reprovado

Nota 1: 20 pontosJustificativa Nota 1: O candidato atua como professor de
Educagdo Basica em alguns periodos, totalizando 2 anos completos.
Nota 2: 0. pontosJustificativa Nota 2: O candidato ndo enviou comprovagdo de
experiéncia profissional como vice-diretor.

Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Nao foi apresentada comprovagdo de
atuagdo em fung¢des como coordenador pedagodgico.

Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Ndo foi apresentado documentos que
indiguem atuagdo como especialista em educagao.

ELENICE MAGALHAES
ROCHA SANTIAGO

reprovado

Nota 1: 0 pontoslustificativa Nota 1: O candidato ndo apresentou documentagoes
acerca da sua experiéncia como professor de Educagao Basica.
Nota 2: 0. pontosJustificativa Nota 2: O candidato ndo enviou comprovagdo de
experiéncia profissional como vice-diretor.
Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Nao foi apresentada comprovagdo de
atuagdo em fungdes como coordenador pedagégico.




Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Nao foi apresentado documentos que
indiquem atuagdo como especialista em educagdo.

ELIANE CONCEICAO
BRAGA NARCISO

reprovado

Nota 1: 0 pontoslustificativa Nota 1: O candidato ndo apresentou documentagdes
acerca da sua experiéncia como professor de Educagdo Basica.
Nota 2: 0. pontosJustificativa Nota 2: O candidato ndo enviou comprovagdo de
experiéncia profissional como vice-diretor.
Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Nao foi apresentada comprovagdo de
atuagdo em fungdes como coordenador pedagdgico.
Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Nao foi apresentado documentos que
indiquem atuagdo em cargos na secretaria de educagao.
N&o foram apresentados documentos suficientes para comprovar a experiéncia
como professor.

ELISABETE SILVEIRA DO
NASCIMENTO

20

20

reprovado

Nota 1: 0 pontoslustificativa Nota 1: O candidato ndo apresentou documentagdes
acerca da sua experiéncia como professor de Educagdo Basica.
Nota 2: 20. pontosJustificativa Nota 2: O candidato enviou comprovagdo de
experiéncia profissional como diretor.
Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Nao foi apresentada comprovagdo de
atuagdo em fungdes como coordenador pedagdgico.
Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Nao foi apresentado documentos que
indiquem atuagdo em cargos na secretaria de educagao.
N&o foram apresentados documentos suficientes para comprovar a experiéncia
como professor.

ELISABETTE LEO
GONCALVES CIPRIANO

20

20

reprovado

Nota 1: 20 pontosJustificativa Nota 1: O candidato apresentou documentagdes
acerca da sua experiéncia como professor de Educagdo Basica. Ha indicagdo de
estdgio probatdrio, inferindo-se que ndo ha mais que 3 anos de experiéncia.
Nota 2: 0. pontosJustificativa Nota 2: O candidato enviou comprovagao de
experiéncia profissional como diretor.

Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Nao foi apresentada comprovagdo de
atuagdo em fungdes como coordenador pedagdgico.

Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Nao foi apresentado documentos que
indiquem atuagdo em cargos na secretaria de educagao.

O candidato nao atingiu a pontuagdo minima de 60 pontos.




ELISA DIAS MACHADO 0 0 reprovado
ELLEN JOYCE DELGADO
40 40 reprovado
ALVARES
ELZIANA CARVALHO DE
30 30 reprovado
OLIVEIRA
ERICA MIRANDA 40 40 reprovado [Descumprimento do item 4.1d do edital: candidato ndo comprovou graduagdo em

MENDES PEREZ LISBOA

curso de licenciatura.




ERNANE OLIVEIRA 0 0 reprovado
Descumprimento dos itens 4.1 e 4.2 do edital: candidato ndo apresentou
documentos obrigatérios e/ou comprobatdrios.
ESTER ISABEL DOS
0 0 reprovado
SANTOS
Descumprimento do item 4.2 do edital: candidato ndo apresentou documentagdo
comprobatdria de professor da educagdo basica. Descumprimento do item 4.2.3
do edital: candidato ndo comprovou tempo de trabalho na educagdo basica.
ESTHER ITABORAHY
20 20 reprovado

COSTA

Candidato ndo alcangou o minimo de 60 pontos.




EVA MARIA NINO

0 0 reprovado
BARAJAS
Descumprimento dos itens 4.1 e 4.2 do edital: candidato ndo apresentou
documentos obrigatérios e/ou comprobatdrios.
FABIANA DE SOUSA
10 15 reprovado
OLIVEIRA
Candidato ndo alcangou o minimo de 60 pontos.
FABIO SANTOS DE
0 0 reprovado
OLIVEIRA
Descumprimento do item 4.2 do edital: candidato ndo apresentou documentagdo
comprobatdria de professor da educagao bésica. Descumprimento do item 4.1d
do edital: candidato ndo comprovou graduagdao em curso de licenciatura.
Descumprimento do item 4.2.3 do edital: candidato ndo comprovou tempo de
trabalho na educacgdo basica.
FERNANDA BOREL 10 10 reprovado Candidato ndo alcangou o minimo de 60 pontos.

ALVES




FERNANDA GOMES

60 60 reprovado
MARQUES
Descumprimento do item 4.1d do edital: candidato ndo comprovou graduagdo em
curso de licenciatura.
FLAVIO AUGUSTO
0 0 reprovado
PROCOPIO MACIEIRA
Candidato comprovou experiéncia como professor de educagdo basica inferior a 1
ano.
FRANCIELE RENATA DA
10 10 reprovado

SILVA SOARES

Candidata ndo comprovou tempo de trabalho na educagdo basica minimo
necessario para alcangar 60 pontos.




FRANCOAN DE OLIVEIRA

50 50 reprovado
DIAS
Candidato ndo comprovou tempo de trabalho na educagdo basica minimo
necessario para alcangar 60 pontos.
GABRIELA DE AMORIM
0 0 reprovado
ESTEVES
Candidata ndo comprovou tempo de trabalho na educagao basica minimo
necessario para alcangar 60 pontos.
GABRIEL ITALO JUNIO
30 30 reprovado
DA SILVEIRA
Candidato ndo comprovou tempo de trabalho na educagdo basica minimo
necessario para alcangar 60 pontos.
GENESIS FELICIANO DOS 30 30 reprovado Candidato ndo comprovou tempo de trabalho na educagdo basica minimo

SANTOS

necessario para alcangar 60 pontos.




GISELE CRISTINA ALVES

0 0 reprovado

DE SOUZA

Candidato ndo comprovou tempo de trabalho na educagdo basica minimo
necessario para alcangar 60 pontos.
GRAZIELE CHAVES

0 10 reprovado

FONSECA

A candidata possui uma longa experiéncia na Secretaria de Educagdo e como
especialista, mas nada consta relacionado a experiéncia em ensino basico e em
diretoria.
GRAZIELLE APARECIDA

50 55 reprovado

DE OLIVEIRA NOGUEIRA

A candidata ndo apresentou comprovantes em relagdo a experiéncia em diretoria,
em postos de coordenagdo, pedagdgica, supervisdo educacional, orientadora
educacional e vices ou substituta nessas fungdes.Ela possui experiéncia em
docéncia.




GREICIELLE DOS SANTOS 20 20 reprovado
A candidata apresenta experiéncia em docéncia no ensino basico. Ndo apresenta
documentagéo relacionada aos outros critérios da avaliagdo.
GUILHERME ALMEIDA
10 10 reprovado
DINIZ
O candidato possui experiéncia em docéncia no ensino basico. Ndo possui
documentacéo relacionada aos outros critérios da avaliagdo.
GUILHERME AUGUSTO
0 0 reprovado
DE LIMA AMORIM
O candidato apresenta documentos referentes ao periodo de atuagdo na docéncia
no ensino bdsico mas ndo apresenta documentacgao referente aos outros critérios
de pontuacao.
GUILHERME BAKUNIN 30 30 reprovado | O candidato apresenta documentagao relacionada a experiéncia de docéncia no

ARAUJO SA

ensino basico e ndo apresenta documentagdo relacionada aos outros critérios da
avaliagdo.




HELLEN CRISTINA

10 15 reprovado
FAGUNDES
A candidata apresentou documentagdo comprovante de experiéncia em docéncia
e de um cargo de gestdo.
HELOISA AUGUSTO
40 45 reprovado
GUIMARAES
A candidata apresenta comprovagdo de experiéncia em cargos de
especialista/supervisora em educacdo. Ela ndo apresentou documentagdo em
relagdo aos outros critérios de avaliagdo.
HENRIQUE ROCHA
30 30 reprovado

BEDETTI

O candidato apresenta documentagdo comprobatdria de experiéncia em
docéncia. Ele ndo apresenta documentagdo referente aos outros critérios de
avaliagdo.




IAGO LUAN BRAGA

50 50 reprovado
CAMPOS
O candidato apresenta documentagdo referente a experiéncia docente. Ele ndo
apresenta documentagdo referente aos outros critérios de avaliagdo.
IEDA FERREIRA GOMES
50 55 reprovado
OLIVEIRA
A candidata apresentou comprovagdo de experiéncia em docéncia e em cargo de
coordenacgdo.Ela ndo apresentou comprovagdo em relagdo aos outros critérios de
avaliagdo.
IGOR AUGUSTO
30 30 reprovado
NOGUEIRA PAIVA
O candidato apresenta documentagao referente a experiéncia docente. Ele nao
apresenta documentacgado referente aos outros critérios de avaliagao.
IGOR PIRES REIS 40 40 reprovado | O candidato apresenta documentagcdo comprobatdria relacionada a experiéncia

docente. Ele ndo apresenta documentagdo relacionada aos outros critérios de
avaliagdo.




INGRID G LOBATO
FRANCO

reprovado

A candidata ndo apresentou nenhuma documentagdo comprobatdria de
experiéncia relacionada aos critérios de avaliagdo do concurso.

IRENE DE FATIMA ALVES
RIBEIRO

reprovado

A candidata apenas apresenta o holerite do més de maio referente ao seu cargo
como professora. Nada mais nos informa sobre a sua experiéncia docente.
Nenhum outro documento foi apresentado em relagdo aos outros critérios de
avaliagdo.

ISABELLA NELY ALVES
VIAL

reprovado

O documento apresentado se refere a comprovagdo de que a candidata ocupa
cargo na gestdo da instituicdo de ensino, desde o dia 02/112/2024, o que ndo
cobre o periodo de um ano, dai a ndo ocorrer a pontuagdo neste critério. Em
relagdo aos outros requisitos da avaliagdo, nenhuma documentagao foi
apresentada.




IVNE VICTORIA SILVA

0 0 reprovado
NUNES
Em relagdo aos critérios de avaliagdo, a documentacgdo apresentada foi referente a
experiéncia docente.
JENIFFER LOPES CRUZ
10 10 reprovado
COSTA
A candidata apresenta documentagdo que comprova experiéncia como
professora.em relagdo aos outros critérios nada foi apresentado.
JESSICA BATISTA DOS
0 0 reprovado
ANJOS SOARES
A candidata ndo apresentou documentos comprobatorios referentes aos critérios
de avaliagdo.
JESSICA POLLYANA DE 30 30 reprovado A candidata apresenta documentagdo que comprova sua experiéncia como

SOUSA

professora. Em relagdo aos outros critérios da avaliagdo, nada foi agregado.




JHON LENON DE JESUS

30 30 reprovado
FERREIRA
JORGE FERREIRA DA
0 0 reprovado
SILVA
JOZILENE RODRIGUES
0 0 reprovado

AFONSO

Em relagdo a experiéncia como professora a candidata apenas apresenta um
holerite do més de abril de 2025. Ndo ha informagdo do tempo de trabalho.
Nenhum documento referente aos outros critérios de avaliagdo foi apresentado.




JUCICLEIA SANTOS SILVA

reprovado

A candidata apresenta informagédo sobre a experiéncia como professora, mas ndo
apresenta documentagdo comprobatdria em relagdo aos outros requisitos.

JULIA LADEIRA FRAGA

reprovado

A candidata ndo possui tempo suficiente em docéncia e ndo apresenta
documentagdo comprobatdria referente aos outros critérios de avaliagdo.

JULIA MYSKO

30

30

reprovado

A candidata aprensentou documentos de sua licenciatura em Filosofia pela
Faculdade de Educagdo Paulistana, com conclusdo em 22 de outubro de 2022 e
emissao de certificado em 12 de fevereiro de 2023. Atua como Professora de
Educacdo Basica na Secretaria de Estado de Educagao de Minas Gerais, por meio
de contrato temporario (PEBD1-A), conforme demonstrativo de pagamento de
maio de 2025. Contando 3 anos de docéncia comprovada.Nota: 30 pontos.

JULIANA CRISTINA JOSE
BATISTA

reprovado

Juliana é licenciada em Letras - Portugués pela Universidade Federal de Minas
Gerais, com colagdo de grau prevista para 14 de fevereiro de 2025. Durante sua
formacgdo, acumulou experiéncias como monitora de redagdo em diferentes
instituicGes educacionais: no Programa de Estagio da Prefeitura de Belo Horizonte
(agosto/2022 a fevereiro/2023), no Colégio Logosdéfico Gonzalez Petotche
(margo/2023 a novembro/2023) e no Chromos Colégio e Pré-Vestibular




(margo/2024 a novembro/2024). Sua pontuagdo na presente andlise é de 5
pontos.

JULIANA DE SOUZA
TEIXEIRA

reprovado

A candidata apresentou diploma de licenciatura em Pedagogia, com colagdo de
grau em 10 de margo de 2005, expedido pelo Centro Universitario Newton Paiva.
Apresentou ainda certiddo de tempo de servigo que comprova atuagdo como
Professora de Educagdo Basica no periodo de 14 de junho de 2017 a 05 de janeiro
de 2018, totalizando 55 dias de exercicio.Pontuagdo final: 0 pontos.Motivo: o
tempo comprovado é inferior a 1 ano completo de experiéncia docente na
Educagdo Basica.

JULIANA MARA CASTRO
DINIZ

30

30

reprovado

A candidata apresentou diploma de licenciatura em Pedagogia, com colagdo de
grau em 30 de janeiro de 2009 pela Pontificia Universidade Catdlica de Minas
Gerais, e certificado de pds-graduagdo em Educagdo Inclusiva, Acessibilidade e

Tecnologia Assistiva, concluido em 07 de dezembro de 2018. Comprova
experiéncia profissional na Educagdo Basica no cargo de Professora de Educagdo
Infantil, exercido na Fundagdo Torino, com admissdo em 01/02/2022, perfazendo
mais de 3 anos completos até a data de referéncia (maio de 2025). A
documentagdo apresentada atende aos critérios de pontuagdo.Pontuagdo final:
30 pontos.

JULIO

reprovado

O candidato apresentou diploma de licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, com
colagdo de grau em 26 de janeiro de 2022, pela Universidade Federal de Santa
Catarina. Em relagdo a experiéncia docente na Educagdo Basica, o documento do
sistema SIGRH da Secretaria de Estado da Educagdo de Santa Catarina informa
que Julio César possui 3 meses e 19 dias de tempo efetivo de servigo, com inicio
em 05 de fevereiro de 2025. Ndo ha comprovagdo de vinculo anterior que permita
somar tempo suficiente para atingir 1 ano completo, apesar da descrigdo do lattes
descrever vinculo de 2016 até atualmente.Além disso, ndo foram apresentados
documentos que comprovem o exercicio de cargos de gestdo escolar (diregdo,
vice-diregdo, supervisdo ou coordenagdo pedagdgica) ou atuagdo na secretaria
municipal ou estadual de educagdo.Pontuacdo final: 0 pontos.




JUNIA MARINA
CANABRAVA

50

50

reprovado

A candidata comprovou vinculo como professora municipal na Prefeitura de Belo
Horizonte, com data de admissdo em 25 de setembro de 2019. Considerando a
data de referéncia de maio de 2025 (ultimo contracheque), ela possui mais de 5

anos completos de experiéncia na Educagdo Basica, totalizando 50 pontos
conforme o critério de 10 pontos por ano.Ndo foram apresentados documentos
que comprovem experiéncia em dire¢do, supervisdo, coordenagdo pedagdgica ou
cargos de gestdo.Pontuacdo final: 50 pontos.

KARINA NERY BRAGA
QUIRINO

50

50

reprovado

A candidata apresentou diploma de licenciatura em Estudos Sociais, com colagdo
de grau em 17 de dezembro de 2004, expedido pela Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras do Alto Sao Francisco (FAF). Comprova vinculo efetivo como
Professora da Educagdo Basica — PEB | A, na Escola Estadual Chiquinha Soares,
pertencente a SRE/Para de Minas, com efetivacdo datada de 26 de outubro de
2019. Considerando o periodo até junho de 2025, contabiliza-se mais de 5 anos
completos de experiéncia, o que garante 50 pontos no critério de Experiéncia
Docente na Educagdo Basica. Ndo foram apresentados documentos que
comprovem experiéncias de dire¢do, coordenagdo ou gestdo na secretaria.

KATRIANE STEFANE
CcouTo

20

20

reprovado

A candidata apresentou diploma de licenciatura em Pedagogia, com colagdo de
grau em 24 de fevereiro de 2022 pelo Centro Universitdrio Presidente Tancredo de
Almeida Neves (UNIPTAN). Apresentou também documentagdo comprobatéria de
vinculo como Professora de Ensino Basico no Municipio de Dores de Campos, com

admissdo em 01 de fevereiro de 2023, conforme termo de posse e contracheque
apresentados. Assim, a experiéncia docente na Educagao Basica totaliza 2 anos
completos até a data de andlise. Ndo foram apresentados documentos que
comprovem experiéncia em cargos de diregao, vice-diregdao, coordenagdo
pedagdgica ou gestdo em secretarias de educacao.

KELLY ADAMS DE JESUS

40

45

reprovado

A candidata apresentou diploma de licenciatura em Pedagogia, com colagdo de
grau em 24 de janeiro de 2015, pela Pontificia Universidade Catdlica de Minas
Gerais.Em relagdo a experiéncia docente na Educagdo Basica, a candidata
comprovou vinculo como professora na Prefeitura Municipal de Sete Lagoas com
inicio em 03/02/2025, além de experiéncia anterior como professora no Servico
Social da Industria (SESI-MG), entre 03/02/2020 e 10/07/2023, perfazendo 4 anos




completos de atuagdo docente, o que corresponde a 40 pontos.A candidata
também apresentou comprovagao de exercicio da fungdo de Supervisora
Pedagdgica | no Centro Educacional Hyarte-ML Ltda., com inicio em 20/12/2023, o
que garante pontuagdo no critério da Nota 3 (Coordenagdo/Supervisdo
Educacional).Ndo foram apresentados documentos que comprovem o exercicio de
fungdo de diregdo ou vice-diregdo escolar, nem atuagdo em cargos de gestdo em
secretaria municipal ou estadual de educagdo.Pontuacdo final: 45 pontos.

KELLY FURTADO
RODRIGUES ATAIDE

20

20

reprovado

A candidata apresentou diploma de licenciatura em Informdtica, conferido pelo
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Para. Comprovou vinculo
empregaticio como professora de cultura de inovagdo na Rede Preciosina de
Educagdo — Colégio S3o José, em Castanhal/PA, com data de admissdo em
20/05/2022, totalizando mais de 2 anos completos de atuagdo docente na
Educagdo Basica até abril de 2024.Foram anexados contracheques referentes ao
cargo de professora (outubro/2024), que confirmam o exercicio da fungdo.
Também foi apresentado contracheque referente a cargo técnico de monitor de
laboratério, mas esse vinculo ndo foi considerado para fins de pontuagdo.Nao
foram apresentados documentos comprobatdrios de atuagdo em cargos de gestdo
escolar (diregdo, vice-diregdo ou coordenagdo pedagdgica) nem em secretarias de
educagdo.Pontuagdo final: 20 pontos.

KELLY MILAGRES

50

50

reprovado

A candidata apresentou diploma de licenciatura em Letras — Inglés com formagdo
pedagdgica, com colagdo de grau em 12 de margo de 2024. Comprova experiéncia
profissional como professora de inglés no Instituto Neuza Dutra Ltda., com vinculo
iniciado em 27 de janeiro de 2020, o que totaliza mais de 5 anos completos de
atuagdo docente na Educagdo Basica.Ndo foram apresentados documentos que
comprovem o exercicio de fungdo de vice-diregdo ou diregdo de escola, tampouco
de coordenagdo pedagogica, nem de atuagdo em cargos de gestdo em secretaria
municipal ou estadual de educagdo.Pontuacdo final: 50 pontos.

KENIA MORAIS SALES DE
FREITAS

reprovado

A candidata apresenta o Diploma de licenciatura em Pedagogia, com colagdo de
grau em 11/07/2023. E documentos relativos a Experiéncia profissional iniciada
em 03/02/2025 na Prefeitura de Sdo Gongalo do Rio Abaixo como "Professor de
Nivel Superior do Ensino".Com base nisso, no que tange a Nota 1 (Experiéncia
Docente na Educagdo Basica), ndo hd comprovagdo de, ao menos, 1 ano completo
de experiéncia na data-limite da avaliagdo. Portanto, ndo pontua.Notas 2,3 e 4
(Experiéncias em diregdo, coordenagdo, ou gestdo): ndo ha documentos
apresentados que comprovem experiéncias nessas fungdes. Pontuacgdo final: 0
pontos.




LARISSA ANDERSON
RUSSO SANCHEZ
ZANUTO

reprovado

A candidata apresentou diploma de licenciatura em Pedagogia, concluido em
2019, e também possui formagdo em Ciéncias Contabeis e pds-graduagdo em
Psicopedagogia Institucional. No entanto, ndo apresentou documentos que
comprovem vinculo empregaticio ou atuagdo como docente. Diante disso, ndo ha
pontuagdo atribuida em nenhum dos critérios previstos.Pontuacao final: 0 pontos.

LARISSA CAMPRA DINIZ

reprovado

A candidata apresentou certificado de licenciatura em Educagdo Fisica, com
colagdo de grau em 01 de dezembro de 2022. No entanto, os documentos
apresentados referem-se a vinculo com o cargo de Assistente Administrativo na
Prefeitura de Belo Horizonte, ndo havendo comprovacdo de experiéncia
profissional em docéncia. Dessa forma, ndo ha pontuagdo atribuida nos critérios
de experiéncia profissional.Pontuacao final: 0 pontos.

LAYLA LUCY DA COSTA
BARBOZA

40

40

reprovado

A candidata apresentou diploma de licenciatura em Pedagogia e comprova
experiéncia profissional como professora da Educagao Infantil e do Ensino
Fundamental I. A documentagdo comprova vinculos empregaticios em institui¢des
de educacdo infantil e redes publicas municipais, que totalizam mais de 2 anos de
experiéncia docente. Contudo, ndo foram apresentados documentos que
comprovem o exercicio de fungdo de vice-diregao, direcdo, coordenagao
pedagdgica ou cargo de gestdo em secretaria municipal ou estadual de
educagdo.Pontuacdo final: 30 pontos.

LETICIA CRISTINA SILVA
FERNANDES

20

20

reprovado

A candidata apresentou certificado de conclusdo de curso de Pedagogia, com data
de emissdao em 27 de janeiro de 2015. Também apresentou comprovante de
vinculo efetivo com a Prefeitura Municipal de Belo Horizonte, no cargo de
Professora Municipal, com admissdo em 04 de fevereiro de 2025 e atuagdo como
professor na rede privada de 01 de Fevereiro de 2017 a 31 de Margo de 2018,

totalizando 1 ano completo para atribuigdo de nota (Nota 1).Ndo foram



apresentados documentos que comprovem o exercicio de fungdo de vice-diregdo

ou diregdo de escola, tampouco de coordenagdo pedagogica, nem de atuagdo em

cargos de gestdo em secretaria municipal ou estadual de educagdo. Diante disso,
ndo hd pontuagdo nos critérios das Notas 2, 3 e 4.Pontuagdo final: 10 pontos.

LETICIA DE SOUZA ALVES

10

10

reprovado

A candidata apresentou certificado de conclusdo do Programa Especial de
Formagdo de Docentes com equivaléncia a Licenciatura Plena em Matematica,
com data de colagdo de grau em 13 de setembro de 2021. Também foi
apresentado comprovante de vinculo funcional com a Prefeitura Municipal de
Belo Horizonte, com admissdo em 12 de setembro de 2023 no cargo de Professora
Municipal.Considerando o critério de “Experiéncia comprovada como docente no
ensino basico” (Nota 1), a candidata apresenta, até a data de avaliagdo, pouco
mais de 12 meses de atuagdo, apresentando apenas 1 ano completo para a nota
1.N&do foram apresentados documentos que comprovem exercicio de fungdo de
diregdo, vice-dire¢do ou coordenacgdo pedagodgica (Nota 2 e Nota 3), tampouco
comprovagdo de atuagdo em cargo de gestdao em secretarias municipais ou
estaduais de educagdo (Nota 4). Dessa forma, ndo ha pontuagdo nesses
critérios.Pontuacdo final: 10 pontos.

LIDIA DE OLIVEIRA
MOREIRA MACHADO

30

30

reprovado

LIDIANE LEITE
NASCIUTTI

reprovado

A candidata apresentou diploma de licenciatura em Matematica, com colagdo de
grau em 27 de margo de 2021. Também foi apresentado contracheque da
Prefeitura Municipal de Lagoa Santa, indicando vinculo com admissdo em 01 de
abril de 2024, no cargo de Secretario Escolar.Contudo, a fungdo registrada nao se
caracteriza como atividade docente no ensino basico, conforme os critérios
estabelecidos no edital para o critério Nota 1, nem como exercicio de fungGes de
diregdo, vice-diregdo, coordenagdo pedagogica ou orientagdo educacional (Nota 2
e Nota 3).Além disso, ndo foram apresentados documentos que comprovem
atuagdo em cargo de gestdo em secretaria municipal ou estadual de educagao,
portanto ndo ha pontuagdo atribuida na Nota 4.Pontuagdo final: 0 pontos.




LIDIANE SOARES ALVES
DE PAULO

reprovado

A candidata apresentou diploma de licenciatura em Pedagogia, com colagao de
grau em 24 de fevereiro de 2011. No entanto, ndo foram apresentados
documentos que comprovem o exercicio de atividade docente no ensino basico,
nem o exercicio de cargos de diregdo, vice-dire¢do, coordenacgdo pedagodgica,
orientagdo educacional ou atuagdo em gestdo na secretaria municipal ou estadual
de educagdo.Dessa forma, ndo é possivel atribuir pontuagdo em nenhum dos
critérios estabelecidos no edital.Pontuacdo final: 0 pontos.

LIGIA KALINA
DOMINGUETI FARIA

reprovado

A candidata apresentou certificado de conclusdo de curso de licenciatura em
Histéria, com colagdo de grau em 26 de fevereiro de 2025. Também apresentou
declaragdo de participagdo como bolsista do Programa de Incentivo a Formagdo
Docente (PIFID) no Centro Pedagdgico da UFMG, com inicio em 17 de margo de
2025.Contudo, a atuagdo como bolsista PIFID ndo se caracteriza como exercicio

profissional formal em cargo docente, o que inviabiliza a atribui¢cdo de pontuacdo
no critério Nota 1 — Experiéncia comprovada como docente no ensino
basico.Além disso, ndo foram apresentados documentos que comprovem o
exercicio de fungGes como vice-diretora, diretora, coordenadora pedagdgica,
orientadora educacional ou atuagdo em cargos de gestdo em secretaria de
educagdo, portanto ndo ha pontuagdo nas Notas 2, 3 e 4.Pontuacdo final: 0
pontos.

LILIAN CHRISTIAN COSTA
MILONAS MARCOLINO

reprovado

A candidata apresentou certificado de conclusdo de curso com colagdo de grau
em Licenciatura em Pedagogia em 10 de setembro de 2023. Também apresentou
documentacgdo funcional referente a vinculo com o Colégio Alumnus LTDA,
exercendo desde 04 de fevereiro de 2022 a fun¢do de Auxiliar de Turma.Contudo,
a fungdo de auxiliar de turma, conforme descrita nos documentos, nao se
enquadra como experiéncia docente no ensino bésico, segundo o entendimento
da banca para o critério Nota 1. O que por si s6 inviabiliza a pontuagdo. Vale
ressaltar que O CBO 3311-10 corresponde a ocupacdo de Auxiliar de
Desenvolvimento Infantil. Essa fungdo envolve auxiliar o professor de educagdo
infantil, mas ndo se configura como experiéncia docente.Ademais, ndo foram
apresentados documentos que comprovem o exercicio de fungdes como diretora,
vice-diretora, coordenadora pedagdgica, orientadora educacional, ou atuagdo em
cargos de gestdo em secretarias de educagdo.Pontuagao final: 0 pontos.

LILIANE GONCALVES
FERNANDES DE LIMA

20

20

reprovado

A candidata apresentou diploma de licenciatura em Pedagogia, Também foi
apresentado um documento de classifica¢cdo do servidor da Prefeitura Municipal
de Belo Horizonte, com data de admissdao em 24 de janeiro de 2023. Dessa forma,
a candidata completa 2 anos de experiéncia docente. Contudo, o documento
apresentado ndo explicita diretamente o nome da candidata vinculado ao cargo




de professora.Também ndo foram apresentados documentos que comprovem o
exercicio de fungdes de diregdo, vice-diregdo, coordenagdo pedagdgica ou atuagdo
em gestdo na secretaria de educagdo, o que inviabiliza a pontuagdo nas Notas 2, 3

e 4.Pontuagdo final: 20 pontos.

LIVIA GABRIELLY
RODRIGUES

reprovado

A candidata apresentou diploma de licenciatura em Pedagogia, com colagdo de
grau em 18 de janeiro de 2025. Também apresentou documentos que comprovam
inicio de vinculo profissional como professora em instituigado privada (RCD
Educagdo LTDA) a partir de 03/02/2025, e como contratada na rede publica
municipal de Bom Despacho a partir de 08/05/2025.No entanto, para fins de
pontuagdo de experiéncia conforme o edital (Anexo 1), considerando que os
vinculos comegaram em fevereiro e maio de 2025, a candidata ainda ndo
completou um ano de experiéncia até a data da analise.Assim, ndo é possivel
atribuir pontuagdo no critério Nota 1. Também ndo ha comprovagdo de exercicio
de cargos de diregdo, vice-diregdo, coordenagdo pedagdgica ou gestdo em
secretaria, portanto nao ha pontuagdo nas Notas 2, 3 e 4.Pontuagdo final: 0
pontos.

LUCENIA MECHETTI
SANTANA

reprovado

A candidata apresentou diploma de licenciatura em Educagdo Especial e
declaragdo de matricula em curso de pos-graduagao lato sensu ainda em
andamento.No entanto, ndo foram apresentados documentos que comprovem
experiéncia profissional como docente no ensino basico, tampouco experiéncia
como diretora, vice-diretora, coordenadora pedagdgica, orientadora ou gestora
em secretaria municipal ou estadual de educagdo, conforme os critérios
estabelecidos no Anexo | do edital.Dessa forma, ndo foi possivel atribuir
pontuagdo em nenhum dos critérios de andlise de experiéncia
profissional.Pontuacdo final: 0 pontos.

LUCIANO DE SOUSA E
SILVA OLIVEIRA

20

20

reprovado

Nota 1 - Experiéncia Docente EB: P. 2 - Professor B- Educacgdo Fisica entre
13/09/2022 e 30/04/2025 [20 pontos]




LUCINA DOS REIS 20 20 reprovado
Nota 1 - Experiéncia Docente EB: P. 1 - Professora da educagdo de jovens e adultos
do ensino fundamental (20/08/2024 - 31/05/2025) e Professora Fundamental 1
(04/05/2023 - 21/08/2024) [20 pontos]
LUCINEA APARECIDA
0 0 reprovado
MARIA ANDRADE GON
Nota 2 - Experiéncia Diretor e Vice Diretor: P. 1 - ainda que no holerite seja
indicado a atuagdo como Diretora de Escola Municipal e Secretario Escolar, ndo é
possivel identificar o periodo de atuagdo profissional [0 pontos]
LUISA BARCELOS REIS 10 10 reprovado
Nota 1 - Experiéncia Docente EB: P. 2 - CBO 2346-16 (01/02/2024 a 29/05/2025)
[10 pontos]
LUZIANE MADUREIRA 0 5 reprovado | Nota 3 - Experiéncia profissional comprovada como coordenadores pedagdgicos,

SANTOS

supervisores e orientadores educacionais, titulares ou vice: P. 5 - especialista EB [5
pontos]




LYNDA DA ROCHA SILVA 0 30 35 reprovado
Nota 2 - Experiéncia Diretor e Vice Diretor: P. 3 e 4 - Diretor (a partir de
08/03/2018 [30 pontos]Nota 3 - Experiéncia profissional comprovada como
coordenadores pedagdgicos, supervisores e orientadores educacionais, titulares
ou vice: P. 1 - Secretaria Escolar (5 pontos]
MARCILIA CRISTINA DA
50 0 50 reprovado
SILVA SANTOS
Nota 1 - Experiéncia Docente EB:Professora de Educagdo Basica [60 pontos]
MARCOS VINICIUS
30 0 35 reprovado

GUEDES DA SILVA

Nota 1 - Experiéncia Docente EB:Professor de Educagdo Basica nos anos de 2022,
2023 e 2024 (cargos concomitantes nesses anos ndo sdo pontuados) [30
pontos]Nota 3 - Experiéncia profissional comprovada como coordenadores
pedagdgicos, supervisores e orientadores educacionais, titulares ou vice:
Coordenador Ensino Médio/EJA [ 5 pontos]




MARCUS VINICIUS

0 0 reprovado
LOPES SILVA
O candidato n&o possui experiéncia nos critérios pontuados no barema, que
envolve a atuagdo como professor de EB, dire¢do e coordenagdo pedagdgica.
MARIA CECILIA
MAXIMIANO DE 40 45 reprovado
ARAUJO DIAS
Nota 1 - Experiéncia Docente EB:Professora EB - 4 anos completos [40
pontos]Nota 2 - Experiéncia Diretor e Vice Diretor:Diretora (fragdo inferior a 1 ano
completo) [0 pontos]Nota 3 - Experiéncia profissional comprovada como
coordenadores pedagdgicos, supervisores e orientadores educacionais, titulares
ou vice: Coordenadora Pedagdgica [5 pontos]
MARIA DAS DORES DE
0 0 reprovado
LIMA
Nota 1 - Experiéncia Docente EB:O holerite encaminhado como comprovante de
atuagdo como professora ndo apresenta a data de ingresso como Professora de
Educacdo Basica PEB2 [0 pontos]
MARIA EDUARDA 0 0 reprovado | Nota 1 - Experiéncia Docente EB:O demonstrativo de pagamento fornecido como

comprovante ndo apresenta data de admissdo [0 pontos]




MARIA EDUARDA DE

20 20 reprovado
SALES
Nota 1 - Experiéncia Docente EB:Professor da Educagdo Basica A por 2 anos [20
pontos]
MARIA GABRIELLE
0 5 reprovado
COELHO CALDEIRA
Nota 3 - Experiéncia profissional comprovada como coordenadores pedagdgicos,
supervisores e orientadores educacionais, titulares ou vice: Coordenadora do
Ensino Médio Integral [5 pontos]
MARIA LAURA GOMES
0 5 reprovado

CARVALHO

Nota 3 - Experiéncia profissional comprovada como coordenadores pedagdgicos,
supervisores e orientadores educacionais, titulares ou vice: Assistente Técnico [5
pontos]




MARIANA BATISTA
FIRMINO

reprovado

Nota 1 - Experiéncia Docente EB:Professora EB - fragdo inferior a 1 ano [0 pontos]

MARIANA DE FATIMA
FERREIRA PASSOS

reprovado

Nota 1 - Experiéncia Docente EB:Professora EB - fragdo anterior a 1 ano [0 pontos]

MARILIA PEREIRA
MENDES

reprovado

Sem indicagdo de comprovantes para os pontos do barema.

MARILIA RODRIGUES
ALVES DE SOUZA

reprovado

Nota 3 - Experiéncia profissional comprovada como coordenadores pedagdgicos,
supervisores e orientadores educacionais, titulares ou vice: Supervisora
Pedagdgica [5 pontos]




MARIUZA DE OLIVEIRA

0 0 reprovado
CHAVES
Sem comprovantes de atuagao profissional.
MARLEY RODRIGUES DA
20 20 reprovado
SILVA
Nota 1 - Experiéncia Docente EB:Professor por 1 ano completo [10 pontos]
MARYZANGELA
0 0 reprovado

CAVALCANTE LOPES

O certificado de docente de Educagdo Bésica ndo apresenta data de admissdo [0
pontos]




MAYARA APARECIDA

40 40 reprovado
SANTOS
Nota 1 - Experiéncia Docente EB:Professora de Ensino fundamental | por 2 anos
completos [20 pontos]
MAYRA CLAUDIA
0 0 reprovado
ARAUJO
Candidata ndo apresentou comprovantes de atuagdo profissional.
MAYRA SANTOS CRUZ 40 40 reprovado
MELISSA CRISTINA DA 0 0 reprovado

SILVA SOUZA SA




MICHELE CRISTINA DOS

50 50 reprovado
SANTOS
MICHELE DA SILVA
50 55 reprovado
GONCALVES
Nota 1 :0 pontoslustificativa Nota 1: O candidato apresentou documentagdo
comprobatdria de atuagdo como professor de Educagdo Basica desde 2025.Nota
MICHELLE GOMES . e NS~ R4 ~ A _
0 0 reprovado 2: 0 pontosJustificativa Nota 2: Ndo ha comprovagdo de experiéncia profissional

PEREIRA

como diretor ou vice-diretor de instituigdo de ensino.Nota: 0 pontosJustificativa
Nota 3: N3o foi apresentada comprovacgdo de atuagdo em fungées como
coordenador pedagdgico.Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Ndo ha
documentos que indiquem atuagdo em cargos de gestdo na secretaria municipal
ou estadual de educagdo.O candidato ndo atingiu a pontuagdo minima de 60
pontos para aprovagao.




MICHELLE PEREIRA DOS
SANTOS

reprovado

MICHELLE ROSALIANA
LIMA LOPES

30

30

reprovado

Nota 1: 30 pontoslustificativa Nota 1: O candidato apresentou documentagdo
comprobatéria de atuagdo como professor de Educagdo Bésica desde 2023.Nota
2: 0 pontoslustificativa Nota 2: Ndo ha comprovacgdo de experiéncia profissional
como diretor ou vice-diretor de instituicdo de ensino.Nota 3: 0 pontosJustificativa

Nota 3: Ndo foi apresentada comprovagdo de atuagdo em fungdes como
coordenador pedagdgico.Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Ndo ha
documentos que indiquem atuagdo em cargos de gestdo na secretaria municipal

ou estadual de educagdo.O candidato ndo atingiu a pontuagdao minima de 60

pontos para aprovagao.

MICHELLE VANNUCCI
ALVES TAVARES REIS

reprovado

Nota 1: 0 pontosJustificativa Nota 1: O candidato ndo apresentou documentagdo
comprobatdria de atuagdo como professor de Educagdo Basica. Nota 2: 0
pontoslustificativa Nota 2: Ndo ha comprovagao de experiéncia profissional como
diretor ou vice-diretor de instituicdo de ensino.Nota 3: 0 pontosJustificativa Nota
3: N3o foi apresentada comprovacgdo de atuagdo em fungdes como coordenador
pedagdgico, supervisor ou orientador educacional.Nota 4: 0 pontosJustificativa
Nota 4: N3o ha documentos que indiquem atuagdo em cargos de gestdo na
secretaria municipal ou estadual de educagdo.Descumprimento dos itens 4.1 a;
4.1d; 4.1e, ndo sendo possivel validar informagdes sobre a experiéncia como
professor da educac¢do basica; ndo foi encaminhado o diploma de licenciatura.

MILVANA MIGUEL
MARTINS

reprovado

Nota 1:0 pontosJustificativa Nota 1: O candidato ndo apresentou documentagao
comprobatdria de atuagdo como professor de Educagdo Basica que demonstrasse
o periodo de experiéncia. Nota 2: 0 pontoslustificativa Nota 2: Ndo ha
comprovagdo de experiéncia profissional como diretor ou vice-diretor de
instituicdo de ensino.Nota: 0 pontoslustificativa Nota 3: Ndo foi apresentada
comprovagdo de atuagdo em fungdes como coordenador pedagdgico. O print da




carteira de trabalho apresentado, demonstra coordenador admnistrativo. Nota 4:
0 pontoslustificativa Nota 4: Ndo ha documentos que indiqguem atuagdo em
cargos de gestdo na secretaria municipal ou estadual de educagdo.

MIRIELE DIAS FONSECA
PINHEIRO

40

40

reprovado

Nota 1: 60 pontosJustificativa Nota 1: O candidato apresentou documentagéo
comprobatdria de atuagdo como professor de Educagdo Basica entre 2019 e
2023.Nota 2: 0 pontoslJustificativa Nota 2: Ndo ha comprovagdo de experiéncia
profissional como diretor ou vice-diretor de instituigdo de ensino.Nota: 0
pontosJustificativa Nota 3: Ndo foi apresentada comprovagdo de atuagdo em
fungbes como coordenador pedagédgico. O print da carteira de trabalho
apresentado, demonstra coordenador admnistrativo. Nota 4: 0 pontoslustificativa
Nota 4: Ndo ha documentos que indiquem atuagdo em cargos de gestdo na
secretaria municipal ou estadual de educagdo.

NADIA LUCIANA PINTO
MADEIRA

reprovado

Nota 1: 0 pontosJustificativa Nota 1: O candidato ndo apresentou documentagéo
comprobatdria de atuagdo como professor de Educagdo Basica. Nota 2: 0
pontosJustificativa Nota 2: Ndo ha comprovagdo de experiéncia profissional como
diretor ou vice-diretor de instituicdo de ensino.Nota 3: 0 pontosJustificativa Nota
3: N3o foi apresentada comprovacgdo de atuagdo em fungées como coordenador
pedagdgico, supervisor ou orientador educacional.Nota 4: 0 pontosJustificativa
Nota 4: N3do ha documentos que indiquem atuagdo em cargos de gestdo na
secretaria municipal ou estadual de educagdo.Descumprimento dos itens 4.1 a;
4.1e, ndo sendo possivel validar informagdes sobre a experiéncia como professor
da educagdo basica.

NADIANNE FABIOLA
MACHADO
NASCIMENTO

reprovado

Nota 1: 0 pontosJustificativa Nota 1: O candidato ndo apresentou documentagao
comprobatdria de atuagdo como professor de Educagdo Basica. Nota 2: 0
pontosJustificativa Nota 2: Ndo ha comprovagdo de experiéncia profissional como
diretor ou vice-diretor de instituicdo de ensino.Nota 3: 0 pontosJustificativa Nota
3: N3o foi apresentada comprovacgdo de atuagdo em fungées como coordenador
pedagdgico, supervisor ou orientador educacional.Nota 4: 0 pontosJustificativa
Nota 4: Ndo ha documentos que indiquem atuagdo em cargos de gestdo na
secretaria municipal ou estadual de educagdo.Descumprimento dos itens 4.1 a;
4.1e, ndo sendo possivel validar informagdes sobre a experiéncia como professor
da educagdo basica.




NARA LUIZA MIRANDA
CRISTIANO

30

30

reprovado

Nota 1: 30 pontosJustificativa Nota 1: O candidato apresentou documentagao
comprobatéria de atuagdo como professor de Educagdo Bdésica a partir de
2022.Nota 2: 0 pontoslustificativa Nota 2: Ndo ha comprovagdo de experiéncia
profissional como diretor ou vice-diretor de instituicdo de ensino. Nota 3: 0
pontoslustificativa Nota 3: Nao foi apresentada comprovacgdo de atuagdo em
fungdes como coordenador pedagdgico, supervisor ou orientador
educacional.Nota 4: 0 pontosJustificativa Nota 4: Nao ha documentos que
indiguem atuagdo em cargos de gestdo na secretaria municipal ou estadual de
educagdo.A candidata n&o atingiu a pontuagdo minima de 60 pontos.

NELIANE SANTOS SILVA
TUCCI

50

50

reprovado

Nota 1: 50 pontoslJustificativa Nota 1: O candidato apresentou documentagdo
comprobatéria de atuagdo como professor de Educagdo Bdsica por varios
periodos, totalizando 5 anos de experiéncia. Nota 2: 0 pontosJustificativa Nota 2:
N3o had comprovagdo de experiéncia profissional como diretor ou vice-diretor de
instituicdo de ensino.Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: N3o foi apresentada
comprovagdo de atuagdo em fungdes como coordenador pedagdgico, supervisor
ou orientador educacional.Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Nao ha
documentos que indiquem atuagdo em cargos de gestdo na secretaria municipal
ou estadual de educagdo.Ainda que apresentasse 5 anos de experiéncia o que
corresponde a 50 pontos na Nota 1, esta nota esta abaixo do minino necessario
para aprovagao, que é de 60 pontos.

NELMA ADRIANA
FERNANDES ROSA

reprovado

Nota 1: 0 pontosJustificativa Nota 1: O candidato ndo apresentou documentagdo
comprobatdria de atuagdo como professor de Educagdo Basica. Nota 2: 0
pontoslustificativa Nota 2: Ndo ha comprovagao de experiéncia profissional como
diretor ou vice-diretor de instituicdo de ensino.Nota 3: 0 pontosJustificativa Nota
3: N3o foi apresentada comprovacgdo de atuagdo em fungdes como coordenador
pedagdgico, supervisor ou orientador educacional.Nota 4: 0 pontosJustificativa
Nota 4: N3o ha documentos que indiquem atuagdo em cargos de gestdo na
secretaria municipal ou estadual de educagdo.Descumprimento dos itens 4.1 a;
4.1e, ndo sendo possivel validar informacgdes sobre a experiéncia como professor
da educagdo basica.

NIVIA REJANE CAETANO
FERRAZ

reprovado

Nota 1: 0 pontosJustificativa Nota 1: O candidato ndo apresentou documentagdo
comprobatdria de atuagdo como professor de Educagdo Basica. Foi encaminhado
apenas comprovante de secretaria escolar.Nota 2: 0 pontosJustificativa Nota 2:
N3o had comprovagdo de experiéncia profissional como diretor ou vice-diretor de
instituicdo de ensino.Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: N3o foi apresentada
comprovagdo de atuagdo em fungdes como coordenador pedagdgico, supervisor




ou orientador educacional.Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Ndo ha
documentos que indiquem atuagdo em cargos de gestdo na secretaria municipal
ou estadual de educagdo.Descumprimento dos itens 4.1 a; 4.1e, ndo sendo
possivel validar informagGes sobre a experiéncia como professor da educagdo
basica.

NOEMIA DA LUZ SILVA

reprovado

Nota 1: 0 pontosJustificativa Nota 1: O candidato ndo apresentou documentagéo
comprobatdria de atuagdo como professor de Educagdo Basica.Nota 2: 0
pontosJustificativa Nota 2: Ndo ha comprovagdo de experiéncia profissional como
diretor ou vice-diretor de instituicdo de ensino.Nota 3: 0 pontosJustificativa Nota
3: N3o foi apresentada comprovacdo de atuagdo em fungées como coordenador
pedagdgico, supervisor ou orientador educacional.Nota 4: 0 pontosJustificativa
Nota 4: Ndo ha documentos que indiquem atuagdo em cargos de gestdo na
secretaria municipal ou estadual de educagdo.Descumprimento dos itens 4.1 a;
4.1d; 4.1e, ndo sendo possivel validar informagdes sobre a experiéncia como
professor da educagao basica; ndo foi enviado o diploma de licenciatura.

OSVALDO LUIZ SILVA

reprovado

Nota 1: 0 pontosJustificativa Nota 1: O candidato ndo apresentou documentagéo
comprobatdria de atuagdo como professor de Educagdo Basica.Nota 2: 0
pontosJustificativa Nota 2: Ndo ha comprovagdo de experiéncia profissional como
diretor ou vice-diretor de instituicdo de ensino.Nota 3: 0 pontosJustificativa Nota
3: N3o foi apresentada comprovacgdo de atuagdo em fungées como coordenador
pedagdgico, supervisor ou orientador educacional.Nota 4: 0 pontosJustificativa
Nota 4: Ndo ha documentos que indiquem atuagdo em cargos de gestdo na
secretaria municipal ou estadual de educagdo.Descumprimento dos itens 4.1 a;
4.1d; 4.1e, ndo sendo possivel validar informagdes sobre a experiéncia como
professor da educagdo basica; ndo foi enviado o diploma de licenciatura.

PATRICIA CRISTINA DE
CASTRO NUNES LANA

reprovado

Nota 1: 0 pontosJustificativa Nota 1: O candidato ndo apresentou documentagao
comprobatdria de atuagdo como professor de Educagdo Basica.Nota 2: 0
pontosJustificativa Nota 2: Ndo ha comprovagdo de experiéncia profissional como
diretor ou vice-diretor de instituicdo de ensino.Nota 3: 0 pontosJustificativa Nota
3: N3o foi apresentada comprovacgdo de atuagdo em fungées como coordenador
pedagdgico, supervisor ou orientador educacional.Nota 4: 0 pontosJustificativa
Nota 4: Ndo ha documentos que indiquem atuagdo em cargos de gestdo na
secretaria municipal ou estadual de educagdo.Descumprimento dos itens 4.1 a;
4.1e, ndo sendo possivel validar informagdes sobre a experiéncia como professor
da educagdo basica.




PATRICIA DE CASSIA
DUTRA

20

20

reprovado

Nota 1: 20 pontoslustificativa Nota 1: O candidato apresentou documentagao
comprobatdria de atuagdo como professor de Educagdo Bésica desde 2023, ndo
sendo possivel atingir a pontuagdo minima para aprovagdo.Nota 2: 0
pontoslustificativa Nota 2: Ndo ha comprovacdo de experiéncia profissional como
diretor ou vice-diretor de instituicdo de ensino.Nota 3: 5 pontosJustificativa Nota
3: Foi apresentada comprovacao de atuacdo em fungdes como coordenador
pedagdgico.Nota 4: 0 pontosJustificativa Nota 4: Ndo ha documentos que
indiguem atuagdo em cargos de gestdo na secretaria municipal ou estadual de
educacdo.

PAULA CRISTIANE
VIRGINIO SANTOS
MONTEIRO

reprovado

Nota 1: 0 pontosJustificativa Nota 1: O candidato ndo apresentou documentagdo
comprobatdria de atuagdo como professor de Educagao Basica.Nota 2: 0
pontoslustificativa Nota 2: Ndo ha comprovagao de experiéncia profissional como
diretor ou vice-diretor de instituicdo de ensino.Nota 3: 0 pontosJustificativa Nota
3: N3o foi apresentada comprovacgdo de atuagdo em fungdes como coordenador
pedagdgico, supervisor ou orientador educacional.Nota 4: 0 pontosJustificativa
Nota 4: Ndo hd documentos que indiquem atuagdo em cargos de gestdo na
secretaria municipal ou estadual de educagdo.Descumprimento dos itens 4.1
a;4.1b;4.1c; 4.1d; 4.1e, ndo sendo possivel validar informagdes sobre a
experiéncia como professor da educagdo basica; ndo foi apresentado o titulo de
licentura, ndo foi apresentado documento de identificagdo com foto e CPF.

PEDRO HENRIQUE SILVA
SANTOS MACHADO

reprovado

Nota 1: 0 pontosJustificativa Nota 1: O candidato ndo apresentou documentagdo
comprobatdria de atuagdo como professor de Educagdo Basica.Nota 2: 0
pontoslustificativa Nota 2: Ndo ha comprovagao de experiéncia profissional como
diretor ou vice-diretor de instituicdo de ensino.Nota 3: 0 pontosJustificativa Nota
3: Foi apresentada comprovagdo de atuagdo em fungdes como coordenador
pedagdgico.Nota 4: 0 pontosJustificativa Nota 4: Ndo ha documentos que
indiguem atuagdo em cargos de gestdo na secretaria municipal ou estadual de
educacdo.

POLLYANNA CAIEIRA
COSTA AMARAL

reprovado

Nota 1: 0 pontosJustificativa Nota 1: O candidato apresentou documentagdo
comprobatéria de atuagdo como professor de Educagdo Bdsica, mas ndo ha a
informagdo do periodo de experiéncia nesta atividade, ndo sendo possivel a
contagem de tempo para pontuac¢do. Nota 2: 0 pontosJustificativa Nota 2: Ndo ha
comprovacgdo de experiéncia profissional como diretor ou vice-diretor de
instituicdo de ensino.Nota 3: 5 pontosJustificativa Nota 3: Foi apresentada




comprovagdo de atuagdo em fungGes como coordenador pedagdgico.Nota 4: 0
pontosJustificativa Nota 4: Ndo ha documentos que indiquem atuagdo em cargos
de gestdo na secretaria municipal ou estadual de educagdo.O candidato também

nao apresentou diploma de licencitura, conforme item 4.1d.

RAFAELA ALVES BATISTA
BRUNO

reprovado

Nota 1: 0 pontosJustificativa Nota 1: O candidato ndo apresentou documentagéo
comprobatdria de atuagdo como professor de Educagdo Basica.Nota 2: 0
pontosJustificativa Nota 2: Ndo ha comprovagdo de experiéncia profissional como
diretor ou vice-diretor de instituicdo de ensino.Nota 3: 0 pontosJustificativa Nota
3: N3o foi apresentada comprovacgdo de atuagdo em fungées como coordenador
pedagdgico, supervisor ou orientador educacional.Nota 4: 0 pontosJustificativa
Nota 4: Ndo ha documentos que indiquem atuagdo em cargos de gestdo na
secretaria municipal ou estadual de educagdo.Descumprimento dos itens 4.1
a;4.1b;4.1c; 4.1d; 4.1e, ndo sendo possivel validar informagdes sobre a
experiéncia como professor da educagao basica; ndo foi apresentado o titulo de
licentura, ndo foi apresentado documento de identificagdo com foto e CPF.

RAQUEL SIDNEI DA
CRUZ

reprovado

NOTA 1 — Experiéncia comprovada como docente no ensino bdsico: 0 pontosNao
foi apresentada nenhuma comprovagao de tempo de atuagdao como docente no
ensino basico, como declaragdes ou contracheques, portanto, ndo ha como
pontuar nesta categoria.NOTA 2 — Experiéncia profissional comprovada como
diretora ou vice-diretora: 0 pontosNdo ha documentos que comprovem atuagao
em cargos de diregdo escolar. Assim, ndo é possivel atribuir pontuagdo.NOTA 3 —
Experiéncia como coordenadora pedagdgica, supervisora, orientadora ou
substituta: 0 pontosNao foram encontrados registros ou declaragdes formais
indicando atuagdo nessas fungGes.NOTA 4 — Atuagdo em cargos de gestdo em
secretaria de educagdo municipal ou estadual: 0 pontosTambém ndo ha
comprovagdo de atuagdo em cargos de gestdo em secretarias de educagdo, sendo
essa nota atribuida como zero.

RAYANE PAULA DA SILVA
MOTA

reprovado

NOTA 1 — Experiéncia comprovada como docente no ensino basico: 0
pontosJustificativa: Ndo ha registro de atuagdo como docente no ensino basico
nos documentos apresentados, como carteira de trabalho ou declaragbes
funcionais.NOTA 2 — Experiéncia profissional comprovada como diretora ou vice-
diretora: 0 pontosJustificativa: Ndo foram apresentados documentos que
comprovem exercicio de fungdo como diretora ou vice-diretora escolar.NOTA 3 —
Experiéncia como coordenadora pedagdgica, supervisora educacional,
orientadora educacional ou substituta: 0 pontosJustificativa: Ndo ha comprovagao
de experiéncia em cargos técnicos-pedagdgicos, tais como coordenagdo
pedagdgica ou orientagdo educacional.NOTA 4 — Atuagdo em cargos de gestdo na
secretaria de educagdo municipal ou estadual: O pontosJustificativa: Os cargos
exercidos (assistente de secretaria e auxiliar administrativo) ndo se caracterizam




como cargos de gestdo em secretaria de educagdo municipal ou estadual,
tampouco ha vinculo com essas instituigGes.

RENATA DE ARAUJO
FARAH RODRIGUES

60

60

reprovado

Nota 1: 60Justificativa Nota 1: A candidata atua como professora municipal efetiva
desde 17/03/2008, o que totaliza 17 anos completos de experiéncia como
docente no ensino basico, mas o edital limita a pontuag¢do a no maximo 60

pontos, o equivalente a 6 anos (6 x 10 pontos).Nota 2: OJustificativa Nota 2: Ndo

ha comprovagdo na documentagdo apresentada de exercicio em cargo de diregdo
ou vice-diregdo escolar.Nota 3: OJustificativa Nota 3: A candidata ndo apresenta
registros de atuagdo como coordenadora pedagdgica, supervisora educacional,
orientadora educacional, nem em fungGes substitutas dessas areas.Nota 4:
OJustificativa Nota 4: N3o foram identificadas experiéncias em cargos de gestdo
em secretarias de educagdo, seja municipal ou
estadual. Comentario geral: A
candidata demonstra significativa experiéncia como professora da educagdo
basica, com tempo de servico amplamente comprovado, o que garante pontuagdo
suficiente para atendimento ao processo seletivo. No entanto, ndo hd registro de
experiéncias adicionais em fung¢des de gestdo escolar ou educacional que

aumentariam sua pontuagao final.

RENATA FARIA DE
OLIVEIRA

reprovado

Nota 1: 0 pontoslustificativa Nota 1: Ndo foram apresentados documentos
comprobatdrios de experiéncia como docente no ensino basico.Nota 2: 0
pontosJustificativa Nota 2: Ndo ha evidéncia documental de exercicio de cargo
como diretora ou vice-diretora em instituicdes de ensino.Nota 3: 5
pontosJustificativa Nota 3: O cargo de "Supervisor I" na instituicgdo COTEMIG,
ocupado desde 08/01/2019 até pelo menos 04/2025, indica atuagdo compativel
com fungdo técnico-pedagodgica, como supervisora educacional, totalizando 6
anos completos (5 pontos).Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Ndo consta na
documentagdo apresentada atuagcdo em cargos de gestdo na Secretaria de
Educacdo, seja em nivel municipal ou estadual.Comentdrio geral: A candidata
apresenta experiéncia na fungdo de supervisdo educacional em instituicdo de
ensino, com vinculo empregaticio formal e tempo suficiente para alcangar a
pontuagdo maxima no critério correspondente. Contudo, ndo ha comprovacao de

experiéncias nos demais critérios exigidos pelo edital.

ROBERT MARTINS
ROQUE

10

15

reprovado

Nota 1: 20 pontosJustificativa Nota 1: Apresentou comprovantes de exercicio
como professor da educagdo basica em duas institui¢des distintas (E.E. Afranio de
Melo Franco e E.E. Deputado Manoel Costa), totalizando pelo menos dois anos de

experiéncia comprovada.Nota 2: 0 pontoslustificativa Nota 2: Nao foram
apresentados documentos ou certiddes que comprovem atuagdo em cargos de

diretor ou vice-diretor escolar.Nota 3: 0 pontosJustificativa Nota 3: Ndo ha

comprovagado de experiéncia em fungdes como coordenador pedagoégico,
supervisor educacional ou orientador educacional.Nota 4: 5 pontosJustificativa
Nota 4: O candidato exerce o cargo de Assistente Técnico de Educagdo Bdsica na
Secretaria da Fazenda, conforme demonstrativo de pagamento, o que pode ser
interpretado como atuacdo técnica em gestdo educacional, ainda que de forma




indireta.Comentario geral: O candidato possui experiéncia docente na educagdo
basica e vinculo técnico na area educacional. No entanto, a auséncia de
comprovacgdo de experiéncia em fungGes de gestdo escolar direta limita sua
pontuagdo nos demais critérios.

RODRIGO DA CRUZ
JANUARIO

reprovado

Nota 1: 0 pontoslustificativa Nota 1: Foi apresentada certiddo de tempo de
servigo como professor da educagao basica, mas com tempo inferior a um ano
(123 dias), o que ndo configura um ano completo conforme exigido no item 5.5 do
edital.Nota 2: 0 pontosJustificativa Nota 2: Ndo foi apresentada comprovagdo de
experiéncia como diretor ou vice-diretor escolar.Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota
3: Ndo ha comprovagdo documental de atuagdo como coordenador pedagdgico,
supervisor educacional, orientador educacional ou cargos equivalentes.Nota 4: 0
pontosJustificativa Nota 4: Ndo ha comprovagdo de atuagdo em cargos de gestdo
em secretaria de educagdo municipal ou estadual.Comentario geral: O candidato
possui formacgdo superior adequada e apresenta experiéncia recente como
docente, porém nao atende aos critérios de pontuagdo minima estabelecidos no
edital.

ROMARIO ALMEIDA
BARBOSA

10

10

reprovado

Nota 1: 10 pontosJustificativa Nota 1: O candidato atua como professor de
Educagdo Bésica na Rede Municipal de Sabara desde 14/03/2025. Como o edital
exige contagem por ano completo, e a documentagao refere-se ao més de maio

de 2025, foi possivel contabilizar apenas um ano incompleto, desconsiderando-se,
portanto, o tempo para efeito de pontuagdo integral.Nota 2: 0 pontosJustificativa
Nota 2: Ndo ha comprovagdo de experiéncia profissional como diretor ou vice-
diretor de instituicdo de ensino.Nota 3: 0 pontosJustificativa Nota 3: N3o foi
apresentada comprovagdo de atuagdo em fungGes como coordenador
pedagdgico, supervisor ou orientador educacional.Nota 4: 0 pontosJustificativa
Nota 4: Ndo ha documentos que indiquem atuagdo em cargos de gestdo na
secretaria municipal ou estadual de
educagdo. Comentdrio geral:O
candidato apresenta formagdo compativel com a drea da especializagdo e

experiéncia inicial no magistério da Educagdo Basica, o que demonstra interesse e
envolvimento direto com o campo de atuagdo do curso.

ROMULO FERREIRA DA
SILVA

10

reprovado

Nota 1: 0 pontosJustificativa Nota 1: Ndo ha comprovagdo de atuagdo como
docente no ensino basico, apenas atuagdo técnica e de coordenagdo pedagodgica,
0 que ndo se enquadra neste critério especifico.Nota 2: 0 pontosJustificativa Nota
2: A documentagdo apresentada ndo indica que o candidato tenha exercido cargos

de diretor ou vice-diretor escolar.Nota 3: 5 pontosJustificativa Nota 3: Foi
apresentada declaragdo oficial comprovando atuagdo como coordenador de
ensino na Secretaria Municipal de Educagdo de Montes Claros/MG, de 2017 até a
presente data, totalizando 7 anos completos, com atribuigdes compativeis com a
fun¢do de coordenador pedagdgico, conforme descrito no edital (5 pontos).Nota
4: 5 pontoslustificativa Nota 4: O candidato atua em cargo efetivo na Secretaria
Municipal de Educagdo, desempenhando atribui¢des relacionadas a gestdo

educacional, o que o enquadra no critério de atuagdo em cargo de gestdo na




secretaria de educagdo.Comentdrio geral: O candidato apresentou documentagdo
consistente que comprova experiéncia em fungdes técnicas e de coordenagdo
pedagdgica na Secretaria Municipal de Educagdo. Para atingir a pontuagdo minima
de 60, seria necessario apresentar experiéncia como docente e/ou em dire¢do
escolar.

ROSANGELA RIBEIRO DE
CAMARGOS LEITE

reprovado

Nota 1: 20 pontosJustificativa Nota 1: A candidata comprova experiéncia como
professora da educagdo bésica pelas certidGes de tempo de servigo emitidas pela
Escola Estadual “Antonio Augusto Ribeiro” em 2024, totalizando cerca de 2 anos
de docéncia.Nota 2: 0 pontosJustificativa Nota 2: Ndo ha documentagdo
apresentada que comprove o exercicio de fungdo como diretora ou vice-diretora
escolar.Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Ndo foram apresentados
comprovantes de atuagdo em cargos como coordenadora pedagogica, supervisora
ou orientadora educacional, nem como substituta dessas fungdes.Nota 4: 0
pontosJustificativa Nota 4: A documentagdo ndo indica experiéncia em cargos de
gestdo na secretaria municipal ou estadual de educagdo.Comentario geral:A
candidata apresenta experiéncia de 2 anos como professora da educagdo basica,
alcangando a pontuagdo nesse critério. Além disso, ndo ha comprovagdo de
atuacdo em cargos de gestdo ou coordenagdo educacional, o que compromete a
pontuacdo final.

ROSEMARY SILVA
RODRIGUES

60

60

reprovado

Nota 1: 60 pontosJustificativa Nota 1: A candidata apresenta mais de 6 anos de
atuagdo com vinculo na Secretaria de Estado da Educagdo de Minas Gerais.Nota 2:
0 pontoslustificativa Nota 2: Ndo ha comprovagdao documental especifica de
atuagdo como diretora ou vice-diretora escolar, conforme os critérios do
edital.Nota 3: 0 pontoslJustificativa Nota 3: Ndo consta documentagdo que
comprove experiéncia como coordenadora pedagogica, supervisora, orientadora
educacional ou equivalente.Nota 4: 0 pontosJustificativa Nota 4: Ndo ha registro
de atuagdo em cargos de gestdo na Secretaria de Educagdo (nivel municipal ou
estadual) que possam ser considerados para pontuagdo.Comentdério geral:A
candidata atinge a pontuagdo maxima no critério de experiéncia como docente no
ensino bdsico. No entanto, ndo apresentou comprovagdes formais de exercicio em
cargos de gestdo escolar ou educacional, o que resultou em pontuagdo nula nos
demais critérios.

ROSILENE MACIEL

reprovado

Nota 1: 0 pontosJustificativa Nota 1: Nao foram apresentados documentos que
comprovem experiéncia como docente no ensino basico por periodo completo de
12 meses, conforme exigido pelo edital.Nota 2: 0 pontosJustificativa Nota 2: A
candidata ndo anexou comprovagdes de atuagdo como diretora ou vice-diretora
em instituicdo de ensino.Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Ndo ha
comprovagdo documental de experiéncia como coordenadora pedagdgica,
supervisora ou orientadora educacional.Nota 4: 0 pontosJustificativa Nota 4: Nao
consta atuagdo em cargos de gestdo na secretaria de educagdo municipal ou
estadual.Comentario geral: A candidata apresentou documenta¢do comprobatdria
apenas de sua formagdo em Pedagogia (concluida em janeiro de 2024), o que
demonstra a habilitagdo minima exigida para o curso. Contudo, ndo foram




enviados documentos que comprovem experiéncia profissional nas fungGes
pontuadas no edital, resultando em pontuagdo zero na andlise classificatoria.

RUBENIA GOMES
MATOS FERREIRA

reprovado

Nota 1 (Experiéncia comprovada como docente no ensino bdsico):0
pontosJustificativa Nota 1: A documentagdo apresentada refere-se a historicos
escolares do ensino fundamental e médio da prépria candidata, comprovando

apenas sua trajetoria como aluna. Ndo foram encontrados documentos que
comprovem a atuagdo no magistério da educagdo
basica. Nota 2 (Experiéncia como
diretora ou vice-diretora):0 pontosJustificativa Nota 2: Ndo ha documentagdo que
comprove exercicio de fungdo como diretora ou vice-diretora em instituigGes
escolares. Nota 3 (Experiéncia
como coordenadora pedagdgica, supervisora educacional, orientadora
educacional ou substituta dessas fungdes):0 pontosJustificativa Nota 3: A
candidata ndo apresentou qualquer documentagdo que comprove atuagdo em

cargos técnico-pedagogicos mencionados neste
critério. Nota 4 (Atuagdo em

cargos de gestdo na secretaria de educagdao municipal ou estadual):0
pontosJustificativa Nota 4: A documentagdo ndo apresenta vinculo ou nomeagdo
em cargo de gestdo em Secretarias Municipais ou Estaduais de
Educacdo. Comentdrio geral:A
candidata ndo apresentou comprovacdo de experiéncia profissional nas fungdes

avaliadas pelo edital (docéncia, dire¢do, coordenagdo ou gestdo educacional).
Além disso, ndo consta na documentac¢do qualquer certificado de curso superior
ou formagdo em licenciatura, o que é um pré-requisito para ingresso em curso de
pés-graduacdo lato sensu.

RYGUELL ALEJANDRO
SIQUEIRA DA SILVA

50

50

reprovado

Nota 1: 50 pontoslJustificativa Nota 1: O candidato atuou como professor de
Matemadtica por, no minimo, 5 anos completos. Essa experiéncia continua e
devidamente comprovada no ensino basico justifica a pontuagdo 50 nesse
critério.Nota 2: 0 pontosJustificativa Nota 2: Ndo ha registro, na documentagdo
apresentada, de atuagdo do candidato como diretor ou vice-diretor de instituicdo
de ensino.Nota 3: 0 pontosJustificativa Nota 3: Ndo foi apresentada nenhuma
comprovagao de atuagdo como coordenador pedagdgico, supervisor educacional,
orientador educacional ou substituto dessas fungées.Nota 4: 0 pontoslustificativa
Nota 4: Ndo ha comprovagdo de atuagdo em cargos de gestdo junto a secretarias
de educagdo municipal ou estadual.Comentério geral:O candidato Ryguell
Alejandro demonstrou experiéncia docente na educagdo basica, atingindo 50
pontos no critério principal da selegdo. No entanto, ndo apresentou documentos
gque comprovem experiéncia em cargos de gestdo escolar ou administrativa, o que
compromete sua pontuagdo total.

SABRINA LOUISE
JANUARIO DE MOURA

reprovado

Nota 1: 0 pontosJustificativa Nota 1: A candidata apresentou dois periodos de
convocagdo como Especialista em Educagdo Basica: de 21/08/2023 a 31/08/2023
e de 16/04/2024 a 08/07/2024, totalizando 79 dias de efetivo exercicio. No
entanto, conforme o edital, somente serdo considerados periodos de 12 meses




completos para fins de pontuagdo. Portanto, a candidata ndo atinge o tempo

minimo exigido para pontuagdo neste critério.Nota 2: 0 pontoslustificativa Nota 2:

A documentagdo ndo apresenta registros de experiéncia como diretora ou vice-

diretora de instituicdo escolar.Nota 3: 0 pontosJustificativa Nota 3: Nao foi

apresentada comprovagao de atuagdo como coordenadora pedagdgica,
supervisora educacional, orientadora educacional ou substituta dessas
fungdes.Nota 4: 0 pontosJustificativa Nota 4: Ndo ha documentagdo que

comprove atuagdo em cargos de gestdo em secretaria de educacdo, seja em nivel

municipal ou estadual.Comentario geral: A candidata apresentou comprovagdo

parcial de experiéncia como especialista em educagdo basica, mas ndo alcanga o

minimo de 12 meses exigido para atribui¢cdo de pontos.

SABRINA SILVIA DOS
SANTOS

20

20

45

reprovado

Nota 1: 60 pontosJustificativa Nota 1: A candidata comprovou atuagdo como
professora de educagdo bdsica desde 2015, totalizando mais de 9 anos completos
de experiéncia docente, o que excede o limite maximo de pontuagdo para este
critério.Nota 2: 20 pontoslustificativa Nota 2: A documentagdo comprova o
exercicio da fungdo de vice-diretora entre 02/01/2023 e 29/05/2025, totalizando
2 anos e 5 meses de experiéncia, o que corresponde a 2 anos completos para fins
de pontuagdo.Nota 3: 5 pontosJustificativa Nota 3: Foi comprovado o exercicio da
fungdo de coordenadora do Novo Ensino Médio por periodos ndo concomitantes
totalizando aproximadamente 1 ano completo, o que confere 5 pontos conforme
os critérios do edital.Nota 4: 0 pontosJustificativa Nota 4: Nao foram apresentados
documentos que comprovem atuagdo em cargos de gestdo na Secretaria de
Educac¢do municipal ou estadual.Comentadrio geral:A candidata atinge 85 pontos
na andlise documental, demonstrando experiéncia na educagdo basica, incluindo
atuacgdo em cargos de gestdo escolar. Esta classificada para o curso de
Especializagdo em Gestdo Escolar, conforme critérios do Edital n® 1340/2025.

SABRINA VIEGAS
DAMASCENO COELHO

reprovado

Nota 1: 0 pontoslustificativa Nota 1: Nao foi apresentada documentagdo que
comprove experiéncia como docente no ensino bdsico.Nota 2: 0
pontosJustificativa Nota 2: Ndo ha comprovagao de atuagdo em cargos de diregdo
ou vice-diregdo escolar.Nota 3: 0 pontosJustificativa Nota 3: Ndo consta
documentac¢do que demonstre experiéncia como coordenadora pedagdgica,
supervisora educacional, orientadora educacional ou fungdes equivalentes.Nota
4: 0 pontosJustificativa Nota 4: A candidata ndo apresentou documentacgdo de
atuagdo em cargos de gestdo na secretaria de educagdao municipal ou
estadual.Comentario geral: A candidata apresentou apenas comprovante de
matricula em curso de licenciatura em Letras - Lingua Portuguesa, com término
previsto para 2025, o que demonstra interesse em formacgdo pedagdgica. No
entanto, a auséncia de documentagdo comprobatdria de experiéncia profissional
na area educacional impossibilita a atribuigdo de pontuagdo nos critérios
avaliativos estabelecidos no edital.

SAMARA LEITE DE LIMA

10

10

reprovado

Nota 1: 1 ano (10 pontos)Justificativa Nota 1: A candidata apresentou dois
vinculos empregaticios como professora de Portugués no ensino basico: um na
instituicdo CETEB (01/02/2024 a 08/08/2024), com durac¢io de pouco mais de 6




meses, e outro na ASTRAL Sistema Educacional (17/02/2025 até pelo menos
15/06/2025), com aproximadamente 4 meses até a data limite do edital. Nota 2: 0
pontosJustificativa Nota 2: Ndo ha comprovagdo de atuagdo em cargos de diretora
ou vice-diretora escolar na documentagdo apresentada.Nota 3: 0
pontosJustificativa Nota 3: A candidata ndo apresentou experiéncia como
coordenadora pedagodgica, supervisora educacional, orientadora educacional ou
fun¢do equivalente.Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Ndo consta atuagdo em
cargos de gestdo na secretaria de educagdo municipal ou estadual.Comentario
geral: A candidata possui formagdo superior em Letras com licenciatura em
Portugués e experiéncia docente no ensino basico por 1 ano.

SAMARONI DE OLIVEIRA
FERNANDES

60

30

90

reprovado

Nota 1: 60 pontosJustificativa Nota 1: O candidato exerce o cargo efetivo de
Professor Municipal na Prefeitura de Belo Horizonte desde 22/05/2012,
totalizando mais de 12 anos completos de experiéncia comprovada como docente
no ensino basico.Nota 2: 30 / 30 pontoslustificativa Nota 2: Atualmente exerce a
fungdo publica de Vice-Diretor de Escola Municipal, com vinculo ativo na Escola
Municipal Professora Efigénia Vidigal, o que comprova pelo menos 3 anos de
atuagdo em cargo de diregdo escolar.Nota 3: 0 pontosJustificativa Nota 3: Ndo ha
comprovagdo de atuagdo como coordenador pedagégico, supervisor educacional,
orientador educacional, nem vice ou substituto dessas fungdes.Nota 4: 0
pontosJustificativa Nota 4: Ndo foram apresentados documentos que comprovem
atuacdo em cargos de gestdo na secretaria de educagdo municipal ou
estadual.Comentario geral:O candidato apresenta experiéncia na docéncia e em
cargo de vice-diregdo escolar, atingindo a pontua¢do maxima permitida nos
critérios 1 e 2. Embora ndo possua experiéncia nas demais fungdes listadas, sua
pontuacdo o classifica para o curso.

SANIA GABRIELA
ARAUJO DE OLIVEIRA

10

10

reprovado

Nota 1: 10 pontosJustificativa Nota 1: A candidata comprovou vinculo como
professora da educagao bdsica entre margo de 2019 e setembro de 2020,
somando 1 ano completo. Também apresenta novo contrato em maio de 2025,
ainda em andamento, mas sem completar mais um ano, totalizando 10 pontos
neste critério.Nota 2: 0 pontoslustificativa Nota 2: Ndo foram apresentados
documentos que comprovem atuag¢do como diretora ou vice-diretora de
escola.Nota 3: 0 pontosJustificativa Nota 3: Ndo ha comprovagao de atuagao
como coordenadora pedagdgica, supervisora ou orientadora educacional.Nota 4:

0 pontoslustificativa Nota 4: Nao foram apresentados documentos que
demonstrem atuacdo em cargos de gestdo na secretaria de educagao, seja
municipal ou estadual.Comentario geral: A candidata comprovou 1 ano completo
de experiéncia como docente da educagdo basica com base em contracheques
oficiais. Ndo apresentou documentagdo que comprove experiéncia em cargos de
diregdo escolar, coordenagdo pedagdgica ou gestdo em secretarias de educagdo.

SARA APARECIDA DA
COSTA

10

20

reprovado

Nota 1: 10 pontosJustificativa Nota 1: Foram considerados para a pontuag¢do da
Nota 1 os vinculos formais da candidata como docente na educacgdo basica,
especialmente sua atuagdo como Recreadora de Acantonamento (CBO 3714-05)

no Municipio de Belo Oriente, nos periodos de 11/03/2019 a 18/12/2019,




03/02/2020 a 18/12/2020 e 12/08/2021 a 17/12/2021, que totalizam

aproximadamente 1 ano completo de experiéncia ndo concomitante, valido para
pontuagdo conforme o edital. Outros vinculos também foram identificados, como
professora de nivel médio (CBO 3312-05), pedagoga (CBO 2394-15) e docente de
nivel superior (CBO 2312-10), mas nado foram considerados para fins de pontuagdo
por ndo completarem 12 meses ou por coincidirem com outros periodos ja

critério.
pontosJustificativa Nota 2: Ndo foram encontrados registros de experiéncia como

pontosJustificativa Nota 3: Atuou como Especialista em Educac¢do Basica na
Secretaria Estadual de Educagdo de Minas Gerais (CBO 2394-30), fungdo
equivalente a supervisor/orientador pedagdgico, de abril a agosto de

po
oportunidades vinculada a Secretaria Municipal de Educacgdo de Belo Oriente, o

municipal.
candidata obteve 20 pontos no total, ndo atingindo a pontuagdo minima de 60

pontos exigida para classificagdo. Apesar da sélida formagdo e experiéncia na area
da educacgdo, o tempo efetivo de servigo validado conforme os critérios do edital

N
Pedagogia em janeiro de 2025, e ndo apresentou documentagdo comprobatdria

contabilizados. Assim, a candidata obteve 10 pontos neste
Nota 2: 0

diretora ou vice-diretora
Nota 3: 5

escolar.

Nota 4: 5

2023.
ntoslustificativa Nota 4: A candidata atuou como pedagoga em diversas

que caracteriza atuagdo em cargo técnico na rede publica
Comentario geral:A

ainda é limitado para fins de pontuagdo.

ota 1: 0 pontoslustificativa Nota 1: A candidata concluiu a Licenciatura em

SILVANA FERREIRA DA
SILVA CLAUDINO

reprovado

de experiéncia docente no ensino basico.Nota 2: 0 pontosJustificativa Nota 2: Ndo
foi apresentada comprovagdo de experiéncia como diretora ou vice-diretora

escolar.Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Ndo ha comprovagdo de atuagdo
como coordenadora pedagdgica, supervisora ou orientadora educacional, nem

estadual.
candidata apresenta diploma de Licenciatura em Pedagogia concluido em janeiro

em cargos equivalentes.Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Ndo foram
apresentados documentos que comprovem atuagdo em cargos de gestdo na

Secretaria de Educagdo municipal ou
Comentario geral: A

de 2025, mas ndo anexou nenhuma documentagdo que comprove experiéncia
profissional exigida para pontuagdo.

Nota 1 (Experiéncia comprovada como docente no ensino bdsico): OJustificativa

SILVANIA MORAIS ROSA

reprovado
Nota 1: Nenhum documento comprobatério de atuagdo como docente no ensino

basico foi apresentado.Nota 2 (Experiéncia como diretora ou vice-diretora):
OJustificativa Nota 2: Ndo consta comprovagdo de experiéncia em cargos de
diregdo escolar.Nota 3 (Experiéncia como coordenadora pedagdgica, supervisora
ou orientadora educacional): OJustificativa Nota 3: Auséncia de documentagdo
gue comprove atuagdo em cargos pedagogicos citados.Nota 4 (Gestdo na




secretaria de educagdo municipal ou estadual): OJustificativa Nota 4: Ndo foram
apresentados documentos que evidenciem atuagdo em gestdo de secretarias de
educagdo. Comentdrio geral: A
documentagdo enviada restringe-se a um documento de identificagdo (CNH), sem
informagdes ou comprovantes relativos a trajetéria profissional da candidata. Para
que a candidatura seja analisada de acordo com os critérios do edital, é
necessario o envio de documentagdo comprobatdria de experiéncias profissionais

na area de educacao.

Nota 1: 60 pontosJustificativa Nota 1: A candidata atua como professora da
Educagdo Infantil desde 23/10/2017 na Prefeitura de Belo Horizonte, totalizando 7
anos completos de experiéncia no ensino basico. Nota 2: 0 pontoslustificativa
Nota 2: Ndo ha comprovagao documental de exercicio de fungdo como diretora ou
vice-diretora escolar.Nota 3: 0 pontosJustificativa Nota 3: A documentagdo
SIMONE ALVES apresentada ndo evidencia atuagdao como coordenadora pedagdgica, supervisora
DIAMANTING 60 0 0 0 60 reprovado ou orientadora educacional.Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Nao foi
identificada experiéncia em cargos de gestdo em secretarias municipais ou
estaduais de
educagao. Comentario geral:A
candidata atinge a pontuagdo maxima no critério de experiéncia docente, com
solida atuagdo no ensino basico. No entanto, ndo apresentou documentagdo que
comprove atuagdo em func¢des de gestdao ou coordenacdo escolar.

SONIA MARIA LOPES DO

0 0 0 5 5 reprovado
NASCIMENTO
Descumprimento do item 4.2 do edital: candidato ndo apresentou documentagdo
comprobatdria de professor da educagao basica, e do item 4.2.3 do edital:
candidato ndo comprovou tempo de trabalho na educagdo basica.
STAEL CLAUDIA PENA DE 0 0 0 0 0 reprovado Descumprimento dos itens 4.1a e 4.1e do edital: documentagao ilegivel de
AZEVEDO SANTOS

professor da educagdo basica, e do item 4.2.3: ndo comprovou tempo de trabalho
na educagdo basica.




TAIS CAMILA FERREIRA
0 0 0 0 0 reprovado
DE ALMEIDA
Sem anexos.
TAISY CUNHA CARDOSO 0 0 0 0 0 reprovado
Descumprimento dos itens 4.1a e 4.1e do edital: documentagao ilegivel de
professor da educagdo basica.
TAIZA GRAZIELE DE
0 0 5 0 5 reprovado
OLIVEIRA
Descumprimento do item 4.2 do edital: candidato ndo apresentou documentagdo
comprobatdria de professor da educagdo basica.
TALES VINICIUS DA SILVA 0 0 0 0 0 reprovado [Descumprimento do item 4.1d do edital: candidato ndo comprovou graduagdo em
CARDOSO curso de licenciatura, e do item 4.2.3: ndo comprovou tempo de trabalho na
educacgdo basica.




TAMIRIS GUIMARAES DE

0 5 reprovado
SOUSA
Descumprimento do item 4.2 do edital: candidato ndo apresentou documentagdo
comprobatdria de professor da educagdo basica.
TATIANA MARIA DA
0 0 reprovado
CRUZ
Candidata comprovou experiéncia de apenas 2 meses e 22 dias como professora
da educagdo basica.
TATIANNE DA COSTA 40 45 reprovado Candidata ndo pontuou o minimo necessario para aprovag¢do, comprovando

SILVA

apenas 4 anos e 11 meses de trabalho na educacgdo basica.




THAIS TEIXEIRA COSTA
DE JESUS

reprovado

Nota 1: 0 pontosJustificativa Nota 1: O candidato ndo apresentou documentagao
comprobatéria de atuagdo como professor de Educagdo Basica.
Nota 2: 0 pontoslustificativa Nota 2: Ndo ha comprovagdo de experiéncia
profissional como diretor ou vice-diretor de instituicdo de ensino.

Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Ndo foi apresentada comprovacao de
atuagdo em fungdes como coordenador pedagdgico, supervisor ou orientador
educacional.

Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Ndo ha documentos que indiquem atuagdo
em cargos de gestdao na secretaria municipal ou estadual de educagdo.
Descumprimento dos itens 4.1 a; 4.1d; 4.1e, ndo sendo possivel validar
informagdes sobre a experiéncia como professor da educagao basica; ndo foi
apresentado o titulo de licentura.

THAIZ CRISTINA SOARES
DOS SANTOS

10

10

reprovado

Nota 1: 10 pontosJustificativa Nota 1: O candidato atua como professor de
Educagdo Basica desde 2024, conforme documentagdo comprobatdria
apresentada.

Nota 2: 0 pontoslustificativa Nota 2: O candidato ndo enviou comprovagao de
experiéncia profissional como diretor ou vice-diretor de instituigdo de ensino
Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Nao foi apresentada comprovagdo de
atuagdo em fungdes como coordenador pedagdgico.

Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Ndo had documentos que indiquem atuagdo
em cargos de gestdo na secretaria municipal ou estadual de educagdo.

N&o foi possivel atingir o minimo de 60 pontos conforme exigéncia do edital.

THALITA AGOSTINHO DE
SOUZA FERREIRA

20

20

reprovado

Nota 1: 20 pontosJustificativa Nota 1: O candidato atua como professor de
Educacgdo Basica desde 2023, conforme documentagdo comprobatdria
apresentada.

Nota 2: 0 pontoslustificativa Nota 2: O candidato ndo enviou comprovagdo de
experiéncia profissional como diretor ou vice-diretor de institui¢do de ensino
Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Ndo foi apresentada comprovacao de
atuagdo em fungdes como coordenador pedagdgico.

Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Ndo had documentos que indiquem atuagdo
em cargos de gestao na secretaria municipal ou estadual de educagdo.

N&o foi possivel atingir o minimo de 60 pontos conforme exigéncia do edital.

THAMIRES PAMELA DE
MELO BENEDITO

40

40

reprovado

Nota 1: 40 pontosJustificativa Nota 1: O candidato atua como professor de
Educacgdo Basica desde 2021, conforme documentagdo comprobatdria
apresentada.

Nota 2: 0 pontoslustificativa Nota 2: O candidato ndo enviou comprovagdo de
experiéncia profissional como diretor ou vice-diretor de institui¢do de ensino




Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Nao foi apresentada comprovagdo de
atuagdo em fungdes como coordenador pedagdgico.
Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Ndo ha documentos que indiquem atuagao
em cargos de gestdo na secretaria municipal ou estadual de educag3o.
Ndo foi possivel atingir o minimo de 60 pontos conforme exigéncia do edital.

THARLYE ARAUJO REGO
PINHEIRO

reprovado

Nota 1: 0 pontosJustificativa Nota 1: O candidato ndo apresentou documentagdo
comprobatéria de atuagdo como professor de Educagdo Basica.
Nota 2: 0 pontoslustificativa Nota 2: Ndo hd comprovagdo de experiéncia
profissional como diretor ou vice-diretor de instituigdo de ensino.

Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Nao foi apresentada comprovagdo de
atuagdo em fungdes como coordenador pedagdgico, supervisor ou orientador
educacional.

Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Ndo ha documentos que indiquem atuagao
em cargos de gestdo na secretaria municipal ou estadual de educagdo.
Descumprimento dos itens 4.1 a;4.1b;4.1c; 4.1d; 4.1e, ndo sendo possivel validar
informacgdes sobre a experiéncia como professor da educagao basica; nao foi
apresentado documento de identfiicagdo; ndo foi apresentado documento que
demonstrasse o CPF; ndo foi apresentado o titulo de licentura; e nao foi
apresentado documentagdo comprobatdria de experiéncia como professor.

THIAGO NARCISO DOS
SANTOS

10

10

reprovado

Nota 1: 10 pontosJustificativa Nota 1: O candidato atua como professor de
Educacgdo Basica desde 2024, ndo atingindo a pontuagdo minima de 60 pontos
exigido pelo edital.

Nota 2: 0 pontosJustificativa Nota 2: Ndo ha comprovacgdo de experiéncia
profissional como diretor ou vice-diretor de instituicdo de ensino.

Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Foi apresentada comprovagdo de atuagdo em
fungdes como coordenador pedagdgico.

Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Ndo ha documentos que indiquem atuagao
em cargos de gestdo na secretaria municipal ou estadual de educagdo.

THIAGO VINICIUS
FERREIRA SANTOS

30

30

reprovado

"Nota 1: 30 pontoslustificativa Nota 1: O candidato atua como professor de
Educacgdo Basica desde 2023, ndo atingindo a pontuagdao minima de 60 pontos
exigido pelo edital.
Nota 2: 0 pontosJustificativa Nota 2: Ndo ha comprovacgdo de experiéncia
profissional como diretor ou vice-diretor de instituicdo de ensino.
Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Foi apresentada comprovagdo de atuagdo em
fungdes como coordenador pedagdgico.
Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Ndo ha documentos que indiquem atuagao
em cargos de gestdo na secretaria municipal ou estadual de educagdo.




TULEM PEREIRA
ADRIANO

reprovado

Nota 1: 0 pontosJustificativa Nota 1: O candidato ndo apresentou documentagéo
comprobatéria de atuagdo como professor de Educagdo Basica.
Nota 2: 0 pontoslustificativa Nota 2: Ndo ha comprovagdo de experiéncia
profissional como diretor ou vice-diretor de instituicdo de ensino.

Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Nao foi apresentada comprovagdo de
atuagdo em fungdes como coordenador pedagdgico, supervisor ou orientador
educacional.

Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Ndo ha documentos que indiquem atuagdo
em cargos de gestdo na secretaria municipal ou estadual de educagdo.
Descumprimento dos itens 4.1c; 4.1e, ndo sendo possivel validar informagdes
sobre a experiéncia como professor da educagdo basica.

VALDIRENE DE ALMEIDA
SILVA

60

60

reprovado

Nota 1: 60 pontosJustificativa Nota 1: O candidato atua como professor de
Educagdo Basica desde 2012
Nota 2: 0 pontoslustificativa Nota 2: Ndo ha comprovagdo de experiéncia
profissional como diretor ou vice-diretor de instituicdo de ensino.
Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Foi apresentada comprovagdo de atuagdo em
fungGes como coordenador pedagdgico.

Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Ndo ha documentos que indiquem atuagdo
em cargos de gestdo na secretaria municipal ou estadual de educagdo.
Descumprimento dos itens 4.1b;4.1c; 4.1d; ndo sendo possivel validar a

identfiicagdo do candidato; ndo foi apresentado documento que demonstrasse o

CPF; ndo foi apresentado o titulo de licentura.

VANESSA ATTIE VIANA
LOBUE

reprovado

Nota 1: 0 pontosJustificativa Nota 1: O candidato ndo apresentou documentagéo
comprobatdria de atuagdo como professor de Educagdo Basica.
Nota 2: 0 pontoslustificativa Nota 2: Ndo ha comprovagdo de experiéncia
profissional como diretor ou vice-diretor de instituicdo de ensino.

Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Nao foi apresentada comprovagdo de
atuagdo em fungdes como coordenador pedagdgico, supervisor ou orientador
educacional.

Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Ndo ha documentos que indiquem atuagdo
em cargos de gestdo na secretaria municipal ou estadual de educag3o.
Descumprimento dos itens 4.1 a;4.1b;4.1c; 4.1d; 4.1e, ndo sendo possivel validar
informagdes sobre a experiéncia como professor da educagao basica; nao foi
apresentado documento de identfiicagdo; ndo foi apresentado documento que
demonstrasse o CPF; ndo fou apresentado o titulo de licentura; e ndo foi
apresentado documentagdo comprobatdria de experiéncia como professor.

VANESSA DA SILVA
FERNANDES

reprovado

Nota 1: 0 pontosJustificativa Nota 1: O candidato ndo apresentou documentagdo
comprobatdria de atuagdo como professor de Educagdo Basica.
Nota 2: 0 pontoslustificativa Nota 2: Ndo ha comprovagdo de experiéncia




profissional como diretor ou vice-diretor de instituicdo de ensino.

Nota 3: 0 pontoslustificativa Nota 3: Nao foi apresentada comprovagdo de
atuagdo em fungdes como coordenador pedagdgico, supervisor ou orientador
educacional.

Nota 4: 0 pontoslustificativa Nota 4: Ndo ha documentos que indiquem atuagao
em cargos de gestdo na secretaria municipal ou estadual de educagdo.
Descumprimento dos itens 4.1 a; 4.1d; 4.1e, ndo sendo possivel validar
informagdes sobre a experiéncia como professor da educagao bésica; ndo fou
apresentado o titulo de licentura; e ndo foi apresentado documentagdo
comprobatéria de experiéncia como professor.

VERA LIMA SANTOS

0 0 reprovado
BENITEZ
Descumprimento dos itens: 4.1a,4.1b, 4.1c, 4.1e. Ndo foram encaminhados
comprovagdo de professor da educagdo basica, copia do documento de
identificagdo e do CPF; bem como também nao foram encaminhados
comprovantes de experiéncias.

VICTOR CALEGARI

0 0 reprovado
PADUA DE FARIA

Descumprimento do item 5.3 do edital, cuja pontuagao foi menor que a minima
exigida.
VICTOR LUCAS 40 40 reprovado

CALDEIRA




VIVIAN MENDES

30 30 reprovado
LOURENCO

WEMERSON PEREIRA

0 0 reprovado
DA CRUZ
Descumprimento do item 4.2.a, ndo sendo possivel verificar o tempo de
experiéncia como professor da educagdo basica.
Descumprimento do item 2.1, cujo diploma apresentado trata-se de curso de
bacharel.

WILLIAM DE SOUZA

0 0 reprovado
BOIS
YASMIM ALVES REZENDE 30 30 reprovado | Descumprimento do item 5.3 do edital, cuja pontuagdo foi menor que a minima

exigida.




il
sel

assinatura
| eletrinica

Nota 1: 0 pontos. Justificativa Nota 1: O candidato atua como professor de
Educagdo Basica na Rede Municipal de Contagem, mas no seu contra-cheque ha a
informacgédo de ainda estar no periodo de estagio probatdrio. Ndo ha informagao
precisa sobre o tempo de experiéncia como professror na educagao basica.
Nota 2: 0 pontos. Justificativa Nota 2: Ndo ha comprovagdo de experiéncia

YURI AMORIM SANCHA 0 0 0 0 0 reprovado
profissional como diretor ou vice-diretor de instituigdo de ensino.
Nota 3: 0 pontos. Justificativa Nota 3: Nado foi apresentada comprovagdo de
atuagdo em fungdes como coordenador pedagdgico, supervisor ou orientador
educacional.
Nota 4: 0 pontos Justificativa Nota 4: Ndo ha documentos que indiquem atuagdo
em cargos de gestdo na secretaria municipal ou estadual de educagdo.
Belo Horizonte, 25 de julho de 2025.
ANTONIO ARTUR DE SOUZA
Presidente da Comissao de Selegao
Portaria N2 5130, DE 27 DE MAIO DE 2025
-

d Documento assinado eletronicamente por Antonio Artur de Souza, Professor do Magistério Superior, em 25/07/2025, as 17:34, conforme horério oficial de Brasilia, com
- fundamento no art. 52 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n? 23072.257609/2024-96 SEIn2 4412816


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

