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Estudo Teécnico Preliminar 23/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23072.261208/2022-79

2. Descricao da necessidade

Justifica-se a contratacéo, para atender as necessidades dos servigos de limpeza, conservacao e desinfec¢do dos
prédios (4rea interna e externa) e de arruamento da Universidade Federal de Minas Gerais-UFMG, incluindo o
fornecimento de materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, utilizando, na execucédo dos servigos, méo de
obra qualificada e treinada, mediante planejamento das atividades na forma, parametros, rotinas, condi¢bes e
demais exigéncias estabelecidas.

A contratacdo do servico em tela vai ao encontro da necessidade continua da administracdo em atender a
comunidade universitaria (professores, servidores, alunos, estagiérios, terceirizados, usuarios e visitantes) nas
demandas especificas das unidades académicas e administrativas, uma vez que, com a extingdo de cargos, dentre
eles o de servente de limpeza, no &mbito da Administracéo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, prevista
na Lei n°. 9.632 de 07/05/1998 e a nado contratagdo por intermédio de concurso publico para o cargo pretendido, a
Universidade Federal de Minas Gerais se vé obrigada a efetuar a contratacdo de empresa que desempenhe
atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem area de
competéncia legal da universidade, a fim de garantir prestacdo de servicos com qualidade e em tempo habil de
forma eficaz e eficiente aos usuarios.

A comunidade universitaria retne cerca de 53 (cinquenta e trés) mil pessoas nas cidades de Belo Horizonte, Montes
Claros, Diamantina, Tiradentes, Pedro Leopoldo e Igarapé, que se organizam em torno de 91 cursos de graduacéo,
90 programas de pos-graduacdo e 860 nucleos de pesquisa. Em 2020, a UFMG alcancou 1.582 registros de
patentes, o que lhe rende posi¢éo de lideranga entre as instituicdes de ensino superior do pais. (https://ufmg.br/a-
universidade)

A contratagdo dos servicos de limpeza e conservacdo de forma continua dentro dos parametros e rotinas
estabelecidos, com fornecimento de mao de obra e respectivos insumos e ainda com observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, pelas normas e pelas legislacdes aplicaveis, sdo essenciais para o
funcionamento das atividades académicas e administrativas da Instituicdo, para a preservacdo do patriménio
publico, bem como para garantir o bom funcionamento das instalacdes fisicas, sistemas e equipamentos,
possibilitando desta forma que os servidores possam desempenhar suas atividades regimentais em um ambiente
mantido em bom estado de conservagao, asseio e higiene.

Trata-se de servicos comuns, cujas caracteristicas, bem como, as demais condi¢cdes para a plena execugao
contratual, estardo estabelecidas no Edital, por meio de especificagfes usuais, adotadas no respectivo mercado, a
contratagdo serd por meio de Licitagcdo, na modalidade Pregéo Eletrdnico, conforme art. 29 da lei n° 14.133/2021.

Dessa forma, considerando que estes servigos s@o imprescindiveis para o funcionamento da Institui¢do, justifica-se
a necessidade de que venham a ser contratados. A terceirizacédo traduz-se como solucéo cabivel, em consonancia

com o disposto no Art. 2° da Lei 9.632 de 07/05/1998, Art. 7° da IN SEGES/MPDG n° 05 de 25/05/2017 e Art. 3° do
Decreto 9.507 de 21/09/2018, que possibilitam a contratagc&o indireta de servicos.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Diretoria/DLO Altair Damésio Dias
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4. Descricao dos Requisitos da Contratacdo

Esta contratagdo se classifica como prestacéo de servico comum, de carater continuado, com dedicagdo exclusiva
de mao de obra, devendo iniciar-se na data designada no documento “Ordem de Inicio das Atividades” (maio de
2024).

4.1. Requisitos necessarios ao atendimento da necessidade:

4.1.1. Prestar servigos de limpeza, conservacao e desinfeccdo dos prédios (area interna e externa) e de arruamento
da UFMG, com fornecimento de materiais (exceto de higiene pessoal), equipamentos, ferramentas e utensilios,
utilizando, na execuc¢do dos servigcos, mdo de obra com dedicagdo exclusiva, qualificada e treinada, mediante
planejamento das atividades na forma, parametros, rotinas, condi¢cbes e demais exigéncias estabelecidas.

4.1.2. A Contratada nao podera compartilhar recursos humanos (funcionarios), materiais, equipamentos e utensilios
disponiveis para a presente contratacédo para a execugao simultanea de outros contratos.

4.1.3. Alocar funcionarios com, no minimo, ensino fundamental completo, para que possam ler e interpretar rétulos
dos produtos que serdo utilizados diariamente na prestagdo dos servigos; manuais de treinamentos, comunicados,
adverténcias ou avisos diversos emitidos pela Contratada e Contratante.

4.1.3.1. Os funcionarios a serem alocados para a execucgdo dos servigos deverdo possuir a devida capacitagéo e
competéncias necessarias, além de pertencer a Classificacdo Brasileira de Ocupagdes — CBO: 5143-20 — Servente
de Limpeza e CBO: 4101-05 - Encarregado. O qual desenvolvera atividades de coordenador de limpeza, conforme
CBO 4101 que disp8e sobre as atividades dessa funcéo (chefe de servico de limpeza).

4.1.4. Prestar os servicos no horario compreendido entre 06:00 e 22:00 horas, de segunda-feira a sexta-feira e de
segunda-feira a sabado, nos locais previamente determinados devendo, contudo, ser obedecido o disposto na
Convencao Coletiva de Trabalho (CCT), quanto a jornada individual, bem como as especificidades de horério e
jornada de trabalho.

4.1.5. Prestar os servigcos na forma e condi¢des descritas no Termo de Referéncia e nos seus respectivos Anexos,
que admitirdo ajustes em funcdio das necessidades de cada Unidade/Org4o, inclusive quanto ao uso de tecnologia e
metodologia de trabalho, por acordo entre as partes, Contratante e Contratada.

4.1.6. Os servicos serdo contratados com base na area fisica a ser limpa, estabelecendo-se uma estimativa do custo
por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de
servico e das condic¢des do local objeto da contratacéo.

4.1.6.1. Nas condi¢des usuais serdo adotados indices de produtividade por servente em jornada de oito horas
diarias, de acordo com os seguintes parametros:

a) Areas Internas:

Tipo de
Area Especificacao Produtividade
Areas | [Sanitarios Restritos 1.200 m?

Setores administrativos, gabinetes, laboratérios ndo insalubres, bibliotecas,

Areas Il auditérios, setores de arquivos e guaritas de alvenarias/portarias principais 1.200 mz
Areas Il [Areas de circulacdo/areas com espacos livres 1.500 mz
Areas IV [Almoxarifados/galpdes 2.500 m2
Areas V [Oficinas 1.800 m?
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Areas VI |[Salas de Aula 1.200 m2
b) Areas hospitalares e assemelhadas:
Tipo de Area Especificacao Produtividade
Areas VI Sanitarios Publicos (de grande circulagéo) 250 m2
Areas VIII Areas de laboratorios insalubres 468 m?2
Areas IX Areas médico-hospitalares 468 m?
Areas X Abrigos de Residuos 1.200 m2

c) Areas Externas:

Tipo de Area Especificacao Produtividade
Areas XI Pracas, patios internos, passeios adjacentes as Unidades/Orgéos 5.500 mz
Areas Xl Areas de arruamento (ruas, passeios e estacionamentos) 2,14 Km
d) Esquadrias Externas:

Tipo de Area Especificacao Produtividade
Areas XIII Esquadrias (face externa e interna sem exposicao a situacéo de risco) (380 m?2
e) Outras areas que necessitam limpeza:

Tipo de Area Especificacdo Produtividade
Areas XIV Qutras areas que necessitam limpeza 1.200 m

Justificativa: Produtividade

Para a contratacéo, foram utilizadas as experiéncias e os parametros aferidos e resultantes de contratagGes anteriores,
em face das caracteristicas das areas a serem limpas.

O estabelecimento de instrumentos de controle, a constante avaliagdo e o acompanhamento sistematico dos servigos
auxiliaram e garantiram as produtividades estabelecidas, a qualidade necessaria aos servigos de limpeza, conservagao,
desinfecgédo e arruamento, além de fornecerem subsidios para melhoria.

Prezou-se pela manutencdo das definicGes estipuladas na Ultima contratagdo (2019), quando levou-se em conta a
necessidade de ampliacéo e inovagéo no que se refere a utilizagédo de produtos, equipamentos e tecnologias disponiveis
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no mercado, aumentando a produtividade da méao de obra. Além disso, optou-se, ainda, pela proposi¢cdo de que o
planejamento da execuc¢éo das tarefas seja elaborado de forma que a limpeza pesada (lavacdo, enceragéo e raspagéo)
seja, sempre, realizada em horarios de menor fluxo de pessoas, elevando de sobremaneira a produtividade. Foram
consideradas, também, peculiaridades de determinadas rotinas de execugéo de limpeza como a frequéncia de utiliza¢éo
de sanitarios restritos, bem como o nivel de sujidade; abrigos de residuos (acesso restrito, auséncia de circulagdo de
transeuntes, revestimento de facil limpeza (ceramica) o que possibilita o fluxo rapido de limpeza. Tais definicGes foram
mantidas, com o intuito de preservar as especificidades que existem na Contratacdo, Gestéo e Fiscalizagdo dos servigos
de limpeza na Universidade Federal de Minas Gerais. Visto que, com o acompanhamento sistematico dos servigos pela
Equipe de Fiscalizagéo, constata-se que atendem satisfatoriamente as demandas de limpeza das Unidades Académicas e
Orgéos Administrativos, sendo, economicamente, favoraveis a Administragéo Publica.

Foram consideradas ainda especificidades e peculiaridades de Unidades Académicas e Orgdos Administrativos, tais
como: o fato de a Unidade funcionar nos trés turnos (manhé, tarde e noite); o fato de a Unidade possuir clinicas de
atendimento clinico e odontolégico que prestam atendimento a comunidade interna e externa da UFMG; o fato de a
Unidade possuir intenso fluxo de usuérios, durante quase todo o dia; o fato de a Unidade possuir instalagdes dispersas,
gerando deslocamentos dos serventes de um prédio para outro; o fato de a Unidade/Orgdo desenvolver inimeras
atividades de extensdo para a comunidade do municipio/cidade; se as instalagdes da Unidade sdo consideradas precéarias
e a existéncia de alta obstru¢@o nas dependéncias da Unidade.

Em algumas Unidades/Orgéos que possuem areas fisicas menores que a estabelecida para a produtividade minima de
referéncia estabelecida na IN SEGESIMPDG n° 05 de 25/05/2017 esta podera ser considerada para efeito da contratacéo (
Item 9, Anexo VIB, IN SEGES/MPDG n° 05 de 25/05/2017).

Para o arruamento aplicou-se a metodologia adotada pela Superintendéncia de Limpeza Urbana (SLU). Entende-se por
arruamento a varricdo e limpeza das ruas, passeios, estacionamentos e tampas dos bueiros dos Campi. Foi adotado o
critério de conversao da medida de area (mz) para medida linear (Km) tomando-se, como base, que cada m? corresponde
a 0,0002857 km. Por esse motivo, as areas de arruamento encontram-se definidas em medida linear (Km) e ndo em
medida de area (m?). No entanto, ainda que a metodologia utilizada seja diferente, a produtividade desta area nao excede
ao determinado pela Instru¢do Normativa n° 05/2017, visto que 2,14 Km equivalem a 7.490,4 m2.

Entende-se que o planejamento, a adogédo das tecnologias disponiveis, bem como o treinamento dos recursos humanos
alocados sdo os fatores essenciais para se obter a produtividade/homem dentro dos indices propostos nas tabelas acima,
ainda que exceda o nivel de produtividade determinada na Instru¢do Normativa n° 05/2017. Além disso, as
produtividades, dentro dos indices propostos, foram implementadas ao longo de 05 (cincos) anos no Contrato n° 011/2019
, que antecedeu esta atual Contratacdo, sendo, dessa forma, possivel verificar a exequibilidade das produtividades
indicadas.

4.1.7. Para os casos de Unidades/Orgdos com especificidades, como funcionamento ininterrupto, e servigos

especificos de

limpeza, como aspiracéo de acervo, a contratacdo sera por posto de trabalho.

4.1.7.1. Belo Horizonte/MG

POSTOS QUANTIDADE DE
MAO DE OBRA
TIPO QUANTIDADE LOCAL
3 Centro Esportivo Universitario - CEU 6
12x36 - Comum 1 Centro de Treinamento Esportivo - CTE 2
1 Espaco do Conhecimento 2
Total 5 10
2 Centro Esportivo Universitario - CEU 4
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1 Centro de Treinamento Esportivo - CTE 2
12x36 - Insalubre 1 Espacgo do Conhecimento 2
40%
1 Faculdade de Ciéncias Econdmicas - FACE 2
1 Hospital Veterinario 2
1 Museu de Histdria Natural e Jardim Botanico 2
- MHNJB
Total 7 14
12x36 - Insalubre 20% 2 Hospital Veterinario 4
Total 2 4
44 h. - Insalubre 40% 1 Estacéo Ecologica 1
(segunda a sexta-feira)
4 Instituto de Ciéncias Biolégicas - ICB 4
(Biotério)
Total 5 5
7 Aspiracdo de Acervo Bibliogréafico 7
44 h. - Comum
(segunda a sexta-feira) 1 CTNano 1
CTVacinas
Prédio Leopoldina dos Passos
Total 10 10
TOTAL GERAL 29 43

4.1.7.2. Igarapé/MG

POSTOS QUANTIDADE DE
MAO DE OBRA
TIPO QUANTIDADE LOCAL
44 h. - Comum 1 Fazenda Experimental Prof. Hélio Barbosa 1
(segunda a sexta-feira)
TOTAL GERAL 1 1
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4.1.7.3. Pedro Leopoldo/MG

POSTOS QUANTIDADE DE

MAO DE OBRA
TIPO QUANTIDADE LOCAL

1 Fazenda Modelo 1

44 h. - Comum
(segunda a sexta-feira)

TOTAL GERAL 1 1

4.1.7.4. Tiradentes/MG

POSTOS QUANTIDADE DE
MAO DE OBRA
TIPO QUANTIDADE LOCAL
12x36 - Insalubre 40% 1 Campus Cultural UFMG 2
TOTAL GERAL 1 2

Justificativa: Postos de Trabalho

Constata-se que, em situagdes excepcionais, ndo ha forma mais adequada de prestar os servigos do que mediante a
implantacéo de posto de trabalho. Tendo em vista ser inviavel na maioria dos casos a aplicagdo do critério produtividade
/homem/dia, bem como o custo seria superior ao critério posto de trabalho.

A forma de ocupacéo de alguns locais, como: funcionamento ininterrupto, aberto para visitacéo etc. impacta na frequéncia
de limpeza, sendo indispensavel a manutengéo e conservagéo da limpeza em todo o periodo de funcionamento.

A atividade de aspiragcdo de acervo, ndo se trata de limpeza de m? (metro quadrado), o que impossibilita a definicdo de
produtividade minima, bem como do quantitativo de mao de obra a partir dessa unidade de medida. Por esse motivo,
optou-se por manter, conforme registro histérico contratual, uma equipe especifica de serventes que se responsabilizara
pela limpeza dos acervos da Universidade Federal de Minas Gerais.

Deste modo, nestas situagdes, é justificavel a adocdo de posto de trabalho para aferir os resultados da contratada e,
consequentemente, remunera-la, nos termos da alinea d.1.2, subitem 2.6, Anexo V da IN SEGES/MPDG n° 05 de 25/05
12017.

4.1.8. Os servicos serdo executados na(s) localidade(s) onde a licitante sagrar-se vencedora do item (local) que
participar, as quais encontram-se detalhadas no Anexo | (Relacdo das Unidades/Orgidos e Respectivos
Enderecos):

a) Belo Horizonte/MG

b) Caeté/MG

c) Conselheiro Lafaiete/MG
d) Diamantina/MG

e) lgarapé/MG
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f) Montes Claros/MG
g) Pedro Leopoldo/MG

h) Tiradentes/MG

4.2. Requisitos necessarios quanto a mao de obra a ser alocada:

4.2.1. Os funcionarios selecionados pela Contratada deverdo cumprir todas as normas gerais a seguir relacionadas
e, ainda, as atribuicdes especificas do servigo contratado:

4.2.1.1. Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas quando substituido(a)
por outro(a) profissional ou quando autorizado pela Encarregada ou pelo Supervisor;

4.2.1.2. Apresentar-se e desenvolver suas atividades devidamente uniformizado(a);

4.2.1.3. Assumir o posto com todos 0s acessoérios necessarios para o bom desempenho do trabalho;
4.2.1.4. Ser respeitoso(a) e tratar com educacéo o publico em geral. Tratar a todos com urbanidade;
4.2.1.5. Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servico;
4.2.1.6. Cumprir as normas de seguranc¢a para acesso as dependéncias da UFMG;

4.2.1.7. Cumprir as normas internas da UFMG;

4.2.1.8. Respeitar as normas disciplinares determinadas pela Contratante, ndo falar em voz alta em servico,
devendo ser guardado respeito ao siléncio, mantendo a discrigdo e a postura ética profissional;

4.2.1.9. Evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servigo desempenhado, durante o
horério de trabalho, a fim de evitar o comprometimento e interrup¢des desnecessarias na execucéo das atividades;

4.2.1.10. Nao abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servigco ou atinentes ao
Contrato, exceto se for membro da Equipe de Fiscalizagéo;

4.2.1.11. N&o ter confrontos com servidores, outros prestadores de servico e visitantes da Contratante;

4.2.1.12. Entrar em areas reservadas ou restritas somente em caso de emergéncia ou quando devidamente
autorizado;

4.2.1.13. Zelar pela boa conservacéo do patriménio da Contratante;

4.2.1.14. Buscar orientacdo com seu superior (Encarregada ou Supervisor), em caso de dificuldades no
desempenho das atividades, repassando-lhe o problema;

4.2.1.15. Conhecer a misséo do posto que ocupa, assim como a forma de utilizagdo dos equipamentos colocados a
sua disposicéao;

4.2.1.16. Levar ao conhecimento do superior (Encarregada ou Supervisor), imediatamente, qualquer orientacao
recebida;

4.2.1.17. Comunicar ao seu superior (Encarregada ou Supervisor) falta de material(ais) ou falha em equipamento(s)
para solucdo imediata;

4.2.1.18. Adotar todas as providéncias que seja de sua autonomia para sanar irregularidades ou agir em casos
emergenciais;

4.2.1.19. Promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias da Contratante,
providenciando para que sejam encaminhados a Seguranca ou ao seu superior (Encarregada ou Supervisor).

4.2.2. Quanto a jornada de trabalho:
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4.2.2.1. A jornada individual é de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, distribuidas de segunda-feira a sexta-feira
e de segunda-feira a sabado, nos locais previamente determinados, conforme Planilha de Custos, estando os
horérios diferenciados considerando as especificidades das Unidades/Orgaos indicados no Termo de Referéncia.

a) O intervalo diario para almoco ou jantar é de 1 (uma) hora;

b) Nas Unidades/Orgéos cuja jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas for distribuida de segunda a sexta-
feira, ultrapassando as 8 (oito) horas diarias, a Contratada devera firmar acordo individual escrito ou coletivo que
determine essa compensacao, com anuéncia do sindicato da categoria, visto que ndo havera trabalho no sabado.
Este acordo devera ser renovado anualmente;

4.2.2.2. Para os empregados que trabalham sob o regime da jornada 12x36, o intervalo para repouso ou
alimentacéo, serd, no minimo, de 01 (uma) hora continua, ndo sendo permitida a supressdo ou utilizacdo do
intervalo para realiza¢do de hora-extra, conforme estabelecido em Convengéo Coletiva de Trabalho-CCT. Portanto,
nao sera devido o pagamento de intrajornada.

4.2.2.3. Nas Unidades/Orgéos abaixo relacionadas, além das 44 (quarenta e quatro) horas semanais de limpeza,
distribuidas de segunda-feira a sabado, deverd haver também postos de trabalho com horarios de limpeza
diferenciados, conforme abaixo:

® Belo Horizonte/MG

a) Hospital Veterinario (Campus Pampulha/BH/MG): 3 (trés) postos, sendo 1 (um) para limpeza de sanitarios
publicos de grande circulacéo (insalubre 40%) e 2 (dois) insalubres 20%, com jornada de 12x36 horas (diurno).

® Tiradentes/MG

b) Campus Cultural UFMG (Tiradentes/MG): 1 (um) posto para limpeza de sanitarios publicos de grande circulagéo
(insalubre 40%), com jornada de 12x36 horas (diurno).

4.2.2.4. Nas Unidades/Orgéos abaixo relacionadas, além das 44 (quarenta e quatro) horas semanais de limpeza,
distribuidas de segunda a sexta-feira, dever4d haver também postos de trabalho com horarios de limpeza
diferenciados, conforme abaixo:

® Belo Horizonte/MG

a) Centro de Treinamento Esportivo-CTE (BH/MG): 2 (dois) postos, sendo 1 (um) para limpeza de sanitarios publicos
de grande circulacéo (insalubre 40%) e 1 (um) para limpeza de &reas comuns, com jornada de 12x36 horas (diurno).

b) Faculdade de Ciéncias Econémicas-FACE (Campus Pampulha/BH/MG): 1 (um) posto para limpeza de sanitarios
publicos de grande circulagéo (insalubre 40%), com jornada de 12x36 horas (diurno).

c) Instituto de Ciéncias Biolégicas (Campus Pampulha/BH/MG): 4 (quatro) postos para atender demandas
especificas dos Biotérios, conforme especificado no Anexo Il (Especificidades de Limpeza das Unidades/Orgaos),
insalubres 40%, com jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira (diurno).

d) Museu de Histéria Natural e Jardim Botanico-MHNJB (BH/MG): 1 (um) posto para limpeza de sanitarios publicos
de grande circulacéo (insalubre 40%), com jornada de 12x36 horas (diurno).

4.2.2.5. Nas Unidades/Orgéos abaixo relacionadas, devera haver apenas postos de trabalho com jornada de 12x36
horas:

® Belo Horizonte/MG

a) Centro Esportivo Universitario-CEU (BH/MG): 5 (cinco) postos, sendo 2 (dois) para limpeza de sanitarios publicos
de grande circulacao (insalubres 40%) e 3 (trés) para limpeza de areas comuns (diurno).

b) Espaco do Conhecimento (BH/MG): 2 (dois) postos, sendo 1 (um) para limpeza de sanitarios publicos de grande
circulacéo (insalubres 40%) e 1 (um) para limpeza de areas comuns (diurno).

4.2.2.6. Nas Unidades/Orgéos abaixo relacionadas, devera haver apenas postos de trabalho com jornada de de 44
(quarenta e quatro) horas semanais:

® Belo Horizonte/MG

8 de 44



UASG 153254 Estudo Técnico Preliminar 23/2024

a) Aspiracao de Acervo Bibliografico (BH/MG): 7 (sete) postos, de segunda-feira a sexta-feira, para limpeza comum
(diurno).

b) CTNano (BH/MG): 1 (um) posto, de segunda-feira a sexta-feira, para limpeza comum (diurno).
¢) CTVacinas (BH/MG): 1 (um) posto, de segunda-feira a sexta-feira, para limpeza comum (diurno).

d) Estacdo Ecoldgica (BH/MG): 1 (um) posto, de segunda-feira a sexta-feira, para limpeza de sanitarios publicos de
grande circulagao (insalubres 40%) (diurno).

e) Prédio Leopoldina dos Passos (BH/MG): 1 (um) posto, de segunda-feira a sexta-feira, para limpeza comum
(diurno).

® |garapé/MG

f) Fazenda Experimental Prof. Hélio Barbosa (Igarapé/MG): 1 (um) posto, de segunda-feira a sexta-feira, para
limpeza comum (diurno).

® Pedro Leopoldo/MG

g) Fazenda Modelo (Pedro Leopoldo/MG): 1 (um) posto, de segunda-feira a sexta-feira, para limpeza comum
(diurno).

4.3. Uniforme e Equipamento de Protecao Individual-EPI:

4.3.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no Orgéo Contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes climaticas do
ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

4.3.1.1. O uniforme deverd compreender as pec¢as do vestuario indicadas de acordo com o tipo de area, os
quantitativos e moldes da descri¢do detalhadas nos quadros abaixo.

4.3.1.2. As pecas devem ser confeccionadas para géneros masculinos e femininos com tecido e material de
qualidade, seguindo os parametros minimos indicados, devendo-se levar em consideracdo as especificidades de
cada uniforme a depender do tipo de area.

a) Os uniformes e Equipamentos de Prote¢do Individual-EPI utilizados deverdo ser diferenciados por cor, a
depender do tipo de area, podendo ser adotadas as cores descritas nos quadros abaixo.

b) No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacédo, substituindo-os sempre
gue estiverem apertados;

c) Sempre que os utilizados pelos serventes de limpeza ndo atendam as condigBes minimas de apresentagéo
(problemas na cor, tecido inadequado ou desgaste), a Contratada devera promover a devida substituigao.

4.3.2. A Contratada devera cumprir rigorosamente as exigéncias relativas a seguranga e medicina do trabalho, as
determinacgdes da Lei n.° 6.514 de 22/12/77, da Portaria n.° 3.214 de 08/06/78 do Ministério do Trabalho e suas
NR's — Normas Regulamentadoras, e demais legislacdes pertinentes, oferecendo a seus empregados as
garantias e medidas indispensaveis de protegdo, seguranca e higiene do trabalho, mediante o uso de meios de
protecdo na execucao dos servicos.

4.3.2.1. A Contratada devera fornecer em quantidades suficientes, todos os Equipamentos de Protecado Individual —
EPI, descartaveis e/ou duraveis, observando, no minimo, os indicados nos quadros abaixo, com o objetivo de evitar
acidentes e contaminagdes, garantindo, assim, condi¢cBes adequadas de protecéo, seguranca e higiene do trabalho.

4.3.3. A Contratada devera se atentar e cumprir as demais obrigacdes expressas no Termo de Referéncia, Quanto
ao Uniforme e Equipamento de Protecao Individual — EPI.

4.3.4. A Contratada devera fornecer os uniformes e Equipamentos de Prote¢do Individual — EPI's na quantidade e
periodicidade minima a seguir:

4.3.4.1. Areas: 1, I, HI, IV, V, VI, XIll, XIV
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Especificacdo Completa Definicao Unid. Quant. Durabilidade
(meses)

(Masculino e Feminino) (por pessoa)
a) calca confeccionada em tecido tipo oxford com Uniforme Unid. 02 12
elastico/cadargo na cintura, bolso somente no
quadril, cor bege.
b) camisa confeccionada em tecido malha (67% Uniforme Unid. 03 12
poliéster e 33% viscose), manga curta, mod.
Americano, 1 (um) bolso na altura do peito, cor
bege.
¢) agasalho, para frio. Uniforme Unid. 01 24
d) calcado de seguranca, tipo sapato, confecciona- EPI Par 02 12
do em vaqueta, com cadargo, sem biqueira de aco,
solado em poliuretano (PU), monodensidade, cor
preta.
e) bota de borracha, confeccionada em PVC, cano EPI Par 01 12
médio, com forro, cor preta.
f) luva de latex, com forro, palma antiderrapante, EPI Par 24 12
cor amarela.
4.3.4.2. Areas: VI, X

Especificacdo Completa Definicao Unid. Quant. Durabilidade

(meses)
(Masculino e Feminino) (por pessoa)
a) calca confeccionada em tecido tipo oxford com Uniforme Unid. 02 12
elastico/cadarco na cintura, bolso somente no
quadril, cor bege.
b) camisa confeccionada em tecido malha (67% Uniforme Unid. 03 12
poliéster e 33% viscose), manga curta, mod.
Americano, 1 (um) bolso na altura do peito, cor
branca.
¢) agasalho, para frio. Uniforme Unid. 01 24
d) calcado de seguranca, tipo sapato, confecciona- EPI Par 02 12
do em vaqueta, com cadargo, sem biqueira de aco,
solado em poliuretano (PU), monodensidade, cor
preta.
EPI Par 01 12
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f) luva de latex, com forro, palma antiderrapante,
cor azul clara.

EPI

Par

24

12

4.3.4.3. Areas: VIII, IX

Especificagdo Completa

(Masculino e Feminino)

Definicao

Unid.

Quant.

(por pessoa)

Durabilidade
(meses)

a) calca confeccionada em tecido tipo oxford com
elastico/cadarco na cintura, bolso somente no
quadril, cor verde claro.

Uniforme

Unid.

02

12

b) camisa confeccionada em tecido malha (67%
poliéster e 33% viscose), manga curta, mod.
Americano, 1 (um) bolso na altura do peito, cor
verde claro.

Uniforme

Unid.

03

12

c) agasalho, para frio.

Uniforme

Unid.

01

24

d) calcado de seguranca, tipo sapato, confecciona-
do em vaqueta, com cadargo, sem biqueira de
aco, solado em poliuretano (PU), monodensidade,
cor branca.

EPI

Par

02

12

e) bota de borracha, confeccionada em PVC,
cano médio, com forro, cor branca.

EPI

Par

01

12

f) touca, descartavel, sanfonada, confeccionada
em polipropileno, com eléastico, cor verde claro.

Uniforme

Unid.

12

12

g) luva de latex, com forro, impermeavel,
resistente, palma antiderrapante, cor branca ou
verde claro.

EPI

Par

24

12

h) méascara para protecao respiratéria (ambiente
hospitalar ou similar), tipo N95/PFF2 ou similar
(protecao contra goticulas e aerossois, particulas
menores que goticulas, contendo virus, bactérias e
fungos).

EPI

Unid.

24

12

i) mascara de protecgao respiratéria (para odores);
com filtro classe PFF-2; produzida em 4 (quatro)
camadas, sendo 1 (uma) com carvao ativado;
sistema de fixagdo com elastico e presilha nasal.

EPI

Unid.

02

12
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j) avental, confeccionado em PVC, com forro, EPI Unid. 01 12
tamanho 120X70 cm, cor branca.
k) 6culos para protegéo, produzido em policarbo- EPI Unid. 01 12
nato, incolor, contorno adequado do rosto evi-
tando que os olhos sejam atingidos por particulas,
poeira e respingos.
4.3.4.4. Areas: XI
Especificacdo Definicao Unid. Quant. Durabilidade
(meses)
Completa (por pessoa)

(Masculino e Feminino)
a) calca confeccionada em tecido tipo oxford com Uniforme Unid. 02 12
elastico/cadargo na cintura, bolso somente no
quadril, cor bege.
b) camisa confeccionada em tecido malha (67% Uniforme Unid. 03 12
poliéster e 33% viscose), manga curta, mod.
Americano, 1 (um) bolso na altura do peito, cor
bege.
¢) agasalho, para frio. Uniforme Unid. 01 24
d) calcado de seguranca, tipo sapato, confecciona- EPI Par 02 12
do em vaqueta, com cadargo, sem biqueira de aco,
solado em poliuretano (PU), monodensidade, cor
preta.
e) bota de borracha, confeccionada em PVC, cano EPI Par 01 12
médio, com forro, cor preta.
f) mascara para poeira, semi-facial, filtradora, EPI Unid 24 12
descartavel.
g) luva de latex, com forro, palma antiderrapante, EPI Par 24 12
cor amarela.
4.3.45. Areas: Xl

Especificacdo Completa Definicao Unid. Quant. Durabilidade

(meses)

(Masculino e Feminino) (por pessoa)

a) calca confeccionada em tecido tipo oxford com Uniforme Unid. 03 12

elastico/cadargo na cintura, bolso somente no
quadril, cor bege.
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b) camisa confeccionada em tecido malha (67% Uniforme Unid. 04 12
poliéster e 33% viscose), manga curta, mod.
Americano, 1 (um) bolso na altura do peito, cor

bege.
c¢) agasalho, para frio. Uniforme Unid. 01 24
d) calgado de seguranga, tipo botina, EPI Par 02 12

confeccionado em vaqueta, com cadarco, sem
biqueira de aco, solado em poliuretano (PU),
monodensidade, cor preta.

e) boné tipo arabe. EPI Unid. 02 12

f) capa de chuva, confeccionada em PVC, com EPI Unid. 01 24
forro, com capuz e manga comprida, cor amarela.

g) luva de raspa, cano curto, com reforco na palma. EPI Par 02 12
h) mascara para poeira, semifacial, filtradora, EPI Unid. 24 12
descartavel.

i) protetor solar (200 ml) contra radiagao UVA/ EPI Unid. 01 12

UVB, com fator de protecdo FPS-30, consisténcia
na forma de logéo cremosa, odor caracteristico, cor
branco e amarelo, pH in naturade 5,5a 7
preparado ndo toxico, ndo oleoso, agua resistente,
indicado para pessoas com fototipo 2, 3, 4 e 5 (pele
branca a negra), embalagem de 120g, com prazo
de validade de 2 anos da data de fabricacdo. O
creme bloqueador solar deve ter sua formulagéo
sob o aval de responsavel técnico habilitado e
credenciado com CRF e fabricado em
conformidade com as exigéncias da ANVISA.

4.3.4.6. Equipe de Aspiragdo de Acervo Bibliografico

Especificacao Completa Definicao Unid. Quant. Durabilidade
(meses)
(Masculino e Feminino) (por pessoa)
a) calca confeccionada em tecido tipo oxford com Uniforme Unid. 02 12

elastico/cadarco na cintura, bolso somente no
quadril, cor bege.

b) camisa confeccionada em tecido malha (67% Uniforme Unid. 03 12
poliéster e 33% viscose), manga longa, mod.
Americano, 1 (um) bolso na altura do peito, cor
bege.
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¢) agasalho, para frio. Uniforme Unid. 01 24

d) calcado de seguranca, tipo sapato, EPI Par 02 12
confeccionado em vaqueta, com cadargo, sem
biqueira de aco, solado em poliuretano (PU),
monodensidade, cor preta.

e) luva de latex, com forro, palma antiderrapante, EPI Par 24 12
cor amarela.

f) mascara para poeira, semi-facial, com filtro. EPI Unid. 24 12
g) 6culos para protecao, produzido em poli- EPI Unid. 01 12

carbonato, incolor, contorno adequado do rosto
evitando que os olhos sejam atingidos por
particulas, poeira e respingos.

h) protetor auditivo. EPI Unid. 06 12

4.3.4.7. Encarregado

Especificagcdo Completa Definicao Unid. Quant. Durabilidade
(meses)
(Masculino e Feminino) (por pessoa)
a) calca Social confeccionada em tecido tipo Oxford. Uniforme Unid. 02 12
b) camisa social confeccionada em tecido algodéo, Uniforme Unid. 04 12

manga curta, 1 (um) bolso na altura do peito.

c¢) agasalho, para frio. Uniforme Unid. 01 24

d) Cal¢ado de Seguranga, tipo sapato, cor preta. Uniforme Par 02 1

Justificativa: Uniforme e Equipamento de Protec&o Individual-EPI

Para a atual contratagdo, foram utilizados como referéncia os quantitativos utilizados pelas atuais contratadas, visto que,
com o acompanhamento sistematico dos servicos pela Equipe de Fiscalizagdo, constata-se que atendem
satisfatoriamente as demandas. As quantidades estipuladas poderdo ser aplicadas a todas as localidades (Belo Horizonte
IMG, Caeté/MG, Conselheiro Lafaiete/MG, Diamantina/MG, Montes Claros/MG, Tiradentes/MG, Pedro Leopoldo/MG e
Igarapé/MG).

a) Os EPI's devem atender aos requisitos para aprovagéo, comercializa¢éo, fornecimento e utilizacéo estabelecidos na NR-
06 da Portaria do MTE n° 3.214 de 08/06/1978;

b) Tipo de material para calca e camisa: tecidos Oxford para calca e Malha para camisa sdo apropriados devido a
durabilidade, apresentagédo e conforto;

¢) Agasalho para frio para toda méo de obra: oferece conforto, de forma padronizada, durante o inverno;

d) Segundo a Sumula 448 do TST, “a higienizacdo de instalagGes sanitarios de uso publico ou coletivo de grande
circulacdo, e a respectiva coleta de lixo, por ndo se equiparar a limpeza em residéncias e escritérios, enseja 0 pagamento
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de adicional de insalubridade em grau méximo, incidindo o disposto no Anexo 14 da NR-15 da Portaria do MTE n° 3.214
/78 quanto a coleta e industrializagédo de lixo urbano”. Por “Sanitarios Publicos” e “Sanitarios de Grande Circulacéo”,
compreende-se o0 que a Convengdo Coletiva do Trabalho de 2023, cujo nimero de registro no MTE é MG000001/2023,
estabelece:

® Sanitarios Publicos: “Entende-se por banheiro publico aquele que tem acesso livre e irrestrito dos usuarios a

instalacéo sanitaria, ainda que haja cobranga de taxa para acesso” (CCT, 2023, p. 6);

Sanitarios de Grande Circulagdo: “Entende-se por banheiro de grande circulagcdo aquele de utilizagédo efetiva
igual ou superior a 99 (noventa e nove) pessoas por dia, independentemente da quantidade de banheiros limpos
por cada empregado” (CCT, 2023, p. 6).

Por tais motivos, houve uma padronizacdo dos uniformes daqueles serventes de limpeza que atuardo na limpeza de
Sanitarios Publicos/de Grande Circulagdo e na limpeza de Abrigos de Residuos, visto que tais abrigos armazenam
residuos provenientes de sanitarios publicos e de grande circulagdo, de forma a diferencié-los daqueles que atuam em
outras areas insalubres/médico-hospitalar (como laboratérios e salas de procedimentos médicos). Como muitos dos
serventes que atuam nesses espagos, também realizam limpeza de areas internas (comuns), estipulou-se uniformes
similares, havendo diferenciacdo no que se refere a cor da camisa, para facilitar na identificacdo daqueles que tem a
competéncia em realizar a atividade e recebem o adicional, daqueles que nao recebem adicional méaximo de insalubridade.

e) Houve padronizacdo dos uniformes daqueles serventes de limpeza que atuam na limpeza de areas insalubres e
médico-hospitalar, pois as atividades que exercem podem conter risco com grau de adicional diferenciado daqueles que
efetuam limpeza em éareas de Sanitarios Publicos/de Grande Circulagéo e na limpeza de Abrigos de Residuos. Havendo,
também, diferenciagdo no que se refere a cor, para facilitar na identificagcdo daqueles que tem a competéncia em realizar
a atividade, inclusive de maneira exclusiva (com o objetivo garantir que ndo haja contaminacado cruzada) e recebem o
adicional, daqueles que ndo recebem adicional de insalubridade.

4.4. Materiais, Equipamentos e Utensilios:

4.4.1. A Contratada devera fornecer e manter a disposi¢cdo dos serventes de limpeza, todos os produtos (saneantes
domissanitarios, sabdes, produtos necessarios a assepsia das areas insalubres e médico-hospitalares, dentre outros
produtos de limpeza), materiais (exceto os de uso pessoal como: papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido),
equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, em qualidade e quantidades, com tecnologia necessaria e
adequados a perfeita execugdo dos servigos, com observancia a sustentabilidade ambiental, as recomendagfes
aceitas pela boa técnica, normas e legislagcdes e de forma que os servicos ndo sofram interrup¢des, promovendo,
quando necessario, sua substitui¢éo.

4.4.1.1. O Anexo V (Produtos, Materiais, Utensilios, Ferramentas e Equipamentos de Limpeza) consta como
referéncia, devendo ser adequado pela Contratada em fun¢éo das peculiaridades dos servigcos a que se destina.

4.4.2. Todos os produtos de limpeza, saneantes domissanitarios, sabdes, produtos necessarios a assepsia das
areas insalubres e médico-hospitalares, ou quaisquer produtos de limpeza, utilizados pela Contratada, deverao:

4.4.2.1. Obedecer as classificagfes e especificacdes determinadas pela ANVISA.

4.4.2.2. Conter sua férmula, estarem rotulados (de acordo com a RDC n° 184/2001 da ANVISA) e conter outras
informacdes técnicas necessarias, inclusive a frase “PRODUTO NOTIFICADO NA ANVISA/MS” (produtos saneantes
de risco I) ou 0 niUmero de registro junto ao Ministério da Saude (produtos saneantes de risco Il);

4.4.2.3. Possuir validade de notifica¢éo e de registro por 5(cinco)anos (RDC n° 42/2009);

4.4.2.4. Obedecer as classifica¢des e especificacbes determinadas pela ANVISA, conforme a IN n° 01/2010 do
MPOG, tais como: serem biodegradaveis;

a) E proibida a utilizagio de saneantes domissanitarios de Risco | listados no Art. 5° da Resolugédo n° 336/1999 na
prestagdo dos servicos, conforme Resolucdo Anvisa RE n° 913, de 25 de junho de 2001.

b) E permitido o uso de saneantes domissanitarios produzidos com substancias biodegradaveis, estabelecidas na
Resolucdo da ANVISA RDC n° 180, de 3 de outubro de 2006.
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4.4.2.5. Fornecer, sempre que solicitado pela Contratante, a Ficha de InformagBes de Seguranca de Produtos
Quimicos — “FISPQ", produzida pelo fabricante, em conformidade integral com a Norma Técnica NBR-14.725-4:2014
da Associagao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

4.4.3. Os sacos plasticos para acondicionamento de residuos deverao:

4.4.3.1. Atender a todos os tipos de residuos, ser diferenciados por tamanho e cor (em funcdo dos tipos de residuos
e das necessidades de cada unidade/Orgéo), sendo:

a) Saco plastico branco leitoso: para acondicionamento de residuos infectantes;
b) Saco plastico azul: para acondicionamento de residuos reciclaveis;
¢) Saco plastico cinza claro: para acondicionamento de residuos comuns e arruamento.

4.4.3.2. Atender as normas técnicas da Superintendéncia de Limpeza Urbana-SLU/PBH, da Associagdo Brasileira
de Normas Técnicas-ABNT e demais legislag6es especificas, o Plano de Gerenciamento de Residuos de cada
Unidade/Orgéo:

a) NBR-7.500 (Identificacdo para o transporte terrestre, manuseio, movimentagdo e armazenamento de produtos);
b) NBR-9.190 (Sacos plasticos — Classificagdo);
¢) NBR-9.191 (Sacos plasticos — Especificagao);

d) NBR-9.195 (Sacos plasticos - Determinacdo da resisténcia a queda livre), sendo que 0s sacos para
acondicionamento de residuos servigos de saude devem ser brancos leitosos especiais na espessura minima de
0,12 mm);

e) Decreto Municipal n° 14.367, de 12 de abril de 2.011, que dispde sobre a substituicdo do uso do saco plastico
de lixo e da sacola plastica por saco de lixo ecolégico e sacola ecoldgica, e da outras providéncias.

4.4.4. Os equipamentos utilizados na execucéo dos servigcos deverao:

4.4.4.1. Observar a Resolugdo CONAMA n° 20/1994, quanto aos equipamentos de limpeza que geram ruido
durante funcionamento, devendo usar na execug¢do dos servicos maquinas e equipamentos 0os mais silenciosos
possiveis, respeitando os limites de tolerancia para ruidos continuos ou intermitentes, para que ndo perturbem os
ambientes: académico, hospitalar e bibliotecas.

4.4.4.2. Ser dotados de sistemas de protegdo de modo a evitar danos a rede elétrica e aos usuarios.

4.4.4.3. Os aspiradores de p6 utilizados para a atividade de aspiragdo do acervo bibliografico deveréao ter nivel de
ruido maximo de 55(cinquenta e cinco) decibéis. Estes equipamentos ndo podem ser possantes que provoquem
estragos nos livros e revistas, nem muito barulhentos que comprometam a tranquilidade necesséria aos ambientes
de estudo.

a) Gaze ou morim para bocal aspirador: este acessorio devera ser utilizado em limpeza de obras raras ou em estado
de deterioracéo.

4.4.4.4. Os carros coletores, contenedores providos de rodas, destinados a coleta e transporte interno de residuos,
deverao:

a) Atender a Resolucdo CONAMA n° 275, de 25/04/2001 (Estabelece o cddigo de cores para os diferentes tipos de
residuos, a ser adotado na identificacdo de coletores e transportadores, bem como nas campanhas informativas
para a coleta seletiva);

b) Atender a Resolucao RDC n° 306, de 07/12/2004 - ANVISA (Dispde sobre o Regulamento Técnico para o
gerenciamento de residuos de servicos de saude);

c) Atender a Resolucdo CONAMA n° 358, de 29/04/2005 (Dispde sobre o tratamento e a disposi¢do final dos
residuos dos servicos de saude e da outras providéncias);

d) Ser fabricados e certificados conforme normas europeias - UNE - EN 840.
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4.4.5. Os utensilios, materiais e equipamentos utilizados nas areas insalubres (areas VIII) e médico-hospitalares
(areas IX) ndo poderao ser utilizados nas demais areas, portanto deverao ser diferenciados por cor.

4.4.6. A Contratada devera fornecer e utilizar, obrigatoriamente, Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPC),
observando o especificado em sua proposta, como: placas de sinalizacdo para execucao dos servicos e em todas as
hipéteses que possam causar acidentes tais como: piso molhado, banheiro em manutencéo, etc..

4.4.7. A Contratada devera providenciar, em caso de auséncia, e substituir, em caso de danos, quaisquer materiais,
produtos, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para a perfeita execugdo dos servigos, nao
acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

Justificativa: Materiais e Equipamentos

A diferenciagdo, por cor, de alguns equipamentos e materiais a serem utilizados, exclusivamente, em areas insalubres
daqueles utilizados em &reas comuns, tem como objetivo garantir que ndo haja contaminacgdo cruzada (transferéncia de
microrganismos patogénicos entre utensilios, mdos ou superficies entre si). Os recursos materiais utilizados nos
procedimentos técnicos de limpeza e desinfeccao, tais como: mops, panos e fibras sdo recursos diretamente ligados as
atividades, por isso a atencé@o deve estar voltada tanto para o tipo, quanto para os fluxos técnicos de utilizagdo destes
materiais. A diferenciacéo por cor, facilita na identificacdo tornando a execucéo das atividades mais &geis e seguras.

4.5. Critérios e Praticas de Sustentabilidade:

4.5.1. A presente contratacdo prevé mecanismos de implementacéo da “Sustentabilidade Ambiental” que estimulem
e favoregam o uso de produtos e processos com menor impacto ambiental, evitando produtos alergénicos e
irritantes para o consumidor e incentivando a utilizagdo de produtos naturais e equipamentos que causem menor
incdmodo e sejam mais eficientes, entre outros.

4.5.2. Além da exigéncia de comprometimento com as legislagbes ambientais, devera a Contratada implementar
acbes que reduzam a exposi¢do de ocupantes do edificio e funcionarios de manutencdo a contaminantes de
particulas quimicas e biologicas potencialmente perigosas, que possam impactar negativamente a qualidade do ar, a
salde, os sistemas de edificios e 0 meio ambiente, contribuindo para a adogcdo de medidas que visem preservar a
salde dos funcionarios e a integridade fisica dos patrimdnios e estabelecimentos da Contratante.

4.5.3. A contratada devera adotar critérios e praticas de Sustentabilidade Ambiental, em observancia aos
fundamentos legais constantes na IN SEGES/MPDG n° 05 de 25/05/2017 e no Guia Nacional de Contratacdes
Sustentaveis - Outubro 2024 - 72 Edicao - Camara Nacional de Sustentabilidade-CNS/IDECOR/CGU/AGU e
demais legisla¢des que regulamentam a matéria, dentre elas:

4.5.3.1. Resolucdo CONAMA n° 20, de 07/12/1994, do Conselho Nacional do Meio Ambiente - DispGe sobre a
instituicdo do Selo Ruido de uso obrigatério para aparelhos eletrodomésticos que geram ruido no seu funcionamento.

4.5.3.2. Instru¢cao Normativa n° 06, de 03/11/1995, do Ministro de Estado da Administracéo Federal e Reforma do
Estado - Disciplinar a coleta seletiva de papel para reciclagem, no &mbito dos 6rgdos integrantes do SISG, no
Distrito Federal.

4.5.3.3. Instrucdo Normativa n° 01, de 19/01/2010, a Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo - Disp8e sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na
aquisicdo de bens, contratagdo de servigos ou obras pela Administragcdo Publica Federal direta, autarquica e
fundacional e d& outras providéncias.

4.5.3.4. Lei n° 12.305, de 02/08/2010, da Presidéncia da Republica - Institui a Politica Nacional de Residuos
Sdlidos, altera a Lei n°® 9.605, de 12/02/1998; e da outras providéncias.

4.5.3.5. Instrucao Normativa n° 05/2017, de 25/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo-SEGES/MPDG - Dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacéo de
servicos sob o regime de execucgdo indireta no ambito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e
fundacional.

4.5.3.6. Decreto n° 10.936, de 12/01/2022, da Presidéncia da Republica - Regulamenta a Lei n° 12.305, de 02/08
12010, que institui a Politica Nacional de Residuos Solidos.
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4.5.4. Nos termos da Lei n° 12.305, de 2010, do Decreto n° 10.936, de 2022, e da Instru¢cdo Normativa SLTI
IMPOG n° 1, de 19/01/2010, a contratada devera adotar as seguintes providéncias:

4.5.4.1. Realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela Administracédo
Contratante, disponibilizando nos locais indicados pela Unidade/Orgao.

a) Os residuos solidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados adequadamente e de forma
diferenciada, para fins de disponibilizacédo ao sistema de coleta seletiva ou logistica reversa porventura estabelecido.

4.5.4.2. Realizar o adequado acondicionamento do residuo hospitalar, infectante ou bioldgico; residuo quimico e
radioativo, disponibilizando nos locais indicados pela Unidade/Orgéo.

4.5.4.3. Otimizar a utilizacdo de recursos e a reducéo de desperdicios e de polui¢do, através das seguintes medidas,
dentre outras:

a) Racionalizar o uso de substancias potencialmente toxicas ou poluentes;
b) Substituir as substancias téxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade;

c¢) Usar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedegcam as classificagbes e
especificacdes determinadas pela ANVISA,;

d) Racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o desperdicio de agua
tratada;

e) Adotar medidas para racionalizar o consumo de energia elétrica com a utilizacdo de equipamentos mais
eficientes, que possuam a Etiqueta Nacional de Conservagdo de Energia (ENCE), conforme regulamentagéo, para
0s casos possiveis;

f) Realizar, periodicamente, um programa interno de treinamento/capacitacdo de seus empregados, quanto ao
atendimento das Normas Internas e de Seguran¢a e Medicina do Trabalho; prevencdo de incéndio; praticas de
reducdo de consumo de energia elétrica, de adgua e reducédo de producdo de residuos sélidos, observadas as
normas ambientais vigentes;

g) Treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de reducdo de desperdicios e poluigcéo;

h) Manter equipamentos e demais materiais necessarios a prestacédo dos servicos em bom estado de funcionamento
evitando danos as pessoas e as instalacdes.

4.5.4.4. Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (aguas de chuva, pocos cuja
agua seja certificada de ndo contaminagdo por metais pesados ou agentes bacteriolégicos, minas e outros).

4.5.4.5. Observar a Resolugcdo CONAMA n° 20, de 7/12/1994, e legislacdo correlata, quanto aos equipamentos de
limpeza que gerem ruido no seu funcionamento.

4.5.4.6. Fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execucgado de
Servicos.

4.5.4.7. Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre
residuos soélidos.

4.5.4.8. Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores,
dentre os quais:

a) Pilhas e baterias que contenham em suas composi¢8es chumbo, cadmio, mercirio e seus compostos devem ser
recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada
pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores;

b) Lampadas fluorescentes e frascos de aerossois em geral devem ser separados e acondicionados em recipientes
adequados para destinacao especifica;

¢) Pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinacdo final, ambientalmente
adequada, conforme disciplina normativa vigente.
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4.5.4.9. Orientar os empregados sobre a necessidade de preservacdo da fauna e fora dos campi da Universidade
Federal de Minas Gerais-UFMG.

4.6. Duracao inicial do contrato de prestacao de servicos:

4.6.1. O prazo de vigéncia da contratacédo é de 5 (cinco) anos contados da data da Ordem de Inicio das Atividades,
prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos n°S 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 01/04/2021. Tal medida
racionaliza o processo de gestdo contratual e reduz os custos decorrentes.

4.7. Natureza continuada dos servicos:

4.7.1. O servico é enquadrado como continuado, sendo imprescindivel para o funcionamento permanente das
unidades académicas e 6rgdos administrativos da Instituicdo, para a preservacao do patrimonio publico, bem como
para garantir o bom funcionamento das instalagdes fisicas, sistemas e equipamentos, possibilitando desta forma que
os servidores possam desempenhar suas atividades regimentais em um ambiente mantido em bom estado de
conservacao, asseio e higiene.

4.8. Critérios de selecao do fornecedor:
Para selegdo do fornecedor, a licitante devera apresentar os requisitos enumerados abaixo:
4.8.1. Habilitacdo Juridica

4.8.1.1. Pessoa fisica: ndo se aplica, pois esta contratacdo exige capital social minimo e estrutura minima, com
equipamentos, instalacdes e equipe de profissionais ou corpo técnico para a execugao do objeto incompativeis com
a natureza profissional da pessoa fisica, conforme demonstrado neste Estudo Técnico Preliminar (§ unico, art. 4°,
IN SEGES/ME n° 116 de 21/12/2021).

4.8.1.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede.

4.8.1.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitacao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor.

4.8.1.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores.

4.8.1.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diério Oficial da Uniéo e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.°
77, de 18 de marco de 2020.

4.8.1.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores.

4.8.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz.

4.8.1.8. Ato de autorizagcao para o exercicio da atividade ou declaracéo informando que a atividade ndo depende
de autorizacéao.
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4.8.1.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢cdes ou da consolidacdo
respectiva.

4.8.2. Habilitacao fiscal, social e trabalhista

4.8.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso.

4.8.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacédo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de
%, do Secretéario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

4.8.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

4.8.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

4.8.2.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

4.8.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
cujo exercicio contrata ou concorre.

4.8.2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar
tal condicdo mediante a apresentagéo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

4.8.2.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n° 123 de 2006, estara dispensado da prova de inscricao
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

4.8.3. Qualificagcdo Econdmico-Financeira

4.8.3.1. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se
trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitagdo (art. 5°, inciso I, alinea “c”, da Instrucao
Normativa SegesIME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples.

4.8.3.2. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor (Lei n° 14.133, de 2021, art.
69, caput, inciso lIl).

4.8.3.3. Balango Patrimonial, Demonstracdo de Resultado de Exercicio e demais demonstracdes contabeis,
exigiveis na forma da lei e de regulamentos, na data de realizagdo da licitagdo, dos 2 (dois) Ultimos exercicios
sociais, comprovando:

a) Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos pela
aplicacdo das seguintes formulas:

| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante);

Il - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / Passivo Circulante);

Il - Solvéncia Geral (SG) = (Ativo Total) / (Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante).
b) Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor anual estimado da contratacéo referente ao(s)

item(ns) que estiver participando.

¢) Patriménio liquido de 2% (dois por cento) do valor estimado da contratacéo referente ao(s) item(ns) que estiver
participando.
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d) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e
poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, § 1°).

e) Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida
h& menos de 2 (dois) anos.

f) Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmissao da Escrituracdo Contdabil Digital - ECD ao Sped.

4.8.3.4. Declaragdo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo anexo ao
Edital, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada
vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patrimdnio liquido do licitante, observados os
seguintes requisitos:

a) A declaracdo deve ser acompanhada da Demonstra¢gdo do Resultado do Exercicio (DRE), apresentada na forma
da lei e de regulamentos exigiveis na data de realizacéo da licitacéo, relativa ao ultimo exercicio social; e

b) Caso a diferenca entre o valor total dos compromissos assumidos constantes na declaracdo e a Receita Bruta
discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento),
para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

4.8.3.5. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaracéo
assinada por profissional habilitado da area contéabil, apresentada pelo fornecedor.

4.8.4. Qualificagdo Técnica

4.8.4.1. Declaracéo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informac¢des e das condi¢des locais para o
cumprimento das obriga¢des objeto da licitacéo;

a) A declaragdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante
acerca do conhecimento pleno das condi¢cBes e peculiaridades da contratacao.

4.8.4.2. Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional competente, em plena validade, se esta exigéncia
for aplicavel ao licitante;

a) Sociedades empresdrias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentagdo, no momento da
assinatura do contrato, da solicitacdo de registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

4.8.4.3. Prova de atendimento aos requisitos aplicaveis ao licitante ou declaracao de que nao ha exigéncia legal de
requisito especifico para a prestacéo de suas atividades.

4.8.5. Qualificagdo Técnico-Operacional

4.8.5.1. Comprovacéo de aptiddo para execucdo de servigco de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente
ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacéo de certiddes ou
atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

4.8.5.2. Para fins da comprovag¢do de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:

a) Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestag¢éo dos servigos, sendo aceito o
somatorio de atestados (desde que contenham a mesma unidade de medida (contingente (quantitativo de méo de
obra) ou area) de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos.

b) No que se refere a localidade de Belo Horizonte, considerando que trata-se de contratacdo de servigcos
continuados com mais de 40(quarenta) serventes de limpeza a serem alocados, o licitante devera comprovar que ja
executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do contingente (quantitativo de mao de obra) ou
da area a serem contratados, conforme a seguir:

Item 1 — Belo Horizonte/MG
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Metragem das Areas Comuns(", Quantitativo de méo de obra Contingente OU Area (m2) a
conforme Planilha de Custos, a ser alocada, conforme ser comprovada(o) (minimo de
anexa (m2) Planilha de Custos, anexa 50%)

50% do contingente: 99,96
573.190,23 m? 199,91 ou

50% da area: 286.595,12 m?

Metragem das Areas Insalubres e Quantitativo de méo de obra Contingente OU Area (m?) a
Jou Médico Hospitalares(™, a ser alocada, conforme ser comprovada(o) (minimo de
conforme Planilha de Custos, Planilha de Custos, anexa 50%)

anexa (m2)

50% do contingente: 114,76
56.898,56 m?2 229,51 ou

50% da area: 28.449,28 m?

) Por areas comuns, compreende-se o somatério das seguintes areas: Area | (sanitarios restritos); Area Il (setores
administrativos, gabinetes, laboratérios ndo insalubres, bibliotecas, auditérios, setores de arquivos e guaritas de alvenaria/portarias
principais); Area Il (circulagdo, com espagcos livres); Area IV (almoxarifados/galpdes); Area V (oficinas); Area VI (salas de aula);
Area XI (pragas, pétios internos, passeios adjacentes as Unidades/Orgéos); Area XIV (outras &reas que necessitam limpeza).

) por areas insalubres efou médico-hospitalares, compreende-se o somatério das seguintes areas: Area VII (sanitarios publicos);
Area VI (laboratdrios insalubres); Area IX (médico-hospitalares); e Area X (abrigos de residuos).

c) No que se refere as demais localidades, considerando que tratam-se de contratagGes de servigos continuados
com menos de 40(quarenta) serventes de limpeza a serem alocados, o licitante devera comprovar que ja executou
contrato(s) com um minimo de 100% (cem por cento) do contingente (quantitativo de mao de obra) ou da area a
serem contratados, conforme a seguir:

Item 2 — Caeté/MG

Metragem das Areas Comuns(", Quantitativo de méo de obra Contingente OU Area (m?) a
conforme Planilha de Custos, anexa a ser alocada, conforme ser comprovada(o) (minimo de
(m2) Planilha de Custos, anexa 100%)

100% do contingente: 0,42
3.580,33 m2 0,42 ou

100% da éarea: 3.580,33 m?

Metragem das Areas Insalubres e Quantitativo de mao de obra Contingente OU Area (m?) a
Jou Médico Hospitalares(™, a ser alocada, conforme ser comprovada(o) (minimo de
conforme Planilha de Custos, anexa Planilha de Custos, anexa 100%)

(m?)

100% do contingente: 0,48

207,60 m? 0,48 ou
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100% da area: 207,60 m2

) Por areas comuns, compreende-se 0 somatdrio das seguintes areas: Area | (sanitarios restritos); Area Il (setores
administrativos, gabinetes, laboratérios néo insalubres, bibliotecas, auditérios, setores de arquivos e guaritas de alvenaria/portarias
principais); Area Il (circulagdo, com espacos livres); Area IV (almoxarifados/galpdes); Area V (oficinas); Area VI (salas de aula);
Area XI (pragas, patios internos, passeios adjacentes as Unidades/Orgéos); Area XIV (outras areas que necessitam limpeza).

(™) por 4reas insalubres efou médico-hospitalares, compreende-se 0 somatério das seguintes areas: Area VI (sanitarios publicos);
Area VIl (laboratdrios insalubres); Area IX (médico-hospitalares); e Area X (abrigos de residuos).

Item 3 - Conselheiro Lafaiete/MG |

Metragem das Areas Comuns(*),
conforme Planilha de Custos, anexa
(m2)

Quantitativo de mao de obra
a ser alocada, conforme
Planilha de Custos, anexa

Contingente OU Area (m?) a
ser comprovada(o) (minimo
de 100%)

1.046,03 m2

0,56

100% do contingente: 0,56
ou

100% da area: 1.046,03 m2

Metragem das Areas Insalubres e/ou
Médico Hospitalares(**), conforme
Planilha de Custos, anexa (m?)

Quantitativo de mao de obra
a ser alocada, conforme
Planilha de Custos, anexa

Contingente OU Area (m?) a
ser comprovada(o) (minimo
de 100%)

23,79 m?

0,20

100% do contingente: 0,20
ou

100% da area: 23,79 m?

) por areas comuns, compreende-se 0 somatério das seguintes areas: Area | (sanitarios restritos); Area Il (setores
administrativos, gabinetes, laboratérios ndo insalubres, bibliotecas, auditérios, setores de arquivos e guaritas de alvenaria/portarias
principais); Area Il (circulagdo, com espagcos livres); Area IV (almoxarifados/galpdes); Area V (oficinas); Area VI (salas de aula);
Area XI (pragas, patios internos, passeios adjacentes as Unidades/Orgéos); Area XIV (outras areas que necessitam limpeza).

(") Por areas insalubres e/ou médico-hospitalares, compreende-se 0 somatério das seguintes areas: Area VIl (sanitarios publicos);
Area VIII (laboratérios insalubres); Area IX (médico-hospitalares); e Area X (abrigos de residuos).

Item 4 — Diamantina/MG

Metragem das Areas Comuns(*),
conforme Planilha de Custos, anexa
(m2)

Quantitativo de méo de obra
a ser alocada, conforme
Planilha de Custos, anexa

Contingente OU Area (m?) a
ser comprovada(o) (minimo
de 100%)

5.130,18 m?

1,75

100% do contingente: 1,75
ou

100% da area: 5.130,18 m2

Metragem das Areas Insalubres e/ou
Médico Hospitalares(™, conforme
Planilha de Custos, anexa (m?)

Quantitativo de mao de obra
a ser alocada, conforme
Planilha de Custos, anexa

Contingente OU Area (m?) a
ser comprovada(o) (minimo
de 100%)
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100% do contingente: 2,22
268,31 m2 2,22 ou

100% da area: 268,31 m2

) por areas comuns, compreende-se o somatério das seguintes areas: Area | (sanitarios restritos); Area Il (setores
administrativos, gabinetes, laboratérios néo insalubres, bibliotecas, auditérios, setores de arquivos e guaritas de alvenaria/portarias
principais); Area Il (circulagdo, com espagos livres); Area IV (almoxarifados/galpdes); Area V (oficinas); Area VI (salas de aula);
Area XI (pragas, patios internos, passeios adjacentes as Unidades/Orgéos); Area XIV (outras areas que necessitam limpeza).

) por areas insalubres efou médico-hospitalares, compreende-se o somatério das seguintes areas: Area VII (sanitarios plblicos);
Area VIII (laboratérios insalubres); Area IX (médico-hospitalares); e Area X (abrigos de residuos).

Item 5 - Igarapé/MG
Metragem das Areas Comuns(", Quantitativo de méo de obra Contingente OU Area (m?) a
conforme Planilha de Custos, anexa a ser alocada, conforme ser comprovada(o) (minimo
(m2) Planilha de Custos, anexa de 100%)
X 01 100% do contingente: 01

() por areas comuns, compreende-se 0 somatério das seguintes areas: Area | (sanitarios restritos); Area |l (setores
administrativos, gabinetes, laboratérios néo insalubres, bibliotecas, auditérios, setores de arquivos e guaritas de alvenaria/portarias
principais); Area Il (circulagdo, com espacos livres); Area IV (almoxarifados/galpdes); Area V (oficinas); Area VI (salas de aula);
Area XI (pragas, patios internos, passeios adjacentes as Unidades/Orgéos); Area XIV (outras areas que necessitam limpeza).

Item 6 — Montes Claros/MG

Metragem das Areas Comuns(", Quantitativo de méo de Contingente OU Area (m?) a
conforme Planilha de Custos, anexa obra a ser alocada, ser comprovada(o) (minimo
(m2) conforme Planilha de de 100%)

Custos, anexa

100% do contingente: 3,80
27.315,78 m2 3,80 ou

100% da area: 27.315,78 m?

Metragem das Areas Insalubres e/ou Quantitativo de méo de Contingente OU Area (m?) a
Médico Hospitalares("™), conforme obra a ser alocada, ser comprovada(o) (minimo
Planilha de Custos, anexa (m2) conforme Planilha de de 100%)

Custos, anexa

100% do contingente: 15,75
4.619,15 m? 15,75 ou

100% da area: 4.619,15 m?

) Por areas comuns, compreende-se 0 somatdrio das seguintes areas: Area | (sanitarios restritos); Area Il (setores
administrativos, gabinetes, laboratérios néo insalubres, bibliotecas, auditérios, setores de arquivos e guaritas de alvenaria/portarias
principais); Area Ill (circulagdo, com espagos livres); Area IV (almoxarifados/galpdes); Area V (oficinas); Area VI (salas de aula);
Area XI (pragas, patios internos, passeios adjacentes as Unidades/Orgéos); Area XIV (outras &reas que necessitam limpeza).
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) por areas insalubres efou médico-hospitalares, compreende-se o somatério das seguintes areas: Area VIl (sanitarios plblicos);
Area VIII (laboratérios insalubres); Area IX (médico-hospitalares); e Area X (abrigos de residuos).

Item 7 — Pedro Leopoldo/MG

Contingente OU Area (m?) a
ser comprovada(o) (minimo
de 100%)

Quantitativo de méo de obra
a ser alocada, conforme
Planilha de Custos, anexa

Metragem das Areas Comuns(*),
conforme Planilha de Custos, anexa
(m2)

100% do contingente: 01

() por areas comuns, compreende-se 0 somatério das seguintes areas: Area | (sanitarios restritos); Area Il (setores
administrativos, gabinetes, laboratérios ndo insalubres, bibliotecas, auditorios, setores de arquivos e guaritas de alvenaria/portarias
principais); Area Ill (circulagdo, com espagos livres); Area IV (almoxarifados/galpdes); Area V (oficinas); Area VI (salas de aula);

Area XI (pragas, patios internos, passeios adjacentes as Unidades/Orgaos); Area XIV (outras &reas que necessitam limpeza).

Item 8 — Tiradentes/MG

Metragem das Areas comuns®,
conforme Planilha de Custos, anexa
(m2)

Quantitativo de mao de obra
a ser alocada, conforme
Planilha de Custos, anexa

Contingente OU Area (m?) a
ser comprovada(o) (minimo
de 100%)

1.467,47 m?

0,40

100% do contingente: 0,40
ou

100% da area: 1.467,47 m2

Metragem das Areas Insalubres e/ou

Médico Hospitalares(**), conforme
Planilha de Custos, anexa (m?)

Quantitativo de méo de obra
a ser alocada, conforme
Planilha de Custos, anexa

Contingente OU Area (m?) a
ser comprovada(o) (minimo
de 100%)

100% do contingente: 0,26

31,28 m? 0,26 ou

100% da area: 31,28 m2

) Por areas comuns, compreende-se o somatério das seguintes areas: Area | (sanitarios restritos); Area Il (setores
administrativos, gabinetes, laboratérios ndo insalubres, bibliotecas, auditérios, setores de arquivos e guaritas de alvenaria/portarias
principais); Area Ill (circulagdo, com espagcos livres); Area IV (almoxarifados/galpdes); Area V (oficinas); Area VI (salas de aula);
Area XI (pragas, patios internos, passeios adjacentes as Unidades/Orgéos); Area XIV (outras &reas que necessitam limpeza).

™) por 4reas insalubres e/ou médico-hospitalares, compreende-se o somatdrio das seguintes areas: Area VI (sanitarios pablicos);
Area VI (laboratdrios insalubres); Area IX (médico-hospitalares); e Area X (abrigos de residuos).

d) Sera(do) considerado(s) compativel(is) em caracteristicas com o objeto desta contratacdo o(s), atestado(s) que
comprovar(em) que o licitante executa ou executou servigos de terceirizacdo de mdo de obra. E nos casos de areas
insalubres/médico hospitalar, atestado(s) para comprovacdo de capacidade de utilizagdo e implementagdo de
procedimentos de desinfeccéo.

e) Somente serdo aceitos atestados expedidos apos a conclusdo do Contrato ou se decorrido, pelo menos, 1 (um)
ano do inicio de sua execucdao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

4.8.5.3. Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servigo, a apresentacdo e o somatorio
de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situagcdo se equivale, para fins de
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comprovagado de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, nos termos do subitem 10.9 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MPDG n° 05 de 25/05/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n° 98 de 26/12/2022.

4.8.5.4. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa
licitante.

4.8.5.5. O licitante disponibilizara todas as informacdes necesséarias a comprovacao da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego
atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

4.8.5.6. Os atestados deverao referir-se a servigcos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente.

4.8.5.7. Declaragdo de que o licitante possui ou instalara escritério na localidade (municipio) em que for vencedora,
a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato e de que sua
estrutura lhe permite atender tempestivamente as demandas objeto desta contratacdo e as que sejam delas
decorrentes, resguardando sua fiel execucdo. As demandas podem envolver a entrega de material, a substituicdo de
uniformes, equipamentos, dentre outros, bem como o atendimento das demais diligéncias apontadas pela
Contratante e a formalizacdo de resposta pelo preposto nos prazos estipulados no Termo de Referéncia (subitem
10.6, alinea “a”, do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n° 05 de 25/05/2017).

a) A estrutura administrativa a ser instalada é imprescindivel & adequada execugé@o do objeto, devendo: possuir
telefones e endereco eletrénico; deposito para guarda de material, uniformes, etc.; funcionar de segunda-feira a
sabado (havendo funcionamento para limpeza neste dia), em horario compativel com a prestacdo dos servigcos
contratados; proporcionar que tudo relacionado as atividades comerciais e de pessoal, pertinentes ao Contrato, seja
nela resolvido (como: admissdo, demissédo, exames admissionais, periddicos e demissionais, treinamentos etc.).

b) Caso a Contratada seja vencedora em mais de um item, devera ater-se a instalacéo de estrutura administrativa
nos municipios ou regides metropolitanas de maior concentracdo das atividades, desde que haja a prévia
autorizacdo da Contratante que avaliara, conforme o caso, se a distancia do escritério ndo prejudicara a prestacéo
dos servigos.

c) Caso o licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no local em que for vencedora, devera declarar a
manutencdo do escritério durante a vigéncia contratual e o cumprimento das condi¢des dispostas no caput e na
alinea “a” supra.

d) Para a localidade Belo Horizonte, a UFMG disponibilizara, no Campus Pampulha, local para instalacdo de
contéiner, mediante assinatura de Termo de Permissédo de Uso.

d.1.) Salienta-se que a Contratada devera arcar com as despesas referente a Concessdo Remunerada de Uso
(aluguel), pela utilizacdo do espaco, além das despesas de instalacdo e manutenc¢do do contéiner, de 4gua, energia
elétrica, internet e telefonia.

d.2.) O local a ser disponibilizado possui area, aproximada, de 55,44 mz, ao custo de R$1.733,61 (Mil setecentos e
trinta e trés reais e sessenta e um centavos) a ser pago mensalmente pela Concessdo Remunerada de Uso. A
remuneracdo mensal sera reajustada a cada 12(doze) meses, contados da data da proposta, pelo IGP-M (indice
Geral de Precgos do Mercado) ou outro que venha a ser fixado pelo governo Federal.

e) O descumprimento das medidas previstas nesse item ensejard a aplicagdo de penalidades, exceto se houver
autorizacdo da Contratante para postergagdo de prazos ou mesmo para dispensa de instalagdo do escritério no local
em que o licitante for vencedor, o que serd avaliado mediante requerimento da Contratada, conforme o caso
concreto e a fundamentacao apresentada.

4.8.5.8 Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducédo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

4.8.5.9. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual
tenha feito parte serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88 10 e 11, da Lei n° 14.133 de 01/04
12021 e regulamentos sobre o tema.

Justificativa: Qualificacdo Técnico-Operacional
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Informa-se que os requisitos de habilitacéo técnica foram definidos em extrema consonancia com a IN SEGES/MPDG n°
05/2017. Foram consideradas as peculiaridades da UFMG, as urgéncias demandadas e o nivel de exigéncia das
autoridades superiores, trata-se, inclusive, de um requisito de seguranga para a contrata¢gdo administrativa.

®  Subitem 4.8.5.2, alinea “a”:

A comprovagdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestacdo dos servigcos, sendo aceito o somatério de
atestados, encontra-se amparo no alinea “b”, subitem 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n° 05/2017:
“comprovagéo que ja executou objeto compativel, em prazo, com o que esta sendo licitado, mediante a comprovagéo de
experiéncia minima de trés anos na execugdo do objeto semelhante ao da contratacdo, podendo ser aceito o somatorio
de atestados;” Tal exigéncia se mostra aplicavel em razdo da complexidade do objeto e valor total da contratacédo, trata-
se, portanto, de seguranga contratual.

®  Subitem 4.8.5.2, alinea “c”:

No que tange ao licitante comprovar que ja executou contrato(s) com um minimo de 100% (cem por cento) do contingente
(quantitativo de méo de obra) ou da area a serem contratados encontra-se amparo na alinea c.2, subitem 10.6 do Anexo
VII-A da IN SEGES/IMPDG n° 05/2017: “quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40
(quarenta), o licitante deverd comprovar que tenha executado contratos(s) em numero e postos equivalentes ao da
contratagdo.”

®  Subitem 4.8.5.2, alinea “d”:

Além da necessidade de atestado que comprove que o licitante executa ou executou servicos de terceirizagdo de méo de
obra, também exige-se atestado(s) para comprovacgdo de capacidade de utilizagdo e implementacéo de procedimentos de
desinfeccdo no que se refere as areas insalubres e médico hospitalar. Tal exigéncia se faz necessaria devido as
caracteristicas e particulares destes ambientes, os quais exigem uma determinada expertise para o planejamento de
rotinas e de procedimentos de limpeza desses locais. Logo, a comprovacdo de aptiddo para desinfeccdo se faz
necessaria tendo em vista a especificidade do ambiente. Pelo fato dessa limpeza englobar processos de desinfeccéo, a
aptiddo da Empresa ndo pode se limitar apenas ao gerenciamento de médo de obra, pois ndo se trata apenas de
realizacdo de limpeza em areas comuns. Torna-se fundamental, também, a comprovacdo de conhecimento para
realizagdo de adequada desinfeccdo das &reas insalubres e médico-hospitalares, prezando, deste modo, pela
manutencéo da salde publica e daqueles que fazem uso destes ambientes, cuja responsabilidade é da Administracéo
Pdblica, bem como daqueles que efetivamente realizardo a limpeza. Trata-se de uma necessidade decorrente da
especificidade do Objeto a ser contratado. Tem-se o caso de uma necessidade que vai além da limpeza, mas do tipo de
local onde sera realizada a limpeza, que demanda formas e procedimentos especificos para a realizagdo do servigo. Trata-
se 0 caso de saude publica, por isso a exigéncia do atestado, que nao significa qualquer indicio de inconformidade com a
IN 05/2017.

® Subitem 4.8.5.2, alinea “e”:

A exigéncia contida neste dispositivo encontra-se amparo no subitem 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n° 05
12017: "Somente ser&o aceitos atestados expedidos apds a conclusgo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano
do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior."

®  Subitem 4.8.5.7:

Justifica-se a instalagdo de estrutura administrativa nos municipios ou regides metropolitanas de maior concentragdo das
atividades, tal medida é imprescindivel & adequada execuc¢ao do objeto, em razé@o da natureza continuada e necessidade
constante de apoio a prestacdo dos servicos, 0os quais envolvem, a sele¢do, admissdo, treinamento, demissédo e
acompanhamento frequente do corpo de funcionérios; a substituicdo de uniformes; a entrega de material, equipamentos,
dentre outros, bem como o atendimento das demais diligéncias apontadas pela Contratante e a formalizagio de resposta
pelo preposto nos prazos estipulados no Termo de Referéncia.

N&o ha para a referida exigéncia qualquer 6bice legal, estando inclusive prevista no subitem 10.6, alinea “a”, do Anexo
VII-A da IN SEGES/MPDG n° 5/2017.

Para definicdo do valor a ser pago mensalmente pela Concessédo Remunerada de Uso, foi adotado como parametro o
preco médio de locagdo de imdveis comerciais em Belo Horizonte/MG (R$/m2), utilizando o indice divulgado pela
Fundacéo Instituto de Pesquisas Econémicas — FIPE. A média dos alugueis dos iméveis comerciais é de R$31,27 (Trinta
e um reais e vinte e sete centavos) o m2, referéncia janeiro/2024. A area a ser disponibilizada é de, aproximadamente,
55,44 m2. (https://www.datazap.com.br/wp-content/uploads/2024/02/fipezap-202401-comercial.pdf)
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Foi utilizado o IGP-M como indice de reajuste, pois trata-se de indice amplo, responséavel por medir a inflagdo e a
variacéo de pregos de mercado, sendo o mais conhecido e tradicionalmente utilizado para a corregéo de alugueis.

Conforme o item 12 do Anexo VII-A da IN SEGES/IMPDG n° 05/2017, “justificadamente, a depender da especificidade do
objeto a ser licitado, os requisitos de qualificagdo técnica e econémico-financeira, constantes deste Anexo VII-A, poderdo
ser adaptados, suprimidos ou acrescidos de outros considerados importantes para a contratagdo, observado o disposto
nos arts. 27 a 31 da Lei n° 8.666, de 1993".

5. Levantamento de Mercado
Dentre as alternativas possiveis de contratacéo, vislumbra-se:
5.1. Solucdo 1: Contratacao de servicos de limpeza e conservacao com fornecimento de materiais incluso.

Este tipo de aquisi¢do engloba, juntamente com a méo de obra contratada, os materiais inerentes & execucao dos
servigos. Além disso, a metodologia de apuragdo dos valores da remuneracéo da contratada €, em sua maioria, com
base na area fisica a ser limpa, custo por metro quadrado, salvo em alguns casos especificos e justificados, cuja
remuneracdo da contratada sera por postos de trabalho. Modelo j& difundido e recomendado na IN SEGES/IMPDG
n° 05 de 25/05/2017, o qual se adequa a utilizacdo do Instrumento de Medi¢éo de Resultados (IMR) com base na
gualidade/quantidade dos servigos prestados.

5.2. Solucdo 2: Contratacao de servigcos de limpeza e conservacao, sem o fornecimento de materiais incluso.

Nesta modalidade, para aquisicdo dos materiais de consumo de limpeza seria necessario realizar uma segunda
licitag&o, e considerando RELATORIO TECNICO 12° - CONSOLIDAGAO DO LEVANTAMENTO DE CUSTOS -
Ministério do Planejamento Or¢camento e Gestao (2007), que o custo para realizagdo de um Pregdo Eletronico € de
R$ 20.698,00 e de um Pregédo (SRP) é R$ 32.187,00 (modalidades indicadas para este tipo de objeto), realizar uma
licitacdo Unica e exclusivamente para aquisi¢do de materiais de limpeza seria economicamente desvantajoso.

A Universidade Federal de Minas Gerais contém uma vasta area fisica e uma variedade de unidades académicas e
6rgaos administrativos. Nesse caso, considerar contratagdo/aquisicdo a parte dos materiais, a ser realizada pela
Central de Compras pertinente, uma vez que, em atendimento a Portaria n° 13.623 de 10/12/2019 as compras nha
UFMG foram centralizadas em UASGs especificas, geraria riscos como: atraso na aquisi¢do, falha na especificacao,
auséncia de quantificacdo, dimensionamento na quantidade insuficiente, falta de materiais ou algum item ficar
deserto na licitacdo por falta de interessados no fornecimento, atrasos de entregas. A grande quantidade e
variedade de materiais dificultaria, posteriormente, a distribuicdo dos mesmos tendo em vista a dimenséo da UFMG.

Além disso, seguir essa metodologia ocasionaria em gastos maiores para a Administracdo, como: custo processual
para a aquisicdo, de armazenagem, de distribui¢cdo e de controle.

5.3. Solucao 3: Contratacao de servicos de limpeza apenas por posto de trabalho

Esta metodologia ndo é recomendada, ressalvando-se em casos especificos e justificados, pois a IN SEGES/IMPDG
n° 05 de 25/05/2017, j& traz em seu Anexo VI-B, item 2, a seguinte recomendacao:

2. Os servigos serdo contratados com base na area fisica a ser limpa, estabelecendo-se
uma estimativa do custo por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a
produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servico e das condi¢Bes
do local objeto da contratagdo (IN SEGES/MPDG n° 05 de 25/05/2017, Anexo VI-B,
item 2).
Além disso, a limitagdo dos postos de trabalhos impede que a empresa possa ponderar qual a for¢a de trabalho
necessaria para execucao dos servicos e nem possibilita 0 adimplemento de inovagGes tecnolégicas para aumentar

a produtividade, j& que o quantitativo de méo de obra estara estabelecido.

5.4. Justificativa da solucdo adotada:
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Solucédo 1: Contratacao de servicos de limpeza e conservacao com fornecimento de materiais incluso.

Visando seguir o escopo de prestacdo indireta dos servigos, foi identificada a Solu¢gdo 1 como melhor forma de
contratagdo para prestacé@o de servicos de limpeza e conservagdo na Universidade Federal de Minas Gerais. Neste
caso, caberd a Administracéo definir a produtividade, a periodicidade a frequéncia de cada tipo de servi¢o, o horario
de prestagdo dos servicos e a metodologia de trabalho, com possibilidade de remuneragdo com base na area fisica
a ser limpa, por metro quadrado, bem como, em casos especificos, dimensionar o posto de trabalho necessario para
atender a necessidade da Unidade/Orgéo.

Considera-se, ainda, que a Contratada devera fornecer todos os materiais e equipamentos necessarios para a
prestacdo dos servicos.

Tais exigéncias ndo limitam a participagéo na licitacao, visto que se trata da forma usual de contratacdo dos servigos
de limpeza e conservagdo, para o qual o mercado esta preparado. Observa-se a existéncia de uma vasta
quantidade de Empresas do ramo de prestagdo de servicos de limpeza, que ja se encontram fortemente
consolidadas no mercado, e que poderao participar da licitagdo.

Informa-se que foram analisadas contratagfes similares feitas por outros 6rgdos e entidades, com objetivo de
identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovacdes que melhor atendessem as necessidades
da Administracéo, sendo incorporadas a contratagdo em andlise.

Além do Termo de Referéncia da contratagdo anterior a esta, referente ao ano de 2019, foram utilizados como
embasamento contratagfes realizadas por outras instituicoes.

Na contratagdo em andlise ndo foram identificadas situacdes especificas ou casos de complexidade técnica do
objeto, que demandassem a realizagdo de consulta e/ou audiéncia publica para coleta de contribuicées a fim de
definir a solucdo mais adequada visando preservar a relacdo custo-beneficio, em face dos servigcos serem
considerados comuns.

Conforme ja apontado no item 4 (Descricdo dos Requisitos da Contratagdo) deste Estudo, a solugdo que atende os
interesses e necessidades da Administracdo € a contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de
servicos de limpeza, conservagdo e desinfeccdo dos prédios (area interna e externa) e de arruamento da
Universidade Federal de Minas Gerais-UFMG, com fornecimento de materiais (exceto de higiene pessoal),
equipamentos, ferramentas e utensilios, utilizando, na execucdo dos servicos, médo de obra com dedicagdo
exclusiva, qualificada e treinada, mediante planejamento das atividades na forma, parametros, rotinas e condi¢bes
estabelecidas.

Quanto a forma de contratacdo, a opcéo escolhida é a contratacdo de prestacdo dos servicos com a unidade de
medida 'm? (metro quadrado)' de area fisica a ser limpa e conservada na Universidade Federal de Minas Gerais e
com a unidade de medida 'posto de trabalho' para casos especificos.

As areas a serem limpas na UFMG permitem a contratacéo conforme a regra geral, custo por metro quadrado, tendo
em vista a existéncia da medicao histérica das areas, e suas atualizacGes, que possibilitam identificar, em conjunto
com as produtividades, periodicidades e frequéncias definidas, a mao de obra necesséria para atendimento das
necessidades de cada Unidade/Orgéo ao longo do seu horario de funcionamento, o qual pode variar de 06:00 as 22:
00.

No entanto, existem situagdes que exigem prestacdo de servicos especificos, como aspiracdo de acervo
bibliografico, ou de forma ininterrupta. Nesses casos, optou-se por adotar postos de trabalho, pois, melhor atendem
aos interesses e as necessidades da Administragao.

Quanto ao fornecimento de materiais, a opcao escolhida é a de que a empresa terceirizada preste 0s servigos e
forneca todos os materiais necessarios, que é a que melhor atende as necessidades e interesses da Administragéo,
conforme justificativas abaixo:

a) As empresas do segmento de limpeza e conservacdo adquirem material em quantidade muito superior as
necessidades de uma determinada contratante (publico ou privado), visto que detém varios contratos, podendo obter
precos mais vantajosos que se adquiridos pela Administracéo;

b) Mesmo que, somente por hipotese, a Administracdo pudesse realizar a compra do material por pregco mais
vantajoso que o da contratada, deveriam ser considerados outros custos envolvidos, tais como: os salarios e
encargos dos servidores publicos que se ocupariam dessa atividade; da licitacao; das publica¢cbes; de oportunidade,
ou seja, realizando outras atividades mais prioritarias; de armazenagem, de controle, de transporte; de eventuais
perdas; etc.
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c¢) O gerenciamento centralizado dos servigos de limpeza e materiais por uma Unica pessoa (no caso a contratada)
propicia melhor integracédo das atividades, com menor probabilidade de falta e desperdicio de materiais;

d) A grande maioria das empresas que prestam servigos de limpeza fornecem também os materiais necessarios.
Assim, ndo ha diminui¢do da competitividade nem ofensa ao principio da economicidade; e

e) E comum em toda a Administracdo Publica a contratacéo de servicos de limpeza em consonancia com os critérios
adotados, onde estdo incluidos os pagamentos pelos servicos prestados em cada local de execucdo e pelos
materiais efetivamente empregados.

6. Descricao da solucao como um todo

Contratacdo de empresa especializada para a prestacao de servicos de limpeza, conservacao e desinfec¢do dos
prédios (area interna e externa) e de arruamento da Universidade Federal de Minas Gerais-UFMG, com
fornecimento de materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, utilizando, na execucéo dos servigos, méao-de-
obra qualificada e treinada, mediante planejamento das atividades na forma, parametros, rotinas, condi¢bes e
demais exigéncias estabelecidas.

Os servicos a serem prestados nas unidades académicas e orgaos administrativos da Universidade Federal de
Minas Gerais-UFMG serdo contratados com base na area fisica a ser limpa e conservada, estabelecendo-se uma
estimativa do custo por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a produtividade, a periodicidade e a frequéncia
de cada tipo de servico e das condig6es do local objeto da contratacao.

Para os casos de Unidades/Orgéos com especificidades, como funcionamento ininterrupto, e servicos especificos
de limpeza, como aspira¢ao de acervo, a contratacéo sera por posto de trabalho.

A contratante e a contratada deverdo observar as respectivas obrigagBes e responsabilidades estabelecidas no
Termo de Referéncia.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Nos métodos utilizados para definicdo das quantidades a serem contratadas foram utilizadas as experiéncias, 0s
parametros aferidos e as memérias de célculos ja existentes, resultantes de contratacdes anteriores série historica -
(2010, 2013, 2019), contemplando as atualiza¢cdes como: ampliagdo de area fisica e alteracdes na frequéncia de
limpeza, as quais estdo indicadas na Planilha de Custos (anexo deste Estudo), buscando sempre fatores
econdmicos favoraveis a Administracao Publica.

7.1. Quantidade de Unidades/Orgédos - Campi UFMG

7.1.1. A quantidade de Unidades/Orgdos onde os servicos serdo prestados, Anexo | (Relacdo das Unidades e
Respectivos Enderecos), guardam relagcdo com as localidades/Campi que integram a Universidade Federal de
Minas Gerais:

a) Belo Horizonte/MG

b) Caeté/MG

c) Conselheiro Lafaiete/MG
d) Diamantina/MG

e) lgarapé/MG

f) Montes Claros/MG

g) Pedro Leopoldo/MG
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h) Tiradentes/MG

7.2. Quantidade de Mao de Obra

7.2.1. A quantidade de méo de obra € o resultado da area fisica a ser limpa, estabelecendo-se uma estimativa do
custo por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo
de servico e das condi¢Bes do local objeto da contratacao.

7.2.1.1. Através da definicdo das areas a serem limpas e conservadas na Universidade Federal de Minas Gerais:
levantamento fisico (medicdo histérica com as atualizacbes pertinentes) das Unidades Académicas e Orgéos
Administrativos, em alguns casos excepcionais, por meio de consulta a home-page das Unidades Académicas e
Administrativas.

7.2.1.2. Através da definigdo de horario e da jornada diaria e semanal de trabalho da méo de obra.

7.2.1.3. Através da definicdo das produtividades, periodicidade e frequéncias para realizacdo de determinadas
atividades de limpeza.

7.2.1.4. Até que a Contratada apresente o novo laudo conforme disposto a seguir, para definicdo e pagamento da
insalubridade e periculosidade das atividades/ambientes foram considerados os parametros ja existentes resultantes
de contratag@es anteriores.

a) Cabera a Contratada pagar o adicional de insalubridade e periculosidade, em conformidade com a Portaria n°
3.214/1978 do Ministério do Trabalho e suas Normas Regulamentadoras (NR’s), aos empregados que fizerem jus &
remuneracao.

b) Cabera a Contratada apresentar a Contratante, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir da
assinatura do contrato, pericias e/ou laudos emitidos com base em estudos técnicos realizados por profissionais
habilitados como Engenheiro ou Técnico de Seguranca do trabalho, devidamente registrados no Ministério do
Trabalho e Emprego, para comprovagdo que o empregado esta submetido a agentes que tenha periculosidade ou
insalubridade relacionadas com as fung@es de limpeza do Contrato.

¢) O Laudo Pericial, devera atestar o grau de insalubridade (maximo, médio ou minimo) e periculosidade, apresentar
as areas e atividades insalubres e/ou periculosas existentes nas Unidades/Orgdos, bem como se a atividade
apontada como insalubre e periculosa consta na relagdo da NR-15 e NR-16 do Ministério do Trabalho, aprovadas
pela Portaria n° 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego, com excecdo das atividades insalubres definidas
em decorréncia da limpeza de Sanitarios Publicos e Coletivos, convencionado pela Convengédo Coletiva de Trabalho
(CCT), expressas na Planilha de Custos (anexo deste Estudo).

d) O pagamento a Contratada dos adicionais de insalubridade e periculosidade, ficard condicionado a realizacdo da
referida pericia/laudo com excegdo apenas para as atividades insalubres estipuladas em Convencgédo Coletiva de
Trabalho (CCT), cujo pagamento independe de Laudo (limpeza de Sanitarios Publicos e Coletivos).

e) A Contratante se reserva o direito de questionar eventuais inconsisténcias que porventura identificar no Laudo
apresentado pela Contratada e adotar as diligéncias que entender cabiveis.

f) Em caso de concluséo pela insalubridade e/ou periculosidade, devera ainda a Contratada comprovar perante a
Equipe de Fiscalizacdo o pagamento dos referidos adicionais aos empregados da empresa.

Justificativa: Laudo de Insalubridade/Periculosidade

Para definicdo da insalubridade e periculosidade das atividades/ambientes foram considerados os paréametros ja
existentes resultantes de contratacdes anteriores. (2013, 2019), por meio do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO: Contrato n° 011/2019, Contrato n° 013/2019, Contrato n° 019/2019 e Contrato n°® 158/2023.

Em consulta a PRORH — Pré Reitoria de Recursos Humanos, por meio do OFICIO N° 26/2024/DLO-DSM-UFMG, a
fim de que se manifestasse sobre a disponibilidade da emissao de laudo de insalubridade e periculosidade para os
ambientes em que ocorrerdo a prestagdo dos servigos do presente processo, a mesma informou, por meio do OFICIO
N° 199/2024/PRORH-GAB-UFMG, que o Departamento de Atengdo a Salde do Trabalhador — DAST/PRORH néo
tem disponibilidade, no momento, para realizacdo de pericias e emissdo de laudos técnicos para comprovagao que o
empregado contratado esteja submetido a ambiente insalubre e/ou de periculosidade e avaliacdo dos ambientes
relacionados com o contrato de Servigos de Limpeza.
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Conforme Parecer n° 00147/2023/JUR/PFUFMG/PGF/AGU, no item 39.3.2.2, em vista ao Plenario do TCU no
Acérdao 727/2009:

9.2.2.7. inclua no edital, como obrigacdo da contratada, a realizacdo de pericia, a ser realizada por
profissional competente, a fim de caracterizar a realizagdo de atividade em é&rea de risco, por
profissionais do setor de energia elétrica, nos termos da Lei n® 7.369/85 e Decreto n° 93.412/86, ficando
0 pagamento do adicional de periculosidade condicionado a realizacdo da referida pericia; 9.2.2.8.
inclua no edital, como obrigacéo da contratada, a realizagdo de pericia, a ser realizada por profissional
competente e devidamente registrado no Ministério do Trabalho e Emprego, atestando o grau de
insalubridade (méaximo, médio ou minimo), quando for o caso, bem como se a atividade apontada como
insalubre consta na relacdo da NR-15 do Ministério do Trabalho, nos termos do art.192 da CLT e NR-
15, aprovada pela Portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego, ficando o pagamento do
adicional de insalubridade condicionado a realizacéo da referida pericia; 9.2.2.9. obedeca ao disposto
no Decreto n° 6.727/2009 quando da redacgao das planilhas de custos e de formagédo de pregos das
categorias profissionais necessarias a execucéo do objeto a ser licitado;”

Assim, ndo havendo nesta Universidade outro departamento que tenha expertise para realizar pericia, alternativa ndo
restou sendo incumbir a futura contratada a elaboracéo de laudo referente a insalubridade e periculosidade.

7.2.1.5. Os resultados dos estudos e métodos constam das tabelas a seguir:

a) Belo Horizonte/MG

TIPO DE AREA AREA (M?) PRODUTIVIDADE QUANTIDADE
Areas | 653,53 1200 m? 0,57
Areas Il 188.680,71 1200 m2 32,65
Areas IlI 135.973,28 1500 m? 96,34
Areas IV 2.402,84 2500 m?2 0,20
Areas V 565,44 1800 m? 0,06
Areas VI 60.802,42 1200 m? 52,98
Areas VII 16.559,78 250 m2 140,77
Areas VIII 20.633,36 468 m? 45,26
Areas IX 19.554,59 468 m2 43,36
Areas X 150,83 1200 m?2 0,13
Areas XI 163.170,71 5500 m?2 6,23
Areas XII 115.587,31 2,14 km 9,69
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Areas Xl 0,00 380 m2 0,00
Areas XIV 20.941,30 1200 m2 10,88
TOTAL 745.676,10 439,11

Considerando a determinacdo de 1 (um) encarregado para 30 (trinta) serventes, atingiu-se a seguinte quantidade

total de encarregados.

TOTAL DE ENCARREGADOS 16,07
b) Caeté/MG
TIPO DE AREA AREA (M?) PRODUTIVIDADE QUANTIDADE

Areas | 0,00 1200 m2 0,00
Areas |l 180,33 1200 m? 0,03
Areas Il 400,00 1500 m2 0,28
Areas IV 0,00 2500 m?2 0,00
Areas V 0,00 1800 m2 0,00
Areas VI 0,00 1200 m2 0,00
Areas VI 2,60 250 m2 0,02
Areas VIII 0,00 468 m? 0,00
Areas 1X 205,00 468 m? 0,45
Areas X 0,00 1200 m? 0,00
Areas XI 3.000,00 5500 m?2 0,11
Areas XII 0,00 2,14 km 0,00
Areas XIlI 0,00 380 m2 0,00
Areas XIV 0,00 1200 m?2 0,00

33 de 44



UASG 153254

TOTAL

3.787,93

Estudo Técnico Preliminar 23/2024

Considerando a determinacdo de 1 (um) encarregado para 30 (trinta) serventes, atingiu-se a seguinte quantidade

total de encarregados.

TOTAL DE ENCARREGADOS

0,03

¢) Conselheiro Lafaiete/MG

TIPO DE AREA AREA (M?) PRODUTIVIDADE QUANTIDADE
Areas | 0,00 1200 m2 0,00
Areas || 101,86 1200 m?2 0,02
Areas Il 744,12 1500 m? 0,51
Areas IV 0,00 2500 m2 0,00
Areas V 0,00 1800 m2 0,00
Areas VI 0,00 1200 m? 0,00
Areas VI 23,79 250 m? 0,20
Areas VIII 0,00 468 m2 0,00
Areas 1X 0,00 468 m?2 0,00
Areas X 0,00 1200 m2 0,00
Areas XI 147,30 5500 m2 0,01
Areas XII 0,00 2,14 km 0,00
Areas XIII 0,00 380 mz 0,00
Areas XIV 52,75 1200 m? 0,03

TOTAL 1.069,82 1

Considerando a determinacao de 1 (um) encarregado para 30 (trinta) serventes, atingiu-se a seguinte quantidade

total de encarregados.
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TIPO DE AREA AREA (M2) PRODUTIVIDADE QUANTIDADE
Areas | 0,00 1200 m2 0,00
Areas Il 1.664,25 1200 m2 0,26
Areas Il 927,14 1500 m2 0,64
Areas IV 0,00 2500 m?2 0,00
Areas V 0,00 1800 m2 0,00
Areas VI 675,74 1200 m2 0,59
Areas VI 268,31 250 m2 2,22
Areas VIII 0,00 468 m? 0,00
Areas IX 0,00 468 m2 0,00
Areas X 0,00 1200 m? 0,00
Areas XI 1.433,73 5500 m? 0,05
Areas XII 0,00 2,14 km 0,00
Areas XllI 0,00 380 m2 0,00
Areas XIV 429,32 1200 m? 0,20

TOTAL 5.398,49 4,00

Considerando a determinacdo de 1 (um) encarregado para 30 (trinta) serventes, atingiu-se a seguinte quantidade

total de encarregados.

TOTAL DE ENCARREGADOS

0,13

e) Montes Claros/MG
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TIPO DE AREA AREA (M?) PRODUTIVIDADE QUANTIDADE
Areas | 81,22 1200 m? 0,07
Areas || 9.274,26 1200 m2 0,68
Areas Il 6.777,26 1500 m? 0,86
Areas IV 0,00 2500 m?2 0,00
Areas V 0,00 1800 m?2 0,00
Areas VI 2.094,60 1200 m? 1,82
Areas VII 905,41 250 m?2 7,50
Areas VIII 3.108,44 468 m2 6,91
Areas IX 605,33 468 m? 1,34
Areas X 0,00 1200 m?2 0,00
Areas XI 7.531,59 5500 m? 0,12
Areas XII 23.107,50 2,14 km 0,00
Areas Xl 0,00 380 m2 0,00
Areas XIV 1.556,85 1200 m? 0,25

TOTAL 55.042,46 20

Considerando a determinacao de 1 (um) encarregado para 30 (trinta) serventes, atingiu-se a seguinte quantidade

total de encarregados.

TOTAL DE ENCARREGADOS

1,00

f) Tiradentes/MG

TIPO DE AREA

AREA (M?)

PRODUTIVIDADE

QUANTIDADE

Areas |

0,00

1200 m?

0,00
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Areas || 380,60 1200 m? 0,06
Areas IlI 86,58 1500 m? 0,06
Areas IV 0,00 2500 m?2 0,00
Areas V 0,00 1800 m?2 0,00
Areas VI 0,00 1200 m? 0,00
Areas VI 31,28 250 m? 0,26
Areas VIII 0,00 468 m2 0,00
Areas IX 0,00 468 m2 0,00
Areas X 0,00 1200 m? 0,00
Areas XI 444,26 5500 m? 0,02
Areas XII 0,00 2,14 km 0,00
Areas XllI 0,00 380 m? 0,00
Areas XIV 556,03 1200 m? 0,26
TOTAL 1.498,75 1

Considerando a determinacdo de 1 (um) encarregado para 30 (trinta) serventes, atingiu-se a seguinte quantidade

total de encarregados.

TOTAL DE ENCARREGADOS

0,07

7.2.2. A quantidade de postos guarda relacdo com a necessidade de cada local (Unidade Académicas e Orgéo
Administrativo) que possui funcionamento ininterrupto e aberto para visitagdo, para atividades de limpeza néo

contempladas na metodologia m?2 (metro quadrado), conforme descrito no item 4 (Descricdo dos Requisitos da

Contratagéo) deste Estudo.

7.2.2.1. Belo Horizonte/MG

POSTOS

TIPO

QUANTIDADE

QUANTIDADE
DE

MAO DE OBRA
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12x36 - Comum 5 10
12x36 - Insalubre 20% 2 4
12x36 - Insalubre 40% 7 14
44 h. - Insalubre 40% 5 5
(segunda a sexta-feira)
44 h. - Comum 10 10
(segunda a sexta-feira)
TOTAL GERAL 29 43
7.2.2.2. |garapé/MG
POSTOS QUANTIDADE
DE
TIPO QUANTIDADE
MAO DE OBRA
44 h. - Comum 1 1
(segunda a sexta-feira)
TOTAL GERAL 1 1
7.2.2.3. Pedro Leopoldo/MG
POSTOS QUANTIDADE
DE
TIPO QUANTIDADE .
MAO DE OBRA
44 h. - Comum 1 1
(segunda a sexta-feira)
TOTAL GERAL 1 1
7.2.2.4. Tiradentes/MG
POSTOS QUANTIDADE
DE
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TIPO QUANTIDADE MAO DE OBRA
12x36 - Insalubre 40% 1 2
TOTAL GERAL 1 2

7.3. Quantidade de Materiais, Equipamentos e Utensilios

7.3.1. Na estimativa do valor da contratacdo teve como referéncia 0s quantitativos de materiais e equipamentos
empregados pelas atuais Contratadas, anexo deste Estudo, visto que, com o acompanhamento sistematico dos
servicos pela Equipe de Fiscalizacdo, constata-se que atendem satisfatoriamente as produtividades estabelecidas e
as demandas de limpeza das Unidades Académicas e Orgéos Administrativos, sendo, economicamente, favoraveis
a Administragéo Publica.

Justificativa: Materiais e Equipamentos

Para a contratacdo de 2019, durante a fase de Estudos Preliminares, os tipos e as quantidades de materiais e
equipamentos passaram por determinadas atualizagdes em decorréncia da ampliagdo da estrutura fisica da Universidade
Federal de Minas Gerais-UFMG, visto que, ao longo dos anos, foram concebidas novas Unidades Académicas e
Administrativas. Para atualizagdo dos quantitativos utilizou-se de metodologias proprias e, em alguns momentos, da
relacéo fornecida pela Contratada prestadora dos servicos na época. Além disso, identificou-se, também, a necessidade
de acréscimo de novos materiais e equipamentos a fim de otimizar a metodologia de trabalho e a execugdo de
determinadas tarefas, tornando-as mais ageis e possibilitando obter produtividades viaveis e mais vantajosas para a
Administracdo do que as indicadas na IN SEGES/MPDG n° 05 de 25/05/2017. Nesse caso, realizou-se pesquisa visando a
inclusdo de materiais e equipamentos modernos (tecnologia) que auxiliassem e tornassem mais rapida a implementagao
dos servicos de limpeza.

Para a atual contratagdo, no entanto, inclusive Pedro Leopoldo e Igarapé, foram utilizados como referéncia os quantitativos
de materiais e equipamentos empregados pelas atuais Contratadas, visto que, com o acompanhamento sistematico dos
servigos pela Equipe de Fiscalizagé@o, constata-se que atendem satisfatoriamente as produtividades estabelecidas e
as demandas de limpeza das Unidades Académicas e Orgéos Administrativos, sendo, economicamente, favoraveis a
Administragio Publica.

Quanto a depreciagdo dos equipamentos, foi sugerido pela Controladoria Geral da Unido-CGU, que a mesma fosse
alterada para 60 meses. Conforme Relatério n° 201801633 — MG/CGU, item 1.1.1.4., “por ocasiéo do encontro da equipe
de auditoria com os gestores, foi asseverado que a Administragdo ndo deve pagar o preco integral de eventual
equipamento a empresa, mas somente o custo da depreciacdo desse bem durante a vigéncia do contrato, que
geralmente é de 12 meses, admitindo-se considerar sua eventual prorrogagdo até 60 meses (art. 57, da Lei n° 8.666
/1993); caso contrario, se o célculo de todo o custo com depreciacao foi alocado tomando-se como base o prazo curto, por
exemplo de 12 meses, esse procedimento poderia significar o pagamento de parcelas indevidas, se o contrato nédo for
prorrogado. Isso porque a Administracdo j& teria pago despesas referentes ao uso/desgaste do equipamento que
corresponderiam aos anos vindouros de vigéncia do contrato, motivo pelo qual é recomendavel que o custo com
depreciagao seja diluido em 60 meses”.

Apo6s cuidadosa andlise da sugestdo da Controladoria Geral da Unido (CGU) sobre a depreciacdo dos equipamentos,
decidimos adotar uma abordagem que vai além dos 60 meses recomendados. Optamos por utilizar prazos de depreciacédo
mais longos, especificamente 120 meses, para alguns equipamentos. Essa decisdo foi tomada com base nos histéricos
dos contratos anteriores, onde constatamos que alguns equipamentos tém uma vida Util que se estende além dos 60
meses.

Além disso, nossa escolha esta alinhada com as novas diretrizes estabelecidas pela Lei n° 14.133/2021, que possibilita a
prorrogacao dos contratos por até 120 meses. Portanto, ndo apenas essa decisdo € economicamente vantajosa para a
administragdo, mas também estd em conformidade com os novos prazos de contratagdo previstos na legislagcdo atual,
sendo, economicamente, favoraveis & Administragdo Publica.

7.4. Quantidade de Uniforme e Equipamento de Protecao Individual-EPI
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7.4.1. Na estimativa do valor da contratacdo teve como referéncia os quantitativos de Uniforme e Equipamento de
Protecdo Individual-EPlI empregados pelas atuais Contratadas, anexo deste Estudo, visto que, com o
acompanhamento sistematico dos servigos pela Equipe de Fiscalizacao, constata-se que atendem satisfatoriamente
a contratacéo, sendo, economicamente, favoraveis a Administragao Publica.

Justificativa: Uniforme e Equipamento de Protecéo Individual

Para a atual contratagéo, foram utilizados como referéncia os quantitativos utilizados pelas atuais contratadas, visto que,
com o acompanhamento sistematico dos servigos pela Equipe de Fiscalizagdo, constata-se que atendem
satisfatoriamente as demandas. As quantidades estipuladas poderao ser aplicadas a todas as localidades (Belo Horizonte
IMG, Caeté/MG, Conselheiro Lafaiete/MG, Diamantina/MG, Montes Claros/MG, Tiradentes/MG, Pedro Leopoldo/MG e

Igarapé/MG).

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 172.331.167,39

8.1. Os valores limites para contratacdo de prestacdo de servicos de limpeza e conservagdo para a Universidade
Federal de Minas Gerais sé@o os seguintes:

ITEM LOCALIDADE - CAMPI VALOR DE REFERENCIA |VALOR DE REFERENCIA
- MENSAL - 60 MESES

1 Belo Horizonte/MG R$ 2.680.855,31 R$ 160.851.318,77

2 Caeté/MG R$ 6.933,16 R$ 415.989,34

3 Conselheiro Lafaiete/MG R$ 5.354,71 R$ 321.282,58

4 Diamantina/MG R$ 22.236,55 R$ 1.334.193,17

5 Igarapé/MG R$ 5.020,71 R$ 301.242,35

6 Montes Claros/MG R$ 131.016,70 R$ 7.861.002,13

7 Pedro Leopoldo/MG R$ 5.249,56 R$ 314.973,78

8 Tiradentes/MG R$ 15.519,42 R$ 931.165,27
TOTAL R$ 2.872.186,12 R$ 172.331.167,39

8.2. Os valores limites para contratagdo constam, detalhadamente, na Planilha de Custos e Formag&o de Precos,
anexo deste Estudo, na forma estabelecida no Anexo VII-D, IN SEGES/MPDG n° 05 de 25/05/2017.

Os precos unitarios referenciais, as memdérias de calculo e os documentos que lhe dao suporte constam anexo a

este Estudo.
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Para fins de determinagdo do custo estimado da contratacdo, em se tratando de prestacdo de servicos com
dedicagdo de mao de obra exclusiva, aplicar-se-a, no que couber, o disposto na IN SEGES/IMPDG n° 05 de 25/05
12017 - Que dispbe sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de servicos sob o regime de
execugdo indireta no ambito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional -, conforme autorizado
pela IN SEGES/ME n° 98 de 26/12/2022 - Que estabelece regras e diretrizes para o procedimento de contratagdo de
servicos sob o regime de execugdo indireta de que disp6e a Lei n° 14.133 de 14/04/2021, no ambito da
Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional - observando, no que couber, a IN n° 65 de 07/07
12021 - Que disp6e sobre o procedimento administrativo para a realizacdo de pesquisa de pregos para a aquisi¢cao
de bens e contratagdo de servicos em geral, no dmbito da administragdo publica federal direta, autarquica e
fundacional.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. O objeto foi dividido pelas localidades/Campi que integram a Universidade Federal de Minas Gerais, onde os
servigos serdo prestados: a) Belo Horizonte/MG; b) Caeté/MG; c) Conselheiro Lafaiete/MG; d) Diamantina/MG; e)
Igarapé/MG, f) Montes Claros/MG; g) Pedro Leopoldo/MG, g) Tiradentes/MG.

Este parcelamento tem como objetivo ampliar a competitividade, possibilitando, a depender do item, a participacéo
de Empresas locais e de menor porte.

9.2. Cada item integrante do objeto é formado por Campi e as Unidades/Orgéos que os integram, sendo inviavel sua
divisédo e fragmentagéo, em atendimento aos principios da economicidade e da razoabilidade.

Desta forma, cada conjunto (localidade), resguardada as suas especificidades, considerando que para o tipo de
servico a ser prestado por empresa especializada (conservagdo e limpeza) ndo existe vantagem econdmica na
fragmentacdo de cada conjunto (localidade) que compde o objeto. Aumentando a atratividade de mercado,
fomentando a concorréncia e a economia de escala.

Permitindo, inclusive, melhor gestédo da execugéo Contratual, unicidade e padronizagéo.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Durante a realizagdo deste Estudo Técnico Preliminar foi identificado que ndo se faz necessario realizar
contratagdes correlatas ou interdependentes para que o objetivo desta contratagdo seja atingido.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratagdo pretendida estd em consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional-PDI (2018-2023). O
Departamento de Logistica de Suprimentos e de Servigos Operacionais-DLO, 6rgédo responsavel pela contratagdo
dos servigos de limpeza para a Universidade Federal de Minas Gerais-UFMG, esta vinculado a Pré Reitoria de
Administracdo-PRA, cujas atividades e rotinas administrativas integram as a¢fes da Gestdo Administrativa prevista
no PDI.

Trata-se, primeiramente, de avancar na implantacdo de sistemas eficientes e abrangentes de gestdo publica,
informatizando e integrando os diversos processos administrativos (de materiais e almoxarifado, patriménio, compras e
licitagbes ao gerenciamento de contratos, orgamentario, financeiro e contabil). Além deles, é preciso atender ao
acentuado crescimento da demanda pelos servigos prestados & comunidade (manutencéo e reforma das instalagGes
existentes, construgdo de novas instalagdes, alimentacéo, limpeza, seguranca, mobilidade etc.) e as exigéncias de maior
qualidade na prestagdo destes servigos. Finalmente, serd preciso aprimorar o planejamento e a gestdo ambiental da
UFMG, contemplando medidas voltadas para a recuperagdo do passivo ambiental e a valorizagdo urbanistico-ambiental
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dos Campi da Universidade, a preservacdo de seus recursos ambientais e a gestdo de residuos sélidos e especiais
gerados no ambito da Universidade. (Subitem 5.2. Gestdo Administrativa, Pro-Reitoria de Administracdo (PRA), PLANO
DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, 2018, p. 203)

Essa gestéo inclui compras e importagdo de bens; servicos de correio, malote e reprografia; gestdo de servicos de
transporte; servicos de limpeza e conservacdo; servicos de portaria e de vigilancia; contratagdo e fiscalizagdo da
exploracd@o de restaurantes e cantinas, bem como de outras concessfes e permissdes remuneradas de uso; aquisicao,
gerenciamento e controle de estoque de bens de consumo e de bens méveis permanentes, entre outros procedimentos.
No que diz respeito a essas fungdes, deve-se priorizar a reformulacdo de procedimentos visando facilitar as agdes de
aquisicdes de bens e servicos, a recepcdo e acompanhamento contratual, a gestéo patrimonial, a estocagem, de forma a
proporcionar economia de escala e rapidez nas aquisicdes. Nao se deve descuidar, por outro lado, do desfazimento de
bens inserviveis em toda a Instituicdo. Os instrumentos de gestdo devem ser desenvolvidos com base nos fluxos efetivos
de custeio, compras e servigos concernentes as diversas unidades gestoras. (Subitem 5.2. Gestdo Administrativa, Gestdo
de Servigos de Apoio e Logistica, PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, 2018, p. 204)

O PDI estipula as seguintes ac¢des, no que tange a Gestdo Administrativa - Servicos de Apoio e Logistica

Servigos de Apoio e Logistica

11. Atuar para aprimorar os servicos prestados por empresas terceirizadas (servicos de portaria, vigilancia, limpeza,
manutengdo, restaurantes, cantinas, transporte interno etc.). (Gestdo Administrativa, Servicos de Apoio e Logistica,
PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL, 2018, p. 209)

A contratagdo pretendida esta prevista no Plano Anual de Contratag6es, conforme detalhamento a seguir:

ID PCA no PNCP 17217985000104-0-000002/2024
Data de publicacdo no PNCP 19/05/2023
Id do item no PCA 92

Classe/Grupo

853 - SERVICOS DE LIMPEZA

Identificador da Futura Contratagao 153254-90128/2023

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Pretende-se com a futura contratacao:

a) Obtencdo de ambiente limpo e saudavel, o que refletira positivamente no desempenho dos servidores, das
atividades fins da Instituicdo (ensino, pesquisa e extensdo) e na imagem da Universidade Federal de Minas Gerais-

UFMG.

b) Garantir a preservacéo do patriménio publico.

c) Utilizagdo, permanente, de materiais e equipamentos de qualidade e com menor impacto ambiental, evitando,
ainda, a exposicdo e manuseio de produtos alergénicos e irritantes pela mao de obra contratada.

d) Prezar por melhorias do custo-beneficio desta contratacao.

e) Atendimento a todos os preceitos legais vigentes.
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f) Garantir a boa execucéo dos servigos de limpeza e higienizagcdo, sempre embasados nos principios de eficiéncia e
sustentabilidade.

g) A atual estrutura administrativa da UFMG possui recursos humanos, com conhecimento técnico acerca do Objeto,
para realizac@o das atividades de gestéo e fiscalizacdo contratual, estando aptos para acompanhar criteriosamente
a qualidade dos servigos prestados.

13. Providencias a serem Adotadas

N&o ha necessidade de adaptagéo direta ao ambiente fisico para inicio das atividades desta tipologia de servicos,
pois as Unidades Académicas e/ou Administrativas ja dispdem de ambientes fisicos que contém sanitarios,
vestiarios com armarios e local para refeigdo para a méo de obra alocada; local para guarda de materiais (DML). Os
locais encontram-se, em sua maioria, previamente definidos, visto que a Universidade ja passou historicamente por
diversas contratacdes similares a esta e encontra-se, no momento, completamente adaptada para lidar com as
demandas, inclusive em termos de disponibilizacéo de estrutura fisica, desta contratacéo.

As legislacdes que dispbem sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo sob o regime de execucao
indireta no ambito da Administragdo Publica Federal séo abundantes e passaram por revisdo substantiva. Contudo,
faz-se necessério a capacitacdo de servidores, em especial 0s que atuardo na gestdo e fiscalizacdo do contrato,
adequando e atualizando seus conhecimentos a este modelo que além da fiscalizacéo direta do servidor, também
insere a fiscalizagdo do publico usuario dos servigos como parametro para medicdo da qualidade do que esta sendo
prestado, além de propiciar o conhecimento necessario a estes para que consigam realizar o mapeamento dos
riscos durante a gestao do contrato e quando de cada renovacao.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Os critérios e praticas de Sustentabilidade Ambiental e as respectivas medidas mitigadoras estdo sendo tratadas no
item 4 (Descricdo dos Requisitos da Contrata¢éo) deste Estudo, observando os fundamentos legais constantes na
IN SEGES/IMPDG n° 05 de 25/05/2017, no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis - Outubro 2024 - 72
Edicdo - Camara Nacional de Sustentabilidade-CNS/IDECOR/CGUIAGU e demais legislacdes que regulamentam
a matéria.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

15.1. Justificativa da Viabilidade

Com base no exposto ao longo deste Estudo Técnico Preliminar, especialmente no que tange a solugdo de mercado

escolhida, que inclui critérios e praticas de sustentabilidade, trata-se de contratacdo viavel, razoavel e necessaria
para o atendimento das necessidades e interesses da Administracao.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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BEATRIZ NAJELA EKATERINA RIBEIRO DA SILVA

Agente de contratagdo

SILMARA ALVES OLIVEIRA

Agente de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 17/12/2024 as 09:15:09.
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