2 A UFMG

DEPARTAMENTO DE PRO-REITORIA DE g
LOGISTICA DE SUPRIMENTOS ADMINISTRACAD
E SERVICOS OPERACIONAIS

Processo n.e 23072.000198/2017-30
Pregdo Eletrbnico n.201/2017

A

endereco na Avenida Presidente Anténio Carlos, 6.627, Pampulha - Belo Horizonte/MG, neste ato
denominada CONTRATANTE, representada por seu Pré-Reitor de Administracdo, Prof. Mario Fernendo
Montenegro Compos, CPF p o 244.927.286-00 Carteira de identidade n.2 MG- 975.505 e o Instituto
Brasileiro De Politicas Piblicas - IBRAPP, CNPJ 09.611.589/0001-39, com endereco na Avenida Antares,
157, Quadra 19, Recanto dos Vinhais, Sdo Luis-MA, CEP: 65070-070, neste ato denominada CONTRATADA,
representada por sua presidente, Sr2 Rita Aparecida Salgado, Carteira de Identidade n.2 044.279.402.012-1
SSP/MA, CPF n.o 980.062.586-00, resolvem firmar o presente Termo de Apostilamento, ao contrato em
epigrafe, mediante as clausulas e condicGes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Conforme prevé a Cliusula Oitava do Contrato n°® 005/2017 procede-se 2
repactuacdo, em face da elevagdo dos custos relativos 3 mdo de obra decorrentes da Convengdo Coletiva
2017 que vigora desde 1° de janeiro de 2017 em Belo Horizonte.

CLAUSULA SEGUNDA: Devido as alteragBes acima, o valor estimado mensal passa de RS 124.249,87 (Cento
e vinte quatro mil, duzentos e quarenta e nove reais e oitenta e sete centavos), para RS 131.249,92 (Cento
e trinta e um mil, duzentos e quarenta e nove reais e noventa e dois centavos), representando um

CLAUSULA TERCEIRA: As despesas correrdo por conta do Programa de Trabalho 043719 e natureza de
despesa 339039,

Parigrafo Unico: Foi emitida a Nota de Empenho 2017NE800326, para fazer face s despesas inerentes ao
contrato, relativas ao exercicio financeiro corrente, Ser4 emitida, no exercicio(s) subseqiiente(s) Notas(s) de
Empenho visando ao atendimento das despesas correntes no curso da relagdo contratual, inclusive as de
reforco, que terd uma via anexada a0s autos do processo administrativo.

CLAUSULA QUARTA: Permanecem inalteradas as demais disposicBes contratuais.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente Termg de Apostilamento em 02 {duas) vias de igual
teor e validade. '

Belo Horizonte, dee W de 2017.

ndoAViontenegro Campos
ministracdo/UFMG
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Dados Compl

paraac

ic3o dos Custos Referentes 4 mio-de-obra

1 Tipa de servico (mesma servico com caracteristicas distintas)
2 Saliiria Normativo da Categoria Profissional 3499,12 325833
TECNICD DE SERVICOS JURIDICOS | Técnico OE SERVICOS JURIDICOS
BELO HORIZONTE MONTES CLAROS
3 Categoria profissional (vinculada 3 execugio contratual)
4 Data base da categoria (dia/més/ana) 01/01/2017 01/01/2016
nata: deverd ser efaborado um quadre para cada tipo de servigo [ﬁﬁn Minimo 937,00,
Médulo 1 : Composigio da Remuneracio
1 Composigio da Remuneracio Referéncia Valor [R$) Valor [RS! _I
A |Salirio Base 3.099.13] 5.258,33
B Outros (i ificar) 0,00 m
Total da Remuneragio 3.4558,12 3.258,33
Méduls 2: Beneficios Mensais e Didrios
2 Médulo 2 : Beneficios Mensals e Didrios - Referéncia Valor (RS) Valor (RS)
A Transporte ParSmetros 41,80 0,00
B Auxilio Al cal Parimetras 27251 252,95
c Assisténcia Médica e familiar Parimetros 48,58 31,00
D Seguro de Vida, invalidez e funeral 5.00 5,00 5,00
E Programa de Qualificac3o Profissional Pardmetros 855 0,00
F Outros (especifiear) < 0,00 0,00
Total de Beneficios mansais e didrios 377,44 288,95
nota: o valor informado devers ser o custa real do insuma (descontado o valor eventualmente page pele empregador)
Médulo 3: Insumos Diversos
k] Medulo 3 : Insumes Diversas . Valor [RS) [valor {RS)
A Uniformes 0,00 0,00
B Materiais 0,00 0,00
[ Qutros ( ificar) 0,00 0,00/
Total de Insumos Diversos 0,00 0,00
nota: valores mensais por empregade
Médulo 4: Encargos Socials e Trabalhistas
Submddule 4.1 - E Previdenci: e FGTS:
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS & FGTS % VALOR (RS} VALOR (RS)
A INSS 20,00%% 699,82 651,67
B SESI ou SESC 2 1,50% 52,49 48,87
C SENAI ou SENAC 1,00% . 3499 32,58
D INCRA, 0,20% 7,00 6,52
3 Saldrio Educacio 2,50% 87.48 81,45
F FGTS 8,00% 279,93 260,67
G Riscos Ambientais do Trabalho - RAT x FAP 2.00% 69,98 85,17
H SEBRAE 0,60% 20,98 19,55
TOTAL 35,80% 1.252,69 1.166,48,
Nota (1); Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS s3o aqueles estabelecidas pela legislagio vigente 4

Nota (2): Percentuais incidentes sobre a remuneragio



Submédulo 4.2 - 139 salérig

4.2 132 SALARIO |Refergncia VALOR (RS) VALOR (R$)
A 13¢ Saldrio 8,33% 291,48 271,42
Sub Total 8,33% 281,48 271,42
8 Incidéncis do submédulo 4.1 sobre 13¢ saldrio 2,598% 104,35 97,17
TOTAL 11,31% 395,83 368,55

Submédulo 4.3 - Afastarmento Maternidade

4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE Referéncia VALOR (RS) VALOR (RS)
A Afastamento Maternidade 0,33% 11,55 10,75
8 Incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,12% 4,13 3,85
TOTAL 0,45% 15,68 14,60
Submédulo 4.4 - Provisao para Rescisio
44 PROVISAO PARA RESCISA0 Referéncia VALOR (RS) VALDR (RS}
A Aviso prévie Indenizado 0,42% 14,70 13,68
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévig indenizado 0,03% 1,18 1,09
C multa do FGTS da aviso prévio indenizado 4,35% 152,21 141,74
D Aviso prévio trabalhado 1,84% 67,88 63,21
E Incidéneia do submédulo 4.1 sobre aviso prévlo trabalhado 0,69% 24,30 22,63
F multa do FGTS do avise prévio trabalhade 0,08% 0.05 0,05
TOTAL 7,52% 260,32 242,41
Submddula 4,5 - Custo de k a0 de Profissional A t
4.5 COMPOSICAQ DO CUSTQ DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Referéncia VALOR (RS) VALOR (RS)
A Férias 833% 291,48 271,42
B Adicional de Férias 2,78% 57,28 90,58
[+ Auséncia por doenca 1,66% 58,08 54,09
] Licenca Paternidade 0,14% 4,30 4,56
E Auséncias Lepais 0,27% 9,45 8,80
F Auséncia por acidente de trabalho 0,14% 4,90 4,56
G Qutros (Especificar) 0,00% 0,00 0,00
|Sub Total 13,32% 466,08 434,01
H Incldénela do submédulo 4.1 sobre custo de Repesicao 4,77% 22,23 20,70
TOTAL 18,09% 438,31] 454,71
QUADRO - rasume - Médulo 4 - Encargos Sociais e trabalhistas
4 MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABAHISTAS VALOR (R$) VALOR (R$)
4.1 |Encargos Previdencidrio e FGTS 1.252,69 1.166,48
4.2 132 Saldrio 395,83 368,59
a3 Afastamento Maternidade 15,68 14,60
4.4 Custo de reseisio 260,32 242,41
45 Custo de reposicio do profissional ausente 4 488,31 454,71
4.6 Outros (especifizar) 0,00 0,00
TOTAL 73,16% 2.412,82 2.246,78
MODULD 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR [R$) VALOR (RS)
A BD! - Despesas Administrativas e Operacionais 1,30% 81,76 75,32
B Tributos Pardimetros 610,18 422,90
B1. Tributos Federais (PIS % + COFINS %) il 3,65% !
B2. Tributos Estaduais {especificar) 0,00%
83. Tributos Municipais (ISSQN) - BH % Pardmetros
B4. Outros tributos (especificar) 0.00%
c Lucro : 1,13% 72,82 £7.09
TOTAL 764,77 565,31

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empergado
Nota (2): O valor referente a tributos € obtido aplicando-se o percantual sobre o valor do faturamento
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