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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
TERMO ADITIVO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N2 006/2025, QUE FAZEM ENTRE A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS E A EMPRESA SERVICE FERNANDES LTDA

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS por intermédio do Departamento de Logistica de Suprimentos e de
Servigos Operacionais/DLO, com sede na Av. Antbnio Carlos, 6627 - Campus Pampulha, Belo Horizonte/MG, inscrita no
CNPJ sob 0 n? 17.217.985/0001-04, neste ato representada pela Pré-Reitora de Administragdo, Profa. Elisdngela Cristina
Aganette, nomeado(a) pela Portaria n2 2567, de 19 de margo de 2026, publicada no DOU — Se¢do 2 — de 20 de margo de
2026, SIAPE 2324879, doravante denominado CONTRATANTE, e a SERVICE FERNANDES LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o
n? 10.999.443/0001-91, sediada na Rua dos Beija Flores, N2 33, Bairro Vida Nova 2a. Secdo, Vespasiano/MG, Cep:
33.204-074, doravante designado CONTRATADO, neste ato representada por Leandro Cesar Fernandes, Sdcio-
Administrador, resolvem firmar o presente termo ADITIVO, mediante as clausulas e condi¢Ges seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Constitui o presente termo aditivo o reequilibrio econdmico financeiro do contrato devido a
alteragdo tributaria e a sua repactuacdo, de acordo com a Convencgdo Coletiva de Trabalho da categoria de 2026.

CLAUSULA SEGUNDA: Procede-se o reequilibrio econémico financeiro do contrato 006/2025 nos termos da Lei
14.133/21, artigo 124, Il letra “d”, e amparado na Clausula Décima Quarta do Contrato a ser aditado, ocasionado pela
alteracdo da opcdo tributaria da empresa a partir de 01 janeiro de 2026.

Paragrafo Unico: Devido a alteragdo tributaria, as aliquotas de PIS e COFINS passam a ser cotadas de acordo com o
Regime de LUCRO REAL ndo-cumulativo, através da média de faturamento dos 12 meses, além de incluir na planilha de
custos, os percentuais de encargos sociais de outras entidades “Salario Educagao — 2,50%, SESI ou SESC — 1,50%, SENAI
ou SENAC - 1,00%, SEBRAE - 0,60%, INCRA — 0,20%".

CLAUSULA TERCEIRA: Procede-se também com a repactuacdo do contrato, conforme disposto na Clausula Sétima do
Contrato para vigorar com efeitos financeiros retroativos a 01 de janeiro de 2026 de acordo com a Convengao Coletiva
de Trabalho da categoria de 2026 em Conselheiro Lafaiete, Tiradentes e Diamantina.

CLAUSULA QUARTA: O valor mensal estimado do contrato com as alteragdes previstas na clausula primeira, acima,
passa de RS 37.587,43 (trinta e sete mil quinhentos e oitenta e sete reais e quarenta e trés centavos), para RS 43.935,44
(quarenta e trés mil, novecentos e trinta e cinco reais e quarenta e quatro centavos), representando um acréscimo
mensal de RS 6.348,01 (seis mil, trezentos e quarenta e oito reais e um centavos), conforme planilha anexa.

Paragrafo unico: O valor mensal estimado do contrato com a alteragdo da opg¢do tributdria da empresa a partir de 01
janeiro de 2026, acima referida, representard um acréscimo mensal de RS 2.213,87 (Dois mil duzentos e treze reais e
oitenta e sete centavos).

A repactuacgdo do contrato, conforme disposto na Clausula Sétima do Contrato para vigorar com efeitos financeiros
retroativos a 01 de janeiro de 2026 de acordo com a Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria de 2026 em
Conselheiro Lafaiete, Tiradentes e Diamantina; que importard num acréscimo mensal de RS 4.134,14 (Quatro mil cento
e trinta e quatro reais e quatorze centavos).

CLAUSULA QUINTA: As despesas correrdo por conta do Programa de Trabalho 230045 e natureza de despesa 339039.

Paragrafo Unico: Foi emitida a Nota de Empenho 2026NEO070 para fazer face as despesas inerentes ao contrato,
relativas ao exercicio financeiro corrente. Sera emitida, no exercicio(s) subsequente(s) Notas(s) de Empenho visando ao
atendimento das despesas correntes no curso da relagdo contratual, inclusive as de reforgo.
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CLAUSULA SEXTA: Incumbird & CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Diario Ofici
da Unido, de acordo com o previsto no art. 94 da Lei 14.133, de 2021.

CLAUSULA SETIMA: Cabe & contratada adequar a garantia prevista na Clausula décima primeira do Contrato e
decorréncia da alteracdo contratual objeto deste termo aditivo.

CLAUSULA OITAVA: Permanecem inalteradas as demais disposi¢des contratuais, naquilo que n3o contrariem o presen
termo aditivo.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente Termo eletronicamente.

Profa. Elisangela Cristina Aganette
Pro-Reitora de Administracdo/UFMG

Leandro Cesar Fernandes
SERVICE FERNANDES LTDA

Documento assinado eletronicamente por Leandro César Fernandes, Usuario Externo, em 05/05/2026,
as 09:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 52 do Decreto n? 10.543, de 13
de novembro de 2020.

il
Sel’
assinatura Llll’
eletrdnica

sel:

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Elisangela Cristina Aganette, Pré-reitor(a), em 05/05/2026,
as 20:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 52 do Decreto n? 10.543, de 13
de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n? 23072.227851/2025-16 SEI n2 5149769
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Dados complementares para a composi¢do dos custos referentes a mao de obra

1- MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

CONSELHEIRO

CONSELHEIRO

CONSELHEIRO

CONSELHEIRO

CONSELHEIRO

CONSELHEIRO

CONSELHEIRO

CONSELHEIRO

CCONSELHEIRO

CONSELHEIRO

CCONSELHEIRO

CONSELHEIRO

CONSELHEIRO

CCONSELHEIRO

CONSELHEIRO

CCONSELHEIRO

CONSELHEIRO

CONSELHEIRO

CONSELHEIRO

CONSELHEIRO

LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE
2 |Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05
3 [Salario Normativo da Categoria Profissional 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 2.435,61 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 2.435,61 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 2.435,61
SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | ST cnitDE SERVENTE D | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTE DE SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTE DE | SERVENTEDE | SERVENTE DE | SERVENTE DE
LIMPEZA | ENCARREGADO LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA | ENCARREGADO ENCARREGADO
4 |categoria Profissional (vinculada 5 execugdo contratual) LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA PERICULOSO | DE LIMPEZA (28 | UMPEZA INSALUBRE | INSALUBRE | PERICULOSO | DELMpEZA (22| [MPEZA | LMPEZA AREA | LIMPEZA AREA |  LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA CEIDEen
COMUM (22 A | INSALUBRE 20% | INSALUBRE40% | o0, ', acerera) | COMUM@EA| 5 en e TR ) ASPIRAGAO (22 | EXTERNA (22 A | EXTERNA (22 A | ARRUAMENTO | ARRUAMENTO |  COMUM INSALUBRE | INSALUBRE | PERICULOSO e
62 FEIRA) (22 A62 FEIRA) | (22 A 62 FEIRA) e SABADO) G S ) A 62 FEIRA) 62 FEIRA) SABADO) | (22 A62 FEIRA) | (22 ASABADO) |  (12X36) 20% (12X36) | 40% (12X36) | 30% (12X36)
5 |Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 | 01/01/2025 | 01/01/2025 01/01/2025 | 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 | 01/01/2025 | 01/01/2025 | 01/01/2025 | 01/01/2025 01/01/2025 | 01/01/2025 | 01/01/2025
6 [Salario Minimo Vigente 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 (COMPOSICAO DA REMUNERACAO REFERENCIA |  VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR(R$) | VALOR(RS$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS$) | VALOR(R$) | VALOR (R$) VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR (R$)
A |SALARIO BASE 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 2.435,61 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 2.435,61 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 3.431,98 3.431,98 3.431,98 3.431,98 4.871,22
B |ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% 324,20 324,20 648,40
C | ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 40% 648,40 648,40 1.296,80
D |ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30% 514,80 514,80 1.029,59
E [OUTROS (ESPECIFICAR)

TOTAL DA REMUNERAGAO 1.715,99 2.040,19 2.364,39 2.230,79 2.435,61 1.715,99 2.040,19 2.364,39 2.230,79 2.435,61 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 3.431,98 4.080,38 4.728,78 4.461,57 4.871,22

SUBMODULO 2.1 - 132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1|132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS REFERENCIA |  VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR(R$) | VALOR(RS$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS$) | VALOR(R$) | VALOR (R$) VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR (R$)
A |132 SALARIO 8,33% 143,00 170,02 197,03 185,90 202,97 143,00 170,02 197,03 185,90 202,97 143,00 143,00 143,00 143,00 143,00 286,00 340,03 394,06 371,80 405,93
B [FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS 12,12% 208,00 247,30 286,59 270,40 295,23 208,00 247,30 286,59 270,40 295,23 208,00 208,00 208,00 208,00 208,00 416,00 494,59 573,19 540,80 590,45

SUBTOTAL 20,45% 351,00 417,31 483,63 456,30 498,19 351,00 417,31 483,63 456,30 498,19 351,00 351,00 351,00 351,00 351,00 702,00 834,62 967,25 912,59 996,39

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICGES)

2.2 | ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS REFERENCIA |  VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR(R$) | VALOR(RS$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS$) | VALOR(R$) | VALOR (R$) VALOR (R$) | VALOR(RS$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR (R$)
A |INss 20,00% 413,40 491,50 569,60 537,42 586,76 413,40 491,50 569,60 537,42 586,76 413,40 413,40 413,40 413,40 413,40 826,79 983,00 1.139,21 1.074,83 117352
B |SALARIO EDUCAGAO 2,50% 51,67 61,44 71,20 67,18 73,35 51,67 61,44 71,20 67,18 73,35 51,67 51,67 51,67 51,67 51,67 103,35 122,88 142,40 134,35 146,69
C |SEGURO DE ACIDENTE DE TRABALHO (RAT AJUSTADO) 1,50% 31,00 36,86 42,72 40,31 44,01 31,00 36,86 42,72 40,31 44,01 31,00 31,00 31,00 31,00 31,00 62,01 73,73 85,44 80,61 88,01
D [SESI OU SESC 1,50% 31,00 36,86 42,72 40,31 44,01 31,00 36,86 42,72 40,31 44,01 31,00 31,00 31,00 31,00 31,00 62,01 73,73 85,44 80,61 88,01
E |SENAI OU SENAC 1,00% 20,67 24,58 28,48 26,87 29,34 20,67 24,58 28,48 26,87 29,34 20,67 20,67 20,67 20,67 20,67 41,34 29,15 56,96 53,74 58,68
F [SEBRAE 0,60% 12,40 14,75 17,09 16,12 17,60 12,40 14,75 17,09 16,12 17,60 12,40 12,40 12,40 12,40 12,40 24,80 29,49 34,18 32,24 3521
G |INCRA 0,20% 413 4,92 5,70 537 5,87 4,13 4,92 5,70 5,37 5,87 4,13 4,13 4,13 4,13 4,13 8,27 9,83 11,39 10,75 11,74
H |FGTS 8,00% 165,36 196,60 227,84 214,97 234,70 165,36 196,60 227,84 214,97 234,70 165,36 165,36 165,36 165,36 165,36 330,72 393,20 455,68 429,93 469,41

SUBTOTAL 35,30% 729,65 867,50 1.005,35 948,54 1.035,63 729,65 867,50 1.005,35 948,54 1.035,63 729,65 729,65 729,65 729,65 729,65 1.459,29 1.735,00 2.010,70 1.897,08 2.071,26

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS REFERENCIA |  VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR(R$) | VALOR(RS$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS$) | VALOR(R$) | VALOR (R$) VALOR (R$) | VALOR(RS$) | VALOR(RS$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR (R$)
A | TRANSPORTE 4,25 75,54 75,54 75,54 75,54 32,36 118,04 118,04 118,04 118,04 74,86 75,54 75,54 118,04 75,54 118,04 152,04 152,04 152,04 152,04 108,86
B | AUXILIO ALIMENTAGAO 31,34 526,51 526,51 526,51 526,51 526,51 651,87 651,87 651,87 651,87 651,87 526,51 526,51 651,87 526,51 651,87 752,16 752,16 752,16 752,16 752,16
C |PROGRAMA DE ASSISTENCIA FAMILIAR (SE HOUVER) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D |PROGRAMA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL (SE HOUVER) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E [SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 12,02 12,02 12,02 12,02 12,02
F | OUTROS (ESPECIFICAR) - CESTA BASICA CCT CL. 142 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00

SUBTOTAL 808,06 808,06 808,06 808,06 764,89 975,92 975,92 975,92 975,92 932,75 808,06 808,06 975,92 808,06 975,92 131622 1316,22 1316,22 1316,22 1.273,04




Dados complementares para a composi¢do dos custos referentes a mao de obra

1- MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

1 |Tipo de servio (mesmo servico com caracteristicas distintas)

CONSELHEIRO
LAFAIETE

CONSELHEIRO
LAFAIETE

CONSELHEIRO
LAFAIETE

CONSELHEIRO
LAFAIETE

CONSELHEIRO
LAFAIETE

CONSELHEIRO

CONSELHEIRO

CONSELHEIRO

CCONSELHEIRO

CONSELHEIRO

CCONSELHEIRO

CONSELHEIRO

CONSELHEIRO

CCONSELHEIRO

CONSELHEIRO

CCONSELHEIRO

CCONSELHEIRO

CCONSELHEIRO

CONSELHEIRO

CONSELHEIRO

LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE LAFAIETE
2 |Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05
3 [Salario Normativo da Categoria Profissional 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 2.435,61 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 2.435,61 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 2.435,61
SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | ST cnitDE SERVENTE D | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTE DE SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTE DE | SERVENTEDE | SERVENTE DE | SERVENTE DE
LIMPEZA | ENCARREGADO LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA | ENCARREGADO ENCARREGADO
N N LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA | LIMPEZAAREA |LIMPEZA AREA |  LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA
4 | Categoria Profissional (vinculada a execucao contratual) PERICULOSO | DE LIMPEZA (22 INSALUBRE INSALUBRE | PERICULOSO | DE LIMPEZA (22 DE LIMPEZA
COMUM (22 A | INSALUBRE 20% | INSALUBRE40% | oo, 'y |y copppn)” |COMUM(22A| 5 L0 e TR ) ASPIRAGAO (22 | EXTERNA (22 A | EXTERNA (22 A | ARRUAMENTO | ARRUAMENTO |  COMUM INSALUBRE | INSALUBRE | PERICULOSO e
2 2 2 2 2 y " " " g " g " g 2 2 2 2 2
62 FEIRA) (22 A62 FEIRA) | (22 A 62 FEIRA) e SABADO) G S ) A 62 FEIRA) 62 FEIRA) SABADO) | (22 A62 FEIRA) | (22 ASABADO) |  (12X36) 20% (12X36) | 40% (12X36) | 30% (12X36)
5 |Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 | 01/01/2025 | 01/01/2025 01/01/2025 | 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 | 01/01/2025 | 01/01/2025 | 01/01/2025 | 01/01/2025 01/01/2025 | 01/01/2025 | 01/01/2025
6 [Salario Minimo Vigente 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00
QUADRO RESUMO DO MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 |ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) [ VALOR(R$) | VALOR(RS) VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR (R$)
2.1|139 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS 351,00 417,31 483,63 456,30 498,19 351,00 417,31 483,63 456,30 498,19 351,00 351,00 351,00 351,00 351,00 702,00 834,62 967,25 912,59 996,39
2.2 | ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS 729,65 867,50 1.005,35 948,54 1.035,63 729,65 867,50 1.005,35 948,54 1.035,63 729,65 729,65 729,65 729,65 729,65 1.459,29 1.735,00 2.010,70 1.897,08 2.071,26
2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 808,06 808,06 808,06 808,06 764,89 975,92 975,92 975,92 975,92 932,75 808,06 808,06 975,92 808,06 975,92 1316,22 1.316,22 1.316,22 1.316,22 1.273,04
TOTAL 1.888,71 2.092,87 2.297,04 2.212,90 2.298,71 2.056,57 2.260,73 2.464,90 2.380,76 2.466,57 1.888,71 1.888,71 2.056,57 1.888,71 2.056,57 3.477,51 3.885,84 4.294,17 4.125,90 4.340,69
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 [PROVISAO PARA RESCISAO REFERENCIA |  VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR (R$)
A |AVISO PREVIO INDENIZADO 0,42% 10,27 12,21 14,15 13,35 14,58 1027 12,21 14,15 13,35 14,58 1027 1027 10,27 10,27 10,27 20,54 24,42 28,31 26,71 29,16
B [INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 0,03% 073 0,87 1,01 0,95 1,04 073 0,87 1,01 0,95 1,04 073 0,73 073 073 073 1,47 1,74 2,02 1,91 2,08
C |MULTA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 0,01% 024 0,29 034 0,32 035 024 0,29 034 032 0,35 024 0,24 024 024 024 0,49 0,58 0,67 0,64 0,69
D |AVISO PREVIO TRABALHADO 0,35% 8,65 10,28 11,91 11,24 12,27 8,65 10,28 11,91 11,24 12,27 8,65 8,65 8,65 8,65 8,65 17,29 20,56 23,83 22,48 24,54
INCIDENCIA DE GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES SOBRE 0,57% 13,94 16,57 19,21 18,12 19,79 13,94 16,57 19,21 18,12 19,79 13,94 13,94 13,94 13,94 13,94 27,88 33,15 38,42 36,24 39,57
0 AVISO PREVIO TRABALHADO
F | MULTA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO TRABALHADO 0,06% 1,47 1,74 2,02 1,91 2,08 1,47 1,74 2,02 1,91 2,08 1,47 1,47 1,47 1,47 1,47 2,93 3,49 4,04 3,82 4,17
G |OUTROS (ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 1,44% 35,30 41,97 48,64 45,89 50,11 35,30 41,97 48,64 45,89 50,11 35,30 35,30 35,30 3530 35,30 70,61 83,95 97,29 91,79 100,22
MODULO 4: CUSO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.1{SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS REFERENCIA |  VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR (R$)
A |SUBSTITUTO NA COBERTURA DE FERIAS 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B [SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIAS LEGAIS 0,28% 6,85 814 9,44 8,90 9,72 6,85 814 9,44 8,90 9,72 6,85 6,85 6,85 6,85 6,85 13,70 16,28 18,87 17,80 19,44
C |SUBSTITUTO NA COBERTURA DE LICENGA PATERNIDADE 0,02% 0,49 0,58 0,67 0,64 0,69 0,49 0,58 0,67 0,64 0,69 0,49 0,49 0,49 0,49 0,49 098 1,16 135 1,27 139
p [SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIAS POR ACIDENTE 0,03% 0,73 0,87 1,01 0,95 1,04 073 0,87 1,01 0,95 1,04 073 073 073 073 073 1,47 1,74 2,02 1,91 2,08
DE TRABALHO
SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AFASTAMENTO 0,02% 0,49 0,58 0,67 0,64 0,69 0,49 0,58 0,67 0,64 0,69 0,49 0,49 0,49 0,49 0,49 0,98 1,6 135 1,27 1,39
MATERNIDADE
F | OUTROS (ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,35% 8,56 10,18 11,79 11,13 12,15 8,56 10,18 11,79 11,13 12,15 8,56 8,56 8,56 8,56 8,56 17,12 20,35 23,59 22,26 24,30
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 [INSUMOS DIVERSOS REFERENCIA |  VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS) VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR (R$)
A |UNIFORMES e EPI's 50,08 74,08 50,08 74,08 41,67 50,08 74,08 50,08 74,08 41,67 59,33 60,08 60,08 0,00 110,83 100,17 148,17 100,17 148,17 83,33
8 [OUTROS (ESPECIFICAR) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 50,08 74,08 50,08 74,08 41,67 50,08 74,08 50,08 74,08 41,67 59,33 60,08 60,08 0,00 110,83 100,17 148,17 100,17 148,17 83,33




2 - QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO - CONSELHEIRO LAFAIETE

DE DE DE SE'::'MTETZEADE e DE DE
M3o de obra vinculada 3 execugdo LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA s || (z: LIMPEZA AREA LIMPEZA
contratual (valor por empregado)  |COMUM (22 A 62| INSALUBRE 20% | INSALUBRE 40% | . (21468 AGUFEIRA) ~ | EXTERNA (22 A | ARRUAMENTO
FEIRA) (22 A 62 FEIRA) | (22 A 62 FEIRA) FEIR'M g g 62 FEIRA) (22 A 62 FEIRA)
A MGDULO 1 - COMPOSICRO DA 1.715,99 2.040,19 2.364,39 2.230,79 2.435,61 1.715,99 1.715,99
REMUNERAGAO S i S o e e e
MODULO 2 - ENCARGOS E
B |BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E 1.888,71 2.092,87 2.297,04 2.212,90 2.298,71 1.888,71 1.888,71
DIARIOS
¢ |MODULO 3 - PROVISAO PARA 3530 41,97 48,64 45,89 50,11 3530 3530
RESCISAO ’ ’ . ’ . ’ ”
MODULO 4 - CUSTO DE
D [REPOSICAO DO PROFISSIONAL 8,56 10,18 11,79 11,13 12,15 8,56 8,56
AUSENTE
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 50,08 74,08 50,08 74,08 41,67 60,08 0,00
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) 3.698,64 4.259,29 4.771,95 4.574,79 4.838,24 3.708,64 3.648,56




3.1. INSUMOS UNIFORMES
ANEXO VI - UNIFORME E EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI)

1 - UNIFORMES/EPI: Servente Areas |, I, Ill, IV, V, VI, X1l e XIV

I . - N . Quantidade Durabilidade VALOR
Especificagdo Completa (Masculino e Feminino) Definicdo Unidade A VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
(por pessoa) (meses) UNITARIO
a) calga confeccionada em tecido tipo oxford com elastico/cadargo Uniforme Unidade ) 1 RS 35,00 RS 70,00 RS 5,83

na cintura, bolso somente no quadril, cor bege.

b) camisa confeccionada em tecido malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga curta, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 3 12 RS 25,00 RS 75,00 RS 6,25
peito, cor bege.

c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 120,00 RS 120,00 RS 5,00

d) calgado de seguranga, tipo sapato, confeccionado em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 60,00 RS 120,00 RS 10,00
monodensidade, cor preta;.

e) bota de borracha, confeccionada em PVC, cano médio, com

EPI Par 1 12 R$ 60,00 R$ 60,00 R$ 5,00

forro, cor preta.
f) luva de latex, com forro, palma antiderrapante, cor amarela. EPI Par 24 12 R$ 9,00 RS 216,00 RS 18,00
R$ 50,08

2 - UNIFORMES/EPI: Servente Areas VIl e X

tidad Durabilidad VALOR
Especificacio Completa (Masculino e Feminino) Definigio Unidade ::::e's:o:) "(';e's'e:) € UNITARIG | VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
a) calga confeccionada em tecido tipo oxford com elastico/cadargo Uniforme Unidade ) 1 RS 35,00 RS 70,00 RS 5,83

na cintura, bolso somente no quadril, cor bege;.

b) camisa confeccionada em tecido malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga curta, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 3 12 R$ 25,00 R$ 75,00 R$ 6,25
peito, cor branca.

c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 120,00 RS 120,00 RS 5,00

d) calgado de seguranga, tipo sapato, confeccionado em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 60,00 RS 120,00 RS 10,00
monodensidade, cor preta.

e) bota de borracha, confeccionada em PVC, cano médio, com

EPI Par 1 12 R$ 60,00 RS 60,00 RS 5,00
forro, cor preta.
f) luva de latex, com forro, palma antiderrapante, cor azul clara. EPI Par 24 12 R$ 9,00 RS 216,00 RS 18,00

R$ 50,08
3 - UNIFORMES/EPI: Servente Areas Vil e IX.
tidad Durabilidad VALOR
Especificagdo Completa (Masculino e Feminino) Defini¢do Unidade Quantidade urabliidade VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
(por pessoa) (meses) UNITARIO

a) calga confeccionada em tecido tipo oxford, com
eldstico/cadargo na cintura, bolso somente no quadril, cor verde Uniforme Unidade 2 12 R$ 35,00 RS 70,00 RS$ 5,83

claro.

b) camisa confeccionada em tecido malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga curta, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 3 12 RS 25,00 RS 75,00 RS 6,25
peito, cor verde claro.

c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 120,00 RS 120,00 RS 5,00

d) calgado de seguranga, tipo sapato, confeccionado em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 60,00 RS 120,00 RS 10,00
monodensidade, cor branca.

e) bota de borracha, confeccionada em PVC, cano médio, com

EPI Par 1 12 R$ 60,00 RS 60,00 RS 5,00
forro, cor branca.
f) t , d tavel, fonada, feccionad li ileno, . .
) oucal »escar 4vel, sanfonada, confeccionada em polipropileno Uniforme Unidade 1 12 RS 9,00 RS 108,00 RS 9,00
com elastico, cor verde claro.
- - - - |
g) |l-JVa de latex, com forro, impermedvel, resistente, palma Epl par 24 12 RS 9,00 RS 216,00 RS 18,00
antiderrapante, cor branca ou verde claro.
h) méscara para protegdo respiratéria (ambiente hospitalar ou
imilar), tipo N95/PFF2 imil teca t ticul
similar), tipo / ou similar (protegdo contra goticulsas e - Unidade 24 1 RS 5,00 RS 120,00 RS 10,00

aerossois, particulas menores que goticulas, contendo virus,
bactérias e fungos).

i) mascara de protegdo respiratdria (para odores); com filtro classe
PFF-2; produzida em 4 (quatro) camadas, sendo 1 (uma) com EPI Unidade 2 12 RS 5,00 RS 10,00 R$ 0,83
carvdo ativado; sistema de fixagdo com elastico e presilha nasal;

j) avental, confeccionado em PVC, com forro, tamanho 120X70 cm,

EPI Unidade 1 12 R$ 35,00 RS 35,00 RS 2,92
cor branca.

k) 6culos para protegdo, produzido em policarbonato, incolor,
contorno adequado do rosto evitando que os olhos sejam EPI Unidade 1 12 R$ 15,00 RS 15,00 RS 1,25
atingidos por particulas, poeira e respingos.

RS 74,08




1 - UNIFORMES/EPI: Servente Areas XI

P " - N . Quantidade Durabilidade VALOR
Especificagdo Completa (Masculino e Feminino) Defini¢do Unidade . VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
(por pessoa) (meses) UNITARIO
| feccionad. tecido ti ford lasti d
a) Cé ca confeccionada em tecido |Fo oxford com eldstico/cadargo Uniforme Unidade ) 1 RS 35,00 RS 70,00 RS 5,83
na cintura, bolso somente no quadril, cor bege.
b) camisa confeccionada em tecido malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga curta, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 3 12 RS 25,00 RS 75,00 RS 6,25
peito, cor bege.
c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 120,00 RS 120,00 RS 5,00
d) calgado de seguranga, tipo sapato, confeccionado em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 60,00 RS 120,00 RS 10,00
monodensidade, cor preta;.
e) bota de borracha, confeccionada em PVC, cano médio, com EPI par 1 12 RS 60,00 RS 60,00 RS 5,00
forro, cor preta.
f) mdscara para poeira, semi-facial, filtradora, descartavel. EPI Unidade 24 12 RS 5,00 RS 120,00 RS 10,00
g) luva de latex, com forro, palma antiderrapante, cor amarela. EPI Par 24 12 R$ 9,00 RS 216,00 RS 18,00
R$ 60,08
4 - UNIFORMES: Servente Areas XII - Arruamento
I . - N . Quantidade Durabilidade VALOR
Especificagdo Completa (Masculino e Feminino) Definicdo Unidade A VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
(por pessoa) (meses) UNITARIO
a) caflga confeccionada em tecido tip_o oxford com elastico/cadargo Uniforme Unidade 3 12 RS 35,00 RS 105,00 RS 8,75
na cintura, bolso somente no quadril, cor bege.
b) camisa confeccionada em tecido malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga curta, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 4 12 RS 25,00 RS 100,00 RS 8,33
peito, cor bege.
c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 120,00 RS 120,00 RS 5,00
d) calgado de seguranga, tipo botina confeccionada em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 60,00 R$ 120,00 R$ 10,00
monodensidade, cor preta.
e) boné tipo arabe. EPI Unidade 2 12 RS 25,00 RS 50,00 RS 4,17
f) capa de chu-va, confeccionadas em PVC, com forro, com capuz e - Unidade 1 20 RS 40,00 RS 40,00 RS 1,67
manga comprida, cor amarela.
g) luva de raspa, cano curto, com reforgo na palma. EPI Par 2 12 R$ 15,00 RS 30,00 RS 2,50
h) mascara para poeira, semi-facial, filtradora, descartavel. EPI Unidade 24 12 R$ 5,00 R$ 120,00 R$ 10,00
i) protetor solar (200 ml) contra radiagdo UVA/UVB, com fator de
protegdo FPS-30, consisténcia na forma de logdo cremosa, odor
caracteristico, cor branco e amarelo, pH in naturade 5,5a 7
preparado ndo tdxico, ndo oleoso, agua-resistente, indicado para
pessoas com fototipo 2,3,4 e 5 (pele branca a negra), embalagem EPI Unidade 1 12 R$ 60,00 RS 60,00 RS 5,00
de 120g, com prazo de validade de 2 anos da data de fabricagdo. O
creme bloqueador solar deve ter sua formulagdo sob o aval de
responsavel técnico habilitado e credenciado com CRF e fabricado
em conformidade com as exigéncias da ANVISA.
RS 55,42
5 - UNIFORMES: Serventes da Equipe de Aspira¢do de Acervo Bibliografico
tidad! Durabilidad! VALOR
Especificagdo Completa (Masculino e Feminino) Defini¢do Unidade Quantidade urabliicade VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
(por pessoa) (meses) UNITARIO
| fecci ido ti f
a)lca_ga con ecuonad.a em tecido tipo oxford, com ) Uniforme Unidade ) 12 RS 35,00 RS 70,00 RS 5,83
eldstico/cadargo na cintura, bolso somente no quadril, cor bege.
b) camisa confeccionada em tecido de malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga longa, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 3 12 RS 25,00 RS 75,00 RS 6,25
peito, cor bege.
c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 120,00 R$ 120,00 R$ 5,00
d) calgado de seguranga, tipo sapato, confeccionado em vaqueta,
com cadargco, sem biqueira de aco, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 60,00 RS 120,00 RS 10,00
monodensidade, cor preta.
e) luva de latex, com forro, palma antiderrapante, cor amarela. EPI Par 24 12 R$ 9,00 RS 216,00 RS 18,00
) mascara para poeira, semi-facial, com filtro. EPI Unidade 24 12 RS 5,00 RS 120,00 RS 10,00
g) 6culos para protegdo, produzido em policarbonato, incolor,
contorno adequado do rosto evitando que os olhos sejam EPI Unidade 1 12 R$ 15,00 RS 15,00 RS 1,25
atingidos por particulas, poeira e respingos.
h) protetor auditivo. EPI Unidade 6 12 RS 6,00 RS 36,00 RS 3,00

R$ 59,33




6 - UNIFORMES: Encarregado

P " - N . Quantidade Durabilidade VALOR
Especificagdo Completa (Masculino e Feminino) Defini¢do Unidade ~ VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
(por pessoa) (meses) UNITARIO
a) calga Social confeccionada em tecido tipo Oxford. Uniforme Unidade 2 12 R$ 60,00 RS 120,00 RS 10,00
b) camisa social confeccio.nada em tecido algoddo, manga curta, 1 Uniforme Unidade 4 12 RS 50,00 RS 200,00 RS 16,67
(um) bolso na altura do peito.
c) Agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 120,00 RS 120,00 RS 5,00
d) Calgado de Seguranga, tipo sapato, cor preta. Uniforme Par 2 12 R$ 60,00 RS 120,00 RS 10,00
RS 41,67

Legenda

Areas | - Sanitarios Restritos;

Areas Il - Setores administrativos, gabinetes, laboratérios n3o insalubres, bibliotecas,

auditdrios, setores de arquivo e guaritas de alvenaria/portarias principais;

Areas Il - Areas de circulagdo/areas com espagos livres;

Areas IV - Aimoxarifados/galpdes;
Areas V - Oficinas;
Areas VI - Salas de Aula;

Areas VII - Sanitérios Publicos (de grande circulagdo);
Areas VIII - Areas de laboratdrios insalubres;
Areas IX - Areas médico-hospitalares;

Areas X - Abrigos de Residuos

Areas XI - Pracas, patios internos, passeios adjacentes as Unidades/Orgéos;

Areas XII - Areas de arruamento (ruas, passeios e estacionamentos);

Areas XIIl - Esquadrias (face externa e interna sem exposicdo a situagdo de risco);

Areas XIV - Outras reas que necessitam limpeza.




3.2. INSUMOS EQUIPAMENTOS

EQUIPAMENTOS - CONSELHEIRO LAFAIETE CusTO
FORNECEDOR OBSERVACOES
Unidade de Quantidade Durabilidade | Valor Residual - VALOR CusTO
DESCRICAO Marca/Modelo VALOR RESIDUAL
< Medida /! Total (meses) 5% UNITARIO MENSAL
ASPIRADOR DE AGUA E DE P;C;C;\PAC\DADE RECOLHIMENTO UNIDADE 0 120 o RS 1.200,00 RS 60,00 R$0,00
[ASPIRADOR DE PO, DOMESTICO E PORTATIL, ESPECIFICO PARA
BIBLIOTECA (NAO SUPERIOR A 55 DECIBEIS) UNIDADE ° 120 ElLD RS 1.000,00 RS 50,00 RS 0,00
CARRINHO DE GARI TIPO SLU (CAPACIDADE DE CARGA 100 L) UNIDADE 0 120 5,00% R$ 500,00 R$ 25,00 RS 0,00
CARRINHO PARA TRANSPORTE DE RESIDUOS COMUNS
(CAPACIDADE DE 120 A 360 1) UNIDADE o 120 5,00% R$ 250,00 RS 12,50 RS 0,00
CARRINHO PARA TRANSPORTE DE RESIDUOS INFECTANTES
(CAPACIDADE DE 120 A 360 L; RODAS 200 MM DE DIAMETRO UNIDADE 0 120 G0 R$ 250,00 RS 12,50 RS 0,00
CONJUNTO APLICADOR DE CERA - COMPLETO UNIDADE 4 120 5,00% R$ 60,00 RS 3,00 RS 0,00
Mop pé completo (cabo de aluminio com garra +
CONJUNTO MOP PO COMPLETO UNIDADE BRALIMPIA Nykt03 1 120 5,00% R$ 150,00 RS 7,50 RS 1,19 armagéo metilica e cabeleira azul), para remogéo de
particulas finas. sem deixar arraste e sem levantar
ENCERADEIRA 'ND“STR";STC’?S 350mm COMPLETA COM UNIDADE CLEAN / plus 1 120 5,00% RS 1.500,00 RS 75,00 RS 11,88
ENCERADEIRA INDUSTRIAL TAM. 400 UNIDADE 0 120 5,00% R$ 1.500,00 R$ 75,00 R$ 0,00
KIT N° 2: CABO EXTENSOR TELESCOPICO 6
KIT VIDRO UNIDADE BRALIMPIA 1 120 5,00% RS 300,00 RS 15,00 RS$ 2,38 METROS COM RODO COMBINADO 35 CM +
CABO ALUMINIO 50 CM
LAVADORA E SECADORA DE PISO (200 M?) UNIDADE 0 120 5,00% R$ 10.000,00 R$ 500,00 RS 0,00
LAVADORA E SECADORA DE PISO (1500 M?) UNIDADE o 120 5,00% R$ 25.000,00 R$ 1.250,00 R$ 0,00
LAVADORA SANITIZADORA COMPACTA (50M2) UNIDADE 0 120 5,00% R$ 5.000,00 RS 250,00 RS 0,00
POLIDORA DE PISO HIGH SPEED ALTO BRILHO (1600 A 2000 UNIDADE o 120 500% R$ 12.000,00 RS 600,00 RS 0,00
a) Conjunto balde espremedor
SISTEMA MOP UMIDO (MOP AGUA) COMPLETO UNIDADE BRALIMPIA Nykt03 1 120 5,00% R$ 250,00 RS 12,50 RS 1,98 Rodizios com rolamentos de 7.5 cm incorporados ao
balde de 33 litros de capacidade. para facilitar o seu
SOPRADOR DE FOLHAS UNIDADE 0 120 5,00% R$ 1.500,00 R$ 75,00 R$ 0,00
VARREDEIRA DE PISOS UNIDADE 0 120 5,00% R$ 5.000,00 RS 250,00 RS 0,00
VASSOURA MOP SPRAY UNIDADE 0 120 5,00% R$ 250,00 R$ 12,50 R$ 0,00
*Blodelo: HD 585 - eensdo (V): 127 | 220
LAVADORA DE ALTA PRESSAO (JATEADORA) UNIDADE karcher hd 585 1 120 5,00% R$ 2.500,00 RS 125,00 R$ 19,79 sPoténcia (W): 1.500 | 2.200
BALDE - COR PRETA UNIDADE VONDER Extraforte 12 | 2 24 0,00% R$ 25,00 R$ 0,00 R$ 2,08
PA COLETORA DE LIXO, CABO LONGO 1,5m UNIDADE BRALIMPIA Nykt03 1 24 0,00% R$ 25,00 R$ 0,00 R$ 1,04
PULVERIZADOR5 | UNIDADE WAP 1 12 0,00% R$ 25,00 R$ 0,00 RS 2,08
ESCADA DOMESTICA, CONFECCIONADA EM ALUMINIO, COM 05 MOR 5LT GPMS5L01
DEGRAUS ANTIDERRAPANTE UNIDADE FW008636 ! 20 200% R$ 500,00 RS 25,00 RS3,96
EXTENSAO ELETRICA DE 2,5 MM? DE BITOLA E 30 MTS DE
ST UNIDADE MS ELETRO 1 12 5.00% R$ 120,00 RS 6,00 R$ 9,50
MANGUEIRA, COM, NO MINIMO, 1/2 DE DIAMETRO E 30 MTS DE
COMPRIMENTO UNIDADE MANG ON 300 LBS 1 12 5,00% RS 300,00 RS 15,00 RS 23,75
PLACA SINALIZADORA PISO MOLHADO UNIDADE BRALIMPIA Nykt03 1 120 5,00% R$ 45,00 RS 2,25 R$ 0,36
R$ 69.250,00 RS 3.458,75 RS 79,98




3.3. INSUMOS MATERIAIS

MATERIAIS - CONSELHEIRO LAFAIETE

UNIDADE DE

PRECO TOTAL

DESCRICAO - QUANTIDADE TOTAL| PREGO UNITARIO N — Marca
AGUA SANITARIA - 01 Litro LITRO 2 RS 2,00 RS 4,00 santa clara
SUPORTE LIMPA TUDO - LT LITRO 1 R$ 3,00 RS 3,00 star clean pro
Ceéra mqurt
BASE SELADORA - Gal3o 05 Litros GALAO 1 R$ 22,00 RS 22,00 SUPREME Ultra Hi;ﬂ
Conna _iiuc.
DESENGORDURANTE - Galdo 05 Litros GALAO 2 R$ 18,00 RS 36,00 audax
ESPONJA DE ACO UNIDADE 1 R$ 1,00 R$ 1,00 bombril
PALHA DE AGO UNIDADE 2 R$ 1,00 RS 2,00 bombril
ALCOOL 70% - 01 Litro LITRO 1 R$ 6,00 R$ 6,00 start
ALCOOL ETILICO - 01 Litro LITRO 2 R$ 7,00 RS 14,00 start
CERA ACRILICA - Gal3o 05 Litros GALAO 1 R$ 22,00 RS 22,00 INGLEZA em anexo
CERA LIQUIDA AUTO BRILHO - Galdo 05 Litros GALAO 1 RS 22,00 RS 22,00 INGLEZA em anexo
CERA LIQUIDA CONCENTRADA - Galdo 05 Litros GALAO 2 R$ 22,00 R$ 44,00 audax em anexo
CERA MISTA - Galdo 05 Litros GALAO 1 R$ 18,00 RS 18,00 MULTIBRIL
DESENGRAXANTE - Galdo 05 Litros GALAO 1 R$ 12,00 RS 12,00 audax
DESINFETANTE - Galdo 05 Litros GALAO 5 RS 10,00 R$ 50,00 audax
DETERGENTE/SABAO LIQUIDO - Galdo 05 Litros GALAO 2 R$ 23,00 RS 46,00 limpol
DISCO BEGE (POLIDOR) 350 UNIDADE 1 R$ 20,00 R$ 20,00 romher
DISCO PRETO (REMOVEDOR) 350 UNIDADE 1 R$ 20,00 R$ 20,00 romher
DISCO VERDE (LIMPADOR) 350 UNIDADE 1 R$ 20,00 R$ 20,00 romher
ESPONJA DUPLA FACE UNIDADE 3 R$ 2,00 RS 6,00 limpano
ESPONJA LIMPEZA PESADA (FIBRA DE LIMPEZA LIMPA UNIDADE 5 RS 2,50 RS 5,00 limpano
TUDO)
FLANELA LARANJA COMUM UNIDADE 2 RS 4,50 RS$ 9,00 santa margarida
LIMPA VIDRO - Gal3o 05 Litros GALAO 1 R$ 15,00 R$ 15,00 veja
LIMPADOR ACIDO - Galdo 05 Litros GALAO 1 R$ 25,00 R$ 25,00 audax
LIMPADOR MULTIUSO - Galdo 05 Litros GALAO 1 R$ 24,00 RS 24,00 ual
LUSTRA MOVEIS - 200 ml LITRO 1 R$ 7,00 RS 7,00 destac
PANO DE CHAO, EM ALGODAO ALVEJADO, COR UNIDADE 5 RS 5,00 RS 10,00 santa margarida
BRANCA
REMOVEDOR DE CERA - Galdo 05 Litros GALAO 2 R$ 28,00 RS 56,00 audax
RODO GRANDE (60 CM) UNIDADE 1 R$ 12,00 R$ 12,00 condor
RODO MEDIO (40 CM) UNIDADE 1 R$ 10,00 RS$ 10,00 condor
RODO PEQUENO (30 CM) UNIDADE 1 R$ 9,00 R$ 9,00 condor
SACO DE LIXO P/ RESI’Dl(JzC())SL()ZOMUNS NACORCINZA | o0 oM 100 1 RS 20,00 RS 20,00 ord10 P4
SACO DE LIXO P/ RESI’Dl(.l::,SL;:OMUNS NACORCINZA | o0 oM 100 1 RS 25,00 RS 25,00 ord10 Pa
SACO DE LIXO P/ RESI’Dl(JBC())SL()ZOMUNS NACORCINZA | o0 oM 100 1 RS 30,00 RS 30,00 ord10 P4
SACO DE LIXO P/ RESIDUOS COMUNS NA COR CINZA FARDO COM 100 5 RS 45,00 RS 90,00 ord10 Pa

(100L)




SACO DE LIXO P/ RESIDUOS RECICLAVEIS NA COR

FARDO COM 100 1 R$ 20,00 R$ 20,00
AZUL (20 1) S $ Ord10 P4
SACO DE LIXO P/ RESIDUOS RECICLAVEIS NA COR FARDO COM 100 1 RS 25,00 RS 25,00 ord10 Pa
AZUL (40 L)
SACO DE LIXO P/ RESIDUOS RECICLAVEIS NA COR FARDO COM 100 1 RS 30,00 RS 30,00 ord10 P4
AZUL (60 L)
SACO DE LIXO P/ RESIDUOS RECICLAVEIS NA COR FARDO COM 100 1 RS 45,00 RS 45,00 ord10 Pa
AZUL (100 L)
SAPONACEO EM PO - 300 gramas QuILO 1 R$ 15,00 R$ 15,00 bombril
VASSOURA DE PELO GRANDE (60 CM) UNIDADE 1 R$ 15,00 R$ 15,00 condor
VASSOURA DE PELO MEDIA (40 CM) UNIDADE 1 R$ 13,00 R$ 13,00 condor
VASSOURA DE PELO PEQUENA (30 CM) UNIDADE 1 R$ 12,00 R$ 12,00 condor
VASSOURA DE PIAGAVA UNIDADE 1 R$ 15,00 RS 15,00 princesinha
VASSOURA P/ VASO SANITARIO UNIDADE 1 R$ 3,00 RS 3,00 astra
ESCOVA UNIDADE 1 R$ 3,00 RS 3,00 novica
TOTAL 62 R$ 709,00 R$ 911,00




4. AREAS E GRUPOS DE LIMPEZA

CENTRO DE ESTUDOS AERONAUTICOS - CONSELHEIRO

AFAIETE 101,86 | 744,12 147,30 23,79 52,75 1069,82




4. AREAS E GRUPOS DE LIMPEZA

CENTRO DE ESTUDOS AERONAUTICOS - CONSELHEIRO
LAFAIETE

(3) SUBTOTAL - (3) SUBTOTAL - (3) SUBTOTAL - (3) SUBTOTAL - (3) SUBTOTAL -
&) (2) PRODUTIVIDADE w (2) PRODUTIVIDADE ) e w (2) PRODUTIVIDADE &) (2) PRODUTIVIDADE
PRECO HOMEM- | (4) SUBTOTAL | (5) QUANT PRECO HOMEM.- | (4) SUBTOTAL | (5) QUANT PRECO HOMEM- (5) QUANT PRECO HOMEM- | (4) SUBTOTAL | (5) QUANT PRECO HOMEM- | (4) SUBTOTAL | (5) QUANT
PRO:Z;VE';ADU x Fﬁ‘:/';f::a‘ MESX (PROD x |(3) X AREA (RS) |  SERVENTES PROZZT’;VE‘;ADE/ xé:f:ﬁ'::;‘ MESX (PROD x{(3) X AREA (RS)|  SERVENTES sz‘gx;‘“[ x n:;n/::;m MESX (PROD x |(3) X AREA (RS)|  SERVENTES HOMEM x&:;:(“ﬁi::;‘ MESX (PROD x |(3) X AREA (RS)| ~ SERVENTES PRODUTIVIDADE/ X(::E:’““i'::')‘ MESX (PROD x |(3) XAREA (RS)|  SERVENTES
FREQ) (RS) FREQ) (R$) FREQ) (RS) FREQ) (RS) FREQ) (RS)
“R"f;‘;;’” 0,000833333 3,08 0,00 SERVENTE-1/ | 000166667 0,62 62,79 SERVENTE-1/ | ) 000666667 2,47 1834,82 SERVENTE-1/ | 600080000 0,30 0,00 5"“’:;‘0'; 1/ 0,000111111 0,41 0,00
0,00 0,01 0,40 0,00 0,00
ENCARRREGADO - ENCARRREGADO -|
1/(30*1200) 0,000027778 0,13 0,00 1/(30*1200) 0,000005556 0,03 2,74 1/(30°1500) 0,000022222 0,11 80,01 1/(30°2500) [oX 7 0,01 0,00 1/(30*1800) 0,000003704 0,02 0,00




4. AREAS E GRUPOS DE LIMPEZA

CENTRO DE ESTUDOS AERONAUTICOS - CONSELHEIRO
LAFAIETE

(3) SUBTOTAL - (3) SUBTOTAL - (3) SUBTOTAL - (3) SUBTOTAL - (3) SUBTOTAL -
&) (2) PRODUTIVIDADE w (2) PRODUTIVIDADE w (2) PRODUTIVIDADE & (2) PRODUTIVIDADE &) (2) PRODUTIVIDADE
PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL | (5) QUANT PRECO HOMEM.- | (4) SUBTOTAL | (5) QUANT PRECO HOMEM- | (4) SUBTOTAL | (5) QUANT PRECO HOMEM- | (4) SUBTOTAL | (5) QUANT PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL | (5) QUANT
PRO':‘\:;;V'E;ADE/ x "ﬁ:\;mm MESX (PROD x |(3) XAREA (RS)|  SERVENTES PROZZT’;VE‘;ADE/ x FR(::E:C" MESX (PROD X |(3) X AREA (R$)| ~ SERVENTES PROZZT’;VE‘;ADE/ x Fﬁ?/:g:m MESX (PROD x |(3) XAREA (RS)| ~ SERVENTES Pm:gxa“’i/ x Fﬁ?/:g:m MESX (PROD x |(3) XAREA (RS)|  SERVENTES PROI:::);ANE';ADE/ x FR(::/::;C'A MESX (PROD x |(3) X AREA (RS)|  SERVENTES
FREQ) (RS) FREQ) (RS) FREQ) (RS) FREQ) (RS) FREQ) (RS)
5"“’5;’0':‘ 171 0,000833333 3,08 0,00 SERVENTE-1/ | 608000000 38,18 908,20 SERVENTE-1/ | 002136752 9,10 0,00 SERVENTE-1/ | 002136752 9,10 0,00 5"“’;;‘;:‘ /| 0,000833333 3,55 0,00
0,00 0,20 0,00 0,00 0,00
ENCARRREGADO - ENCARRREGADO - ENCARRREGADO - ENCARRREGADO -
1/(30°1200) 0,000027778 0,13 0,00 1/(30250) 0,000266667 1,29 30,69 1/(30%468) 0,000071225 0,34 0,00 1/(30%468) 0,000071225 0,34 0,00 1/(30°1200) 0,000027778 0,13 0,00




4. AREAS E GRUPOS DE LIMPEZA

CENTRO DE ESTUDOS AERONAUTICOS - CONSELHEIRO
LAFAIETE

(3) SUBTOTAL - (3) SUBTOTAL - (3) SUBTOTAL - (3) SUBTOTAL - (7) QUANT
&) (2) PRODUTIVIDADE w (2) PRODUTIVIDADE (1) (2) PRODUTIVIDADE & (2) PRODUTIVIDADE (6) QUANT
PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL |  (5) QUANT PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL | (5) QUANT PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL | (5) QUANT PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL | (5) QUANT TOTAL
PRO':‘\:;;V'E;ADE/ x(;':;QUENC;A MESX (PROD x {(3) XAREA (RS)| ~ SERVENTES PROZZT’;VE‘;ADE/ X(ZREQ“ENC;A MESX (PROD x {(3) X AREA (RS)|  SERVENTES "02‘;{“’\2;‘”” x(;t/znumc;A MESX (PRODx |(3) X AREA (RS)| ~ SERVENTES Pm:gxa“’i/ X(ZREQHENC')A MESX (PROD x |(3) X AREA (RS)| ~ SERVENTES SE;SE':;ES ENCARREGAD
/semana) FREQ) (RS) x/semana) FreQ) (RS) semana FREQ) (RS) x/semana FReQ) (RS) o
NAo
SERVENTE -1/ SERVENTE -1/ SERVENTE -1/ SERVENTE -1/ LIMPA
oo 0,000036364 0,13 19,86 e 0,000080103 0,29 0,00 o 0,000166667 0,62 0,00 0,000500000 1,85 97,55
0,00 0,00 0,00 0,02 0,64 0,02
ENCARRREGADO - ENCARRREGADO - ENCARRREGADO -
1/(30°5500) 0,000001212 0,01 0,86 130°2,14) 0,000002670 0,01 0,00 1/(30*380) 0,000005556 0,03 0,00 1/(30*1200) 0,000016667 0,08 4,25




5. VALOR MENSAL DOS SERVICOS - Conselheiro Lafaiete

5.1 Valores sem inclusdo de Modulo 5. Materiais e Equipamentos e Médulo 6. Custos Indiretos, Tributos e Lucro

SETORES 22 A 62 FEIRA (44 HORAS)

< PRECO MENSAL PRODUTIVIDADE ;
TIPO DE AREA UNITARIO (R$/M?) X FREQUENCIA AREA (M?) SUBTOTAL (RS) ASG
Areas | - Sanitarios Restritos; 3,22 0,000833333 0,00 0,00 0,00
Areas Il - Setores administrativos, laboratérios
ndo insalubres, bibliotecas, auditdrios, setores
. . . . 0,64 0,000166667 101,86 65,53 0,01
de arquivo e guaritas de alvenaria/portarias
principais;
Areas |l - Areas de circulagdo/areas com
. fs 2,57 0,000666667 744,12 1.914,83 0,40
espacos livres/patios internos;
Areas IV - AlImoxarifados/galpdes; 0,31 0,000080000 0,00 0,00 0,00
Areas V - Oficinas; 0,43 0,000111111 0,00 0,00 0,00
Areas VI - Salas de Aula; 3,22 0,000833333 0,00 0,00 0,00
Areas VII - Sanitarios Publicos (de grande
. ~ 39,47 0,008000000 23,79 938,89 0,20
circulacdo);
Areas VIII - Areas de laboratdrios insalubres; 9,45 0,002136752 0,00 0,00 0,00
Areas IX - Areas médico-hospitalares; 9,45 0,002136752 0,00 0,00 0,00
Areas X - Abrigos de Residuos 3,68 0,000833333 0,00 0,00 0,00
Areas XI - Pracas, patios, passeios adjacentes
X . o 0,14 0,000036364 147,30 20,73 0,00
as Unidades/6rgdos;
Areas XII - Areas de arruamento (ruas, passeios
e estacionamentos); Conversdo 1m? x 0,31 0,000080103 0,00 0,00 0,00
0,0002857 = km
Areas XIIl - Esquadrias (face externa e interna
. . ~ - 0,64 0,000166667 0,00 0,00 0,00
sem exposicdo a situagdo de risco);
Areas XIV - Outras areas que necessitam
limpeza. 1,93 0,000500000 52,75 101,81 0,02
SUBTOTAL 3.041,78 1,00
QUANTIDADE DE ENCARREGADOS =1/30 0,03
SOMATORIO AREAS INTERNAS 922,52
SOMATORIO AREAS EXTERNAS 147,30
SOMATORIO AREAS A SEREM LIMPAS 1069,82
5.2 Postos
QUANT
TIPO DE POSTO (Servente || VALOR POR SERVENTE ([ QUANT LICITADA TOTAL
por posto)
12X36 COMUM 2 7.097,38 0 0,00
12X36 DIURNO INSAL 40% 2 9.243,99 0 0,00
12X36 DIURNO INSAL 20% 2 8.218,68 0 0,00
12X36 DIURNO PERICULOSO 30% 2 8.849,68 0 0,00
44 HORAS - 22 A 62 - COMUM 1 3.698,64 0 0,00
44 HORAS - 22 A 62 - INSAL 40% 1 4.771,95 0 0,00
44 HORAS - 22 A 62 - INSAL 20% 1 4.259,29 0 0,00
44 HORAS - 22 A 62 - PERIC 30% 1 4.574,79 0 0,00
44 HORAS - 22 A SAB - COMUM 1 3.866,50 0 0,00
44 HORAS - 22 A SAB - INSAL 40% 1 4.939,81 0 0,00
44 HORAS - 22 A SAB - INSAL 20% 1 4.427,15 0 0,00
44 HORAS - 22 A SAB - PERIC 30% 1 4.742,65 0 0,00
44 HORAS DIURNO ASPIRACAO 1 3.707,89 0 0,00
TOTAL 0 0,00




6. TOTAL FORMACAO DE PRECOS

CONSELHEIRO LAFAIETE

QUADRO RESUMO DA FORMAGAO DO PREGO FINAL

1 - VALOR MENSAL DOS SERVICOS - PLANILHA 7

Custo Mao de Obra + Insumos 3.041,78
Custo Postos -
[2- MODULOS 5.B e 5.C
Material de Limpeza 911,00
Equipamento 79,98
3 - suBTOTAL 4.032,76 |
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO | % Valor (RS)
A. Custos Indiretos - Desp. Adm. e Operacionais 8,71% 351,31
B. Lucro 7,00% 329,98
C. Tributos 8,05% 412,70

C1. Tributos Federais (PIS + COFINS) 5,05%

C2. Tributos Estaduais (especificar) 0,00%

C3. Tributos Municipais (ISSQN) 3,00%
TOTAL MENSAL (RS) 5.126,76
TOTAL 60 MESES (RS) 307.605,33
VALOR MENSAL MEDIO DO M2 LIMPO (R$) 4,79




Dados complementares para a composi¢do dos custos referentes a mao de obra

1- MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

1 |Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) DIAMANTINA | DIAMANTINA | DIAMANTINA | DIAMANTINA | DIAMANTINA
2 |Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05
3 |salrio Normativo da Categoria Profissional 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 2.435,61 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 2.435,61 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 2.435,61
SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE SEE‘;::: ADE ENCARREGADO | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTE DE ssz\n/::gzz:s ENCARREGADG | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | (.. ... | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | . o..o... o
4 |categoria Profissional (vinculada 5 execugdo contratual) LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA e || EE LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA e || rEraEe LIMPEZA LIMPEZA AREA | LIMPEZA AREA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA ey
COMUM (22 A | INSALUBRE 20% | INSALUBRE40% | o0, ', AeereRa) | COMUM (28A | INSALUBRE 20% | INSALUBRE40% | 0. "0 o) ASPIRAGAO (22 | EXTERNA (22A | EXTERNA(22A | ARRUAMENTO | ARRUAMENTO | = = (12x36)| INSALUBRE 20% | INSALUBRE 40% | - PERICULOSO (e
62 FEIRA) (22 A62 FEIRA) | (22 A 62 FEIRA) ) SABADO) (22 ASABADO) | (22 A SABADO) ) A 62 FEIRA) 62 FEIRA) SABADO) (22 A62 FEIRA) | (22 A SABADO) (12x36) (12x36) 30% (12X36)
5 | Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026
6 |[Salério Minimo Vigente 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 (COMPOSICAO DA REMUNERACAO REFERENCIA |  VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$)
A |SALARIO BASE 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 2.435,61 171599 1.715,99 1.715,99 1.715,99 2.435,61 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 3.431,98 3.431,98 3.431,98 3.431,98 4.871,22
B |ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% 324,20 324,20 648,40
C | ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 40% 648,40 648,40 1.296,80
D |ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30% 514,80 514,80 1.029,59
E [OUTROS (ESPECIFICAR)

TOTAL DA REMUNERAGAO 1.715,99 2.040,19 2.364,39 2.230,79 2.435,61 1.715,99 2.040,19 2.364,39 2.230,79 2.435,61 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 3.431,98 4.080,38 4.728,78 4.461,57 4.871,22

SUBMODULO 2.1 - 132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1|132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS REFERENCIA |  VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$)
A |132 SALARIO 8,33% 143,00 170,02 197,03 185,90 202,97 143,00 170,02 197,03 185,90 202,97 143,00 143,00 143,00 143,00 143,00 286,00 340,03 394,06 371,80 405,93
B [FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS 12,12% 208,00 247,30 286,59 270,40 295,23 208,00 247,30 286,59 270,40 295,23 208,00 208,00 208,00 208,00 208,00 416,00 494,59 573,19 540,80 590,45

SUBTOTAL 20,45% 351,00 417,31 483,63 456,30 498,19 351,00 417,31 483,63 456,30 498,19 351,00 351,00 351,00 351,00 351,00 702,00 834,62 967,25 912,59 996,39

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICGES)

2.2 | ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS REFERENCIA |  VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$)
A |INss 20,00% 413,40 491,50 569,60 537,42 586,76 413,40 491,50 569,60 537,42 586,76 413,40 413,40 413,40 413,40 413,40 826,79 983,00 1.139,21 1.074,83 117352
B |SALARIO EDUCAGAO 2,50% 51,67 61,44 71,20 67,18 73,35 51,67 61,44 71,20 67,18 73,35 51,67 51,67 51,67 51,67 51,67 103,35 122,88 142,40 134,35 146,69
C |SEGURO DE ACIDENTE DE TRABALHO (RAT AJUSTADO) 1,50% 31,00 36,86 42,72 40,31 44,01 31,00 36,86 42,72 40,31 44,01 31,00 31,00 31,00 31,00 31,00 62,01 73,73 85,44 80,61 88,01
D [SESI OU SESC 1,50% 31,00 36,86 42,72 40,31 44,01 31,00 36,86 42,72 40,31 44,01 31,00 31,00 31,00 31,00 31,00 62,01 73,73 85,44 80,61 88,01
E |SENAI OU SENAC 1,00% 20,67 24,58 28,48 26,87 29,34 20,67 24,58 28,48 26,87 29,34 20,67 20,67 20,67 20,67 20,67 41,34 49,15 56,96 53,74 58,68
F [SEBRAE 0,60% 12,40 14,75 17,09 16,12 17,60 12,40 14,75 17,09 16,12 17,60 12,40 12,40 12,40 12,40 12,40 24,80 29,49 34,18 32,24 35,21
G |INCRA 0,20% 413 4,92 5,70 537 5,87 4,13 4,92 5,70 5,37 5,87 4,13 4,13 4,13 4,13 4,13 8,27 9,83 11,39 10,75 11,74
H |FGTS 8,00% 165,36 196,60 227,84 214,97 234,70 165,36 196,60 227,84 214,97 234,70 165,36 165,36 165,36 165,36 165,36 330,72 393,20 455,68 429,93 469,41

SUBTOTAL 35,30% 729,65 867,50 1.005,35 948,54 1.035,63 729,65 867,50 1.005,35 948,54 1.035,63 729,65 729,65 729,65 729,65 729,65 1.459,29 1.735,00 2.010,70 1.897,08 2.071,26

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS REFERENCIA |  VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$)
A | TRANSPORTE 5,00 107,04 107,04 107,04 107,04 63,86 157,04 157,04 157,04 157,04 113,86 107,04 107,04 157,04 107,04 157,04 197,04 197,04 197,04 197,04 153,86
B | AUXILIO ALIMENTAGAO 31,34 526,51 526,51 526,51 526,51 526,51 651,87 651,87 651,87 651,87 651,87 526,51 526,51 651,87 526,51 651,87 752,16 752,16 752,16 752,16 752,16
C |PROGRAMA DE ASSISTENCIA FAMILIAR (SE HOUVER) 55,62 55,62 55,62 55,62 55,62 55,62 55,62 55,62 55,62 55,62 55,62 55,62 55,62 55,62 55,62 55,62 111,24 111,24 111,24 111,24 111,24
D |PROGRAMA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL (SE HOUVER) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E [SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 12,02 12,02 12,02 12,02 12,02
F | OUTROS (ESPECIFICAR) - CESTA BASICA CCT CL. 142 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00

SUBTOTAL 895,18 895,18 895,18 895,18 852,01 1.070,54 1.070,54 1.070,54 1.070,54 1.027,37 895,18 895,18 1.070,54 895,18 1.070,54 1.472,46 1.472,46 1.472,46 1.472,46 1.429,28




Dados complementares para a composi¢do dos custos referentes a mao de obra

1- MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

1 |Tipo de servio (mesmo servico com caracteristicas distintas)

DIAMANTINA | DIAMANTINA | DIAMANTINA | DIAMANTINA | DIAMANTINA
2 |Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05
3 |salrio Normativo da Categoria Profissional 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 2.435,61 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 2.435,61 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 2.435,61
SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE SEE‘;::: ADE ENCARREGADO | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTE DE ssz\n/::gzz:s ENCARREGADG | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | (.. ... | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | . o..o... o
4 |categoria Profissional (vinculada 5 execugdo contratual) LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA e || EE LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA e Aol [ etrmras] | LIMREZA LIMPEZA AREA | LIMPEZA AREA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA ey
COMUM (22 A | INSALUBRE 20% | INSALUBRE40% | o0, ', AeereRa) | COMUM (28A | INSALUBRE 20% | INSALUBRE40% | 0. "0 o) ASPIRAGAO (22 | EXTERNA (22A | EXTERNA(22A | ARRUAMENTO | ARRUAMENTO | = = (12x36)| INSALUBRE 20% | INSALUBRE 40% | - PERICULOSO (e
62 FEIRA) (22 A62 FEIRA) | (22 A 62 FEIRA) ) SABADO) (22 ASABADO) | (22 A SABADO) ) A 62 FEIRA) 62 FEIRA) SABADO) (22 A62 FEIRA) | (22 A SABADO) (12x36) (12x36) 30% (12X36)
5 | Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026 | 01/01/2026 01/01/2026 01/01/2026
6 |Salrio Minimo Vigente 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00
QUADRO RESUMO DO MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 [ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1[132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS 351,00 417,31 483,63 456,30 498,19 351,00 417,31 483,63 456,30 498,19 351,00 351,00 351,00 351,00 351,00 702,00 834,62 967,25 912,59 996,39
2.2 |[ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS 729,65 867,50 1.005,35 948,54 1.035,63 729,65 867,50 1.005,35 948,54 1.035,63 729,65 729,65 729,65 729,65 729,65 1.459,29 1.735,00 2.010,70 1.897,08 2.071,26
2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 895,18 895,18 895,18 895,18 852,01 1.070,54 1.070,54 1.070,54 1.070,54 1.027,37 895,18 895,18 1.070,54 895,18 1.070,54 1.472,46 1.472,46 1.472,46 1.472,46 1.429,28
TOTAL 1.975,83 2.179,99 2.384,16 2.300,02 2.385,83 2.151,19 2.355,35 2.559,52 2.475,38 2.561,19 1.975,83 1.975,83 2.151,19 1.975,83 2.151,19 3.633,75 4.042,08 4.450,41 4.282,14 4.496,93
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 [PROVISAO PARA RESCISAO REFERENCIA |  VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$)
A |AVISO PREVIO INDENIZADO 0,42% 10,27 12,21 14,15 13,35 14,58 10,27 12,21 14,15 13,35 14,58 10,27 10,27 10,27 10,27 10,27 20,54 24,42 28,31 26,71 29,16
B [INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 0,03% 073 0,87 1,01 0,95 1,04 0,73 0,87 1,01 0,95 1,04 0,73 0,73 0,73 073 073 1,47 1,74 2,02 1,91 2,08
C |MULTA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 0,01% 024 0,29 0,34 0,32 0,35 0,24 0,29 0,34 0,32 0,35 0,24 0,24 0,24 024 024 0,49 0,58 0,67 0,64 0,69
D |AVISO PREVIO TRABALHADO 0,35% 8,65 10,28 11,91 11,24 12,27 8,65 10,28 11,91 11,24 12,27 8,65 8,65 8,65 8,65 8,65 17,29 20,56 23,83 22,48 24,54
g“f\izsgg:;f;:;;{:igﬂRAS CONTRIBUICOES SOBRE 0,57% 13,94 16,57 19,21 18,12 19,79 13,94 16,57 19,21 18,12 19,79 13,94 13,94 13,94 13,94 13,94 27,88 33,15 38,42 36,24 39,57
F | MULTA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO TRABALHADO 0,06% 1,47 1,74 2,02 1,91 2,08 1,47 1,74 2,02 1,91 2,08 1,47 1,47 1,47 1,47 1,47 2,93 3,49 4,04 3,82 4,17
G |OUTROS (ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 1,44% 35,30 41,97 48,64 45,89 50,11 35,30 41,97 48,64 45,89 50,11 35,30 35,30 35,30 35,30 35,30 70,61 83,95 97,29 91,79 100,22
MODULO 4: CUSO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS REFERENCIA VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$)
A |SUBSTITUTO NA COBERTURA DE FERIAS 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B [SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIAS LEGAIS 0,28% 6,85 814 9,44 8,90 9,72 6,85 8,14 9,44 8,90 9,72 6,85 6,85 6,85 6,85 6,85 13,70 16,28 18,87 17,80 19,44
C |SUBSTITUTO NA COBERTURA DE LICENGA PATERNIDADE 0,02% 0,49 0,58 0,67 0,64 0,69 0,49 0,58 0,67 0,64 0,69 0,49 0,49 0,49 0,49 0,49 0,98 1,16 135 1,27 1,39
p |SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIAS POR ACIDENTE 0,03% 073 0,87 1,01 0,95 1,04 0,73 0,87 1,01 0,95 1,04 0,73 0,73 0,73 0,73 0,73 1,47 1,74 2,02 1,91 2,08
DE TRABALHO
SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AFASTAMENTO 0,02% 0,49 0,58 0,67 0,64 0,69 0,49 0,58 0,67 0,64 0,69 0,49 0,49 0,49 0,49 0,49 0,98 1,16 135 1,27 1,39
MATERNIDADE
F | OUTROS (ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,35% 8,56 10,18 11,79 11,13 12,15 8,56 10,18 11,79 11,13 12,15 8,56 8,56 8,56 8,56 8,56 17,12 20,35 23,59 22,26 24,30
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 [INSUMOS DIVERSOS REFERENCIA |  VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$)
A |UNIFORMES e EPI's 50,08 74,08 50,08 74,08 41,67 50,08 74,08 50,08 74,08 41,67 59,33 60,08 60,08 0,00 55,42 100,17 148,17 100,17 148,17 166,67
8 [OUTROS (ESPECIFICAR) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 50,08 74,08 50,08 74,08 41,67 50,08 74,08 50,08 74,08 41,67 59,33 60,08 60,08 0,00 55,42 100,17 148,17 100,17 148,17 166,67




2 - QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO - TIRADENTES

SERVENTE DE

SERVENTE DE

SERVENTE DE

SERVENTE DE
LIMPEZA

ENCARREGADO

SERVENTE DE

SERVENTE DE

SERVENTE DE

SERVENTE DE
LIMPEZA

ENCARREGADO

SERVENTE DE

SERVENTE DE

SERVENTE DE

SERVENTE DE

SERVENTE DE

SERVENTE DE

SERVENTE DE

SERVENTE DE

SERVENTE DE

ENCARREGADO

Mo de obra vinculada a execugdo LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA AREA | LIMPEZA AREA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA
PERICUL DE LIMPEZA (22 PERICUL DE LIMPEZA (22 LIMPEZA DE LIMPEZA
contratual (valor por empregado) |COMUM (22 A 62  INSALUBRE 20% | INSALUBRE 40% | 0%‘(:';3 25‘6? e A§ COMUM (22 A | INSALUBRE 20% | INSALUBRE 40% | os?.(lz?io A o; ASPIRACAO (22 | EXTERNA (22 A | EXTERNA (22A | ARRUAMENTO | ARRUAMENTO | . (12x3)| "NSALUBRE 20% | INSALUBRE 40% | - PERICULOSO (12x36)
FEIRA) (22 A 62 FEIRA) | (22 A 62 FEIRA) FEIR’ 2 . g SABADO) (22 ASABADO) | (22 A SABADO) She, AD-O) A 62 FEIRA) 62 FEIRA) SABADO) (22 A62 FEIRA) | (22 A SABADO) (12x36) (12x36) 30% (12X36)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA
A | ReMUNERAGRO 1.715,99 2.040,19 2.364,39 2.230,79 2.435,61 1.715,99 2.040,19 2.364,39 2.230,79 2.435,61 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 3.431,98 4.080,38 4.728,78 4.461,57 4.871,22
MODULO 2 - ENCARGOS E
B |BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E 1.975,83 2.179,99 2.384,16 2.300,02 2.385,83 2.151,19 2.355,35 2.559,52 2.475,38 2.561,19 1.975,83 1.975,83 2.151,19 1.975,83 2.151,19 3.633,75 4.042,08 4.450,41 4.282,14 4.496,93
DIARIOS
MODULO 3 - PROVISAO PARA
€ |Rescisio 35,30 41,97 48,64 45,89 50,11 35,30 41,97 48,64 45,89 50,11 35,30 35,30 35,30 35,30 35,30 70,61 83,95 97,29 91,79 100,22
MODULO 4 - CUSTO DE
D [REPOSICAO DO PROFISSIONAL 8,56 10,18 11,79 11,13 12,15 8,56 10,18 11,79 11,13 12,15 8,56 8,56 8,56 8,56 8,56 17,12 20,35 23,59 22,26 24,30
AUSENTE
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 50,08 74,08 50,08 74,08 41,67 50,08 74,08 50,08 74,08 41,67 59,33 60,08 60,08 0,00 55,42 100,17 148,17 100,17 148,17 166,67
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) 3.785,76 4.346,41 4.859,07 4.661,91 4.925,36 3.961,12 4.521,77 5.034,43 4.837,27 5.100,72 3.795,01 3.795,76 3.971,12 3.735,68 3.966,46 7.253,62 8.374,92 9.400,23 9.005,92 9.659,33




3.1. INSUMOS UNIFORMES
ANEXO VI - UNIFORME E EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI)

1 - UNIFORMES/EPI: Servente Areas |, I, Ill, IV, V, VI, Xl e XIV

tidad: Durabilidad VALOR
Especificagio Completa ( linoeF ) Definigio Unidade Quantidade urabllicade . VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
(por pessoa) (meses) UNITARIO
a) calga confeccionada em tecido tipo oxford com eldstico/cadargo Uniforme Unidade ) 12 RS 35,00 RS 70,00 R$5,83

na cintura, bolso somente no quadril, cor bege.

b) camisa confeccionada em tecido malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga curta, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 3 12 R$ 25,00 RS 75,00 R$ 6,25
peito, cor bege.

c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 120,00 RS 120,00 RS 5,00

d) calgado de seguranga, tipo sapato, confeccionado em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 60,00 RS 120,00 RS 10,00
monodensidade, cor preta;.

e) bota de borracha, confeccionada em PVC, cano médio, com

EPI Par 1 12 R$ 60,00 R$ 60,00 RS$ 5,00

forro, cor preta.
) luva de latex, com forro, palma antiderrapante, cor amarela. EPI Par 24 12 R$ 9,00 RS 216,00 RS 18,00
R$ 50,08

2 - UNIFORMES/EPI: Servente Areas Vil e X

Quantidade Durabilidade VALOR
Especificagdo C leta ( linoeF ) Definigdo Unidade VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
P < ) h ’ < (por pessoa) (meses) UNITARIO
a) calga confeccionada em tecido tipo oxford com elastico/cadargo Uniforme Unidade ) 12 RS 35,00 RS 70,00 RS 5,83

na cintura, bolso somente no quadril, cor bege;.

b) camisa confeccionada em tecido malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga curta, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 3 12 RS 25,00 RS 75,00 R$ 6,25
peito, cor branca.

c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 120,00 RS 120,00 R$ 5,00

d) calgado de seguranga, tipo sapato, confeccionado em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 60,00 RS 120,00 RS 10,00
monodensidade, cor preta.

e) bota de borracha, confeccionada em PVC, cano médio, com

EPI Par 1 12 RS 60,00 RS 60,00 RS 5,00
forro, cor preta.
f) luva de latex, com forro, palma antiderrapante, cor azul clara. EPI Par 24 12 R$ 9,00 RS 216,00 RS 18,00
R$ 50,08
3 - UNIFORMES/EPI: Servente Areas Vil e IX.
Quantidade Durabilidade VALOR
E ificagdo C leta ( li F ) Defini¢a i ~
specificagdo ( e ) efinicdo Unidade (por pessoa) (meses) TS VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
a) calga confeccionada em tecido tipo oxford, com eldstico/cadargo Uniforme Unidade 2 12 RS 35,00 RS 70,00 RS 5,83

na cintura, bolso somente no quadril, cor verde claro.

b) camisa confeccionada em tecido malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga curta, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 3 12 R$ 25,00 RS 75,00 R$ 6,25
peito, cor verde claro.

c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 120,00 RS 120,00 RS 5,00

d) calgado de seguranga, tipo sapato, confeccionado em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 60,00 RS 120,00 RS 10,00
monodensidade, cor branca.

e) bota de borracha, confeccionada em PVC, cano médio, com

EPI Par 1 12 R$ 60,00 R$ 60,00 R$ 5,00
forro, cor branca.
f) touca, descartavel, sanfonada, confeccionada em polipropileno, X .
) tou L M ! polipropi Uniforme Unidade 12 12 R$ 9,00 RS 108,00 R$ 9,00
com elastico, cor verde claro.
g) |I',IVa de latex, com forro, impermedvel, resistente, palma Pl par 2 12 RS 9,00 RS 216,00 R$ 18,00
antiderrapante, cor branca ou verde claro.
h) mdscara para protegdo respiratéria (ambiente hospitalar ou
similar), tipo N95/PFF2 ou similar (protec&o contra goticulsas e EpI Unidade 2 12 RS 5,00 RS 120,00 RS 10,00

aerossois, particulas menores que goticulas, contendo virus,
bactérias e fungos).

i) mascara de protegdo respiratdria (para odores); com filtro classe
PFF-2; produzida em 4 (quatro) camadas, sendo 1 (uma) com EPI Unidade 2 12 RS 5,00 RS 10,00 R$ 0,83
carvdo ativado; sistema de fixagdo com elastico e presilha nasal;

j) avental, confeccionado em PVC, com forro, tamanho 120X70 cm,

EPI Unidade 1 12 RS 35,00 RS 35,00 RS$ 2,92
cor branca.

k) 6culos para protegdo, produzido em policarbonato, incolor,
contorno adequado do rosto evitando que os olhos sejam atingidos EPI Unidade 1 12 R$ 15,00 RS 15,00 RS$ 1,25
por particulas, poeira e respingos.

RS 74,08




1 - UNIFORMES/EPI: Servente Areas XI

uantidade Durabilidade VALOR
Especificagdo C leta ( lino e Feminino) Definigdo Unidade Q VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
(por pessoa) (meses) UNITARIO
a) calga confeccionada em tecido tipo oxford com elastico/cadargo
) X < p / ¢ Uniforme Unidade 2 12 RS 35,00 R$ 70,00 R$ 5,83
na cintura, bolso somente no quadril, cor bege.
b) camisa confeccionada em tecido malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga curta, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 3 12 R$ 25,00 RS 75,00 RS 6,25
peito, cor bege.
c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 120,00 RS 120,00 RS 5,00
d) calgado de seguranga, tipo sapato, confeccionado em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 RS 60,00 RS 120,00 R$ 10,00
monodensidade, cor preta;.
e) bota de borracha, confeccionada em PVC, cano médio, com EPI Par 1 12 RS 60,00 RS 60,00 RS 5,00
forro, cor preta.
f) mascara para poeira, semi-facial, filtradora, descartavel. EPI Unidade 24 12 RS 5,00 RS 120,00 RS 10,00
g) luva de latex, com forro, palma antiderrapante, cor amarela. EPI Par 24 12 R$ 9,00 RS 216,00 RS 18,00
RS 60,08
4 - UNIFORMES: Servente Areas XII - Arruamento
uantidade Durabilidade VALOR
Especificagdo C leta ( linoeF ) Definigdo Unidade Q VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
(por pessoa) (meses) UNITARIO
a) ca.lga confeccionada em tecido tiPo oxford com eldstico/cadargo Uniforme Unidade 3 12 RS 35,00 RS 105,00 R$ 8,75
na cintura, bolso somente no quadril, cor bege.
b) camisa confeccionada em tecido malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga curta, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 4 12 RS 25,00 RS 100,00 RS 8,33
peito, cor bege.
c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 120,00 RS 120,00 RS 5,00
d) calgado de seguranga, tipo botina confeccionada em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 60,00 RS 120,00 RS 10,00
monodensidade, cor preta.
e) boné tipo arabe. EPI Unidade 2 12 RS 25,00 RS 50,00 R$ 4,17
f) capa de chuva, confeccionadas em PVC, com forro, com capuz e .
) cap ) puz EPI Unidade 1 24 R$ 40,00 RS 40,00 RS 1,67
manga comprida, cor amarela.
g) luva de raspa, cano curto, com reforgo na palma. EPI Par 2 12 R$ 15,00 R$ 30,00 RS$ 2,50
h) mascara para poeira, semi-facial, filtradora, descartavel. EPI Unidade 24 12 R$ 5,00 RS 120,00 RS 10,00
i) protetor solar (200 ml) contra radiagdo UVA/UVB, com fator de
protegdo FPS-30, consisténcia na forma de logdo cremosa, odor
caracteristico, cor branco e amarelo, pH in naturade 5,5a 7
preparado ndo téxico, ndo oleoso, agua-resistente, indicado para
pessoas com fototipo 2,3,4 e 5 (pele branca a negra), embalagem EPI Unidade 1 12 R$ 60,00 RS 60,00 RS 5,00
de 120g, com prazo de validade de 2 anos da data de fabricagdo. O
creme bloqueador solar deve ter sua formulagdo sob o aval de
responsavel técnico habilitado e credenciado com CRF e fabricado
em conformidade com as exigéncias da ANVISA.
RS 55,42
5 - UNIFORMES: Serventes da Equipe de Aspirac¢do de Acervo Bibliografico
uantidade Durabilidade VALOR
Especificagdo C leta ( linoeF ) Definigdo Unidade Q VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
(por pessoa) (meses) UNITARIO
a) cavlga confeccionada em tecido tiPo oxford, com elastico/cadargo Uniforme Unidade 2 12 RS 35,00 RS 70,00 RS 5,83
na cintura, bolso somente no quadril, cor bege.
b) camisa confeccionada em tecido de malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga longa, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 3 12 RS 25,00 RS 75,00 RS 6,25
peito, cor bege.
c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 120,00 RS 120,00 R$ 5,00
d) calgado de seguranga, tipo sapato, confeccionado em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de aco, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 60,00 RS 120,00 RS 10,00
monodensidade, cor preta.
e) luva de latex, com forro, palma antiderrapante, cor amarela. EPI Par 24 12 R$ 9,00 RS 216,00 RS 18,00
f) mdscara para poeira, semi-facial, com filtro. EPI Unidade 24 12 RS 5,00 RS 120,00 RS 10,00
g) 6culos para protegdo, produzido em policarbonato, incolor,
contorno adequado do rosto evitando que os olhos sejam atingidos EPI Unidade 1 12 R$ 15,00 RS 15,00 RS$ 1,25
por particulas, poeira e respingos.
h) protetor auditivo. EPI Unidade 6 12 RS 6,00 RS 36,00 RS 3,00

R$ 59,33




6 - UNIFORMES: Encarregado

Especificagdo Completa ( lino e F ) Definigio Unidade (c:z:';:::::) D”(':::i::;de Ux#ERRI o | VALORTOTAL | VALOR MENSAL
a) calga Social confeccionada em tecido tipo Oxford. Uniforme Unidade 2 12 RS 60,00 RS 120,00 RS 10,00
:’3;jzzi::ca'zlltifgfj;c’;:zda em tecido algoddo, manga curta, 1 Uniforme Unidade 4 12 R$ 50,00 R$ 200,00 RS 16,67
c) Agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 120,00 RS 120,00 RS 5,00
d) Calgado de Seguranga, tipo sapato, cor preta. Uniforme Par 2 12 R$ 60,00 RS 120,00 R$ 10,00

R$ 41,67

Legenda

Areas | - Sanitarios Restritos;

Areas Il - Setores administrativos, gabinetes, laboratdrios ndo insalubres, bibliotecas,
auditdrios, setores de arquivo e guaritas de alvenaria/portarias principais;
Areas Ill - Areas de circulagido/areas com espagos livres;

Areas IV - Almoxarifados/galpdes;
Areas V - Oficinas;
Areas VI - Salas de Aula;

Areas VII - Sanitarios Publicos (de grande circulagdo);
Areas VIII - Areas de laboratérios insalubres;

Areas IX - Areas médico-hospitalares;

Areas X - Abrigos de Residuos

Areas XI - Pragas, patios internos, passeios adjacentes as Unidades/Orgaos;

Areas XII - Areas de arruamento (ruas, passeios e estacionamentos);

Areas XIlI - Esquadrias (face externa e interna sem exposicdo a situagéo de risco);

Areas XIV - Outras areas que necessitam limpeza.




3.2. INSUMOS EQUIPAMENTOS

ASPIRADOR DE AGUA E DE PO C/ CAPACIDADE

RECOLHIMENTO DE 57 L UNIDADE - 0 120 5,00% R$ 600,00 R$ 30,00 R$ 0,00

AR BIBLIOTECA (VAD SUPCRIO A8 DEcoed) | NDADE . o 120 so% | mszs000 | RS1250 | RS000
CARRINHO DE GARI TIPO SLU (CAPACIDADE DE CARGA | |\ o . 0 12 o R$500,00 — —
CARRINHO PARA TRANSPORTE DE RESIDUOS COMUNS | )\ . 0 120 a0 /825000 . —

(CAPACIDADE DE 120 A 360 L)

CARRINHO PARA TRANSPORTE DE RESIDUOS
INFECTANTES (CAPACIDADE DE 120 A 360 L; RODAS 200 UNIDADE - 0 120 5,00% R$ 250,00 RS 12,50 R$ 0,00
MM DE DIAMETRO

Utilizado na aplicagdo de cera, proporcionando
CONJUNTO APLICADOR DE CERA - COMPLETO UNIDADE BRALIMPIA Nykt03 0 120 5,00% RS 25,00 R$ 1,25 R$ 0,00 melhores condigdes de trabalho ao operador e
diminui o desperdicio de materiais. £

Mop p6 completo (cabo de aluminio com garra +
CONJUNTO MOP PO COMPLETO UNIDADE BRALIMPIA Nykt03 1 120 5,00% R$ 60,00 RS 3,00 R$ 0,48 armacdo metalica e cabeleira azul), para
remocéo de particulas finas. sem deixar arraste e

ENCERADEIRA INDUSTRIAL TAM. 350 UNIDADE - 0 120 5,00% R$ 1.500,00 R$ 75,00 R$ 0,00

ENCERADEIRA INDUSTRIAL TAM. 400 UNIDADE - [ 120 5,00% R$ 1.200,00 R$ 60,00 R$ 0,00

KIT N° 2: CABO EXTENSOR TELESCOPICO 6
KIT VIDRO UNIDADE BRALIMPIA CB234 1 120 5,00% R$ 300,00 R$ 15,00 R$ 2,38 METROS COM RODO COMBINADO 35 CM +
CABO ALUMINIO 50 CM

LAVADORA E SECADORA DE PISO (200 M?) UNIDADE - 0 120 5,00% R$ 10.000,00 R$ 500,00 R$ 0,00
LAVADORA E SECADORA DE PISO (1500 M?) UNIDADE - 0 120 5,00% R$ 25.000,00 R$ 1.250,00 R$ 0,00
LAVADORA SANITIZADORA COMPACTA (50M2) UNIDADE - 0 120 5,00% R$ 5.000,00 RS 250,00 R$ 0,00

POLIDORA DE PISO HIGH SPEED ALTO BRILHO (1600 A

2000 RPM) UNIDADE FINITI ( FHS 510) 0 120 5,00% R$ 10.000,00 R$ 500,00 R$ 0,00 EQUIPAMENTO COMPLETO COM DISCO

a) Conjunto balde espremedor
SISTEMA MOP UMIDO (MOP AGUA) COMPLETO UNIDADE BRALIMPIA Nykt03 2 120 5,00% RS 60,00 RS 3,00 R$ 0,95 Rodizios com rolamentos de 7.5 cm incorporados|
2o balde de 33 litros de capacidade. para facilitar

SOPRADOR DE FOLHAS UNIDADE - 0 120 0,00% R$ 1.500,00 R$ 0,00 R$ 0,00
VARREDEIRA DE PISOS UNIDADE - 0 120 0,00% R$ 5.000,00 RS 0,00 R$ 0,00
VASSOURA MOP SPRAY UNIDADE - 0 120 0,00% R$ 250,00 R$ 0,00 R$ 0,00
sBodelo: HD 585 - slensdo (V): 127 | 220
LAVADORA DE ALTA PRESSAO (JATEADORA) UNIDADE karcher hd 585 1 120 5,00% R$ 600,00 RS 30,00 R$ 4,75 *Boténcia (W): 1.500 | 2.200

RS 62.345,00 R$ 2.779,75 RS 8,55




3.3. INSUMOS MATERIAIS

Marca ou similar

AGUA SANITARIA - 01 Litro LITRO 8 R$ 2,00 R$ 16,00 santa clara
ALCOOL 70% - 01 Litro LITRO 10 R$ 6,00 R$ 60,00 start
DESINFETANTE - Gal3o 05 Litros GALAO 2 R$ 10,00 R$ 20,00 audax
DISCO BEGE (POLIDOR) 350 UNIDADE 0 RS 20,00 -NAO SERA FORNECID!
ESPONJA DUPLA FACE UNIDADE 10 R$ 2,00 R$ 20,00 limpano
FLANELA LARANJA COMUM UNIDADE 6 R$ 4,50 R$ 27,00 santa margarida
HIPOCLORITO DE SODIO A 1% - Galio 05 Litros GALAO 2 R$ 20,00 R$ 40,00 MAIS
LIMPADOR MULTIUSO - Gal3o 05 Litros GALAO 1 R$ 24,00 R$ 24,00 veja
PANO DE CHAO, EMB::icélzi\o ALVEJADO, COR UNIDADE s RS 5,00 RS 40,00 ual
PULVERIZADOR UNIDADE 1 R$ 45,00 R$ 45,00 WAP
RODO GRANDE (60 CM) UNIDADE 1,333333333 R$ 25,00 RS 33,33 princezinha
SAPONACEO EM PO - 300 gramas QuIiLo 1 R$ 15,00 R$ 15,00 BOMBRIL
VASSOURA DE PIAGAVA UNIDADE 1,333333333 R$ 15,00 R$ 20,00 princezinha

0O POIS NAO TEM MATERIAL CERA




4. AREAS E GRUPOS DE LIMPEZA

INSTITUTO CASA DA GLORIA/ IGC - DIAMANTINA 157672 | 927,14 675,74 1433,73 268,31 87,53 42932 5398,49




4. AREAS E GRUPOS DE LIMPEZA

4. AREAS E GRUPOS DE LIMPEZA
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4. AREAS E GRUPOS DE LIMPEZA
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5. VALOR MENSAL DOS SERVICOS - DIAMANTINA

5.1 Valores sem inclusdo de Modulo 5. Materiais e Equipamentos e Médulo 6. Custos Indiretos, Tributos e Lucro

SETORES 22 A SABADO (44 HORAS)

< PRECO MENSAL PRODUTIVIDADE A
TIPO DE AREA UNITARIO (R$/M?) X FREQUENCIA AREA (M?) SUBTOTAL (RS) ASG
Areas | - Sanitarios Restritos; 3,44 0,000833333 0,00 0,00 0,00
Areas Il - Setores administrativos, laboratérios
ndo insalubres, bibliotecas, auditdrios, setores
. . . . 0,63 0,000151515 1664,25 1.041,71 0,26
de arquivo e guaritas de alvenaria/portarias
principais;
Areas |l - Areas de circulagdo/areas com
. fs 2,75 0,000666667 927,14 2.553,43 0,64
espacos livres/patios internos;
Areas IV - AlImoxarifados/galpdes; 0,30 0,000072727 0,00 0,00 0,00
Areas V - Oficinas; 0,42 0,000101010 0,00 0,00 0,00
Areas VI - Salas de Aula; 3,44 0,000833333 675,74 2.326,32 0,59
Areas VII - Sanitarios Publicos (de grande
. ~ 41,64 0,008000000 268,31 11.171,25 2,22
circulacdo);
Areas VIII - Areas de laboratdrios insalubres; 10,03 0,002136752 0,00 0,00 0,00
Areas IX - Areas médico-hospitalares; 10,03 0,002136752 0,00 0,00 0,00
Areas X - Abrigos de Residuos 3,91 0,000833333 0,00 0,00 0,00
Areas XI - Pracas, patios, passeios adjacentes
N . P 0,14 0,000033058 1433,73 196,27 0,05
as Unidades/6rgdos;
Areas XII - Areas de arruamento (ruas, passeios
e estacionamentos); Conversdo 1m? x 0,30 0,000072821 0,00 0,00 0,00
0,0002857 = km
Areas XIIl - Esquadrias (face externa e interna
- . ~ . 0,63 0,000151515 0,00 0,00 0,00
sem exposicdo a situagdo de risco);
Areas XIV - Outras areas que necessitam
limpeza. 1,88 0,000454545 429,32 806,17 0,20
SUBTOTAL 18.095,15 4,00
QUANTIDADE DE ENCARREGADOS =1/30 0,13
SOMATORIO AREAS INTERNAS 3964,76
SOMATORIO AREAS EXTERNAS 1433,73
SOMATORIO AREAS A SEREM LIMPAS 5398,49
5.2 Postos
QUANT
TIPO DE POSTO (Servente || VALOR POR SERVENTE [[ QUANT LICITADA TOTAL
por posto)
12X36 COMUM 2 7.253,62 0 0,00
12X36 DIURNO INSAL 40% 2 9.400,23 0 0,00
12X36 DIURNO INSAL 20% 2 8.374,92 0 0,00
12X36 DIURNO PERICULOSO 30% 2 9.005,92 0 0,00
44 HORAS - 22 A 62 - COMUM 1 3.785,76 0 0,00
44 HORAS - 22 A 62 - INSAL 40% 1 4.859,07 0 0,00
44 HORAS - 22 A 62 - INSAL 20% 1 4.346,41 0 0,00
44 HORAS - 22 A 62 - PERIC 30% 1 4.661,91 0 0,00
44 HORAS - 22 A SAB - COMUM 1 3.961,12 0 0,00
44 HORAS - 22 A SAB - INSAL 40% 1 5.034,43 0 0,00
44 HORAS - 22 A SAB - INSAL 20% 1 4.521,77 0 0,00
44 HORAS - 22 A SAB - PERIC 30% 1 4.837,27 0 0,00
44 HORAS DIURNO ASPIRA(}/:\O 1 3.795,01 0 0,00
TOTAL 0 0,00




6. TOTAL FORMACAO DE PRECOS

DIAMANTINA

QUADRO RESUMO DA FORMAGAO DO PREGO FINAL

1 - VALOR MENSAL DOS SERVICOS - PLANILHA 7

Custo Mao de Obra + Insumos 18.095,15
Custo Postos -
[2- MODULOS 5.B e 5.C
Material de Limpeza 360,33
Equipamento 8,55
3 - suBTOTAL 18.464,04 |
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO | % Valor (RS)
A. Custos Indiretos - Desp. Adm. e Operacionais 8,00% 1.477,12
B. Lucro 8,76% 1.914,09
C. Tributos 8,05% 1.913,37

C1. Tributos Federais (PIS + COFINS) 5,05%

C2. Tributos Estaduais (especificar) 0,00%

C3. Tributos Municipais (ISSQN) 3,00%
TOTAL MENSAL (RS) 23.768,63
TOTAL 60 MESES (RS) 1.426.118,02
VALOR MENSAL MEDIO DO M2 LIMPO (R$) 4,40




1- MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para a composi¢do dos custos referentes a mao de obra

1 [Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) TIRADENTES | TIRADENTES | TIRADENTES | TIRADENTES
2 |Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 410105
3 [Salrio Normativo da Categoria Profissional 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 2.435,61 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 2.435,61 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 2.435,61
SERVENTE DE sen\:::g;ne SEE‘;::::ADE sen\:::g;ne ENCARREGADO | SERVENTE DE SEE"::::ZEADE SEE"::::ZEADE SEE"::::ZEADE ENCARREGADO | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTE DE | SERVENTEDE | SERVENTEDE |SERVENTEDE| o ooo -
© ot s o o | e | wsksone (oo e | P | wie | wane | oo |G| S|Py st umeas | e || e || s | e |G
62 FEIRA) ZOTE(II'{A'; e ‘m:élz'{; & NTE(II'{A'; G| (e SABADO) 20;: S)’o'; :n;: S)’o'; 3523::;’0'; ASABADO) A 62 FEIRA) 62 FEIRA) SABADO) | (22 A62 FEIRA) | (22 ASABADO) |  (12X36) 20% (12X36) (12x36) 30% (12X36) {120

5 |Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026
6 |Saldrio Minimo Vigente 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 [COMPOSICAO DA REMUNERACAO REFERENCIA| VALOR (R$) | VALOR (R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) [ VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR (R$)
A |SALARIO BASE ( 2 POSTO ) 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 2.435,61 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 2.435,61 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 3.431,98 3.431,98 3.431,98 3.431,98 4.871,22
B | ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% 324,20 324,20 648,40
C | ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 40% 648,40 648,40 1.296,80
D |ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30% 514,80 514,80 1.029,59
E [OUTROS (ESPECIFICAR)

TOTAL DA REMUNERAGAO 1.715,99 2.040,19 2.364,39 2.230,79 2.435,61 1.715,99 2.040,19 2.364,39 2.230,79 2.435,61 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 3.431,98 4.080,38 4.728,78 4.461,57 4.871,22
SUBMODULO 2.1 - 132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 (132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS REFERENCIA| VALOR (R$) | VALOR (R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) [ VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS$) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR (R$)
A |132 SALARIO 8,33% 143,00 170,02 197,03 185,90 202,97 143,00 170,02 197,03 185,90 202,97 143,00 143,00 143,00 143,00 143,00 286,00 340,03 394,06 371,80 405,93
B | FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS 12,12% 208,00 247,30 286,59 270,40 295,23 208,00 247,30 286,59 270,40 295,23 208,00 208,00 208,00 208,00 208,00 416,00 494,59 573,19 540,80 590,45

SUBTOTAL 20,45% 351,00 417,31 483,63 456,30 498,19 351,00 417,31 483,63 456,30 498,19 351,00 351,00 351,00 351,00 351,00 702,00 834,62 967,25 912,59 996,39

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES)

2.2 |[ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS REFERENCIA| VALOR (R$) | VALOR (R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) [ VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR (R$)
A |INss 20,00% 413,40 491,50 569,60 537,42 586,76 413,40 491,50 569,60 537,42 586,76 413,40 413,40 413,40 413,40 413,40 826,79 983,00 1.139,21 1.074,83 117352
B [SALARIO EDUCAGAO 2,50% 51,67 61,44 71,20 67,18 73,35 51,67 61,44 71,20 67,18 73,35 51,67 51,67 51,67 51,67 51,67 103,35 122,88 142,40 134,35 146,69
C |SEGURO DE ACIDENTE DE TRABALHO (RAT AJUSTADO) 1,50% 31,00 36,86 42,72 40,31 44,01 31,00 36,86 42,72 40,31 44,01 31,00 31,00 31,00 31,00 31,00 62,01 73,73 85,44 80,61 88,01
D [SESI OU SESC 1,50% 31,00 36,86 22,72 40,31 44,01 31,00 36,86 42,72 40,31 44,01 31,00 31,00 31,00 31,00 31,00 62,01 73,73 85,44 80,61 88,01
E |SENAI OU SENAC 1,00% 20,67 24,58 28,48 26,87 29,34 20,67 24,58 28,48 26,87 2934 20,67 20,67 20,67 20,67 20,67 41,34 49,15 56,96 53,74 58,68
F |SEBRAE 0,60% 12,40 14,75 17,09 16,12 17,60 12,40 14,75 17,09 16,12 17,60 12,40 12,40 12,40 12,40 12,40 24,80 29,49 34,18 32,24 35,21
G |INCRA 0,20% 4,13 4,92 5,70 537 5,87 413 49 5,70 537 5,87 413 413 413 4,13 4,13 8,27 9,83 11,39 10,75 11,74
H |FGTs 8,00% 165,36 196,60 227,84 214,97 234,70 165,36 196,60 227,84 214,97 234,70 165,36 165,36 165,36 165,36 165,36 330,72 393,20 455,68 429,93 469,41

SUBTOTAL 35,30% 729,65 867,50 1.005,35 948,54 1.035,63 729,65 867,50 1.005,35 948,54 1.035,63 729,65 729,65 729,65 729,65 729,65 1.459,29 1.735,00 2.010,70 1.897,08 2.071,26

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2.3 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS REFERENCIA| VALOR (R$) | VALOR (R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) [ VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(RS$) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR (R$)
A | TRANSPORTE 5,00 107,04 107,04 107,04 107,04 63,86 157,04 157,04 157,04 157,04 113,86 107,04 107,04 157,04 107,04 157,04 197,04 197,04 197,04 197,04 153,86
B [AUXILIO ALIMENTAGAO 31,34 526,51 526,51 526,51 526,51 526,51 651,87 651,87 651,87 651,87 651,87 526,51 526,51 651,87 526,51 651,87 752,16 752,16 752,16 752,16 752,16
C |PROGRAMA DE ASSISTENCIA FAMILIAR (SE HOUVER) 55,77 55,77 55,77 55,77 55,77 55,77 55,77 55,77 55,77 55,77 55,77 55,77 55,77 55,77 55,77 55,77 111,54 111,54 111,54 111,54 111,54
D [PROGRAMA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL (SE HOUVER) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E [SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 6,01 12,02 12,02 12,02 12,02 12,02
F[OUTROS (ESPECIFICAR) - CESTA BASICA CCT CL. 142 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00

SUBTOTAL 895,33 895,33 895,33 895,33 852,16 1.070,69 1.070,69 1.070,69 1.070,69 1.027,52 895,33 895,33 1.070,69 895,33 1.070,69 1472,76 1.472,76 1.472,76 1.472,76 1.429,58




1- MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para a composi¢do dos custos referentes a mao de obra

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

~

Classificag3o Brasileira de Ocupagdes (CBO)

5143-20

5143-20

5143-20

5143-20

4101-05

5143-20

5143-20 5143-20 5143-20 4101-05 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 410105
3 |Salario Normativo da Categoria Profissional 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 2.435,61 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 2.435,61 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 2.435,61
SERVENTE DE SEE‘;::::ADE SEE‘;::::ADE SEE‘;::::ADE ENCARREGADO | SERVENTE DE SEE"::::ADE SEE"::::ADE SEE"::::ADE ENCARREGADO | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTE DE | SERVENTEDE | SERVENTEDE |SERVENTEDE| o ooo -
62 FEIRA) zmﬁé;’; e ""’:E(IZR'IS & zotE(IZR’A'; G| (e SABADO) ZDA’: ::’o'; :n;: ::’o'; ZSDA’:::’OI; ASABADO) A 62 FEIRA) 62 FEIRA) SABADO) | (22 A62 FEIRA) | (22 ASABADO) |  (12X36) 20% (12X36) (12x36) 30% (12X36) {120
5 [Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 [ 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026 | 01/01/2026
6 |[Saldrio Minimo Vigente 1.621,00 1.621,00 162,00 | 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00 1.621,00
QUADRO RESUMO DO MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 |ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) [ VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR (RS)
2.1|132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS 351,00 417,31 483,63 456,30 498,19 351,00 417,31 483,63 456,30 498,19 351,00 351,00 351,00 351,00 351,00 702,00 834,62 967,25 912,59 996,39
2.2 |ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS 729,65 867,50 1.005,35 948,54 1.035,63 729,65 867,50 1.005,35 948,54 1.035,63 729,65 729,65 729,65 729,65 729,65 1.459,29 1.735,00 2.010,70 1.897,08 2.071,26
2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 895,33 895,33 895,33 895,33 852,16 1.070,69 1.070,69 1.070,69 1.070,69 1.027,52 895,33 895,33 1.070,69 895,33 1.070,69 1.472,76 1.472,76 1.472,76 1.472,76 1.429,58
TOTAL 1.975,98 218014 | 238431 | 230017 238598 215134 235,50 2.559,67 247553 2556134 1.975,98 1.975,98 215134 1.975,98 215134 3.634,05 4.042,38 4.450,71 4.282,44 4.497,23
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 [PROVISAO PARA RESCISAO REFERENCIA| VALOR (R$) | VALOR (R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) [ VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR (R$)
A |AVISO PREVIO INDENIZADO 0,42% 1027 12,21 14,15 1335 14,58 1027 12,21 14,15 1335 14,58 1027 1027 10,27 1027 1027 20,54 2,42 2831 2671 29,16
B |INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 0,03% 073 0,87 1,01 0,95 1,04 073 0,87 1,01 0,95 1,04 073 073 073 073 073 1,47 174 2,02 191 2,08
C [MULTA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 0,01% 024 029 034 032 035 024 029 034 032 035 024 024 024 024 024 049 058 0,67 064 0,69
D [AVISO PREVIO TRABALHADO 0,35% 8,65 1028 11,91 11,24 12,27 8,65 10,28 11,91 11,24 12,27 8,65 8,65 8,65 8,65 8,65 17,29 2056 23,83 2248 24,54
g\‘gzségf:I:E\D/foG::A;GAE:;)(;JTRAS CONTRIBUIGOES SOBRE | ¢, 79, 13,94 16,57 19,21 18,12 19,79 13,94 16,57 19,21 18,12 19,79 13,94 13,94 13,94 13,94 13,94 27,88 33,15 38,42 36,24 39,57
F |MULTA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO TRABALHADO 0,06% 1,47 1,74 2,02 1,91 2,08 1,47 1,74 2,02 1,91 2,08 1,47 1,47 1,47 1,47 1,47 2,93 3,49 4,04 3,82 4,17
G |OUTROS (ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 1,4% 35,30 41,97 8,64 45,89 50,11 3530 41,97 48,64 45,89 50,11 35,30 35,30 35,30 35,30 35,30 70,61 83,95 97,29 91,79 100,22
MODULO 4: CUSO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.1|SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS REFERENCIA| VALOR (R$) | VALOR(R$) [ VALOR(R$) [ VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR (R$)
A |SUBSTITUTO NA COBERTURA DE FERIAS 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B [SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIAS LEGAIS 0,28% 6,85 8,14 9,44 8,90 9,72 6,85 814 9,44 8,90 9,72 6,385 6,385 6,385 6,385 6,385 13,70 16,28 18,87 17,80 19,44
C [SUBSTITUTO NA COBERTURA DE LICENCA PATERNIDADE 0,02% 0,49 0,58 0,67 0,64 0,69 0,49 0,58 0,67 0,64 0,69 0,49 0,49 0,49 0,49 0,49 0,98 1,16 135 1,27 1,39
p [SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIAS POR ACIDENTE 0,03% 0,73 0,87 1,01 0,95 1,04 0,73 0,87 1,01 0,95 1,04 0,73 0,73 0,73 0,73 0,73 1,47 1,74 2,02 1,91 2,08
DE TRABALHO
SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AFASTAMENTO 0,02% 0,49 058 067 0,64 0,69 049 0,58 0,67 064 0,69 0,49 0,49 0,49 0,49 0,49 098 116 135 1,27 1,39
MATERNIDADE
F | OUTROS (ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,35% 8,56 10,18 11,79 11,13 12,15 8,56 10,18 11,79 11,13 12,15 8,56 8,56 8,56 8,56 8,56 17,12 2035 23,59 22,26 2430
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 [INSUMOS DIVERSOS REFERENCIA| VALOR(R$) | VALOR (R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) [ VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR (R$)
A |UNIFORMES e EPI's 50,08 65,75 50,08 65,75 41,67 50,08 65,75 50,08 65,75 41,67 138,25 57,17 57,17 0,00 49,63 50,08 65,75 100,17 65,75 83,33
8 |OUTROS (ESPECIFICAR) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 50,08 65,75 50,08 65,75 41,67 50,08 65,75 50,08 65,75 41,67 138,25 57,17 57,17 0,00 49,63 50,08 65,75 100,17 65,75 83,33




2 - QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO - TIRADENTES

SERVENTE DE

SERVENTE DE

SERVENTE DE

SERVENTE DE

SERVENTE DE

SERVENTE DE

SERVENTE DE

SERVENTE DE

SERVENTE DE

SERVENTE DE

SERVENTE DE

SERVENTE DE

SERVENTE DE

SERVENTE DE

SERVENTE DE

SERVENTE DE

Mo de obra vinculada 3 execugdo LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA PEI;:'I\::ZT.ZOASO Ep:m:';:g:?ﬁ LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA pzl;:mrfg;o ;':i:\n:ﬁs:?zc: LIMPEZA LIMPEZA AREA | LIMPEZA AREA LIMPEZA LIMPEZA SELRI‘;::;ADE LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA E";?S::;’;:o
contratual (valor por empregado) | COMUM (22 A 62| INSALUBRE 20% | INSALUBRE 40% | o0, a6 A63 FEIRA) " | cOMUM (22 A | INSALUBRE 20% | INSALUBRE 40% 0% 24 ASABADO) ~ | ASPIRAGAO (22 | EXTERNA (22 A | EXTERNA (22 A | ARRUAMENTO | ARRUAMENTO CoMUM (12x36)| "NSALUBRE 20% | INSALUBRE 40% | - PERICULOSO (12x36)
FEIRA) (22 A62 FEIRA) | (22 A 62 FEIRA) FEIR’ 2 . g SABADO) (22 ASABADO) | (22 A SABADO) o AD-O) A 62 FEIRA) 62 FEIRA) SABADO) (22 A62 FEIRA) | (22 A SABADO) (12x36) (12x36) 30% (12X36)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA
A | ReMUNERAGRO 1.715,99 2.040,19 2.364,39 2.230,79 2.435,61 1.715,99 2.040,19 2.364,39 2.230,79 2.435,61 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 1.715,99 3.431,98 4.080,38 4.728,78 4.461,57 4.871,22
MODULO 2 - ENCARGOS E
B [BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E 1.975,98 2.180,14 2.384,31 2.300,17 2.385,98 2.151,34 2.355,50 2.559,67 2.475,53 2.561,34 1.975,98 1.975,98 2.151,34 1.975,98 2.151,34 3.634,05 4.042,38 4.450,71 4.282,44 4.497,23
DIARIOS
MODULO 3 - PROVISAO PARA
€ |Resaisio 35,30 41,97 48,64 45,89 50,11 35,30 41,97 48,64 45,89 50,11 35,30 35,30 35,30 35,30 35,30 70,61 83,95 97,29 91,79 100,22
MODULO 4 - CUSTO DE
D |REPOSIGAO DO PROFISSIONAL 8,56 10,18 11,79 11,13 12,15 8,56 10,18 11,79 11,13 12,15 8,56 8,56 8,56 8,56 8,56 17,12 20,35 23,59 22,26 24,30
AUSENTE
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 50,08 65,75 50,08 65,75 41,67 50,08 65,75 50,08 65,75 41,67 138,25 57,17 57,17 0,00 49,63 50,08 65,75 100,17 65,75 83,33
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) 3.785,91 4.338,23 4.859,22 4.653,73 4.925,51 3.961,27 4.513,59 5.034,58 4.829,09 5.100,87 3.874,08 3.793,00 3.968,36 3.735,83 3.960,81 7.203,84 8.292,81 9.400,53 8.923,80 9.576,30




3.1. INSUMOS UNIFORMES
ANEXO VI - UNIFORME E EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI)

1 - UNIFORMES/EPI: Servente Areas |, II, Ill, IV, V, VI, XIll e XIV

tidad Durabilidad VALOR
Especificaciio Completa (Masculino e Feminino) Definigio Unidade Quantidade urabilidade o VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
(por pessoa) (meses) UNITARIO
a) calga confeccionada em tecido tipo oxford com elastico/cadargo Uniforme Unidade 2 12 RS 35,00 RS 70,00 RS 5,83

na cintura, bolso somente no quadril, cor bege.

b) camisa confeccionada em tecido malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga curta, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 3 12 RS 25,00 RS 75,00 RS$ 6,25
peito, cor bege.

c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 120,00 RS 120,00 RS$ 5,00

d) calgado de seguranga, tipo sapato, confeccionado em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 60,00 RS 120,00 RS 10,00
monodensidade, cor preta;.

e) bota de borracha, confeccionada em PVC, cano médio, com

EPI Par 1 12 R$ 60,00 RS 60,00 RS 5,00

forro, cor preta.
f) luva de latex, com forro, palma antiderrapante, cor amarela. EPI Par 24 12 R$ 9,00 RS 216,00 RS 18,00
RS 50,08

2 - UNIFORMES/EPI: Servente Areas Vil e X

uantidade Durabilidade VALOR
Especificagdo Completa (Masculino e Feminino) Defini¢do Unidade Q A VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
(por pessoa) (meses) UNITARIO
a) calga confeccionada em tecido tipo oxford com eldstico/cadargo Uniforme Unidade 2 12 RS 35,00 RS 70,00 RS 5,83

na cintura, bolso somente no quadril, cor bege;.

b) camisa confeccionada em tecido malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga curta, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 3 12 RS 25,00 RS 75,00 RS 6,25
peito, cor branca.

c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 120,00 RS 120,00 RS 5,00

d) calgado de seguranga, tipo sapato, confeccionado em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de aco, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 60,00 RS 120,00 RS 10,00
monodensidade, cor preta.

e) bota de borracha, confeccionada em PVC, cano médio, com

EPI Par 1 12 R$ 60,00 R$ 60,00 R$ 5,00
forro, cor preta.
f) luva de latex, com forro, palma antiderrapante, cor azul clara. EPI Par 24 12 R$ 9,00 RS 216,00 RS 18,00
R$ 100,17
3 - UNIFORMES/EPI: Servente Areas Vil e IX.
uantidade Durabilidade VALOR
Especificagdo Completa (Masculino e Feminino) Defini¢do Unidade Q VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
(por pessoa) (meses) UNITARIO
a) calga confeccionada em tecido tipo oxford, com eldstico/cadargo
) calg : dotipo ox icofcadarg Uniforme Unidade 2 12 R$ 30,00 R$ 60,00 R$ 5,00

na cintura, bolso somente no quadril, cor verde claro.

b) camisa confeccionada em tecido malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga curta, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 3 12 R$ 20,00 R$ 60,00 R$ 5,00
peito, cor verde claro.

c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 120,00 RS 120,00 RS 5,00

d) calgado de seguranga, tipo sapato, confeccionado em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 60,00 RS 120,00 RS 10,00
monodensidade, cor branca.

e) bota de borracha, confeccionada em PVC, cano médio, com

EPI Par 1 12 R$ 50,00 R$ 50,00 RS$ 4,17

forro, cor branca.
f) touca, descartével, sanfonada, confeccionada em polipropileno, 5 .

;o Uniforme Unidade 12 12 R$ 5,00 R$ 60,00 R$ 5,00
com elastico, cor verde claro.
g) |L.JVa de latex, com forro, impermedvel, resistente, palma €pl par 24 12 RS 9,00 RS 216,00 RS 18,00
antiderrapante, cor branca ou verde claro.
h) mdscara para protegdo respiratéria (ambiente hospitalar ou
similar), tipo N95/PFF2 ou similar (protegdo contra goticulsas e epl Unidade 2 12 RS 5,00 RS 120,00 RS 10,00

aerossois, particulas menores que goticulas, contendo virus,
bactérias e fungos).

i) mascara de protegdo respiratdria (para odores); com filtro classe
PFF-2; produzida em 4 (quatro) camadas, sendo 1 (uma) com EPI Unidade 2 12 R$ 5,00 R$ 10,00 R$ 0,83
carvdo ativado; sistema de fixagdo com elastico e presilha nasal;

j) avental, confeccionado em PVC, com forro, tamanho 120X70 cm,

EPI Unidade 1 12 R$ 25,00 RS 25,00 RS$ 2,08
cor branca.

k) 6culos para protegdo, produzido em policarbonato, incolor,
contorno adequado do rosto evitando que os olhos sejam atingidos EPI Unidade 1 12 RS 8,00 RS 8,00 R$ 0,67
por particulas, poeira e respingos.

R$ 65,75




1 - UNIFORMES/EPI: Servente Areas XI

Quantidade

Durabilidade

VALOR

Especificagdo Completa (Masculino e Feminino Definigao Unidade VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
P i P ( ) < (por pessoa) (meses) UNITARIO
a) calga confeccionada em tecido tipo oxford com elastico/cadargo
) ) ¢ p / ¢ Uniforme Unidade 2 12 R$ 30,00 R$ 60,00 R$ 5,00
na cintura, bolso somente no quadril, cor bege.
b) camisa confeccionada em tecido malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga curta, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 3 12 RS 20,00 RS 60,00 R$ 5,00
peito, cor bege.
c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 120,00 RS 120,00 RS 5,00
d) calgado de seguranga, tipo sapato, confeccionado em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 60,00 RS 120,00 R$ 10,00
monodensidade, cor preta;.
e) bota de borracha, confeccionada em PVC, cano médio, com EPI Par 1 12 RS 50,00 RS 50,00 RS 4,17
forro, cor preta.
f) mascara para poeira, semi-facial, filtradora, descartavel. EPI Unidade 24 12 RS 5,00 RS 120,00 RS 10,00
g) luva de latex, com forro, palma antiderrapante, cor amarela. EPI Par 24 12 R$ 9,00 RS 216,00 RS 18,00
R$ 57,17
4 - UNIFORMES: Servente Areas XII - Arruamento
uantidade Durabilidade VALOR
Especificagdo Completa (Masculino e Feminino) Definigdo Unidade Q VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
(por pessoa) (meses) UNITARIO
a) ceflt;a confeccionada em tecido tipfo oxford com elastico/cadargo Uniforme Unidade 3 12 RS 30,00 RS 90,00 RS 7,50
na cintura, bolso somente no quadril, cor bege.
b) camisa confeccionada em tecido malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga curta, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 4 12 R$ 20,00 RS 80,00 RS 6,67
peito, cor bege.
c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 120,00 RS 120,00 RS 5,00
d) calgado de seguranga, tipo botina confeccionada em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 60,00 RS 120,00 RS 10,00
monodensidade, cor preta.
e) boné tipo arabe. EPI Unidade 2 12 R$ 50,00 RS 100,00 RS$ 8,33
f) capa de chuva, confeccionadas em PVC, com forro, com capuz e X
) cap _ : puz EPI Unidade 1 2 RS 5,00 R$ 5,00 R$0,21
manga comprida, cor amarela.
g) luva de raspa, cano curto, com reforgo na palma. EPI Par 2 12 R$ 9,00 RS 18,00 RS$ 1,50
h) mascara para poeira, semi-facial, filtradora, descartavel. EPI Unidade 24 12 R$ 5,00 RS 120,00 RS 10,00
i) protetor solar (200 ml) contra radiagdo UVA/UVB, com fator de
protegdo FPS-30, consisténcia na forma de logdo cremosa, odor
caracteristico, cor branco e amarelo, pH in naturade 5,5a 7
preparado ndo tdxico, ndo oleoso, dgua-resistente, indicado para
pessoas com fototipo 2,3,4 e 5 (pele branca a negra), embalagem EPI Unidade 1 12 R$ 5,00 RS 5,00 RS 0,42
de 120g, com prazo de validade de 2 anos da data de fabricagdo. O
creme bloqueador solar deve ter sua formulagdo sob o aval de
responsavel técnico habilitado e credenciado com CRF e fabricado
em conformidade com as exigéncias da ANVISA.
RS 49,63
5 - UNIFORMES: Serventes da Equipe de Aspiragdo de Acervo Bibliografico
uantidade Durabilidade VALOR
Especificagdo Completa (Masculino e Feminino) Definigao Unidade Q VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
(por pessoa) (meses) UNITARIO
a) carl;a confeccionada em tecido ti;?o oxford, com eldstico/cadargo Uniforme Unidade 3 12 RS 30,00 RS 60,00 RS 5,00
na cintura, bolso somente no quadril, cor bege.
b) camisa confeccionada em tecido de malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga longa, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 3 12 R$ 20,00 RS 60,00 RS 5,00
peito, cor bege.
c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 120,00 RS 120,00 R$ 5,00
d) calgado de seguranga, tipo sapato, confeccionado em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 60,00 RS 120,00 RS 10,00
monodensidade, cor preta.
e) luva de latex, com forro, palma antiderrapante, cor amarela. EPI Par 24 12 R$ 50,00 R$ 1.200,00 RS 100,00
f) méscara para poeira, semi-facial, com filtro. EPI Unidade 24 12 RS 5,00 RS 120,00 RS 10,00
g) 6culos para protegdo, produzido em policarbonato, incolor,
contorno adequado do rosto evitando que os olhos sejam atingidos EPI Unidade 1 12 R$ 9,00 R$ 9,00 R$ 0,75
por particulas, poeira e respingos.
h) protetor auditivo. EPI Unidade 6 12 R$ 5,00 RS 30,00 RS 2,50

R$ 138,25




6 - UNIFORMES: Encarregado

tidad Durabilidad VALOR
Especificagdo Completa (Masculino e Feminino) Definigdo Unidade Quantidade urabilidade VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
(por pessoa) (meses) UNITARIO

a) calga Social confeccionada em tecido tipo Oxford. Uniforme Unidade 2 12 RS 60,00 RS 120,00 RS 10,00
b i ial feccionad. tecido algodao, rta, 1 . )

) camisa social con ecuo@ a em tecido algodéo, manga curta Uniforme Unidade 4 2 RS 50,00 RS 200,00 RS 16,67
(um) bolso na altura do peito.
c) Agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 120,00 RS 120,00 RS 5,00
d) Calgado de Seguranga, tipo sapato, cor preta. Uniforme Par 2 12 R$ 60,00 RS 120,00 R$ 10,00

R$ 41,67

Legenda

Areas | - Sanitarios Restritos;

Areas Il - Setores administrativos, gabinetes, laboratérios no insalubres, bibliotecas, auditérios, setores de arquivo e
guaritas de alvenaria/portarias principais;

Areas Ill - Areas de circulagio/areas com espagos livres;

Areas IV - Almoxarifados/galpdes;

Areas V - Oficinas;

Areas VI - Salas de Aula;

Areas VI - Sanitérios Publicos (de grande circulagdo);

Areas VIl - Areas de laboratdrios insalubres;

Areas IX - Areas médico-hospitalares;

Areas X - Abrigos de Residuos

Areas XI - Pragas, patios internos, passeios adjacentes as Unidades/Org3os;

Areas XII - Areas de arruamento (ruas, passeios e estacionamentos);

Areas Xl - Esquadrias (face externa e interna sem exposic3o a situagdo de risco);

Areas XIV - Outras areas que necessitam limpeza.




3.2. INSUMOS EQUIPAMENTOS

ASPIRADOR DE AGUA E DE PO G/ CAPACIDADE RECOLHMENTO | yygupe o 20 5,00% R$ 600,00 R$ 30,00 R$0,00
ASPIRADOR DE PO, DOMESTICO E PORTATIL, ESPECIFICO PARA Aspirador de P6 Costal
BIBLIOTECA (NA SUPERIOR A 55 DECIBEIS) UNIDADE a Bateria 40V 1 120 5,00% R$ 3.000,00 R$ 150,00 R$ 23,75
VC011GZ Makita
CARRINHO DE GARI TIPO SLU (CAPACIDADE DE CARGA 100 L) UNIDADE o 120 5,00% R$ 500,00 R$ 25,00 R$ 0,00
CARRINHO PARA TRANSPORTE DE RESIDUOS COMUNS
(CAPACIDADE DE 120 A 380 1) UNIDADE 0 120 5,00% R$ 250,00 RS 12,50 RS 0,00
CARRINHO PARA TRANSPORTE DE RESIDUOS INFECTANTES
(CAPACIDADE DE 120 A 360 L; RODAS 200 MM DE DIAMETRO UNIDADE ° 20 LG R$ 250,00 R$ 12,50 R$ 0,00
Utilizado na aplicagao
CONJUNTO APLICADOR DE CERA - COMPLETO UNIDADE BRALIMPIA Nykt03 1 120 5,00% R$ 25,00 R$ 1,25 R$0,20 |de cera,
Mop pé completo (cabo|
CONJUNTO MOP PO COMPLETO UNIDADE BRALIMPIA Nykt03 1 120 5,00% R$ 60,00 R$ 3,00 R$0,48 [de aluminio com garra +
armacéio metélica e
ENCERADEIRA INDUSTRIAL TAM. 350 UNIDADE 0 120 5,00% R$ 1.500,00 RS 75,00 RS 0,00
ENCERADEIRA INDUSTRIAL TAM. 400 COMPLETA COM DISCO UNIDADE CLEAN/ plus 1 120 5,00% R$ 1.200,00 R$ 60,00 R$ 9,50
KIT VIDRO UNIDADE 0 120 5,00% R$ 300,00 R$ 15,00 R$ 0,00
LAVADORA E SECADORA DE PISO (200 M?) UNIDADE o 120 5,00% R$ 10.000,00 R$ 500,00 R$ 0,00
LAVADORA E SECADORA DE PISO (1500 M?) UNIDADE 0 120 5,00% R$ 25.000,00 R$ 1.250,00 R$ 0,00
LAVADORA SANITIZADORA COMPACTA (50M) UNIDADE o 120 5,00% R$ 5.000,00 R$ 250,00 R$ 0,00
POUIDOTA DE IS0 HOH SPEED ALTOBRLHO (1600 A 2000 ONDADE 0 20 5,00% R$ 12.000,00 RS 600,00 R$ 0,00
SISTEMA MOP UMIDO (MOP AGUA) COMPLETO UNIDADE o 120 5,00% R$ 250,00 R$ 12,50 R$ 0,00
SOPRADOR DE FOLHAS UNIDADE 0 120 5,00% R$ 1.500,00 RS 75,00 RS 0,00
VARREDEIRA DE PISOS UNIDADE o 120 5,00% R$ 5.000,00 R$ 250,00 R$ 0,00
VASSOURA MOP SPRAY UNIDADE 0 120 5,00% R$ 250,00 R$ 12,50 R$ 0,00
LAVADORA DE ALTA PRESSAO (JATEADORA) UNIDADE karcher hd 585 1 120 5,00% R$ 600,00 RS 30,00 R$4,75
ESCADA DOMESTICA, CONFECCIONADA EM ALUMINIO, COM 05
DEGRAUS ANTIDERRAPANTE UNIDADE MOR 8 120 0,00% R$ 80,00 RS 0,00 RS 0,67
EXTENSAO ELETRICA DE 2,5 MM2 DE BITOLA E 30 MTS DE
COMPRIMENTO UNIDADE MS ELETRO 2 B 0,00% R$ 15,00 R$ 0,00 R$1,25
MANGUEIRA, COM, NO MINIMO, 1/2 DE DIAMETRO E 30 MTS DE
PRIl UNIDADE MANG ON 300 LBS 1 12 0,00% RS 60,00 R$ 0,00 R$ 5,00
PLACA SINALIZADORA PISO MOLHADO UNIDADE BRALIMPIA Nykt03 1 120 5,00% R$ 25,00 R$1,25 R$ 0,20
R$ 67.465,00 | R$ 3.365,50 R$ 45,79

ESPECIFICAGOES TECNICAS

Especificages: Sucgdo Maxima: 20 kPa / Fluxo de ar méximo: 2,4 mémin |
Saco coletor descartével / Capacidade Coletor: 6 L / Filtro: Hepa / Nivel de.
ruido: 55 dB(A) quando operado no nivel 1/ Peso: 6,4 kg* *(com bateria
BL4020) ltens que acompanham:

Manual, mangueira para limpeza, bocal com dupla fungao para piso e
carpete, bocal para cantos, tubo telescopico de aluminio e saco
descartavel com 10 unidades Nao acompanha bateria e carregador.



3.3. INSUMOS MATERIAIS

MATERIAIS - TIRADENTES

UNIDADE DE

PRECO TOTAL

DESCRICAO e QUANTIDADE TOTAL| PRECO UNITARIO N — Marca
AGUA SANITARIA - 01 Litro LITRO 5 RS 0,70 RS 3,50 santa clara
ALCOOL 70% - 01 Litro LITRO 10 RS 9,00 R$ 90,00 start
CERA LIQUIDA CONCENTRADA - Galdo 05 Litros GALAO 1 RS 30,00 R$ 30,00 INGLEZA
DESINFETANTE - Galdo 05 Litros GALAO 1 RS 25,00 R$ 25,00 audax
DETERGENTE/SABAO LIQUIDO - Galdo 05 Litros GALAO 10 RS 18,00 R$ 180,00 limpol
ESPONJA DUPLA FACE UNIDADE 8 RS 2,00 RS 16,00 limpano
FLANELA LARANJA COMUM UNIDADE 6 RS 3,00 RS 18,00 santa margarida
LIMPA VIDRO - Galdo 05 Litros GALAO 1 RS 14,00 RS 14,00 veja
LIMPADOR MULTIUSO - Galdo 05 Litros GALAO 1 RS 26,00 RS 26,00 ual
LUSTRA MOVEIS - 200 ml LITRO 3 RS 9,00 RS 27,00 destac
PANO DE CHAO, EM ALGODAO ALVEJADO, COR UNIDADE 6 RS 4,00 RS 24,00 santa margarida
BRANCA
SACO DE LIXO P/ RES[D[(J;SJOMUNS NA COR CINZA FARDO C/ 100 UNIDS 1,5 RS 14,00 R$ 21,00 Ord10 P4
SACO DE LIXO P/ RES'IDl("g)SJOMUNS NACORCINZA | - \rpo C/ 100 UNIDS 1,5 RS 22,00 RS 33,00 Ord10 P4
SACO DE LIXO P/ RES"D(ligg LC)OMUNS NA COR CINZA FARDO C/ 100 UNIDS 1,5 RS 35,00 R$ 52,50 Ord10 P4
SACO DE LIXO P/ RESIDUOS RECICLAVEIS NA COR FARDO C/ 100 UNIDS 15 RS 14,00 RS 21,00 ord10 P4
AZUL (401L)
SACO DE LIXO P/ RESIDUOS RECICLAVEIS NA COR FARDO C/ 100 UNIDS 15 RS 22,00 RS 33,00 ord10 P4
AZUL (60 L)
SACO DE LIXO P/ R:;LDLL:(:SORSC'CLAVEIS NACOR | tarDO C/ 100 UNIDS 1,5 RS 35,00 RS 52,50 Ord10 P4
VASSOURA DE PELO GRANDE (60 CM) UNIDADE 1 RS 14,00 RS 14,00 condor
VASSOURA DE PIAGAVA UNIDADE 1 RS 12,00 R$ 12,00 princezinha
VASSOURA P/ VASO SANITARIO UNIDADE 6 RS 6,00 RS 36,00 astra
CERA DE CARNAUBA - 01 Litro LITRO 0,5 RS 24,00 R$ 12,00 start
TOTAL - RS 338,70 R$ 740,50

em anexo



4. AREAS E GRUPOS DE LIMPEZA

CAMPUS CULTURAL UFMG - TIRADENTES 380,60 86,58

444,26

31,28

556,03

1587,06

CAMPUS CULTURAL UFMG - TIRADENTES (Inclui Museu Casa Padre Toledo, Quatro Cantos Espago Cultural, Centro de Estudos e Biblioteca)



4. AREAS E GRUPOS DE LIMPEZA

(3) SUBTOTAL -

(3) SUBTOTAL -

(3) SUBTOTAL -

(3) SUBTOTAL -

(3) SUBTOTAL -

(1) (2) PRODUTIVIDADE (1) (2) PRODUTIVIDADE ) (2) PRODUTIVIDADE ) (2) PRODUTIVIDADE ) (2) PRODUTIVIDADE
PRECO HOMEM- | (4) SUBTOTAL |  (5) QUANT PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL | (5) QUANT PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL |  (5) QUANT PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL [  (5) QUANT PRECO HOMEM- | (4) SUBTOTAL (5) QUANT
PRO?“;\L‘Q;”D” X F'?is,:g;m MESX (PRODx [ (3) X AREA (R$)| ~ SERVENTES PRODUTIVIDADE/ |~ X (;':/E:"iﬁ'; MESX (PRODx [ (3) X AREA (R$)[ ~ SERVENTES PROBUTIVIDADE/ X FR&‘:};IE::C'A MESX(PROD X [ (3) X AREA (R$)| ~ SERVENTES PRODUTIVIDADE/ x&:fif;g',‘ MESX (PROD X [ (3) X AREA (R$)[ ~ SERVENTES PRODUTIVIDADE/ x;’lf;:’ﬂi':‘z')“ MESX (PRODx | (3) X AREA (R$)|  SERVENTES
FREQ) (R$) FREQ) (R$) FREQ) (RS) FREQ) (RS) FREQ) (R$)
servene/ | 0,000833333 330 0,00 servenet/ | 0,000151515 0,60 228,43 serveee1/ | 0,000666667 2,64 228,64 sevewne/ | 0,000072727 0,29 0,00 serveme1/ | 0,000101010 0,40 0,00
0,00 0,06 0,06 0,00 0,00
ENC ENC ENC - ENC ENCARRREGADO -
1/(30*1200) 0,000027778 0,14 0,00 1/(30*1200) 0,000005051 0,03 9,81 1/(30°1500) 0,000022222 0,11 9,81 1/(30°2500) 0,000002424 0,01 0,00 1/(30*1800) 0,000003367 0,02 0,00




4. AREAS E GRUPOS DE LIMPEZA

(3) SUBTOTAL - (3) SUBTOTAL - (3) SUBTOTAL - (3) SUBTOTAL - (3) SUBTOTAL -
&1} (2) PRODUTIVIDADE (1) (2) PRODUTIVIDADE 1) (2) PRODUTIVIDADE 6} (2) PRODUTIVIDADE 1) (2) PRODUTIVIDADE
PRECO HOMEM- | (4) SUBTOTAL (5) QUANT PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL | (5) QUANT PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL | (5) QUANT PRECO HOMEM- | (4) SUBTOTAL |  (5) QUANT PRECO HOMEM- | (4) SUBTOTAL |  (5) QUANT
PRODUTIVIDADE/ | X mi?/:fm‘ MESX(PROD X [ (3) X AREA (R$)[  SERVENTES PROD'("JWE';ADE/ X stg)f"c" MESX (PRODx | (3) X AREA (R$)| ~ SERVENTES HOMEM X FRES/‘;IE"C'A MESX (PROD x| (3) X AREA (R$)| ~ SERVENTES PRODUTIVIDADE/| X mi:l;mc" MESX (PRODx [ (3) X AREA (R$)| ~ SERVENTES PROD‘;:LVE';ADE/ X Fkig/l;f"c" MESX(PRODx [ (3) X AREA (R$)[ ~ SERVENTES
(tx/dia) FREQ) (RS) (2xdia} FREQ) (RS) {Ldia} FREQ) (RS) {Lx/dia) FREQ) (RS) (Lx/dia) FREQ) (RS)
servmnet/ | 0,000833333 3,30 0,00 SERVENTE-1/ | 0,008000000 40,28 1259,85 SERVENTE-1/ | 0,002136752 9,64 0,00 SERVERE1/ | 0,002136752 9,64 0,00 sevene /| 0,000833333 3,76 0,00
0,00 0,26 0,00 0,00 0,00
ENCARRREGADO - ENC ENC [ENCH ENC
1/(30*1200) 0,000027778 0,14 0,00 1/(30°250) 0,000266667 1,36 42,55 1/(30+268) 0,000071225 0,36 0,00 1/(30%268) 0,000071225 0,36 0,00 1/(30°1200) 0,00002778 0,14 0,00




4. AREAS E GRUPOS DE LIMPEZA

(3) SUBTOTAL - (3) SUBTOTAL - (3) SUBTOTAL - (3) SUBTOTAL - (7) QUANT
1) (2) PRODUTIVIDADE 1) (2) PRODUTIVIDADE ) (2) PRODUTIVIDADE ) (2) PRODUTIVIDADE

PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL [  (5) QUANT PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL |  (5) QUANT PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL |  (5) QUANT PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL |  (5) QUANT (6) QUANT TOTAL| TAL

PRO?"("JT“;VE';ADE/ x(;':;:"iﬁ')‘ MESX (PRODx [ (3) X AREA (R$)[ ~ SERVENTES PROBUTIVIDADE/ X(;:fij;::'f MESX (PROD X [ (3) X AREA (R$)| ~ SERVENTES PROBUTIVIDADE/ X&:fi:’;::',‘ MESX (PRODx [ (3) X AREA (R$)| ~ SERVENTES PRODUTIVIDADE/ x(;:fif;g')‘ MESX (PROD X [ (3) X AREA (R$)[ ~ SERVENTES SERVENTES | ENCARREGAD
FREQ) (R$) FREQ) (RS) FREQ) (RS) FREQ) (RS) 0os
NAO
LIMPA
sevewne1/ | 0,000033058 013 58,28 SERVENTE/ | 0,000072821 0,29 0,00 SERVENTE-1/ | 0,000151515 0,60 0,00 sevene/ | 0,000454545 1,80 1001,18
0,02 0,00 0,00 0,26 0,66 0,02
ENC ENCARRREGADO - [ENCARRREGADO - ENC
1/(30*5500) 0,00000110 0,01 2,50 1/30°2,14) 0,00000243 0,01 0,00 1/(30°380) 0,00000505 0,03 0,00 1/30°1200) 0,00001515 0,08 42,97




5. VALOR MENSAL DOS SERVICOS - Tiradentes

5.1 Valores sem inclusdo de Modulo 5. Materiais e Equipamentos e Médulo 6. Custos Indiretos, Tributos e Lucro

SETORES 22 A SABADO (44 HORAS)

< PRECO MENSAL PRODUTIVIDADE ;
TIPO DE AREA UNITARIO (R$/M?) X FREQUENCIA AREA (M?) SUBTOTAL (RS) ASG
Areas | - Sanitarios Restritos; 3,44 0,000833333 0,00 0,00 0,00
Areas Il - Setores administrativos, laboratérios
ndo insalubres, bibliotecas, auditdrios, setores
. . . . 0,63 0,000151515 380,60 238,24 0,06
de arquivo e guaritas de alvenaria/portarias
principais;
Areas |l - Areas de circulagdo/areas com
. fs 2,75 0,000666667 86,58 238,46 0,06
espacos livres/patios internos;
Areas IV - AlImoxarifados/galpdes; 0,30 0,000072727 0,00 0,00 0,00
Areas V - Oficinas; 0,42 0,000101010 0,00 0,00 0,00
Areas VI - Salas de Aula; 3,44 0,000833333 0,00 0,00 0,00
Areas VII - Sanitarios Publicos (de grande
. ~ 41,64 0,008000000 31,28 1.302,40 0,26
circulacdo);
Areas VIII - Areas de laboratérios insalubres; 10,01 0,002136752 0,00 0,00 0,00
Areas IX - Areas médico-hospitalares; 10,01 0,002136752 0,00 0,00 0,00
Areas X - Abrigos de Residuos 3,90 0,000833333 0,00 0,00 0,00
Areas XI - Pracas, patios, passeios adjacentes
N . P 0,14 0,000033058 444,26 60,78 0,02
as Unidades/6rgdos;
Areas XII - Areas de arruamento (ruas, passeios
e estacionamentos); Conversdo 1m? x 0,30 0,000072821 0,00 0,00 0,00
0,0002857 = km
Areas XIIl - Esquadrias (face externa e interna
- . ~ . 0,63 0,000151515 0,00 0,00 0,00
sem exposicdo a situagdo de risco);
Areas XIV - Outras areas que necessitam
limpeza. 1,88 0,000454545 556,03 1.044,15 0,26
SUBTOTAL 2.884,02 1,00
QUANTIDADE DE ENCARREGADOS =1/30 0,07
SOMATORIO AREAS INTERNAS 1054,49
SOMATORIO AREAS EXTERNAS 444,26
SOMATORIO AREAS A SEREM LIMPAS 1498,75
5.2 Postos
QUANT
TIPO DE POSTO (Servente || VALOR POR SERVENTE || QUANT LICITADA TOTAL
por posto)
12X36 COMUM 2 7.203,84 0 0,00
12X36 DIURNO INSAL 40% 2 9.400,53 1 9.400,53
12X36 DIURNO INSAL 20% 2 8.292,81 0 0,00
12X36 DIURNO PERICULOSO 30% 2 8.923,80 0 0,00
44 HORAS - 22 A 62 - COMUM 1 3.785,91 0 0,00
44 HORAS - 22 A 62 - INSAL 40% 1 4.859,22 0 0,00
44 HORAS - 22 A 62 - INSAL 20% 1 4.338,23 0 0,00
44 HORAS - 22 A 62 - PERIC 30% 1 4.653,73 0 0,00
44 HORAS - 22 A SAB - COMUM 1 3.961,27 0 0,00
44 HORAS - 22 A SAB - INSAL 40% 1 5.034,58 0 0,00
44 HORAS - 22 A SAB - INSAL 20% 1 4.513,59 0 0,00
44 HORAS - 22 A SAB - PERIC 30% 1 4.829,09 0 0,00
44 HORAS DIURNO ASPIRACAO 1 3.874,08 0 0,00
TOTAL 1 9.400,53




Tiradentes
QUADRO RESUMO DA FORMACAO DO PRECO FINAL

1 - VALOR MENSAL DOS SERVICOS - PLANILHA 7
Custo Mao de Obra + Insumos 2.884,02
Custo Postos 9.400,53

[2- MODULOS 5.B e 5.C

Material de Limpeza 740,50
Equipamento 45,79
|3 - SUBTOTAL | 13.070,84 |

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO | % | Valor (RS)
A. Custos Indiretos - Desp. Adm. e Operacionais 3,00% 392,13
B. Lucro 2,65% 366,37
C. Tributos 8,05% 1.210,72
C1. Tributos Federais (PIS + COFINS) 5,05%
C2. Tributos Estaduais (especificar) 0,00%
C3. Tributos Municipais (ISSQN) 3,00%
TOTAL MENSAL (RS) 15.040,06
TOTAL 60 MESES (RS) 902.403,35
VALOR MENSAL MEDIO DO M2 LIMPO (R$) 9,48




Quadro demonstrativo - Valor Global da Proposta

PLANILHA Cidade Valor Mensal Valor Anual
1 Conselheiro Lafaiete/MG RS 5.126,76 | RS 61.521,07
PLANILHA Cidade Valor Mensal Valor Anual
2 Diamantina/MG RS 23.768,63 | RS 285.223,56
PLANILHA Cidade Valor Mensal Valor Anual
3 Tiradentes/MG RS 15.040,06 | RS 180.480,67
TOTAL | RS 43.935,44 | R$ 527.225,30 |




