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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

TERMO DE APOSTILAMENTO

Processo n2 23072.227852/2025-61
Unidade Gestora: 153254

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N2 07/2025 DE PRESTAGAO DE
SERVICOS, CELEBRADO ENTRE A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS E
A EMPRESA RIO BRANCO SERVICOS LTDA.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS — UFMG, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 17.217.985/0001-04,
com endereco na Avenida Presidente Antdnio Carlos, 6.627, Pampulha - Belo Horizonte/MG, doravante
denominada CONTRATANTE, por intermédio do seu Pré-Reitor de Administracdo, Prof. lvan José da Silva
Lopes, CPF n.2 xxx.403.636-xx,e a empresa RIO BRANCO SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n2
04.532.929/0001-12, sediada na Rua Ernestina Batista, 31, CS 01, Bairro Silvestre - Vicosa/MG - CEP:
36576-392 doravante designado CONTRATADO, neste ato representada por Victor Germano Fortunato,
Sécio-Diretor.

CONSIDERANDO a aprovacgao pela autoridade competente do teor da justificativa de repactuacgao (SEI
n24370962), que analisou o pleito de repactuacgdo, solicitado pela CONTRATADA SEI n24370881, baseado
nas Convencao Coletiva de Trabalho 2025 em Igarapé e Pedro Leopoldo, previsto na Clausula Sétima do
CONTRATO ORIGINAL, faz-se necessario o seu apostilamento, conforme segue:

1.DO OBIJETO

O presente Termo de Apostilamento tem por objeto a repactuagdo anual, a partir de 01/01/2025,
conforme Planilha de Custos e Formacao de Precos anexa a este instrumento (SEI n24370968).

2.D0 FUNDAMENTO LEGAL

O presente instrumento estd amparado pelo Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposi¢Ges aplicaveis da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

3.DO VALOR DO CONTRATO APOS O PROCEDIMENTO

Apds o procedimento de repactuagdo, o valor mensal estimado do CONTRATO ORIGINAL passara de RS
9.070,00 (nove mil e setenta reais), para RS 9.560,67 (nove mil quinhentos e sessenta reais e sessenta e
sete centavos), a partir de 01/05/2025, perfazendo um acréscimo de RS 490,67 (quatrocentos e noventa
reais e sessenta e sete centavos), inclusos todos os custos e despesas contratuais.

O CONTRATO ORIGINAL passara a dispor como anexo a(s) Planilha(s) de Custos e Formacdo de Precos
anexa(s) ao presente instrumento (SEI n24370968 ).

4.DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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A despesa decorrente do presente Termo de Apostilamento, correrd a conta de créditos orgamentarios
consignados a CONTRATANTE, disponibilizados no Programa de Trabalho n2 230045; Natureza de Despesa
n? 339039.

Para atender a despesa prevista com o procedimento, foi emitida a Nota de Empenho n2 2025NE0301,
sem prejuizo da emissdo de reforcos ou anulacdes em razdao de disponibilidade orcamentaria, alteracdes
no Programa de Trabalho ou em decorréncia de novas determinacgdes legais.

O valor efetivo do procedimento a ser pago pela CONTRATANTE a CONTRATADA devera ser apurado com
base na execugdo contratual, a partir de 01/05/2025.

A fatura a ser apresentada pela CONTRATADA referente ao periodo de prestagdo do servico no més
subsequente a assinatura do presente Termo de Apostilamento j& devera considerar os novos precos
tratados neste instrumento.

5.DA RATIFICAGAO

Permanecem inalteradas as demais Clausulas e condicées do CONTRATO ORIGINAL e de outros
instrumentos ndao modificadas por este Termo de Apostilamento.

E, para firmeza e prova de assim haverem, apés ter sido lido juntamente com seu(s) anexo(s), o presente
Termo de Apostilamento é assinado eletronicamente pelos Representantes da Contratada e Contratante.

Ivan José da Silva Lopes
Pro-Reitor de Administracdo da Universidade Federal de Minas Gerais

Victor Germano Fortunato
RIO BRANCO SERVICOS LTDA

—
eil Documento assinado eletronicamente por Victor Germano Fortunato, Usuario Externo, em
et lily 17/07/2025, as 09:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 52 do Decreto n?

assinatura

eletrénica 10.543, de 13 de novembro de 2020.

— =
eil Documento assinado eletronicamente por Eliane Aparecida Ferreira, Pré-reitor(a) adjunto(a), em
et lily 17/07/2025, as 11:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 52 do Decreto n?

assnatura

eletrbnica 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 23072.227852/2025-61 SEI n? 4370963
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Dados complementares para a composi¢do dos custos referentes a mao de obra

1- MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

1 |Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE
2 |Classificaao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05 514320 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05
3 [Salério Normativo da Categoria Profissional 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 2.302,14 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 2302,14 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 2302,14
SERVENTE
SERVENTE DE DE SERVENTE DE szz\;:::za ADE ENCARREGADO | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE ssz\s:g;na ENCARREGADG | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | (... | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | .o oo ...
4 | categoria rofissional (vinculada 3 execucdo contratual) LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA e || EEn LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA s || rEmanEe LIMPEZA LIMPEZA AREA | LIMPEZA AREA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA e
COMUM (22 A |INSALUBRE | INSALUBRE40% | 00'o0 s o AeereRa) | COMUM (28A | INSALUBRE 20% | INSALUBREA0% |~ 0. "0 o) ASPIRAGAO (22 | EXTERNA(22A | EXTERNA(22A | ARRUAMENTO | ARRUAMENTO | o = (12x3g) | INSALUBRE 20% | INSALUBRE 40% | - PERICULOSO )
62 FEIRA) i‘:’: :(.2:: (22 A 62 FEIRA) ) SABADO) (22 ASABADO) | (22 A SABADO) S A 62 FEIRA) 62 FEIRA) SABADO) (22 A62 FEIRA) | (22 A SABADO) (12x36) (12x36) 30% (12X36)
5 |Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/01/2025 | ####iti|  01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025
6 |[Saldrio Minimo Vigente 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 [COMPOSICAO DA REMUNERACAO REFERENCIA | VALOR(R$) [VALOR (R$)| VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$)
A |SALARIO BASE ( 2 POSTO ) 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 2.302,14 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 2302,14 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 3.298,23 3.298,23 3.298,23 3.298,23 4.604,28
B |ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% 303,60 303,60 607,20
C | ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 40% 607,20 607,20 1.214,40
D |ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30% 494,73 494,73 989,47
E |OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DA REMUNERACAO 1.649,12 1.952,72 2.256,32 2.143,85 2302,14 1.649,12 1.952,72 2.256,32 2.143,85 2302,14 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 3.298,23 3.905,43 4512,63 4.287,70 4.604,28
SUBMODULO 2.1 - 132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
2.1132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS REFERENCIA | VALOR(R$) [VALOR (R$)| VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$)
A |132 SALARIO 8,33% 137,43 162,73 188,03 178,65 191,85 137,43 162,73 188,03 178,65 191,85 137,43 137,43 137,43 137,43 137,43 274,85 325,45 376,05 357,31 383,69
B [FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS 12,12% 199,89 236,69 273,49 259,86 279,05 199,89 236,69 273,49 259,86 279,05 199,89 199,89 199,89 199,89 199,89 399,79 473,39 546,99 519,72 558,09
SUBTOTAL 20,45% 337,32 399,42 461,52 438,51 470,89 337,32 399,42 461,52 438,51 470,89 337,32 337,32 337,32 337,32 337,32 674,64 798,84 923,04 877,03 941,78
VALOR MENSAL X 60 MESES DIVERGE DO CALCULO FEITO NA CALCULADORA R54.470.0060=R5268.200.00 QUAL VALOR A CONSIDERAR?
02.2 - ENCARGOS IARIOS (GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES)
2.2 |ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS REFERENCIA | VALOR(R$) [VALOR (R$)| VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$)
A [INss 20,00% 397,29 470,43 543,57 516,47 554,61 397,29 470,43 543,57 516,47 554,61 397,29 397,29 397,29 397,29 397,29 794,57 940,85 1.087,13 1.032,95 1.109,21
B [SALARIO EDUCAGAO 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C |SEGURO DE ACIDENTE DE TRABALHO (RAT AJUSTADO) 3,00% 59,59 81,54 77,47 83,19 59,59 70,56 81,54 77,47 83,19 59,59 59,59 59,59 59,59 59,59 119,19 141,13 163,07 154,94 166,38
D |SESI OU SESC 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E [SENAI OU SENAC 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
G [INCRA 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
H |FGTs 8,00% 158,91 188,17 217,43 206,59 221,84 158,91 188,17 217,43 206,59 221,84 158,91 158,91 158,91 158,91 158,91 317,83 37634 434,85 413,18 443,69
SUBTOTAL 31,00% 615,79 658,60 842,53 800,53 859,64 615,79 729,16 842,53 800,53 859,64 615,79 615,79 615,79 615,79 615,79 1.231,59 1.458,32 1.685,06 1.601,07 1.719,28
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS REFERENCIA | VALOR(R$) [VALOR(R$)| VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$)
NAS COLUNAS VT Ci
A | TRANSPORTE 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,05 5,05 5,05 5,05 0,00 0,00 0,00 5,05 -6,48 5,05 21,05 21,05 21,05 21,05 0,00 OIS
SALARIO, POIS, O R
EFETUADO MUDANGA
B | AUXILIO ALIMENTAGAO 29,15 489,72 489,72 489,72 489,72 489,72 606,32 606,32 606,32 606,32 606,32 489,72 489,72 606,32 489,72 606,32 699,60 699,60 699,60 699,60 699,60
C |PROGRAMA DE ASSISTENCIA FAMILIAR (SE HOUVER) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D |PROGRAMA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL (SE HOUVER) 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07
E |SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL 8,45 845 8,45 8,45 8,45 8,45 8,45 8,45 8,45 8,45 8,45 8,45 8,45 8,45 8,45 8,45 16,90 16,90 16,90 16,90 16,90
F | OUTROS (ESPECIFICAR) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




NOTA EXPLICATIVA

OM O VALOR ZERO(0) FORAM UTILIZADOS
_OR DA PASSAGEM E ZERO(0) VALOR DO
{ESULTADO ENCONTRAVA-SE NEGATIVO),
CONFORME DILIGENCIA NO DIA 14/02/2025




1- MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para a composi¢do dos custos referentes a mao de obra

1 |Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE
2 |Classificaao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05 514320 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05
3 | Salrio Normativo da Categoria Profissional 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 2302,14 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 2.302,14 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 230,14
SERVENTE
SERVENTE DE DE SERVENTEDE | “ThVENTEDE SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | STr onitDE SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTE DE SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTE DE
R N LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA UMPEZA | ENCARREGADO LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA UMPEZA | ENCARREGADO | ) \1pezp LIMPEZA AREA | LIMPEZA AREA LIMPEZA LIMPEZA SERVENTE DE LIMPEZA LIMPEZA umpeza | FNCARREGADO
4 | Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) PERICULOSO | DE LIMPEZA (22 PERICULOSO | DE LIMPEZA (22 LIMPEZA DE LIMPEZA
COMUM (22 A |INSALUBRE | INSALUBRE40% | 00'o0 s o AeereRa) | COMUM (28A | INSALUBRE 20% | INSALUBREA0% |~ 0. "0 o) ASPIRAGAO (22 | EXTERNA(22A | EXTERNA(22A | ARRUAMENTO | ARRUAMENTO | o = (12x3g) | INSALUBRE 20% | INSALUBRE 40% | - PERICULOSO Fven)
62 FEIRA) 20% (22 A | (22 A 62 FEIRA) ) SABADO) (22 ASABADO) | (22 A SABADO) S A 62 FEIRA) 62 FEIRA) SABADO) (22 A62 FEIRA) | (22 A SABADO) (12x36) (12x36) 30% (12X36)
caceimay
5 | Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/01/2025 | ##stssist|  01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025
6 |Salario Minimo Vigente 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00
SUBTOTAL | 513,24 513,24 513,24 ‘ 513,24 | 513,24 ‘ 634,89 | 634,89 ‘ 634,89 | 634,89 ‘ 629,84 | 513,24 ‘ 513,24 | 634,89 | 506,76 | 634,89 | 752,62 | 752,62 | 752,62 | 752,62 | 731,57 |







Dados complementares para a composi¢do dos custos referentes a mao de obra

1- MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

1 |Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE IGARAPE
2 |Classificaao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05 514320 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05
3 [Salério Normativo da Categoria Profissional 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 2302,14 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 2302,14 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 2302,14
SERVENTE
SERVENTE DE DE SERVENTEDE | “ThVENTEDE SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | STr onitDE SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTE DE SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTE DE
R N LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA UMPEZA | ENCARREGADO | =\ 1pep LIMPEZA LIMPEZA UMPEZA | ENCARREGADO | ) \1pezp LIMPEZA AREA | LIMPEZA AREA LIMPEZA LIMPEZA SERVENTE DE LIMPEZA LIMPEZA umpeza | FNCARREGADO
4 |Categoria Profissional (vinculada & execugéo contratual) PERICULOSO | DE LIMPEZA (22 PERICULOSO | DE LIMPEZA (22 LIMPEZA DE LIMPEZA
COMUM (22 A |INSALUBRE | INSALUBRE40% | 00'o0 s o AeereRa) | COMUM (28A | INSALUBRE 20% | INSALUBREA0% |~ 0. "0 AsABADO) | ASPIRACRO (22 | EXTERNA(2¢A | EXTERNA(22A | ARRUAMENTO | ARRUAMENTO || o\ vrio )| INSALUBRE 20% | INSALUBRE 40% |  PERICULOSO )
62FEIRA) | 20% (22 A | (22 A62 FEIRA) ) SABADO) | (22ASABADO) | (22ASABADO) | (oo A 62 FEIRA) 62 FEIRA) SABADO) (22 A62 FEIRA) | (22 A SABADO) (12x36) (12x36) 30% (12X36)
caceimay
5 |Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/01/2025 | ##sssnss|  01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025
6 |[Salario Minimo Vigente 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00
QUADRO RESUMO DO MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 [ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$) | VALOR (R$)| VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$)
2.1132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS 337,32 399,42 461,52 438,51 470,89 337,32 399,42 461,52 438,51 470,89 337,32 337,32 337,32 337,32 337,32 674,64 798,84 923,04 877,03 941,78
2.2 |ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS 615,79 658,60 842,53 800,53 859,64 615,79 729,16 842,53 800,53 859,64 615,79 615,79 615,79 615,79 615,79 1.231,59 1.458,32 1.685,06 1.601,07 1.719,28
2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 513,24 513,24 513,24 513,24 513,24 634,89 634,89 634,89 634,89 629,84 513,24 513,24 634,89 506,76 634,89 752,62 752,62 752,62 752,62 731,57
TOTAL 1.466,35 1571,26 1.817,29 1.752,29 1.843,77 1.588,01 1.763,47 1.938,94 187394 1.960,37 1.466,35 1.466,35 1.588,01 1.459,88 1.588,01 2.658,85 3.009,79 3.360,72 3.230,72 3.392,63
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 |PROVISAO PARA RESCISAO REFERENCIA | VALOR (R$) [VALOR(R$)| VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (RS)
A |AVISO PREVIO INDENIZADO 0,42% 9,51 10,97 13,02 12,37 13,28 9,51 11,26 13,02 12,37 13,28 9,51 9,51 9,51 9,51 9,51 19,03 22,53 26,03 24,73 26,56
B [INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 0,03% 0,68 0,78 0,93 0,88 0,95 0,68 0,80 0,93 0,88 0,95 0,68 0,68 0,68 0,68 0,68 1,36 1,61 1,86 1,77 1,90
C [MULTA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 0,80% 18,12 20,89 24,79 23,56 25,29 18,12 21,46 24,79 23,56 25,29 18,12 18,12 18,12 18,12 18,12 36,24 42,91 49,58 47,11 50,59
D [AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19% 4,39 5,07 6,01 571 613 4,39 5,20 6,01 571 613 4,39 4,39 4,39 4,39 4,39 8,79 10,41 12,02 11,42 12,27
INCIDENCIA DE GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES SOBRE 0,69% 15,63 18,02 21,38 20,32 21,82 15,63 18,50 21,38 20,32 21,82 15,63 15,63 15,63 15,63 15,63 31,26 37,01 42,76 40,63 43,63
0 AVISO PREVIO TRABALHADO
F | MULTA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO TRABALHADO 3,20% 72,48 83,56 99,16 94,22 101,18 72,48 85,82 99,16 94,22 101,18 72,48 72,48 72,48 72,48 72,48 144,95 171,64 198,33 188,44 202,35
G |OUTROS (ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 5,33% 120,81 139,29 165,29 157,05 168,65 120,81 143,05 165,29 157,05 168,65 120,81 120,81 120,81 120,81 120,81 241,62 286,10 330,58 314,11 337,30
MODULO 4: CUSO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.1|SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS REFERENCIA | VALOR (R$) [VALOR(R$)| VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$)
A |SUBSTITUTO NA COBERTURA DE FERIAS 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B [SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIAS LEGAIS 0,27% 612 7,05 837 7,95 8,54 6,12 7,24 837 7,95 854 6,12 6,12 6,12 6,12 6,12 12,23 14,48 16,73 15,90 17,07
C |SUBSTITUTO NA COBERTURA DE LICENCA PATERNIDADE 0,02% 0,45 052 0,62 0,59 0,63 0,45 0,54 0,62 0,59 0,63 0,45 0,45 0,45 045 045 0,91 1,07 1,24 1,18 1,26
p |SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIAS POR ACIDENTE 0,03% 0,68 0,78 0,93 0,88 0,95 0,68 0,80 093 0,88 095 0,68 0,68 0,68 0,68 0,68 1,36 1,61 1,86 177 1,9
DE TRABALHO
g [SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AFASTAMENTO 0,03% 0,68 0,78 0,93 0,88 0,95 0,68 0,80 093 0,88 095 0,68 0,68 0,68 0,68 0,68 1,36 1,61 1,86 177 1,9
MATERNIDADE
F|OUTROS (ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,35% 7,93 9,14 10,85 10,31 11,07 7,93 9,39 10,85 10,31 11,07 7,93 7,93 7,93 7,93 7,93 15,85 18,77 21,69 20,61 2213
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 |INSUMOS DIVERSOS REFERENCIA | VALOR (R$) [VALOR(R$)| VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$)
A |UNIFORMES e EPI's 39,71 39,71 39,71 39,71 32,28 39,71 39,71 39,71 39,71 32,28 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 32,28
B [OUTROS (ESPECIFICAR) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 39,71 39,71 39,71 39,71 32,28 39,71 39,71 39,71 39,71 32,28 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 32,28







2 - QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO - IGARAPE

SERVENTE
SERVENTE DE SERVENTE DE
) ) . . SERVENTE DE DE SERVENTE DE AL ENCARREGADO | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTE DE D0 ENCARREGADO | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | oo | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | . o\ooe o)
Mo de obra vinculada 3 execugdo LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA PERICULOSO | DE LIMPEZA (22 LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA PERICULOSO | DE LIMPEZA (22 LIMPEZA LIMPEZA AREA | LIMPEZA AREA LIMPEZA LIMPEZA e LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA o
contratual (valor por empregado) ~ |COMUM (22 A 62| INSALUBRE | INSALUBRE 40% 30% (225 62 A62 FEIRA) " | COMUM (22A | INSALUBRE 20% | INSALUBRE 40% 30% (22 A ‘A SABADO) ~ | ASPIRAGAO (22 | EXTERNA (22 A | EXTERNA (22 A | ARRUAMENTO | ARRUAMENTO COMUM (12X36) INSALUBRE 20% | INSALUBRE 40% | PERICULOSO (12x36)
FEIRA) 20% (22 A | (22 A62 FEIRA) FEIR’ " g g SABADO) (22 ASABADO) | (22 A SABADO) o AD-O) A 62 FEIRA) 62 FEIRA) SABADO) (22 A62 FEIRA) | (22 A SABADO) (12X36) (12X36) 30% (12X36)
62 FEIRA)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA
A | remUNERAGED 1.649,12 1.952,72 2.256,32 2.143,85 2.302,14 1.649,12 1.952,72 2.256,32 2.143,85 2.302,14 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 3.298,23 3.905,43 4.512,63 4.287,70 4.604,28
MODULO 2 - ENCARGOS E
B [BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E 1.466,35 1.571,26 1.817,29 1.752,29 1.843,77 1.588,01 1.763,47 1.938,94 1.873,94 1.960,37 1.466,35 1.466,35 1.588,01 1.459,88 1.588,01 2.658,85 3.009,79 3.360,72 3.230,72 3.392,63
DIARIOS
MODULO 3 - PROVISAO PARA
€ | Rescisio 120,81 139,29 165,29 157,05 168,65 120,81 143,05 165,29 157,05 168,65 120,81 120,81 120,81 120,81 120,81 241,62 286,10 330,58 314,11 337,30
MODULO 4 - CUSTO DE
D [REPOSICAO DO PROFISSIONAL 7,93 9,14 10,85 10,31 11,07 7,93 9,39 10,85 10,31 11,07 7,93 7,93 7,93 7,93 7,93 15,85 18,77 21,69 20,61 22,13
AUSENTE
E |MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 39,71 39,71 39,71 39,71 32,28 39,71 39,71 39,71 39,71 32,28 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 32,28
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) 3.283,92 3.712,11 4.289,45 4.103,21 4.357,90 3.405,57 3.908,34 4.411,10 4.224,86 4.474,50 3.283,92 3.283,92 3.405,57 3.277,44 3.405,57 6.254,27 7.259,80 8.265,34 7.892,85 8.388,62

VALOR MENSAL X 60 MESES DIVERGE DO CALCULO FEITO NA CALCULADORA R$4.470,00*60=R$268.200,00 QUAL VALOR A CONSIDERAR?




3.1. INSUMOS UNIFORMES

ANEXO VI - UNIFORME E EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI)

1 - UNIFORMES/EPI: Servente Areas |, II, Ill, IV, V, VI, XIll e XIV

Quantidade
Durabilidade VALOR
Especificagdo C leta ( lino e Feminino) Definigdo Unidade or VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
pechiicas ¢ (p (meses) UNITARIO
Des503).
a) calga confeccionada em tecido tipo oxford com elastico/cadargo
) K < p / ¢ Uniforme Unidade 2 12 R$ 49,90 R$ 99,80 RS$ 8,32
na cintura, bolso somente no quadril, cor bege.
b) camisa confeccionada em tecido malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga curta, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 3 12 RS 25,00 RS 75,00 R$ 6,25
peito, cor bege.
c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 95,00 R$ 95,00 RS 3,96
d) calgado de seguranga, tipo sapato, confeccionado em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 52,00 RS 104,00 RS$ 8,67
monodensidade, cor preta;.
e) bota de borracha, confeccionada em PVC, cano médio, com EpI par 1 12 RS 35,00 RS 35,00 RS 2,02
forro, cor preta.
) luva de latex, com forro, palma antiderrapante, cor amarela. EPI Par 24 12 R$ 4,80 RS 115,20 R$ 9,60
R$ 39,71
2 - UNIFORMES/EPI: Servente Areas Vil e X
Quantidade
Durabilidade VALOR
Especificagdo C leta ( linoeF ) Definigdo Unidade (por ) VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
(meses) UNITARIO
pessoa)
a) ca.lga confeccionada em tecido ti;:.)o oxford com eldstico/cadargo Uniforme Unidade 2 12 RS 49,90 RS 99,80 RS 8,32
na cintura, bolso somente no quadril, cor bege;.
b) camisa confeccionada em tecido malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga curta, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 3 12 RS 25,00 RS 75,00 RS 6,25
peito, cor branca.
c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 95,00 R$ 95,00 RS 3,96
d) calgado de seguranga, tipo sapato, confeccionado em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 52,00 RS 104,00 RS 8,67
monodensidade, cor preta.
e) bota de borracha, confeccionada em PVC, cano médio, com EPI par 1 12 RS 35,00 RS 35,00 RS 2,02
forro, cor preta.
) luva de latex, com forro, palma antiderrapante, cor azul clara. EPI Par 24 12 R$ 4,80 RS 115,20 R$ 9,60
R$ 39,71
3 - UNIFORMES/EPI: Servente Areas Vlil e IX.
AT o
Durabilidade VALOR
Especificagdo C leta ( linoeF ) Definigdo Unidade or VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
P i & {por (meses) UNITARIO
a) calga confeccionada em tecido tipo oxford, com eldstico/cadargo
) cale : 160 tipo ox icofcadarg Uniforme Unidade 2 12 RS 49,90 R$ 99,80 RS$ 8,32
na cintura, bolso somente no quadril, cor verde claro.
VALUR IVIENSAL
b) camisa confeccionada em tecido malha (67% poliéster e 33% X 60 MESES
viscose), manga curta, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 3 DIVERGE DO RS 25,00 RS 75,00 #VALOR!
peito, cor verde claro. CALCULO FEITO
c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 95,00 RS 95,00 RS 3,96
d) calgado de seguranga, tipo sapato, confeccionado em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 52,00 RS 104,00 RS 8,67
monodensidade, cor branca.
e) bota de borracha, confeccionada em PVC, cano médio, com Pl par 1 12 RS 35,00 RS 35,00 R$ 2,92
forro, cor branca.
) toucal, qescartével, sanfonada, confeccionada em polipropileno, Uniforme Unidade 12 12 RS 20,00 RS 240,00 RS 20,00
com eldstico, cor verde claro.
g) |l:lVa de latex, com forro, impermedvel, resistente, palma EpI par 12 RS 4,80 RS 0,00 RS 0,00
antiderrapante, cor branca ou verde claro.
h) méscara para protegdo respiratéria (ambiente hospitalar ou
similar)r,.tipo N?S/PFFZ ou similar (pro/tecéo contra gotic'ulsas e Pl Unidade 2 12 RS 2,00 RS 48,00 RS 4,00
aerossois, particulas menores que goticulas, contendo virus,
bactérias e fungos).
i) mdscara de protegdo respiratéria (para odores); com filtro classe
PFF-2; produzida em 4 (quatro) camadas, sendo 1 (uma) com EPI Unidade 2 12 R$ 20,00 R$ 40,00 R$ 3,33
carvdo ativado; sistema de fixagdo com elastico e presilha nasal;
j) avental, confeccionado em PVC, com forro, tamanho 120X70 cm, Pl Unidade 1 12 RS 18,00 RS 18,00 RS 1,50
cor branca.
k) 6culos para protegdo, produzido em policarbonato, incolor,
contorno adequado do rosto evitando que os olhos sejam atingidos EPI Unidade 1 12 RS 8,00 RS 8,00 R$ 0,67
por particulas, poeira e respingos.

#VALOR!




1 - UNIFORMES/EPI: Servente Areas XI

Quantidade

Durabilidade VALOR
Especificagdo C leta ( linoeF ) Definigdo Unidade (por (meses) UNITARIO VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
pessoa)
a) ca.lga confeccionada em tecido tiPo oxford com eldstico/cadargo Uniforme Unidade ) 12 RS 49,90 RS 99,80 R$ 8,32
na cintura, bolso somente no quadril, cor bege.
b) camisa confeccionada em tecido malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga curta, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 3 12 R$ 25,00 RS 75,00 R$ 6,25
peito, cor bege.
c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 RS 95,00 RS 95,00 RS 3,96
d) calgado de seguranga, tipo sapato, confeccionado em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 52,00 RS 104,00 R$ 8,67
monodensidade, cor preta;.
e) bota de borracha, confeccionada em PVC, cano médio, com
) ! EPI Par 1 12 R$ 35,00 R$ 35,00 RS$ 2,92
forro, cor preta.
f) mdscara para poeira, semi-facial, filtradora, descartavel. EPI Unidade 24 12 R$ 2,00 RS 48,00 RS 4,00
g) luva de latex, com forro, palma antiderrapante, cor amarela. EPI Par 24 12 RS 4,80 RS 115,20 R$ 9,60
R$ 43,71
4 - UNIFORMES: Servente Areas XII - Arruamento
Quantidade
Durabilidade VALOR
Especificagdo C leta ( lino e Feminino) Definigdo Unidade (por e VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
(meses) UNITARIO
pessoa)
a) ca.lga confeccionada em tecido ti;:.)o oxford com eldstico/cadargo Uniforme Unidade 3 12 RS 49,90 RS 149,70 RS 12,48
na cintura, bolso somente no quadril, cor bege.
b) camisa confeccionada em tecido malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga curta, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 4 12 RS 25,00 RS 100,00 RS$ 8,33
peito, cor bege.
c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 95,00 R$ 95,00 RS 3,96
d) calgado de seguranga, tipo botina confeccionada em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 52,00 RS 104,00 RS$ 8,67
monodensidade, cor preta.
e) boné tipo arabe. EPI Unidade 2 12 R$ 20,00 R$ 40,00 R$3,33
f) h fecci PVi f
) capa de ¢ u'va, confeccionadas em PVC, com forro, com capuz e EPI Unidade 1 2 RS 30,00 R$ 30,00 RS 1,25
manga comprida, cor amarela.
g) luva de raspa, cano curto, com reforgo na palma. EPI Par 2 12 RS 18,00 RS 36,00 RS 3,00
h) mascara para poeira, semi-facial, filtradora, descartavel. EPI Unidade 24 12 R$ 2,00 RS 48,00 RS 4,00
i) protetor solar (200 ml) contra radiagdo UVA/UVB, com fator de
protegdo FPS-30, consisténcia na forma de logdo cremosa, odor
caracteristico, cor branco e amarelo, pH in naturade 5,5a 7
preparado ndo téxico, ndo oleoso, agua-resistente, indicado para
pessoas com fototipo 2,3,4 e 5 (pele branca a negra), embalagem EPI Unidade 1 12 RS 25,00 RS 25,00 RS 2,08
de 120g, com prazo de validade de 2 anos da data de fabricagdo. O
creme bloqueador solar deve ter sua formulagdo sob o aval de
responsavel técnico habilitado e credenciado com CRF e fabricado
em conformidade com as exigéncias da ANVISA.
R$ 47,10
5 - UNIFORMES: Serventes da Equipe de Aspiracdo de Acervo Bibliografico
Quantidade
Durabilidade VALOR
Especificagdo C leta ( linoeF ) Definigdo Unidade or VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
pecificag { < b (meses) UNITARIO
pessoa)
a) calga confeccionada em tecido tipo oxford, com eldstico/cadargo . )
) K ¢ p / ¢ Uniforme Unidade 2 12 R$ 49,90 R$ 99,80 RS 8,32
na cintura, bolso somente no quadril, cor bege.
b) camisa confeccionada em tecido de malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga longa, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 3 12 R$ 25,00 RS 75,00 RS 6,25
peito, cor bege.
c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 95,00 R$ 95,00 RS 3,96
d) calgado de seguranga, tipo sapato, confeccionado em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 52,00 RS 104,00 RS 8,67
monodensidade, cor preta.
e) luva de latex, com forro, palma antiderrapante, cor amarela. EPI Par 24 12 R$ 12,00 RS 288,00 RS 24,00
f) mascara para poeira, semi-facial, com filtro. EPI Unidade 24 12 RS 2,00 RS 48,00 RS 4,00
g) culos para protegdo, produzido em policarbonato, incolor,
contorno adequado do rosto evitando que os olhos sejam atingidos EPI Unidade 1 12 RS 8,00 RS 8,00 R$ 0,67
por particulas, poeira e respingos.
h) protetor auditivo. EPI Unidade 6 12 RS 25,00 RS 150,00 RS 12,50

RS 68,36




6 - UNIFORMES: Encarregado
Quantidade
Durabilidad VALOR
Especificagio Completa ( lino e Feminino) Definigio Unidade (por urabiidace VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
(meses) UNITARIO
pessoa)

a) calga Social confeccionada em tecido tipo Oxford. Uniforme Unidade 2 12 RS 49,90 RS 99,80 RS 8,32
b) camisa social confecciopada em tecido algoddo, manga curta, 1 Uniforme Unidade 4 12 RS 25,00 RS 100,00 R$ 8,33
(um) bolso na altura do peito.
c) Agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 RS 95,00 R$ 95,00 RS 3,96
d) Calgado de Seguranga, tipo sapato, cor preta. Uniforme Par 2 12 R$ 70,00 RS 140,00 R$ 11,67

RS 32,28

Legenda

Areas | - Sanitarios Restritos;

Areas Il - Setores administrativos, gabinetes, laboratdrios ndo insalubres, bibliotecas,
auditdrios, setores de arquivo e guaritas de alvenaria/portarias principais;
Areas Ill - Areas de circulagdo/areas com espagos livres;

Areas IV - Almoxarifados/galpdes;
Areas V - Oficinas;
Areas VI - Salas de Aula;

Areas VII - Sanitarios Publicos (de grande circulagio);
Areas VIII - Areas de laboratérios insalubres;

Areas IX - Areas médico-hospitalares;

Areas X - Abrigos de Residuos

Areas XI - Pragas, patios internos, passeios adjacentes as Unidades/Orgaos;

Areas XII - Areas de arruamento (ruas, passeios e estacionamentos);

Areas XIlI - Esquadrias (face externa e interna sem exposicdo a situagéo de risco);

Areas XIV - Outras areas que necessitam limpeza.




3.2. INSUMOS EQUIPAMENTOS

'CARRINHO DE GARI TIPO SLU (CAPACIDADE DE CARGA 100 L) UNIDADE valemak 1 120 R$ 939,00 RS 46,95 RS$ 7,43

CCARRINHO PARA TRANSPORTE DE RESIDUOS COMUNS
(CAPACIDADE DE 120 A 360 L) UNIDADE BRALIMPIA 1 120 R$ 418,90 RS 20,95 R$ 3,32

Utilizado na aplicagdo de cera,
proporcionando melhores.
condices de trabalho a0

operador ici
cabeleira azul), para
CONJUNTO MOP PO COMPLETO UNIDADE BRALIMPIA Nykt03 1 120 R$ 110,00 RS 5,50 R$ 0,87 remogdo de particulas

finas, sem deixar arraste

CONJUNTO APLICADOR DE CERA - COMPLETO UNIDADE BRALIMPIA Nykt03 1 120 R$ 145,00 RS$ 7,25 RS 1,15

ENCERADEIRA INDUSTRIAL TAM. 350 UNIDADE CLEANER-PLUS 1 120 R$ 2.500,00 RS 125,00 R$ 19,79
'SOPRADOR DE FOLHAS UNIDADE Marca Bosch Professional 1 120 R$ 504,90 RS 25,25 RS 4,00 Nivel de ruido 45 dB
LAVADORA DE ALTA PRESSAO (JATEADORA) UNIDADE WAP-Lider 2200 1 120 R$ 890,00 RS 44,50 R$ 7,05

UNIDADE MOR 1 120 R$ 147,00 R$ 7,35 R$ 1,16

UNIDADE 1 12 R$ 117,00 RS 5,85 RS 9,26
Sil Fios E Cabos Elétricc

UNIDADE ELITE 1 12 R$ 190,00 R$ 9,50 R$ 15,04
UNIDADE ESC 1 120 R$ 20,00 RS 1,00 RS 0,16
R$ 5.981,80 R$ 299,09 R$ 69,23

VALOR MENSAL X 60 MESES DIVERGE DO CALCULO FEITO NA CALCULADORA R$4.470,00*60=R$268.200,00 QUAL VALOR A CONSIDERAR?



3.3. INSUMOS MATERIAIS

AGUA SANITARIA - 01 Litro LITRO 5 R$ 2,44 R$ 12,20 santa clara
ALCOOL 70% - 01 Litro LITRO 10 R$ 6,90 R$ 69,00 start
CERA LIQUIDA CONCENTRADA - Gal3o 05 Litros GALAO 1 R$ 37,88 R$ 37,88 Polylar
DESINFETANTE - Galdo 05 Litros GALAO 1 R$ 32,00 R$ 32,00 audax
DETERGENTE/SABAO LIQUIDO - Gal3o 05 Litros GALAO 5 R$ 19,00 R$ 95,00 limpol
ESPONJA DUPLA FACE UNIDADE 5 R$ 3,50 R$ 17,50 limpano
FLANELA LARANJA COMUM UNIDADE 6 R$ 3,03 R$ 18,18 | santa margarida
LIMPA VIDRO - Galdo 05 Litros GALAO 1 R$ 12,30 R$ 12,30 veja
LIMPADOR MULTIUSO - Galdo 05 Litros GALAO 1 RS 28,00 R$ 28,00 ual
LUSTRA MOVEIS - 200 ml LITRO 3 R$ 9,27 R$ 27,81 destac
PANO DE CHAO, EM ALGODAO ALVEJADO, COR UNIDADE 6 RS 5,20 R$31,20 | santa margarida
BRANCA
SACO DE LIXO P/ RESiDl(JaOOSL():OMUNS NA COR CINZA FARDO C/ 100 UNIDS 1 R$ 28,90 R$ 28,90 Ord10 P4
SACO DE LIXO P/ RESiDl(JGOOSL(;OMUNS NA COR CINZA FARDO C/ 100 UNIDS 1 R$ 30,50 R$ 30,50 Ord10 P4
SACO DE LIXO P/ RESiD:gg ::)OMUNS NA COR CINZA FARDO C/ 100 UNIDS 1 R$ 32,00 R$ 32,00 Ord10 P4
SACO DE LIXO P/ RESiDl:?:ORSCICLAVEIS NA COR AZUL FARDO C/ 100 UNIDS 1 RS 59,00 RS 59,00 Ord10 P4
VASSOURA DE PELO GRANDE (60 CM) UNIDADE 1 R$ 21,00 R$ 21,00 Ord10 P4
VASSOURA DE PIACAVA UNIDADE 1 R$ 19,00 R$ 19,00 Ord10 P4
VASSOURA P/ VASO SANITARIO UNIDADE 6 R$ 12,00 R$ 72,00 condor

VALOR MENSAL X 60 MESES DIVERGE DO CALCULO FEITO NA CALCULADORA R$4.470,00*60=R$268.200,00 QUAL VALOR A CONSIDERAR?



4. AREAS E GRUPOS DE LIMPEZA

FAZENDA EXPERIMENTAL PROF. HELIO BARBOSA / ESCOLA DE
VETERINARIA - IGARAPE

0,00

VALOR MENSAL X 60 MESES DIVERGE DO CALCULO FEITO NA CALCULADORA R$4.470,00%*60=R$268.200,00 QUAL VALOR A CONSIDERAR?



4. AREAS E GRUPOS DE LIMPEZA

(3) SUBTOTAL - (3) SUBTOTAL - (3) SUBTOTAL - (3) SUBTOTAL - (3) SUBTOTAL -
R ODU_(;\)"D ADE/ (2) PRODUTIVIDADE X | PRECO HOMEM- | (4) SUBTOTAL | - (5) QUANT | DDU_(;\]AD ADE/ @ Pg;ﬁé:gibsx PRECOHOMEM- | (4) SUBTOTAL | (5) QUANT | onuﬁ\)lln ADE/ (2) PRODUTIVIDADE X | PRECO HOMEM- | (4) SUBTOTAL | (5) QUANT | ODU1(':\)/ID ADE/ @ Pg;':;:;xg:w x PREGO HOMEN- | (4)SUBTOTAL | (5)QUANT | oDu'ﬁ\ilD ADE/ @ Ps:;ﬂngﬁ“” PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL (5) QUANT
HOMEM FREQUENCIA (1x/dia) [ MESX (PRODx [ (3) X AREA (RS) SERVENTES HOMEM (1x/semana) MESX (PRODX | (3) X AREA (RS) SERVENTES HOMEM FREQUENCIA (1x/dia) | MESX (PRODx | (3) X AREA (RS) SERVENTES HOMEM (1x/semana) MESX (PRODx | (3) X AREA (RS) SERVENTES HOMEM (1xf/semana) MESX (PRODx | (3) X AREA (RS) SERVENTES
FREQ) (RS) FREQ) (RS) FREQ) (RS) FREQ) (RS) FREQ) (RS)
St | 0000833333 2,74 0,00 SRt | 0000166667 0,55 0,00 SR | 0,000666667 2,19 0,00 SR | 0,000080000 0,26 0,00 sVt | 0000111111 036 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENCARRREGADO - ENCARRREGADO - ENCARRREGADO - ENCARRREGADO - ENCARRREGADO -
ey | 0000027778 012 0,00 sy | 0,000005556 0,02 0,00 e | 0,000022222 0,10 0,00 e | 0,000002667 0,01 0,00 oosa | 0,000003704 0,02 0,00




4. AREAS E GRUPOS DE LIMPEZA

(1) (3) SUBTOTAL - I (3) SUBTOTAL - It (3) SUBTOTAL - (1) (3) SUBTOTAL - (1) (3) SUBTOTAL -
(2) PRODUTIVIDADE X | PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL (5) QUANT (2) PRODUTIVIDADE X [ PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL (5) QUANT (2) PRODUTIVIDADE X [ PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL |  (5) QUANT (2) PRODUTIVIDADE X | PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL |  (5) QUANT (2) PRODUTIVIDADE X | PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL |  (5) QUANT
PRO:%T’:IE':‘)AADE/ FREQUENCIA (1x/dia) [ MESX (PRODx [ (3) X AREA (RS) SERVENTES Pkozlém;ADE/ FREQUENCIA (2x/dia) | MESX (PRODx | (3) X AREA (RS) SERVENTES PRD‘:‘%.&VE';ADE/ FREQUENCIA (1x/dia) | MESX (PRODx | (3) X AREA (R$) SERVENTES VROI;lgI"\IAVEIzADE/ FREQUENCIA (1x/dia) | MESX (PRODx | (3) X AREA (RS) SERVENTES VRO‘:‘[;TAVEI;ADE/ FREQUENCIA (1x/dia) | MESX (PRODx [ (3) X AREA (RS) SERVENTES
FREQ) (RS) FREQ) (R$) FREQ) (RS) FREQ) (RS) FREQ) (RS)
S| 0000833333 2,74 0,00 SERVENE1/ 1 0,008000000 34,32 0,00 SRVENE/ | 0,002136752 7,93 0,00 SERVENE-1 1 0,002136752 7,93 0,00 St | 0000833333 3,09 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENCARRREGADO - ENCARRREGADO - ENCARRREGADO - ENCARRREGADO - ENCARRREGADO -
ey | 0000027778 012 0,00 | 0,000266667 1,16 0,00 | 0000071225 031 0,00 | 0,000071225 031 0,00 e | 0000027778 012 0,00




4. AREAS E GRUPOS DE LIMPEZA

(3) SUBTOTAL - (3) SUBTOTAL - (3) SUBTOTAL - (3) SUBTOTAL - (7) QUANT
(1) (2) PRODUTIVIDADE X (1) (2) PRODUTIVIDADE X (1) (2) PRODUTIVIDADE X (1) (2) PRODUTIVIDADE X
PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL |  (5) QUANT PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL |  (S) QUANT PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL (5) QUANT PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL |  (5) QUANT (6) QUANTTOTAL|  TOTAL
Pkozlém;ADE/ F;’(:/QUENCIA MESX (PRODx | (3) X AREA (RS) SERVENTES PRD[:‘lém;ADE/ :R;QUENOA MESX (PRODX | (3) X AREA (RS) SERVENTES PRO‘:‘%:“\Q;ADE/ FTE/QUENCIA MESX (PRODx | (3) X AREA (RS) SERVENTES PRO:%'LIAVEI;ADE/ F::IQUENCIA MESX (PRODx | (3) X AREA (RS) SERVENTES SERVENTES ENCARREGAD
(1x/semana) FREQ) (RS) (3x/semana) FREQ) (RS) (1x/semana) FREQ) (RS) (3x/semana) FREQ) (RS) 05
NAO
LIMPA
SERVENS M | 0,000036364 0,12 0,00 SERVENTE1 | 0,000080103 0,26 0,00 SERVENE1 | 0,000166667 0,55 0,00 sVt | 0,000500000 1,64 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENCARRREGADO - ENCARRREGADO - ENCARRREGADO - ENCARRREGADO -
oo | 0,000001212 0,01 0,00 | 0000002670 0,01 0,00 | 0,000005556 0,02 0,00 oo | 0,000016667 0,07 0,00




5. VALOR MENSAL DOS SERVICOS - Igarapé

5.1 Valores sem inclusdo de Modulo 5. Materiais e Equipamentos e Mddulo 6. Custos Indiretos, Tributos e Lucro
SETORES 22 A 62 FEIRA (44 HORAS)

PRECO MENSAL PRODUTIVIDADE

TIPO DE AREA ; .
UNITARIO (R$/M?) X FREQUENCIA

AREA (M?) || SUBTOTAL (R$) ASG

Areas | - Sanitarios Restritos; 2,86 0,000833333 0,00 0,00 0,00

Areas Il - Setores administrativos, laboratdrios
ndo insalubres, bibliotecas, auditérios, setores

. . . . 0,57 0,000166667 0,00 0,00 0,00
de arquivo e guaritas de alvenaria/portarias
principais;
Areas lll - Areas de circulagdo/areas com
. e 2,29 0,000666667 0,00 0,00 0,00
espagos livres/patios internos;
Areas IV - Almoxarifados/galpdes; 0,27 0,000080000 0,00 0,00 0,00
Areas V - Oficinas; 0,38 0,000111111 0,00 0,00 0,00
Areas VI - Salas de Aula; 2,86 0,000833333 0,00 0,00 0,00
Areas VII - Sanitarios Publicos (de grande
. - 35,48 0,008000000 0,00 0,00 0,00
circulagdo);
Areas VIII - Areas de laboratérios insalubres; 8,24 0,002136752 0,00 0,00 0,00
Areas IX - Areas médico-hospitalares; 8,24 0,002136752 0,00 0,00 0,00
Areas X - Abrigos de Residuos 3,21 0,000833333 0,00 0,00 0,00
Areas XI - Pracas, patios, passeios adjacentes as
0,12 0,000036364 0,00 0,00 0,00

Unidades/drgdos;

Areas XII - Areas de arruamento (ruas, passeios
e estacionamentos); Conversdo 1m? x 0,27 0,000080103 0,00 0,00 0,00
0,0002857 = km

Areas XIII - Esquadrias (face externa e interna

. . o . 0,57 0,000166667 0,00 0,00 0,00
sem exposicdo a situagdo de risco);
Areas XIV - Outras areas que necessitam
. 1,71 0,000500000 0,00 0,00 0,00
limpeza.
SUBTOTAL 0,00 0,00
QUANTIDADE DE ENCARREGADOS =1/30 0,03
SOMATORIO AREAS INTERNAS 0,00
SOMATORIO AREAS EXTERNAS 0,00
SOMATORIO AREAS A SEREM LIMPAS 0,00
5.2 Postos
QUANT
TIPO DE POSTO (Servente (| VALOR POR SERVENTE || QUANT LICITADA TOTAL
por posto)
12X36 COMUM 2 6.254,27 0
12X36 DIURNO INSAL 40% 2 8.265,34 0 0,00
12X36 DIURNO INSAL 20% 2 7.259,80 0 0,00
12X36 DIURNO PERICULOSO 30% 2 7.892,85 0 0,00
44 HORAS - 22 A 62 - COMUM 1 3.283,92 1 3.283,92
44 HORAS - 22 A 62 - INSAL 40% 1 4.289,45 0 0,00
44 HORAS - 22 A 62 - INSAL 20% 1 3.712,11 0 0,00
44 HORAS - 22 A 62 - PERIC 30% 1 4.103,21 0 0,00
44 HORAS - 22 A SAB - COMUM 1 3.405,57 0 0,00
44 HORAS - 22 A SAB - INSAL 40% 1 4.411,10 0 0,00
44 HORAS - 22 A SAB - INSAL 20% 1 3.908,34 0 0,00
44 HORAS - 22 A SAB - PERIC 30% 1 4.224,86 0 0,00
44 HORAS DIURNO ASPIRACAO 1 3.283,92 0 0,00
TOTAL 1 3.283,92




6. TOTAL FORMACAO DE PRECOS

IGARAPE
QUADRO RESUMO DA FORMACAO DO PRECO FINAL

1 - VALOR MENSAL DOS SERVICOS - PLANILHA

Custo Mao de Obra + Insumos

Custo Postos 3.283,92
[2- MODULOS 5.B e 5.C
Material de Limpeza 643,47
Equipamento 69,23
3 - SUBTOTAL | 3.996,62 |
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CUSTOS INDIRETQOS, TRIBUTOS E LUCRO | % | Valor (RS)
A. Custos Indiretos - Desp. Adm. e Operacionais 5,05% 201,83
B. Lucro 5,00% 199,83
C. Tributos 6,82%
C1. Tributos Federais (PIS + COFINS) 2,49% RS 117,48
C2. Tributos Estaduais (especificar) 0,00%
C3. Tributos Municipais (ISSQN) 4,33% RS 204,31
TOTAL MENSAL (R$) 4.720,07
283.204,18

TOTAL 60 MESES (RS)

VALOR MENSAL MEDIO DO M? LIMPO (R$)




Dados complementares para a composi¢do dos custos referentes a mao de obra

1- MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

1 [Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO
LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO
2 |Classificaao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05 514320 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 4101-05
3 [Salério Normativo da Categoria Profissional 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 2.302,14 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 2.302,14 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 2302,14
SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE szz\;:::za ADE ENCARREGADO | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE ssz\s:g;na ENCARREGADG | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | (... ... | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | .o oo ...
4 | categoria rofissional (vinculada 3 execucdo contratual) LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA e || EEnm e LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA s || rEmanEe LIMPEZA LIMPEZA AREA | LIMPEZA AREA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA e
COMUM (22 A | INSALUBRE 20% | INSALUBRE40% | ., ', AeereRa) | COMUM (28A | INSALUBRE 20% | INSALUBREA0% |~ 0. "' o) ASPIRAGAO (22 | EXTERNA(22A | EXTERNA(22A | ARRUAMENTO | ARRUAMENTO | = = (12x36) | INSALUBRE 20% | INSALUBRE 40% | - PERICULOSO o)
62 FEIRA) (22 A62 FEIRA) | (22 A 62 FEIRA) ) SABADO) (22 ASABADO) | (22 A SABADO) S A 62 FEIRA) 62 FEIRA) SABADO) (22 A62 FEIRA) | (22 A SABADO) (12x36) (12x36) 30% (12X36)
5 |Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025
6 |[Saldrio Minimo Vigente 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00 1.518,00

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 [COMPOSICAO DA REMUNERACAO REFERENCIA |  VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$)
A |SALARIO BASE ( 2 POSTO ) 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 2.302,14 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 2302,14 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 3.298,23 3.298,23 3.298,23 3.298,23 4.604,28
B |ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% 303,60 303,60 607,20
C | ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 40% 607,20 607,20 1.214,40
D |ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30% 494,73 494,73 989,47
E |OUTROS (ESPECIFICAR)

TOTAL DA REMUNERACAO 1.649,12 1.952,72 2.256,32 2.143,85 2302,14 1.649,12 1.952,72 2.256,32 2.143,85 2.302,14 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 3.298,23 3.905,43 4512,63 4.287,70 4.604,28
SUBMODULO 2.1 - 132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS REFERENCIA |  VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$)
A |132 SALARIO 8,33% 137,43 162,73 188,03 178,65 191,85 137,43 162,73 188,03 178,65 191,85 137,43 137,43 137,43 137,43 137,43 274,85 325,45 376,05 357,31 383,69
B [FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS 12,12% 199,89 236,69 273,49 259,86 279,05 199,89 236,69 273,49 259,86 279,05 199,89 199,89 199,89 199,89 199,89 399,79 473,39 546,99 519,72 558,09

SUBTOTAL 20,45% 337,32 399,42 461,52 438,51 470,89 337,32 399,42 461,52 438,51 470,89 337,32 337,32 337,32 337,32 337,32 674,64 798,84 923,04 877,03 941,78
02.2 - ENCARGOS IARIOS (GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES)

2.2 |ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS REFERENCIA |  VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$)
A [INss 20,00% 397,29 470,43 543,57 516,47 554,61 397,29 470,43 543,57 516,47 554,61 397,29 397,29 397,29 397,29 397,29 794,57 940,85 1.087,13 1.032,95 1.109,21
B [SALARIO EDUCAGAO 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C |SEGURO DE ACIDENTE DE TRABALHO (RAT AJUSTADO) 3,00% 59,59 70,56 81,54 77,47 83,19 59,59 70,56 81,54 77,47 83,19 59,59 59,59 59,59 59,59 59,59 119,19 141,13 163,07 154,94 166,38
D |SESI OU SESC 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E [SENAI OU SENAC 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F [SEBRAE 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
G [INCRA 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
H |FGTs 8,00% 158,91 188,17 217,43 206,59 221,84 158,91 188,17 217,43 206,59 221,84 158,91 158,91 158,91 158,91 158,91 317,83 37634 434,85 413,18 443,69

SUBTOTAL 31,00% 615,79 729,16 842,53 800,53 859,64 615,79 729,16 842,53 800,53 859,64 615,79 615,79 615,79 615,79 615,79 1.231,59 1.458,32 1.685,06 1.601,07 1.719,28

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS REFERENCIA |  VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$)
A | TRANSPORTE 5,50 132,05 132,05 132,05 132,05 92,87 187,05 187,05 187,05 187,05 147,87 132,05 132,05 187,05 132,05 187,05 231,05 231,05 231,05 231,05 191,87
B | AUXILIO ALIMENTAGAO 29,15 489,72 489,72 489,72 489,72 489,72 606,32 606,32 606,32 606,32 606,32 489,72 489,72 606,32 489,72 606,32 699,60 699,60 699,60 699,60 699,60
C |PROGRAMA DE ASSISTENCIA FAMILIAR (SE HOUVER) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D |PROGRAMA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL (SE HOUVER) 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 15,07 30,14 30,14 30,14 30,14 30,14
E |SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL 8,45 845 8,45 8,45 8,45 8,45 8,45 8,45 8,45 8,45 8,45 8,45 8,45 8,45 8,45 8,45 16,90 16,90 16,90 16,90 16,90
F | OUTROS (ESPECIFICAR) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL 645,29 645,29 645,29 645,29 606,11 816,89 816,89 816,89 816,89 77,1 645,29 645,29 816,89 645,29 816,89 977,69 977,69 977,69 977,69 938,51




Dados complementares para a composi¢do dos custos referentes a mao de obra

1- MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

PEDRO

PEDRO

PEDRO

) ) ) ) PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO PEDRO
1 [Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO LEOPOLDO
2 |classificagso Brasileira de Ocupagdes (C8O) 5143-20 5143-20 5143-20 5143-20 410105 5143-20 514320 5143-20 514320 410105 514320 5143-20 514320 5143-20 514320 5143-20 5143-20 5143-20 514320 410105
3 [salrio Normativo da Categoria Profissional 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 2.302,14 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 2.302,14 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 2.302,14
SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | ST chieDE SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | STr onitDE SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTE DE SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE
LIMPEZA | ENCARREGADO LIMPEZA | ENCARREGADO SERVENTE DE ENCARREGADO
4 | categoria Profissional (inculada a exeeucio contratual) LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA PERICULDSO | DE LMpEzA (ze | UMPEZA LIMPEZA LIMPEZA pERICULOSO | DEUMPEzA(ze | UMPEZA | UMPEZAAREA | LMPEZAAREA |  LIMPEZA LIMPEZA PEZA LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA E LIVPEZA
COMUM (28 A | INSALUBRE 20% | INSALUBRE 4056 | Zoo ' 0 | P RETEE 8% | cOMUM (22 A | INSALUBRE 20% | INSALUBRE aoss | Lo S Askoaoo) | ASPIRAGAO (22 | EXTERNA (254 | EXTERNA (264 | ARRUAMENTO | ARRUAMENTO | "tEE0 | INSALUBRE 20% | INSALUBRE 40% |  PERICULOSO e
62FEIRA) | (22 A6? FEIRA) | (22 A6 FEIRA) e sABADO) | (22 ASABADO) | (2¢ASABADO) | A62 FEIRA) 62 FEIRA) SABADO) | (22 A6? FEIRA) | (22 A SABADO) (12x36) (12x36) 30% (12X36)
5 |Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025 01/01/2025
6 [salario Minimo Vigente 1.518,00 1518,00 1518,00 1518,00 1518,00 1,518,00 1518,00 1,518,00 1518,00 1.518,00 151,00 1,518,00 151,00 1,518,00 151,00 1,518,00 1,518,00 1,518,00 151,00 1,518,00
QUADRO RESUMO DO MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 |ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR(RS$) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS$) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(RS$) | VALOR(RS) | VALOR(RS$) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS)
2.1|13¢ SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS 337,32 399,42 161,52 438,51 470,89 337,32 399,42 461,52 438,51 470,89 337,32 337,32 337,32 337,32 337,32 674,64 798,84 923,04 877,03 941,78
2.2 |ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS 615,79 729,16 842,53 800,53 859,64 615,79 729,16 842,53 800,53 859,64 615,79 615,79 615,79 615,79 615,79 1.231,59 145832 1.685,06 1.601,07 171928
2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 645,29 645,29 645,29 645,29 606,11 816,89 816,89 816,89 816,89 777,11 645,29 645,29 816,89 645,29 816,89 977,69 977,69 977,69 977,69 938,51
TOTAL 1.598,41 177387 1.949,34 1.884,34 1.936,64 1.770,01 1.945,47 2.120,94 2.055,94 2.108,24 1.508,41 1.598,41 177001 1.598,41 177001 2.883,92 3.234,86 3.585,79 3.455,79 3.599,58
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 [PROVISAO PARA RESCISAO REFERENCIA | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS$) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(RS$) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS)
A |AVISO PREVIO INDENIZADO 0,42% 9,51 11,26 13,02 12,37 13,28 9,51 11,26 13,02 12,37 13,28 9,51 9,51 9,51 9,51 9,51 19,03 22,53 26,03 24,73 26,56
B [INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 0,03% 0,68 0,80 0,93 0,88 0,95 0,68 0,80 0,93 0,88 0,95 0,68 0,68 0,68 0,68 0,68 136 161 186 177 190
€ |MULTA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 0,80% 18,12 21,46 24,79 23,56 25,29 18,12 21,46 24,79 23,56 25,29 18,12 18,12 18,12 18,12 18,12 36,24 42,91 49,58 4711 50,59
D |AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19% 439 5,20 6,01 571 613 4,39 5,20 6,01 571 613 4,39 4,39 439 4,39 439 8,79 10,41 12,02 11,42 12,27
INCIDENCIA DE GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES SOBRE | 4 g0 15,63 18,50 21,38 20,32 21,82 15,63 18,50 21,38 20,32 21,82 15,63 15,63 15,63 15,63 15,63 31,26 37,01 42,76 40,63 43,63
0 AVISO PREVIO TRABALHADO
F | MULTA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO TRABALHADO 3,20% 72,48 85,82 99,16 94,22 101,18 72,48 85,82 99,16 94,22 101,18 72,48 72,48 72,48 72,48 72,48 144,95 171,64 198,33 188,44 202,35
G |OUTROS (ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 5,33% 120,81 143,05 165,29 157,05 168,65 120,81 143,05 165,29 157,05 168,65 120,81 120,81 120,81 120,81 120,81 241,62 286,10 330,58 31411 337,30
MODULO 4: CUSO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.1[SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS REFERENCIA | VALOR(RS$) | VALOR(RS) | VALOR(RS$) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(RS$) | VALOR(RS) | VALOR(RS$) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(RS$) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(R$)
A |SUBSTITUTO NA COBERTURA DE FERIAS 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B [SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIAS LEGAIS 0,27% 6,12 7,4 8,37 7,95 8,54 612 7,4 8,37 7,95 8,54 6,12 6,12 612 6,12 612 12,23 14,48 16,73 15,90 17,07
C |SUBSTITUTO NA COBERTURA DE LICENGA PATERNIDADE 0,02% 0,45 0,54 0,62 0,59 0,63 045 054 0,62 0,59 0,63 045 0,45 045 0,45 045 0,91 1,07 1,24 1,18 1,26
p |SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIAS POR ACIDENTE 0,03% 0,68 0,80 0,93 0,88 0,95 0,68 0,80 093 0,88 095 0,68 0,68 0,68 0,68 0,68 1,36 1,61 1,86 177 1,9
DE TRABALHO
g [SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AFASTAMENTO 0,03% 0,68 0,80 0,93 0,88 0,95 0,68 0,80 093 0,88 095 0,68 0,68 0,68 0,68 0,68 1,36 1,61 1,86 177 1,9
MATERNIDADE
F | OUTROS (ESPECIFICAR) 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,35% 7,93 9,39 10,85 10,31 11,07 7,93 9,39 10,85 10,31 11,07 7,93 7,93 7,93 7,93 7,93 15,85 18,77 21,69 20,61 2,13
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 [INSUMOS DIVERSOS REFERENCIA | VALOR(RS$) | VALOR(RS) | VALOR(RS$) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(RS$) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(R$) | VALOR(R$) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS$) | VALOR(RS) | VALOR(R$)
A |UNIFORMES e EPI's 39,71 39,71 39,71 39,71 32,28 39,71 39,71 39,71 39,71 32,28 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 32,28
B |OUTROS (ESPECIFICAR) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 39,71 39,71 39,71 39,71 32,28 39,71 39,71 39,71 39,71 32,28 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 32,28




2 - QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO - PEDRO LEOPOLDO

SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | “oiUcNiEDE SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | “oRUcNiEDE SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTEDE | SERVENTE DE SERVENTE DE | SERVENTEDE | SERVENTE DE
" ) N - LIMPEZA ENCARREGADO LIMPEZA ENCARREGADO SERVENTE DE ENCARREGADO
Mo de obra vinculada a execugdo LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA PERICULOSO | DE LIMPEZA (28 LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA PERICULOSO | DE LIMPEZA (28 LIMPEZA LIMPEZA AREA | LIMPEZA AREA LIMPEZA LIMPEZA NN LIMPEZA LIMPEZA LIMPEZA ——
contratual (valor por empregado) | COMUM (22 A 62| INSALUBRE 20% | INSALUBRE 40% | .. @an6a A 64 FEIRA) " | cOMUM (22A | INSALUBRE 20% | INSALUBRE 40% 30% (24 ASABADO) " | ASPIRAGAO (22 | EXTERNA (22 A | EXTERNA (22A | ARRUAMENTO | ARRUAMENTO Ccomum (12x36) | 'NSALUBRE 20% | INSALUBRE 40% | - PERICULOSO (12x36)
FEIRA) (22 A62 FEIRA) | (22 A 62 FEIRA) FEIR-A) g g SABADO) (22 ASABADO) | (22 A SABADO) 5 AD’ o) A 62 FEIRA) 62 FEIRA) SABADO) (22 A62 FEIRA) | (22 A SABADO) (12x36) (12x36) 30% (12X36)
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA
A | REMUNERACAO 1.649,12 1.952,72 2.256,32 2.143,85 2.302,14 1.649,12 1.952,72 2.256,32 2.143,85 2.302,14 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 1.649,12 3.298,23 3.905,43 4.512,63 4.287,70 4.604,28
MODULO 2 - ENCARGOS E
B [BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E 1.598,41 1.773,87 1.949,34 1.884,34 1.936,64 1.770,01 1.945,47 2.120,94 2.055,94 2.108,24 1.598,41 1.598,41 1.770,01 1.598,41 1.770,01 2.883,92 3.234,86 3.585,79 3.455,79 3.599,58
DIARIOS
MODULO 3 - PROVISAO PARA
€ | Rescisio 120,81 143,05 165,29 157,05 168,65 120,81 143,05 165,29 157,05 168,65 120,81 120,81 120,81 120,81 120,81 241,62 286,10 330,58 314,11 337,30
MODULO 4 - CUSTO DE
D [REPOSICAO DO PROFISSIONAL 7,93 9,39 10,85 10,31 11,07 7,93 9,39 10,85 10,31 11,07 7,93 7,93 7,93 7,93 7,93 15,85 18,77 21,69 20,61 22,13
AUSENTE
E [MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 39,71 39,71 39,71 39,71 32,28 39,71 39,71 39,71 39,71 32,28 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 39,71 32,28
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) 3.415,97 3.918,74 4.421,50 4.235,26 4.450,77 3.587,57 4.090,34 4.593,10 4.406,86 4.622,37 3.415,97 3.415,97 3.587,57 3.415,97 3.587,57 6.479,34 7.484,87 8.490,41 8.117,92 8.595,56




3.1. INSUMOS UNIFORMES
ANEXO VI - UNIFORME E EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI)

1 - UNIFORMES/EPI: Servente Areas |, II, Ill, IV, V, VI, Xl e XIV

tidad, Durabilidad VALOR
Especificagio Completa ( lino e Feminino) Definigio Unidade Quantidade urabiidace o VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
(por pessoa) (meses) UNITARIO
a) calga confeccionada em tecido tipo oxford com elastico/cadargo Uniforme Unidade ) 12 RS 49,90 RS 99,80 RS 8,32

na cintura, bolso somente no quadril, cor bege.

b) camisa confeccionada em tecido malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga curta, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 3 12 RS 25,00 RS 75,00 RS$ 6,25
peito, cor bege.

c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 95,00 R$ 95,00 RS$ 3,96

d) calgado de seguranga, tipo sapato, confeccionado em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 52,00 RS 104,00 RS$ 8,67
monodensidade, cor preta;.

e) bota de borracha, confeccionada em PVC, cano médio, com

EPI Par 1 12 RS 35,00 RS 35,00 RS$ 2,92

forro, cor preta.
) luva de latex, com forro, palma antiderrapante, cor amarela. EPI Par 24 12 R$ 4,80 RS 115,20 R$ 9,60
R$ 39,71

2 - UNIFORMES/EPI: Servente Areas Vil e X

tidad Durabilidad: VALOR
Especificagdo C leta ( linoeF ) Definigdo Unidade Quantidade urabifidade ) VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
(por pessoa) (meses) UNITARIO
a) calga confeccionada em tecido tipo oxford com eldstico/cadargo Uniforme Unidade 2 12 RS 49,90 RS 99,80 RS 8,32

na cintura, bolso somente no quadril, cor bege;.

b) camisa confeccionada em tecido malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga curta, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 3 12 R$ 25,00 RS 75,00 RS 6,25
peito, cor branca.

c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 95,00 R$ 95,00 RS 3,96

d) calgado de seguranga, tipo sapato, confeccionado em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 52,00 RS 104,00 RS 8,67
monodensidade, cor preta.

e) bota de borracha, confeccionada em PVC, cano médio, com

EPI Par 1 12 R$ 35,00 RS 35,00 R$ 2,92
forro, cor preta.
) luva de latex, com forro, palma antiderrapante, cor azul clara. EPI Par 24 12 R$ 4,80 RS 115,20 R$ 9,60
R$ 39,71
3 - UNIFORMES/EPI: Servente Areas Vil e IX.
. . - . Quantidade Durabilidade VALOR
E: ficagdo C leta ( | F ) Defini¢a Unidad: VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
specificagdo e efinicdo nidade (por pessoa) (meses) UNITARIO
| fecci ido ti fi |asti
a) calga confeccionada em tecido tipo oxford, com elastico/cadargo Uniforme Unidade ) 12 RS 49,90 RS 99,80 R$ 8,32

na cintura, bolso somente no quadril, cor verde claro.

b) camisa confeccionada em tecido malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga curta, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 3 12 RS 25,00 RS 75,00 R$ 6,25
peito, cor verde claro.

c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 RS 95,00 RS 95,00 RS 3,96

d) calgado de seguranga, tipo sapato, confeccionado em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 52,00 RS 104,00 RS 8,67
monodensidade, cor branca.

e) bota de borracha, confeccionada em PVC, cano médio, com

EPI Par 1 12 RS 35,00 RS 35,00 RS$ 2,92
forro, cor branca.
) toucal, qescartével, sanfonada, confeccionada em polipropileno, Uniforme Unidade 1 12 RS 20,00 RS 240,00 RS 20,00
com eldstico, cor verde claro.
g) vaa de latex, com forro, impermedvel, resistente, palma EpI par 2 12 RS 4,80 RS 115,20 RS 9,60
antiderrapante, cor branca ou verde claro.
h) méscara para protegdo respiratéria (ambiente hospitalar ou
similar), tipo N95/PFF2 ou similar (protegdo contra goticulsas e EPI Unidade 2 1 RS 2,00 RS 48,00 RS 4,00

aerossois, particulas menores que goticulas, contendo virus,
bactérias e fungos).

i) mdscara de protegdo respiratéria (para odores); com filtro classe
PFF-2; produzida em 4 (quatro) camadas, sendo 1 (uma) com EPI Unidade 2 12 R$ 20,00 RS 40,00 R$ 3,33
carvdo ativado; sistema de fixagdo com elastico e presilha nasal;

j) avental, confeccionado em PVC, com forro, tamanho 120X70 cm,

EPI Unidade 1 12 R$ 18,00 RS 18,00 R$ 1,50
cor branca.

k) 6culos para protegdo, produzido em policarbonato, incolor,
contorno adequado do rosto evitando que os olhos sejam atingidos EPI Unidade 1 12 RS 8,00 RS 8,00 R$ 0,67
por particulas, poeira e respingos.

R$ 69,21




1 - UNIFORMES/EPI: Servente Areas XI

Quantidade

Durabilidade

VALOR

Especificagdo C leta ( lino e Feminino) Definigdo Unidade VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
P < i (por pessoa) (meses) UNITARIO
a) calga confeccionada em tecido tipo oxford com elastico/cadargo
) R < p / ¢ Uniforme Unidade 2 12 RS 49,90 R$ 99,80 RS$ 8,32
na cintura, bolso somente no quadril, cor bege.
b) camisa confeccionada em tecido malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga curta, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 3 12 RS 25,00 RS 75,00 RS 6,25
peito, cor bege.
c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 95,00 RS 95,00 RS$ 3,96
d) calgado de seguranga, tipo sapato, confeccionado em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 52,00 RS 104,00 RS 8,67
monodensidade, cor preta;.
e) bota de borracha, confeccionada em PVC, cano médio, com Pl par 1 12 RS 35,00 RS 35,00 RS 2,92
forro, cor preta.
f) mascara para poeira, semi-facial, filtradora, descartavel. EPI Unidade 24 12 R$ 2,00 RS 48,00 R$ 4,00
g) luva de latex, com forro, palma antiderrapante, cor amarela. EPI Par 24 12 R$ 4,80 RS 115,20 R$ 9,60
R$ 43,71
4 - UNIFORMES: Servente Areas XII - Arruamento
uantidade Durabilidade VALOR
Especificagdo Completa ( linoefF ) Definicdo Unidade Q VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
(por pessoa) (meses) UNITARIO
a) calga confeccionada em tecido tipo oxford com elastico/cadargo
) . ¢ : p / ¢ Uniforme Unidade 3 12 R$ 49,90 RS 149,70 RS$ 12,48
na cintura, bolso somente no quadril, cor bege.
b) camisa confeccionada em tecido malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga curta, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 4 12 R$ 25,00 R$ 100,00 R$ 8,33
peito, cor bege.
c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 95,00 R$ 95,00 RS 3,96
d) calgado de seguranga, tipo botina confeccionada em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de ago, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 52,00 RS 104,00 RS 8,67
monodensidade, cor preta.
e) boné tipo arabe. EPI Unidade 2 12 RS 20,00 RS 40,00 RS 3,33
f) capa de chu)/a, confeccionadas em PVC, com forro, com capuz e EPI Unidade 1 2 RS 30,00 R$ 30,00 RS 1,25
manga comprida, cor amarela.
g) luva de raspa, cano curto, com reforgo na palma. EPI Par 2 12 RS 18,00 RS 36,00 RS 3,00
h) mascara para poeira, semi-facial, filtradora, descartével. EPI Unidade 24 12 RS 2,00 RS 48,00 RS 4,00
i) protetor solar (200 ml) contra radiagdo UVA/UVB, com fator de
protegdo FPS-30, consisténcia na forma de logdo cremosa, odor
caracteristico, cor branco e amarelo, pH in naturade 5,5a 7
preparado n3o tdxico, ndo oleoso, agua-resistente, indicado para
pessoas com fototipo 2,3,4 e 5 (pele branca a negra), embalagem EPI Unidade 1 12 RS 25,00 RS 25,00 RS$ 2,08
de 120g, com prazo de validade de 2 anos da data de fabricagdo. O
creme bloqueador solar deve ter sua formulagdo sob o aval de
responsavel técnico habilitado e credenciado com CRF e fabricado
em conformidade com as exigéncias da ANVISA.
R$ 47,10
5 - UNIFORMES: Serventes da Equipe de Aspiragdo de Acervo Bibliografico
antidade Durabilidade VALOR
Especificagdo Completa (Masculino e Feminino) Defini¢do Unidade Quanti urabiil . VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
(por pessoa) (meses) UNITARIO
a) ca.lt_;a confeccionada em tecido ti;?o oxford, com elastico/cadargo Uniforme Unidade 2 12 RS 49,90 RS 99,80 R$ 8,32
na cintura, bolso somente no quadril, cor bege.
b) camisa confeccionada em tecido de malha (67% poliéster e 33%
viscose), manga longa, mod. Americano, 1 (um) bolso na altura do Uniforme Unidade 3 12 RS 25,00 RS 75,00 R$ 6,25
peito, cor bege.
c) agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 R$ 95,00 RS 95,00 RS 3,96
d) calgado de seguranga, tipo sapato, confeccionado em vaqueta,
com cadargo, sem biqueira de aco, solado em poliuretano (PU), EPI Par 2 12 R$ 52,00 RS 104,00 RS 8,67
monodensidade, cor preta.
e) luva de latex, com forro, palma antiderrapante, cor amarela. EPI Par 24 12 R$ 12,00 RS 288,00 RS 24,00
f) mdscara para poeira, semi-facial, com filtro. EPI Unidade 24 12 RS 2,00 RS 48,00 RS 4,00
g) dculos para protegdo, produzido em policarbonato, incolor,
contorno adequado do rosto evitando que os olhos sejam atingidos EPI Unidade 1 12 RS 8,00 RS 8,00 R$ 0,67
por particulas, poeira e respingos.
h) protetor auditivo. EPI Unidade 6 12 R$ 25,00 RS 150,00 RS 12,50

RS 68,36




6 - UNIFORMES: Encarregado

uantidade Durabilidade VALOR
Especificagdo C leta ( lino e Feminino) Definigdo Unidade Q ) VALOR TOTAL | VALOR MENSAL
(por pessoa) (meses) UNITARIO

a) calga Social confeccionada em tecido tipo Oxford. Uniforme Unidade 2 12 RS 49,90 RS 99,80 RS 8,32
b) camisa social confeccionada em tecido algoddo, manga curta, 1 . )

) i 8 8 Uniforme Unidade 4 12 R$ 25,00 RS 100,00 R$ 8,33
(um) bolso na altura do peito.
c) Agasalho para frio. Uniforme Unidade 1 24 RS 95,00 R$ 95,00 RS$ 3,96
d) Calgado de Seguranga, tipo sapato, cor preta. Uniforme Par 2 12 R$ 70,00 RS 140,00 R$ 11,67

R$ 32,28

Legenda

Areas | - Sanitarios Restritos;

Areas Il - Setores administrativos, gabinetes, laboratdrios ndo insalubres, bibliotecas,
auditdrios, setores de arquivo e guaritas de alvenaria/portarias principais;
Areas Ill - Areas de circulagdo/areas com espagos livres;

Areas IV - Almoxarifados/galpdes;
Areas V - Oficinas;
Areas VI - Salas de Aula;

Areas VII - Sanitarios Publicos (de grande circulagio);
Areas VIII - Areas de laboratérios insalubres;

Areas IX - Areas médico-hospitalares;

Areas X - Abrigos de Residuos

Areas XI - Pragas, patios internos, passeios adjacentes as Unidades/Orgaos;

Areas XII - Areas de arruamento (ruas, passeios e estacionamentos);

Areas XIlI - Esquadrias (face externa e interna sem exposicdo a situagéo de risco);

Areas XIV - Outras areas que necessitam limpeza.




3.2. INSUMOS EQUIPAMENTOS

CARRINHO DE GARI TIPO SLU (CAPACIDADE DE CARGA 100 L) UNIDADE VALEMAK ICARRINHO GARI 1 120
CCARRINHO PARA TRANSPORTE DE RESIDUOS COMUNS

(CAPACIDADE DE 120 A380 L) UNIDADE BRALIMPIA /CONTAINER DE LIXO 1 120
CCONJUNTO APLICADOR DE CERA - COMPLETO UNIDADE BRALIMPIA/ KIT COMPLETO 1 120
CONJUNTO MOP PO COMPLETO UNIDADE BRALIMPIA/ KIT COMPLETO 1 120
ENCERADEIRA INDUSTRIAL TAM. 350 UNIDADE CLEANER / CLEANER-PLUS 1 120
SOPRADOR DE FOLHAS UNIDADE 1 120

BOSCH / GLB BOSCH-06019F5100-000
LAVADORA DE ALTA PRESSAO (JATEADORA) UNIDADE WAP | WAP Lider 2200 1 120
UNIDADE MOR 1 120
UNIDADE 1 12

Sil Fios E Cabos Elétricos

UNIDADE ELITE 1 12
UNIDADE ESC 1 120

RS 980,00 RS 49,00 R$ 7,76 MAGAZINE LUIZA 'N:‘%Rmﬁgs
R$ 409,00 R$ 20,45 R$3,24 MAGAZINE LUIZA 'N:‘%Rmﬁgs
R$ 145,00 R$ 7,25 R$ 1,15 MAGAZINE LUIZA IN:‘%Rxg;gES
R$ 110,00 R$ 5,50 R$ 0,87 MAGAZINE LUIZA L:‘;i':"‘::gés
R$ 2.500,00 RS 125,00 R$ 19,79 MAGAZINE LUIZA 'N:‘%ng?s
RS 504,90 RS 25,25 RS 4,00 MAGAZINE LUIZA 'N:‘%Rmiigﬂ
R$ 890,00 RS 44,50 RS 7,05 MAGAZINE LUIZA 'N:‘%Rmiigﬂ
R$ 147,00 R$ 7,35 RS 1,16 MAGAZINE LUIZA
R$ 117,00 RS 5,85 R$ 9,26 Sil Fios E Cabos Elétricos
R$ 190,00 RS 9,50 RS 15,04 MAGAZINE LUIZA
R$ 20,00 RS 1,00 RS 0,16 MAGAZINE LUIZA
RS 6.012,90 RS 300,65 RS 69,48




3.3. INSUMOS MATERIAIS

MATERIAIS - PEDRO LEOPOLDO

DESCRICAO UNIDADE DE MEDIDA | QUANTIDADE TOTAL| PREGO UNITARIO PR:/?:NT;IAL Marca
AGUA SANITARIA - 01 Litro LITRO 5 R$ 2,60 R$ 13,00 santa clara
ALCOOL 70% - 01 Litro LITRO 10 R$ 6,90 RS 69,00 start
CERA LiIQUIDA CONCENTRADA - Galdo 05 Litros GALAO 1 RS 37,88 RS$ 37,88 Polylar
DESINFETANTE - Galdo 05 Litros GALAO 1 R$ 32,00 RS 32,00 audax
DETERGENTE/SABAO LIQUIDO - Galdo 05 Litros GALAO 5 R$ 19,00 RS 95,00 limpol
ESPONJA DUPLA FACE UNIDADE 5 R$ 3,50 RS$ 17,50 limpano
FLANELA LARANJA COMUM UNIDADE 6 R$ 3,03 RS 18,18 santa margarida
LIMPA VIDRO - Gal3o 05 Litros GALAO 1 R$ 12,30 RS$ 12,30 veja
LIMPADOR MULTIUSO - Galdo 05 Litros GALAO 1 RS 28,00 RS 28,00 ual
LUSTRA MOVEIS - 200 ml LITRO 3 R$ 9,27 RS 27,81 destac
PANO DE CHAO, EM ALGODAO ALVEJADO, COR UNIDADE 6 RS 5,20 RS 31,20 santa margarida
BRANCA
SACO DE LIXO P/ RES"Dl(J;SL(;OMUNS NACORCINZA | ¢ \rpo C/ 100 UNIDS 1 R$ 28,90 RS 28,90 Ord10 P4
SACO DELIXO P/ RES'IDl(Jg)SJOMUNS NACORCINZA | ¢ \rpo C/ 100 UNIDS 1 R$ 30,50 RS 30,50 Ord10 P4
SACO DE LIXO P/ RESIDUOS COMUNS NA COR CINZA FARDO ¢/ 100 UNIDS 1 RS 32,00 RS 32,00 ord10 P4
(100L)
SACO DE LIXO P/ RESI’DU((l):ORLE)CICLI:\VEIS NA COR AZUL FARDO ¢/ 100 UNIDS 1 RS 59,00 RS 59,00 ord10 P4
VASSOURA DE PELO GRANDE (60 CM) UNIDADE 1 R$ 21,00 RS 21,00 Ord10 P4
VASSOURA DE PIAGAVA UNIDADE 1 R$ 19,00 R$ 19,00 Ord10 P4
VASSOURA P/ VASO SANITARIO UNIDADE 6 R$ 12,00 R$ 72,00 condor
TOTAL 56 R$ 362,08 R$ 644,27




4. AREAS E GRUPOS DE LIMPEZA

Fazenda Modelo (Pedro Leopoldo/MG)

0,00




4. AREAS E GRUPOS DE LIMPEZA

(1) (3) suBTOTAL - 6] (2) PRODUTIVIDADE X (3) SUBTOTAL - (1) (3)susTOTAL - (6] (2) PRODUTIVIDADE X (3) SUBTOTAL - (1) (2) PRODUTIVIDADE X (3) SUBTOTAL -
(2) PRODUTIVIDADE X | PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL |  (5) QUANT PRECO HOMEM- | (4)SUBTOTAL |  (5) QUANT (2) PRODUTIVIDADE X | PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL | (5) QUANT PRECO HOMEM- | (4) SUBTOTAL |  (5) QUANT PRECO HOMEM- | (4)SUBTOTAL [ (5) QUANT
PRO':%T'L\I’E':IADE/ FREQUENCIA (1x/dia) [ MESX (PRODx | (3)XAREA(R$)| SERVENTES Pkoal;m;wz/ :':;QUE"C": MESX (PRODx | (3) XAREA (RS) [ SERVENTES PRO':‘UOEVE';ADE/ FREQUENCIA (1x/dia) | MESX (PRODx | (3) X AREA (RS) [ ~ SERVENTES moz%m;mﬂ :::/QUENC": MESX (PRODx | (3) XAREA (R$) |  SERVENTES PRO'::;L'AVE'“D:DE/ Er:/QUENC”; MES X (PROD x | (3) X AREA (R$) SERVENTES
FREQ) (RS) semana FREQ) (R$) FREQ) (R$) semana FREQ) (R$) semana FREQ) (R$)
SERENTE-1/ | 0,000833333 2,85 0,00 SERVENE1/ | 0,000166667 057 0,00 SERVENE1 | 0,000666667 2,28 0,00 SEREE-1/ | 0,000080000 027 0,00 SNt/ | 0,000111111 0,38 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENCARRREGADO - ENCARRREGADO - ENCARRREGADO - ENCARRREGADO - ENCARRREGADO -
1/(30*1200) 0,000027778 0,12 0,00 1/(30*1200) 0,000005556 0,02 0,00 1/(30*1500) 0,000022222 0,10 0,00 1/30*2500) 0,000002667 0,01 0,00 1/(30*1800) 0,000003704 0,02 0,00




4. AREAS E GRUPOS DE LIMPEZA

X (3) SUBTOTAL - " (3) SUBTOTAL - R (3) SUBTOTAL - X (3) SUBTOTAL - X (3) SUBTOTAL -
R oouinlno pe/ | (21 PRODUTIVIDADE X | PRECO HOMEM- | (4) SUBTOTAL | (S)QUANT [ o onuin)/m ap/ | () PRODUTIVIDADE X | PRECO HOMEN:- | (4)SUBTOTAL | (5)QUANT | onuin)nn ape | (2) PRODUTIVIDADE X | PRECO HOMEM- | (4) SUBTOTAL | (S)QUANT | oou;n)/u) p/ | () PRODUTIVIDADE X | PRECO HOMEM- | (4)SUBTOTAL | (S)QUANT | o ()P X| PREGO HOMEM- | (4) SUBTOTAL |  (5) QUANT
HOMEM FREQUENCIA (1x/dia) [ MESX (PRODx [ (3) X AREA (RS) SERVENTES HOMEM FREQUENCIA (2x/dia) | MESX (PRODx | (3) X AREA (R$) SERVENTES HOMEM FREQUENCIA (1x/dia) [ MESX(PRODx | (3)XAREA(RS)| SERVENTES HOMEM FREQUENCIA (1x/dia) | MESX (PRODx | (3) X AREA (RS) HOMEM FREQUENCIA (1x/dia) [ MESX(PRODx | (3)XAREA(RS)| SERVENTES
FREQ) (RS) FREQ) (R$) FREQ) (R$) FREQ) (R$) FREQ) (R$)
SERENTE-1/ | 0,000833333 2,85 0,00 SERVENTE-1/ | 0,008000000 | 35,37 0,00 SERVENTE-1/ | 0,002136752 837 0,00 SERVENTE-L/ | 0,002136752 837 0,00 SEVENTE-1/ | 0,000833333 327 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENCARRREGADO - ENCARRREGADO - ENCARRREGADO - ENCARRREGADO - ENCARRREGADO -
1/(30*1200) 0,000027778 0,12 0,00 1/(30°250) 0,000266667 1,19 0,00 1/(30%268) 0,000071225 0,32 0,00 1/(30+a68) 0,000071225 0,32 0,00 1/(30*1200) 0,000027778 0,12 0,00




4. AREAS E GRUPOS DE LIMPEZA

o Ouuﬁcm e/ @ FS;DUUTEI‘,,«?.:DE x .filzgmih @susroral | sauant |, Dnuﬁ\’lm o8/ @ ";:’ED‘SE"F’";AADE x Jilégmﬁﬁ. (4)SUBTOTAL | (5) QUANT PRODU#‘)"DADE/ @ "::E"UUTE'K'Z:DE X Jilégimh (4)SUBTOTAL | (5) QUANT pnonuﬁ\)nmoe , @ ":&D‘:E:"gﬁ'” x .filégmﬁﬂ. (@)SUBTOTAL | (5) QUANT (6) QUANTTOTAL (7)1‘;:::"
HOMEM (bdqg!mana) MESX (PRODx | (3) X AREA (R$) SERVENTES HOMEM (3)(/3&7"3"3] MESX (PRODx | (3) X AREA (RS) SERVENTES HOMEM [l)dgemana) MESX (PRODx | (3) X AREA (R$) SERVENTES HOMEM (SX/E:emana) MESX (PRODx | (3) X AREA (RS) SERVENTES SERVENTES ENCARREGAD
FREQ) (R$) FREQ) (RS) FREQ) (RS$) FREQ) (R$) 0s
NAo
LMPA
SNt/ | 0,000036364 0,12 0,00 SERVENTE-1/ | 0,000080103 027 0,00 SERVENTE-1/ | 0,000166667 0,57 0,00 SN/ | 0,000500000 1,71 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENCARRREGADO - ENCARRREGADO - ENCARRREGADO - ENCARRREGADO -
oo | 0000001212 0,01 0,00 Do | 0000002670 0,01 0,00 oy | 0000005556 0,02 0,00 oton | 0,000016667 0,07 0,00




5. VALOR MENSAL DOS SERVICOS - PEDRO LEOPOLDO

5.1 Valores sem inclusdo de Modulo 5. Materiais e Equipamentos e Médulo 6. Custos Indiretos, Tributos e Lucro
SETORES 22 A 62 FEIRA (44 HORAS)

PRECO MENSAL PRODUTIVIDADE

TIPO DE AREA s -
UNITARIO (R$/M?) X FREQUENCIA

AREA (M?) SUBTOTAL (RS) ASG

Areas | - Sanitarios Restritos; 2,97 0,000833333 0,00 0,00 0,00

Areas Il - Setores administrativos, laboratérios
ndo insalubres, bibliotecas, auditdrios, setores

. . . . 0,59 0,000166667 0,00 0,00 0,00
de arquivo e guaritas de alvenaria/portarias
principais;
Areas |l - Areas de circulagdo/areas com
. e 2,38 0,000666667 0,00 0,00 0,00
espacos livres/patios internos;
Areas IV - Almoxarifados/galpdes; 0,29 0,000080000 0,00 0,00 0,00
Areas V - Oficinas; 0,40 0,000111111 0,00 0,00 0,00
Areas VI - Salas de Aula; 2,97 0,000833333 0,00 0,00 0,00
Areas VII - Sanitarios Publicos (de grande
. - 36,56 0,008000000 0,00 0,00 0,00
circulacdo);
Areas VIII - Areas de laboratdrios insalubres; 8,69 0,002136752 0,00 0,00 0,00
Areas IX - Areas médico-hospitalares; 8,69 0,002136752 0,00 0,00 0,00
Areas X - Abrigos de Residuos 3,39 0,000833333 0,00 0,00 0,00
Areas XI - Pragas, patios, passeios adjacentes
0,13 0,000036364 0,00 0,00 0,00

as Unidades/6rgdos;

Areas XII - Areas de arruamento (ruas, passeios
e estacionamentos); Conversdo 1m? x 0,29 0,000080103 0,00 0,00 0,00
0,0002857 = km

Areas XIIl - Esquadrias (face externa e interna

- . . 0,59 0,000166667 0,00 0,00 0,00
sem exposicdo a situagdo de risco);
Areas XIV - Outras areas que necessitam
limpeza. 1,78 0,000500000 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL 0,00 0,00
QUANTIDADE DE ENCARREGADOS =1/30 0,03
SOMATORIO AREAS INTERNAS 0,00
SOMATORIO AREAS EXTERNAS 0,00
SOMATORIO AREAS A SEREM LIMPAS 0,00
5.2 Postos
QUANT
TIPO DE POSTO (Servente || VALOR POR SERVENTE || QUANT LICITADA TOTAL
por posto)
12X36 COMUM 2 6.479,34 0 0,00
12X36 DIURNO INSAL 40% 2 8.490,41 0 0,00
12X36 DIURNO INSAL 20% 2 7.484,87 0 0,00
12X36 DIURNO PERICULOSO 30% 2 8.117,92 0 0,00
44 HORAS - 22 A 62 - COMUM 1 3.415,97 1 3.415,97
44 HORAS - 22 A 62 - INSAL 40% 1 4.421,50 0 0,00
44 HORAS - 22 A 62 - INSAL 20% 1 3.918,74 0 0,00
44 HORAS - 22 A 62 - PERIC 30% 1 4.235,26 0 0,00
44 HORAS - 22 A SAB - COMUM 1 3.587,57 0 0,00
44 HORAS - 22 A SAB - INSAL 40% 1 4.593,10 0 0,00
44 HORAS - 22 A SAB - INSAL 20% 1 4.090,34 0 0,00
44 HORAS - 22 A SAB - PERIC 30% 1 4.406,86 0 0,00
44 HORAS DIURNO ASPIRACAO 1 3.415,97 0 0,00
TOTAL 1 3.415,97




6. TOTAL FORMACAO DE PRECOS

PEDRO LEOPOLDO
QUADRO RESUMO DA FORMAGAO DO PREGO FINAL

1 - VALOR MENSAL DOS SERVICOS - PLANILHA

Custo Mao de Obra + Insumos

Custo Postos 3.415,97
[2- MODULOS 5.B e 5.C
Material de Limpeza 644,27
Equipamento 69,48
3 - SUBTOTAL | 4.129,72 |
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CUSTOS INDIRETQOS, TRIBUTOS E LUCRO | % | Valor (RS)
A. Custos Indiretos - Desp. Adm. e Operacionais 5,00% 206,49
B. Lucro 4,22% 174,27
C. Tributos 6,82%
C1. Tributos Federais (PIS + COFINS) 2,49% RS 120,53
C2. Tributos Estaduais (especificar) 0,00%
C3. Tributos Municipais (ISSQN) 4,33% RS 209,60
TOTAL MENSAL (R$) 4.840,60
TOTAL 60 MESES (RS) 290.436,24

VALOR MENSAL MEDIO DO MZ LIMPO (R$)




Quadro demonstrativo - Valor Global da Proposta

PLANILHA Cidade Valor Mensal Valor 60 MESES
1 IGARAPE/MG RS 4.720,07 | RS 283.204,20
PLANILHA Cidade Valor Mensal Valor 60 MESES
2 PEDRO LEOPOLDO/MG RS 4.840,60 | RS 290.436,00
TOTAL | RS 9.560,67 | RS 573.640,20 |




