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DEPARTAMENTO DE FRO-REITORIA DE
LOGISTICA DE SUPRIMENTOS ADMINISTRACAO
E SERVICOS OPERACIONAIS

Processo n.° 23072.037628/2014-26
Pregao Eletrénico n.° 30/2014

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 0082015 QUE FIRMAM A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS E A EMPRESA RIO MINAS
TERCEIRIZACAO E ADMINISTRACAO DE SERVICOS LTDA, PARA A PRESTACAO
DE SERVICOS DIVERSOS PARA A EDITORA DA UFMG.

A Universidade Federal de Minas Gerais, autarquia de regime especial, CNPJ
17.217.985/0001-04, com endereco. na Avenida Presidente Antbnio Carlos, 6.627,
Pampulha - Belo Horizonte/MG, neste ato denominada CONTRATANTE, representada
por seu Pro-Reitor de Administracéo, Sr. Mario Fernando Montenegro Campos, Carteira
de identidade n.° MG- 975.505, CPF n.° 244.927.286-00, e a empresa Rio Minas
Terceirizagdo e Administracdo de Servigos Ltda, CNPJ n.° 08.491.163/0001-26, com
endereco na Rua Emilio de Menezes, n.° 154 - Bairro Santa Maria - CEP 30.525-200 -
Belo Horizonte/MG, neste ato denominada CONTRATADA, representada por seu socio
Sr. Adriano Miranda Oliveira, Administrador, CPF n.° 089.017.977-80, Carteira de
Identidade n.° MG 10.858.496, resolvem firmar o presente termo de aditivo, mediante as
clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA FRIMEIRA: Constitui objeto do presente termo a alteragdo no efetivo de
postos iniciaimenie previsto de acordo com o disposto no pardgrafo dezessete, da
clausula sexta do Contrato em epigrafe e respeitado o limite legal de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, na forma do Parégrafo Primeiro do Art.
65 da Lei 8.666/93, procede-se a inclusao de quantitativo do seguinte posto de trabalho:

QUANT. | VALOR VALOR
POSTOS DESCRICAO POSTO TOTAL
MENSAL

01 Assistente de Vendas I R$ 5.425,43 R$ 5.425,43

CLAUSULA SEGUNDA: O valor mensal estimado do Contrato com as alteracoes
previstas na Clausula anterior, passa de R$ 36.376,51 (trinta e seis mil trezentos e
setenta e seis reais e sessenta e um centavos), para R$ 41.802,04 (quarenta e um mil
oitocentos e dois reais e quatrc centavos), representando um acréscimo mensal de R$
5.425,43 (Cinco mil quatrocentos e vinte e cinco reais e quarenta e trés centavos),
conforme planilha em anexo.

CLAUSULA TERCEIRA: As despesas correrao por centa do Programa de Trabalho
108279 e natureza de despesa 339039.

Paragrafc Unico: Foi emitida a Nota de Empenho 2017NE800207, para fazer face as
despesas inerentes ao contrato, relativas ao exercicio financeiro corrente. Sera emitida,
no exerciciof{s) subseqliente(s) Notas(s) de Empenho visando ao atendimento das
despesas correntes no curso da relagdo contratual, inciusive as de reforco.
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Mao de obra vinculada 4 execucio contratual (Valor por empregado RS RS RS RS RS RS né
A Médula 1 - Composicio da Remunaragio 1.976,84 2,132,990 287352 1.191,05 3.020,01 1.777.85 1.220,71
B Médulo 2 - Beneficio Mensais e Didrios 465,16 456,79 412,36 513,30 403,57 478,10 511,52
o Méduio 3 - Insiumus Diversas (uniformes. materias, equipamentos e outros) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Médulo 4 - Encarpos Sociais e Tabalhistas 1.303,57 1.406,92 1.875,44 785,65 1.992,08 1.172,71 805,21
Sub total {A+B+C4D) 3.746,97 3.996,62 5.181,31 2.490,00 5.415,65 3.428,66 2.537,45
£ [Mu'dulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucros 1.339,56 1.428.81 1.852,35 890,19 1.936,12 1.225,76 907,15
Valor total por empregado 5.086,53 5,425,43 7.033,66 3.280,19 7.351,78 4.654,42 3.444,60




VALOR PROFOSTO QUANTIDADE DE <
' VALOR PROPOSTO POR [QUANTIDADE DE POSTOS VALOR TOTAL DO

TIPO DE SERVICO (A) POR EMPRRESGADD 18) - EMP:;(;:(;):JCSlPOR ROSTO (D) = (E3C) -8 &) SERVICO (F) = [DxE) - RS
| -Servigo 1 - Assisténte de Vendas | 5.088,53 1 5.086,53 1 5.086,53
Il -Servico 2 - Assistente de Vendas || 5.425,43 2 10.850,85 p 10.850,85
11l -Servico 3 - Assistente de Vendas I1I 7.033,66 1 7.033,66 1 7.033,66
1V -Servico 4 - Estoquista 3.380,19 1 3.380,19 1 3.380,19
V - Service 5 - Supervisor de Almoxarifado 7.351,78 1 7.351,78 1 7.351,78
V1 - Servico 6 - Almoxarife 4.654,42 1 4.654,42 1 4.654,42
VI - Servico 7 - Auxiliar de Almoxarife 3.444,60 i 3.444,60 1 3.444,60
Valor Mensal dos Servigos {1+ I+ VYV 7 41.802,03




Valor Global da Proposta

Descricdo - Valor (RS)
A Valor proposto por unidade de medida 41.802,03
B Valor mensal dos servico 41.802,03
C Valor Global da Proposta (valor mensal x n2 meses do contrato) 501.624,38

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servico




