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PROCESSO N ' 23072.003903/2019-12
PnEGAO ELETRONICO - SRP N ' o05/2019

SEGUNDO TERMS ADITIVO AO CONTRATO OE PRESTAQAO DE SEnvi90s N '
o08/2019, QUE FAZeM ENTRE sl A UNIAO, POR INTERMEDIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE MINAS GERAIS E A EMPRESA ADCON ADMINISTRAQAO E
CQNSERVAQA0-EIRELI

A Universidade Federal de Minas Gerais, autarquia de regime especial, CFqPJ

17.217.985/0001-04, com enderego na Avenida Presidente Antonio Carlos. 6.627
Pampulha - Belo Horizonte/MG, neste ato denominada CONTRATANTE. representada
pda Reitora, Professors Sandra Reg/na Gou/arf ,4/me/da, nomeada pelo Decreto de I ' de
margo de 2018, publicada no DOC,/ - Sefao 2 - de 2 de margo de 2018, inscrita no CPF n '
452.170.336-49. portadora da Carteira de Identidade n ' M-2.773.517, doravante
denominada CONTRATANTE. e a ADCON Administragao e Conservagao - EIRELI
inscrita no CNPJ/MF sob o n ' 04.552.404/0001-49, sediada na Rua Maura, n ' 803 -
bairro lpiranga - Belo Horizonte - Minas Gerais - CEP: 31160-260, doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Senhor G/mar Barge//os, portador
da CI n ' M-4.330.219 - SSP/MG, CPF n ' 691.112.866-87, firmar o presente termo aditivo,
rnediante as seguintes condig6es e is cliusulas contratuais seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Observado o disposto no paragrafo primeiro da cldusuia
segunda do contrato n ' 008/2019, e o inciso ll do art. 57 da Lei Federal 8.666/93,
determina-se a prorrogagao do puzo de vig6ncia por 12 (doze) meses, iniciando-se ern
02/04/2021 e findando-se em 02/04/2022

CLAUSULA SEGUNDA: O valor estimado do presente termo aditivo relativo a
prorrogaQao do puzo contratual 6 de R$ 1 .794.345,48 (Um milhio setecentos e noventa e
quatro mil trezentos e quarenta e cinco reais e quarenta e oito centavos), perfazendo um
valor menial de R$ 149.528,79 (Cents e quarenta e nove mil quinhentos e vinte e alta
reais e setenta e nove centavos). Constitui parte integrante do presente Termo Aditivo a
planilha anexa

CLAUSULA TERCEIRA: A contratada reserva o direito da repactuagao anual quando for
aprovada a nova Convengao Coletiva

CLAUSULA QUARTA: As despesas advindas desta contratagao correrio por conta do
Programa de Trabalho 189291 , natureza da despesa 339039.

Paragrafo Unico: Foi emitida a Nota de Empenho 2020NE801541. para fazer face ds
despesas inerentes ao contrato, visando ao atendimento das despesas correntes no curso
da relagao contratual, inclusive as de reforgo, que teri uma via anexada aos autos do
processo administrativo.
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CLAUSULA QUINTA: Permanecem inalteradas as demais disposig6es contratuais

E por estarem justus e contratados, assinam o presente Termo Aditivo em 02(duas) vias
deigualteore validade

Belo Horizonte,05 de '\'T')'-ja de 2021

'lLA,m

Profa. Sandra Regina G6Uart Almeida
Reitor da Universidade Federalde Minas Gerais
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Gimar Barcellos
Adcon Administragao e Conservagao EIRELI
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Nota (2): Percentuais incidentes sabre a remunerag5

lsalirio Mfnimo I t.04s.ool
M6dula 1; Campasigia da Remuneragaa

l Compasic5o da Remuneragao Referenda Valor    va    
A sa lind Base   Z.69S.3E 2.69S,3E
B Adicional Naturna      
C DSR      
D 0UtraS especincar)      

  Fatal a a Remuneragio   89S,3€ 2 695.3€

Subm6dulo 2.1 13gsalirio. F6r as eAdicianal de F6rias I

2.] lJe SALAniO E ADlclONAL DE FfRIAS Referanc VALOR    VALOR IRS)

A 13Q Sa brio ART 7e,Vlll,CF/88   B.33% 224,6] 224,6]

B F4r as e Ac lcional de F6rias ART 7E.EVIL.CF  F IN05/17 Mpaa 12.10:6 326.14 326,14

TOTAL 2a.433% 550.75 5S0.7S

subm6dula 2.2 - Encargos PrevidenciiNas, FATS e Outras ContribufG6es NESTS GRUPO OS PERCENTUA15 SAO BASICaS, 0

2.2 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS 9 VXLOKIXS  VALOR RS 
A iNgS TART.221NC.iLEI 8.212/91) 20,00% $49.22 $49,22

3 SEMI ou SESC fAR '. 30 LE18.036/90 E ART. l9 LEI B.is4/001 1.50% 48,6S 48.69

C: SENAlauSENAC DECRETO LEI 2.318/B6) 1.00% 32.4€ 32.46

D NCRAI RT.]gINC.IDECRETO LE]1.]46/7 } D.20% 6.4S 6.49

  Salirio Educac5t TART. 3g INC. I DECRET0 87.Q43 82  Z.50% 81.15 81,15

  FGTSfA r is LE1 8.Q36/9CART.79INC.[lIDA CF/88} 8.00% ZS9.6S 2S9.69

G SeRuro Acidente de Trabalha RATAjustadc anexoGFIPeFAPWEB Z.00% 64.92 $4,92
H SEBRAE LE18 0; 3/90 ALTER LE18.154/9al  D.60% 19,48 19.48

TOTAL 35,80% [.]$2.1] 1.1$2,11

Hath [ll: os percentuais dos enEargos previdenciarios e FATS s3o aqueles estabelecidos pda legislagio agents

Subm$dulo z.3 - BenefiEios Mensais e D  
2 3 BENEFfC10S MENSAiS E OIARIOS ReFeranc valor RS  Valor(RS)
A rransoone PARAMETROS 27,2E  

B Aux I o AlimentaEio 21.63 363,3E 363.38

C Plano 0c onto16Rico 16.38 16.38 16.]8

[) SeRuro de vida.invalidez e funera I,ss 1.55 L.S5

  Outros especlficar} 0,00    
  Totalde Benef cios mensais e diirios   408.5£ 381.31

ota:o valor informada dever£ sera Gusto real do insumo [descontada o va]ar eventua:merle para nero empregado)

QUAORO RESUME DO MODULO 2; ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MEN5A15 E DIARIES

  8N[ARGOS E nENEF CIOS ANUAIS. MENSA]S E D]AR OS Vn RS  valar£8  
2.1 i3Q Salirio. F6rias e AdiEionalde F6rias SS0.75 5S0.75

2.2 Gps.FATS e autrascantnbu   1.162.1] 1.162.1]

2.3 Beneficios M ensai5 e Diirias 408.5£ 381 3]

  TOTAL Z.121.4S Z.094.17

3 ?RovisAo PARA nEscisAo Referenda VALORy   VALOR {RS}
A Avigo prdvlo indenizada MANUAL Mpaa - ESTATISTICA EMPRESS  0.16% 4,2a 4.2C

B ncjddncia do FATS sobre avigo pr6vio indcnizado D.Ol! 0,34 0.34

C
nulla do FATS e Contribuigiosoc alsop'e o avisQ p'6v o Indenizado(IdANUAL

D.52% 14.02 i4 02

D 4viso prdviotrabalhaao MANUAL MPEG - ESTATISTICA EMPRESA   a.04%    
E ncidencia dos encargas do subm6du o 2.2 sabre avigo prev o trabalhado D,Ol: 0.38  

Mpaa- ESTATISTICA DA EMPRESA) - PROPOSTA

=o.08qo.seo.S47pti+tS/ss+s/SSFi/3+S/ssl=4.ss%

3.48% 93.8] 93.8]

TOTAL 4.22% 11].81 11].8]



Nora (1): Custom Indiretos, Tributos e Lucre por empergado

Nota (2): O valor referente a tributes 6 obtido aplicando-se o percentual sabre o valor do faturamento

(++) sio os gaston tla contratada com sua cstrutura administratix-a. orllanizacionalc gcrcnciarncnto dc sci
a) funcionamcnto c manutcngio da scale. this condo alugucl, :iBua. luz, tclcronc, o Im})asta Prcdial
I'crritorialUrl)ano - IPTUg dcntrc outros;

b) pcssoal administrativo;
c) matcrialc ctluipanlcntos tlc cscrit(brio;
1 ) h

c) g

contrat t rl

Subn6dLlo 4.1 Ausencias Legais

4.] AUSENCIASLEGAIS ReferanCia VALOR    VALOR RS)

A F6rFas tIN D5/Z017+NAO HA PROVISlaNAMENTO NO 1i ANO DE CONTRATO) o,oo% 0,DC o,oc

B Ausencias LeRais { RT473 CLT ESTIRIATIVA DEOIFALTA 0,27%   7,3E

C LiCenca Paternida rAnT 72. INC XIX, CF/88} ESTIMATIVA DE 3%   1.0s I,a£

D qus6ncias porAcidente deTrabalho ART 131 CLTI ESTIMATIVA DE 0.716 0,0396 0.7S 0.7£

E qfastamento Maternidade ART392.CLI ESTIMAT[VA DE 2% o.Ol% 0.2C 0.2C

F 0utros Especinca  D.00% o.oc 
sub Tata   0.35% 9.46 3.4E

G   0.13% 3.3g 3.3£

TOTAL   0,48% 12.84 IZ.84

 
5 Modulo 5 : Incl mas D iverson   Va   Va    
A Uniformed/EP fide parametr05    35.33 35.3]

B Materia      
C Outros (especif [a        

  rota I de Insumos Diversas   35.33 3S.3]
 

M6ouLOs-cusTOsiNoinETOS.TRiBUTOseLUcno ll I
5 CUSTOM INDIRETOS. TRIBUTES E LyCRa ! VALOR    VALOR sl
A [ustos Indiretos - Desne5as Administrativas e operas anais     1,00% 49.79 49.52

B

Lucro l6 o Eanho decarrente da exploraWio da atMdade ecanamica, alculado

mediante incidancia percentualwb re a remuneraHa. beneHcias mcnsais e
dEirlDS, insumos diversos, encargQS wclals e traballtistas E custas indlretos

Etimattva de cuneo personalissima.
i.oa% 50.2g 50.a]

C lnbutas tabBEd dc compenndc i6 apresentadaACORDA0 262Z/I TCU      
  CI. Tributes Federais IS + COFIN  7,97% 439.84 452,17

  c2.TrlbutosEstadua 2specificar   0,0096    
  c3. Tributos MuniEipa llSSQN) I lra Bl] LIM[NAR. JA APRESETITADP   PARAMETR05 2,4g 170,2C

  [4. Outros tributos [e: ieci$car)   D,00%    
TOTAL     54Z.4C 721.9C
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