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DEPARTAMENTO DE PRO-REITORIA DE TS
LOGISTICA DE SUPRIMENTOS ADMINISTRACAQ
E SERVICOS OPERACIONAIS

<\\ — mn UF772G

Processo n.° 23072.000317/2013-21
Pregao SRP - n°® 24/2013

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 021/2014 QUE FIRMAM A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS E A EMPRESA ADCON
ADMINISTRACAO E CONSERVAGAO LTDA, PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE
MOTORISTA MEDIANTE DISPONIBILIZACAO DE POSTOS DE TRABALHO.

A Universidade Federal de Minas Gerais, autarquia de regime especial, CNPJ
17.217.985/0001-04, com endereco na Avenida Presidente Antdnio Carlos, 6.627,
Pampulha - Belo Horizonte/MG, neste ato denominada CONTRATANTE, representada
por seu Pré-Reitor de Administragdo, Prof. Ricardo Nicolau Nassar Koury, Carteira de
Identidade M- 14282769 SSP/SP, CPF 066.398.792-04 e a empresa ADCON
ADMINISTRACAO E CONSERVACAO LTDA. CNPJ 04.552.404/0001-49, com
endereco na Rua Maura, n°® 803 — Bairro Iplranga — CEP 31.140-260 - Belo
Horizonte/MG, neste ato denominada CONTRATADA, representada pelo Sr. Gimar
Barcellos, CPF n® 691.112.866-87, identidade n°® M-4.330.219, firmar o presente termo
aditivo, mediante as seguintes condicoes e as clausulas contratuais seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Observado o disposto no paragrafo Unico da clausula quatorze
do contrato n® 021/2014, e o inciso Il do art. 57 da Lei Federal 8.666/93, determina-se a
prorrogagao do prazo de vigéncia por 12 (doze) meses, com inicio a partir de 25/03/15 &
25/03/16.

CLAUSULA SEGUNDA: O valor estimado do presente termo aditivo relativo a
prorrogacéo do prazo contratual é de R$ 2.436.343,20 (Dois milhées quatrocentos e trinta
e seis mil trezentos e quarenta e trés reais e vinte centavos), perfazendo um valor mensal
de R$ 203.028,60 (duzentos e trés mil vinte e oito reais e sessenta centavos).

CLAUSULA TERCEIRA A contratada reserva o direito da repactuagao anual quando for
aprovada a nova Convencgao Coletiva 2015.

CLAUSULA QUARTA: Constitui parte integrante do presente Termo Aditivo a planilha
anexa.

CLAUSULA QUINTA: As despesas advindas desta contratacdo correrdo por conta do
Programa de Trabalho 043719, natureza da despesa 339039.

Paragrafo Unico: Foi emitida a Nota de Empenho 2014NE800875, para fazer face as
despesas inerentes ao contrato, visando ao atendimento das despesas correntes no curso
da relacéo contratual, inclusive as de reforgo, que terd uma via anexada aos autos do
processo administrativo.

CLAUSULA SEXTA: Permanecem inalteradas as demais disposicoes contratuais.
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DEPARTAMENTO DE PRO-REITORIA DE o ]
LOGISTICA DE SUPRIMENTOS ADMINISTRAGAO
E SERVICOS OPERACIONAIS

E por estarem justos e contratados, assinam o presente Termo Aditivo em 02(duas) vias
de igual teor e validade.

Belo Horizonte, & 3de Y™>"%< de 2015.

Prof. Ri a 'colau(/PLassar Koury

Pré-Rejtgy de/Administracao da UFMG




Dados Complementares para a compesicho dos Custos Referentes § mio-de-obra

1 Tig servigo com distintas)
2 Salirio Normativa da Categoria Profissional .3 152,36 1.852,36 1
3 Categorla profissional {vinculada & execugdo contratual) Motorista Matorista Motorista Motorista
4 Data base da categoria (dia/ms: 01/01/2014 01/01/2014 01/01/2014 01/01/2014 01/01/2014
nota: devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico i i 44 hrs diurno seg/sex -
44 hrs diurno seg/sex a4 hes misto seg/sex a4 hrs diurno segfsab | Viagens MediasfLangas o
Médula 1 : Coipasicio da
1 |compusicio d Referéncia Walor {RS] Valor (RS) [valae (85) |
A__[Saldrio Base 1B62,36 1.862,36) 1.862,36] 1862,36
8| Adicional Noturno 0,00 0,00 urk_lI 0,00
€___|Hora noturna Adicional 0,00 0,00 0,00 0,00
o Intervaln 0,00 0,00, 0,00 0,00
£ [outros } 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da Renuineragio 1.862,36 1.862.36 1.862,36| 1.562,36] 1.862,36
[Valor referéncia para horas extraordinarias a 60% | T 1354] 13,54] 13,54] 13,54] 13,54]
Valor referéncia para horas trabalho em descanso e leriada a 100% | | 1693 | 16,93 16,93 1693 16,93|
[valor referbicia para Adicianal NoturnesDS | | 3.28] 3, d 3,28 328 3,28
Médulo 2: Beneficios Mensais e Didrins
2 |Médulo 2 Beneficios Mensais e Didrios Valor (RS] valor (1) Tvaloe (RS} Tvalor (rS) Valor (R$) |
A__|Transporie 310 92,36
B |Auilio 12,79 22352
c Seguro de vida em grupe com aux, funeral 3,30 3,30
D |Assistoncia Médica @ familiar 0,00 0,00
Total de Raneficios mensais e diirios 319,68
nota: o walor Informada deverd ser o custo real do I o valor pago pelo )
R S e RGN s e
DISCRIMINACAD DOS MATERIAIS VALOR UNITARIO QUANTIDADE VALORTOTAL DURARILIDADE (MESES) | DEPRECIACAO MENSAL
Calga 26,00 4 104,00 12 9,67
Camisa Social 24,00 5 120,00 12 10, n&l
Sapato Sacial 40,00 2 20,00 12 5,67
Cinto 12,00 2 24,00 12 2.00)
Tatal Mensal 27,33
WMddula 3: Insumes Diversos
3 |Madulo 3:in Ok Valor (R5) [valar (#5) Valor (RS) Valor (18) Jwalor {rS) 1
A |Uniformes. 27,33 27,33 27,33 27,33 2733|
8| Materiais 6,64 000 0,00 0,00 2,00
< 0,00 0,00 0,00 WEI 2,00
O__ |Qutros ificar) 0.00| a,00 0,00 [ a0
Total de Insumios Diversos 27.33 2733 2733 27,33] 27,33]
nota: valares mensais por empregado
Wésdula 4: Encargos Saciais e Trabalhistas
Subimédulo 4.1 - Encarpos Previdencidrios e FGTS:
4.1 |ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR [RS) VALOR (RS} VALOR (RS] VALOR (1$) VALOR (RS]
A INSS 20,00% 372,47, 372,47] 372,47 372,47 372.47)
B [SESIouSESC 1,50% 27,94 2794 27,94 27,94 27,94
< SENAL ou SENAC L% 18,62 18,52 18,62 18,62 18,62
0 [incra 0,20% 3,72 3,72 aa—zl 3,72 3,72
E Salirle Ediicagio 2.50% 46,56 nr.,sgl 46,56 46,56) 46,56
= GTS 8,00% 148,99 148,99 148,39 148,99 148,99
G__|Seguro Aridente de Trabalho 1,80% 3352 3352] 3352 3352 3352
W |sesmaE 0,65% 1117 11,17] 11,17 11,17 11,17
[TOTAL 35,600 663,00 663,00 663,00/ 683,00 663,00
Nata {1); Os dos encargas FGTS 530 aquekes pela legislacio vigente

Mata (2): Percentuals incidentos sobre a remuneragio
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Submddilo 4.2 - 137 salarlo
a2 |138 sALARIO Referancia WALOR [RS) VALOR (RS) VALOR [RS) VALOR (RS) VALDR (R$)
A__|130 Salirio 5.33% 155,13 155,13 155,13 155,13 155,13
Sub Total 833% 155,13 155,13 155,13 185,13 165,13
[3 i dfula 4.1 sabre 139 ¢ Adic, de Férias 280% 55,23 55,23 55,23 55,23 55,23
TOTAL 11,30% 210,36 210,36 210,36 210,36 zm.s:'
Submadulo 4.3 - Alastamento dadk
4.3 |AFASTAMENTO MATERNIDADE Referdncia VALOR (RS] VALOR (RS) VALOR (RG] VALOR (R$) VALOR (RS}
A___|Afastamento Maternidade 0,235 6,12 5,12 6,12 6,12 6,12
B Inciddncia da subs 4.1 sabre afastamento maternidade 0,12% 2,18 2,18 2,18 2,18 2,18
TOTAL 0,45% 830 5,30] 8,30 8,30] 8,30
Submédula 4.4 - Provisao para Rescisio
4.4 |PROVISAD PARA RESCISAD Referéncia VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS] VALOR [RS) VALOR (RS)
A Aviso prévio i i 0,42% 2,76 7,76 7,76/ 7,76 7,76
[ do FGTS sobre avisa prévio 0,03% 0,62 0,62 062 0,62 062
€ |multa do FGTS do aviso previa i 4,607 74,89 ) 74,489 74,49 74,49
0 |Aviso prévia trabalhada L67% 31,04 31,01 31,04 31,00 31,04
E .1 sobre aviso prévio B,59% 11,05 11,05 11,05 1,05 11,05
F__ |muhado¢GTs do prévi 0.05% 0,02 0,02 0,02 0,02 002
ToTAL 6,76% 124,98 124,98 124,98 124,98 124,98
4.5 - Custo de Repusigio de Profissional Ausente
45 | COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (RS} VALOR {RS) VALOR {RS) [varon (s} VALOR {RS) 1
A Férlas e tergo i 1,11% 206,93 206,93 206,93 206,93 206,93
B |Ausineia por dosnga 1,23% 22,96 12,96 2256 22,96 2296
€ [lcenga 0.42% 7,76 7,76 7,75 7,76
B | Ausancias Legais 027T% s10] 5,10 510 s,lgl
E__|Muséncia por acidente de trabalha 0,824 7,76 7,76 7,76, 7,76
F__|outros i 0.00%% 0,00 0,00 0,00 0,00
Sub Total 13,45% 250,51 250,51 250,51 250,51
G __[incidéncia do 4.1 do Repasicio 4.75% 12,00/ 12,00 12,00 12,00
TOTAL 18.24% 262,51 26251 26251 26251
QUADRD - resumo - Médulo 4 - Encargos Sociais e trabalhistas
1 MODULE 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRARAHISTAS VALOR (RS) |vaLon (rS) VALOR [RS] VALOR (RS)
41 |Encargos iario @ FGTS 663,00 663,00 663,00/
4.2 | 130 Salirio 210,36 210,36 310,36
2.3 Maternidade 8,30 8,30 8,30
4.4__|Custa de rescislio 124,98 124,98 124,98
2.5 |Custo de reposilo do profissional ausante 262,51 262,51 262,51
4.5__|Outros {aspecificar) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 1.2&5,?{ 1.269,15 l.zﬁe.ﬁl I‘Ibs‘ﬁi
|
% VALOR (R$) VALOR (RS) VALDR [R$) | VALOR (RS) vaLOR(RS) |
A lg_u_h Despesas e 1,60% 34,79 30,79 35,56/ 31,79 34,79
B [Tributos 12,25% 589,74 589,74 60294 589,74 589,74
|B1. Tributos Federais (especiicar) 2,204
B3. Tritaitos Municipais {especificary 5,00%
B3. Qutios tri 0,00%
€ |wero 1,60% 35,49 35,49 36,28 35,49 3549
TotaL | 660,02 660,02 674,78 660,02 660,02

Nota (1): Custes Indiretas, Tributos @ Lucra por einpergada
Nata (2): O valer referente a tritutos é obtida aplicando-se o percentual sohre o valor do faturamenta
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