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DEPARTAMENTO DE PRO-REITORIA DE
LOGISTICA DE SUPRIMENTOS ADMINISTRAGAO
E SERVICOS OPERACIONAIS

PROCESSO N.° 23072.047807/2015-52
PREGAO ELETRONICO SRP N° 021/2015

QUARTO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 021/2016 QUE FIRMAM A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS E A EMPRESA CONSERVO SERVIGOS GERAIS
LTDA PARA EXECUGAO DE SERVIGOS CONTINUADOS DE ARQUITETURA E ENGENHARIA
PARA DEPARTAMENTOS DA PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO E PRO-REITORIA DE
PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS-UFMG, autarquia federal de regime especial,
CNPJ 17.217.985/0058-40, com enderego a Av. Antdnio Carlos 6627, Pampulha, Belo Horizonte,
neste ato denominada CONTRATANTE, por intermédio do Departamento de Logistica de
Suprimentos e de Servigos Operacionais - DLO/UFMG, representado por seu Pré-Reitor de
Administragdo da UFMG, Prof. Ricardo Hallal Fakury, CPF n°® 253.115.736-00 Carteira de identidade
M-318.361 SSP/MG e a empresa CONSERVO SERVICOS GERAIS LTDA CNPJ 17.027.806/0001-
76, com endere¢o na Av. Presidente Juscelino Kubitschek n° 2187 - Bairro Vila Oeste - Belo
Horizonte/MG - CEP: 30.535-550, neste ato denominada CONTRATADA, representada pelo sécio
administrador, Sr. Marcelo Vilanova Monken CPF n.° 767.794.166-49, Carteira de identidade MG -
3.998.638 SSP/MG, resolvem firmar o presente TERMO DE APOSTILAMENTO, mediante as
seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA: Conforme prevé a Clausula sétima do Contrato n° 021/20186, procede-se a
repactuagdo anual, conforme quantitativos e valores abaixo e planilhas anexas, parte integrante do
presente instrumento, para vigorar da seguinte maneira, conforme a Convengao Coletiva 2019/2020
de Belo Horizonte:
o Reajuste salarial em trés momentos, sendo o primeiro, retroativo a 1° de maio de 2019 e o
segundo, a partir de 1° de janeiro de 2020 e o terceiro, a partir de 1° de fevereiro de 2020.

e Reajuste do auxilio alimentagéo retroativo a 1° de novembro de 2019.

CLAUSULA SEGUNDA: O valor mensal estimado do Contralo com as alteragdes previstas na
repactuagéo contratual, passa de R$23.136,62 (vinte e trés mil, cento e trinta e seis reais e sessenta
e dois centavos), para R$ 23.867,39 (vinte e trés mil, oitocentos e sessenta e sete reais e trinta e
nove centavos), representando um acréscimo mensal de R$ 730,77 (setecentos e trinta reais e
setenta e sete centavos).

CLAUSULA TERCEIRA: As despesas correrdo por conta do Programa de Trabalho 108279 e
natureza de despesa 339039.

Paragrafo Unico: Foi emitida a Nota de Empenho 2020NE800027, para fazer face as despesas
inerentes ao contrato, relativas ao exercicio financeiro corrente. Sera emitida, no exercicio(s)
subsequente(s) Notas(s) de Empenho visando ao atendimento das despesas correntes no curso da
relacdo contratual, inclusive as de reforgo, que tera uma via anexada aos autos do processo
administrativo.

CLAUSULA QUARTA: Permanecem inalteradas as demais disposicdes contratuais.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente Termo de Apostilamento em 02 (duas) vias
de igual teor e validade.

Belo Horizonte, 22 de julho dg™2020.

Prof. Ricardo Hallal Fakury
Pré-Reitor de Administragcdo/UFM

Marcelo Vilanova Mofrken
Conservo Ser\icos Gerais Ltda
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PROCESSO N.°: 23072.047807/2015-52
PREGAO ELETRONICO SRP N.° 021/2015

ANEXO I-C - QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL E ANUAL DOS POSTOS - DEPT® PROJETOS/PRA, DEPT® PLANEJAMENTO FiSICO/PROPLAN

VALOR MENSAL QUANTIDADE
VALOR HORA
QTDE. ESTIMADO PARA ANUAL ESTIMADA
TIPO DE SERVIGO postos | DEFNicAODA | PORTIFOPE | o HoRas por | VALOR ANUALTOTAL
HORA POSTO TIPO DE POSTO
[a] [b] [c] =[a] x [b]

1) Arquit. de Edificacdes Junior 0 R 18732,93| R$ 85,15 0 R$ -
2) Arquiteto Edificacdes Sénior 1 R 23.056,57 | R$ 104,81 2640 R$ 276.698,40
3) Arquiteto Edificacdes Sénior - 30 horas 0 R 15.730,00| R$ 104,87 0 R$ -
4) Arquiteto de Patrimonio Sénior - 30 horas 0 R$ 15.730,00 | R$ 104,87 0 R$ -
5) Desenhista Projetista Master 0 R$ 9.330,06 | R$ 42,41 0 R$ -
6) Engenheiro Civil Senior Especializado em Estrutura 0 R$ 23.999,75| R$ 109,09 0 R$ -
7») Engenhel(o Civil Senior Especializado em Instalagoes 0 RS 23.272.45| R$ 105,79 0 RS !
Hidrossanitarias

8) Eng. Eletricista Junior Sem Periculosidade 0 R$ 18.732,95| R$ 85,15 0 R$ -
9) Eng. Eletricista Master Sem Pericul. 0 R$ 27.688,77 | R$ 125,86 0 R$ -
10) Engenheiro Mecanico Sénior 0 R$ 21.089,54 | R$ 95,87 0 R$ -
11) Programador Visual Grafico Sénior 0 R$ 7.72805| R$ 35,13 0 R$ -
TOTAL | 1 | I R$ 276.698,40

DESPESAS COM VIAGENS INCLUIDOS DESPESAS INDIRETAS, LUCRO E IMPOSTOS:

DESPESAS QUANTIDADE VALOR UNITARIO TOTAL

12) DESPESAS COM DIARIAS PARA DESLOCAMENTO DE

BELO HORIZONTE PARA O INTERIOR DE MINAS GERAIS g R$ 226,84 R¥3:134,20
73] DESPESAS COM TAXA DE DESLOCAMENTO 5 RS 121,75 RS 608,75
14) DESPESAS COM PASSAGENS (AEREAS E TERRESTRES) 5 R$ 576,71 RS 2.883,53|

- DESPESAS COM CRECHE INCLUIDOS DESPESAS INDIRETAS, LUCRO E IMPOSTOS

15) DESPESAS COM PAGAMENTO DE CRECHE PARA FAIXA

ETARIA DE 0 A 6 MESES 1 R$ 2.265,00 RS 2.265,00|
16) DESPESAS COM PAGAMENTO DE CRECHE PARA FAIXA

ETARIA DE 7 A 24 MESES 1 R$ 914,12 R$ 914,12
17) PLANO DE SAUDE | 1 | R$ 1.904,68 | RS 1.904,68
VALOR GLOBAL ANUAL INCLUINDO DESPESAS COM VIAGENS A TRABALHO; AUXILIO CRECHE E PLANO DE SAUDE R$ 286.408,68

VALOR MENSAL R$ 23.867,39 Pagina 1 de 1
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PROCESSO N.° 23072.047807/2015-52

PREGAO ELETRONICO SRP N.°

21/2015 - DI.LO/UFMG

LICITANTE: CONSERVO SERVIGOS GERAIS LTDA. - CNPJ: 17.027.806/0001-76

ANEXOS IA E IB

Dados complementares para composigdo dos custos
referente @ méo-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servigo com

2) Arquiteto

6) Engenheiro
Civil Senior

1 caracteristicas distintas) Edificagoes Sénior| Especializado
em Estrutura
2 Salério normthp da categoria RS 8.882,50 | R$ 8.882.50
profissional
Engenheiro Civil
Categoria profissional (vinculada & Arqu[teto d.e . Se.rm_)r
3 execugio contratual) Edificagbes Sénior| Especializado
- CBO 2141-05 em estrutura -
CBO 2142-15
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2019 01/05/2019
Quantidade estimada de postos 1 0
Engenheiro Civil
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO Ajuitetn Senjor

Edificagdes Sénior

Especializado
em Estrutura

Composi¢cdo da Remuneracado

Valor (R$)

Valor (R$)

Salario Base

10.172,37

R$ 10.589,04

Qutros (especificar)

Total da Remuneragédo

R$ 10.172,37

R$ 10.589,04

MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Arquiteto
Edificagdes Sénior

Engenheiro Civil
Senior
Especializado
em Estrutura

Beneficios Mensais e Diarios

Valor (R$)

Valor (R$)

Passagem de 6nibus

Valor do transporte com desconto

R$ S

| R$ e

Valor unitario do Vale/Auxilio
Alimentacgdo

Valor mensal do Vale/Auxilio
alimentacdo com desconto de 20%

R$ s

R$ S

Assisténcia médica e familiar (Se
utilizar CCT Senge/outros e Sinaenco
fazer cotagédo do plano de saude na
planilha "Aux. Creche; Plano de
Saude")

Auxilio Creche (Se utilizar CCT
Senge/outros e Sinaenco fazer
cotagao na planilha "Aux. creche;
plano de saude")

Seguro de vida, invalidez e funeral

R$ 10,00

Qutros (especificar)

Total de beneficios mensais e diarios

R$ 10,00

—INOta O VaTOT MTOTTTTaUU UEVETd SET U CUSTU TEAr U MSarmu{gesTormaquo U varor
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MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS

Arquiteto
Edificagbes Sénior

Engenheiro Civil
Senior
Especializado
em Estrutura

outras contribuigdes

1] Insumos diversos Valor (R$) Valor (R$)
A EPI R$ 13,53 | R$ 13,53
D Qutros (especificar)
Total de Insumos Diversos: R$ 13,53| R$ 13,53
Nota: Valores mensais por empregado.
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Engenheiro Civil
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios, FGTS e Arquiteto Senior

Edificacbes Sénior

Especializado
em Estrutura

Encargos
previdenciarios e % Valor (R$) Valor (R$)
FGTS
A -INSS 20,00% R$ 2.034,47 | RS 2.117,81
B - SESI OU SESC 1,50% R$ 152,59 | R$ 158,84
C - SENAIOU o
SENAC 1,00% R$ 101,72 | R$ 105,89
D - INCRA 0,20% R$ 20,34 | R$ 21,18
E - Salério Educagéo 2,50% R$ 254,31 | R$ 264,73
F - FGTS 8,00% R$ 813,79 | R$ 847,12
G - Seguro acidente
do trabalho (RAT x 3,68% R$ 374,34 | R$ 389,68
FAP)
H - SEBRAE 0,60% R$ 61,03 | R$ 63,53
Total 37,48% R$ 3.812,60 | R$ 3.968,77
UUSETVAgdu. A MUTAIne ueve Preererer U nenT O Uo vuuaio . Tud plalmna"UC‘J

composigao de custos e formagéao de p

camnrovuada na anuin da cuia nranncta

regos com o valor de

dacuiada an lanca vy

seu FAP, a ser

cadar madianta

Submédulo 4.2 - 13° (décimo terceiro) Salario

Arquiteto
Edificagdes Sénior

Engenheiro Civil
Senior
Especializado
em Estrutura

13° Salario % Valor (R$) Valor (R$)

A - 13° Saléario 8,33% R$ 847,66 | R$ 882,38

Subtotal 8,33% R$ 847,66 | R$ 882,38
B - Incidéncia do
Submoédulo 4.1 sobre 3
13° (décimo terceiro) 3,12% R$ 317,70 | R$ 330,72
Salario

Total 11,46% R$ 1.165,37 | R$ 1.213,10

230

Pégina2de5S



Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade

Arquiteto
Edificagcdes Sénior

Engenheiro Civil
Senior
Especializado
em Estrutura

Afastamento o
Maternidade % Valor (R$) Valor (R$)
A - Afastamento
Maternidade 0,15% R$ 15,26 | R$ 15,88
B - Incidéncia do
submédulo 4.1 sobre
afastamento 0,06% R$ 572 | R$ 5,95
maternidade
Total 0,21% R$ 20,98| R$ 21,84
Engenheiro Civil
Arquiteto Senior

Submédulo 4.4 - Provisdo para Rescisao

Edificagdes Sénior

Especializado
em Estrutura

Provisdo para
Rescisdo

%

Valor (R$)

Valor (R$)

A - Aviso prévio
indenizado

0,83%

R$ 84,43

R$ 87,89

B - Incidéncia do
FGTS s/aviso prévio
indenizado

0,07%

R$ 6,75

R$ 7,03

C - Multado FGTS e
contribuigdes sociais
s/aviso prévio
indenizado

3,48%

R$ 354,00

R$ 368,50

D - Aviso prévio
trabalhado

0,15%

R$ 15,26

R$ 15,88

E - Incidéncia do
submédulo 4.1
s/aviso prévio
trabalhado

0,06%

R$ 5,72

R$ 5,95

F - Multa FGTS e
contribuigdes sociais
do aviso prévio
trabalhado

3,20%

R$ 325,52

R$ 338,85

Total

7,78%

R$ 791,68

R$ 824,10

Submédulo 4.5 - Custo de Reposicdo do Profissional
Ausente - Composicédo

Arquiteto
Edificacdes Sénior

Engenheiro Civil
Senior
Especializado
em Estrutura

ITEM % Valor (R$) Valor (R$)
A - Férias e tergo
constitucional de 11,11% R$ 1.130,15 | R$ 1.176,44
férias
Eo'eﬁg:énc'a Y 1,66% R$ 168,86 | RS 175,78
gat;r?;g%ae 0,07% R$ 7.2 | RS 7,41
D - Auséncias legais 1,17% R$ 119,02 | R$ 123,89
E - Auséncia por ” 529
acidente de trabalho 3;05% RS 509 | R :
F - Outros
(especificar)

Subtotal 14,06% R$ 1.430,24

G - mcraencla ao
2”&']‘5‘;’3‘(‘;2 4-gobre 5,27% RS 536,05
RPennsic3n

Total 19,33% R$ 1.966,29

2308
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[QUADRO RESUMO - MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E
TRABALHISTAS
Engenheiro Civil
4 Mddulo 4 - Encargos Sociais e Arquiteto Senior
Trabalhistas Edificagdes Sénior| Especializado
em Estrutura
41 Encargos Pnl'evi.dénciérios, FGTS e RS 3.812,60 | RS 3.968.77
outras contribuicdes
4.2 13° (décimo terceiro) Saldrio R$ 1.165,37 | R$ 1.213,10
4.3 Afastamento Maternidade R$ 20,98 | R$ 21,84
4.4 Custo de Rescisdo R$ 791,68 | R$ 824,10
Custo de Reposig¢éo do Profissional
4.5 Anserile R$ 1.966,29 | R$ 2.046,83
4.6 Qutros (Especificar)
Total: R$ 7.756,91| R$ 8.074,64

Engenheiro Civil
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO | _ Aruiteto Senlor
Edificagbes Sénior| Especializado
em Estrutura
Custos Indiretos, 5
Tributos e Lucro ’ Yalot(RS) ¢ ValoriRS)
A - Custos Indiretos 6,00% R$ 1.077,17 | R$ 1.121,23
B - Lucro 3,89% R$ 741,03 | R$ 771,34
C - Tributos 14,25% RS 3.285,56 | R$ 3.419,96
C.1 - Trib. Federais 9,25% R$ 2.015,23 | R$ 2.097,66
C.1.1-PIS 1,65% R$ 331,69 | RS 345,26
C.1.2 - COFINS 7,60% R$ 1.626,19 | R$ 1.692,71
C.2 - Trib. Estaduais 0,00% R$ - R$ -
C.3 - Trib. Municipais 5,00% R$ 1.040,58 | R$ 1.083,15
C.3.1-1SSQN 5,00% R$ 1.040,58 | R$ 1.083,15
C.4 - Outros Tributos 5 }
(especificar) 0,00% RS RS
Total R$ 5.103,76 | R$ 5.312,54

Paginadde$S




ANEXO I-B
Engenheiro Civil
Quadro-resumo do Custo por empregado - (Valor por Arquiteto Senior
empregado) Edificagdes Sénior| Especializado
em Estrutura
A '\R"°d”'° 1- Compasigdoida R$ 10.172,37 | RS 10.589,04
emuneracdo
B M.éd‘ulo 2 - Beneficios Mensais e RS 10,00 | RS 10,00
Diarios
c Médulo 3 - Insumos Diversos (unif., R$ 13,53 | RS 13,53
mat. equip. e outros).
Moédulo 4 - Encargos Sociais e
D Trabalhistas R$ 7.756,91 | R$ 8.074,64
Subtotal (A+ B + C + D): R$ 17.952,81 | R$ 18.687,21
£ yuégzlo 5 - Custos Indiretos, Tributos e R$ 5.103,76 | R$ 5.312,54
) ]
ggz;g MENSAL ESTIMADO PARA DEFINIGAO DA HORA RS 23.056,57 | R$ 23.999,75
VALOR UNITARIO MAXIMO DA HORA-POSTO R$ 104,81 | R$ 109,09
QUANTIDADE ANUAL ESTIMADA DE HORAS POR TIPO 2640 0
DE POSTO
VALOR ANUAL TOTAL POR TIPO DE POSTO R$ 276.698,40 | R$ -
|VALOR GLOBAL ANUAL

! /‘ ; ;
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