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DEPARTAMENTO DE PRO-REITORIA DE Pemrii|
LOGISTICA DE SUPRIMENTOS ADMINISTRACAOQ
E SERVICOS OPERACIONAIS

Processo n®23072.033151/2015-91
Pregéo Eletrénico SRP n°015/2015

CONTRATO N° 022/2015 QUE FIRMAM A UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE COLETIVO, NO CAMPUS PAMPULHA, PARA
ALUNOS, PROFESSORES, SERV:DORES TECNICO-ADMINISTRATIVO E COMUNIDADE
UNIVERSITARIA EM GERAL

A Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG, autarquia de regime especial, CNPJ
17.217.985/0001-04, com enderego na Avenida Presidente Antbnio Carlos, 6.627, Pampulha - Belo
Horizonte/MG, neste ato denominada CONTRATANTE, por intermédio do Departamento de
Logistica de Suprimentos e de Servicos Operacionais - UASG 153254 - Administragdo Geral,
representada pelo Reitor Professor Jaime Arturo Ramirez, Carteira de Identidade n.2 M-295.941 e
CPF n.°? 554.155.556-68e a empresa Diesel Mais Transporte e Equipamentos Lida EPP - CNPJ:
07.532.851/0001-24, com enderego na Rua 28 de Setembro, n.® 575 - Bairro Esplanada - Belo
Horizonte/MG - CEP: 30280-050, neste ato representada por seu sécio administrador, Gustavo
Rodrigues de Moura, Carteira de Identidade n.° 5.692.789 SSP/MG CPF n.? 869.594.506-59,
resolvem firmar o presente Contrato, sujeitando-se as normas da Lei n.2 8.078 de 11/09/1990, Lei
n.% 10.520, de 17/07/2002; da Lei Complementar n.2 123, de 14/12/2008; do Decretos n.° 2.271, de
07/07/97; do Decreto n.2 3.555, de 08/08/2000; do Decreto n.% 3.722, de 09/01/01; alterado pelo
Decreto n.® 4.485, de 25/11/02; do Decreto n.2 5.450, de 31/05/05 e do Decreto n.° 7.892, de
23/01/13, 8.250 de 23/05/2014 e, ainda. da Instrugdo Normativa do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao de n.2 02, de 30/04/2008, alterada pela IN MPOG n.® 03, de 15/10/2009; da IN
MPOG n.? 04, 11/11/2009, da IN MPOG n.2 05, de 18/12/2009, e IN 06/2013 e, subsidiariamente, da
Lei n.® 8.666, de 21/06/1993; observadas, ainda, as condicdes estipuladas neste Instrumento, no
Edital, nos Anexos que o integram e as clausulas contratuais seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Constitui objeto registro de Preco para a eventual contratagdo de empresa especializada para a
prestacdo de servicos de transporte terrestre coletivo, para atendimento aos alunos, professores,
servidores técnico - administrativos e comunidade universitaria com as seguintes exigéncias minimas
dos veiculos a serem utilizados na execugao dos servicos, na forma e condigoes estipuladas neste
Instrumento e nos Anexos que o integram:

Categoria | - Onibus urbanos novos ou seminovos com elevadores, com no maximo até 5 (cinco)
anos, com portas de acesso de passageiros na parte dianteira, central e traseira do velculo e
dispositivo de freio na porta, com capacidade minima para 40 passageiros assentados e 35
passageiros em pé, em perfeitas condigbes de uso e atendendo a todas as normas do Cédigo de
Transito Brasileiro e demais normas que disciplinam o transporte coletive urbano no municipio de
Belo Horizonte.

Paragrafo Primeiro: Serdo locados 162.825,60 Km (cento e sessenta e dois mil, oitocentos e
vinte e cinco ponto seis quilémetros) rodados, por énibus urbano com elevador, categoria |, de
segunda a sébado, para atendimento ao CAMPUS PAMPULHA, localizado na Avenida Presidente
Anténio Carlos 6627, Belo Horizonte - Minas Gerais, exceto feriados; de acordo com Anexo | e
Paréagrafo Segundo da Clausula Segunda deste contrato. Total: 5 (cinco) énibus.
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CLAUSULA SEGUNDA: DAS CONDICOES DA PRESTACAO DE SERVICOS
Os servigos ora contratados reger-se-do em conformidade com o exposto nesta Clausula:

Paragrafo Primeiro: E vedado & Contratada subcontratar, no todo ou em parte, os servigos a ela
adjudicados;

Paragrafo Segundo: Os servigos, objeto do presente contrato, dar-se-do de acordo com as
condicoes a seguir discriminadas:

I- A prestacéo dos servigos envolve a alocagio, pela Contratada, de veiculos, motoristas e
demais insumos necessdrios para prestar os servicos de transporte coletivo para a
comunidade universitaria;

II- Os servigos serdo prestados de acordo com os itinerérios e horarios previstos no Anexo |
do edital, que poderéo ser alterados (exclusdo ou inclusdo) conforme determinacées da
Divisdo de Transportes DITRA/DLO/UFMG:

- A Contratada devera oferecer toda a infraestrutura para a manutengéo dnibus urbano que
atenderao as demandas da UFMG, nos itinerarios e horarios definidos no Anexo |.

V- O elevador do veiculo sera acionado pelo operador “motorista”;

V- Apbs a ordem de inicio dos servicos, deverdo ser disponibilizados pela contratada o
numero de viagens, dias e quilémetros conforme definidos nas alineas abaixo:

a) Linha “1” - hordrios e itinerarios conforme Anexo |
Total de quildémetros per viagem: 8,0 km

Tempo estimado para o percurso: 40 minutos

Nimero de viagens por dia: 23

b) Linha “2” - horarios e itinerarios conforme Anexo |
Total de quilémetros por viagem: 8,0 km

Tempo estimado para o percurso: 35 minutos

Nimero de viagens por dia; 24

c) Linha “2” - Atendimento ao Curso de Gravura — horarios e itinerarios conforme
Anexo |

Total de quilometros por viagem: 2,5

Tempo estimado para o percurse: 10 minutos

Numero de viagens por dia: 4

d) Linha “3” - horarios e itinerarios conforme Anexo |
Total de quilometros por viagem: 7,5 km

Tempo estimado para o percurso: 30 minutos

NiUmero de viagens por dia; 18

e) Linha “3"- Atendimento ao BH-TEC — horérios e itinerarios conforme Anexo |

7,
Total de quilémetros por viagem: 2,5 km %

Tempo estimado para o percurso: 10 minutos

Nimero de viagens: 5
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f) Linha “4”- horarios e itinerarios conforme Anexo |
Total de quilémetros por viagem: 6,2 km

Tempo estimado para o percurso: 30 minutos

Numero de viagens: 16

g) Linha “4”- Atendimento Curso Design de Moda — horarios e itinerarios conforme
Anexo |

Total de quildmetros por viagem: 3,5 km
Tempe estimado para o percurso: 15 minutos
Nimero de viagens: 2

h) Linha “5” - Atendimento Exclusivo DEMAI - horarios e itinerarios conforme
Anexo |

Total de quilémetros por viagem: 8 km
Tempo estimado para o percurso: 35 minutos
Ndmero de viagens por dia: 4

i) Linha “2"- (exclusivo no periodo de férias e recesso) horarios e itinerarios conforme
Anexo |

Total de quildmetros por viagem: 8,0 km
Tempo estimado para o percurso: 35 minutos
Numero de viagens por dia: 21

j) Linha “3” - (exclusivo para periodo de férias e recesso) hordrios e itinerarios
conforme Anexo |

Total de quildmetros por viagem: 7,5
Tempo estimado para o percurso: 30 minutos
Nimero de viagens por dia: 18

k) Linha “3” - (exclusivo para periodo de férias e recesso) Atendimento BHTEC -
horérios e itinerarios conforme Anexo |

Total de quildmetros por viagem: 2,5

Tempo estimado para o percurso: 10 minutos

Nimero de viagens por dia: 5

I) Linha “3” - Circula aos sabados horirios e itinerarios conforme Anexo |
Total de quilometros por viagem: 7,5 km

Tempo estimado para o percurso: 30 minutos

Ndmero de viagens por dia: 14

Paragrafo Terceiro: A contratada devera disponibilizar 6nibus urbano com elevadores, novos
ou semi-novos, com no maximo 05 (cinco) anos de uso, em perfeitas condicdes de uso e

~
atendendo a todas as normas do Cadigo de Transito Brasileiro e demais normas que disciplinam o /%/
transporte coletivo urbano no municipio de Belo Horizonte.
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Paragrafo Quarto: Contratada devera fornecer veiculos urbanos, com elevador, com capacidade
minima para 40 passageiros sentados e 35 passageiros em pé, além de portas de acesso de
passageiros a parte dianteira, central e traseira do veiculo e com dispositivo de freio de porta;

Paragrafo Quinto: Os veiculos disponibilizados deveréo ter pintura de cor clara e estar devidamente
identificado com a logomarca da UFMG no itinerario eletrénico e, no interior de cada veiculo, devera
ter afixado o quadro de horarios;

Paragrafo Sexto: O(s) veiculo(s) devera(ao) atender a Legislacdo ambiental - CONAMA;

I-  As emissdes de gases e poluentes dos veiculos devem estar enquadradas nos padrées minimos
exigidos pelas legislacdes de protegdo ambiental;

Paragrafo Sétimo: O(s) veiculo(s) devera(ao) possuir descarga posicionada para cima conforme Lei
Municipal 4.495 de 9 de junho de 1986;

Paragrafo Oitavo: O(s) veiculo(s) dever4(do) atender as Normas e Legislagbes que tratam de
reservas de espaco e assentos;

Paragrafo Nono: O(s) veiculo(s) devera(ao) ser equipados com tacégrafo eletrénico digital;
Paragrafo Dez: Os servigos serdo prestados no periodo de segunda a sexta-feira, exceto feriados;

Paragrafo Onze: No periodo de férias escolares e recesso circulardo as Linhas 2 e 3 nos hordarios e
itinerarios definidos no Anexo I.

Paragrafo Doze: Aos sabados circulara a Linha 3, nos horarios e itinerarios definidos no Anexo I.

Paragrafo Treze: A prestagdo de servicos da “LINHA 5 - Atendimento exclusivo DEMAI” - sera
para transporte dos funcionarios da manutengio pertencentes ao Departamento de Manutencao e
Infra Estrutura - DEMAI/UFMG - Campus Pampulha, de segunda a sexta-feira da seguinte forma:

Horarios Manha Motivo

Saida (Forte Apache) 7h50min | Distribuicdo dos funciondrios nos locais de trabalho (unidades e
6rgaos administrativos) da UFMG.

Saida (Forte Apache) | 11h30min | Recolhimento dos funcionarios nas unidades e 0orgaos
administrativos da UFMG e desembarcar no Forte Apache.

Horarios Tarde Motivo

Saida (Forte Apache) | 13h10min Distribuicdo dos funcionarios nos locais de trabalho (unidades e
6rgéos administrativos) da UFMG.

Saida (Forte Apache) | 16h40min | Recolhimento dos funcionarios nas unidades e Odrgaos
administrativos da UFMG e desembarcar no Forte Apache.

I- Para distribui¢io dos funcionarios nas unidades/6rgaos, estardo aguardando no Ponto
Final (Forte Apache).

II- Para recolhimento dos funcionarios nas unidades/6rgéos, estardo aguardando nos pontos
de parada dos énibus interno.

- O ponto de partida e chegada das viagens serd sempre enfrente ao Forte Apache.

Paragrafo Quatorze: A Contratada devera, em até 05 (cinco) dias do inicio dos servigos, inteirar-se
das normas de funcionamento das Unidades, quais sejam: atividades especificas executadas no

ambito das Unidades, horérios de funcionamento para o publico interno e externo, eventos e outras %
programagoes que exijam esquemas especiais para a prestacao dos servigos.
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Paragrafo Quinze: A Contratada deverd fornecer, no ato de assinatura do contrato, nimero de
registro no DER (Departamento de Estrada e Rodagem) e também o termo de responsabilidade
atestando as condigies dos veiculss disponibilizados para a prestagdo dos servigos, a cada 120
(cento ) dias.

Paragrafo

Dezesseis: A Confratante, a qualguer momento, poderd alterar excluir e ou incluir

itinerarios e horarios conforme sua necessidade;

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA E
CONTRATANTE

Paragrafo Primeiro: Sdo Obrigagdes e Responsabilidades da Contratada:

Na hipétese de ocorrer durante qualquer viagem, impossibilidade de utilizagio do(s)
veiculo(s), por motivo de defeito de qualquer natureza, indisponibilidade ou acidente, a
CONTRATADA se obrigard a providenciar a imediata substituigdo por veiculo(s)
similar(es) ou superior(es), sem nenhum custo adicional para a UFMG, ficando por conta
da CONTRATADA toda e qualquer providéncia a ser tomada com relagéo ao(s)
veiculo(s) indisponibilizado(s), sob pena das sangdes previstas na Lei 8.666/93;

Destinar veiculo(s) em bom estado de conservagio, com ano de fabricagdo superior a
2010 (5 anos).

a. Os veiculos automotores utilizados na prestagio dos servicos deverao atender aos
limites maximos de ruidos fixados nas Resolugoes CONAMA n° 1, de 11/02/1993, e n°
272, de 14/09/2000, e legislacado correlata.

b. Os veiculos automotores utilizados na prestagio dos servicos deverdo atender aos
limites maximos de emissdo de poluentes provenientes do escapamento fixados no
ambito do Programa de Controle da Poluicio do Ar por Veiculos Automotores -
PROCONVE, conforme Resolugées CONAMA n°® 18, de 06/05/1986, e n° 315, de
29/10/2002, e legislacao correlata™

ViI-

VII-

VIII-

Designar motoristas uniformizados e devidamente habilitados para o transporte de
passageiros e ainda tratar os passageiros com polidez e educacao;

Assegurar a qualidade do servigo prestado

Designar para o servico veiculo limpo (aspirado e lavado, interna e externamente),
dedetizado, com a manutengdo preventiva e corretiva em dia e a documentagdo
obrigatéria & disposicdo do contratante e das autoridades responsdveis pela fiscalizagdo.

Escalar para os servigos moioristas devidamente habilitados na categoria exigida pelo
Caodigo Nacional de Transito, portando Carteira Nacional de Habilitagdo vélida e sem
restricoes.

A CONTRATADA sera responsavel pela manutengdo do(s) veiculo(s), fornecimento de
combustivel, motorista, encargos sociais e trabalhistas, bem como todos e quaisguer
Onus decorrentes da execucao do contrato;

Os veiculos disponibilizados para a prestagdo dos servicos deverdo estar devidamente
identificados com a logomarca da UFMG no itinerario eletrdnico e, no interior de cada
veiculo, devera ter afixado o quadro de horérios;

O(s) veiculo(s) devera (ao) estar coberto(s) por seguro obrigatério e, também, seguro dos
veiculos contra terceiros e por danos pessoais e materiais, por conta da CONTRATADA,

#
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O pagamento por infracdes de transito serd de responsabilidade da CONTRATADA;

O(s) motorista(s) devera (ao) ser legalmente habilitado(s), com carteira de habilitagdo
devidamente atualizada e compativel com a categoria, bem como com os respectivos
exames médicos em dia;

A Contratada deverad fornecer, no ato de assinatura do contrato, termo de
responsabilidade atestando as condigées dos veiculos disponibilizados para a prestacéo
dos servigos, a cada 120 (cento e vinte) dias e o nlimero de registro no DER:;

No caso de ocorréncia de acidentes de transito envolvendo os veiculos da Contratada,
devera ser providenciada, chrigatoriamente, ocorréncia policial e pericia técnica para
apurar as responsabilidades:

A Contratada devera comunicar, por escrito, & Divisao de Transportes (DITRA), gualquer
dano ou avaria a bens da Universidade, porventura ocasionados por seus veiculos ou
motoristas, ficando obrigada ao ressarcimento dos prejuizos causados, desde que
comprovado a culpa ou dolo da Contratada/motorista;

Os ressarcimentos devidos pela Contratada, motivados por ocorréncias ou acidentes de
transito de sua responsabilidade, serdo efetuados apés comunicacdo da UFMG e
debitados no faturamento mensal;

A Contratada devera providenciar seguro contra acidentes pessoais, para todos os
usuarios dos servigos ora contratados. No ato de assinatura do Contrato, a Contratada
devera apresentar copia autenticada do documento de comprovacdo do seguro, nos
termos da legislagdo vigente;

O(s) veiculo(s) deverd(ao) possuir descarga posicionada para cima conforme Lei
Municipal 4.495 de 9 de junhc de 1986:

O(s) veiculo(s) deve(m) atender as Normas e Legislagbes que tratam de reservas de
espago e assentos;

O(s) veiculo(s) devera(ao) ter tacografo eletrénico digital;

A Contratada, além do fornecimento da mao-de-obra, necessaria a perfeita execucio dos
servigos, obriga-se a:

a) Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislagéo
vigente;

b) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdao prestar os servicos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias,
tendo fungdes profissionais legalmente registradas, conforme legislagéao vigente;

¢) Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, apés notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela
UFMG;

d) Fornecer e manter seu pessoal uniformizado, considerando o clima da regiao, identificando-
os atraves de crachas, com fotografia recente;

XXI-

Os empregados da Contratada deverio zelar pela boa conservagdo do patriménio da
Contratante. A Contratada ser4 responsabilizada por danos causados ao patriménio da
Universidade ou de terceiros, decorrentes de negligéncia ou inadequagio dos servicos;
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XXII-

A Contratada devera encaminhar semanalmente, & Divisdo de Transportes do
DLO/UFMG, os discos ue tacégrafo para conferéncia do cumprimento dos horérios e
numero de viagens, conforme Anexo |.

XXIl- A Contratada deverd permitir a fixagdo de painéis de acrilico para divulgacdo de

campanhas e eventos institucionais promovidos pela UFMG, conforme especificacio
fornecida pela BHTrans:

a) Suporte de cartaz - especificagdes técnicas:

- quadro em policarbonato cristal ou similar com 850mm de altura por 440mm de largura;

- éspacamento de 2mm entre o anteparo e o quadro de policarbonato para colocagdo do
cartaz;

-abertura na parte superior e corte circular com diametro de 50mm no centro do quadro.
a.1)O suporte devera ser instalado em dois locais nos veiculos a saber:

- 01 un. posicionada no anteparo atras do posto de comando do motorista, voltado para o
saldo traseiro;

- 01 un. posicionada no anteparo defronte ao posto de cobranga, voltado para o saldo
traseiro.

a.2)Os suportes serédo utilizados para colocagdo de jornal interno ou mesmo cartazes de
divulgacao de eventos ou campanhas institucionais promovidas pela UFMG.

Paragrafo Segundo: Sdo Obrigacoes e Direitos da Contratante:

VI-

Vil-

Nao obstante a Contratada seja a (inica e exclusiva responsavel pela execucéo de todos
0s servicos, a UFMG reserva-se o direito de, sem que de qualguer forma restrinja a
plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizac@o sobre os
servigos, diretamente ou por prepostos designados:|

A Contratante se reserva o direito de vistoriar e avaliar, sempre que julgar necessério, os
veiculos utilizados na prestagdo dos servigos, podendo, a seu critério, solicitar a
substituicao dos veiculos que nao apresentarem condigdes satisfatorias;

A Contratante fornecera os periodos de férias & Contratada, de acordo com o calendario
académico oficial fornecido pelo Departamento de Registro e Controle Académico
(DRCA);

A Contratante reserva-se o direito de estabelecer os controles necessarios para o
acompanhamento, fiscaiizacdo e aferigio da prestagdo dos servicos, bem como
promover alteragbes nas execugSes das tarefas, cabendo a Contratada cumprir as
determinacées da Contratante;

Quando exigido pela legislagdo, a Contratada devera obter todo e qualquer tipo de
licenca junto aos 6rgaos fiscalizadores e concessionarios de servigos publicos;

Durante a vigéncia do contrato, a Contratada nio podera alegar a néo disponibilidade de
pecas ou veiculos de reposigio, ou ainda da mao de obra necesséria para prestacdo dos
servicos contratados, sob pena de serem aplicadas as penalidades previstas;

A Contratante se reserva no direito de solicitar a substituigio do motorista, mediante
justificativa plausivel.
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VIll- A Contratante ao receber os discos de tacégrafo dos veiculos da Contratada, realizard a
leitura dos discos, da seguinte forma:

a) sera confrontado o disco de tacégrafo com o quadro de horério, Anexo |, para
confirmagéo de que todas as viagens foram realizadas e os horarios cumpridos.

CLAUSULA QUARTA: DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO DO
CONTRATO

Paragrafo Unico: N&o obstante a Contratada ser a Gnica e exclusiva responsavel pela execucdo de
todos os servigos, a Contratante reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude desta responsabilidade, exercer, por meio de servidor a ser designado apés a assinatura do
Contrato, na forma do Art. 67 e 73 da Lei 8.666/93 e do art. 62 do Decreto n® 2.271/1997, o mais
amplo e completo acompanhamento e Fiscalizagdo da execugdo do Contrato. Tal conduta consiste na
verificacao da conformidade da prestacdo dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios de
forma a assegurar o perfeito cumprimento das clausulas contratuais, o qual, em nome da Contratante,
podera adotar as medidas necessarias para tal finalidade, sem que de gualquer forma restrinja a
responsabilidade da Contratada, cabendo-lhe:

I- Adotar instrumentos de controle, que compreendam a mensuragcao dos seguintes
aspectos:

a. Avaliar os resultados alcangados em relacdo & Contratada, com a verificagdo do
cumprimento dos prazos e da qualidade demandada, conforme estabelecido neste
Instrumento;

b. Avaliar os recursos humanos empregados, em fungdo da quantidade e da formagao
profissional exigidas;

¢. A qualidade e a quantidade dos recursos materiais utilizados;

d. O cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do Contrato, dentre outras,
previstas nos incisos |, I, Ill do paragrafo 5° do artigo 34, da IN 2 do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestao.

e. Avaliar a adequacdo dos servigos prestados 2 rotina de execucao estabelecida;
f. A satisfagdo do publico usuério.

- Conlferir, diariamente, quais os motoristas estzio prestando servicos.

- Verificar se os empregados estao cumprindo a risca a jornada de trabalho.

V- Exigir que a empresa apresente copias das folhas de ponto dos empregados por ponto
eletrénico ou meio que nao seja padronizado (Stimula 338/TST), a fim de comprovar o
ndmero de dias e horas trabalhados efetivamente.

V- Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicio de empregado da
Contratada que estiver sem uniforme ou cracha, que impega, embarace ou dificulte a
Fiscalizagdo da UFMG ou que esteja atuando de forma inconveniente;

VI- Solicitar & Contratada, em prazo razoavel que seré fixado, relatérios necessarios ao bom
acompanhamento e fiscalizzgdo dos servigos, tais como: relatérios de faltas, relatérios de
transferéncias, relatérios de afastamentos médicos, relatérios de férias, quadro de /%/
empregados, etc., 0s quais deverdo estar condizentes com a realidade:; e

s
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VIl- Promover o registro das ocorréncias verificadas por meio de formulério especifico, oficio
ou outro meio eletrénico (inclusive fax ou e-mail), adotando, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento dos servigos, conforme disposto nos §§ 12
e 2° do art. 67 da Lei n® 8.666, de 1993;

Viil- Quando exigido pela legislagdo, a Contratada devera obter todo e qualquer tipo de
licenga junto aos érgdos fiscalizadores e concessionarios de servigos publicos;

IX- Emitir pareceres em todos os atos da UFMG relativos & execugdo do Contrato, em
especial aplicacdo de sangées e alteracdes do Contrato.

X- A fiscalizagdo dos servigos serd exercida pela DITRA/DLO/UFMG e DEMAI, na forma do
art. 67 da Lei Federal 8.666/93, por meio servidor a ser designado ap6s a assinatura do
Contrato, que podera ser substituido a qualquer tempo em caso de impedimentd:

Xl- Na forma do § 5° do art 34 da IN 02/2008 na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas e sociais nas contratagbes continuadas com dedicagdo exclusiva dos
trabalhadores da contratada, exigir-se-a, dentre outras, no caso de empresas regidas
pela Consolidagédo das Leis Trabalhistas as seguintes comprovagdes:

a) no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacio:

a.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responséaveis
técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servigos;

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos ao setor responsavel pela

fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndc for possivel a verificacdo da
regularidade dos mesmos no Sistema de Cadastro de Fornecedores - SICAF: b.1. prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; (Incluido pela Instrugdo Normativa n® 6, de 23 de dezembro
de 2013)

b.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

b.3. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

b.4. Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e (Incluido pela Instrugdo Normativa n® 6, de 23 de
dezembro de 2013)

b.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT; (Incluido pela Instrugdo Normativa n? 6, de
23 de dezembro de 2013)

¢} entrega, quando solicitado pela Administragdo, de quaisquer dos seguintes documentos: c¢.1.
extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragéo
contratante;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualguer més da prestacdo dos servicos, em que
conste como tomador o 6rgdo ou entidade contratante;

¢.3. cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos
ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depésitos bancérios;

yA
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c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentagao, enire
outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho,
relativos a qualguer més da prestagio dos servigos e de qualquer empregado; e

c.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato;

d) entrega da documentagéo abaixo relacionada, quando da extingéo ou rescisdo do contrato, apds o
(ltimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuigdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

d.3. exiratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

CLAUSULA QUINTA: DO PRECO, CONDICOES DE PAGAMENTO:

Paragrafo Primeiro: A presente contratagdo estd estimada em R$ 1.307.400,00 (um milhdo,
trezentos e sete mil e quatrocentos reais), a serem pagos em parcelas mensais estimadas em
R$108.950,00 (cento e oito mil, novecentos e cinquenta reais).

- Durante a vigéncia contratual, incluinde as possiveis prorrogagdes, serd respeitado o
calendario do respectivo ano da prestacao dos servigos, sendo apurado, mensalmente, o
nimero de quildmetros rodados de cada linha em operacao, para efeito de pagamento
das obrigacdes na forma prevista abaixo:

a. A Contratante receberd os discos de tacégrafo dos veiculos da Contratada e realizara
a leitura dos referidos discos em confronto com o quadro de horario, anexo |, para
confirmagcéo de que todas as viagens foram realizadas e os horarios cumpridos.

b. A quilometragem do itinerério das viagens foi objeto de mensuragio pela Divisdo de
Transportes do DLO/UFMG, assim, o total de quildmetros rodados sera obtido por
meio da multiplicagao do nimero de viagens pela quilometragem do itinerario de cada
linha.

Paragrafo Segundo: O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentagdo de uma nota
fiscal/fatura pela contratada onde os servigos foram prestados. A nota fiscal/fatura sera devidamente
atestada pela Administragdo, conforme disposto nos arts. 73 da Lei n.° 8.666, de 1993, observado o
disposto no art. 36 da instrugdo normativa n.2 02, de 30/04/2008 do MPOG alterada pela IN 03 de
15/10/2009, IN 04 de 11/11/2009, IN 05 de 18/12/2009 e os seguintes procedimentos:

I- O pagamento, mediante a emissio de ordem bancaria, sera realizado desde que a
contratada efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais,
principalmente no que se refere as retengdes tributarias;

I- A nota fiscal/fatura devera obrigatoriamente, vir acompanhada da Guia de Recolhimento
do INSS, devidamente autenticada, acompanhada da Relagdo dos Trabalhadores
(motoristas) constantes do Arquivo SEFIP relativos ao més imediatamente anterior,
devendo ser protocolizados até o dia 25 do més da referida prestacido dos servigos, a fim
de tornar possivel a apropriagéo tempestiva da despesa. O ndo encaminhamento da
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nota fiscalffatura no prazo supracitado implicara na incontinenti dilagdo do prazo
assinalado para a realizagdo do pagamento. A apresentagdo do aludido comprovante
constitui em condicdo inafastavel a realizagdo do pagamento dos servicos objeto desta
avenca.

- Encaminhamento das informagdes trabalhistas exigidas pela legislagéo, tais como: RAIS
(anual) e CAGED, quando houver admissao e/ou demissao de funcionario;

V- Cumprimento das obrigagdes contidas em convencdo coletiva, acordo coletivo ou
sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho;

V- Cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados
(motoristas) vinculados ao Contrato.

VI- A nota fiscal/fatura deverda, também, vir acompanhada da relagdo de funcionarios que
prestaram servigos no referido més, bem como, relagdo nominal de funcionarios faltosos
e das devidas coberturas.

Paragrafo Terceiro: Para fins de pagamento sera realizada consulta ao Sistema de Cadastramento
Unificado - SICAF, para a comprovagdo de sua regularidade fiscal ou na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais;

Paragrafo Quarto: A nota fiscal/fatura consignara valores em reais e discriminara:

I- Objeto da prestagéo do Servigo, més a que se refere e o nimero do processo que deu
origem a contratagdo; Pregéo Eletronico n.2 015/2015, contrato n.2 22/201 5;

Il- Nome / n® do banco, agéncia e niimero da conta-corrente.

Paragrafo Quinto: O pagamento dos servigos contratados sera efetuado através de crédito bancario
em conta-corrente da Contratada, mensalmente, até o 10° (décimo) dia do més subseqiiente a
prestagdo dos servicos desde gue apresente os documentos previstos no inciso Il, paragrafo segundo
desta clausula, no prazo ali definido, e ainda, os comprovantes de entrega de vale-transporte
assinados pelos funcionérios da empresa alocados nos postos de trabalho e cépia analitica da
relac@o do pagamento dos salérios através de crédito em conta bancaria.

Paragrafo Sexto: Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela Administragdo, o valor devido deverd ser acrescido de atualizagido financeira, e
sua apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que o0s
juros de mora seréo calculados a taxz e 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6%(seis por cento) ao
ano, mediante aplicacio da seguinte formula:

I=(TX/100)
365

onde:

|= indice de atualizagao financeira:

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM=1xN x VP, onde:

EM = Encargos moratérios:

N = Nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.
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Paragrafo Quatorze: A cada pagamento serdo observadas as retengées de acordo com a legislacéo
€ normas vigentes;

Paragrafo Quinze: Os efeitos financeiros deste contrato iniciar-se-20 na data da Ordem de Inicio das
Atividades.

Paragrafo Dezesseis: Na hipétese de protesto indevido de qualquer titulo podera ser aplicada a
penalidade prevista no inciso VI do paragrafo primeiro da clausula oitava, sem prejuizo das
devidas indenizagdes.

Paragrafo Dezessete: A UFMG ird verificar, quando da rescisdo contratual, o pagamento pela
Contratada das verbas rescisérias ou a comprovagao de que os empregados serdo realocados em
outra atividade de prestacéo de servicos, sem que ocorra a interrupcio do contrato de trabalho:

I- Até que a contratada comprove o disposto neste paragrafo a Contratante devera reter a
garantia prestada.

Paragrafo Dezoito: Em caso de nio comprovagao pela Contratada do pagamento de salarios dos
seus empregados e encargos trabalhistas, fica a Contratante autorizada a adotar as providéncias
necessérias para garantir o efetivo cumprimento das obrigactes.

Paragrafo Dezenove: A Contratante poderé deduzir do montante da Fatura / Nota Fiscal, o valor da
multa, que possa a vir a ser aplicada pela prestagdo dos servigos fora do prazo estabelecido. Uma
vez adotados os procedimentos administrativos cabiveis, se julgada procedente a defesa da
Contratada, o valor deduzido sera devolvido.

CLAUSULA SEXTA: DA REPACTUACAO

Os valores pactuados serdo fixos e irreajustaveis nos 12 (doze) primeiros meses, a contar da data do
orgamento a que a proposta se referir, sendo permitida, apds esse prazo, a repactuagéo desde que
seja observado o interregno minimo de um ano, mediante demonstragao analitica da variagdo dos
componentes dos custos do confrato, devidamente formalizada e justificada.

Paragrafo Primeiro: O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado
da data limite para apresentacio das propostas constante do instrumento convocatério para os
insumos e da data do acordo, convengéo ou dissidio coletivo de trabalho o equivalente, vigente a
época da apresentagdo da proposta, para a variagdo dos custos decorrentes da mao de obra e
estiver vinculada as datas-base destes instrumentos, na forma do paréagrafo 2° do artigo 37 da IN 02,
alterada pelas INs 03, 04 e 05/2009 do MPOG, combinado com o artigo 38 da mesma Instrugao
Normativa, incorporada das alteragées reiromencionadas.

Paragrafo Segundo: Nas repactuacdes subseqtientes a primeira, a anualidade sera contada a partir
da data do fato gerador que deu ensejo a Gltima repactuacéo.

Paragrafo Terceiro: As repactuacées serdo precedidas de solicitagio da Contratada, acompanhada
de demonstracio analitica da alteracao dos custos, por meio de apresentacéo da planilha de custos e
formagao de precos ou do novo acordo, convencgdo coletiva ou dissidio coletivo que fundamenta a
repactuacao, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuacao.

Paragrafo Quarto: E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacao, de beneficios néo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva.

Paragrafo Quinto: Quando da solicitag@o da repactuagéo, esta somente sera concedida mediante a
comprovacéio pela Contratada do aumento dos custos, considerando-se:

Do
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Paragrafo Sétimo: A Contratante reserva-se o direito de ndo efetivar o pagamento se, no ato da
atestagao pelo executor do contrato, os servicos ndo estiverem sendo prestados de acordo com o
proposto, aceito e contratado.

Paragrafo Oitavo: A Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
eventuais multas ou indenizacdes devidas pela Contratada, nos termos do contrato. Havendo erro na
nota fiscal/fatura, ou outra circunstanria que desaprove a liquidagao da despesa, a mesma ficara
pendente e o pagamento sustado, até que a Contratada providencie as medidas saneadoras
necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, quaisquer 6nus por parte da Contratante:

I- Se, por qualqguer motivo alheio & vontade da Contratante, for paralisada a prestagdo dos
servicos, o periodo correspondente nao gerard obrigacdo de pagamento.

Paragrafo Nono: Qualquer atraso ocorrido na apresentagdo dos documentos por parte da
Contratada importard em prorrogacéo automatica de seu vencimento, sem prejuizo do pagamento do
saldrio de seus empregados.

Paragrafo Dez: Em razdo da Simula n.? 331 do Tribunal Superior do Trabalho para garantia do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas advindas deste contrato os valores provisionados para
pagamento das férias acrescido de 1/3 constitucional, 132 salario e rescisdo contratual serdo
depositados pela Administragdo em conta vinculada especifica, que somente serd liberada para o
pagamento direto dessas verbas aos funciondrios, has seguintes condigoes:

I- parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 132% salarios, quando devidos;

Il- parcialmente, pelo valor correspondente as férias aos 1/3 de férias, quando dos gozos de
férias dos empregados vinculados ao contrato;

- parcialmente, pelo valor correspondente aos 13% salarios proporcionais, férias
proporcionais e & indenizagdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando
da demissdo de empregado vinculado ao contrato;

V- ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias;

V- o saldo restante, com a execugdo completa do contrato, apés a comprovagéo, por parte
da empresa, da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao
servigo contratado.

a. Estes faturamentos somente serdo aceitos mediante apresentacdo dos
comprovantes/recibos originais de pagamento acompanhados de copia autenticada
ou copia simples que sera autenticada por servidor.

Paragrafo Onze: Nos termos do inciso Il do artigo 19 da Instrugio Normativa n.® 02/2008, alterada
pela Instrucao Normativa n.? 03/2009, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestio, alterada
pelas IN 03, 04 e 05 a Contratada autoriza a Contratante a fazer a retencao na fatura e o depésito
direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS nas respectivas
contas vinculadas dos trabalhadores(motoristas) da Contratada, observada a legislacédo especifica.

Paragrafo Doze: Nos termos do inciso IV do artigo 19 da Instrucdo Normativa n.® 02/2008, alterada
pela Instrugdo Normativa n.® 03/2009, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, a
Contratada autoriza a Contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos saldrios e
demais verbas trabalhistas aos trabalhadores (motoristas), quando houver falha no cumprimento

dessas obrigagdes por parte da Contratada, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sangbes cabiveis.

Paragrafo Treze: Entende-se como data de pagamento, a da entrega da ordem bancaria no Banco Z
do Brasil S/A. '
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I- Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;
- As particularidades do contrato em vigéncia;
- A nova planilha com a variagao dos custos apresentada;

V- Indicadores seforiais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes;

V- A disponibilidade orgamentaria do érgdo ou entidade contratante.

Paragrafo Sexto: Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

- A partir da ocorréncia do fate gerador que deu causa a repactuacao:

1I- Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuagdes futuras;

- Em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao
envolver revisdo do custo de mao-de-obra em que o proprio fato gerador, na forma de
acordo, convengdo ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensagéo do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuagées futuras;

V- Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que
a motivaram, e apenas em relagio a diferenca porventura existente.

Parigrafo Sétimo: A repactuacio contratual deverd ser pleiteada até a data da prorrogagao
contratual subseqiiente ao acordo, convengéo ou dissidio coletivo, sob pena de preclusao do direito
do contratado de repactuar.

Paragrafo Oitavo: As repactuagées ndo interferem no direito das partes de solicitar, a gualquer
momento, a manutengdo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 65 da
Lein.? 8.666, de 1993.

CLAUSULA SETIMA: DA PRESTACAO DE GARANTIA PARA ASSEGURAR A PLENA
EXECUCAO DO CONTRATO

Paragrafo Primeiro: A contratada devera prestar garantia correspondentes a 5% (cinco por cento) do
valor do contrato, na data da assinatura do contrato, em uma das modalidades previstas abaixo nos
incisos deste pardgrafo, consoante o disposto no art. 56 da lei 8.666/93, a critério da licitante
vencedora.

I- Caucédo, em moeda corrente ou titulos da divida publica;
- Seguro-garantia;
11- Fianca bancaria, prestada por entidade financeira.

Paragrafo Segundo: Caso seja prestada garantia em uma das modalidades descritas nos inciso Il e
Il do paragrafo anterior, a Contratada devera prestar nova garantia ou renova-la na prorrogacéo do
contrato e/ou na repactuagéo se a garantia apresentada inicialmente vencer;

Paragrafo Terceiro: A garantia prestada ser4 liberada ou restituida apds o cumprimento definitivo do /z/
objeto deste contrato e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente. '

0
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CLAUSULA OITAVA: DAS PENALIDADES

Paragrafo Primeiro: O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela
Contratada, sobretudo quanto as obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicagao,
pela Contratante, de sangdes administrativas previstas no art. 7¢ da Lei n.2 10.520, bem como, no que
couber, nos art. 86 e 87 da Lei 8.666/93. Ainda pelo inobservancia das condicdes estabelecidas para
0 servigo objeto deste Contrato serdo aplicadas as seguintes penalidades:

I- Adverténcia;
II- Impedimento de licitar e contratar com a UFMG, por até 5 (cinco) anos;

- Multa diaria de 1% (um por cento) por dia de atraso na manutencio dos veiculos, aplicada
sobre o valor anual de cada equipamento;

V- Declaragdo de inidoneidade para licitar com a Administragio Publica, sancao esta de
competéncia exclusiva do Ministro do Estado, podendo a reabilitagdo ser requerida apos 2
(dois) anos de sua aplicagéo;

V- Multa de até 20% (vinte por cento) do valor total da obrigagio pela ndo aceitagdo da Nota
de Empenho, dentro do prazo de validade da proposta, pela no assinatura do contrato no
prazo estabelecido pela Contratante ou pela ndo prestacao do servico;

VI- Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor da fatura pelo protesto indevido do titulo;

VII- Caso seja observado o descumprimento do contrato (inclusive guanto ao horario de
partida das viagens), ocorrera a aplicacio de multa a ser aplicada sobre o valor mensal, a
qual sera descontada do vs!3r relativo ao préximo pagamento a ser efetuado de acordo
com os percentuais definidos nas alineas “ a" a “c” deste inciso.

a) Multa de 2,5% (sob o valor total da obrigagdo) quando houver até trés
irregularidades no més.

b) Entre quatro a sete irregularidades no més, sera aplicada a multa de 5% sob o valor
total da obrigagao.

€) Multa de 10% (sob o valor total da obrigagdo) quando houver mais de sete
irregularidades no més.

VIIl-  Descredenciamento junto ao SICAF pelo periodo de até (cinco) anos.

Paragrafo Segundo: Quando aplicada no ltimo més de prestagdo dos servigos (multa) e o
pagamento tiver sido realizado, a multa devera ser depositada, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas, ha conta da Contratante, pela Contratada, mediante guia de recolhimento a ser
fornecida pelo DLO/UFMG Reiterados descumprimentos das cldusulas contratuais ensejardao na
rescisdo contratual;

Paragrafo Terceiro: As sangbes previstas nos incisos Il e IV do Paragrafo Primeiro desta clausula
poderao ser aplicadas, também, nas hinileses de que trata o art. 88 da Lei n® 8.666/93;

Paragrafo Quarto: Previamente a aplicagéo das penalidades mencionadas neste item, a contratada
sera notificada por escrito, garantindo-se-lhe ampla defesa;

Paragrafo Quinto: A aplicagio de uma das penalidades previstas nesta Cldusula ndo exclui a
possibilidade de aplicagio de outras;

Paragrafo Sexto: A Contratada estara sujeita, ainda, as penalidades previstas no artigo 7° da Lei
10.520, de 17/07/2002. Zid
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Paragrafo Sétimo: As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores (SICAF).

CLAUSULA NONA: DA RESCISAO/DIREITOS DA ADMINISTRACAO

Ocorrendo as situagdes previstas nos arts. 77 e 78 da Lei n° 8666/93, o presente Contrato podera ser
rescindido na forma prescrita nos arts. 79 e 80 da mesma Lei.

Paragrafo Primeiro: A inexecucdo total ou parcial do Contrato, prevista no Art. 77 do referido
diploma legal, enseja sua rescisdo, com as seguintes consegqiiéncias contratuais:

l- Aplicagéo das penalidades previstas na Clausula Sexta:
- Execugio da garantia contratual (se houver);

- Retengdo dos créditos decorrentes do Contrato, até o limite dos prejuizos causados a
Administracao;

V- Ressarcimento & UFMG da diferenca entre o valor anteriormente pactuado e o de um
novo que venha a ser ajustado.

Paragrafo Segundo: Se houver associagio da Contratada com outra empresa, assim como, cessio
ou transferéncia, total ou parcial, fuséo, cisdo ou incorporacao a outrem, o contrato que advier desta
Licitagdo somente podera ter continuidade, mediante as seguintes condicoes:

I- Que o fato seja formalizado & Contratante, mediante documentos comprobatérios, para
que o contrato seja aditivado;

Il- Que sejam mantidas, pela empresa derivada dessa modificacdo e que venha a ser
responsavel pelos servigos ora contratados, todas as condigbes contratuais avengadas
inclusive as que foram exigidas para habilitagao, condigbes de prestacdo dos servicos,
pagamento, etc.

CLAUSULA DEZ: DA OBRIGAGAO DE MANTER AS CONDICGES DE PARTICIPACAO OU DE
HABILITACAO E QUALIFICAGAO EXIGIDAS NA LICITACAO

A Contratada obriga-se a manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes ora assumidas, todas as condigbes para participagdo ou habilitagdo e qualificagdo
exigidas na licitacéo.

CLAUSULA ONZE: DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente instrumento terd vigéncia de 12 (doze) meses a partr da data designada pela
Administracao para inicio das atividades:

Paragrafo Unico: Havendo necessidade e interesse da administragao, que deverdo ser previamente
justificados, o prazo de vigéncia constante no “Caput® desta clausula, podera ser prorrogado,
havendo acordo entre as partes, até o limite previsto em lei, mediante a celebragio de termo aditivo.

CLAUSULA DOZE: DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas advindas deste Contraio correm por conta da verba de servigos de terceiros 339039 e
programa de trabalho 087072.

Paragrafo Unico: Nos exercicios seguintes, as despesas correrdo a conta de dotacbes %
orgamentarias préprias, consignadas nos respectivos Orgamentos-Programa, ficando a Contratante
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obrigada a apresentar, no inicio de cada exercicio, a respectiva Nota de Empenho estimativa e,
havendo necessidade, emitir Nota de Empenho complementar, respeitada a mesma classificagdo
orcamentaria.

CLAUSULA TREZE: DA VINCULACAO DO CONTRATO

Este Contrato rege-se pelas normas estipuladas na Lei n.2 8.078 de 11/09/1 990, Lei n.2 10.520, de
17/07/2002; da Lei Complementar n.2 123, de 14/12/2006; dos Decretos n.”® 2.271 de 07/07/97; 3.555
de 08/08/2000; do Decreto 3.722, de 09/01/01; alterado pelo Decreto 4.485 de 25/11/02; do 5.450 de
31/05/05 e do Decreto 7.892, de 25 de janeiro de 2013, Decreio 8.250 de 23 de maio de 2014 e,
ainda, a Instrugdo Normativa de n.? 02 de 30/04/2008 do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestao alterada pela IN 03 de 15/10/2009, IN 04 de 11/11/2009, IN 05 de 18/12/2009 e,
subsidiariamente, da Lei n.° 8.666, de 21/06/1993, vinculando-se as instrugdes contidas no Pregao
Eletrénico SRP n°015/2015 e a proposta apresentada pela Contratada.

CLAUSULA QUATORZE: DOS ANEXOS

Fazem parte integrante deste contrato, os anexos do Pregao Eletrdnico n° 015/2015 e a proposta da
contratada.

CLAUSULA QUINZE: DA PUBLICACAQ

A Contratante providenciara a publicacdo do extrato do presente Contrato, decorrente da prestagio
dos Servigos, nos termos da Lei.

CLAUSULA DEZESSEIS: DO FORO

Por forga do disposto no Art. 109, Inriss | da Constituicdo Federal, o Foro da Justiga Federal Segdo
Judicidria Minas Gerais serd competente para dirimir ddvidas e/ou gquestdes resultantes de

interpretagdes e/ou execucio do presente Contrato.
E por estarem justos e contratados, assinam o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e /
validade. 7/

Belo Horizonte, 02 de dezembro de 2015

Professor\]uime Arturo Ramirez

Reitor da UFMG

,/// ,///’vs-v
Gustavo Rodrigues de Moura

Diesel Mais Transporte e Equipamentos Lida EPP
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ANEXO |

DLO - DIVISAO DE TRANSPORTES
QUADRO DE HORARIO E ITINERARIO DO ONIBUS

HORARIO VALIDO APENAS PARA PERIODO LETIVO

05/06|07|08|09(10|11|12(13|14|15|16|17|18|19|20|21|22
40/20|00|20]|00(40(20(00|20|00|30|10|30|10|00|30(20(10*
40 40 50 50 50*

ESCOLA DE MUSICA — BELAS ARTES — CRECHE — CENTRO PEDAGOGICO — FAE— SETORIAL | —
GEOCIENCIAS — ENGENHARIA — PRAGA DE SERVIGOS — BBLIOTECA UNNVERSITARIA — RETORIA — CAD
1- ICB— BIOTERIO CENTRAL - FARMACIA - VETERINARIA — ODONTOLOGIA — ESTAGAO ECOLOGICA —
EEFFTO — AV. PRESIDENTE CARLOS LUZ (EM FRENTE MAG DONALD'S) — VETERINARIA — AV. G— AV.
ANTONIO ABRAHAO CARAN— UNID. Il (SAST/FUNDEP/CPPDI) — UNID. ADM. I

(DAP/DRCA/DRH/COPEV E/PROJETO MANUEL ZAO/EDUCAGAO A DISTANCIA/ESTUDOS
TRANSCIPLINARES/ESTUDOS DE CRIMINA LIDA DE E SEGURANGA/ESTUDOS SOBRE ENSINO SUPERIOR E
FOLITICAS PUBLICAS) — CENTRO DE MUSICALIZAGAO INFANTIL — UA5 - DIVISA O DE
MATERIAIS/ALMOXA RIFA DO/PATRIMONIO/DLO — ESCOLA DE MUSICA.

“ Néo atende a Unidade Administrativa It

LINHA 1

Minuto §
o

Hora|05/06)|07 (08|09 | 10|11 (12|13 |14(15|16|17|18|19]| 20| 21|22
LINHA2 | 8 50|25/00(20|40|20|00|25(00|20|00|30(15|00|20|10|00[30*

35|55 40 45 40 40
ESCOLA DE MUSICA —BELAS ARTES — CAD 2 - LETRAS — CENCIA DA INFORMACAO — FAFICH — FACE—
REITORIA - PRACA DE SERVICOS — BIBLIOTECA UNIVERSITARIA — RETORIA — UNID. ADM. Il
(DAP/DRCA/DRH/COPEV E/PROJETO MANUELZACO/EDUCAGAO A DISTANCIA/ESTUDOS
TRANSCIPLINARES/ESTUDCS DE CRIMINA LIDADE E SEGURANGA/ESTUDOS SOBRE ENSING SUPERIOR E
POLITICAS PUBLICAS) - UNID. Il (SAST/FUNDEP/CPPDI) — AV. ANTONIO ABRAHAO CARAM — CENTRO
ESPORTIVO — VETERINARIA — AV. PRESIDENTE CARLOS LUZ (EM FRENTE MAG DONA LD'S) — EEFFTO —
ODONTOLOGIA — ESTACAO ECOLOGICA — VETERINARIA — FARMACIA — SETORIAL Il — FISICA — ENG.
ELETRICA (CPDE) — CNEN/CDTN - — COLEGIO TEGNICO — QUIMICA — ICEX- ENGENHARIA — GEOCIENCIAS —
SETORIAL |- FAE -~ CENTRO PEDAGOGICO — CREGHE — BELAS ARTES — ESCOLA DE MUSICA.

“Néaeo atende & Unidade Administrativa Il

LINHA 2 |Hora|05|06|07|08 |09 (10|11 [12[13[14]15] 16|17 18|19|20| 21|22
Atendimento 35 40 00 30

Gravura do
Curso Artes
Visuais
ESCOLA DE MUSICA —BELAS ARTES — SAD2 - LETRAS — CIENCIA DA INFORMACAO — FAFICH— FACE—
REITORIA - PRACA DE SERVICOS — BIBLIOTECA UNNVERSITARA — REITORIA - UNID. ADM. Il

Minuto

TRANSCIPLINARES/ESTUDOS DE CRIMINALIDADE E SEGURA NGA/ESTUDOS SOBRE ENSINO SUPERIOR E
POLITICAS PUBLICAS) - UNID. II (SAST/FUNDEP/CPPDI) — AV. ANTONIO ABRAHAQ CARAM— AV. DAS
PALMERAS — ALAMEDAS DO JACARANDAS — AV. CHAFFIR FERRERA — AV. OTACILIO NEGRAO DE
LIMA — AV. CE.. OSCAR PASCOAL - CENTRO ESPORTIVO — VETERINARIA — AV. PRESIDENTE CARLOS
LUZ (EM FRENTE MAC DONALD'S) — EEFFTO — ODONTOLOGIA — ESTACAO ECOLOGICA — VETERINARIA —
FARMACIA — SETORIAL Il - FiSICA — ENG. ELETRICA (CPDE) — CNEN/CDTN - COLEGIO TECNICO — QUIMICA
— ICEX- ENGENHARIA — GEOCIENCIAS — SETORIAL | — FAE — CENTRO PEDAGOGICO — CRECHE — BELAS
ARTES — ESCOLA DE MUSICA.

(DAP/DRCGA/DRH/COPEV E/PROJETO MANUELZAQ/EDUCACAQ A DISTANCIA/ESTUDOS|
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DLO - DIVISAO DE TRANSPORTES

QUADRO DE HORARIO E ITINERARIO DO ONIBUS

Hora|06|07|08|09]|10(11[|12[13[14[15[16|17[18[19([20[21

LINHA 3 | £ [oo[20[10[20[00[30[50[50[40[50[50[40[30[30[20[30

= (40 50

ESCOLA DE MUSICA — BELAS ARTES — CRECHE — CENTRO PEDAGOGICO — FAE— SETORIAL |—
GEOGIENCIAS — ENGENHARIA — PRACA DE SERVICOS — BIBLIOTECA UNIVERSITARIA — RETORIA — CAD 1
— ICB — BIOTERIO CENTRAL - FARMACIA - VETERINARIA — ODONTOLOGIA — ESTACAO ECOLOGICA —
EEFFTO - AV. PRESIDENTE CARLOS LUZ (EM FRENTE MAC DONALD'S) — VETERINARIA — AV. C— AV.
ABRAHAO CARAN— LNID. Il (SAST/FUNDEP/CPPDI) — UNID. ADM. lll {DAP/DRCA/DRH/COPEVE/PROJETO
MANUELZAO/EDUCAGAO A DISTANCIA/ESTUDOS TRANSCIPLINARES/ESTUDOS DE CRIMINALIDADE E
SEGURANCA/ESTUDOS SOBRE ENSINO SUPERIOR E POLITICAS PUBLICAS) — REITORIA — RUA PROF.
EDUARDO M. GUMARAES - FAFICH - CiENCIA DA INFORMAGAQ — LETRAS — BELAS ARTES — ESCOLA
DE MUSICA.

LINHA 3 20 50 5040|330

Atendimento
BHtec

Minuto

ESCOLA DE MUSICA — BELAS ARTES — CRECHE— CENTRO PEDAGOGICO — FAE — SETORIAL 1=
GEOCIENCIAS — ENGENHARIA — PRAGA DE SERVIGOS — BBLIOTECA UNVERSITARIA — BETORIA — CAD1
- ICB — BIOTERIO CENTRAL - — FARBMACIA - VETERINARIA — ODONTOLOGIA — ESTAGAO ECOLOGICA —
EEFFTO — USIMINAS — RUA PROF. JOSE VIEIRA MENDONGA (ENGENHO NOGUEIRA) - BH TEG— AV,
PRESIDENTE CARLOS LUZ (EM FRENTE MAC DONALD'S) — VETERNARIA — AV. C— AV. ABRAHAQ
CARAM— UNID. ADM. Il (SAST/FUNDEF/CPPDI) — UNID. ADM Il (DA P/DRCA/DRH/COPEY E/PROJETO
MANUEL ZAO/EDUCAGAO A DISTANCIA/ESTUDOS TRANSCIPLINA RES/ESTUDOS DE CRIMINALIDADE E
SEGURANCA/ESTUDOS SOBRE ENSING SUPERIOR E POLITICAS PUBLICAS) — RETORIA — RUA PROF.
EDUARDO M. GUIMARAES - FAFICH - CIENGIA DA INFORMAGAO — LETRAS — BELAS ARTES — ESCOLA
DE MUSICA.

Hora|06 (07|08 [09[10(11[12[13[14[15[16[17[18[19[20[21[22
LINHA 4 % 10[30(10 ool20[00 40[20|00(20(30 20%
> [50 50 40 40

ESCOLA DE MUSICA — BELAS ARTES - LETRAS — CIENCIA DA INFORMAGAO — FAFICH — PRACA DE
SERVICOS - BIBLIOTECA UNIVERSITARIA — REITORIA — CAD 1 — ICB - BIOTERIO CENTRAL — FARMACIA —
VETERINARIA — ESTACAO ECOLOGICA ODONTOLOGIA — EFFFTO — (RETORNO USIMINAS) — EEFFTO —
ODONTOLOGIA — ESTAGAO ECOLOGIGA — VETERNARIA — FARMAGIA — SETORAL |l — ICEX —
GEOCIENCIAS — SETORIAL | — FAE — CENTRO PEDAGOGICO — CRECHE — BELAS ARTES — ESCOLA DE
MUSICA

“Nio atende a Unidade Administrativa i
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DLO - DIVISAO DE TRANSPORTES

QUADRO DE HORARIO E ITINERARIO DO ONIBUS

a|05)|06|07|08|09|10|11|12|13|14|15|16|17|18|19|20|21[22
30 20

Ho

=

LINHA 4

ATENDIMENTO
CURSO DESIGN
DE MODA

Minuto

|
ESCOLADE MUSICA— LETRAS — CIENCIADA IN FORMAGCAO — FAFICH — PRACA DE SERVICOS
— BIBLIOTECA UNIVERSITARIA— REITORIA— UAII - UAIl — AV. ANTONIO ABRAHAO CARAN —
AV. DAS PALMEIRAS — AV. CEL.JOSE DIAS BICALHO — RUA DAS LATANIAS — RUA LEOPODINA
DOS PASSOS — AV. PRESIDENTE ANTONIO CARLOS - AV. ANTONIO ABRAHAO CARAM- UNID.
Il (SAST/FUNDEP/CPPDI) - REITORIA- CAD 1 — ICB - BIOTERIO CENTRAL — FARMACIA —
VETERINARIA - ESTACAO ECOLOGICA - ODONTOLOGIA — EEFFTO — (RETORNO USIMINAS) —
ODONTOLOGIA - ESTAGAO ECOLOGICA— VETERINARIA — FARMACIA — SETORIAL Il — ICEX—
GEOCIENCIAS — SETORIAL | — FAE — CENTRO PEDAGOGICO — CRECHE — BELAS ARTES —
ESCOLADE MUSICA.

05(06|07|08(09(10[11[12[13[14[15[16[17[18[19]20[21[22
LINHA 5 50 30 10 40

ATENDIMENTO
DEM Al

g

Minuto

FORTE APACHE— BELAS ARTES — CAD 2 - LETRAS — CIENGIA DA INFORMACAO — FAFICH— FACE—
RETORIA - PRAGA DE SERVICOS — BIBLIOTECA UNNERSITARIA — RETORIA — UNID. ADM. Il

(DA P/DRCA/DRH/COPEV E/PROJETO MANUELZACO/EDUCAGAO A DISTANCIA/ESTUDOS

TRANSCIPLINA RES/ESTUDOS DE CRIMINALIDADE E SEGURANCA/ESTUDOS SOBRE ENSINO SUPERIOR E
POLITICAS PUBLICAS) - UNID. Il (SAST/ UNDEF/CPPDI) — AV. ANTONIO ABRAHAO CARAM— CENTRO
ESPORTIVO — VETERINARIA — AV. PRESIDENTE CARLOS LUZ (BM FHB\I'!'EMACDONALDS) EEFFTO -
ODONTOLOGIA — ESTACAO ECOLOGICA — VETERNARIA — FARMAGIA — SETORIAL II— FISICA — ENG.
ELETRICA (CPDE) — CNEC/CDTN - — COLEGIO TECNICO — QUIMICA — ICEX- ENGENHA RIA — GEOCIENCIAS —
SETORIAL |- FAE — CENTRO PEDAGOGICO — CRECHE — BELAS ARTES — FORTEAPACHE

ESTES QUADROS PODERAO SOFRER ALTERACOES DE HORARIOS E OU ITINERARIOS
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LOGISTICA DE SUPRIMENTOS ADMINISTRAGAO
E SERVICOS OPERACIONAIS

DLO - DIVISAO DE TRANSPORTES
QUADRO DE HORARIO E ITINERARIO DO ONIBUS

HORARIO VALIDO APENAS PARA PERIODO DE FERIAS

Hora|05)|06(07)|08(09(10|11(12|13[14|15[16|17|18|19|20
LINHA2 | & [50]25]|35(20[40|20(00([25|00(20[00[30[15[00[20(10

55 50 45 40 40
ESCOLA DEMUSICA — BELAS ARTES — CAD 2 - LETRAS — CIENCIA DA INFORMAGAO — FAFICH — FACE —
REITORIA - PRACA DE SERVICOS — BIBLIOTECA UNIVERSITARIA — REITORIA — UNID. ADM. il
(DAF/DRCA/DRH/COPEV E/PROJETO MANUELZAO/EDUCAGAO A DISTANGIA/ESTUDOS

TRANSCIPLINA RES/ESTUDOS DE CRIMINALIDA DE E SEGURANCA/ESTUDOS SOBRE ENSINO SUPERIOR E
POLITICAS PUBLICAS) - UNID. Il (SAST/FUNDER/CPPDI) — AV. ANTONIO ABRAHA O CARAM — CENTRO
ESPORTIVO — VETERINARIA — AV. PRESIDENTE CARLOS LUZ (EM FRENTE MAC DONALD'S) — EEFFTO—
ODONTOLOGIA — ESTAGAO ECOLOGICA — VETERINARIA — FARMACIA — SETORIAL II— FISICA — ENG.
ELETRICA (CPDE) — CNEN/CDTN - — COLEGIO TECNICO — QUIMICA — ICEX- ENGENHA RIA — GEOCIENCIAS —
SETORIAL |- FAE— CENTRO PEDAGOGICO — CRECHE — BELAS ARTES — ESCOLA DE MUSICA.

ESTE QUADRO PODE SOFRER ALTERAGAO DE HORARIO E / OU ITINERARIO

Hora |06 (07|08|09[10(11[12(13[14[15[16[17[18[19(20
00 [20* 10|20 00 [ 30 [50*[ 50 [ 40 | 50 |50*(40*|30*[ 30 [ 20
40 50

ESCOLA DEMUSICA — BELAS ARTES — CRECHE — CENTRO PEDAGOGICO — FAE — SETORIAL |—
GEOCIENCIAS — ENGENHARIA — PRAGA DE SERVICOS — BIBLIOTECA UNIVERSITARIA — REITORIA — CAD 1
— ICB — BIOTERIO CENTRAL - FARMAGIA - VETERINARIA — ODONTOLOGIA — ESTAGAO ECOLOGICA —
EEFFTO — AV. PRESIDENTE CARLOS LUZ (EM FRENTE MAC DONALD'S) — VETERINARIA — AV. G- AV.
ABRAHAO CARAN— UNID. Il (SAST/FUNDEP/CPPOI) — UNID. ADM. Ii (DA P/DRCA/DRH/COPEV E/PROJETO
MANUELZAO/EDUCAGAO A DISTANCIA/ESTUDOS TRANSCIPLINA RES/ESTUDOS DE CRIMINALIDADE E
SEGURANGA/ESTUDOS SOBRE ENSINO SUPERIOR E POLITICAS PUBLICAS) — REITORIA — RUA PROF.
EDUARDO M. GUMARAES - FAFICH— GIENCIA DA INFORMA GAO — LETRAS — BELAS ARTES — ESCOLA

DE MUSICA.
* ATENDIMENTO ABHTEC /

ESTE QUADRO PODE SOFRER ALTERAGAO DE HORARIO E/ OU ITINERARIO

LINHA 3

Minuto
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DLO - DIVISAO DE TRANSPORTES

QUADRO DE i#ORARIO E ITINERARIO DO ONIBUS

HORARIO VALIDO APENAS PARA OS SABADOS

LINHA Hora 5 6 7 8 9 |10 | 11 | 12 13 14 15 16 | 17 18

Circula g 30 | 30" | 30" | 30* | 30 [ 30 | 30 | 30" | 30* | 30 | 30 | 30* | 30* | 30*
f =

somente =

no Sabado

ESCOLA DE MUSICA — BELAS ARTES — CREGHE — GENTRO PEDAGOGICO — FAE — SETORIAL | —
GECCIENCIAS — ENGENHARIA — PRAGA DE SERVICOS — BIRLIOTECA UNIVERSITARIA — REITORIA —
CAD 1 - ICB ~ BIOTERIO CENTRAL - FARMACIA - VETERINARIA — ODONTOLOGIA — ESTAGAO
ECOLOGICA — EEFFTO — AV. PRESIDENTE CARLOS LUZ (EM FRENTE MAC DONALD'S) — VETERINARIA
— AV. G~ AV. ABRAHAO CARAN — UNID. Il (SAST/FUNDEP/CPPDI) — UNID. ADM. III
(DAP/DRCA/DRH/COPEVE/PROJETO MANUELZAQ/EDUCAGAQ A DISTANCIA/ESTUDOS
TRANSCIPLINARES/ESTUDOS DE GRIMINALIDADE E SEGURANGA/ESTUDOS SOBRE ENSINO
SUPERIOR E POLITICAS PUBLIGAS) - REITORIA — RUA PROF. EDUARDO M. GUIMARAES - FAFICH —
CIENCIA DA INFORMAGAO — LETRAS — BELAS ARTES — ESCOLA DE MUSICA.

*Nao atende a Unidade Administrativa lll

o
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PLANILHA UFMG
CUSTOS FIXOS
ITEM CUSTO UNITARIO COEFICIENTE RS$/VEICULO/PERIODO
Pessoal Operagio 38.397,13
Motorista 1.972,40 10,0000 19.724,00
Adicional Noturno 1,79 704,0000 1.262,34
Enc. Sociais 20.986,34 67,97% 14.264,56
Seguro de Vida 5,50 10,0000 55,00
Plano Odontoldgico 11,58 10,0000 115,80
Plano Salde 155,73 10,0000 1.557,30
Vale Alimentacdo 259,23 10,0000 2.592,30
Vale Transporte -118,34 10,0000 -1.183,44
Uniforme 0,92 10,0000 BA7
Deprecia¢do GO0.000,00 0,002380952 1.428,57
Remunerac3o Capital ' 2.057,14
Rem. Veiculo 600.000,00 0,003428571 2.057,14
: IPVA 1.4753,60 5,0000 616,50
Seguro Obrigatdrio 396,45 5,0000 165,20|
Tx Licenciamento 77,60 5,0000 32,33
Seg. Contra Ter/Fianca 50,00 5,0000 250,00
DESPESAS FIXAS 2.500,00
Pessoal Administrativo 1.500.00
Pessoal Manutengdo 560,00
Outras Despesas 500,00
TOTAL/VE‘CULO/MES 45.446,88
Custo com Uniformes
DESCRICAO Q1D DURABILIDADE VALOR VALOR MENSAL
Calga Sacial 2 12 2,00 0,33
Camisa Social 2 12 2,00 0,33
Sapato 1 12 2,00 0,17
Jaqueta 1 24 200 0,08
TOTAL MENSAL 0,92
Vale Transporte
Valor Unitario L
n2 passagens/més 7521
% desconto trabalhador 6,00%
Custo Mensal (118,34)




Mddulo 4 - Demonstragdo dos Encargos Sociais

Submédulo 4.1 - Encargos Previdencidrios e FGTS
A |INSS 20,00%
B FGTS 8,00%
C SESC 1,5G%
D [sEnac 1,50%
E SEBRAE {,60%
F INCRA 0,20%
G |Saldrio Educagdo 2,56%
H  [Riscos Ambientais do Trabalho - RATXFAP 1,50%
Totaldo Grupo A —>|  35,80%
Submédulo 4.2 - 13° Salario
A |132Salario §,33%
SUBTOTAL 8,33%
B |Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 132 Saldrio 2,98%
TOTAL 11,31%
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade
A |Afastamento Maternidade 0,00%
B Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre Afastamento Maternidade 0,00%
TOTAL 0,00%
Submédulo 4.4 - Provisdo para Rescisio
A [Aviso Prévio Indenizade 1,64%
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,13%
€ |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 4,00%
D Aviso Prévio Trabalhado 0.400%
E |Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00%
F Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 2,00%
TOTAL 5,77%
Submddulo 4.5 - Custo de Reposic3o de Profissional Ausente
A Férias B,33%
B |Adicional de Férias 2,78%
€ |Auséncia por Doenga 0,00%
D Licenga Paternidade 0,00%
E  |Auséncias Legais 0,00%
F__|Auséncias por Acidente de Trabalho 0,00%
G |Outros (Especificar) 6,00%
SUBTCTAL 11,11%
H |Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre Custo de Reposicao 3,98%
TOTAL|  15,09%
Quadro Resumo - Médulo 4 - Encargos Trabalhistas
4.1 |Encargos Previdenciario e FGTS 35,80%
4.2 |132 saldrio 11,31%
4.3 |Afastamento Materinidade 0,00%
4.4 |[Custo de Rescisdo 5,77%
4.5 |Custe de Reposicio de Profissional Ausente 15,09%
4.6 |Outros (Especificar)
TOTAL 67,97%




PLANILHA UFMG

CUSTOS FIXOS
TEM CUSTO UNITARIO COEFICIENTE R$/VEICULO/PERIODO
Pessoal Operagdo 75.559,42
Motorista 1.872,40 14,0000 27.613,60
Adicional Noturno Motorista 1,79 14,0000 25,10
Agente 870,82 14,0000 12.192,88
Adicional Noturno Agente 0,79 14,0000 11,08
Enc. Sociais 39.842,67 65,21% 25.982,08
Seguro de Vida 5,50 28,0000 154,00
Plano Odontolégico 11,59 28,0000 324,52
Plano Satde 155,73 28,0000 4.360,44
Vale Alimentagio 259,23 28,0000 7.258,44
Vale Transporte -170,60 14,0000 -2.388,39
Uniforme 0,92 28,0000 25,67
Depreciacio 0,00 0,002380952 0,00
Remuneracdo Capital 0,00
Rem. Veiculo 0,00 0,003428571 0,00
I'P'VA 1.479.60 7,0000 863,10
Seguro Obrigatdrio 396,49 7,0000 2.775,43
Tx Licenciamento 77,60 7,0000 543,20
Seg. Contra Ter/Fianca | 50,00 7,0000 ~ 350,00
DESPESAS FIXAS 0,00
Pessoal Administrativo 0,00
Pessoal Manutencdo 0,00
Qutras Despesas 0,00
TOTAL/VEICULO/MES 80.091,15
Custo com Uniformes
DESCRICAQ Qrp DURABILIDADE VALOR VALOR MENSAL
Calga Social 2 12 2,00 0,33
Camisa Social 2 12 2,00 0,33
Sapato 1 12 2,00 0,17
Jaqueta 1 24 2,00 0,08
TOTAL MENSAL 0,92
Vale Transporte Motorista
Valor Unitaric #
n? passagens/més 75,21
% desconto do trabalhador 6,00%
Custo Mensal (118,34)
Vale Transporte Agente
Valor Unitario .
n2 passagens/més 75,21
% desconto do trabalhador 6,00%
Custo Mensal (52,26)




Mddulo 4 - Demonstragdo dos Encargos Sociais

Submédulo 4.1 - Encargos Previdencidrios e FGTS

A INSS. 20,00%
B FGTS B,G0%
C  |SESC 1,50%
D SENAC 1,00%
E SEBRAE 0,60%
F INCRA 6,20%
G Saldrio Educagdo 2,50%
H Riscos Ambientais do Trabalho - RATXFAP 1,50%
Total do Grupo A —> 35,30%
Submédulo 4.2 - 132 Saldrio
A 138 Saldrio 8,33%
SUBTOTAL 8,33%
B |Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 132 Salario 2,94%
TOTAL 11,27%
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade
A Afastamento Maternidade C,00%
8 Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre Afastamento Maternidade 0,00%
TOTAL 0,00%
Submédulo 4.4 - Provisdo para Rescisdo
A |Aviso Prévio Indenizado 1,64%
B |Incidéncia do FGTS scbre Aviso Prévio Indenizado 0,13%
€ [Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 4,00%
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,00%
E |Incidéncia do Submdédulo 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00%
F__ [Multa do FGTS do aviso prévio indenizado C,80%
TOTAL|  5,77%
Submédulo 4.5 - Custo de Reposigio de Profissional Ausente
A Férias 8,33%
B Adicional de Férias 2,78%
C  |Auséncia por Doenga 0,005
D Licenca Paternidade ¢,00%
E  |Auséncias Legais 6,00%
F  |Auséncias por Acidente de Trabalho 0,68%
G |Outros (Especificar) 0,00%
SUBTOTAL 11,11%
H  |incidéncia do Submédulo 4.1 sobre Custo de Reposicao 1,76%
TOTAL 12,87%
Quadro Resumo - Médu! % - Encargos Trabalhistas
4.1 |Encargos Previdencidrio e FGTS 35,30%
4.2 |132Salario 11,27%
4.3 |Afastamento Materinidade 0,00%
4.4 |Custo de Rescis3o 5,77%
4.5 |Custo de ReposicSo de Profissional Ausente 12,87%
4.6 |Outros (Especificar)
TOTAL 65,21%
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CUSTO KM RODADO ANUAL-ESTRUTURA DE CUSTOS - CAMPUS PAMPULHA

ITEM R$/ANO MARGEM DE CONTRIBUICAO (%)
CUSTO DIRETO 172.269,48 14,42%
CUSTO INDIRETO 545.362,54 45,66%
MARGEM DE LUCRO _ _ 476.577,90 39,91%
TOTAL SEM TAXAS : 1.194.309,92 100,00%
PIS 0,65%
COFINS 3,00%
ISSON 5,00%
QUTROS (Especificar) 2,00%
TOTAL DOS IMPOSTOS 8,65%
TOTAL GERAL ANO C/ IMPOSTOS il 1.307.400,02
CUSTO / KM 8,0295 1.307.400,02

CUSTO KM RODADO ANUAL-ESTRUTURA DE CUSTOS - INTERCAMPIS E MORADIAS

ITEM RS/ANO MARGEM DE CONTRIBUICAQ (%)

CUSTO DIRETO 75.445,98 7,26%
CUSTO INDIRETO 961.093,83 92,53%
MARGEM DE LUCRO 2.108,79 0,20%
TOTAL SEM TAXAS i 1.038.648,60 100,00%
PIS 0,65%
COFINS 3,00%
ISSQN 5,00%
OUTROS (Especificar) 0,00%
TOTAL DOS IMPOSTOS 8,65%
TOTAL GERAL ANO C/ IMPOSTOS _ 1.136.999,02

CUSTO / KM 15,9445 1.136.999,02
| CUSTO ESTIMADO TOTAL / KM | 2.444.399,04 |
|Item 1 - Valor estimado mensal CAMPUS PAMPULHA I 108.950,00 I

Ilt_ern 2 - Valor estimado mensal INTERCAMPIS E MORADIAS l 94.749,92 I




