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Processo n° 23072.033151/2015-91

Pregdo Eletrénico SRP n° 015/2015

CONTRATON? 022/2015 QUE FIRMAM A UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE COLETIVO, NO CAMPUS PAMPULHA, PARA
ALUNOS, PROFESSORES, SERV:i0ORES TECNICO-ADMINISTRATIVO E COMUNIDADE
UNIVERSITARIA EM GERAL

A Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG, autarquia de regime especial, CNPJ
17.217.985/0001-04, com endereco na Avenida Presidente Anténio Carlos, 6.627, Pampulha - Belo
Horizonte/MG, neste ato denominada CONTRATANTE,por intermédio do Departamento de
Logistica de Suprimentos e de Servicos Operacionais - UASG 153254 - Administragao Geral,
representadapelo Reitor Professor Jaime Arturo Ramirez, Carteira de Identidade n.° M-295.941 e
CPFn.° 554.155.556-68e a empresa Diesel Mais Transporte e Equipamentos Lida EPP - CNPJ:
07.532.851/0001-24, com enderego na Rua 28 de Setembro, n.2 575 - Bairro Esplanada - Belo
Horizonte/MG - CEP: 30280-050, neste ato representada por seu sécio administrador, Gustavo
Rodrigues de Moura, Carteira de Identidade n.° 5.692.789 SSP/MG CPF n.2 869.594.506-59,
resolvem firmar o presente Contrato, sujeitando-se as normas da Lei n.° 8.078 de 11/09/1990, Lei
n.° 10.520, de 17/07/2002; da Lei Complementarn.° 123, de 14/12/2006; do Decretos n.° 2.271, de
07/07/97; do Decreto n.° 3.555, de 08/08/2000; do Decreto n.° 3.722, de 09/01/01; alterado pelo
Decreto n.° 4.485, de 25/11/02; do Decreto n.° 5.450, de 31/05/05 e do Decreto n.° 7.892, de
23/01/13, 8.250 de 23/05/2014 e, ainda, da Instrugao Normativa do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestao de n.° 02, de 3/04/2008, alterada pela IN MPOG n.2 03, de 15/10/2009; da IN
MPOG n.* 04, 11/11/2009, da IN MPOG n.2 05, de 18/12/2009,e IN 06/2013 e, subsidiariamente, da
Lei n.° 8.666, de 21/06/1993; observadas, ainda, as condigées estipuladas neste Instrumento, no
Edital, nos Anexos que o integram e as clausulascontratuais seguintes:

CLAUSULAPRIMEIRA: DO OBJETO

Constitui objeto registro de Prego para a eventual contratagéo de empresa especializada para aPrestagao de servicos detransporte terrestre coletivo, para atendimento aosalunos, professores,servidores técnico - administrativos e comunidade universitaria com as seguintes exigéncias minimasdos veiculos a serem utilizados na execugao dos servicos, na forma e condig6es estipuladas nesteInstrumento e nos Anexos que o integram:

Categoria I - Onibus urbanos novos ou seminovos com elevadores, com no maximo até 5 (cinco)anos, com portas de acesso de passageiros na parte dianteira, central e traseira do veiculo edispositivo de freio na porta, com Capacidade minima para 40 passageiros assentados e 35passageiros em pé, em perfeitas condig6es de uso e atendendo a todas as normas do Cédigo deTransito Brasileiro e demais normas que disciplinam o transporte coletivo urbano no municipio deBelo Horizonte.

Paragrafo Primeiro: Serao locados 162.825,60 Km (cento e sessenta e dois mil, oitocentos evinte e cinco ponto seis quilémetros) rodados, por 6nibus urbano com elevador, categoria |, desegunda a sabado,para atendimento ao CAMPUS PAMPULHA,localizado na Avenida PresidenteAnt6énio Carlos 6627, Belo Horizonte - Minas Gerais, exceto feriados; de acordo com Anexo | eParagrafo Segundo da Clausula Segunda deste contrato.Total: 5 (cinco) 6nibus.
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CLAUSULA SEGUNDA: DAS CONDICGES DA PRESTACAO DE SERVICOS

Osservigos ora contratados reger-se-4o em conformidade com 0 exposto nesta Clausula:

Paragrafo Primeiro: E vedado A Contratada subcontratar, no todo ou em parte, os servicos a ela
adjudicados;

Pardgrafo Segundo: Os servicos, objeto do presente contrato, dar-se-Ao de acordo com as
condig6es a seguir discriminadas:

I- A prestacao dos servigos envolve a alocagao, pela Contratada, de veiculos, motoristas e
demais insumos necessarios para prestar os servigos de transporte coletivo para a
comunidadeuniversitaria;

Il- Osservigos serao prestados de acordo com ositinerarios e horarios previstos no Anexo |
do edital, que poderdoseralterados (exclusdo ou inclusao) conforme determinagées da
Divisdo de Transportes DITRA/DLO/UFMG;

III- A Contratada devera oferecertodaa infraestrutura para a manutengao énibus urbano que
atenderao as demandas da UFMG, nositinerarios e horarios definidos no Anexo|.

Iv- O elevadordo veiculo sera acionado pelo operador “motorista”;

V- Apdés a ordem deinicio dos servigos, deverdo ser disponibilizados pela contratada o
numerode viagens, dias e quilémetros conformedefinidos nas alineas abaixo:

a) Linha “1” - horariose itinerarios conforme Anexo|

Total de quilémetros por viagem: 8,0 km

Tempoestimado para o percurso: 40 minutos

Ndmero deviagenspordia: 23

b) Linha “2” - horarios e itinerarios conforme Anexo |

Total de quilémetros por viagem: 8,0 km

Tempoestimado para o percurso: 35 minutos

Numero de viagenspordia: 24

c) Linha “2” - Atendimento ao Curso de Gravura — horarios e itinerarios conforme
Anexo |

Total de quilémetros por viagem: 2,5

Tempo estimadopara 0 percurso: 10 minutos

Numero de viagenspordia: 4

d) Linha “3”- horariose itinerarios conforme Anexo |

Total de quilémetros por viagem: 7,5 km

Tempoestimado para o percurso: 30 minutos

Ndmero deviagenspordia: 18

e) Linha “3”- Atendimento ao BH-TEC — horarios

e

itinerarios conforme Anexo | J,Total de quilémetros por viagem: 2,5 km
Jib

Tempoestimado para o percurso: 10 minutos

Numero de viagens: 5
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f) Linha “4”- horariose itinerarios conforme Anexo|

Total de quilémetros por viagem: 6,2 km

Tempoestimado para o percurso: 30 minutos

Numero de viagens: 16

g) Linha “4”- Atendimento Curso Design de Moda — horariose itinerarios conforme
Anexo |

Total de quilémetros por viagem: 3,5 km

Tempoestimado para 0 percurso: 15 minutos

Numero de viagens: 2

h) Linha “5” - Atendimento Exclusivo DEMAI - hordrios e itinerarios conforme
Anexo |

Total de quilémetros por viagem: 8 km

Tempoestimado para 0 percurso: 35 minutos

Numerode viagens por dia: 4

i) Linha “2”- (exclusivo noperiodo de férias e recesso) horariose itinerarios conforme
Anexo |

Total de quilémetros por viagem: 8,0 km

Tempoestimado para 0 percurso: 35 minutos

Numero de viagenspordia: 21

j) Linha “3” - (exclusivo para periodo de férias e recesso) horarios e itinerarios
conforme Anexo|

Total de quilémetros porviagem: 7,5

Tempoestimado para o percurso: 30 minutos

Numero de viagenspordia: 18

k) Linha “3” - (exclusivo para periodo de férias e recesso) Atendimento BHTEC -
horariose itinerarios conforme Anexo|

Total de quilémetros por viagem: 2,5

Tempoestimado para 0 percurso: 10 minutos

Numero deviagenspordia: 5

}) Linha “3” - Circula aos sabadoshorariose itinerarios conforme Anexo |

Total de quilémetros por viagem: 7,5 km

Tempoestimado para o percurso: 30 minutos

Numero de viagenspordia: 14

Paragrafo Terceiro: A contratada devera disponibilizar 6nibus urbano com elevadores, novos
ou semi-novos, com no maximo 05 (cinco) anos de uso, em perfeitas condigdes de uso e
atendendoa todas as normas do Cédigo de Transito Brasileiro e demais normas quedisciplinam o
transporte coletivo urbano no municipio de Belo Horizonte.
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Paragrafo Quarto: Contratada devera fornecer veiculos urbanos, com elevador, com capacidade

minima para 40 passageiros sentados e 35 passageiros em pé, além de portas de acesso de

passageiros a parte dianteira, central e traseira do veiculo e com dispositivo de freio de porta;

Paragrafo Quinto: Osveiculos disponibilizados deverao ter pintura de cor clara e estar devidamente

identificado com a logomarca da UFMGnoitinerario eletrénico e, no interior de cada veiculo, devera

ter afixado o quadro de horarios;

Paragrafo Sexto: O(s) veiculo(s) devera(4o) atender a Legislacdo ambiental - CONAMA;

|- As emiss6es de gases e poluentes dos veiculos devem estar enquadradas nos padrées minimos
exigidos pelas legislagdes de protegdo ambiental;

Paragrafo Sétimo: O(s) veiculo(s) devera(Ao) possuir descarga posicionada para cima conformeLei
Municipal 4.495 de 9 de junho de 1986;

Paragrafo Oitavo: O(s) veiculo(s) devera(4o) atender as Normas e Legislacdes que tratam de
reservas de espaco e assentos;

Paragrafo Nono: O(s) veiculo(s) devera(40) ser equipados com tacégrafo eletrénico digital;

Paragrafo Dez: Osservigos serdo prestados no periodo de segunda a sexta-feira, exceto feriados;

Paragrafo Onze: No periodo de férias escolares e recessocircularao as Linhas 2 e 3 nos horarios e
itinerarios definidos no Anexo|.

Paragrafo Doze: Aos sabadoscirculara a Linha 3, nos horariose itinerarios definidos no AnexoI.

Paragrafo Treze: A prestagao de servicos da “LINHA 5 - Atendimento exclusivo DEMAI”- sera
para transporte dos funcionarios da manutengao pertencentes ao Departamento de Manutengao e
Infra Estrutura - DEMAI/UFMG - Campus Pampulha, de segundaa sexta-feira da seguinte forma:
 

Horarios Manha Motivo
 

Saida (Forte Apache) 7h50min

|

Distribuig&o dos funciondrios nos locais de trabalho (unidades e
Orgaos administrativos) da UFMG.
 

Saida (Forte Apache)

|

11h30min

|

Recolhimento dos  funciondrios nas unidades e d6rgaos
administrativos da UFMG e desembarcar no Forte Apache.   
 

 

Horarios Tarde Motivo
 

Saida (Forte Apache)

|

13h10min Distribuigao dos funcionarios nos locais de trabalho (unidades e
6rgéos administrativos) da UFMG.
 

Saida (Forte Apache)

|

16h40min

|

Recolhimento dos funcionarios nas unidades e Orgaos
administrativos da UFMG e desembarcarno Forte Apache.    
 

I- Para distribuigao dos funcionarios nas unidades/érgaos, estarao aguardando no Ponto
Final (Forte Apache).

Il- Para recolhimento dos funcionarios nas unidades/6rgaos, estaréo aguardando nos pontos
de paradados6nibusinterno.

I- O ponto de partida e chegada das viagens sera sempreenfrente ao Forte Apache.

Paragrafo Quatorze: A Contratada devera, em até 05 (cinco) dias do inicio dos servicos,inteirar-se
das normas de funcionamento das Unidades, quais sejam: atividades especificas executadas noambito das Unidades, hordrios de funcionamento para 0 publico interno e externo, eventos e outras VieProgramacoes que exijam esquemasespeciais Para a prestagao dosservigos.   
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Pardgrafo Quinze: A Contratada devera fornecer, no ato de assinatura do contrato, numero de

registro no DER (Departamento de Estrada e Rodagem) e também o termo de responsabilidade

atestando as condigdes dos veiculos disponibilizados para a prestagéo dos servicos, a cada 120

(cento ) dias.

Paragrafo Dezesseis: A Contratante, a qualquer momento, podera alterar excluir e ou incluir

itinerarios e horarios conforme sua necessidade;

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA E
CONTRATANTE

Paragrafo Primeiro: Sao Obrigagées e Responsabilidades da Contratada:

Na hipotese de ocorrer durante qualquer viagem, impossibilidade deutilizagdo do(s)
veiculo(s), por motivo de defeito de qualquer natureza,indisponibilidade ou acidente, a
CONTRATADA se obrigard a providenciar a imediata substituigéo por veiculo(s)
similar(es) ou superior(es), sem nenhum custo adicional para a UFMG,ficando por conta
da CONTRATADAtoda e qualquer providéncia a ser tomada com relagdo ao(s)
veiculo(s) indisponibilizado(s), sob pena das sancéesprevistas na Lei 8.666/93;

Destinar veiculo(s) em bom estado de conservagao, com ano de fabricagao superior a
2010 (5 anos).

a. Os veiculos automotores utilizados na prestagdo dos servigos deverao atender aos
limites maximosde ruidos fixados nas Resolugdes CONAMA n° 1, de 11/02/1993, e n°
272, de 14/09/2000, e legislagao correlata.

b. Os veiculos automotores utilizados na prestagdo dos servigos deverao atender aos
limites maximos de emiss4o de poluentes provenientes do escapamento fixados no
ambito do Programa de Controle da Poluigdo do Ar por Veiculos Automotores -
PROCONVE,conforme Resolugées CONAMA n° 18, de 06/05/1986, e n° 315, de
29/10/2002, e legislagao correlata”

VI-

VII-

VIII-

Designar motoristas uniformizados e devidamente habilitados para o transporte de
passageirose ainda tratar os passageiros com polidez e educacao;

Assegurar a qualidade do servico prestado

Designar para o servigo veiculo limpo (aspirado e lavado, interna e externamente),
dedetizado, com a manutengdo preventiva e corretiva em dia e a documentagao
obrigatoria 4 disposigdo do contratante e das autoridades responsaveis pela fiscalizagao.

Escalar para os servigos moioristas devidamente habilitados na categoria exigida pelo
Cédigo Nacional de Transito, portando Carteira Nacional de Habilitagao valida e sem
restrigdes.

A CONTRATADAsera responsavel pela manutengao do(s) vefculo(s), fornecimento de
combustivel, motorista, encargos sociais e trabalhistas, bem como todos e quaisquer
6nus decorrentes da execucao do contrato;

Osveiculos disponibilizados para a Prestagao dos servicos deverado estar devidamente
identificados com a logomarca da UFMGnoitinerario eletrénico e, no interior de cada
veiculo, deverd ter afixado 0 quadro de horarios;

O(s) veiculo(s) devera (ao) estar Ccoberto(s) por seguro obrigatério e, também, seguro dos
veiculos contra terceiros e por danos pessoais e materiais, por conta da CONTRATADA,

~~
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XI-

XIl-

XIll-

XIV-

XV-

XVI-

XVII-

XVIII-

XIX-

XX-
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O pagamentoporinfragées de transito sera de responsabilidade da CONTRATADA;

O(s) motorista(s) deverd (ao) ser legalmente habilitado(s), com carteira de habilitagdo

devidamente atualizada e compativel com a categoria, bem como com osrespectivos

exames médicos em dia;

A Contratada deverd fornecer, no ato de assinatura do contrato, termo de
responsabilidade atestando as condigdes dos veiculos disponibilizados para a prestacdo
dosservicos, a cada 120 (cento e vinte) dias e o numero deregistro no DER;

No caso de ocorréncia de acidentes de transito envolvendo os veiculos da Contratada,
devera ser providenciada, obrigatoriamente, ocorréncia policial e pericia técnica para
apurar as responsabilidades;

A Contratada devera comunicar, porescrito, 4 Divisao de Transportes (DITRA), qualquer
dano ou avaria a bens da Universidade, porventura ocasionados por seus veiculos ou
motoristas, ficando obrigada ao ressarcimento dos prejuizos causados, desde que
comprovadoa culpa ou dolo da Contratada/motorista;

Os ressarcimentos devidos pela Contratada, motivados por ocorréncias ou acidentes de
transito de sua responsabilidade, seréo efetuados apés comunicagao da UFMG e
debitadosno faturamento mensal;

A Contratada devera providenciar seguro contra acidentes pessoais, para todos os
usuarios dos servigos ora contratados. No ato de assinatura do Contrato, a Contratada
deveré apresentar cépia autenticada do documento de comprovacao do seguro, nos
termosda legislagdo vigente;

O(s) veiculo(s) deverd(ao) possuir descarga posicionada para cima conforme Lei
Municipal 4.495 de 9 de junho de 1986;

O(s) veiculo(s) deve(m) atender as Normas e Legislagées que tratam de reservas de
espago e assentos;

O(s) veiculo(s) devera(ao) ter tacdgrafo eletrénico digital;

A Contratada, além do fornecimento da mao-de-obra, necessaria a perfeita execugao dos
servigos, obriga-se a:

a) Responsabilizar-se integralmente pelos Servigos contratados, nos termos da legislacado
vigente;

b) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irao prestar os servicos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias,
tendo fungoes profissionais legalmente registradas, conformelegislacao vigente;

c) Manterdisciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, apdsnotificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela
UFMG;

d) Fornecer e manter seu pessoaluniformizado, considerando o clima da regiao, identificando-
Os através de crachds, com fotografia recente;

XXI- Os empregados da Contratada deverao zelar pela boa conservacdo do patriménio da
Contratante. A Contratada sera responsabilizada por danos causados ao patriménio da
Universidade ou de terceiros, decorrentes de negligéncia ou inadequagao dos servicos;
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XXIl- A Contratada devera encaminhar semanalmente, a Divisdo de Transportes do

DLO/UFMG,os discos de tacégrafo para conferéncia do cumprimento dos horarios e

numero de viagens, conforme Anexo|.

XXIll-_ A Contratada deverd permitir a fixagao de painéis de acrilico para divulgacdo de
campanhas e eventos institucionais promovidos pela UFMG, conforme especificacdo
fornecida pela BHTrans:

a) Suporte de cartaz - especificagdes técnicas:

- quadro em policarbonatocristal ou similar com 650mm dealtura por 440mm de largura;

- espagamento de 2mm entre o anteparo e o quadro depolicarbonato para colocacdo do
cartaz;

-abertura na parte superior e corte circular com diametro de 50mm nocentro do quadro.

a.1)O suporte devera ser instalado em dois locais nos veiculos a saber:

- 01 un. posicionada no anteparo atras do posto de comando do motorista, voltado para o
salao traseiro;

- 01 un. posicionada no anteparo defronte ao posto de cobranga, voltado para o salao
traseiro.

a.2)Os suportes seraoutilizados para colocagdo de jornal interno ou mesmo cartazes de
divulgagao de eventos ou campanhasinstitucionais promovidas pela UFMG.

Paragrafo Segundo: Sao Obrigagéese Direitos da Contratante:

I- Naoobstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos
os servigos, a UFMGreserva-se 0 direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagao sobre os
servigos, diretamente ou por prepostos designados;|

Il- A Contratante se reserva 0 direito de vistoriar e avaliar, sempre que julgar necessario, os
veiculos utilizados na prestaco dos servigos, podendo, a seu critério, solicitar a
substituigao dos veiculos que nao apresentarem condicées satisfatérias;

IIl- A Contratante fornecera os periodos de férias A Contratada, de acordo com o calendario
académico oficial fornecido pelo Departamento de Registro e Controle Académico
(DRCA);

Iv- A Contratante reserva-se o direito de estabelecer os controles necessarios para o
acompanhamento, fiscaiizacéo e aferigéo da prestagaéo dos servigos, bem como
promover alteragdes nas execugdes das tarefas, cabendo A Contratada cumprir as
determinagées da Contratante;

V- Quando exigido pela legislagdo, a Contratada devera obter todo e qualquer tipo de
licengajunto aos érgaosfiscalizadores e concessionarios de servigos pUblicos;

Vi- Durante a vigéncia do contrato, a Contratada nao podera alegar a nao disponibilidade de
Peas ou veiculos de reposicdo, ou ainda da mao de obra necessaria para prestacdo dos
servigos contratados, sob pena de serem aplicadas as penalidades previstas;

VIl- A Contratante se reserva no direito de solicitar a substituicdo do motorista, mediante
justificativa plausivel.
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Vill- A Contratante ao receber os discos de tacégrafo dos veiculos da Contratada, realizara a
leitura dos discos, da seguinte forma:

a) sera confrontado o disco de tacégrafo com o quadro de horario, Anexo |, para

confirmagao de que todasas viagensforam realizadas e os hordrios cumpridos.

CLAUSULA QUARTA: DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DO
CONTRATO

Paragrafo Unico: Naoobstante a Contratada ser a unica e exclusiva responsavel pela execucao de
todos os servigos, a Contratante reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude desta responsabilidade, exercer, por meio de servidor a ser designado apésa assinatura do
Contrato, na forma do Art. 67 e 73 da Lei 8.666/93 e do art. 62 do Decreto n2 2.271/1997, o mais
amplo e completo acompanhamentoe Fiscalizagaéo da execucao do Contrato. Tal conduta consiste na
verificagao da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios de
forma a assegurar o perfeito cumprimento das clausulas contratuais, o qual, em nomeda Contratante,
podera adotar as medidas necessarias para tal finalidade, sem que de qualquer formarestrinja a
responsabilidade da Contratada, cabendo-lhe:

I Adotar instrumentos de controle, que compreendam a mensuragado dos seguintes
aspectos:

a. Avaliar os resultados alcangados em relacdo a Contratada, com a verificagao do
cumprimento dos prazos e da qualidade demandada, conforme estabelecido neste
Instrumento;

b. Avaliar os recursos humanos empregados, em fungao da quantidade e da formacdo
profissional exigidas;

c. A qualidade e a quantidade dos recursos materiais utilizados;

d. O cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do Contrato, dentre outras,
previstas nosincisos|, Il, Ill do paragrafo 5° do artigo 34, da IN 2 do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao.

e. Avaliar a adequagao dos servicos prestadosA rotina de execucao estabelecida;

f. A satisfagao do publico usuario.

II- Conferir, diariamente, quais os motoristas estado prestandoservicos.

IIl- Verificar se os empregados estao cumprindo a risca a jornadade trabalho.

Iv- Exigir que a empresa apresente cépias das folhas de ponto dos empregados por ponto
eletrénico ou meio que nao seja padronizado (Sumula 338/TST), a fim de comprovar o
numero dedias e horas trabalhados efetivamente.

V- Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicgao de empregado da
Contratada que estiver sem uniforme ou cracha, que impega, embarace ou dificulte a
Fiscalizagéo da UFMG ou que esteja atuando de forma inconveniente;

VI- Solicitar 4 Contratada, em prazo razoavel que sera fixado, relatérios necessarios ao bom
acompanhamentoe fiscaliz 0 dos servigos,tais como:relatérios de faltas, relatérios de
transferéncias, relatérios de afastamentos médicos, relatérios de férias, quadro de Kfempregados,etc., os quais deveraoestar condizentes com a realidade; fo
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VIl- Promovero registro das ocorrénciasverificadas por meio de formulario especifico, officio

ou outro meio eletrénico (inclusive fax ou e-mail), adotando, tempestivamente, todas as

providéncias necessarias ao bom andamento dos servigos, conforme disposto nos §§ 1°

e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993;

VIII- Quando exigido pela legislagao, a Contratada devera obter todo e qualquertipo de
licengajunto aos érgaosfiscalizadores e concessionarios de servicos publicos;

IX- Emitir pareceres em todos os atos da UFMGrelativos a execugdo do Contrato, em

especial aplicagado de sangées alteragdes do Contrato.

X- A fiscalizagao dos servigos sera exercida pela DITRA/DLO/UFMG e DEMAI, na forma do
art. 67 da Lei Federal 8.666/93, por meio servidor a ser designado apds a assinatura do
Contrato, que podera ser substituido a qualquer tempo em caso de impedimento;

XI- Naforma do § 5° do art 34 da IN 02/2008 na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacgdes
trabalhistas e sociais nas contratagdes continuadas com dedicagao exclusiva dos
trabalhadores da contratada, exigir-se-4, dentre outras, no caso de empresas regidas
pela Consolidagao das Leis Trabalhistas as seguintes comprovacées:

a) no primeiro més da prestagao dos servigos, a contratada deverd apresentar a seguinte
documentagao:

a.1. relagaéo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigao no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicagao dos responsaveis técnicos pela execucgao dosservigos, quandofor o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execugaodosservigos, quandofor 0 caso, devidamente assinada pela contratada; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servicos;

b) entrega até o dia trinta do més sequinte ao da prestagao dos servigos ao setor responsavel pela
fiscalizagao do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificagao da
regularidade dos mesmos no Sistema de Cadastro de Fornecedores - SICAF: b.1. prova de
regularidaderelativa 4 Seguridade Social; (Inclufdo pela Instrugao Normativa n? 6, de 23 de dezembro
de 2013)

b.2. certidao conjuntarelativa aostributos federais e a Divida Ativa da Unido;

b.3. certid6es que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

b.4. Certidao de Regularidade do FGTS - CRF: e (Incluido pela Instrug&o Normativa n° 6, de 23 de
dezembro de 2013)

b.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas- CNDT;(Incluido pela Instrugdo Normativa n° 6, de
23 de dezembro de 2013)

c) entrega, quandosolicitado pela Administragado, de quaisquer dos seguintes documentos:c.1.
extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragao
contratante;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que
conste como tomador 0 6rgao ou entidade contratante;

Vn
c.3. cépia dos contracheques dos empregadosrelativos a qualquer més da prestagao dos servigos foou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depésitos bancarios;
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c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentagao, entre

outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengdo ou acordocoletivo de trabalho,

relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado; e

c.5. comprovantes de realizagéo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidosporlei ou pelo contrato;

d) entrega da documentagaoabaixo relacionada, quandoda extingao ou rescisdo do contrato, apds 0
Ultimo més de prestaco dos servigos, no prazo definido no contrato:

d.1. termos de resciséo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados,quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuig&o previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisées
contratuais;

d.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e

d.4. exames médicos demissionais dos empregadosdispensados.

CLAUSULAQUINTA: DO PREGO, CONDICGOES DE PAGAMENTO:

Pardgrafo Primeiro: A presente contratacdo esta estimada em R$ 1.307.400,00 (um milhao,
trezentos e sete mil e quatrocentos reais), a serem pagos em parcelas mensais estimadas em
R$108.950,00 (centoe oito mil, novecentos e cinquentareais).

I- Durante a vigéncia contratual, incluindo as possiveis prorrogac6es, sera respeitado o
calendario do respectivo ano da prestacao dos servicos, sendo apurado, mensalmente, o
numero de quilémetros radados de cadalinha em operagao, para efeito de pagamento
das obrigagées na forma prevista abaixo:

a. A Contratante recebera osdiscos de tacdgrafo dos veiculos da Contratadae realizara
a leitura dos referidos discos em confronto com o quadro de horario, anexo |, para
confirmacao de que todas as viagens foram realizadas e os horarios cumpridos.

b. A quilometragem doitinerdrio das viagensfoi objeto de mensuragao pela Divisdo de
Transportes do DLO/UFMG,assim, o total de quilémetros rodados sera obtido por
meio da multiplicagao do numerode viagens pela quilometragem doitinerdrio de cada
linha.

Paragrafo Segundo: O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentagdéo de uma nota
fiscal/fatura pela contratada onde os servicos foram prestados.A notafiscal/fatura sera devidamente
atestada pela Administragao, conforme disposto nos arts. 73 da Lei n.2 8.666, de 1993, observado o
disposto no art. 36 da instrugéo normativa n.2 02, de 30/04/2008 do MPOGalterada pela IN 03 de
15/10/2009,IN 04 de 11/11/2009,IN 05 de 18/12/2009 e Os seguintes procedimentos:

I- O pagamento, mediante a emissdo de ordem bancaria, sera realizado desde que a
contratada efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento das exigénciaslegais,
principalmente no que se refere as reteng6estributarias;

Il- A nota fiscal/fatura devera obrigatoriamente,vir acompanhada da Guia de Recolhimento
do INSS, devidamente autenticada, acompanhada da Relagéo dos Trabalhadores
(motoristas) constantes do Arquivo SEFIP relativos ao més imediatamente anterior,
devendoser protocolizadosaté o dia 25 do més dareferida prestac4o dos servicos,a fim
de tornar possivel a apropriagdo tempestiva da despesa. O nao encaminhamento da  
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nota fiscalfatura no prazo supracitado implicaré na incontinenti dilagéo do prazo

assinalado para a realizagéo do pagamento. A apresentagao do aludido comprovante
constitui em condig4oinafastavel a realizagdo do pagamento dosservicos objeto desta
avenga.

Ill- Encaminhamento das informag6estrabalhistas exigidas pela legislacdo, tais como: RAIS
(anual) e CAGED,quando houver admiss&o e/ou demissao de funcionario;

IV- Cumprimento das obrigagdes contidas em convencao coletiva, acordo coletivo ou
sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho;

V- Cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados
(motoristas) vinculados ao Contrato.

Vi- A notafiscal/fatura devera, também, vir acompanhada da relacdo de funcionarios que
prestaram servigos no referido més, bem como, relagdo nominal de funcionarios faltosos
e das devidas coberturas.

Paragrafo Terceiro: Para fins de pagamento sera realizada consulta ao Sistema de Gadastramento
Unificado - SICAF, para a comprovagao de sua regularidade fiscal ou na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aossitios eletronicos Oficiais;

Paragrafo Quarto:A nota fiscal/fatura consignara valores em reais e discriminara:

I- Objeto da prestagdo do Servigo, més a que se refere e o ntimero do processo que deu
origem a contratagao; Prego Eletrénico n.° 015/2015, contrato n.2 22/2015;

Il- Nome / n? do banco, agéncia e niimero da conta-corrente.

Pardgrafo Quinto: O pagamento dos servicos contratados sera efetuado através de crédito bancario
em conta-corrente da Contratada, mensalmente, até o 10° (décimo) dia do més subseqiiente a
prestagao dos servigos desde que apresente os documentos previstos no inciso II, paragrafo segundo
desta clausula, no prazo ali definido, e ainda, os comprovantes de entrega de vale-transporte
assinados pelos funcionarios da empresa alocados nos postos de trabalho e cépia analitica da
relagao do pagamentodossalarios através de crédito em conta bancaria.

Paragrafo Sexto: Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela Administragao, o valor devido devera ser acrescido de atualizagaofinanceira, e
sua apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a data doefetivo pagamento, em que os
juros de mora serao calculados a taxs de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6%(seis por cento) ao
ano, medianteaplicagao da seguinte formula:

1=(TX/100)
365

onde:

|= Indice de atualizagaofinanceira:

‘TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM =1x Nx VP,onde:

  
EM = Encargos moratérios;

N = Numerodedias entre a data prevista para o pagamento e a doefetivo Pagamento;

VP = Valor da parcela ematraso.
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Paragrafo Quatorze: A cada pagamento serao observadasas retencdes de acordo com a legislagao
€ normasvigentes;

Paragrafo Quinze:Osefeitos financeiros deste contrato iniciar-se-4o na data da Ordem deInicio das
Atividades.

Paragrafo Dezesseis: Na hipétese de protesto indevido de qualquertitulo podera ser aplicada a
penalidade prevista no inciso VI do paragrafo primeiro da clausula oitava, sem prejuizo das
devidas indenizagées.

Paragrafo Dezessete: A UFMGira verificar, quando da rescisdo contratual, o pagamento pela
Contratada das verbas rescisérias ou a comprovagao de que os empregados serao realocados em
outra atividade de prestagao de servicos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de trabalho;

I- Até que a contratada comprove o disposto neste paragrafo a Contratante devera reter a
garantia prestada.

Paragrafo Dezoito: Em caso de nao comprovagao pela Contratada do pagamento de salarios dos
seus empregados e encargos trabalhistas, fica a Contratante autorizada a adotar as providéncias
necessérias para garantir o efetivo cumprimento das obrigagées.

Paragrafo Dezenove: A Contratante podera deduzir do montante da Fatura / Nota Fiscal, o valor da
multa, que possaa vir a ser aplicada pela prestagao dos servicos fora do prazo estabelecido. Uma
vez adotados os procedimentos administrativos cabiveis, se julgada procedente a defesa da
Contratada, o valor deduzido sera devolvido.

CLAUSULA SEXTA: DA REPACTUACAO

Osvalores pactuadosserdofixose itreajustaveis nos 12 (doze) primeiros meses, a contar da data do
orgamento a quea propostasereferir, sendo permitida, apéds esse prazo, a repactuagao desde que
seja observado 0 interregno minimo de um ano, mediante demonstragao analitica da variagdo dos
componentesdoscustos do contrato, devidamente formalizada e justificada.

Paragrafo Primeiro: O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado
da data limite para apresentagdo das Propostas constante do instrumento convocatério para os
insumos e da data do acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a
época da apresentacdo da proposta, para a variagao dos custos decorrentes da mao de obra e
estiver vinculada as datas-base destes instrumentos, na forma do paragrafo 2° do artigo 37 da IN 02,
alterada pelas INs 03, 04 e 05/2009 do MPOG, combinado com o artigo 38 da mesma Instrugdo
Normativa, incorporada das alteragdes reiromencionadas.

Paragrafo Segundo: Nas repactuagoes subseqiientesa primeira, a anualidade sera contada a partir
da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuagao.

Paragrafo Terceiro: As repactuagées serao precedidas desolicitagao da Contratada, acompanhada
de demonstragdoanalitica da alteragao dos custos, por meio de apresentacao daplanilha de custos e
formacao de pregos ou do novo acordo, convengaocoletiva ou dissidio coletivo que fundamenta a
repactuacao, conformefor a variagao de custos objeto da repactuacao.

Paragrafo Quarto: E vedada a inclusao, por ocasiao da repactuagao, de beneficios nao previstos na
Proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentencanormativa, acordocoletivo ou convengaocoletiva.

Paragrafo Quinto: Quando da solicitagao da repactuagao, esta somente sera concedida mediante acomprovagao pela Contratada do aumento dos custos, considerando-se:

nNH
e
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Pardgrafo Sétimo: A Contratante reserva-se 0 direito de nao efetivar 0 pagamento se, no ato da

atestagdo pelo executor do contrato, os servigos nao estiverem sendo prestados de acordo com o

proposto, aceito e contratado.

Paragrafo Oitavo: A Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a

eventuais multas ou indenizagdes devidas pela Contratada, nos termos do contrato. Havendo erro na

notafiscal/fatura, ou outra circunstancia que desaprove a liquidagao da despesa, a mesmaficard

pendente e o pagamento sustado, até que a Contratada providencie as medidas saneadoras

necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, quaisquer 6nus porparte da Contratante:

I- Se, por qualquer motivo alheio 4 vontade da Contratante, for paralisada a prestagao dos

servicos, 0 periodo correspondente nao gerara obrigacao de pagamentio.

Paragrafo Nono: Qualquer atraso ocorrido na apresentagéo dos documentos por parte da

Contratada importara em prorrogagao automatica de seu vencimento, sem prejuizo do pagamento do

salario de seus empregados.

Paragrafo Dez: Em razao da Stmula n.° 331 do Tribunal Superior do Trabalho para garantia do

cumprimento das obrigagées trabalhistas advindas deste contrato os valores provisionados para

pagamento das férias acrescido de 1/3 constitucional, 13° salario e resciséo contratual serao

depositados pela Administragao em conta vinculada especifica, que somente sera liberada para o

pagamentodireto dessas verbas aos funcionarios, nas seguintes condigdes:

IL parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios, quando devidos;

Il- parcialmente, pelo valor correspondenteasférias aos 1/3 de férias, quando dos gozos de

férias dos empregadosvinculadosao contrato;

Hl- parcialmente, pelo valor correspondente aos 13s salarios proporcionais, férias

proporcionais e a indenizagao compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando

da demissao de empregadovinculado ao contrato;

Iv- ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento dasverbasrescisérias;

V- 0 saldo restante, com a execugao completa do contrato, apds a comprovagao, por parte

da empresa, da quitagao de todos os encargostrabalhistas e previdenciarios relativos ao

servigo contratado.

a. Estes faturamentos somente serao aceitos mediante apresentacdo dos

comprovantes/recibos originais de pagamento acompanhados de cépia autenticada
ou cépia simples que sera autenticada porservidor.

Paragrafo Onze: Nos termosdoinciso II do artigo 19 da Instrugado Normativa n.2 02/2008,alterada
pela Instrugdo Normativa n.° 03/2009, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao,alterada
pelas IN 03, 04 e 05 a Contratada autoriza a Contratante a fazer a retengao na fatura e 0 depésito
direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS nas respectivas
contas vinculadasdostrabalhadores(motoristas) da Contratada, observada a legislagao especifica.

Paragrafo Doze: Nostermos doinciso IV do artigo 19 da Instrugao Normativa n.° 02/2008,alterada
pela Instrugdo Normativa n.° 03/2009, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, a
Contratada autoriza a Contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e
demais verbas trabalhistas aos trabalhadores (motoristas), quando houver falha no cumprimento
dessas obrigagdes por parte da Contratada, até o momento da regularizagao, sem prejuizo das
sangoescabiveis.

Paragrafo Treze: Entende-se como data de Pagamento, a da entrega da ordem bancaria no Banco
do Brasil S/A.

ue
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I- Ospregospraticados no mercado ou em outros contratos da Administracao;

Il- Asparticularidades do contrato em vigéncia;

IIl- A nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

Iv- Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas

publicas ou outros equivalentes;

V- A disponibilidade orgamentaria do érgao ou entidade contratante.

Paragrafo Sexto: Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacg6es terao suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

IL A partir da ocorréncia do fate gerador que deu causa a repactuacao;

Il- Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessaodas préximas repactuacéesfuturas;

Ill- Em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao
envolver reviséo do custo de mao-de-obra em que 0 proprio fato gerador, na forma de
acordo, convengdo ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia_retroativa,
podendoesta ser considerada para efeito de compensacgado do pagamentodevido, assim
comopara a contagem da anualidade em repactuagéesfuturas;

IV- Osefeitos financeiros da repactuacdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que
a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

Pardgrafo Sétimo: A repactuacdo contratual deverd ser pleiteada até a data da prorrogacao
contratual subseqiiente ao acordo, convengao ou dissidio coletivo, sob pena de preclusdo do direito
do contratado de repactuar.

Paragrafo Oitavo: As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutengao do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 65 da
Lei n.° 8.666, de 1993.

CLAUSULA SETIMA: DA PRESTAGAO DE GARANTIA PARA ASSEGURAR A PLENA
EXECUGAO DO CONTRATO

Paragrafo Primeiro: A contratada devera prestar garantia correspondentes a 5% (cinco por cento) do
valor do contrato, na data da assinatura do contrato, em uma das modalidadesprevistas abaixo nos
incisos deste pardgrafo, consoante o disposto no art. 56 da lei 8.666/93, a critério da licitante
vencedora.

I- Caugao, em moedacorrente outitulos da divida publica;

Il- Seguro-garantia;

IIl- Fianga bancaria, prestada porentidadefinanceira.

Paragrafo Segundo:Casoseja prestada garantia em uma das modalidades descritas nos inciso Il e
Ill do paragrafo anterior, a Contratada devera Prestar novagarantia ou renova-la na prorrogagao do
contrato e/ou na repactuagao se a garantia apresentadainicialmente vencer;

Paragrafo Terceiro: A garantia prestada sera liberada ou restituida apds o cumprimento definitivo do Je
objeto deste contrato e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente. .
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CLAUSULAOITAVA: DAS PENALIDADES

Paragrafo Primeiro: O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela
Contratada, sobretudo quanto as obrigagdes e encargossociais e trabalhistas, ensejara a aplicacao,
pela Contratante, de sangées administrativas previstas no art. 7? da Lei n.2 10.520, bem como, no que
couber, nosart. 86 e 87 da Lei 8.666/93. Ainda pelo inobservancia das condigées estabelecidas para
0 servigo objeto deste Contrato serao aplicadas as seguintes penalidades:

I- Adverténcia;

II- Impedimentodelicitar e contratar com a UFMG,por até 5 (cinco) anos;

Ill- Multa didria de 1% (um por cento) pordia de atraso na manutengaodosveiculos, aplicada
sobre 0 valor anual de cada equipamento;

Iv- Declaragao de inidoneidade para licitar com a Administragao Publica, sancdo esta de
competéncia exclusiva do Ministro do Estado, podendo a reabilitagao ser requerida apds 2
(dois) anos de sua aplicagao;

V- Multa de até 20% (vinte por cento) do valor total da obrigagao pela nao aceitagao da Nota
de Empenho,dentro do prazo de validade da proposta, pela nao assinatura do contrato no
prazo estabelecido pela Contratante ou pela nado prestacao do servico;

Vi- Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor da fatura pelo protesto indevidodotitulo;

VIl- Caso seja observado o descumprimento do contrato (inclusive quanto ao horario de
partida das viagens), ocorrera a aplicagdo de multa a ser aplicada sobre o valor mensal, a
qual sera descontada do relativo ao préximo pagamento a ser efetuado de acordo
com os percentuais definidos nas alineas “a” a “c” deste inciso.

 

a) Multa de 2,5% (sob o valor total da obrigagdo) quando houver até trés
irregularidades no més.

b) Entre quatro a seteirregularidades no més, sera aplicada a multa de 5% sob o valor
total da obrigagao.

c) Multa de 10% (sob o valor total da obrigagdo) quando houver mais de sete
irregularidades no més.

VIll-  Descredenciamento junto ao SICAF pelo periodo de até (cinco) anos.

Paragrafo Segundo: Quando aplicada no Ultimo més de Prestacao dos servigos (multa) e o
pagamento tiver sido realizado, a multa devera ser depositada, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas, na conta da Contratante, pela Contratada, mediante guia de recolhimento a ser
fornecida pelo DLO/UFMG Reiterados descumprimentos das clausulas contratuais ensejarao na
rescisao contratual;

Paragrafo Terceiro: As sangéesprevistas nos incisos Il e IV do Paragrafo Primeiro desta clausula
poderdoser aplicadas, também, nas hindéteses de quetrata o art. 88 da Lei n° 8.666/93;

Paragrafo Quarto: Previamente a aplicagao das penalidades mencionadas neste item, a contratada
sera notificada por escrito, garantindo-se-Ihe ampla defesa;

Paragrafo Quinto: A aplicacdo de uma das penalidades previstas nesta Clausula nado exclui a
Possibilidade de aplicagao de outras;

Pardgrafo Sexto: A Contratada estara Sujeita, ainda, as penalidades previstas no artigo 7° da Lei10.520, de 17/07/2002.
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Paragrafo Sétimo: As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores (SICAF).

CLAUSULANONA:DA RESCISAO/DIREITOS DA ADMINISTRACAO

Ocorrendoassituagées previstas nosarts. 77 e 78 da Lei n° 8666/93, o presente Contrato podera ser
rescindido na formaprescrita nos arts. 79 e 80 da mesmaLei.

Paragrafo Primeiro: A inexecugdo total ou parcial do Contrato, prevista no Art. 77 do referido
diploma legal, enseja sua rescisdo, com as seguintes conseqiléncias contratuais:

I- Aplicagao das penalidaces previstas na Clausula Sexta;

Il- Execugao dagarantia contratual (se houver);

Ill- Retengao dos créditos decorrentes do Contrato, até o limite dos prejuizos causados a
Administragao;

Iv- Ressarcimento a UFMGda diferenca entre o valor anteriormente pactuado e o de um
novo que venhaa serajustado.

Paragrafo Segundo: Se houver associagao da Contratada com outra empresa, assim como, cessdo
ou transferéncia, total ou parcial, fusdo, cisao ou incorporagao a outrem, o contrato que advier desta
Licitagao somente poderater continuidade, mediante as seguintes condig6es:

I Que

0

fato seja formalizado a Contratante, mediante documentos comprobatorios, para
que o contrato seja aditivado;

Il- Que sejam mantidas, pela empresa derivada dessa modificagéo e que venha a ser
responsavel pelos servigos ora contratados, todas as condigées contratuais avengadas
inclusive as que foram exigidas para habilitagao, condigées de prestacao dosservicos,
Ppagamento,etc.

CLAUSULA DEZ: DA OBRIGAGAO DE MANTER AS CONDICOES DE PARTICIPACAO OU DE
HABILITAGAO E QUALIFICACAO EXIGIDAS NA LICITAGAO

A Contratada obriga-se a manter, durante toda a execugao do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagées ora assumidas, todas as condigdes para participagao ou habilitagao e qualificagao
exigidasnalicitagao.

CLAUSULAONZE:DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente instrumento tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da data designada pela
Administragao parainicio das atividades:

Paragrafo Unico: Havendo necessidade e interesse da administracao, que deverdo ser previamente
justificados, 0 prazo de vigéncia constante no “Caput” desta clausula, podera ser prorrogado,
havendoacordoentre as partes, até

o

limite previsto em lei, mediante a celebracdo de termo aditivo.

CLAUSULADOZE: DOS RECURSOS ORCGAMENTARIOS

As despesas advindas deste Contraio correm Por conta da verba de servigos de terceiros 339039 e
Programadetrabalho 087072.

Paragrafo Unico: Nos exercicios seguintes, as despesas correrao A conta de dotagdesorgamentarias préprias, consignadas nos respectivos Orgamentos-Programa, ficando a Contratante f
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obrigada a apresentar, no inicio de cada exercicio, a respectiva Nota de Empenhoestimativa e,
havendo necessidade, emitir Nota de Empenho complementar, respeitada a mesmaclassificagao
orgamentaria.

CLAUSULA TREZE: DA VINCULAGAO DO CONTRATO

Este Contrato rege-se pelas normasestipuladas na Lei n.2 8.078 de 11/09/1 990, Lei n.° 10.520, de
17/07/2002; da Lei Complementarn.° 123, de 14/1 2/2006; dos Decretos n.°* 2.271 de 07/07/97; 3.555
de 08/08/2000; do Decreto 3.722, de 09/01/01; alterado pelo Decreto 4.485 de 25/11/02; do 5.450 de
31/05/05 e do Decreto 7.892, de 25 de janeiro de 2013, Decreto 8.250 de 23 de maio de 2014 e,
ainda, a Instrugdo Normativa de n.° 02 de 30/04/2008 do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestéo alterada pela IN 03 de 15/10/2009, IN 04 de 11/11/2009, IN 05 de 18/12/2009 e,
subsidiariamente, da Lei n.° 8.666, de 21/06/1993, vinculando-se as instrugdes contidas no Pregao
Eletr6nico SRP n° 015/2015 e a proposta apresentada pela Contratada.

CLAUSULA QUATORZE: DOS ANEXOS

Fazem parte integrante deste contrato, os anexos do Preg&o Eletrénico n° 015/2015 e a proposta da
contratada.

CLAUSULA QUINZE: DA PUBLICACAO

A Contratante providenciara a publicagao do extrato do presente Contrato, decorrente da prestacao
dos Servigos, nostermosdaLei.

CLAUSULA DEZESSEIS: DO FORO

Porforga do disposto no Art. 109, Incisc | da Constituigao Federal, o Foro da Justica Federal Segao
Judiciaria Minas Gerais sera competente para dirimir duvidas e/ou questées resultantes de
interpretagdes e/ou execucdo do presente Contrato.

E por estarem justos e contratados, assinam 0 presente Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e Vi
validade.

f

Belo Horizonte, 02 de dezembro de 2015

  
ime, Abia Rage

Professor Jaime Arturo Ramirez
Reitor da UFMG

“fff
Gustavo Rodrigues de Moura

Diesel Mais Transporte e Equipamentos Lida EPPbof
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ANEXO I

DLO - DIVISAO DE TRANSPORTES

QUADRODE HORARIOE ITINERARIO DO ONIBUS

HORARIO VALIDO APENAS PARA PERIODO LETIVO

 

 
05 06 07 08 09 10] 11 12} 13} 14] 15| 16] 17] 18| 19] 20] 21] 22
 

LINHA 1 40 20 00 20 00| 40 20 00 20 00 30 10| 30] 10] 00} 30 20 10*
 

Mi
nu
to
.
& o

                   40 40 50 50 50*|
 ESCOLA DE MUSICA — BELAS ARTES — CRECHE— CENTRO PEDAGOGICO - FAE— SETORIAL I
GEOCIENCIAS — ENGENHARIA — PRAGA DE SERVIGOS — BIBLIOTECA UNIVERSITARIA — REITORIA — CAD
1 - ICB— BIOTERIO CENTRAL - FARMACIA - VETERINARIA — ODONTOLOGIA — ESTACGAO ECOLOGICA —
EEFFTO — AV. PRESIDENTE CARLOSLUZ (EM FRENTE MAC DONALD'S) — VETERINARIA — AV. C— AV.
ANTONIO ABRAHAO CARAN- UNID.Il (SAST/FUNDEP/CPPD) — UNID. ADM. Ill
(DAP/DRCA/DRH/COPEVE/PROJETO MANUELZAO/EDUCAGAO A DISTANCIA/ESTUDOS
TRANSCIPLINARES/ESTUDOS DE CRIMINALIDADE E SEGURANCA/ESTUDOS SOBREENSINO SUPERIOR E
POLITIGAS PUBLICAS) — CENTRO DE MUSICALIZAGAO INFANTIL — UAS - DIVISAO DE
MATERIA IS/ALMOXARIFA DO/PATRIMONIO/DLO — ESCOLA DE MUSICA.
 “Nao atende & Unidade Administrativa Il
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      35] 55 40 45 40 40              ESCOLA DE MUSICA — BELAS ARTES — CAD 2 - LETRAS — CIENCIA DA INFORMACAO — FAFIGH — FACE
REITORIA - PRAGA DE SERVICOS — BIBLIOTECA UNIVERSITARIA — REITORIA — UNID. ADM. Ill
(DAP/DRCA/DRH/COPEVE/PROJETO MANUELZAO/EDUCAGAOA DISTANCIA/ESTUDOS
TRANSCIPLINARES/ESTUDOS DE CRIMINALIDA DE E SEGURANCA/ESTUDOS SOBREENSINO SUPERIOR E
POLITICAS PUBLICAS)- UNID. II (SAST/FUNDEP/CPPD) — AV. ANTONIO ABRAHAO CARAM-— CENTRO
ESPORTIVO — VETERINARIA — AV. PRESIDENTE CARLOS LUZ (EM FRENTE MAC DONALD'S) — EEFFTO —
ODONTOLOGIA — ESTACAO ECOLOGICA — VETERINARIA — FARMACIA — SETORIALIl— FISICA — ENG.
ELETRICA (CPDE) — CNEN/CDTN - — COLEGIO TECNICO — QUIMICA — ICEX- ENGENHARIA — GEOCIENCIAS —
SETORIAL|— FAE— CENTRO PEDAGOGICO — CRECHE— BELAS ARTES — ESCOLA DE MUSICA.
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LINHA2 |Hora| 05
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 Atendimento 35 40 00 30Gravura do
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                    ESCOLA DE MUSICA — BELAS ARTES — SAD 2- LETRAS — CIENCIA DA INFORMACAO — FAFICH— FACE—REITORIA - PRAGA DE SERVICOS — BIBLIOTECA UNIVERSITARIA — REITTORIA - UNID. ADM. Ill

TRANSGIPLINARES/ESTUDOS DE CRIMINALIDADE E SEGURANGA/ESTUDOS SOBRE ENSINO SUPERIOR E|POLITICAS PUBLICAS) - UNID. ll (SAST/FUNDEP/CPPD) — AV. ANTONIO ABRAHAO CARAM— AV. DASPALMEIRAS — ALAMEDAS DO JACARANDAS— AV. CHAFFIR FERREIRA — AV. OTACILIO NEGRAODEILIMA — AV. CEL. OSCAR PASCOAL- CENTRO ESPORTIVO — VETERINARIA — AV. PRESIDENTE CARLOSLUZ (EM FRENTE MAC DONALD'S) ~ EEFFTO — ODONTOLOGIA — ESTACAO ECOLOGICA — VETERINARIA —|FARMACIA — SETORIALII— FISICA — ENG. ELETRICA (CPDE) — CNEN/CDTN - COLEGIO TECNICO — QUIMICA~ ICEX- ENGENHARIA — GEOCIENCIAS — SETORIAL I — FAE — CENTRO PEDAGOGICO — CRECHE — BELASARTES — ESCOLA DE MUSICA.

(DAP/DRCA/DRH/COPEVE/PROJETO MANUELZAO/EDUCACAO A DISTANCIA/ESTUDOS| *
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QUADRO DE HORARIO E ITINERARIO DO ONIBUS
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ESCOLA DE MUSICA — BELAS ARTES — CRECHE— CENTRO PEDAGOGICO — FAE— SETORIALI-
GEOCIENCIAS — ENGENHARIA — PRAGA DE SERVIGOS — BIBLIOTECA UNIVERSITARIA — REITORIA — CAD 1
— ICB — BIOTERIO CENTRAL- FARMACIA - VETERINARIA — ODONTOLOGIA — ESTACAO ECOLOGICA —
EEFFTO — AV. PRESIDENTE CARLOS LUZ (EM FRENTE MAC DONALD'S) — VETERINARIA — AV. C— AV.
ABRAHAO CARAN-— UNID.II (SAST/FUNDEP/CPPD)) — UNID. ADM. Ill (DAP/DRCA/DRH/COPEVE/PROJETO
MANUELZAO/EDUCACAO A DISTANCIA/ESTUDOS TRANSGIPLINARES/ESTUDOSDE CRIMINALIDADE E
SEGURANCA/ESTUDOS SOBRE ENSINO SUPERIORE POLITICAS PUBLICAS) — REITORIA — RUA PROF.
EDUARDO M. GUIMARAES - FAFICH— SiNCIA DA INFORMAGAO — LETRAS — BELAS ARTES — ESCOLA
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                    ESCOLA DE MUSICA — BELAS ARTES — CRECHE— CENTRO PEDAGOGICO — FAE— SETORIAL I=
GEOCIENCIAS — ENGENHARIA — PRAGA DE SERVICOS — BIBLIOTECA UNIVERSITARIA — REITORIA — CAD 1
- ICB — BIOTERIO CENTRAL - — FARMACIA - VETERINARIA — ODONTOLOGIA — ESTAGAO ECOLOGICA —
EEFFTO — USIMINAS — RUA PROF. JOSE VIEIRA MENDONCA (ENGENHO NOGUEIRA) - BH TEC— AV.
PRESIDENTE CARLOS LUZ (EM FRENTE MAC DONALD'S) — VETERINARIA — AV. C—AV. ABRAHAO
CARAM— UNID. ADM. Il (SAST/FUNDEP/CPPDI) — UNID. ADM. Ill (DAP/DRCA/DRH/COPEVE/PROJETO
MANUELZAO/EDUCAGAOA DISTANCIA/ESTUDOS TRANSCIPLINA:RES/ESTUDOS DE CRIMINALIDADE E
SEGURA NCA/ESTUDOS SOBRE ENSINO SUPERIORE POLITICAS PUBLICAS) — REITORIA — RUA PROF.
EDUARDO M. GUIMARAES - FAFICH— CIENCIA DA INFORMAGAO — LETRAS — BELAS ARTES — ESCOLA
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ESCOLA DE MUSICA— LETRAS — CIENCIADA INFORMAGAO — FAFICH — PRAGA DE SERVIGOS
— BIBLIOTECA UNIVERSITARIA — REITORIA — UAlll — UAIl — AV, ANTONIO ABRAHAO CARAN —
AV. DAS PALMEIRAS — AV. CEL.JOSE DIAS BICALHO — RUA DAS LATANIAS — RUALEOPODINA
DOS PASSOS— AV. PRESIDENTE ANTONIO CARLOS- AV. ANTONIO ABRAHAO CARAM- UNID.
Il (SAST/FUNDEP/CPPD)) - REITORIA- CAD 1 —ICB - BIOTERIO CENTRAL — FARMACIA—
VETERINARIA -— ESTACAO ECOLOGICA- ODONTOLOGIA— EEFFTO — (RETORNOUSIMINAS) —
ODONTOLOGIA— ESTAGAO ECOLOGICA-— VETERINARIA — FARMACIA— SETORIALIl — ICEX—
GEOCIENCIAS — SETORIAL|— FAE —- CENTRO PEDAGOGICO — CRECHE — BELAS ARTES —
ESCOLA DE MUSICA.
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 ATENDIMENTO.
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  FORTE APACHE— BELAS ARTES — CAD 2- LETRAS — CIENCIA DA INFORMACAO — FAFICH— FACE—
REITORIA - PRACA DE SERVICOS— BIBLIOTECA UNIVERSITARIA — REITORIA — UNID. ADM. Ill
(DAP/DRCA/DRH/COPEVE/PROJETO MANUELZAO/EDUCAGAO A DISTANCIA/ESTUDOS
PTRANSCIPLINARES/ESTUDOS DE CRIMINALIDA DE E SEGURANGA/ESTUDOS SOBREENSINO SUPERIOR E
POLITICAS PUBLICAS)- UNID. II (SAST/*UNDEP/CPPDI) — AV. ANTONIO ABRAHAO CARAM-—CENTRO
ESPORTIVO — VETERINARIA — AV. PRESIDENTE CARLOS LUZ (EM FRENTE MAC DONALD'S) — EEFFTO —
ODONTOLOGIA — ESTAGAO ECOLOGICA — VETERINARIA — FARMACIA — SETORIALII- FISICA — ENG.
ELETRICA (CPDE) — CNEC/CDTN - — COLEGIO TECNICO — QUIMICA — ICEX- ENGENHARIA — GEOCIENCIAS —
SETORIAL |— FAE— CENTRO PEDAGOGICO — CRECHE — BELAS ARTES — FORTE APACHE.   
ESTES QUADROS PODERAO SOFRER ALTERACOESDE HORARIOS E OU ITINERARIOS
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QUADRO DE HORARIO E ITINERARIO DO ONIBUS

HORARIO VALIDO APENAS PARA PERIODO DE FERIAS
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TRANSCIPLINA RES/ESTUDOSDE CRIMINALIDA DE E SEGURANCA/ESTUDOS SOBRE ENSINO SUPERIOR E
POLITICAS PUBLICAS)- UNID.Il (SAST/FUNDEP/CPPD) — AV. ANTONIO ABRAHAO CARAM -— CENTRO
ESPORTIVO— VETERINARIA — AV. PRESIDENTE CARLOS LUZ (EM FRENTE MAC DONALD'S) — EEFFTO —
ODONTOLOGIA — ESTAGAO ECOLOGICA — VETERINARIA — FARMACIA — SETORIAL II— FISICA — ENG.
ELETRICA (CPDE) — CNEN/CDTN - — COLEGIO TECNICO — QUIMICA — ICEX- ENGENHARIA — GEOCIENCIAS —
SETORIAL|— FAE— CENTRO PEDAGOGICO — CRECHE—BELAS ARTES — ESCOLA DE MUSICA.

                 

   
ESTE QUADRO PODE SOFRER ALTERACAO DE HORARIO E / OU ITINERARIO
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ESTE QUADRO PODE SOFRER ALTERACAO DE HORARIO E/ OU ITINERARIO
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QUADRODE }iGRARIO E ITINERARIO DO ONIBUS

HORARIO VALIDO APENAS PARA OS SABADOS
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ESCOLA DE MUSICA — BELAS ARTES — CRECHE — CENTRO PEDAGOGICO — FAE - SETORIAL|-
GEOCIENCIAS — ENGENHARIA — PRAGA DE SERVICOS — BIBLIOTECA UNIVERSITARIA — REITORIA —
CAD 1 —ICB-BIOTERIO CENTRAL- FARMACIA - VETERINARIA — ODONTOLOGIA — ESTAGAO
ECOLOGICA — EEFFTO — AV. PRESIDENTE CARLOS LUZ (EM FRENTE MAC DONALD'S) - VETERINARIA
— AV. C— AV. ABRAHAO CARAN- UNID. II (SAST/FUNDEP/CPPDI) — UNID. ADM.III
(DAP/DRCA/DRH/COPEVE/PROJETO MANUELZAO/EDUGAGAOA DISTANCIA/ESTUDOS
TRANSCIPLINARES/ESTUDOSDE CRIMINALIDADE E SEGURANGA/ESTUDOS SOBRE ENSINO
SUPERIOR E POLITICAS PUBLICAS) — REITORIA — RUA PROF. EDUARDO M. GUIMARAES- FAFICH —
CIENCIA DA INFORMACAO ~ LETRAS — BELAS ARTES — ESCOLA DE MUSICA.   
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PLANILHA UFMG

CUSTOS FIXOS

(TEM CUSTO UNITARIO COEFICIENTE

Motorista

Adicional Noturno

Enc. Sociais

ro de Vida

Plano Odontol

Plano Satide

Vale Alimen

Vale Tra rte

Uniforme

Rem.Veiculo 600.000,

IPVA 1.479,

Tx Licenciamento

Te

DESPESASFIXAS

Pessoal Administrativo

Pessoal Manut iO

Outras Des

'AL/VEICULO,

Custo com Uniformes

DESCRICAO DURABILIDADE

Calga Social 2 12

CamisaSocial 2 12

to it 12

1 24

TOTAL MENSAL

 

Vale Transporte
 

Valor Unitario m
 

n& passagens/més 75,21
 

'% desconto trabalhador 6,00%
    Custo Mensal (118,34)
 

RS/VE{CULO/PER[ODO

1.500,00

500,00

38.397,

45.446,88 
VALOR MENSAL

0,33

0,33

0,17

0,08

0,92

 



 

 

Médulo 4 - Demonstrac3o dos EncargosSociais

Submédulo 4.1 - Encargos Previdencidrios e FGTS
 

 

 

 

 

 

 

 

 

A_|inss 26,00%
B__|FGTS 8,00%
Cc __|SESC 1,50%
D__|SENAC 4,50%

E _|SEBRAE 0,60%

F_[INCRA 0,20%

G__|Saldrio Educagao . 2,50%

H___|Riscos Ambientais do Trabalho - RATXFAP. 180%
 

Totaldo Grupo A —>| _35,80%
 

Submédulo, 4.2 - 13° Salario

 

 

 

A___|132Salario 833%

SUBTOTAL 8,33%

B__|Incid&ncia do Submédulo 4.1 sobre 132 Salario 2,98%
 

TOTAL! —11,31%
 

Submédulo 4.3 -Afastamento Maternidade

 

A__|Afastamento Maternidade 0,00%
 

B Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre Afastamento Maternidade 0,00%
 

TOTAL} _0,00%
 

|Submédulo 4.4 - Provisdo para Rescisio

 

 

 

 

 

 

A_|Aviso Prévio Indenizado 1,64%

B ___|Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,13%

C ___|Multa do FGTS doaviso prévio indenizado 490%

D_|Aviso Prévio Trabalhado 0,00%

E__|Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00%

F___|Multa do FGTS doaviso prévio indenizado 8,00%
 

TOTAL 5,77%
 

Submédulo 4.5 - Custo de Reposico de Profissional Ausente

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A Férias 833%

B ‘Adicionalde Férias 2,78%

c |Auséncia por Doencga 600%

D Licenga Paternidade 0,00%

E__|Auséncias Legais 9,00%

F__|Auséncias porAcidente de Trabalho 0,00%

G _|outros (Especificar) 0,00%

SUBTOTAL 11,11%
H_|Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre Custo de Reposigao 3,98%
 

TOTAL] _15,09%
 

Quadro Resumo - Médulo4 - Encargos Trabalhistas

 

 

 

 

 

4.1 __|Encargos Previdenciario e FGTS 35,80%

4.2_|132Saldrio 11,31%
4.3 _|Afastamento Materinidade 0,00%
4.4 _|Custo de Rescisio 5,77%
4.5 _|Custo de Reposi¢ao de Profissional Ausente 15,09%
 

4.6 _|Outros (Especificar)
     TOTAL] _67,97%
 



PLANILHA UFMG

CUSTOS FIXOS

iTEM CUSTO UNITARIO COEFICIENTE RS$/VEICULO/PERIODO

Pessoal 75.559,

Motorista

Adicional Noturno Motorista

nte

Adicional Noturno

Enc. Sociais

ro de Vida

Plano Odontolégico

Plano Satide

Vale Alim

Vale Tra rte

Uniforme

Rem. Veiculo 0,003428571

IPVA 7,0000

7,

Tx Licenciamento 7,

ContraTer,

DESPESASFIXAS

Pessoal Administrativo

Pessoal Manuten|

Outras 
Custo com Uniformes

DESCRICAO DURABILIDADE VALOR MENSAL

Calga Social 2 12 0,33

CamisaSocial 2 12 0,33

Sapato 1 12 0,17
jueta 1 24 0,08

TOTAL MENSAL 0,

 

 

Vale Transporte Motorista
Valor Unitario -
 

 

 

 

n? passagens/més 75,21
% desconto do trabalhador 6,00%
Custo Mensal (118,34)
 

 

Vale Transporte Agente

Valor Unitario 2
n? passagens/més 75,21
% desconto do trabalhador 6,00%

Custo Mensal (52,26)

 

 

 

     



 

 

Médulo4 - Demonstracao dos EncargosSociais
Submédulo 4.1 - Encargos Previdencidrios e FGTS
 

 

 

 

 

 

 

 

 

A_|INSS
20,00%

B_ |FGTS 800%

C_|sesc 150%
D__|SENAC 2,00%

E_|SEBRAE 0,607

F_[INCRA 0.20%

G __|Salario Educago 2,50%

H__|Riscos Ambientais do Trabalho - RATXFAP 450%
 

TotaldoGrupoA —>| —35,30%
 

Submédulo4.2 - 132 Salério

 

 

 

A_|132Salario B,33%

SUBTOTAL 8,33%

B _|Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 132 Salério 2,94%
 

TOTAL 11,27%
 

Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade

 

A___|Afastamento Maternidade 0,00%
 

B Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre Afastamento Maternidade 0,00%
 

TOTAL 0,00%
 

|Submédulo 4.4 - Provisdo para Rescisio

 

 

 

 

 

 

A__|Aviso Prévio Indenizado 164%

B___|Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,13%

C__|Multa do FGTS doaviso prévio indenizado 4,00%

D___|Aviso Prévio Trabalhado 0,00%

E _|Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00%

F __|Multa do FGTSdo aviso prévio indenizado 6.00%
 

TOTAL] _5,77%
 

Submédulo 4.5 -\Custo de Reposicdode Profissional Ausente

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A__|Feérias 8,33%

B__[Adicionalde Férias . 2,78%

C__|Auséncia por Doenca 0,00%

D__|Licenca Paternidade 8,00%

E |Auséncias Legais 0,00%

F __|Auséncias porAcidente de Trabalho 9,00%

G __|Outros(Especificar) 600%

SUBTOTAL 11,11%
H___|Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre Custo de Reposi¢dio 1,76%
 

TOTAL 12,87%
 

Quadro Resumo - Médu' + - EncargosTrabalhistas

 

 

 

 

 

4.1 _|EncargosPrevidencidrio e FGTS 35,30%
4.2 [132 Salario 11,27%
4.3 __|Afastamento Materinidade 0,00%
4.4 _|Custo de Rescisio 5,77%
4,5__|Custo de Reposigao de Profissional Ausente 12,87%
 

4.6 _|Outros (Especificar)
     TOTAL} _65,21%
 



 

 

CUSTO KM RODADO ANUAL-ESTRUTURADE CUSTOS - CAMPUS PAMPULHA
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ITEM RS/ANO. MARGEMDE CONTRIBUICAO (%)

CUSTO DIRETO 172.269,48 14,42%

CUSTO INDIRETO 545.362,54 45,66%

MARGEM DE LUCRO 476.677,90 39,91%

TOTAL SEM TAXAS 1.194.309,92 100,00%
PIS

0,65%

COFINS
3,00%

ISSQN
5,00%

OUTROS(Especificar)
0,00%

TOTAL DOS IMPOSTOS
8,65%
 
TOTAL GERAL ANO C/ IMPOSTOS 1.307.400,02
 

CUSTO / KM 8,0295 1.307.400,02
 

 

CUSTO KM RODADO ANUAL-ESTRUTURADE CUSTOS- INTERCAMPIS E MORADIAS
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ITEM RS/ANO MARGEMDE CONTRIBUICAO(%)
CUSTO DIRETO 75.445,98 7,26%

CUSTO INDIRETO 961.093,83 92,53%

MARGEM DE LUCRO 2.408,79 0,20%

TOTAL SEM TAXAS 1.038.648,60) 100,00%

PIS
0,65%

COFINS
3,00%

ISSQN
5,00%

OUTROS(Especificar)
0,00%

TOTAL DOS IMPOSTOS
8,65%
 
[TOTAL GERAL ANO C/ IMPOSTOS 1,136.999,02
      
 

 

 

CUSTO / KM 15,9445 1.136.999,02

| CUSTO ESTIMADO TOTAL / KM | 2.444,399,04 |

[item 1 - Valor estimado mensal CAMPUS PAMPULHA | 108.950,00|
 

 [item 2 - Valor estimado mensal INTERCAMPIS E MORADIAS | 94.749,92 |


