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DEPARTAMENTO PRO-REITORIA DE [ —
DE PROJETOS ADMINISTRAGAO

ANEXO Il
MEMORIAL DESCRITIVO DOS POSTOS

1. MEMORIAL DESCRITIVO DOS POSTOS DE TRABALHO NECESSARIOS AOS DEPARTAMENTOS DE
PROJETOS E DE PLANEJAMENTO FiSICO

1.1 - ARQUITETO DE EDIFICACOES - NiVEL SENIOR — 30 HORAS
Descrigao Sintética dos servigos:

Elaborar em conjunto com os servidores planos e projetos associados a arquitetura em todas etapas,
contribuindo para a definicdo das solucbes arquitetbnicas e solucdes técnicas mais elaboradas.
Assessorar os representantes servidores nas fiscalizacdes de contratos de projetos, assistindo-os e
subsidiando-os com informacées pertinentes, bem como elaborando relatdrios técnicos pertinentes a
fiscalizagdo. Gerenciar e executar as atividades relacionadas ao levantamento de dados e informagdes
do estado das edificacGes e espacos da Universidade, elaborando o desenvolvimento dos projetos de
manutencdo, reforma e ampliacdo das infraestruturas fisicas dos Campi. Prestar assisténcia técnica aos
Departamentos, nas atribuicGes que competem ao cargo, no que se refere a projetos arquitetdnicos
de reforma, novas edificacGes e planejamento das edificagdes da UFMG.

Qualificagdo minima exigida:

Os profissionais a serem alocados nos postos pela Contratada para a prestacdo desses servicos devem
ter curso superior completo em Arquitetura, ou Arquitetura e Urbanismo, com diploma registrado no
Conselho de Arquitetura e Urbanismo - CAU de qualquer regido e, preferencialmente, com experiéncia
profissional comprovada de, no minimo, 6 anos na execucdo de servicos relacionados ao objeto.

E requisito imprescindivel, conhecimento dos softwares de informética necessarios ao cargo, tais como
de editora¢do de textos e planilhas eletronicas, de criagao e desenvolvimento de desenhos técnicos,
de modelagem de maquetes eletrénicas e desejavel conhecimento de software de gerenciamento de
projetos.

A demonstragdo de experiéncia do profissional consiste em prova do exercicio de atividades anteriores
compativeis e pode ser feita mediante registro em carteira de trabalho ou declaragdo emitida por
pessoa juridica de direito publico ou privado e Curriculum Vitae.

1.2 - DESENHISTA PROJETISTA DE ARQUITETURA - NiVEL MASTER
Descrigao Sintética dos servigos:

Auxiliar arquitetos servidores no desenvolvimento de projetos de arquitetura e na fiscalizacdo de
projetos contratados, coletando dados, elaborando atividades de levantamento e desenhos técnicos
em geral, detalhando e atualizando projetos conforme obras, bem como auxiliando na analise dos
projetos contratados. Auxiliar os profissionais de arquitetura nas pesquisas de novas tecnologias de
produtos e processos, verificando viabilidade e coletando dados, aplicando os equipamentos e
instrumentos disponiveis.

Qualificagdo minima exigida:

Os profissionais a serem alocados nos postos pela CONTRATADA para a prestacdo desses servicos
devem ter ensino médio profissionalizante ou ensino médio completo e, preferencialmente, com
experiéncia profissional comprovada de, no minimo, 8 anos na execucdo de servicos relacionados ao
cargo.
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E requisito imprescindivel, conhecimento dos softwares de informética necessarios ao cargo, tais como
de editoracdo de textos, de criacdo e desenvolvimento de desenhos técnicos e desejavel
conhecimento em modelagem basica de maquetes eletrénicas.

A demonstragao de experiéncia do profissional consiste em prova do exercicio de atividades anteriores
compativeis e pode ser feita mediante registro em carteira de trabalho ou declara¢do emitida por
pessoa juridica de direito publico ou privado e Curriculum Vitae.

1.3 - ENGENHEIRO CIVIL (ESPECIALISTA EM INSTALAGOES HIDROSSANITARIAS) - NIVEL SENIOR
Descrigao Sintética dos servigos:

Desenvolver e elaborar estudos e projetos de instalacdes hidrdulicas: abastecimento de agua fria, agua
guente, dguas pluviais e aproveitamento, esgoto, reuso, especiais, dentre outros. Elaborar estudos de
viabilidade, pareceres técnicos, avaliar instalacGes existentes e condi¢cdes de uso das edificagcdes no
gue se refere as instalagdes hidraulicas . Contribuir para a elaboracdo dos termos de referéncia para
compra de projetos terceirizados, bem como acompanhar o desenvolvimento, avaliar e receber os
mesmos. Apoiar o desenvolvimento de projetos executivos de infraestruturas urbanas dos Campi
(redes de aguas, drenagem e esgoto). Apoiar todas as equipes relacionadas ao planejamento,
execu¢do e manutengdo das obras as serem executadas. Prestar toda assisténcia técnica necessdria a
Universidade no que se refere as atribuicdes do cargo.

Qualificagdo minima exigida:

O profissional a ser alocado no posto pela CONTRATADA para a prestacdo desses servicos deve ter
curso superior completo em Engenharia Civil, com diploma registrado no CREA de qualquer regido e,
preferencialmente, com experiéncia profissional comprovada de, no minimo, 6 anos na execugdo de
servigos relacionados ao objeto.

E requisito imprescindivel, conhecimento dos softwares de informética necessarios ao cargo, tais como
de editoracdo de textos e planilhas eletronicas, de criacdo e desenvolvimento de desenhos técnicos.

A demonstragdo de experiéncia do profissional consiste em prova do exercicio de atividades anteriores
compativeis e pode ser feita mediante registro em carteira de trabalho ou declaragdo emitida por
pessoa juridica de direito publico ou privado e Curriculum Vitae.

1.4- ENGENHEIRO ELETRICISTA - NiVEL JUNIOR
Descrigao Sintética dos servigos:

Apoiar a elabora¢cdo de planos e projetos associados a instalagdes elétricas em todas etapas,
contribuindo para a definicdo de alternativas de materiais, equipamentos e solugdes técnicas. Auxiliar
a fiscalizacdo de contratos, participando de reunides, analisando projetos executivos recebidos, de
maneira a gerar informagdes importantes para os servidores. Apoiar as atividades de levantamento de
dados e informacgdes do estado das edificagdes e espacos da Universidade, no sentido de contribuir
para o desenvolvimento dos projetos de manutengao e reforma das infraestruturas fisicas dos Campi.
Prestar assisténcia técnica ao Departamento de Projetos, nas atribuicdes que competem ao cargo, no
que se refere a projetos de manutencdo e reforma das edificacGes da UFMG.

Qualificagdo minima exigida:

Os profissionais indicados pela CONTRATADA para a prestacao desses servicos devem ter curso
superior completo em Engenharia Elétrica, com diploma registrado no CREA de qualquer regido e,
preferencialmente, com experiéncia profissional comprovada de, no minimo, 2 anos na execugdo de
servicos relacionados ao objeto.
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E requisito imprescindivel, conhecimento dos softwares de informética necessarios ao cargo, tais como
de editoracdo de textos e planilhas eletronicas, de criacdo e desenvolvimento de desenhos técnicos.

A demonstracdo de experiéncia do profissional consiste em prova do exercicio de atividades anteriores
compativeis e pode ser feita mediante registro em carteira de trabalho ou declara¢do emitida por
pessoa juridica de direito publico ou privado e Curriculum Vitae.

1.5 - ENGENHEIRO MECANICO - NiVEL SENIOR
Descrigao Sintética dos servigos:

Elaborar estudos e projetos de instalacdes mecanicas: climatizacdo, tratamento de ar, ventilacdo
mecanica, exaustdo, elevadores e plataformas, dentre outros. Elaborar estudos, planilhas, avaliar
instalacOes existentes e condicdes de uso das edificacdes no que se refere as instalacdes mecanicas.
Assessorar os representantes servidores nas fiscalizacdes de contratos de projetos, assistindo-os e
subsidiando-os com informagdes pertinentes, bem como elaborar relatérios pertinentes a fiscalizagao.
Apoiar todas as equipes relacionadas ao planejamento, execucdo e manutenc¢do das obras as serem
executadas. Prestar toda assisténcia técnica necessaria a Universidade no que se refere as atribuicdes
do cargo.

Qualificagdo minima exigida:

O profissional a ser alocado no posto pela CONTRATADA para a prestacdo desses servicos deve ter
curso superior completo em engenharia Mecanica, com diploma registrado no CREA de qualquer
regido e, preferencialmente, com experiéncia profissional comprovada de, no minimo, 6 anos na
execucdo de servicos relacionados ao objeto.

E requisito imprescindivel, conhecimento dos softwares de informética necessarios ao cargo, tais como
de editoracdo de textos e planilhas eletronicas, de criacdo e desenvolvimento de desenhos técnicos.

A demonstracgdo de experiéncia do profissional consiste em prova do exercicio de atividades anteriores
compativeis e pode ser feita mediante registro em carteira de trabalho ou declara¢do emitida por
pessoa juridica de direito publico ou provado.
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