
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

 

TERMO ADITIVO

CONTRATO Nº 71/2023
Processo nº 23072.224070/2022-27

 

PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 71/2023, QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS - UFMG E A EMPRESA VILLAGE ADMINISTRAÇÃO E SERVIÇOS EIRELI.

 

A Universidade Federal de Minas Gerais, autarquia de regime especial, CNPJ 17.217.985/0001-04, com endereço na
Avenida Presidente Antônio Carlos, 6.627, Pampulha - Belo Horizonte/MG, neste ato denominada CONTRATANTE,
representado pelo pró-reitor de Administração, Prof. Ivan José da Silva Lopes, Carteira de Iden�dade M-2692319, CPF n.º
561.403.636-91 doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa Village Administração e Serviços EIRELI inscrita no
CNPJ/MF sob o nº 01.999.079/0001-79, sediada na Rua Vila Rica, 843, Bairro Padre Eustáquio, em Belo Horizonte/MG,
doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. Daniel Chrisostomo do Nascimento Moreira, portador
da Carteira de Iden�dade nº M-6.049.232 expedida pela SSP/MG, e CPF nº 865.354.396-15, resolvem firmar o presente
TERMO ADITIVO, mediante as seguintes cláusulas:

CLÁUSULA PRIMEIRA: Cons�tui objeto do presente Termo Adi�vo a alteração no efe�vo de postos inicialmente previsto
de acordo com o disposto na cláusula décima terceira do Contrato em epígrafe e na forma do Parágrafo Primeiro do Art.
65 da Lei 8.666/93.

Parágrafo único: Procede-se abaixo o acréscimo do posto de trabalho de Porteiro 12x36h, Diurno, horário corrido,
semana completa – BH no Hospital Veterinário/UFMG, conforme demonstrado em tabela:

POSTOS VALOR
POSTO QUANTIDADE VALOR

TOTAL

Porteiro 12x36h, Diurno, horário corrido, semana completa – Belo Horizonte R$ 8.434,98 1 R$ 8.434,98

TOTAL   R$ 8.434,98

CLÁUSULA SEGUNDA: O valor mensal es�mado do contrato com as alterações previstas na cláusula primeira, acima,
passa de R$ 1.678.162,85 (Um milhão seiscentos e setenta e oito mil, cento e sessenta e dois reais e oitenta e cinco
centavos), para R$ 1.686.597,83 (Um milhão, seiscentos e oitenta e seis mil quinhentos e noventa e sete reais e oitenta e
três centavos), representando um acréscimo mensal de R$ 8.434,98 (oito mil quatrocentos e trinta e quatro reais e
noventa e oito centavos).

Parágrafo Único: Cons�tui parte integrante do presente Termo adi�vo a planilha anexa.

CLÁUSULA TERCEIRA: As despesas correrão por conta do Programa de Trabalho 169687 e natureza de despesa 339039.

Parágrafo Único: Foi emi�da a Nota de Empenho 2023NE00445, para fazer face às despesas inerentes ao contrato,
rela�vas ao exercício financeiro corrente. Serão emi�das, no exercício(s) subsequente(s) Notas(s) de Empenho visando ao
atendimento das despesas correntes no curso da relação contratual, inclusive as de reforço, que terá uma via anexada aos
autos do processo administra�vo.

CLÁUSULA QUARTA: Permanecem inalteradas as demais disposições contratuais.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente Termo de Aditamento em 02 (duas) vias de igual teor e validade.

 

Prof. Ivan José da Silva Lopes
Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal de Minas Gerais



 
 

Daniel Chrisostomo do Nascimento Moreira
Village Administração e Serviços EIR

Documento assinado eletronicamente por Daniel Chrisostomo do Nascimento Moreira, Usuário Externo, em
03/07/2023, às 11:00, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Ivan Jose da Silva Lopes, Pró-reitor(a), em 03/07/2023, às 16:55, conforme
horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site h�ps://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 2427114 e o código CRC
95FF5370.

Referência: Processo nº 23072.224070/2022-27 SEI nº 2427114



1 1 2,00 2,00 140,00 108,00

1 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 5103 5103 5174 5174

2 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)

Kit Ronda (Caneta Bastão 

+ 6 iButton) Belo 

Horizonte

Veículo Veículo  

HATCH 1.0 5 Portas 

Mecanico - Passeio 

comum 

Supervisor, 12x36h diurno, 

horário corrido, semana 

completa - Belo Horizonte

Supervisor, 12x36h 

noturno, horário corrido, 

semana completa - Belo 

Horizonte

Porteiro, 12x36h diurno, 

horário corrido, semana 

completa - Belo Horizonte

Porteiro, 12x36h noturno, 

horário corrido, semana 

completa - Belo Horizonte

3 Salário Normativo da Categoria Profissional 2.500,00 2.500,00 1.864,00 1.864,00
4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual) Supervisor Supervisor Porteiro Porteiro
5 Data base da categoria (dia/mês/ano) 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023

Salário Mínimo 

1 Composição da Remuneração Referência Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Salário Base 2.500,00 2.500,00 1.864,00 1.864,00
B Adicional Noturno + Hora noturna reduzida 439,02 327,33
C Jornada Folguista Sábados/Domingos
D Feriado trabalhado
E Reflexo Adicional Noturno s/RSR 0,00 87,80 0,00 65,47
F Outros (especificar a parte)

2.500,00 3.026,82 1.864,00 2.256,80

2.1 13º SALÁRIO, FÉRIAS E ADICIONAL DE FÉRIAS
Base de Cálculo (BC): Módulo 1

Referência Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A 13º Salário 8,33% 208,25 252,13 155,27 187,99
B Férias e Adicional de Férias 11,11% 277,75 336,28 207,09 250,73

19,44% 486,00 588,41 362,36 438,72

2.2 ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS E FGTS
Base de cálculo (BC): Total Módulo 1 + Total Submódulo 2.1

% Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A INSS 20,00% 597,20 723,05 445,27 539,10
B SESI ou SESC 1,50% 44,79 54,23 33,40 40,43
C SENAI ou SENAC 1,00% 29,86 36,15 22,26 26,96
D INCRA 0,20% 5,97 7,23 4,45 5,39
E Salário Educação 2,50% 74,65 90,38 55,66 67,39
F FGTS 8,00% 238,88 289,22 178,11 215,64
G Seguro Acidente de Trabalho (RAT Ajustado) 1,46% 43,60 52,78 32,50 39,35
H SEBRAE 0,60% 17,92 21,69 13,36 16,17

35,26% 1.052,87 1.274,73 785,01 950,43

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS Referência Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Transporte 32,52 32,52 70,68 70,68
B Auxílio Alimentação 261,61 261,61 261,61 261,61
C Programa de Qualificação Profissional (PQM)
D Programa de Assistência Familiar (PAF)
E Seguro de Vida, invalidez e funeral 3,50 3,50 3,50 3,50
F Outros 

297,63 297,63 335,79 335,79

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
2.1 486,00 588,41 362,36 438,72
2.2 1.052,87 1.274,73 785,01 950,43
2.3 297,63 297,63 335,79 335,79

1.836,50 2.160,77 1.483,16 1.724,94

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO Referência Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A Aviso prévio indenizado
Base de cálculo: (Mód 1 +Submód.2.1+ Alínea F do submód 2.2 +Submod 2.3)

0,46% 18,58 22,49 13,85 16,77

B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado
Base de cálculo: (Já está inclusa no cálculo da alínea A acima)

0,00 0,00 0,00 0,00

C Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado
Base de cálculo: (Excluída do cálculo conforme OJ42 do TST)

0,00 0,00 0,00 0,00

D Aviso prévio trabalhado
Base de cálculo: (Mód 1 + Mod 2)

1,94% 84,13 100,64 64,93 77,25

E Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Base de cálculo: (Já está incuso no cálculo da alíne D acima )

0,00 0,00 0,00 0,00

F Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado
Base de cálculo: (Mód 1 +Submód 2.1 )

3,20% 95,55 115,69 71,24 86,26

G Outros
5,60% 198,26 238,82 150,02 180,28

4.1 SUBSTITUTO NAS AUSÊNCIAS LEGAIS
Base de cálculo (BC): (Módulo 1+ Módulo 2 -Alínea B do submódulo  2.3 + Módulo 3)

Referência Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A Substituto na Cobertura de Férias 0,000% 0,00 0,00 0,00 0,00
B Substituto na Cobertura de Ausências Legais 0,31% 14,06 16,82 10,84 12,90
C Substituto na Cobertura de Licença Paternidade 0,02% 0,91 1,09 0,70 0,83
D Substituto na Cobertura de Ausências por Acidente de Trabalho 0,03% 1,36 1,63 1,05 1,25
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,05% 2,27 2,71 1,75 2,08
F Substituto por Motivo de Doença 0,88% 39,91 47,75 30,78 36,63

1,29% 58,51 70,00 45,12 53,69

4.2  Cobertura do Intervalo Intrajornada Referência Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A Intrajornada
Base de cálculo: (Módulo 1 + Módulo 2 – Alínea B submod 2.3+ Módulo 3)

NÃO SE APLICA NÃO SE APLICA 221,57 267,81 167,77 202,25

0,00% 221,57 267,81 167,77 202,25

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
4.1 58,51 70,00 45,12 53,69
4.2 221,57 267,81 167,77 202,25

280,08 337,81 212,89 255,94

5 Modulo 5 : Insumos Diversos Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A Uniformes
Valor mensal por funcionário

46,79 46,79 46,79 46,79

Anexo 1
Mão-de-Obra

Mão-de-Obra vinculada à execução Contratual

Dados Complementares para a composição dos Custos Referentes á mão-de-obra Postos para a Cidade de Belo Horizonte

Módulo 1 : Composição da Remuneração

NÃO SE APLICA NÃO SE APLICA

Total

Submódulo 2.1 - 13º salário, Férias e Adicional de Férias

NÃO SE APLICA NÃO SE APLICA

Subtotal

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários, FGTS e Outras Contribuições:

NÃO SE APLICA NÃO SE APLICA

Subtotal

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários:

Guia Parâmetros
NÃO SE APLICA NÃO SE APLICA

Subtotal

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

13º Salário, Férias e Adicional de Férias

NÃO SE APLICA NÃO SE APLICAGPS, FGTS e outras contribuições
Benefícios Mensais e Diários

Total

Módulo 3: Provisão para Rescisão

NÃO SE APLICA NÃO SE APLICA

Total

Módulo 4: Custo de Reposição do Profissional Ausente
Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

NÃO SE APLICA NÃO SE APLICA

Subtotal

Submódulo 4.2 Cobertura do Intervalo Intrajornada

Subtotal

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 4: Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas ausências Legais
NÃO SE APLICA NÃO SE APLICA

Substituto na Intrajornada
Total

Módulo 5: Insumos Diversos

INSUMOS - UNIFORMES



1 1 2,00 2,00 140,00 108,00

1 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 5103 5103 5174 5174

2 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)

Kit Ronda (Caneta Bastão 

+ 6 iButton) Belo 

Horizonte

Veículo Veículo  

HATCH 1.0 5 Portas 

Mecanico - Passeio 

comum 

Supervisor, 12x36h diurno, 

horário corrido, semana 

completa - Belo Horizonte

Supervisor, 12x36h 

noturno, horário corrido, 

semana completa - Belo 

Horizonte

Porteiro, 12x36h diurno, 

horário corrido, semana 

completa - Belo Horizonte

Porteiro, 12x36h noturno, 

horário corrido, semana 

completa - Belo Horizonte

3 Salário Normativo da Categoria Profissional 2.500,00 2.500,00 1.864,00 1.864,00
4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual) Supervisor Supervisor Porteiro Porteiro
5 Data base da categoria (dia/mês/ano) 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023

Mão-de-Obra
Mão-de-Obra vinculada à execução Contratual

Dados Complementares para a composição dos Custos Referentes á mão-de-obra Postos para a Cidade de Belo Horizonte

B EPI / Equipamentos para Ronda
Valor mensal por item

13,90

C Veículo
Valor mensal

VEÍCULO 3.636,93

D Outros 
13,90 3.636,93 46,79 46,79 46,79 46,79

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A Custos Indiretos - Despesas Administrativas e Operacionais
Base de cálculo: (Mód 1 + Mód 2 + Mód 3 + Mód 4 + Mód 5)

1,51% 0,21 54,92 73,41 87,75 56,73 67,42

B Lucro
Base de cálculo: Mód 1 + Mód 2 + Mód 3 + Mód 4 + Mód 5 + Custos indiretos)

2,30% 0,32 84,91 113,51 135,67 87,71 104,24

C Tributos
Base de cálc. = (Mód 1 + Mód 2 + Mód 3 + Mód 4 + Mód 5+ Custos ind. + Lucro)

Σ Tributos Guia Parâmetros 1,17 306,09 409,17 489,07 316,19 375,76

C1. Tributos Federais (PIS + COFINS)
C2. Tributos Estaduais (especificar)
C3. Tributos Municipais (ISSQN) 
C4. Outros tributos (especificar)

1,70 445,92 596,09 712,49 460,63 547,42

Módulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Total

Total

INSUMOS - UNIFORMES



1 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)

2 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)

3 Salário Normativo da Categoria Profissional
4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
5 Data base da categoria (dia/mês/ano)

Salário Mínimo 

1 Composição da Remuneração Referência
A Salário Base
B Adicional Noturno + Hora noturna reduzida
C Jornada Folguista Sábados/Domingos
D Feriado trabalhado
E Reflexo Adicional Noturno s/RSR
F Outros (especificar a parte)

2.1 13º SALÁRIO, FÉRIAS E ADICIONAL DE FÉRIAS
Base de Cálculo (BC): Módulo 1

Referência

A 13º Salário 8,33%
B Férias e Adicional de Férias 11,11%

19,44%

2.2 ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS E FGTS
Base de cálculo (BC): Total Módulo 1 + Total Submódulo 2.1

%

A INSS 20,00%
B SESI ou SESC 1,50%
C SENAI ou SENAC 1,00%
D INCRA 0,20%
E Salário Educação 2,50%
F FGTS 8,00%
G Seguro Acidente de Trabalho (RAT Ajustado) 1,46%
H SEBRAE 0,60%

35,26%

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS Referência
A Transporte
B Auxílio Alimentação
C Programa de Qualificação Profissional (PQM)
D Programa de Assistência Familiar (PAF)
E Seguro de Vida, invalidez e funeral
F Outros 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
2.1
2.2
2.3

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO Referência

A Aviso prévio indenizado
Base de cálculo: (Mód 1 +Submód.2.1+ Alínea F do submód 2.2 +Submod 2.3)

0,46%

B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado
Base de cálculo: (Já está inclusa no cálculo da alínea A acima)

C Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado
Base de cálculo: (Excluída do cálculo conforme OJ42 do TST)

D Aviso prévio trabalhado
Base de cálculo: (Mód 1 + Mod 2)

1,94%

E Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Base de cálculo: (Já está incuso no cálculo da alíne D acima )

F Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado
Base de cálculo: (Mód 1 +Submód 2.1 )

3,20%

G Outros
5,60%

4.1 SUBSTITUTO NAS AUSÊNCIAS LEGAIS
Base de cálculo (BC): (Módulo 1+ Módulo 2 -Alínea B do submódulo  2.3 + Módulo 3)

Referência

A Substituto na Cobertura de Férias 0,000%
B Substituto na Cobertura de Ausências Legais 0,31%
C Substituto na Cobertura de Licença Paternidade 0,02%
D Substituto na Cobertura de Ausências por Acidente de Trabalho 0,03%
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,05%
F Substituto por Motivo de Doença 0,88%

1,29%

4.2  Cobertura do Intervalo Intrajornada Referência

A Intrajornada
Base de cálculo: (Módulo 1 + Módulo 2 – Alínea B submod 2.3+ Módulo 3)

0,00%

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente
4.1
4.2

5 Modulo 5 : Insumos Diversos

A Uniformes
Valor mensal por funcionário

Anexo 1
Mão-de-Obra

Mão-de-Obra vinculada à execução Contratual

Dados Complementares para a composição dos Custos Referentes á mão-de-obra

Módulo 1 : Composição da Remuneração

Total

Submódulo 2.1 - 13º salário, Férias e Adicional de Férias

Subtotal

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários, FGTS e Outras Contribuições:

Subtotal

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários:

Guia Parâmetros

Subtotal

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

13º Salário, Férias e Adicional de Férias
GPS, FGTS e outras contribuições
Benefícios Mensais e Diários

Total

Módulo 3: Provisão para Rescisão

Total

Módulo 4: Custo de Reposição do Profissional Ausente
Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

Subtotal

Submódulo 4.2 Cobertura do Intervalo Intrajornada

Subtotal

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 4: Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas ausências Legais
Substituto na Intrajornada

Total

Módulo 5: Insumos Diversos

INSUMOS - UNIFORMES

12,00 27,00 4,00 2,00 4,00

5174 5174 5174 5174 5174

Porteiro, 44 horas 

semanais, diurno, horário 

corrido, 06 dias na 

semana, exceto feriados - 

Belo Horizonte

(de 2ª a 6ª - 8h e Sáb - 4h)

Porteiro, 44 horas 

semanais, diurno, horário 

corrido, 05 dias na 

semana, exceto feriados - 

Belo Horizonte (de 2ª a 6ª - 

8:48h)

Porteiro, 08h corridas, 

diurno, semana completa, 

inclusive feriados - Belo 

Horizonte

Porteiro, 44h semanais, 

misto (07h dia e 01h 

noturna), 06 dias na 

semana, exceto feriados - 

Belo Horizonte 

(de 2ª a 6ª - 8h mista e Sáb 

- 4h diurnas)

Porteiro, 44h semanais, 

misto (07h dia e 01h 

noturna), 05 dias na 

semana, exceto feriados - 

Belo Horizonte 

(de 2ª a 6ª - 8:48h)

1.864,00 1.864,00 1.864,00 1.864,00 1.864,00

Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro
1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
1.864,00 1.864,00 1.864,00 1.864,00 1.864,00

72,22 60,50
442,28
135,56

0,00 0,00 115,57 14,44 12,10

1.864,00 1.864,00 2.557,41 1.950,66 1.936,60

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

155,27 155,27 213,03 162,49 161,32
207,09 207,09 284,13 216,72 215,16
362,36 362,36 497,16 379,21 376,48

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

445,27 445,27 610,91 465,97 462,62
33,40 33,40 45,82 34,95 34,70
22,26 22,26 30,55 23,30 23,13
4,45 4,45 6,11 4,66 4,63

55,66 55,66 76,36 58,25 57,83
178,11 178,11 244,37 186,39 185,05
32,50 32,50 44,60 34,02 33,77
13,36 13,36 18,33 13,98 13,88

785,01 785,01 1.077,05 821,52 815,61

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
189,00 140,16 253,20 189,00 140,16
361,20 361,20 523,22 361,20 361,20

3,50 3,50 3,50 3,50 3,50

553,70 504,86 779,92 553,70 504,86

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
362,36 362,36 497,16 379,21 376,48
785,01 785,01 1.077,05 821,52 815,61
553,70 504,86 779,92 553,70 504,86

1.701,07 1.652,23 2.354,13 1.754,43 1.696,95

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

13,85 13,85 19,01 14,50 14,39

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

69,16 68,21 95,28 71,88 70,49

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

71,24 71,24 97,75 74,56 74,02

154,25 153,30 212,04 160,94 158,90

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11,53 11,38 15,88 11,98 11,76
0,74 0,73 1,02 0,77 0,76
1,12 1,10 1,54 1,16 1,14
1,86 1,83 2,56 1,93 1,90

32,73 32,29 45,09 34,02 33,37
47,98 47,33 66,09 49,86 48,93

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

480,82 473,69 658,69 501,83 491,29

480,82 473,69 658,69 501,83 491,29

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
47,98 47,33 66,09 49,86 48,93

480,82 473,69 658,69 501,83 491,29
528,80 521,02 724,78 551,69 540,22

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

46,79 46,79 46,79 46,79 46,79

Postos para a Cidade de Belo Horizonte



1 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)

2 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)

3 Salário Normativo da Categoria Profissional
4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
5 Data base da categoria (dia/mês/ano)

Mão-de-Obra
Mão-de-Obra vinculada à execução Contratual

Dados Complementares para a composição dos Custos Referentes á mão-de-obra

B EPI / Equipamentos para Ronda
Valor mensal por item

C Veículo
Valor mensal

VEÍCULO

D Outros 

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO %

A Custos Indiretos - Despesas Administrativas e Operacionais
Base de cálculo: (Mód 1 + Mód 2 + Mód 3 + Mód 4 + Mód 5)

1,51%

B Lucro
Base de cálculo: Mód 1 + Mód 2 + Mód 3 + Mód 4 + Mód 5 + Custos indiretos)

2,30%

C Tributos
Base de cálc. = (Mód 1 + Mód 2 + Mód 3 + Mód 4 + Mód 5+ Custos ind. + Lucro)

Σ Tributos Guia Parâmetros

C1. Tributos Federais (PIS + COFINS)
C2. Tributos Estaduais (especificar)
C3. Tributos Municipais (ISSQN) 
C4. Outros tributos (especificar)

Módulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Total

Total

INSUMOS - UNIFORMES

12,00 27,00 4,00 2,00 4,00

5174 5174 5174 5174 5174

Porteiro, 44 horas 

semanais, diurno, horário 

corrido, 06 dias na 

semana, exceto feriados - 

Belo Horizonte

(de 2ª a 6ª - 8h e Sáb - 4h)

Porteiro, 44 horas 

semanais, diurno, horário 

corrido, 05 dias na 

semana, exceto feriados - 

Belo Horizonte (de 2ª a 6ª - 

8:48h)

Porteiro, 08h corridas, 

diurno, semana completa, 

inclusive feriados - Belo 

Horizonte

Porteiro, 44h semanais, 

misto (07h dia e 01h 

noturna), 06 dias na 

semana, exceto feriados - 

Belo Horizonte 

(de 2ª a 6ª - 8h mista e Sáb 

- 4h diurnas)

Porteiro, 44h semanais, 

misto (07h dia e 01h 

noturna), 05 dias na 

semana, exceto feriados - 

Belo Horizonte 

(de 2ª a 6ª - 8:48h)

1.864,00 1.864,00 1.864,00 1.864,00 1.864,00

Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro
1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023

Postos para a Cidade de Belo Horizonte

46,79 46,79 46,79 46,79 46,79

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

64,85 63,98 89,02 67,41 66,13

100,27 98,93 137,64 104,23 102,25

361,47 356,62 496,15 375,74 368,59

526,59 519,53 722,81 547,38 536,97



1 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)

2 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)

3 Salário Normativo da Categoria Profissional
4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
5 Data base da categoria (dia/mês/ano)

Salário Mínimo 

1 Composição da Remuneração Referência
A Salário Base
B Adicional Noturno + Hora noturna reduzida
C Jornada Folguista Sábados/Domingos
D Feriado trabalhado
E Reflexo Adicional Noturno s/RSR
F Outros (especificar a parte)

2.1 13º SALÁRIO, FÉRIAS E ADICIONAL DE FÉRIAS
Base de Cálculo (BC): Módulo 1

Referência

A 13º Salário 8,33%
B Férias e Adicional de Férias 11,11%

19,44%

2.2 ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS E FGTS
Base de cálculo (BC): Total Módulo 1 + Total Submódulo 2.1

%

A INSS 20,00%
B SESI ou SESC 1,50%
C SENAI ou SENAC 1,00%
D INCRA 0,20%
E Salário Educação 2,50%
F FGTS 8,00%
G Seguro Acidente de Trabalho (RAT Ajustado) 1,46%
H SEBRAE 0,60%

35,26%

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS Referência
A Transporte
B Auxílio Alimentação
C Programa de Qualificação Profissional (PQM)
D Programa de Assistência Familiar (PAF)
E Seguro de Vida, invalidez e funeral
F Outros 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
2.1
2.2
2.3

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO Referência

A Aviso prévio indenizado
Base de cálculo: (Mód 1 +Submód.2.1+ Alínea F do submód 2.2 +Submod 2.3)

0,46%

B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado
Base de cálculo: (Já está inclusa no cálculo da alínea A acima)

C Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado
Base de cálculo: (Excluída do cálculo conforme OJ42 do TST)

D Aviso prévio trabalhado
Base de cálculo: (Mód 1 + Mod 2)

1,94%

E Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Base de cálculo: (Já está incuso no cálculo da alíne D acima )

F Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado
Base de cálculo: (Mód 1 +Submód 2.1 )

3,20%

G Outros
5,60%

4.1 SUBSTITUTO NAS AUSÊNCIAS LEGAIS
Base de cálculo (BC): (Módulo 1+ Módulo 2 -Alínea B do submódulo  2.3 + Módulo 3)

Referência

A Substituto na Cobertura de Férias 0,000%
B Substituto na Cobertura de Ausências Legais 0,31%
C Substituto na Cobertura de Licença Paternidade 0,02%
D Substituto na Cobertura de Ausências por Acidente de Trabalho 0,03%
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,05%
F Substituto por Motivo de Doença 0,88%

1,29%

4.2  Cobertura do Intervalo Intrajornada Referência

A Intrajornada
Base de cálculo: (Módulo 1 + Módulo 2 – Alínea B submod 2.3+ Módulo 3)

0,00%

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente
4.1
4.2

5 Modulo 5 : Insumos Diversos

A Uniformes
Valor mensal por funcionário

Anexo 1
Mão-de-Obra

Mão-de-Obra vinculada à execução Contratual

Dados Complementares para a composição dos Custos Referentes á mão-de-obra

Módulo 1 : Composição da Remuneração

Total

Submódulo 2.1 - 13º salário, Férias e Adicional de Férias

Subtotal

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários, FGTS e Outras Contribuições:

Subtotal

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários:

Guia Parâmetros

Subtotal

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

13º Salário, Férias e Adicional de Férias
GPS, FGTS e outras contribuições
Benefícios Mensais e Diários

Total

Módulo 3: Provisão para Rescisão

Total

Módulo 4: Custo de Reposição do Profissional Ausente
Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

Subtotal

Submódulo 4.2 Cobertura do Intervalo Intrajornada

Subtotal

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 4: Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas ausências Legais
Substituto na Intrajornada

Total

Módulo 5: Insumos Diversos

INSUMOS - UNIFORMES

2,00 2,00 1,00 2,00 2,00 1,00

5174 5174 5174 5174 5174 5174

Porteiro, 12x36h diurno, 

horário corrido, semana 

completa - Caeté

Porteiro, 12x36h noturno, 

horário corrido, semana 

completa - Caeté

Porteiro, 44 horas 

semanais, diurno, horário 

corrido, 05 dias na 

semana, exceto feriados - 

Caeté

(de 2ª a 6ª - 8:48h)

Porteiro, 12x36h diurno, 

horário corrido, semana 

completa - Contagem

Porteiro, 12x36h noturno, 

horário corrido, semana 

completa - Contagem

Porteiro, 44 horas 

semanais, diurno, horário 

corrido, 05 dias na 

semana, exceto feriados - 

Contagem

(de 2ª a 6ª - 8:48h)

1.864,00 1.864,00 1.864,00 1.864,00 1.864,00 1.864,00

Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro
1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
1.864,00 1.864,00 1.864,00 1.864,00 1.864,00 1.864,00

327,33 327,33

0,00 65,47 0,00 0,00 65,47 0,00

1.864,00 2.256,80 1.864,00 1.864,00 2.256,80 1.864,00

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

155,27 187,99 155,27 155,27 187,99 155,27
207,09 250,73 207,09 207,09 250,73 207,09
362,36 438,72 362,36 362,36 438,72 362,36

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

445,27 539,10 445,27 445,27 539,10 445,27
33,40 40,43 33,40 33,40 40,43 33,40
22,26 26,96 22,26 22,26 26,96 22,26
4,45 5,39 4,45 4,45 5,39 4,45

55,66 67,39 55,66 55,66 67,39 55,66
178,11 215,64 178,11 178,11 215,64 178,11
32,50 39,35 32,50 32,50 39,35 32,50
13,36 16,17 13,36 13,36 16,17 13,36

785,01 950,43 785,01 785,01 950,43 785,01

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
0,00 0,00 0,00 55,47 55,47 119,16

261,61 261,61 361,20 261,61 261,61 361,20

3,50 3,50 3,50 3,50 3,50 3,50

265,11 265,11 364,70 320,58 320,58 483,86

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
362,36 438,72 362,36 362,36 438,72 362,36
785,01 950,43 785,01 785,01 950,43 785,01
265,11 265,11 364,70 320,58 320,58 483,86

1.412,48 1.654,26 1.512,07 1.467,95 1.709,73 1.631,23

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

13,85 16,77 13,85 13,85 16,77 13,85

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

63,56 75,87 65,50 64,64 76,95 67,81

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

71,24 86,26 71,24 71,24 86,26 71,24

148,65 178,90 150,59 149,73 179,98 152,90

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10,62 12,68 10,93 10,79 12,85 11,31
0,69 0,82 0,71 0,70 0,83 0,73
1,03 1,23 1,06 1,04 1,24 1,09
1,71 2,04 1,76 1,74 2,07 1,82

30,14 35,99 31,03 30,64 36,49 32,10
44,19 52,76 45,49 44,91 53,48 47,05

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

164,04 198,51 453,24 166,97 201,44 470,63

164,04 198,51 453,24 166,97 201,44 470,63

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
44,19 52,76 45,49 44,91 53,48 47,05

164,04 198,51 453,24 166,97 201,44 470,63
208,23 251,27 498,73 211,88 254,92 517,68

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

46,79 46,79 46,79 46,79 46,79 46,79

Postos para a Cidade de Caeté Postos para a Cidade de Contagem



1 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)

2 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)

3 Salário Normativo da Categoria Profissional
4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
5 Data base da categoria (dia/mês/ano)

Mão-de-Obra
Mão-de-Obra vinculada à execução Contratual

Dados Complementares para a composição dos Custos Referentes á mão-de-obra

B EPI / Equipamentos para Ronda
Valor mensal por item

C Veículo
Valor mensal

VEÍCULO

D Outros 

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO %

A Custos Indiretos - Despesas Administrativas e Operacionais
Base de cálculo: (Mód 1 + Mód 2 + Mód 3 + Mód 4 + Mód 5)

1,51%

B Lucro
Base de cálculo: Mód 1 + Mód 2 + Mód 3 + Mód 4 + Mód 5 + Custos indiretos)

2,30%

C Tributos
Base de cálc. = (Mód 1 + Mód 2 + Mód 3 + Mód 4 + Mód 5+ Custos ind. + Lucro)

Σ Tributos Guia Parâmetros

C1. Tributos Federais (PIS + COFINS)
C2. Tributos Estaduais (especificar)
C3. Tributos Municipais (ISSQN) 
C4. Outros tributos (especificar)

Módulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Total

Total

INSUMOS - UNIFORMES

2,00 2,00 1,00 2,00 2,00 1,00

5174 5174 5174 5174 5174 5174

Porteiro, 12x36h diurno, 

horário corrido, semana 

completa - Caeté

Porteiro, 12x36h noturno, 

horário corrido, semana 

completa - Caeté

Porteiro, 44 horas 

semanais, diurno, horário 

corrido, 05 dias na 

semana, exceto feriados - 

Caeté

(de 2ª a 6ª - 8:48h)

Porteiro, 12x36h diurno, 

horário corrido, semana 

completa - Contagem

Porteiro, 12x36h noturno, 

horário corrido, semana 

completa - Contagem

Porteiro, 44 horas 

semanais, diurno, horário 

corrido, 05 dias na 

semana, exceto feriados - 

Contagem

(de 2ª a 6ª - 8:48h)

1.864,00 1.864,00 1.864,00 1.864,00 1.864,00 1.864,00

Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro
1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023

Postos para a Cidade de Caeté Postos para a Cidade de Contagem

46,79 46,79 46,79 46,79 46,79 46,79

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

55,57 66,26 61,49 56,48 67,17 63,61

85,92 102,45 95,07 87,33 103,85 98,35

440,25 524,94 487,15 447,46 532,14 503,95

581,74 693,65 643,71 591,27 703,16 665,91



1 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)

2 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)

3 Salário Normativo da Categoria Profissional
4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
5 Data base da categoria (dia/mês/ano)

Salário Mínimo 

1 Composição da Remuneração Referência
A Salário Base
B Adicional Noturno + Hora noturna reduzida
C Jornada Folguista Sábados/Domingos
D Feriado trabalhado
E Reflexo Adicional Noturno s/RSR
F Outros (especificar a parte)

2.1 13º SALÁRIO, FÉRIAS E ADICIONAL DE FÉRIAS
Base de Cálculo (BC): Módulo 1

Referência

A 13º Salário 8,33%
B Férias e Adicional de Férias 11,11%

19,44%

2.2 ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS E FGTS
Base de cálculo (BC): Total Módulo 1 + Total Submódulo 2.1

%

A INSS 20,00%
B SESI ou SESC 1,50%
C SENAI ou SENAC 1,00%
D INCRA 0,20%
E Salário Educação 2,50%
F FGTS 8,00%
G Seguro Acidente de Trabalho (RAT Ajustado) 1,46%
H SEBRAE 0,60%

35,26%

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS Referência
A Transporte
B Auxílio Alimentação
C Programa de Qualificação Profissional (PQM)
D Programa de Assistência Familiar (PAF)
E Seguro de Vida, invalidez e funeral
F Outros 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
2.1
2.2
2.3

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO Referência

A Aviso prévio indenizado
Base de cálculo: (Mód 1 +Submód.2.1+ Alínea F do submód 2.2 +Submod 2.3)

0,46%

B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado
Base de cálculo: (Já está inclusa no cálculo da alínea A acima)

C Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado
Base de cálculo: (Excluída do cálculo conforme OJ42 do TST)

D Aviso prévio trabalhado
Base de cálculo: (Mód 1 + Mod 2)

1,94%

E Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Base de cálculo: (Já está incuso no cálculo da alíne D acima )

F Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado
Base de cálculo: (Mód 1 +Submód 2.1 )

3,20%

G Outros
5,60%

4.1 SUBSTITUTO NAS AUSÊNCIAS LEGAIS
Base de cálculo (BC): (Módulo 1+ Módulo 2 -Alínea B do submódulo  2.3 + Módulo 3)

Referência

A Substituto na Cobertura de Férias 0,000%
B Substituto na Cobertura de Ausências Legais 0,31%
C Substituto na Cobertura de Licença Paternidade 0,02%
D Substituto na Cobertura de Ausências por Acidente de Trabalho 0,03%
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,05%
F Substituto por Motivo de Doença 0,88%

1,29%

4.2  Cobertura do Intervalo Intrajornada Referência

A Intrajornada
Base de cálculo: (Módulo 1 + Módulo 2 – Alínea B submod 2.3+ Módulo 3)

0,00%

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente
4.1
4.2

5 Modulo 5 : Insumos Diversos

A Uniformes
Valor mensal por funcionário

Anexo 1
Mão-de-Obra

Mão-de-Obra vinculada à execução Contratual

Dados Complementares para a composição dos Custos Referentes á mão-de-obra

Módulo 1 : Composição da Remuneração

Total

Submódulo 2.1 - 13º salário, Férias e Adicional de Férias

Subtotal

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários, FGTS e Outras Contribuições:

Subtotal

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários:

Guia Parâmetros

Subtotal

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

13º Salário, Férias e Adicional de Férias
GPS, FGTS e outras contribuições
Benefícios Mensais e Diários

Total

Módulo 3: Provisão para Rescisão

Total

Módulo 4: Custo de Reposição do Profissional Ausente
Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

Subtotal

Submódulo 4.2 Cobertura do Intervalo Intrajornada

Subtotal

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 4: Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas ausências Legais
Substituto na Intrajornada

Total

Módulo 5: Insumos Diversos

INSUMOS - UNIFORMES

2,00 2,00 1,00 4,00 2,00 1,00

5174 5174 5174 5174 5174 5174

Porteiro, 12x36h diurno, 

horário corrido, semana 

completa - Conselheiro 

Lafaiete

Porteiro, 12x36h noturno, 

horário corrido, semana 

completa - Conselheiro 

Lafaiete

Porteiro, 44 horas 

semanais, diurno, horário 

corrido, 05 dias na 

semana, exceto feriado - 

Conselheiro Lafaiete

(de 2ª a 6ª - 8:48h)

Porteiro, 12x36h diurno, 

horário corrido, semana 

completa - Diamantina

Porteiro, 12x36h noturno, 

horário corrido, semana 

completa - Diamantina

Porteiro, 44 horas 

semanais, diurno, horário 

corrido, 05 dias na 

semana, exceto feriados - 

Diamantina

(de 2ª a 6ª - 8:48h)

1.794,48 1.794,48 1.794,48 1.794,48 1.794,48 1.794,48

Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro
1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
1.794,48 1.794,48 1.794,48 1.794,48 1.794,48 1.794,48

315,12 315,12

0,00 63,02 0,00 0,00 63,02 0,00

1.794,48 2.172,62 1.794,48 1.794,48 2.172,62 1.794,48

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

149,48 180,98 149,48 149,48 180,98 149,48
199,37 241,38 199,37 199,37 241,38 199,37
348,85 422,36 348,85 348,85 422,36 348,85

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

428,67 519,00 428,67 428,67 519,00 428,67
32,15 38,92 32,15 32,15 38,92 32,15
21,43 25,95 21,43 21,43 25,95 21,43
4,29 5,19 4,29 4,29 5,19 4,29

53,58 64,87 53,58 53,58 64,87 53,58
171,47 207,60 171,47 171,47 207,60 171,47
31,29 37,89 31,29 31,29 37,89 31,29
12,86 15,57 12,86 12,86 15,57 12,86

755,74 914,99 755,74 755,74 914,99 755,74

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
17,05 17,05 64,53 44,43 44,43 102,33

261,61 261,61 361,20 261,61 261,61 361,20

3,50 3,50 3,50 3,50 3,50 3,50

282,16 282,16 429,23 309,54 309,54 467,03

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
348,85 422,36 348,85 348,85 422,36 348,85
755,74 914,99 755,74 755,74 914,99 755,74
282,16 282,16 429,23 309,54 309,54 467,03

1.386,75 1.619,51 1.533,82 1.414,13 1.646,89 1.571,62

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

13,34 16,15 13,34 13,34 16,15 13,34

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

61,72 73,57 64,57 62,25 74,10 65,30

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

68,59 83,04 68,59 68,59 83,04 68,59

143,65 172,76 146,50 144,18 173,29 147,23

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10,31 12,29 10,77 10,39 12,38 10,89
0,66 0,79 0,69 0,67 0,80 0,70
1,00 1,19 1,04 1,01 1,20 1,05
1,66 1,98 1,74 1,68 2,00 1,76

29,26 34,89 30,58 29,50 35,14 30,92
42,89 51,14 44,82 43,25 51,52 45,32

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

158,84 192,02 445,81 160,28 193,47 451,33

158,84 192,02 445,81 160,28 193,47 451,33

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
42,89 51,14 44,82 43,25 51,52 45,32

158,84 192,02 445,81 160,28 193,47 451,33
201,73 243,16 490,63 203,53 244,99 496,65

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

46,79 46,79 46,79 46,79 46,79 46,79

Postos para a Cidade de Conselheiro Lafaiete Postos para a Cidade de  Diamantina



1 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)

2 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)

3 Salário Normativo da Categoria Profissional
4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
5 Data base da categoria (dia/mês/ano)

Mão-de-Obra
Mão-de-Obra vinculada à execução Contratual

Dados Complementares para a composição dos Custos Referentes á mão-de-obra

B EPI / Equipamentos para Ronda
Valor mensal por item

C Veículo
Valor mensal

VEÍCULO

D Outros 

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO %

A Custos Indiretos - Despesas Administrativas e Operacionais
Base de cálculo: (Mód 1 + Mód 2 + Mód 3 + Mód 4 + Mód 5)

1,51%

B Lucro
Base de cálculo: Mód 1 + Mód 2 + Mód 3 + Mód 4 + Mód 5 + Custos indiretos)

2,30%

C Tributos
Base de cálc. = (Mód 1 + Mód 2 + Mód 3 + Mód 4 + Mód 5+ Custos ind. + Lucro)

Σ Tributos Guia Parâmetros

C1. Tributos Federais (PIS + COFINS)
C2. Tributos Estaduais (especificar)
C3. Tributos Municipais (ISSQN) 
C4. Outros tributos (especificar)

Módulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Total

Total

INSUMOS - UNIFORMES

2,00 2,00 1,00 4,00 2,00 1,00

5174 5174 5174 5174 5174 5174

Porteiro, 12x36h diurno, 

horário corrido, semana 

completa - Conselheiro 

Lafaiete

Porteiro, 12x36h noturno, 

horário corrido, semana 

completa - Conselheiro 

Lafaiete

Porteiro, 44 horas 

semanais, diurno, horário 

corrido, 05 dias na 

semana, exceto feriado - 

Conselheiro Lafaiete

(de 2ª a 6ª - 8:48h)

Porteiro, 12x36h diurno, 

horário corrido, semana 

completa - Diamantina

Porteiro, 12x36h noturno, 

horário corrido, semana 

completa - Diamantina

Porteiro, 44 horas 

semanais, diurno, horário 

corrido, 05 dias na 

semana, exceto feriados - 

Diamantina

(de 2ª a 6ª - 8:48h)

1.794,48 1.794,48 1.794,48 1.794,48 1.794,48 1.794,48

Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro
1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023

Postos para a Cidade de Conselheiro Lafaiete Postos para a Cidade de  Diamantina

46,79 46,79 46,79 46,79 46,79 46,79

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

53,96 64,25 60,58 54,41 64,70 61,26

83,43 99,34 93,67 84,12 100,03 94,71

474,15 564,57 532,38 526,23 625,76 592,48

611,54 728,16 686,63 664,76 790,49 748,45



1 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)

2 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)

3 Salário Normativo da Categoria Profissional
4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
5 Data base da categoria (dia/mês/ano)

Salário Mínimo 

1 Composição da Remuneração Referência
A Salário Base
B Adicional Noturno + Hora noturna reduzida
C Jornada Folguista Sábados/Domingos
D Feriado trabalhado
E Reflexo Adicional Noturno s/RSR
F Outros (especificar a parte)

2.1 13º SALÁRIO, FÉRIAS E ADICIONAL DE FÉRIAS
Base de Cálculo (BC): Módulo 1

Referência

A 13º Salário 8,33%
B Férias e Adicional de Férias 11,11%

19,44%

2.2 ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS E FGTS
Base de cálculo (BC): Total Módulo 1 + Total Submódulo 2.1

%

A INSS 20,00%
B SESI ou SESC 1,50%
C SENAI ou SENAC 1,00%
D INCRA 0,20%
E Salário Educação 2,50%
F FGTS 8,00%
G Seguro Acidente de Trabalho (RAT Ajustado) 1,46%
H SEBRAE 0,60%

35,26%

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS Referência
A Transporte
B Auxílio Alimentação
C Programa de Qualificação Profissional (PQM)
D Programa de Assistência Familiar (PAF)
E Seguro de Vida, invalidez e funeral
F Outros 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
2.1
2.2
2.3

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO Referência

A Aviso prévio indenizado
Base de cálculo: (Mód 1 +Submód.2.1+ Alínea F do submód 2.2 +Submod 2.3)

0,46%

B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado
Base de cálculo: (Já está inclusa no cálculo da alínea A acima)

C Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado
Base de cálculo: (Excluída do cálculo conforme OJ42 do TST)

D Aviso prévio trabalhado
Base de cálculo: (Mód 1 + Mod 2)

1,94%

E Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Base de cálculo: (Já está incuso no cálculo da alíne D acima )

F Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado
Base de cálculo: (Mód 1 +Submód 2.1 )

3,20%

G Outros
5,60%

4.1 SUBSTITUTO NAS AUSÊNCIAS LEGAIS
Base de cálculo (BC): (Módulo 1+ Módulo 2 -Alínea B do submódulo  2.3 + Módulo 3)

Referência

A Substituto na Cobertura de Férias 0,000%
B Substituto na Cobertura de Ausências Legais 0,31%
C Substituto na Cobertura de Licença Paternidade 0,02%
D Substituto na Cobertura de Ausências por Acidente de Trabalho 0,03%
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,05%
F Substituto por Motivo de Doença 0,88%

1,29%

4.2  Cobertura do Intervalo Intrajornada Referência

A Intrajornada
Base de cálculo: (Módulo 1 + Módulo 2 – Alínea B submod 2.3+ Módulo 3)

0,00%

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente
4.1
4.2

5 Modulo 5 : Insumos Diversos

A Uniformes
Valor mensal por funcionário

Anexo 1
Mão-de-Obra

Mão-de-Obra vinculada à execução Contratual

Dados Complementares para a composição dos Custos Referentes á mão-de-obra

Módulo 1 : Composição da Remuneração

Total

Submódulo 2.1 - 13º salário, Férias e Adicional de Férias

Subtotal

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários, FGTS e Outras Contribuições:

Subtotal

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários:

Guia Parâmetros

Subtotal

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

13º Salário, Férias e Adicional de Férias
GPS, FGTS e outras contribuições
Benefícios Mensais e Diários

Total

Módulo 3: Provisão para Rescisão

Total

Módulo 4: Custo de Reposição do Profissional Ausente
Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

Subtotal

Submódulo 4.2 Cobertura do Intervalo Intrajornada

Subtotal

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 4: Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas ausências Legais
Substituto na Intrajornada

Total

Módulo 5: Insumos Diversos

INSUMOS - UNIFORMES

4,00 4,00 1,00 8,00 4,00 1,00

5174 5174 5174 5174 5174 5174

Porteiro, 12x36h diurno, 

horário corrido, semana 

completa - Igarapé

Porteiro, 12x36h noturno, 

horário corrido, semana 

completa - Igarapé

Porteiro, 44 horas 

semanais, diurno, horário 

corrido, 05 dias na 

semana, exceto feriados - 

Igarapé

(de 2ª a 6ª - 8:48h)

Porteiro, 12x36h diurno, 

horário corrido, semana 

completa - Montes Claros

Porteiro, 12x36h noturno, 

horário corrido, semana 

completa - Montes Claros

Porteiro, 44 horas 

semanais, diurno, horário 

corrido, 05 dias na 

semana, exceto feriados - 

Montes Claros

(de 2ª a 6ª - 8:48h)

1.864,00 1.864,00 1.864,00 1.794,48 1.794,48 1.794,48

Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro
1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
1.864,00 1.864,00 1.864,00 1.794,48 1.794,48 1.794,48

327,33 315,12

0,00 65,47 0,00 0,00 63,02 0,00

1.864,00 2.256,80 1.864,00 1.794,48 2.172,62 1.794,48

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

155,27 187,99 155,27 149,48 180,98 149,48
207,09 250,73 207,09 199,37 241,38 199,37
362,36 438,72 362,36 348,85 422,36 348,85

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

445,27 539,10 445,27 428,67 519,00 428,67
33,40 40,43 33,40 32,15 38,92 32,15
22,26 26,96 22,26 21,43 25,95 21,43
4,45 5,39 4,45 4,29 5,19 4,29

55,66 67,39 55,66 53,58 64,87 53,58
178,11 215,64 178,11 171,47 207,60 171,47
32,50 39,35 32,50 31,29 37,89 31,29
13,36 16,17 13,36 12,86 15,57 12,86

785,01 950,43 785,01 755,74 914,99 755,74

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
18,97 18,97 68,76 14,01 14,01 60,33

261,61 261,61 361,20 261,61 261,61 361,20

3,50 3,50 3,50 3,50 3,50 3,50

284,08 284,08 433,46 279,12 279,12 425,03

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
362,36 438,72 362,36 348,85 422,36 348,85
785,01 950,43 785,01 755,74 914,99 755,74
284,08 284,08 433,46 279,12 279,12 425,03

1.431,45 1.673,23 1.580,83 1.383,71 1.616,47 1.529,62

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

13,85 16,77 13,85 13,34 16,15 13,34

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

63,93 76,24 66,83 61,66 73,51 64,49

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

71,24 86,26 71,24 68,59 83,04 68,59

149,02 179,27 151,92 143,59 172,70 146,42

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10,68 12,74 11,15 10,30 12,28 10,76
0,69 0,82 0,72 0,66 0,79 0,69
1,03 1,23 1,08 1,00 1,19 1,04
1,72 2,05 1,80 1,66 1,98 1,74

30,31 36,16 31,65 29,23 34,86 30,54
44,43 53,00 46,40 42,85 51,10 44,77

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

165,04 199,51 463,27 158,68 191,86 445,20

165,04 199,51 463,27 158,68 191,86 445,20

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
44,43 53,00 46,40 42,85 51,10 44,77

165,04 199,51 463,27 158,68 191,86 445,20
209,47 252,51 509,67 201,53 242,96 489,97

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

46,79 46,79 46,79 46,79 46,79 46,79

Postos para a Cidade de Montes ClarosPostos para a Cidade de  Igarapé



1 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)

2 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)

3 Salário Normativo da Categoria Profissional
4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
5 Data base da categoria (dia/mês/ano)

Mão-de-Obra
Mão-de-Obra vinculada à execução Contratual

Dados Complementares para a composição dos Custos Referentes á mão-de-obra

B EPI / Equipamentos para Ronda
Valor mensal por item

C Veículo
Valor mensal

VEÍCULO

D Outros 

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO %

A Custos Indiretos - Despesas Administrativas e Operacionais
Base de cálculo: (Mód 1 + Mód 2 + Mód 3 + Mód 4 + Mód 5)

1,51%

B Lucro
Base de cálculo: Mód 1 + Mód 2 + Mód 3 + Mód 4 + Mód 5 + Custos indiretos)

2,30%

C Tributos
Base de cálc. = (Mód 1 + Mód 2 + Mód 3 + Mód 4 + Mód 5+ Custos ind. + Lucro)

Σ Tributos Guia Parâmetros

C1. Tributos Federais (PIS + COFINS)
C2. Tributos Estaduais (especificar)
C3. Tributos Municipais (ISSQN) 
C4. Outros tributos (especificar)

Módulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Total

Total

INSUMOS - UNIFORMES

4,00 4,00 1,00 8,00 4,00 1,00

5174 5174 5174 5174 5174 5174

Porteiro, 12x36h diurno, 

horário corrido, semana 

completa - Igarapé

Porteiro, 12x36h noturno, 

horário corrido, semana 

completa - Igarapé

Porteiro, 44 horas 

semanais, diurno, horário 

corrido, 05 dias na 

semana, exceto feriados - 

Igarapé

(de 2ª a 6ª - 8:48h)

Porteiro, 12x36h diurno, 

horário corrido, semana 

completa - Montes Claros

Porteiro, 12x36h noturno, 

horário corrido, semana 

completa - Montes Claros

Porteiro, 44 horas 

semanais, diurno, horário 

corrido, 05 dias na 

semana, exceto feriados - 

Montes Claros

(de 2ª a 6ª - 8:48h)

1.864,00 1.864,00 1.864,00 1.794,48 1.794,48 1.794,48

Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro
1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023

Postos para a Cidade de Montes ClarosPostos para a Cidade de  Igarapé

46,79 46,79 46,79 46,79 46,79 46,79

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

55,88 66,57 62,71 53,91 64,20 60,51

86,40 102,93 96,97 83,35 99,26 93,56

395,45 471,09 443,80 427,09 508,61 479,39

537,73 640,59 603,48 564,35 672,07 633,46



1 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)

2 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)

3 Salário Normativo da Categoria Profissional
4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
5 Data base da categoria (dia/mês/ano)

Salário Mínimo 

1 Composição da Remuneração Referência
A Salário Base
B Adicional Noturno + Hora noturna reduzida
C Jornada Folguista Sábados/Domingos
D Feriado trabalhado
E Reflexo Adicional Noturno s/RSR
F Outros (especificar a parte)

2.1 13º SALÁRIO, FÉRIAS E ADICIONAL DE FÉRIAS
Base de Cálculo (BC): Módulo 1

Referência

A 13º Salário 8,33%
B Férias e Adicional de Férias 11,11%

19,44%

2.2 ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS E FGTS
Base de cálculo (BC): Total Módulo 1 + Total Submódulo 2.1

%

A INSS 20,00%
B SESI ou SESC 1,50%
C SENAI ou SENAC 1,00%
D INCRA 0,20%
E Salário Educação 2,50%
F FGTS 8,00%
G Seguro Acidente de Trabalho (RAT Ajustado) 1,46%
H SEBRAE 0,60%

35,26%

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS Referência
A Transporte
B Auxílio Alimentação
C Programa de Qualificação Profissional (PQM)
D Programa de Assistência Familiar (PAF)
E Seguro de Vida, invalidez e funeral
F Outros 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
2.1
2.2
2.3

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO Referência

A Aviso prévio indenizado
Base de cálculo: (Mód 1 +Submód.2.1+ Alínea F do submód 2.2 +Submod 2.3)

0,46%

B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado
Base de cálculo: (Já está inclusa no cálculo da alínea A acima)

C Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado
Base de cálculo: (Excluída do cálculo conforme OJ42 do TST)

D Aviso prévio trabalhado
Base de cálculo: (Mód 1 + Mod 2)

1,94%

E Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Base de cálculo: (Já está incuso no cálculo da alíne D acima )

F Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado
Base de cálculo: (Mód 1 +Submód 2.1 )

3,20%

G Outros
5,60%

4.1 SUBSTITUTO NAS AUSÊNCIAS LEGAIS
Base de cálculo (BC): (Módulo 1+ Módulo 2 -Alínea B do submódulo  2.3 + Módulo 3)

Referência

A Substituto na Cobertura de Férias 0,000%
B Substituto na Cobertura de Ausências Legais 0,31%
C Substituto na Cobertura de Licença Paternidade 0,02%
D Substituto na Cobertura de Ausências por Acidente de Trabalho 0,03%
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,05%
F Substituto por Motivo de Doença 0,88%

1,29%

4.2  Cobertura do Intervalo Intrajornada Referência

A Intrajornada
Base de cálculo: (Módulo 1 + Módulo 2 – Alínea B submod 2.3+ Módulo 3)

0,00%

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente
4.1
4.2

5 Modulo 5 : Insumos Diversos

A Uniformes
Valor mensal por funcionário

Anexo 1
Mão-de-Obra

Mão-de-Obra vinculada à execução Contratual

Dados Complementares para a composição dos Custos Referentes á mão-de-obra

Módulo 1 : Composição da Remuneração

Total

Submódulo 2.1 - 13º salário, Férias e Adicional de Férias

Subtotal

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários, FGTS e Outras Contribuições:

Subtotal

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários:

Guia Parâmetros

Subtotal

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

13º Salário, Férias e Adicional de Férias
GPS, FGTS e outras contribuições
Benefícios Mensais e Diários

Total

Módulo 3: Provisão para Rescisão

Total

Módulo 4: Custo de Reposição do Profissional Ausente
Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

Subtotal

Submódulo 4.2 Cobertura do Intervalo Intrajornada

Subtotal

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 4: Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas ausências Legais
Substituto na Intrajornada

Total

Módulo 5: Insumos Diversos

INSUMOS - UNIFORMES

4,00 4,00 1,00 4,00 2,00 1,00

5174 5174 5174 5174 5174 5174

Porteiro, 12x36h diurno, 

horário corrido, semana 

completa - Pedro Leopoldo

Porteiro, 12x36h noturno, 

horário corrido, semana 

completa - Pedro Leopoldo

Porteiro, 44 horas 

semanais, diurno, horário 

corrido, 05 dias na 

semana, exceto feriados - 

Pedro Leopoldo

(de 2ª a 6ª - 8:48h)

Porteiro, 12x36h diurno, 

horário corrido, semana 

completa - Tiradentes

Porteiro, 12x36h noturno, 

horário corrido, semana 

completa - Tiradentes

Porteiro, 44 horas 

semanais, diurno, horário 

corrido, 05 dias na 

semana, exceto feriados - 

Tiradentes

(de 2ª a 6ª - 8:48h)

1.864,00 1.864,00 1.864,00 1.794,48 1.794,48 1.794,48

Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro
1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
1.864,00 1.864,00 1.864,00 1.794,48 1.794,48 1.794,48

327,33 315,12

0,00 65,47 0,00 0,00 63,02 0,00

1.864,00 2.256,80 1.864,00 1.794,48 2.172,62 1.794,48

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

155,27 187,99 155,27 149,48 180,98 149,48
207,09 250,73 207,09 199,37 241,38 199,37
362,36 438,72 362,36 348,85 422,36 348,85

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

445,27 539,10 445,27 428,67 519,00 428,67
33,40 40,43 33,40 32,15 38,92 32,15
22,26 26,96 22,26 21,43 25,95 21,43
4,45 5,39 4,45 4,29 5,19 4,29

55,66 67,39 55,66 53,58 64,87 53,58
178,11 215,64 178,11 171,47 207,60 171,47
32,50 39,35 32,50 31,29 37,89 31,29
13,36 16,17 13,36 12,86 15,57 12,86

785,01 950,43 785,01 755,74 914,99 755,74

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
32,37 32,37 84,48 42,91 42,91 140,52

261,61 261,61 361,20 261,61 261,61 361,20

3,50 3,50 3,50 3,50 3,50 3,50

297,48 297,48 449,18 308,02 308,02 505,22

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
362,36 438,72 362,36 348,85 422,36 348,85
785,01 950,43 785,01 755,74 914,99 755,74
297,48 297,48 449,18 308,02 308,02 505,22

1.444,85 1.686,63 1.596,55 1.412,61 1.645,37 1.609,81

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

13,85 16,77 13,85 13,34 16,15 13,34

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

64,19 76,50 67,13 62,22 74,07 66,04

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

71,24 86,26 71,24 68,59 83,04 68,59

149,28 179,53 152,22 144,15 173,26 147,97

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10,72 12,78 11,20 10,39 12,37 11,01
0,69 0,82 0,72 0,67 0,80 0,71
1,04 1,24 1,08 1,01 1,20 1,07
1,73 2,06 1,81 1,68 2,00 1,78

30,43 36,28 31,79 29,49 35,12 31,26
44,61 53,18 46,60 43,24 51,49 45,83

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

165,75 200,22 465,57 160,20 193,39 456,90

165,75 200,22 465,57 160,20 193,39 456,90

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
44,61 53,18 46,60 43,24 51,49 45,83

165,75 200,22 465,57 160,20 193,39 456,90
210,36 253,40 512,17 203,44 244,88 502,73

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

46,79 46,79 46,79 46,79 46,79 46,79

Postos para a Cidade de Pedro Leopoldo Postos para a Cidade de Tiradentes



1 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)

2 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)

3 Salário Normativo da Categoria Profissional
4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
5 Data base da categoria (dia/mês/ano)

Mão-de-Obra
Mão-de-Obra vinculada à execução Contratual

Dados Complementares para a composição dos Custos Referentes á mão-de-obra

B EPI / Equipamentos para Ronda
Valor mensal por item

C Veículo
Valor mensal

VEÍCULO

D Outros 

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO %

A Custos Indiretos - Despesas Administrativas e Operacionais
Base de cálculo: (Mód 1 + Mód 2 + Mód 3 + Mód 4 + Mód 5)

1,51%

B Lucro
Base de cálculo: Mód 1 + Mód 2 + Mód 3 + Mód 4 + Mód 5 + Custos indiretos)

2,30%

C Tributos
Base de cálc. = (Mód 1 + Mód 2 + Mód 3 + Mód 4 + Mód 5+ Custos ind. + Lucro)

Σ Tributos Guia Parâmetros

C1. Tributos Federais (PIS + COFINS)
C2. Tributos Estaduais (especificar)
C3. Tributos Municipais (ISSQN) 
C4. Outros tributos (especificar)

Módulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Total

Total

INSUMOS - UNIFORMES

4,00 4,00 1,00 4,00 2,00 1,00

5174 5174 5174 5174 5174 5174

Porteiro, 12x36h diurno, 

horário corrido, semana 

completa - Pedro Leopoldo

Porteiro, 12x36h noturno, 

horário corrido, semana 

completa - Pedro Leopoldo

Porteiro, 44 horas 

semanais, diurno, horário 

corrido, 05 dias na 

semana, exceto feriados - 

Pedro Leopoldo

(de 2ª a 6ª - 8:48h)

Porteiro, 12x36h diurno, 

horário corrido, semana 

completa - Tiradentes

Porteiro, 12x36h noturno, 

horário corrido, semana 

completa - Tiradentes

Porteiro, 44 horas 

semanais, diurno, horário 

corrido, 05 dias na 

semana, exceto feriados - 

Tiradentes

(de 2ª a 6ª - 8:48h)

1.864,00 1.864,00 1.864,00 1.794,48 1.794,48 1.794,48

Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro Porteiro
1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023 1/4/2023

Postos para a Cidade de Pedro Leopoldo Postos para a Cidade de Tiradentes

46,79 46,79 46,79 46,79 46,79 46,79

Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

56,10 66,79 62,99 54,38 64,67 61,94

86,74 103,27 97,40 84,08 99,99 95,77

430,11 512,06 482,95 430,84 512,36 490,69

572,95 682,12 643,34 569,30 677,02 648,40



Kit Ronda 

(Caneta Bastão + 

6 iButton) Belo 

Horizonte

Veículo Veículo  

HATCH 1.0 5 

Portas Mecanico - 

Passeio comum 

Supervisor, 

12x36h diurno, 

horário corrido, 

semana completa 

- Belo Horizonte

Supervisor, 

12x36h noturno, 

horário corrido, 

semana completa 

- Belo Horizonte

Porteiro, 12x36h 

diurno, horário 

corrido, semana 

completa - Belo 

Horizonte

Porteiro, 12x36h 

noturno, horário 

corrido, semana 

completa - Belo 

Horizonte

A Módulo 1 - Composição da Remuneração 0,00 0,00 2500,00 3026,82 1864,00 2256,80

B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 0,00 0,00 1836,50 2160,77 1483,16 1724,94

C Módulo 3 - Provisão para Rescisão 0,00 0,00 198,26 238,82 150,02 180,28

D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 0,00 0,00 280,08 337,81 212,89 255,94

E Módulo 5 - Insumos Diversos 13,90 3636,93 46,79 46,79 46,79 46,79

13,90 3636,93 4861,63 5811,01 3756,86 4464,75

F Módulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 1,70 445,92 596,09 712,49 460,63 547,42

15,60 4082,85 5457,72 6523,50 4217,49 5012,17

Anexo 2

Quadro Resumo do Custo por Empregado e Veículo

CIDADE DE EXECUÇÃO DO SERVIÇO Postos para a Cidade de Belo Horizonte

Mão de obra vinculada à execução contratual (Valor 

por empregado)

Sub total (A+B+C+D+E)

Valor total por empregado



Porteiro, 44 

horas semanais, 

diurno, horário 

corrido, 06 dias 

na semana, 

exceto feriados - 

Belo Horizonte

(de 2ª a 6ª - 8h e 

Sáb - 4h)

Porteiro, 44 

horas semanais, 

diurno, horário 

corrido, 05 dias 

na semana, 

exceto feriados - 

Belo Horizonte 

(de 2ª a 6ª - 

8:48h)

Porteiro, 08h 

corridas, diurno, 

semana 

completa, 

inclusive feriados - 

Belo Horizonte

Porteiro, 44h 

semanais, misto 

(07h dia e 01h 

noturna), 06 dias 

na semana, 

exceto feriados - 

Belo Horizonte 

(de 2ª a 6ª - 8h e 

Sáb - 4h)

Porteiro, 44h 

semanais, misto 

(07h dia e 01h 

noturna), 05 dias 

na semana, 

exceto feriados - 

Belo Horizonte 

(de 2ª a 6ª - 

8:48h)

1864,00 1864,00 2557,41 1950,66 1936,60

1701,07 1652,23 2354,13 1754,43 1696,95

154,25 153,30 212,04 160,94 158,90

528,80 521,02 724,78 551,69 540,22

46,79 46,79 46,79 46,79 46,79

4294,91 4237,34 5895,15 4464,51 4379,46

526,59 519,53 722,81 547,38 536,97

4821,50 4756,87 6617,96 5011,89 4916,43

Postos para a Cidade de Belo Horizonte



Porteiro, 12x36h 

diurno, horário 

corrido, semana 

completa - Caeté

Porteiro, 12x36h 

noturno, horário 

corrido, semana 

completa - Caeté

Porteiro, 44 

horas semanais, 

diurno, horário 

corrido, 05 dias 

na semana, 

exceto feriados - 

Caeté

(de 2ª a 6ª - 

8:48h)

Porteiro, 12x36h 

diurno, horário 

corrido, semana 

completa - 

Contagem

Porteiro, 12x36h 

noturno, horário 

corrido, semana 

completa - 

Contagem

Porteiro, 44 

horas semanais, 

diurno, horário 

corrido, 05 dias 

na semana, 

exceto feriados - 

Contagem

(de 2ª a 6ª - 

8:48h)

Porteiro, 12x36h 

diurno, horário 

corrido, semana 

completa - 

Conselheiro 

Lafaiete

Porteiro, 12x36h 

noturno, horário 

corrido, semana 

completa - 

Conselheiro 

Lafaiete

Porteiro, 44 

horas semanais, 

diurno, horário 

corrido, 05 dias 

na semana, 

exceto feriado - 

Conselheiro 

Lafaiete

(de 2ª a 6ª - 

8:48h)

1864,00 2256,80 1864,00 1864,00 2256,80 1864,00 1794,48 2172,62 1794,48

1412,48 1654,26 1512,07 1467,95 1709,73 1631,23 1386,75 1619,51 1533,82

148,65 178,90 150,59 149,73 179,98 152,90 143,65 172,76 146,50

208,23 251,27 498,73 211,88 254,92 517,68 201,73 243,16 490,63

46,79 46,79 46,79 46,79 46,79 46,79 46,79 46,79 46,79

3680,15 4388,02 4072,18 3740,35 4448,22 4212,60 3573,40 4254,84 4012,22

581,74 693,65 643,71 591,27 703,16 665,91 611,54 728,16 686,63

4261,89 5081,67 4715,89 4331,62 5151,38 4878,51 4184,94 4983,00 4698,85

Postos para a Cidade de Caeté Postos para a Cidade de Contagem Postos para a Cidade de Conselheiro Lafaiete



Porteiro, 12x36h 

diurno, horário 

corrido, semana 

completa - 

Diamantina

Porteiro, 12x36h 

noturno, horário 

corrido, semana 

completa - 

Diamantina

Porteiro, 44 

horas semanais, 

diurno, horário 

corrido, 05 dias 

na semana, 

exceto feriados - 

Diamantina

(de 2ª a 6ª - 

8:48h)

Porteiro, 12x36h 

diurno, horário 

corrido, semana 

completa - 

Igarapé

Porteiro, 12x36h 

noturno, horário 

corrido, semana 

completa - 

Igarapé

Porteiro, 44 

horas semanais, 

diurno, horário 

corrido, 05 dias 

na semana, 

exceto feriados - 

Igarapé

(de 2ª a 6ª - 

8:48h)

Porteiro, 12x36h 

diurno, horário 

corrido, semana 

completa - 

Montes Claros

Porteiro, 12x36h 

noturno, horário 

corrido, semana 

completa - 

Montes Claros

Porteiro, 44 

horas semanais, 

diurno, horário 

corrido, 05 dias 

na semana, 

exceto feriados - 

Montes Claros

(de 2ª a 6ª - 

8:48h)

1794,48 2172,62 1794,48 1864,00 2256,80 1864,00 1794,48 2172,62 1794,48

1414,13 1646,89 1571,62 1431,45 1673,23 1580,83 1383,71 1616,47 1529,62

144,18 173,29 147,23 149,02 179,27 151,92 143,59 172,70 146,42

203,53 244,99 496,65 209,47 252,51 509,67 201,53 242,96 489,97

46,79 46,79 46,79 46,79 46,79 46,79 46,79 46,79 46,79

3603,11 4284,58 4056,77 3700,73 4408,60 4153,21 3570,10 4251,54 4007,28

664,76 790,49 748,45 537,73 640,59 603,48 564,35 672,07 633,46

4267,87 5075,07 4805,22 4238,46 5049,19 4756,69 4134,45 4923,61 4640,74

Postos para a Cidade de  Diamantina Postos para a Cidade de  Igarapé Postos para a Cidade de Montes Claros



Porteiro, 12x36h 

diurno, horário 

corrido, semana 

completa - Pedro 

Leopoldo

Porteiro, 12x36h 

noturno, horário 

corrido, semana 

completa - Pedro 

Leopoldo

Porteiro, 44 

horas semanais, 

diurno, horário 

corrido, 05 dias 

na semana, 

exceto feriados - 

Pedro Leopoldo

(de 2ª a 6ª - 

8:48h)

Porteiro, 12x36h 

diurno, horário 

corrido, semana 

completa - 

Tiradentes

Porteiro, 12x36h 

noturno, horário 

corrido, semana 

completa - 

Tiradentes

Porteiro, 44 

horas semanais, 

diurno, horário 

corrido, 05 dias 

na semana, 

exceto feriados - 

Tiradentes

(de 2ª a 6ª - 

8:48h)

1864,00 2256,80 1864,00 1794,48 2172,62 1794,48

1444,85 1686,63 1596,55 1412,61 1645,37 1609,81

149,28 179,53 152,22 144,15 173,26 147,97

210,36 253,40 512,17 203,44 244,88 502,73

46,79 46,79 46,79 46,79 46,79 46,79

3715,28 4423,15 4171,73 3601,47 4282,92 4101,78

572,95 682,12 643,34 569,30 677,02 648,40

4288,23 5105,27 4815,07 4170,77 4959,94 4750,18

Postos para a Cidade de Pedro Leopoldo Postos para a Cidade de Tiradentes



Cidade TIPO DE SERVIÇO (A)
VALOR PROPOSTO POR 

EMPREGADO (B) - R$

QUANTIDADE DE 

EMPREGADOS 

POR POSTO (C )

VALOR PROPOSTO 

POR POSTO (D) = 

(BxC) - R$

QUANTIDADE DE 

POSTOS (E)

VALOR TOTAL DO 

SERVIÇO (F) = (DxE) - 

R$

Supervisor, 12x36h diurno, horário corrido, semana completa - Belo Horizonte 5457,72 2 R$ 10.915,44 1 R$ 10.915,44

Supervisor, 12x36h noturno, horário corrido, semana completa - Belo Horizonte 6523,50 2 R$ 13.047,00 1 R$ 13.047,00

Porteiro, 12x36h diurno, horário corrido, semana completa - Belo Horizonte 4217,49 2 R$ 8.434,98 71 R$ 598.883,58

Porteiro, 12x36h noturno, horário corrido, semana completa - Belo Horizonte 5012,17 2 R$ 10.024,34 54 R$ 541.314,36

Porteiro, 44 horas semanais, diurno, horário corrido, 06 dias na semana, exceto feriados - Belo Horizonte

(de 2ª a 6ª - 8h e Sáb - 4h)
4821,50 1 R$ 4.821,50 12 R$ 57.858,00

Porteiro, 44 horas semanais, diurno, horário corrido, 05 dias na semana, exceto feriados - Belo Horizonte (de 2ª a 

6ª - 8:48h)
4756,87 1 R$ 4.756,87 27 R$ 128.435,49

Porteiro, 08h corridas, diurno, semana completa, inclusive feriados - Belo Horizonte 6617,96 1 R$ 6.617,96 4 R$ 26.471,84

Porteiro, 44h semanais, misto (07h dia e 01h noturna), 06 dias na semana, exceto feriados - Belo Horizonte 

(de 2ª a 6ª - 8h e Sáb - 4h)
5011,89 1 R$ 5.011,89 2 R$ 10.023,78

Porteiro, 44h semanais, misto (07h dia e 01h noturna), 05 dias na semana, exceto feriados - Belo Horizonte 

(de 2ª a 6ª - 8:48h)
4916,43 1 R$ 4.916,43 4 R$ 19.665,72

Porteiro, 12x36h diurno, horário corrido, semana completa - Caeté 4261,89 2 R$ 8.523,78 1 R$ 8.523,78

Porteiro, 12x36h noturno, horário corrido, semana completa - Caeté 5081,67 2 R$ 10.163,34 1 R$ 10.163,34

Porteiro, 44 horas semanais, diurno, horário corrido, 05 dias na semana, exceto feriados - Caeté

(de 2ª a 6ª - 8:48h)
4715,89 1 R$ 4.715,89 1 R$ 4.715,89

Porteiro, 12x36h diurno, horário corrido, semana completa - Contagem 4331,62 2 R$ 8.663,24 1 R$ 8.663,24

Porteiro, 12x36h noturno, horário corrido, semana completa - Contagem 5151,38 2 R$ 10.302,76 1 R$ 10.302,76

Porteiro, 44 horas semanais, diurno, horário corrido, 05 dias na semana, exceto feriados - Contagem

(de 2ª a 6ª - 8:48h)
4878,51 1 R$ 4.878,51 1 R$ 4.878,51

Porteiro, 12x36h diurno, horário corrido, semana completa - Conselheiro Lafaiete 4184,94 2 R$ 8.369,88 1 R$ 8.369,88

Porteiro, 12x36h noturno, horário corrido, semana completa - Conselheiro Lafaiete 4983,00 2 R$ 9.966,00 1 R$ 9.966,00

Porteiro, 44 horas semanais, diurno, horário corrido, 05 dias na semana, exceto feriado - Conselheiro Lafaiete

(de 2ª a 6ª - 8:48h)
4698,85 1 R$ 4.698,85 1 R$ 4.698,85

Porteiro, 12x36h diurno, horário corrido, semana completa - Diamantina 4267,87 2 R$ 8.535,74 2 R$ 17.071,48

Porteiro, 12x36h noturno, horário corrido, semana completa - Diamantina 5075,07 2 R$ 10.150,14 1 R$ 10.150,14

Porteiro, 44 horas semanais, diurno, horário corrido, 05 dias na semana, exceto feriados - Diamantina

(de 2ª a 6ª - 8:48h)
4805,22 1 R$ 4.805,22 1 R$ 4.805,22

Porteiro, 12x36h diurno, horário corrido, semana completa - Igarapé 4238,46 2 R$ 8.476,92 2 R$ 16.953,84

Porteiro, 12x36h noturno, horário corrido, semana completa - Igarapé 5049,19 2 R$ 10.098,38 2 R$ 20.196,76

Porteiro, 44 horas semanais, diurno, horário corrido, 05 dias na semana, exceto feriados - Igarapé

(de 2ª a 6ª - 8:48h)
4756,69 1 R$ 4.756,69 1 R$ 4.756,69

Porteiro, 12x36h diurno, horário corrido, semana completa - Montes Claros 4134,45 2 R$ 8.268,90 4 R$ 33.075,60

Porteiro, 12x36h noturno, horário corrido, semana completa - Montes Claros 4923,61 2 R$ 9.847,22 2 R$ 19.694,44

Porteiro, 44 horas semanais, diurno, horário corrido, 05 dias na semana, exceto feriados - Montes Claros

(de 2ª a 6ª - 8:48h)
4640,74 1 R$ 4.640,74 1 R$ 4.640,74

Porteiro, 12x36h diurno, horário corrido, semana completa - Pedro Leopoldo 4288,23 2 R$ 8.576,46 2 R$ 17.152,92

Porteiro, 12x36h noturno, horário corrido, semana completa - Pedro Leopoldo 5105,27 2 R$ 10.210,54 2 R$ 20.421,08

Porteiro, 44 horas semanais, diurno, horário corrido, 05 dias na semana, exceto feriados - Pedro Leopoldo

(de 2ª a 6ª - 8:48h)
4815,07 1 R$ 4.815,07 1 R$ 4.815,07

Porteiro, 12x36h diurno, horário corrido, semana completa - Tiradentes 4170,77 2 R$ 8.341,54 2 R$ 16.683,08

Porteiro, 12x36h noturno, horário corrido, semana completa - Tiradentes 4959,94 2 R$ 9.919,88 1 R$ 9.919,88

Porteiro, 44 horas semanais, diurno, horário corrido, 05 dias na semana, exceto feriados - Tiradentes

(de 2ª a 6ª - 8:48h)
4750,18 1 R$ 4.750,18 1 R$ 4.750,18

210 R$ 1.681.984,58

VALOR TOTAL

R$ 530,40

VALOR TOTAL

R$ 4.082,85

Anexo 3

Quadro Resumo - Valor Mensal dos Serviços

TIPO DE SERVIÇO (A) VALOR TOTAL DO SERVIÇO

I - POSTOS R$ 1.681.984,58

II - KIT RONDA (Caneta Bastão + 6 iButton) R$ 530,40

III -Veículo Veículo  HATCH 1.0 5 Portas Mecanico - Passeio comum R$ 4.082,85

Valor Mensal Total dos Serviços (I+II+III) R$ 1.686.597,83

I - CUSTOS POSTOS

Postos para a Cidade 

de Belo Horizonte

Postos para a Cidade 

de Caeté

Postos para a Cidade 

de Contagem

Postos para a Cidade 

de Conselheiro 

Lafaiete

Postos para a Cidade 

de  Diamantina

Postos para a Cidade 

de  Igarapé

Postos para a Cidade 

de Montes Claros

Postos para a Cidade 

de Pedro Leopoldo

Postos para a Cidade 

de Tiradentes

Total de 352 no Funcionários Contrato Total de postos no contrato

II- Insumos

TIPO DE SERVIÇO (A) VALOR UNITÁRIO QUANTIDADE

Veículo Veículo  HATCH 1.0 5 Portas Mecanico - Passeio comum 4082,85 1

Kit Ronda (Caneta Bastão + 6 iButton) 15,60 34

III- Veículo

TIPO DE SERVIÇO (A) VALOR UNITÁRIO QUANTIDADE



(R$)

A Valor mensal dos serviço R$ 1.686.597,83

B
Valor Global da Proposta (valor mensal x nº meses do 

contrato)
R$ 20.239.173,96

Anexo 4
Quadro demonstrativo - Valor Global da Proposta

Valor Global da Proposta

Descrição - Valor

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de serviço


