U’ROCESSO: 23072.056363/201384

ANEXO |
PROJETO: Projeto de Desenvolvimento institucional - PRO-SIGEPE: Implantagio de ferramentas organizaclonais e digitais )\ﬁ'\

1. FORMAS E CONDIGOES

1.1 Para apoio ao presente projeto a FUNDEP realizara as seguintes agdes, sendo que o detalhamento da despesas constantes deste documento, estd em conformidade com o
plano de trabalho aprovado pelo financiador.

Pagar bolsas aos servidores abaixo enumerados, nos termos das leis: 8.958/94, 10.973/04, decreto 7423/10 e Resolugdo UFMG 01/2011:

Nome Atividade no Projeto Vinculagio Matricula Remuneracdo mensal| Permanéncia no Total
Projeto em meses

Helena Maria de Deus Castro Coordenador Técnico 323961 R$ - 24 R$ -
Administrativo

Silvana Aparecida Silva dos Santos Apoio Técnico Técnico 323664 R$ - 24 R$ -
Adminjstrativo

Soraya de Fatima Jesuino Apoio Técnico Técnico 817183 R$ - 24 R$ -
Administrative

Adrienne Keure Andrade Martins Apoio Técnico Técnico 1887435 R$ - 24 R$ -
Administrativo

(Amanda de Souza Almeida Apoio Técnico Técnico 1988793 R$ - 24 R$ -
Administrativo

Alex Nonato Arauje de Carvatho Apoio Técnico Técnico 1988788 RS - 24 R$ -
Administrativo

Henrique lana Viveiros Apoio Técnico Técnico 1989251 R$ - 24 R$ -
Administrativo

Jose Agostinho de paula Apoio Técnico Técnico 0409442 R$ - 24 R$ -
Administrativo

Maria Regina Maestre Apaio Técnico Técnico 1040386 R$ - 24 R$ -
Administrativo

Marisa Luiz Feliciano Apoio Técnico Técnico 0322773 R$ - 24 R$ -
Administrativo

Helio raimundo de carvatho Apoio Técnico Técnico 0322413 R$ - 24 R$ -
Administrative

Lidia Francisco de faria Apoio Técnico Técnico 0322387 RS - 24 R$ -
Administrative

Olavo Morato de Andrade Apoio Técnico Técnico 0322771 R$ - 24 R$ -
Administrativo

Antonino Bosco de A, Oliveira Apoio Técnico Técnico 0322323 R$ - 24 R$
Administrativo

Marco Aurelic Zeferino Apoio Técnico Técnico 1860906 RS - 24 R$
Administrativo

Carla Lorena de Miranda Canela Apoio Técnico Técnico 1874935 R$ - 24 R$ -

Administrativo

Sub-total Bolsas

R$ -

Contratar pessoal especializado:

Nome Atividade no Projeto Vinculagio Qte Remuneragdo mensal] Permanéncia no Total

(com encargos) Projeto em meses

Camila Silva de Oliveira Analista Informagio CLT 1 RS 4.018,96 24 RS 96.455,04
Daisy Patricia Jardim Pereir Técnico de Arquivo CLT 1 R$ 4.018,96 24 R$ 96.455,04
Karina Leidiane R. da Silva Faria Santos Analista de informagdo CLT 1 R$ 4018986 24 R$ 96.455,04
Priscila Marylin de Almeida Técnico de Arquivo CLT 1 R$ 4.018,86 24 R$ 96.455,04
Raphael Vinicius Franga da Silva Técnico de Arquivo CLY 1 R$ 401896 24 R$ 96 455,04
Vagner de Souza Pinto Técnico de Arquivo CLT 1 RS 4.018,96 24 R$ 96.455,04
Vanessa de Sousa Ribeiro Técnico de Arquivo CLT 1 R$ 4.018,96 24 R$ 96.455,04
a definir Analista de Informagio CLT 1 RS 4.018.96 24 RS 98.455,04
Sub-total pessoal especializado R$ 771.640,32
Pagar bolsas aos estudantes abaixo enumerados, conforme legislagao pertinente:

Nome Atividade no Projeto Vinculagdo Qte Remuneragdo mensall Permanéncia no Total

com encargos Projeto em meses

Néo se aplica
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Aquisicdo do Material de Consumo:

DESCRICAO Atividade Relacionada no QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL
Proieto
Nao se aplica
Aquisicdo do Material Permante/Equipamento:
DESCRIGAO Atividade Relacionada no QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL
Projeto
Impressora ] R$ 750,00 | RS 750,00
Sub-total (materlall) RS 750,00
Compra de passagens:
Trecho Atividade Relagionada no Pre¢o Médio Quantidade Total geral
Projeto
Né&o se apiica
Pagamento de diarias:
Motivo Atividade Relacionada no Quantidade Valor Total geral
Projeto
Néo se aplica
Contratagéo de Servigos de Terceiros Pessoa Juridica;
Servigo Atividade Relacionada no Quantidade Valor Total geral
Projeto
Né&o se aplica

Taxas da Resolugao UFMG 10/95 - N&o se aplica

R$
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Sintese dos valores por rubricas:

RUBRICAS VALOR

PESSOA FISICA - Bolsas R$ -
PESSOA FISICA - Pessoal Especializado (CLT | R$ 771.640,32
@ autdnomo)

PESSOA FISICA - Estagio e Bolsa a estudantes| R$ -
de Graduagéo ou Pds-Graduacdo

MATERIAL DE CONSUMO R$ -
MATERIAL PERMANENTE/EQUIPAMENTO R$ 750,00
PASSAGEM R: -
DIARIA R -
PESSOA JURIDICA R -
RESOLUCAOQ 10/95 R -
TOTAL R$ 772.390,32

1.2 SINTESE DOS VALORES DO PROJETO

Valores a serem repassados referentes ao projeto em conformidade com as ordens de R$ 772.390,32
servigos

Valores referentes & remuneragdo pelos servigos prestados Fundep R$ 62.626,24
TOTAL DO CONTRATO R$ 835.016,56

Para execugdo do presente projeto estdo destinados os recursos especificados no quadro abaixo:

( X ) Recursos do Orgamento Geral da UFMG no valor de R$ 835.016,56 cuja prestagéo de contas para a UFMG se daré em conformidade com ¢ estabelecido no contrato celebrado e

também nas contas do Gestor ao TCU.

3.1 - REPASSE A FUNDAGAO DOS VALORES DO PROJETO

Os pagamentos & Fundagéo de Apoio para execugéo do Projeto serdo realizados em conformidade com a Clausula Segunda da Minuta Contratual, gue estabelece

3 - FORMAS E CONDIGOES PARA A REALIZAGAO DOS PAGAMENTOS

“Parédgrafo Terceiro: S8o obrigagbes da Contrante:

I - expedir as Ordens de Servigo necessérias & execugdo das atividades previstas no Projeto a que se refere o caput da Cléusula Primeira;
il - disponibilizar os recursos para a execugéo do Projeto, em conformidade com as Ordens de Servigo de que trata o inciso anterior”

As partes ficam cientes de que o valor das Ordens de Servigos n3o incluira o valor da remuneragéo da fundagéo de apoio, esta seré feita de acrodo com a clausula quarta do contrato e
explicitada neste documento sob o item 3.2.

3.1.1 CRONOGRAMA DE EXECUGAO

A previs&o de emissdo de Ordens de Servigos para este projeto é a que segue:

Sequencial Data Prevista Valor

13. Ordem de Servigo jan/14 R$ 96.548,79
28, Ordem de Servigo abr/14 RS 96.548,79
32 Ordem de Servigo jul/14 RS 96.548,79
42, Ordem de Servigo Out/14 RS 96.548,79
52, Ordem de Servigo jan/15 RS 96.548,79|
62, Ordem de servigo abr/15 RS 96.548,79)
72, Ordem de servico jul/15 R$ 96.548,79
82. Qrdem de servigo Out/15 RS 96.548,79
Total R$ 772.390,32
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3.2 - REPASSE REFERENTE A REMUNERAGAO DA FUNDAGAO

Os pagametnos 4 Fundagao de Apcio do prego contratado serdo realizados em conformidade com a Clausula Quarta da Minuta Contratual:

A em retribuicdo aos servigos p . pagara a C a quantia de R$ 62.626,24 ( sessenta e dois mil, seiscentos e vinte e seis reais e vinte e quatro centavos)

Paréy -0 sera efe no prazo de 15 {quinzs) dias. a contar da apresentagéo da Nota Fiscal/Falura ao servi D da . que
asua comof io de i¢os a que se refere o pardgrafo seguinte.

Paragrafo Terceiro - O Relatorio visa a comprovar a efetiva prestagéo dos servigos de acordo com ¢ no pi tralo e devera ser encarminhado a Contratante,

para a devida anahise e ap cA0, previ a 40 da Nota Fiscal/Fatura.

Pardgrafo Quarto — Na hipdtese de néo estar a Nota Fiscal/Fatura em conformidade com o Relatério de Servigos, sera procedida a sua devolugéo & Contratada para as devidas
coes, 0 prazo para a partir de sua reapresentacéo.

4. DEMAIS CONDIGOES CELEBRADAS

4.1. A contratada aceitaré eventuais alteragdes em itens de mesma natureza no documento 1 - Formas e Condigdes. desde que nao modifiquem o objeto;

4.2. Eventuais alteragdes para inclusao de item nao previsto originalmente ou remangjamento de valores entre itens de natureza diferente, somente poderao ser
aceitas pela Fundagéo, se o coordenador do projeto comprovar que comunicou tal alteragao ao financiador. Neste caso, o coordenador também devera refazer o
ftem 1 - Formas e Condigbes, justificar as alterages e apresentar a Fundagéo;

4.3, A fundagio observard a legislagao previdenciéria e trabalhista, bem como, realizara provisionamentos trabalhistas, quando cabfvel, implantando todos os
controles demandados pela boa gestao dos recursos humanos:

4.4. No caso de boisas a servidores docentes & técnico-administrativos. a fundacéo zelara por realiza-los nos termos do art 4° da lei 8958/94, mediante
autorizagao expressa do chefe imediato do servidor docente ou técnico administrativo, conforme previsto no Decreto 7423/10 e na Resolugao do Conseiho
Universitério da UFMG de n° 01/2611, observando os limites ds legislagdes pertinentes;

4.5. Ainda no caso de bolsas, devera a fundagéo enviar & PRORH, durante a execugao do projeto, listagem contendo nome de todos os servidores docentes e
4.6. A fundago devera, ainda, disponibilizar os relatérios demandados pela coordenagao do projeto;

4.7. O coordenador ficara responsave! pela elaboragao de planilha anual determinada pelo Tribunal de Contas da Unido, que compde a Prestacdo de Contas
anual da UFMG. A planilha deve conger todos os contratos vigentes na Unidade Gestora contratante ¢ ainda todo o pessoal {servidor ativo} envolvidos nos
projetos, com especificagéo dos nomes, inscrigao SIAPE, carga horaria dedicada ao projeto e valores pagos no exercicio. A plailha mencionada deve integrar as
demais informagdes referentes ao contratos celebrados pela Unidade e deve ser enviada ao Departamento de Contabilidade e Finangas/PROPLAN, na primeira
4.8. As partes se compromentem a cumpir todas as demais obrigagbes previstas no contrato, ao qual se refere o Projeto mencionado.

Belo Horizonte,s} 0 de / OL/ 2013

Prof. Roberto do Nascimento Rodrigues
Coordenador do Proieto

ProfMarco Aurélio Crocco Afonso
Presidente
FunBagao de Desenvolvimento da Pesquisa
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