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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

TERMO DE APOSTILAMENTO

Processo n? 23072.210795/2020-76

Unidade Gestora: 153254

QUARTO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N2 460/2021 QUE FIRMAM A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS E
A EMPRESA TBI SEGURANCA LTDA, PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA E
PROTECAO DE BENS PATRIMONIAIS E DAS
PESSOAS QUE VENHAM A FREQUENTAR AS
INSTALACOES SOB- RESPONSABILIDADE DA
UFMG.

Pregdo Eletrdnico n.2 007/2021

A Universidade Federal de Minas Gerais, autarquia de regime especial, CNPJ 17.217.985/0001-04, com
endereco na Av. Presidente Antbnio Carlos, 6.627, Pampulha - Belo Horizonte/MG, neste ato denominada
CONTRATANTE, representado por seu Prd-Reitor de Administracdo da UFMG, Prof. Ivan José da Silva Lopes, CPF
n? 561.403.636-91 Carteira de identidade n? M-2.692.319 SSP/MG e a empresa TBI Seguranca Ltda, inscrita no
CNPJ/MF sob o n? 07.534.224/0001-22, sediada na rua Pitangui, 1531 — Colégio Batista, CEP: 31.110-202, em
Belo Horizonte/MG, neste ato denominada CONTRATADA, representada pela Sr.2 Elisabete Flor de Maio Socorro
Timo, portadora da Carteira de Identidade n2 MG 3.110.730, expedida pela SSP/MG, e CPF n2 252.498.356- 00,
resolvem firmar o presente TERMO DE APOSTILAMENTO, mediante as seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente Termo de Apostilamento tem por objeto a repactuagdo anual do contrato,
conforme disposto na Clausula sexta do Contrato n2 460/2021 e item 20 do Termo de Referéncia, para vigorar a
partir de 01 de janeiro de 2024, de acordo com os efeitos financeiros da Convencdo Coletiva de Trabalho 2024
da categoria, para as cidades de Belo Horizonte, Caeté, Contagem, Conselheiro Lafaiete, Diamantina, Igarapé,
Montes Claros, Pedro Leopoldo e Tiradentes.

CLAUSULA SEGUNDA: O valor mensal estimado do Contrato com as alteragdes previstas na Repactuacdo
Contratual passa de RS 1.493.677,03 (Um milhdo quatrocentos e noventa e trés mil seiscentos e setenta e sete
reais e trés centavos), para RS 1.564.835,09 (Um milhdo quinhentos e sessenta e quatro mil oitocentos e trinta
e cinco reais e nove centavos), representando um acréscimo mensal de RS 71.158,06 (setenta e um mil cento e
cinquenta e oito reais e seis centavos).

CLAUSULA TERCEIRA: Constitui parte integrante do presente Termo de Apostilamento a planilha anexa.

CLAUSULA QUARTA: As despesas correrdo por conta do Programa de Trabalho 108279 e natureza de despesa
339039.



Paragrafo Unico: Foi emitida a Nota de Empenho 2023NE00154 para fazer face as despesas inerentes ao
contrato, relativas ao exercicio financeiro corrente. Serd emitida, no exercicio(s) subsequente(s) Notas(s) de
Empenho visando ao atendimento das despesas correntes no curso da relagdo contratual, inclusive as de
reforco, que tera uma via anexada aos autos do processo administrativo.

CLAUSULA QUINTA: Permanecem inalteradas as demais disposi¢des contratuais.

E por estarem assim justas e acertadas, firmam as partes o presente Termo de Apostilamento eletronicamente
gue doravante passa a fazer parte integrante do Contrato, para todos os fins legais e de direito.

Prof. Ivan José da Silva Lopes
Pré-Reitor de Administragdo da Universidade Federal de Minas Gerais

Elizabete Flor de Maio Socorro Timo
TBI Seguranca Ltda
—
eil Documento assinado eletronicamente por Elisabete Flor de Maio Socorro Timo, Usuario Externo, em
oheri L‘ﬂ 09/02/2024, as 14:38, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 52 do Decreto n?®

assinatura

| eletrénica 10.543, de 13 de novembro de 2020.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Ivan Jose da Silva Lopes, Pré-reitor(a), em 15/02/2024, as 10:33,
it L‘lly conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 52 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro

assinatura

| eletrénica de 2020.

-1 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
24 https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o cédigo verificador 3027223 e o cédigo CRC A149958A.

Referéncia: Processo n2 23072.210795/2020-76 SEI n2 3027223



1
Mao-de-Obra
Mao-de-Obra vinculada a execugdo Contratual

Dados Complementares para a composigdo dos Custos Referentes @ mdo-de-obra sim sim sim sim
1 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30
VBIEOCR e Mi‘sl:glr;:t;:::as +
Supervisor 12x36h - | Supervisor 12x36h -] Vigilante 12x36h - | Vigilante 12x36h - | Vigilante 12x36h - | Diurno - segunda a 1h Noturna) -
DIURNO - BELO NOTURNO - BELO Diurno - BELO Noturno - BELO | Noturno - Armado -| sdbado - exceto .
HORIZONTE HORIZONTE HORIZONTE HORIZONTE BELO HORIZONTE | feriados-BELo | Se8unda @ sébado -
HORIZONTE exceto feriados -
2 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) BELO HORIZONTE
3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional 2.515,13 2in15NS) 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024 01/01/2024 01/01/2024 01/01/2024 01/01/2024 01/01/2024 01/01/2024
Salario Minimo | 1.320,00| 1.320,00] 1.320,00] 1.320,00] 1.320,00] 1.320,00] 1.320,00
Méddulo 1 : Composi¢do da Remuneragdo
1 Composi¢do da Remuneragio Referéncia Valor (RS$) Valor (RS) Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Salario Base 2.515,13 2.515,13 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48
B Adicional Noturno 40% 0,00 632,95 0,00 575,41 575,41 0,00 118,90
c Adicional de Periculosidade 30% | 754,54 754,54 685,94 685,94 685,94 685,94 685,94
D QOutros (Dia do Vigilante) 21,62 22,48
Total da Remuneragdo 3.269,67 3.902,62 2.972,42 3.547,83 3.547,83 2.994,04 3.113,80
Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submaddulo 2.1 - 132 saldrio, Férias e Adicional de Férias I
2.1 |132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Referéncia VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A 13¢ Salario 8,33% 272,36 325,09 247,60 295,53 295,53 249,40 259,38
B Férias e Adicional de Férias 12,10% 395,63 472,22 359,66 429,29 429,29 362,28 376,77
TOTAL 20,43% 667,99 797,31 607,26 724,82 724,82 611,68 636,15
Submadulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Contribuigbes:
2.2 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A INSS 20,00% 787,53 939,99 715,94 854,53 854,53 721,14 749,99
B SES| ou SESC 1,50% 59,06 70,50 53,70 64,09 64,09 54,09 56,25
C SENAI ou SENAC 1,00% 39,38 47,00 35,80 42,73 42,73 36,06 37,50
D INCRA 0,20% 7,88 9,40 7,16 8,55 8,55 7,21 7,50
E Salario Educagdo 2,50% 98,44 117,50 89,49 106,82 106,82 90,14 93,75
F FGTS 8,00% 315,01 375,99 286,37 341,81 341,81 288,46 300,00
G Seguro Acidente de Trabalho (RAT Ajustado) 3,24% 127,58 152,28 115,98 138,43 138,43 116,83 121,50
H SEBRAE 0,60% 23,63 28,20 21,48 25,64 25,64 21,63 22,50
TOTAL 37,04% 1.458,51 1.740,86 1.325,92 1.582,60 1.582,60 1.335,56 1.388,99
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios:
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Transporte PARAMETROS 8,80 8,80 22,52 22,52 22,52 135,81 135,81
B Ticket Refeicdo 25,55 349,75 349,75 349,75 349,75 349,75 597,87 597,87
C Auxilio Satde 129,90 129,90 129,90 129,90 129,90 129,90 129,90 129,90
D Auxilio Odontoldgico 19,45 19,45 19,45 19,45 19,45 19,45 19,45 19,45
E Taxa Combate Vigilancia Clandestina 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00
F Cesta Basica 193,44 193,44 193,44 193,44 193,44 193,44 193,44 193,44
G Seguro de Vida, invalidez e funeral 21,66 21,66 21,66 21,66 21,66 21,66 21,66 21,66
H Outros (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de Beneficios mensais e didrios 727,00 727,00 740,72 740,72 740,72 1.102,13 1.102,13
QUADRO RESUMO DO MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias 667,99 797,31 607,26 724,82 724,82 611,68 636,15
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des 1.458,51 1.740,86 1.325,92 1.582,60 1.582,60 1.335,56 1.388,99
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 727,00 727,00 740,72 740,72 740,72 1.102,13 1.102,13
TOTAL 2.853,50 3.265,17 2.673,90 3.048,14 3.048,14 3.049,37 3.127,27




1
Mao-de-Obra
M3o-de-Obra vinculada a execugdo Contratual

Dados Complementares para a composigao dos Custos Referentes @ mao-de-obra sim sim sim sim
1 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30
e |, S
Supervisor 12x36h - | Supervisor 12x36h -| Vigilante 12x36h - | Vigilante 12x36h - | Vigilante 12x36h - | Diurno - segunda a 1h Noturna) -
DIURNO - BELO NOTURNO - BELO Diurno - BELO Noturno - BELO | Noturno - Armado -| sabado - exceto L
HORIZONTE HORIZONTE HORIZONTE HORIZONTE BELO HORIZONTE feriados - BELO EEgIEbE s_abado :
LORIZONTE exceto feriados -
2 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) BELO HORIZONTE
3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional 2.515,13 2.515,13 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48
Mddulo 3: Provisdo para Rescisdo
3 PROVISAO PARA RESCISAO Referéncia VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A Aviso prévio indenizado 0,08% 2,62 3,12 2,38 2,84 2,84 2,40 2,49
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,01% 0,33 0,39 0,30 0,35 0,35 0,30 0,31
C multa do FGTS e Contribui¢do Social sobre o aviso prévio indenizado 0,03% 0,98 1,17 0,89 1,06 1,06 0,90 0,93
D Aviso prévio trabalhado 0,04% 1,31 1,56 1,19 1,42 1,42 1,20 1,25
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,01% 0,33 0,39 0,30 0,35 0,35 0,30 0,31
F multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o aviso prévio trabalhado 3,97% 129,81 154,93 118,01 140,85 140,85 118,86 123,62
TOTAL 4,14% 135,38 161,56 123,07 146,87 146,87 123,96 128,91
Moddulo 4: Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
Submddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
4.1  |SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS Referéncia VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A Substituto na Cobertura de Férias 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 0,10% 3,27 3,90 2,97 3,55 3,55 2,99 3,11
C Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade 0,03% 0,98 1,17 0,89 1,06 1,06 0,90 0,93
D Substituto na Cobertura de Auséncias por Acidente de Trabalho 0,06% 1,96 2,34 1,78 2,13 2,13 1,80 1,87
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% 2,29 2,73 2,08 2,48 2,48 2,10 2,18
F Curso Reciclagem INSUMOS 48,67 54,43 45,97 51,20 51,20 59,00 59,00
G Outros (especificar) 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 57,17 64,57 53,69 60,42 60,42 66,79 67,09
Submédulo 4.2 Cobertura do Intervalo Intrajornada
4.2 Cobertura do Intervalo Intrajornada Referéncia VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A intrajornada 60% 361,68 361,68 328,80 328,80 328,80 475,59 475,59
QUADRO RESUMO DO MODULO 4: REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Valor (RS$) Valor (RS$) Valor (R$) Valor (RS$) Valor (RS) Valor (RS$) Valor (RS)
4.1 Substituto nas auséncias legais 57,17 64,57 53,69 60,42 60,42 66,79 67,09
4.2 Cobertura do intervalo intrajornada 361,68 361,68 328,80 328,80 328,80 475,59 475,59
TOTAL 418,85 426,25 382,49 389,22 389,22 542,38 542,68
Moddulo 5: Insumos Diversos
5 Modulo 5 : Insumos Diversos Valor (RS$) Valor (RS$) Valor (R$) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS$) Valor (RS)
A Uniformes INSUMOS 17,18 17,18 22,55 22,55 22,55 22,55 22,55
B EPI (colete a prova de balas posto armado) INSUMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 4,58 0,00 0,00
C Outros (Cassetete por posto e armamento para posto armado) 0,00 0,00 0,96 0,96 55,22 1,91 1,91
Total de Insumos Diversos 17,18 17,18 23,51 23,51 82,35 24,46 24,46
Médulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A Custos Indiretos - Despesas Administrativas e Operacionais 1,50% 100,42 116,59 92,63 107,33 108,22 101,01 104,06
B Lucro 3,60% 244,62 284,02 225,65 261,46 263,61 246,07 253,48
C Tributos PARAMETROS 666,59 773,94 614,89 712,49 718,35 670,53 690,74
C1. Tributos Federais (PIS + COFINS)
C2. Tributos Estaduais (especificar)
C3. Tributos Municipais (especificar)
C4. Outros tributos (especificar)
TOTAL 1.011,63 1.174,55 933,17 1.081,28 1.090,18 1.017,61 1.048,28




1

Mao-de-Obra
Mao-de-Obra vinculada a execugdao Contratual
Dados Complementares para a composicdo dos Custos Referentes 8 mdo-de-obra sim sim sim sim
1 Classificagdo Brasileira de Ocupag&es (CBO) 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30
Vigilante 12x36h - | Vigilante 12x36h - Vigilante 12x36h - | Vigil 12x36h - Vigilante 12x36h - | Vigil 12x36h - | Vigil; 12x36h - | Vigilante 12x36h -
Diurno - PEDRO Noturno - PEDRO Diurno - IGARAPE | Noturno - IGARAPE Diurno - MONTES | Noturno - MONTES Diurno - Noturno -
LEOPOLDO LEOPOLDO CLAROS CLAROS CONTAGEM CONTAGEM
2 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024 01/01/2024 01/01/2024 01/01/2024 01/01/2024 01/01/2024 01/01/2024 01/01/2024
[salério Minimo | 1.320,00] 1.320,00] 1.320,00] 1.320,00] 1.320,00] 1.320,00] 1.320,00] 1.320,00
Médulo 1 : Composi¢do da Remuneragdo
1 Composi¢do da Remuneragdo Referéncia IVanr (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Salério Base 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48
B Adicional Noturno 40% 0,00 575,41 0,00 575,41 0,00 575,41 0,00 575,41
C Adicional de Periculosidade 30% 685,94 685,94 685,94 685,94 685,94 685,94 685,94 685,94
D Outros (Dia do Vigilante)
Total da Remuneragdo 2.972,42 3.547,83 2.972,42 3.547,83 2.972,42 3.547,83 2.972,42 3.547,83
Mddulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submodulo 2.1 - 132 saldrio, Férias e Adicional de Férias
2.1 |132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Referéncia VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A 139 Salario 8,33% 247,60 295,53 247,60 295,53 247,60 295,53 247,60 295,53
B Férias e Adicional de Férias 12,10% 359,66 429,29 359,66 429,29 359,66 429,29 359,66 429,29
TOTAL 20,43% I 607,26 724,82 607,26 724,82 607,26 724,82 607,26 724,82
Submoddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Contribuigdes:
2.2 |ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A INSS 20,00% 715,94 854,53 715,94 854,53 715,94 854,53 715,94 854,53
B SESI ou SESC 1,50% 53,70 64,09 53,70 64,09 53,70 64,09 53,70 64,09
C SENAI ou SENAC 1,00% 35,80 42,73 35,80 42,73 35,80 42,73 35,80 42,73
D INCRA 0,20% 7,16 8,55 7,16 8,55 7,16 8,55 7,16 8,55
E Salario Educagdo 2,50% 89,49 106,82 89,49 106,82 89,49 106,82 89,49 106,82
F FGTS 8,00% 286,37 341,81 286,37 341,81 286,37 341,81 286,37 341,81
G Seguro Acidente de Trabalho (RAT Ajustado) 3,24% 115,98 138,43 115,98 138,43 115,98 138,43 115,98 138,43
H SEBRAE 0,60% 21,48 25,64 21,48 25,64 21,48 25,64 21,48 25,64
TOTAL 37,04% 1.325,92 1.582,60 1.325,92 1.582,60 1.325,92 1.582,60 1.325,92 1.582,60
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios:
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Transporte PARAMETROS 0,00 0,00 30,12 30,12 0,00 0,00 45,33 45,33
B Ticket Refeicdo 25,55 349,75 349,75 349,75 349,75 349,75 349,75 349,75 349,75
C Auxilio Saude 129,90 129,90 129,90 129,90 129,90 129,90 129,90 129,90 129,90
D Auxilio Odontoldgico 19,45 19,45 19,45 19,45 19,45 19,45 19,45 19,45 19,45
E Taxa Combate Vigilancia Clandestina 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00
F Cesta Basica 193,44 193,44 193,44 193,44 193,44 193,44 193,44 193,44 193,44
G Seguro de Vida, invalidez e funeral 21,66 21,66 21,66 21,66 21,66 21,66 21,66 21,66 21,66
H Outros (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de Beneficios mensais e diarios 718,20 718,20 748,32 748,32 718,20 718,20 763,53 763,53
QUADRO RESUMO DO MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 ENCARGOS E BENEF/CIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias 607,26 724,82 607,26 724,82 607,26 724,82 607,26 724,82
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des 1.325,92 1.582,60 1.325,92 1.582,60 1.325,92 1.582,60 1.325,92 1.582,60
2.3 Beneficios Mensais e Didrios 718,20 718,20 748,32 748,32 718,20 718,20 763,53 763,53
TOTAL 2.651,38 3.025,62 2.681,50 3.055,74 2.651,38 3.025,62 2.696,71 3.070,95




1
Mao-de-Obra
Mao-de-Obra vinculada a execugdo Contratual

Dados Complementares para a composi¢do dos Custos Referentes 8 mdo-de-obra

sim

sim

sim

sim

1 Classificagdo Brasileira de Ocupages (CBO) 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30
Vig'ilante 12x36h - | Vigilante 12x36h - Vigilante 12x36h - | Vigilante 12x36h - ViFiIante 12x36h - | Vigilante 12x36h - Vigilan.te 12x36h - | Vigilante 12x36h -
Diurno - PEDRO Noturno - PEDRO Diurno - IGARAPE | Noturno - IGARAPE Diurno - MONTES | Noturno - MONTES Diurno - Noturno -
LEOPOLDO LEOPOLDO CLAROS CLAROS CONTAGEM CONTAGEM
2 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48
Moddulo 3: Provisdo para Rescisdo
3 PROVISAO PARA RESCISAO Referéncia VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A Aviso prévio indenizado 0,08% 2,38 2,84 2,38 2,84 2,38 2,84 2,38 2,84
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,01% 0,30 0,35 0,30 0,35 0,30 0,35 0,30 0,35
C multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o aviso prévio indenizado 0,03% 0,89 1,06 0,89 1,06 0,89 1,06 0,89 1,06
D Aviso prévio trabalhado 0,04% 1,19 1,42 1,19 1,42 1,19 1,42 1,19 1,42
E Incidéncia dos encargos do submaodulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,01% 0,30 0,35 0,30 0,35 0,30 0,35 0,30 0,35
F multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o aviso prévio trabalhado 3,97% 118,01 140,85 118,01 140,85 118,01 140,85 118,01 140,85
TOTAL 4,14% 123,07 146,87 123,07 146,87 123,07 146,87 123,07 146,87
Médulo 4: Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
4.1  |SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS Referéncia VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A Substituto na Cobertura de Férias 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 0,10% 2,97 3,55 2,97 3,55 2,97 3,55 2,97 3,55
C Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade 0,03% 0,89 1,06 0,89 1,06 0,89 1,06 0,89 1,06
D Substituto na Cobertura de Auséncias por Acidente de Trabalho 0,06% 1,78 2,13 1,78 2,13 1,78 2,13 1,78 2,13
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% 2,08 2,48 2,08 2,48 2,08 2,48 2,08 2,48
F Curso Reciclagem INSUMOS 45,80 51,03 46,06 51,29 46,73 51,96 46,13 51,36
G Outros (especificar) 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 53,52 60,25 53,78 60,51 54,45 61,18 53,85 60,58
Submédulo 4.2 Cobertura do Intervalo Intrajornada
4.2 Cobertura do Intervalo Intrajornada Referéncia VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A intrajornada 60% 328,80 328,80 328,80 328,80 328,80 328,80 328,80 328,80
QUADRO RESUMO DO MODULO 4: REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Valor (RS$) Valor (R$) Valor (RS$) Valor (RS) Valor (RS$) Valor (RS) Valor (RS$) Valor (RS)
4.1 Substituto nas auséncias legais 53,52 60,25 53,78 60,51 54,45 61,18 53,85 60,58
4.2 Cobertura do intervalo intrajornada 328,80 328,80 328,80 328,80 328,80 328,80 328,80 328,80
TOTAL 382,32 389,05 382,58 389,31 383,25 389,98 382,65 389,38
Médulo 5: Insumos Diversos
5 Modulo 5 : Insumos Diversos Valor (RS$) Valor (R$) Valor (RS$) Valor (RS) Valor (RS$) Valor (RS) Valor (RS$) Valor (RS)
A Uniformes INSUMOS 22,55 22,55 22,55 22,55 22,55 22,55 22,55 22,55
B EPI (colete a prova de balas posto armado) INSUMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C Qutros (Cassetete por posto e armamento para posto armado) 0,96 0,96 0,96 0,96 0,96 0,96 0,96 0,96
Total de Insumos Diversos 23,51 23,51 23,51 23,51 23,51 23,51 23,51 23,51
Maédulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A Custos Indiretos - Despesas Administrativas e Operacionais 1,50% 92,29 106,99 92,75 107,45 92,30 107,01 92,98 107,68
B Lucro 3,60% 224,82 260,64 225,93 261,75 224,85 260,67 226,49 262,30
C Tributos PARAMETROS 438,69 508,58 615,66 713,25 536,02 621,40 501,91 581,28
C1. Tributos Federais (PIS + COFINS)
C2. Tributos Estaduais (especificar)
C3. Tributos Municipais (especificar)
C4. Outros tributos (especificar)
TOTAL 755,80 876,21 934,34 1.082,45 853,17 989,08 821,38 951,26




1

Mao-de-Obra
Mao-de-Obra vinculada a execugdao Contratual
Dados Complementares para a composicdo dos Custos Referentes 8 mdo-de-obra sim sim sim sim
1 Classificagdo Brasileira de Ocupagbes (CBO) 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30
Vigilante 12x36h - | Vigil 12x36h - . . . st e
Vigilante 12x36h - | Vigilante 12x36h - Diurno - Noturno - V'g'lal::r;:x%h - | Vis Nom:-::36h = Diur::x%h o V|g||;r;t:| :_::35}. -
Diurno - CAETE Noturno - CAETE CONSELHEIRO CONSELHEIRO TIRADENTES TIRADENTES DIAMANTINA DIAMANTINA
LAFAIETE LAFAIETE
2 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024 01/01/2024 01/01/2024 01/01/2024 01/01/2024 01/01/2024 01/01/2024 01/01/2024
[salério Minimo | 1.320,00] 1.320,00] 1.320,00] 1.320,00] 1.320,00] 1.320,00] 1.320,00] 1.320,00
Médulo 1 : Composi¢do da Remuneragdo
1 Composi¢do da Remuneragdo Referéncia IVanr (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Salério Base 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48
B Adicional Noturno 40% 0,00 575,41 0,00 575,41 0,00 575,41 0,00 575,41
C Adicional de Periculosidade 30% 685,94 685,94 685,94 685,94 685,94 685,94 685,94 685,94
D Outros (Dia do Vigilante)
Total da Remuneragdo 2.972,42 3.547,83 2.972,42 3.547,83 2.972,42 3.547,83 2.972,42 3.547,83
Mddulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submodulo 2.1 - 132 saldrio, Férias e Adicional de Férias
2.1 |132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Referéncia VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A 132 Salario 8,33% 247,60 295,53 247,60 295,53 247,60 295,53 247,60 295,53
B Férias e Adicional de Férias 12,10% 359,66 429,29 359,66 429,29 359,66 429,29 359,66 429,29
TOTAL 20,43% ] 607,26 724,82 607,26 724,82 607,26 724,82 607,26 724,82
Submoddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Contribuigdes:
2.2 |ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A INSS 20,00% 715,94 854,53 715,94 854,53 715,94 854,53 715,94 854,53
B SESI ou SESC 1,50% 53,70 64,09 53,70 64,09 53,70 64,09 53,70 64,09
C SENAI ou SENAC 1,00% 35,80 42,73 35,80 42,73 35,80 42,73 35,80 42,73
D INCRA 0,20% 7,16 8,55 7,16 8,55 7,16 8,55 7,16 8,55
E Salario Educagdo 2,50% 89,49 106,82 89,49 106,82 89,49 106,82 89,49 106,82
F FGTS 8,00% 286,37 341,81 286,37 341,81 286,37 341,81 286,37 341,81
G Seguro Acidente de Trabalho (RAT Ajustado) 3,24% 115,98 138,43 115,98 138,43 115,98 138,43 115,98 138,43
H SEBRAE 0,60% 21,48 25,64 21,48 25,64 21,48 25,64 21,48 25,64
TOTAL 37,04% 1.325,92 1.582,60 1.325,92 1.582,60 1.325,92 1.582,60 1.325,92 1.582,60
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios:
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Referéncia Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
A Transporte PARAMETROS 0,00 0,00 0,00 0,00 14,91 14,91 0,00 0,00
B Ticket Refeicdo 25,55 349,75 349,75 349,75 349,75 349,75 349,75 349,75 349,75
C Auxilio Saude 129,90 129,90 129,90 129,90 129,90 129,90 129,90 129,90 129,90
D Auxilio Odontoldgico 19,45 19,45 19,45 19,45 19,45 19,45 19,45 19,45 19,45
E Taxa Combate Vigilancia Clandestina 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00
F Cesta Basica 193,44 193,44 193,44 193,44 193,44 193,44 193,44 193,44 193,44
G Seguro de Vida, invalidez e funeral 21,66 21,66 21,66 21,66 21,66 21,66 21,66 21,66 21,66
H Outros (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de Beneficios mensais e didrios 718,20 718,20 718,20 718,20 733,11 733,11 718,20 718,20
QUADRO RESUMO DO MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 ENCARGOS E BENEF/CIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS) Valor (RS)
2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias 607,26 724,82 607,26 724,82 607,26 724,82 607,26 724,82
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des 1.325,92 1.582,60 1.325,92 1.582,60 1.325,92 1.582,60 1.325,92 1.582,60
2.3 Beneficios Mensais e Didrios 718,20 718,20 718,20 718,20 733,11 733,11 718,20 718,20
TOTAL 2.651,38 3.025,62 2.651,38 3.025,62 2.666,29 3.040,53 2.651,38 3.025,62




1
Mao-de-Obra
Mao-de-Obra vinculada a execugdo Contratual

Dados Complementares para a composi¢do dos Custos Referentes 8 mdo-de-obra

sim

sim

sim

sim

1 Classificagdo Brasileira de Ocupages (CBO) 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30 5173-30
» » Vigilante 12x36h - | Vigilante 12x36h- |\ .o 15436h - | Vigilante 12x36h - | Vigilante 12x36h - | Vigilante 12x36h -
Vigilante 12x36r’| - | Vigilante 12x36hl- Diurno - Noturno - Diurno - Noturno - Diurno - Noturno -
Diurno - CAETE Noturno - CAETE CONSELHEIRO CONSELHEIRO
LAFAIETE LAFAIETE TIRADENTES TIRADENTES DIAMANTINA DIAMANTINA
2 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48 2.286,48
Moddulo 3: Provisdo para Rescisdo
3 PROVISAO PARA RESCISAO Referéncia VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A Aviso prévio indenizado 0,08% 2,38 2,84 2,38 2,84 2,38 2,84 2,38 2,84
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,01% 0,30 0,35 0,30 0,35 0,30 0,35 0,30 0,35
C multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o aviso prévio indenizado 0,03% 0,89 1,06 0,89 1,06 0,89 1,06 0,89 1,06
D Aviso prévio trabalhado 0,04% 1,19 1,42 1,19 1,42 1,19 1,42 1,19 1,42
E Incidéncia dos encargos do submaodulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,01% 0,30 0,35 0,30 0,35 0,30 0,35 0,30 0,35
F multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o aviso prévio trabalhado 3,97% 118,01 140,85 118,01 140,85 118,01 140,85 118,01 140,85
TOTAL 4,14% 123,07 146,87 123,07 146,87 123,07 146,87 123,07 146,87
Médulo 4: Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
4.1  |SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS Referéncia VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A Substituto na Cobertura de Férias 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais 0,10% 2,97 3,55 2,97 3,55 2,97 3,55 2,97 3,55
C Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade 0,03% 0,89 1,06 0,89 1,06 0,89 1,06 0,89 1,06
D Substituto na Cobertura de Auséncias por Acidente de Trabalho 0,06% 1,78 2,13 1,78 2,13 1,78 2,13 1,78 2,13
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% 2,08 2,48 2,08 2,48 2,08 2,48 2,08 2,48
F Curso Reciclagem INSUMOS 44,88 50,11 80,19 85,42 82,97 88,20 86,65 91,88
G Outros (especificar) 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 52,60 59,33 87,91 94,64 90,69 97,42 94,37 101,10
Submédulo 4.2 Cobertura do Intervalo Intrajornada
4.2 Cobertura do Intervalo Intrajornada Referéncia VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A intrajornada 60% 328,80 328,80 328,80 328,80 328,80 328,80 328,80 328,80
QUADRO RESUMO DO MODULO 4: REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Valor (RS$) Valor (R$) Valor (RS$) Valor (RS) Valor (RS$) Valor (RS) Valor (RS$) Valor (RS)
4.1 Substituto nas auséncias legais 52,60 59,33 87,91 94,64 90,69 97,42 94,37 101,10
4.2 Cobertura do intervalo intrajornada 328,80 328,80 328,80 328,80 328,80 328,80 328,80 328,80
TOTAL 381,40 388,13 416,71 423,44 419,49 426,22 423,17 429,90
Médulo 5: Insumos Diversos
5 Modulo 5 : Insumos Diversos Valor (RS$) Valor (R$) Valor (RS$) Valor (RS) Valor (RS$) Valor (RS) Valor (RS$) Valor (RS)
A Uniformes INSUMOS 22,55 22,55 22,55 22,55 22,55 22,55 22,55 22,55
B EPI (colete a prova de balas posto armado) INSUMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C Qutros (Cassetete por posto e armamento para posto armado) 0,96 0,96 0,96 0,96 0,96 0,96 0,96 0,96
Total de Insumos Diversos 23,51 23,51 23,51 23,51 23,51 23,51 23,51 23,51
Maédulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A Custos Indiretos - Despesas Administrativas e Operacionais 1,50% 92,28 106,98 92,81 107,51 93,07 107,77 92,90 107,61
B Lucro 3,60% 224,79 260,60 226,08 261,89 226,72 262,54 226,31 262,13
C Tributos PARAMETROS 387,38 449,10 616,06 713,65 464,79 538,22 616,70 714,30
C1. Tributos Federais (PIS + COFINS)
C2. Tributos Estaduais (especificar)
C3. Tributos Municipais (especificar)
C4. Outros tributos (especificar)
TOTAL 704,45 816,68 934,95 1.083,05 784,58 908,53 935,91 1.084,04




2
Quadro Resumo do Custo por Empregado

Vigilante 44h -

5 5 .. .. .. ‘Vlgllante 44h - Misto (7h Diurnas +
M3o de obra vinculada 3 execugdo contratual (Valor por Supervisor 12x36h - | Supervisor 12x36h - Vlglllante 12x36h - | Vigilante 12x36h - | Vigilante 12x36h - Dlu’rno - segunda a 1h Noturna) -
DIURNO - BELO NOTURNO - BELO Diurno - BELO Noturno - BELO | Noturno - Armado-| sabado - exceto )

empregado) HORIZONTE HORIZONTE HORIZONTE HORIZONTE BELO HORIZONTE | feriados-BeLo | S°BUnda asdbado-

HORIZONTE exceto feriados -

BELO HORIZONTE
A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 3.269,67 3.902,62 2.972,42 3.547,83 3.547,83 2.994,04 3.113,80
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.853,50 3.265,17 2.673,90 3.048,14 3.048,14 3.049,37 3.127,27
C Maodulo 3 - Provisdo para Rescisdo 135,38 161,56 123,07 146,87 146,87 123,96 128,91
D Mddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 418,85 426,25 382,49 389,22 389,22 542,38 542,68
E Moédulo 5 - Insumos Diversos 17,18 17,18 23,51 23,51 82,35 24,46 24,46
Sub total (A+B+C+D+E) 6.694,58 7.772,78 6.175,39 7.155,57 7.214,41 6.734,21 6.937,12
F IMédqu 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 1.011,63 1.174,55 933,17 1.081,28 1.090,18 1.017,61 1.048,28
Valor total por empregado 7.706,210000000 8.947,330000000 7.108,560000000 8.236,850000000 8.304,590000000 7.751,820000000 7.985,400000000




2
Quadro Resumo do Custo por Empregado

Mao de obra vinculada a execugdo contratual (Valor por

Vigilante 12x36h -

Vigilante 12x36h -

Vigilante 12x36h -

Vigilante 12x36h -

Vigilante 12x36h -

Vigilante 12x36h -

Vigilante 12x36h -

Vigilante 12x36h -

Diurno - PEDRO Noturno - PEDRO B A . | Diurno- MONTES | Noturno - MONTES Diurno - Noturno -
empregado) LEOPOLDO LEOPOLDO Diurno - IGARAPE | Noturno - IGARAPE CLAROS CLAROS CONTAGEM CONTAGEM

A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 2.972,42 3.547,83 2.972,42 3.547,83 2.972,42000000 3.547,83 2.972,42 3.547,83

B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.651,38 3.025,62 2.681,50 3.055,74 2.651,38000000 3.025,62 2.696,71 3.070,95

C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo 123,07 146,87 123,07 146,87 123,07000000 146,87 123,07 146,87

D Mddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 382,32 389,05 382,58 389,31 383,25000000 389,98 382,65 389,38

E Moédulo 5 - Insumos Diversos 23,51 23,51 23,51 23,51 23,51000000 23,51 23,51 23,51

Sub total (A+B+C+D+E) 6.152,70 7.132,88 6.183,08 7.163,26 6.153,63000000 7.133,81 6.198,36 7.178,54
F IMédqu 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 755,80 876,21 934,34 1.082,45 853,17000000 989,08 821,38 951,26
Valor total por empregado 6.908,500000000 8.009,090000000 7.117,420000000 8.245,710000000 7.006,800000000 8.122,890000000 7.019,740000000 8.129,800000000




2
Quadro Resumo do Custo por Empregado

Mao de obra vinculada a execugdo contratual (Valor por

Vigilante 12x36h -

Vigilante 12x36h -

Vigilante 12x36h -

Vigilante 12x36h -

Vigilante 12x36h -

Vigilante 12x36h - | Vigilante 12x36h - Diurno - Noturno - Diurno Noturno Diurno
empregado) Diurno - CAETE Noturno - CAETE CONSELHEIRO CONSELHEIRO TIRADENTES TIRADENTES DIAMANTINA
LAFAIETE LAFAIETE

A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 2.972,42 3.547,83 2.972,42 3.547,83 2.972,42 3.547,83 2.972,42
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.651,38 3.025,62 2.651,38 3.025,62 2.666,29 3.040,53 2.651,38
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo 123,07 146,87 123,07 146,87 123,07 146,87 123,07
D Mddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 381,40 388,13 416,71 423,44 419,49 426,22 423,17
E Moédulo 5 - Insumos Diversos 23,51 23,51 23,51 23,51 23,51 23,51 23,51
Sub total (A+B+C+D+E) 6.151,78 7.131,96 6.187,09 7.167,27 6.204,78 7.184,96 6.193,55
F IMédqu 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 704,45 816,68 934,95 1.083,05 784,58 908,53 935,91
Valor total por empregado 6.856,230000000 7.948,640000000 7.122,040000000 8.250,320000000 6.989,360000000 8.093,490000000 7.129,460000000




2
Quadro Resumo do Custo por Empregado

Mao de obra vinculada a execugdo contratual (Valor por

Vigilante 12x36h -

Noturno -
empregado) DIAMANTINA
A Médulo 1 - Composigdo da Remuneragdo 3.547,83
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 3.025,62
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo 146,87
D Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 429,90
E Médulo 5 - Insumos Diversos 23,51
Sub total (A+B+C+D+E) 7.173,73
F |Médu|o 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 1.084,04

Valor total por empregado

8.257,770000000




EQUIPAMENTOS

KIT Ronda
Eletronica
(Caneta Bastdo
+ 6 iButtons) -

KIT Ronda
Eletronica
(Caneta Bastdo
+ 6 iButtons) -

KIT Ronda
Eletronica
(Caneta Bastdo
+ 6 iButtons) -

KIT Ronda
Eletronica
(Caneta Bastdo
+ 6 iButtons) -

KIT Ronda
Eletronica
(Caneta Bastdo
+ 6 iButtons) -

KIT Ronda
Eletronica
(Caneta Bastdo
+ 6 iButtons) -

KIT Ronda
Eletronica
(Caneta Bastdo
+ 6 iButtons) -

KIT Ronda
Eletronica
(Caneta Bastdo
+ 6 iButtons) -

KIT Ronda
Eletronica
(Caneta Bastdo

+ 6 iButtons) -
A MONTE . NSELHEIR
BELO PEDRO IGARAPE ONTES CONTAGEM CAETE CONS 0 TIRADENTES DIAMANTINA
HORIZONTE LEOPOLDO CLAROS LAFAIETE
Moddulo 5 : INSUMOS DIVERSOS - EQUIPAMENTOS 14,93 14,93 14,93 14,93 14,93 14,93 14,93 14,93 14,93
Médulo 6: CUSTOiLNCilgETOS’ TRIBUTOS E % VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A Custos In'dlret.os - Despesas Administrativas 1,50% 0,22 0,22 0,22 0,22 0,22 0,22 0,22 0,22 0,22
e Operacionais

B [Lucro 3,60% 0,55 0,55 0,55 0,55 0,55 0,55 0,55 0,55 0,55
C |Tributos PARAMETROS 1,49 1,06 1,49 1,30 1,21 0,94 1,49 1,12 1,49
Total de Médulo 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 2,26 1,83 2,26 2,07 1,98 1,71 2,26 1,89 2,26
VALOR TOTAL POR EQUIPAMENTO 17,19 16,76 17,19 17,00 16,91 16,64 17,19 16,82 17,19




KIT Radio d KIT Radi -
'a d"i € .a Itide KIT ESTACAO ~ ; Veiculo Picape Motocicleta Motocicleta )
comunicagao HT | comunica¢do HT ESTACAO DE Veiculo - Carro Motocicleta
completo + 1 completo + 1 REPETIDORA + RADIO FIXA VHF | Passeio/Utilitari HECLETD O 250cc+2 250cc+2 250cc + 2
EQUIPAMENTOS .p .p ESTAGAO FIXA - Cabine Simples - | capacetes on-off | capacetes on-off
baterias avulsas {baterias avulsas - MONTES o Sedan - BELO capacetes on-off
BELO MONTES BELO CLAROS HORIZONTE MONTES road - BELO road - PEDRO road - IGARAPE
HORIZONTE CLAROS HORIZONTE LEOPOLDO
HORIZONTE CLAROS
Moddulo 5 : INSUMOS DIVERSOS - EQUIPAMENTOS 49,75 49,75 575,82 77,73 6933,73 7133,73 2417,95 2417,95 2417,95
Médulo 6: CUSTOSL LNCi'gETOS' TRIBUTOS E % VALOR (R$) VALOR (RS$) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (R$)
p |Custos Indiretos - Despesas Administrativas| - Soq 0,75 0,75 8,64 1,17 104,01 107,01 36,27 36,27 36,27
e Operacionais
B [Lucro 3,60% 1,82 1,82 21,04 2,84 253,36 260,67 88,35 88,35 88,35
C |Tributos PARAMETROS 4,95 4,33 57,34 6,77 690,40 621,39 240,76 172,40 240,76
Total de Mddulo 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 7,52 6,90 87,02 10,78 1.047,77 989,07 365,38 297,02 365,38
VALOR TOTAL POR EQUIPAMENTO 57,27 56,65 662,84 88,51 7.981,50 8.122,80 2.783,33 2.714,97 2.783,33




TIPO DE SERVICO (A) VALOR TOTAL DO SERVICO
|- POSTOS DE VIGILANTES R$1.524.678,28
Il - KIT RONDA ELETRONICA - BELO HORIZONTE R$154,71
11l - KIT RONDA ELETRONICA - PEDRO LEOPOLDO R$16,76
IV - KIT RONDA ELETRONICA - IGARAPE R$17,19
V - KIT RONDA ELETRONICA - MONTES CLAROS R$34,00
VI - KIT RONDA ELETRONICA - CONTAGEM R$16,91
VII - KIT RONDA ELETRONICA - CAETE R$16,64
VIII - KIT RONDA ELETRONICA - CONSELHEIRO LAFAIETE R$17,19
IX - KIT RONDA ELETRONICA - TIRADENTES R$16,82
X - KIT RONDA ELETRONICA - DIAMANTINA R$17,19
XI - KIT RADIOS DE COMUNICAGAOQ HT - BELO HORIZONTE R$3.550,74
XII - KIT RADIOS DE COMUNICAGAO HT - MONTES CLAROS R$396,55
XIII - KIT ESTAGAO REPETIDORA + ESTAGAO FIXA - BELO HORIZONTE R$662,84
XIV - ESTAGAO DE RADIO FIXA VHF - MONTES CLAROS R$88,51
XV - PICAPE CABINE SIMPLES - MONTES CLAROS R$8.122,80
XVI - VEICULO PASSEIO/UTILITARIO SEDAN - BELO HORIZONTE R$15.963,00
XVII - MOTOCICLETA 250 cc - BELO HORIZONTE R$5.566,66
XVIII - MOTOCICLETA 250 cc - PEDRO LEOPOLDO R$2.714,97
XIX - MOTOCICLETA 250 cc - IGARAPE R$2.783,33




Supervisor 12x36h - Diumo - BELO HORIZONTE 7.706,21 15.412,42 1 15.412,42
Supervisor 12x36h - Noturno - BELO HORIZONTE 8.947,33 17.894,66 1 17.894,66
Vigilante 12x36h - Diurno - BELO HORIZONTE 7.108,56 14.217,12 25 355.428,00
Vigilante 12x36h - Noturno - BELO HORIZONTE 8.236,85 16.473,70 24 395.368,80
\F’.E"é};ﬁﬁ?é%h - Noturno - Armado - BELO 8.304,59 16.609,18 1 16.609,18
;gﬁ!‘:‘j:t:_“ggl_’ C')D h’g‘glisoeﬁ;‘gda a sabado - exceto 7.751,82 7.751,82 28 217.050,96
Vigilante 44h - Misto (7h Diurnas + 1h Noturna) -

segunda a sabado - exceto feriados - BELO 7.985,40 7.985,40 20 159.708,00
HORIZONTE

Vigilante 12x36h - Diurno - PEDRO LEOPOLDO 6.908,50 13.817,00 1 13.817,00
Vigilante 12x36h - Noturno - PEDRO LEOPOLDO 8.009,09 16.018,18 1 16.018,18
Vigilante 12x36h - Diurno - IGARAPE 7.117,42 14.234,84 1 14.234,84
Vigilante 12x36h - Noturno - IGARAPE 8.245,71 16.491,42 1 16.491,42
Vigilante 12x36h - Diurno - MONTES CLAROS 7.006,80 14.013,60 5 70.068,00
Vigilante 12x36h - Noturno - MONTES CLAROS 8.122,89 16.245,78 4 64.983,12
Vigilante 12x36h - Diurno - CONTAGEM 7.019,74 14.039,48 1 14.039,48
Vigilante 12x36h - Noturno - CONTAGEM 8.129,80 16.259,60 1 16.259,60
Vigilante 12x36h - Diurno - CAETE 6.856,23 13.712,46 1 13.712,46
Vigilante 12x36h - Noturno - CAETE 7.948,64 15.897,28 1 15.897,28
\L’ﬂ:’l’é?réz"%h - Diumo - CONSELHEIRO 7.122,04 14.244,08 1 14.244,08
\L’jgi:'f\fé‘?rézxe'eh - Noturno - CONSELHEIRO 8.250,32 16.500,64 1 16.500,64
Vigilante 12x36h - Diurno - TIRADENTES 6.989,36 13.978,72 1 13.978,72
Vigilante 12x36h - Noturno - TIRADENTES 8.093,49 16.186,98 1 16.186,98
Vigilante 12x36h - Diurno - DIAMANTINA 7.129,46 14.258,92 1 14.258,92
Vigilante 12x36h - Noturno - DIAMANTINA 8.257,77 16.515,54 1 16.515,54

| - Valor Mensal Postos 123 1.524.678,28




KIT Ronda Eletronica (Caneta Bastao + 6 iButtons) - 17.19 9 154,71
BELO HORIZONTE ’ .

| Il - Valor Mensal Equipamentos 154,71 |

KIT Ronda Eletronica (Caneta Bastao + 6 iButtons) - 16,76 1 16,76
PEDRO LEOPOLDO ’ '

Ill - Valor Mensal Equipamentos 16,76

KIT Ronda Eletronica (Caneta Bastao + 6 iButtons) - 17.19 1 17,19
IGARAPE ! )

KIT Ronda Eletronica (Caneta Bastéo + 6 iButtons) -

17,00 2 34,00
MONTES CLAROS

KIT Ronda Eletrénica (Caneta Bastéo + 6 iButtons) - 16,91 1 16,91
CONTAGEM ! g

| VI - Valor Mensal Equipamentos 16,91 |

KIT Ronda Eletrénica (Caneta Bastéo + 6 iButtons) - 16,64
CAETE ’

| VII - Valor Mensal Equipamentos 16,64 |

KIT Ronda Eletronica (Caneta Bastéo + 6 iButtons) - 17.19
CONSELHEIRO LAFAIETE ’

| VIII - Valor Mensal Equipamentos 17,19 |

KIT Ronda Eletrénica (Caneta Bastéo + 6 iButtons) - 16,82 1 16,82
TIRADENTES ! 4

| IX - Valor Mensal Equipamentos 16,82 |

KIT Ronda Eletronica (Caneta Bastéo + 6 iButtons) - 17.19 1 17,19
DIAMANTINA ! )

| X - Valor Mensal Equipamentos 17,19 |



Rédio de comunicagdo HT completo + 2 baterias 5727
avulsas - BELO HORIZONTE !

3.550,74

XI - Valor Mensal Equipamentos

Radio de comunicagdo HT completo + 2 baterias 56,65
avulsas - MONTES CLAROS !

3.550,74

396,55

XII - Valor Mensal Equipamentos

Kit Estac&o Repetidora + Fixa - BELO HORIZONTE 662,84

396,55

662,84

XIlIl - Valor Mensal Equipamentos

Estacdo Radio Fixa VHF - MONTES CLAROS 88,51

| XIV - Valor Mensal Equipamentos 88,51 |

Veiculo Picape Pequeno Porte / Cabine Simples - 8.122.80
MONTES CLAROS o

8.122,80

XV - Valor Mensal Equipamentos

8.122,80

Veiculo - Carro Passeio/Utilitario Sedan - BELO
7.981,50
HORIZONTE ’

2

15.963,00

XVI - Valor Mensal Equipamentos

15.963,00

Motocicleta 250cc + 2 capacetes on-off road - BELO 2.78333
HORIZONTE o

XVII - Valor Mensal Equipamentos

Motocicleta 250cc + 2 capacetes on-off road - 2.714.97
PEDRO LEOPOLDO e

5.566,66

2.714,97

XVIII - Valor Mensal Equipamentos

Motocicleta 250cc + 2 capacetes on-off road -
2.783,33
IGARAPE ’

2.714,97

2.783,33

XIX - Valor Mensal Equipamentos

2.783,33




Valor Global da Proposta

Descrigao - Valor

(RS)

A

Valor mensal dos servico

1.564.835,09

B

Valor Global da Proposta (valor mensal x n2 meses do contrato)

18.778.021,08

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo




PARAMETROS PARA CONFECGAO DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS PARA SERVICOS DE VIGILANCIA

CONVEN(;Z\O COLETIVA
CIDADE SINDICATO REGISTRO MTE SALARIO CESTA BASICA VALE REFEICAO AUX. SAUDE AUX. ODONT.
i * 2.515,13
Supervisor SINDESP MG 239/2023 . 193,44 25,55 129,90 19,45
Vigilante 2.286,48
* Para os supervisores foi acrescido ao piso salarial de vigilante um percentual de 10%
CIDADE ISSQN 2 TRIBUTOS TRANSPORTE ESCALA DE TRABALHO
BELO HORIZONTE 5,00% 8,65% 5,25 ESCALA DIAS MES
PEDRO LEOPOLDO 2,70% 6,35% 4,25 22/Sab - feriado 26
IGARAPE 5,00% 8,65% 5,50 12x36 15,21
MONTES CLAROS 4,00% 7,65% 4,25
CONTAGEM 3,50% 7,15% 6,00
CAETE (isencdo conf. Lei 3301/21) 2,00% 5,65% 0,00
CONSELHEIRO LAFAIETE 5,00% 8,65% 4,10
TIRADENTES 3,00% 6,65% 5,00
DIAMANTINA 5,00% 8,65% 4,10
Pl FIN TR
TRIBUTOS FEDERAIS S COFINS QUTRO
0,65% 3,00% 0,00%




INSUMOS PARA CONFECCAO DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS PARA SERVICOS DE

VIGILANCIA
CUSTO DE UNIFORMES POR VIGILANTE
Discriminagdo dos materiais Valor Unitdrio | Quantidade Valor Total Durabilidade Depreciagdo
(meses) mensal

calca comprida 28,50 2 57,00 12 4,75
camisa 29,50 2 59,00 12 4,92
sapato/coturno 49,50 1 49,50 12 4,13
quepe/boina 8,98 1 8,98 12 0,75
apito trinado 23,90 1 23,90 12 1,99
cinturdo 10,90 1 10,90 12 0,91
porta-cassetete 9,90 1 9,90 12 0,83
blusa de frio 72,00 1 72,00 24 3,00
coldre 6,00 1 6,00 24 0,25
capa de chuva 15,40 1 15,40 24 0,64
cracha 4,50 1 4,50 12 0,38

Total Mensal ---> 22,55

EQUIPAMENTOS POR VIGILANTE ARMADO
Discriminagdo dos materiais Valor Unitdrio Quantidade Valor Total Durabilidade Depreciagdo
(meses) mensal

Capa de Colete a prova de bala 55,00 1 55,00 12 4,58

Total Mensal ---> 4,58

CUSTO DE UNIFORMES POR SUPERVISOR

Discriminagdo dos materiais Valor Unitdrio | Quantidade Valor Total Durabilidade Depreciagdo
(meses) mensal
calca comprida 28,50 2 57,00 12 4,75
camisa 29,50 2 59,00 12 4,92
sapato/coturno 49,50 1 49,50 12 4,13
blusa de frio 72,00 1 72,00 24 3,00
crachd 4,50 1 4,50 12 0,38
Total Mensal ---> 17,18
EQUIPAMENTOS POR POSTO
Discriminagdo dos materiais Valor Unitdrio | Quantidade Valor Total Durabilidade Depreciagdo
(meses) mensal
Cassetete tipo Tonfa 22,96 1 22,96 12 1,91
Total Mensal ---> 1,91
EQUIPAMENTOS POR POSTO - ARMADO
Discriminagdo dos materiais Valor Unitério | Quantidade Valor Total Durabilidade Depreciagdo
(meses) mensal
Arma de Fogo 4.186,73 1 4.186,73 60 69,78
Munigdo (10 unidades) 59,90 1 59,90 12 4,99
Colete a prova de bala 405,00 1 405,00 12 33,75
Total Mensal ---> 108,52

EQUIPAMENTOS PARA CENTRAL DE RADIOS

. . . i Valor Total (AxB) x | Durabilidade Depreciagdo
Discriminagdo dos materiais Valor Unitério | Quantidade (100%-20%) (meses) mensal
Radio de comunicagdo HT completo (radio 1 2.356,75 1 1.885,40 60 31,42
Bateria 220,00 1 220,00 12 18,33
KIT RADIO + BATERIA AVULSA Total Mensal ---> 49,75
Discriminagdo dos materiais Valor Unitario Quantidade Valor Total (AxB) x | Durabilidade Depreciacdo
(100%-20%) (meses) mensal
Estagdo Repetidora Digital (incluso instalac] 37.357,00 1 29.885,60 60 498,09
Estagdo Fixa VHF 5.830,00 1 4.664,00 60 77,73
KIT ESTAGAO REPETIDORA + FIXA Total Mensal ---> 575,82
* Para os equipamentos, foi utilizado a taxa de depreciagdo de 20% anual e vida Gtil de 5 anos para célculo - tabela RFB

EQUIPAMENTOS RONDA ELETRONICA

o . Valor Unitério | Quantidade | Valor Total (AxB) x | Durabilidade Depreciagdo
Discriminagdo dos materiais
(A) (B) (100%-33,3%) (meses) mensal
Kit Bastdo de Ronda Eletrénica (Bastd
|‘ astdo de Ronda Eletronica (Bastdes + 806,00 1 537,60 36 14,93
6 ibuttons), com software *
Total Mensal ---> 14,93

* Foi utilizado a taxa de depreciagdo de 33,3% anual e vida util de 3 anos para calculo - tabela RFB




CUSTO CURSO DE RECICLAGEM OBRIGATORIO POR VIGILANTE

Reciclagem - 44 horas (Belo Horizonte)

e - - . Durabilidade Depreciagdo
Discriminagdo dos materiais Valor Unitério | Quantidade Valor Total
(meses) mensal

Curso 257,00 1 257,00 24 10,71
Substituicdo 870,99 1 870,99 24 36,29
Alimentacdo 127,75 1 127,75 24 5,32
Transporte 52,50 1 52,50 24 2,19
Psicotécnico 55,00 1 55,00 24 2,29
Exame medico 13,49 1 13,49 12 1,12
Documentagdo 13,00 1 13,00 12 1,08

Total Mensal ---> 59,00

Reciclagem - 12x36 (Belo Horizonte)

Discriminagdo dos materiais Valor Unitdrio | Quantidade Valor Total Durabilidade Depreciagdo
(meses) mensal

Curso 257,00 1 257,00 24 10,71
Substitui¢do Diurno 648,53 1 648,53 24 27,02
Substituicdo Noturno 774,07 1 774,07 24 32,25
Alimentacdo 63,88 1 63,88 24 2,66
Transporte 26,25 1 26,25 24 1,09
Psicotécnico 55,00 1 55,00 24 2,29
Exame medico 13,49 1 13,49 12 1,12
Documentagdo 13,00 1 13,00 12 1,08
Substitui¢do Supervisor Diurno 713,38 1 713,38 24 29,72
Substituicdo Supervisor Noturno 851,48 1 851,48 24 35,48
Total Mensal Vigilante Diurno ---> 45,97
Total Mensal Vigilante Noturno ---> 51,20
Total Mensal Supervisor Diurno ---> 48,67
Total Mensal Supervisor Noturno ---> 54,43

Reciclagem - 12x36 (Pedro Leopoldo)

Discriminagdo dos materiais Valor Unitdrio | Quantidade Valor Total Durabilidade Depreciagdo
(meses) mensal

Curso 257,00 1 257,00 24 10,71
Substitui¢do Diurno 648,53 1 648,53 24 27,02
Substituicdo Noturno 774,07 1 774,07 24 32,25
Alimentacdo 63,88 1 63,88 24 2,66
Transporte 21,25 1 21,25 24 0,89
Psicotécnico 55,00 1 55,00 24 2,29
Exame medico 13,75 1 13,75 12 1,15
Documentagdo 13,00 1 13,00 12 1,08
Total Mensal Diurno ---> 45,80

Total Mensal Noturno ---> 51,03

Reciclagem - 12x36 (Igarapé)

Discriminagdo dos materiais Valor Unitério | Quantidade Valor Total Durabilidade Depreciagdo
(meses) mensal

Curso 257,00 1 257,00 24 10,71
Substitui¢do Diurno 648,53 1 648,53 24 27,02
Substituicdo Noturno 774,07 1 774,07 24 32,25
Alimentagdo 63,88 1 63,88 24 2,66
Transporte 27,50 1 27,50 24 1,15
Psicotécnico 55,00 1 55,00 24 2,29
Exame medico 13,75 1 13,75 12 1,15
Documentagdo 13,00 1 13,00 12 1,08
Total Mensal Diurno ---> 46,06

Total Mensal Noturno ---> 51,29

Reciclagem - 12x36 (Montes

Claros)

Discriminagdo dos materiais Valor Unitério | Quantidade Valor Total Durabilidade Depreciagdo
(meses) mensal

Curso 257,00 1 257,00 24 10,71
Substitui¢do Diurno 648,53 1 648,53 24 27,02
Substituicdo Noturno 774,07 1 774,07 24 32,25
Alimentagdo 63,88 1 63,88 24 2,66
Transporte 21,25 1 21,25 24 0,89
Psicotécnico 55,00 1 55,00 24 2,29
Exame medico 25,00 1 25,00 12 2,08
Documentagdo 13,00 1 13,00 12 1,08

Total Mensal Diurno ---> 46,73

Total Mensal Noturno --->

51,96




Reciclagem - 12x36 (Contagem)

e - - . Durabilidade Depreciagdo
Discriminagdo dos materiais Valor Unitério | Quantidade Valor Total
(meses) mensal

Curso 257,00 1 257,00 24 10,71
Substitui¢do Diurno 648,53 1 648,53 24 27,02
Substituicdo Noturno 774,07 1 774,07 24 32,25
Alimentacdo 63,88 1 63,88 24 2,66
Transporte 30,00 1 30,00 24 1,25
Psicotécnico 55,00 1 55,00 24 2,29
Exame medico 13,49 1 13,49 12 1,12
Documentagdo 13,00 1 13,00 12 1,08
Total Mensal Diurno -—-> 46,13

Total Mensal Noturno -—-> 51,36

Reciclagem - 12x36 (Caeté)

Discriminagdo dos materiais Valor Unitario | Quantidade Valor Total Durabilidade Depreciacdo
(meses) mensal

Curso 257,00 1 257,00 24 10,71
Substitui¢do Diurno 648,53 1 648,53 24 27,02
Substituicdo Noturno 774,07 1 774,07 24 32,25
Alimentagdo 63,88 1 63,88 24 2,66
Transporte (conf. Dec. Munic. (isento) - 1 0,00 24 0,00
Psicotécnico 55,00 1 55,00 24 2,29
Exame medico 13,49 1 13,49 12 1,12
Documentagdo 13,00 1 13,00 12 1,08
Total Mensal Diurno -—-> 44,88

Total Mensal Noturno ---> 50,11

Reciclagem - 12x36 (Conselheiro Lafaiete)

Discriminagdo dos materiais Valor Unitario | Quantidade Valor Total Durabilidade Depreciacdo
(meses) mensal

Curso 257,00 1 257,00 24 10,71
Substitui¢do Diurno 648,53 1 648,53 24 27,02
Substituicdo Noturno 774,07 1 774,07 24 32,25
Alimentagdo 63,88 1 63,88 24 2,66
Transporte 97,40 1 97,40 24 4,06
Psicotécnico 55,00 1 55,00 24 2,29
Exame medico 13,49 1 13,49 12 1,12
Documentagdo+ Hospedagem 388,00 1 388,00 12 32,33
Total Mensal Diurno -—-> 80,19

Total Mensal Noturno ---> 85,42

Reciclagem - 12x36 (Tiradentes)

Discriminagdo dos materiais Valor Unitdrio | Quantidade Valor Total Durabilidade Depreciacdo
(meses) mensal

Curso 257,00 1 257,00 24 10,71
Substitui¢do Diurno 648,53 1 648,53 24 27,02
Substituicdo Noturno 774,07 1 774,07 24 32,25
Alimentagdo 63,88 1 63,88 24 2,66
Transporte 164,20 1 164,20 24 6,84
Psicotécnico 55,00 1 55,00 24 2,29
Exame medico 13,49 1 13,49 12 1,12
Documentagdo+ Hospedagem 388,00 1 388,00 12 32,33
Total Mensal Diurno ---> 82,97

Total Mensal Noturno ---> 88,20

Reciclagem - 12x36 (Diama

ntina)

Discriminagdo dos materiais Valor Unitdrio | Quantidade Valor Total Durabilidade Depreciacdo
(meses) mensal

Curso 257,00 1 257,00 24 10,71
Substitui¢do Diurno 648,53 1 648,53 24 27,02
Substituicdo Noturno 774,07 1 774,07 24 32,25
Alimentacdo 63,88 1 63,88 24 2,66
Transporte 252,50 1 252,50 24 10,52
Psicotécnico 55,00 1 55,00 24 2,29
Exame medico 13,49 1 13,49 12 1,12
Documentagdo+ Hospedagem 388,00 1 388,00 12 32,33

Total Mensal Diurno ---> 86,65

Total Mensal Noturno --->

91,88




CUSTO MENSAL VEICULO - PICAPE PEQUENO PORTE

Custo com Veiculo Picape Pequeno Porte - gasolina

Especificacao Valor Unitdrio | Quantidade Vida gl Valor mensal
(meses)

Valor do veiculo - Picape - Cabine Simples * 34.876,00 1 24 1.453,17
Manutengdo veiculo - média 60.000 Km/ano -

6 revisdes 18.416,98 1 12 1.534,75
Jogo de pneus 1.199,60 0,18 1 215,93
Outros (especificar se houver) - 0 0 -
Total 3.203,85

Combustivel

litros por km 8
km rodados dia 150
n2 dias més 30,42
valor do combustivel 6,89
valor total 3.929,88
Total geral 7.133,73

* Para o calculo dos veiculos, devido ao uso do veiculo durante todo o expediente e as condig6es das vias,
onde os servigos serdo prestados, devera ser adotada vida ttil de 24 meses e depreciagdo de 40%.

Calculo de troca de pneus

km por dia 150,00
KM /més 4.500,00
KM/ano 54.000,00
Km recomendado para troca - média 25.000km devido as mas condi¢des do calgamento 25.000,00
Numero de troca anual 2,16

Numero de troca mensal

0,18




CUSTO MENSAL VEICULO - VERSAO SEDAN

Custo com Veiculo Carro passeio sedan - gasolina

Especificacao Valor Unitdrio | Quantidade Vida gl Valor mensal
(meses)
Valor do veiculo - Carro Passeio Sedan * 31.396,00 1 24 1.308,17
Manutengdo veiculo - média 60.000 Km/ano -
6 revisdes 17.177,23 1 12 1.431,44
Jogo de pneus 1.468,00 0,18 1 264,24
Outros (especificar se houver) - 0 0 -
Total 3.003,85
Combustivel
litros por km 8
km rodados dia 150
n2 dias més 30,42
valor do combustivel 6,89
valor total 3.929,88
Total geral 6.933,73

* Para o calculo dos veiculos, devido ao uso do veiculo durante todo o expediente e as condig6es das vias,
onde os servigos serdo prestados, devera ser adotada vida ttil de 24 meses e depreciagdo de 40%.

Calculo de troca de pneus

km por dia 150,00
KM /més 4.500,00
KM/ano 54.000,00
Km recomendado para troca - média 25.000km devido as mas condi¢des do calgamento 25.000,00
Numero de troca anual 2,16

Numero de troca mensal

0,18




CUSTO MENSAL MOTOCICLETA

Custo com Veiculo Motocicleta - gasolina

Especificagao Valor Unitdrio | Quantidade Vida dtil Valor mensal
(meses)

Valor do veiculo - Motocicleta * 8.388,40 1 24 349,52
Manutengdo veiculo - média 60.000 Km/ano -

6 revisoes 5.231,64 1 12 435,97
Jogo de pneus 600,00 0,45 1 270,00
Capacete on-off road (2 por moto) 314,98 2 12 52,50
Outros (especificar se houver) - 0 0 -
Total 1.107,99

Combustivel

litros por km 24
km rodados dia 150
n2 dias més 30,42
valor do combustivel 6,89
valor total 1.309,96
Total geral 2.417,95

* Para o calculo dos veiculos, devido ao uso do veiculo durante todo o expediente e as condigées das vias,
onde os servicos serdo prestados, devera ser adotada vida ttil de 24 meses e depreciagao de 40%.

Célculo de troca de pneus

km por dia 150,00
KM /més 4.500,00
KM/ano 54.000,00
Km recomendado para troca - média 10.000km devido as mas condi¢des do calgamento 10.000,00
Numero de troca anual 5,40

Numero de troca mensal

0,45




