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DRI

Diretor de Relacoes Internacionais:
Professor Aziz Tuffi Saliba (Direito)

Diretora Adjunta de Relacdes Internacionais:
Professora Barbara Malveira Orfand (Letras)

139 funcionarios — 9 académicos 21 administrativos e 9 bolsistas

6 Centros de Estudos Internacionais:
*Europa (CEE)
* América Latina (CELA)
* América do Norte (CENA)
« Asia Oriental (CEAO)
- Africa (CEA) = Ve
«india (CEIl)



DRI - Organograma
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Diretoria de Relacdes Internacionais

Atendimento presencial —DRI

APENAS COM AGENDAMENTO

Reitoria — Campus Pampulha - Anexo

(© 55(31) 3409 4401

< comunica@dri.ufmg.br

Wi https://www.facebook.com/Ufmgdri

€% www.ufmg.br/dri

UF 771G
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UF 771G

Diretoria de Rela¢oes Internacionais

* Instancia articuladora das relacoes
académico-cientificas internacionais

» Capta, implementa e acompanha projetos
e convénios interuniversitarios.

* Missao: inserir a UFMG no cenario
internacional, para que se fortaleca a
interacao com instituicdes do exterior,
assegurando o cosmopolitismo das
atividades académicas.




Mobilidade UFMG

* + 500 acordos académicos

+ 370 universidades

+ 50 paises

+100 programas de mobilidade #/
B
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UFMG AND THE WORLD

o

Number of partnes imatitution by coustry - 28/06/2018
B 30 (France, Germany and USA)

B 2070 29 (Portugal, Colomben, Span, Aspenting and italy)

B30 1o 19 (Netheriands, Mexico, Peru, Usited Dingdom, Chile and
Canada)

B 5109 [Australia, South Korea, Russa, Cuba, Japen, Belgium, China
and bieland)

[ 1 to 4 (Ecusdor, Veneruels, Angols, Ireland, Romania,
Mozambaque, Hungary, Sweden, Switzerland, Boliva, Uruguay, South
Alrica, tncia, Norwegian, Ulriine, Costa Rica, Paraguay, Scevmame,
Cabo Verde, Ghana, Guines Bissau. iwrael, Thadand, East Timer,
Turkey, Austria, Croatia, Deamark, Sovenia, Crech Repubiic sad San
Marino)

U F 771 (G UNIVERSIDADE FEDERAL
— DE MINAS GERAIS




Rankings internacionais

THE World THE Latin America
Ranking 2021 Ranking 2021
3rd amog Brazilian Higher Education Sth place

1st Federal Institution

- ARWU
| Posicao RUF

Ranking 2021

Geral 2021 Top 500 (posicéo 401-500)

3rd place




International Networks:

Redes Internacionais

AUF - Agence Universitaire de la Francophonie

AUGM - Asociacion de Universidades Grupo Montevideo

AULP - Associacao de Universidades de Lingua Portuguesa
Grupo Tordesillas

Macau and Portuguese Speaking Countries Universities Network
MACRO

Magna Charta Observatory

MARCA

RedEmprendia

WUN - Worldwide Universities Network



Proficiéncia Linguistica

- Cursos de linguas para Fins Académicos:
*Inglés, PLA

*60 horas/aula no semestre

* Teste de nivelamento

- Conversation club (inglés e francés)
- Oficinas (DAAD, Walonie-Bruxelles International)

- IUFMG
*Inglés, espanhol, francés, italiano, russo, alemao e PLA

iIUFMG

Idiomas para fins
académico-profissionais



Certificados de Proficiéncia UF 771G

TOEFL - ITP (Institutional Testing Program)

TOEFL - IBT (Internet Based Test)

e Cultura Inglesa, ICBEU, outros.

IELTS (International English Language Testing System) www.ielts.com.br
 Cultura Inglesa e British Council

DELE - SIELE

* Instituto Cervantes

TCF (Test de Connaissance du Francais)

* Alianga Francesa

Goethe — Zertifikat

e Cultura Alema

e
Goethe Zertifikat /|
- & -
I nst i tuto Mpetente Sprachverwe“du

TOEFL.

Cervantes Alliance


http://www.ielts.com.br/
http://www.ielts.com.br/

UF 771 G

Por que fazer mobilidade académica?




UF 771 G

Pensamento critico
Pont‘gs de vi.sta Criatividade :
Relacoes interpessoais
Cooperacao Seguranca

Flexibilidade Autonomia
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UF 771G

Intercambio académico na UFMG

- Chamada Unificada (habilitacao)
- Minas Mundi
- Ibero latino americanos

= g
e W e :
~ § -

- Mobilidade livre
- Qutros programas



UF 771G

Intercambio académico para a graduacao

Acordos bilaterais: Minas Mundi

* + 500 vagas por ano (ao longo do ano)
* Bolsas de estudo pela UFMG

* Acordos bilaterais

* +140 universidades parceiras

* Periodo: até 06 meses (possibilidade de extensao)



A . A ~ UF 7771 G
Intercambio académico para a graduacao —

Acordos em Rede: Ibero-Latino Americanos

*Programa ESCALA Estudantil - AUGM — —

*Marca - Capes

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

*Santander — Iberoamericanas

cOutros &» Santander
UNIVERSIDADES

Beneficios: |

* Isengdo das taxas escolares em todas as instituicdes (¢ -"VMARCA

« Auxilio financeiro (variando de acordo com o programa): aquisicao
da passagem para o pais de destino, seguro-saude, custos de
alimentacao, hospedagem.

« Duragao: 01 semestre letivo



UF#G
Intercambio académico para a graduacao

Requisitos:

* Mobilidade internacional até 4 semestres*

* Regularmente matriculado

* Aprovacao do colegiado das disciplinas (nao é necessario curso)
* 20% da carga horaria total*

* Ter créditos a integralizar (ndo pode ter 100% no inicio)

* Proficiéncia especificada

* Curriculo académico (IC, Extensao, estagio, etc)

* Bom desempenho académico

*Resolucao 03/20712 do CEPE



UF &’l G
Intercambio académico para a graduacao

e Inscricao no Portal Minha UFMG

o Submissao de todos os documentos
o Selec¢do dos idiomas (mesmo sem certificado)
o Submissdo dos certificados (validagéo)

e Avaliacao:
o Analise de documentos comprobatorios do curriculo
o Comprovacao de proficiéncia
o NSG e Carga Horaria Integralizada (CHI)

e Rodadas de alocacao



1. INTEGRALIZACAO CURRICULAR

CRITERIO DE AVALIACAO
Integralizacao do percurso curricular
2. ANALISEDOHISTORICOESCOLAR (NSG)

CRITERIO DE AVALIACAO
Conforme pontuacao entre melhores do curso
3.ANALISE DO CURRICULO ACADEMICO - Maximo de 60 PONTOS
3.1. Proficiéncia

CRITERIO DE AVALIACAO
Proficiéncia comprovada
3.2. Analise curricular

CRITERIO DE AVALIACAO
Atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao
Participacao em eventos académicos, artisticos ou téecnicos
Atividades profissionais correlatas ao curso
Publicacoes

UF 771G

PONTUACAO

maximo 10 pontos

PONTUACAO

maximo 10 pontos

PONTUACAO
maximo 10 pontos

PONTUACAO
maximo 20 pontos
maximo 10 pontos
maximo 10 pontos
maximo 10 pontos



UF 771G

1. INTEGRALIZACAO CURRICULAR - Maximo de 10 PONTOS

CRITERIO DE AVALIACAO PONTUACAO
Faixa 1: integralizacdao entre 20% a 89,99% do percurso curricular 10 pontos
Faixa 2: integralizacao entre 90% a 99,99% do percurso curricular 0 pontos
2. ANALISEDOHISTORICOESCOLAR (NSG) -Maximode 10 PONTOS
CRITERIO DE AVALIACAO PONTUACAO
Candidato com pontuacéo entre os 05% melhores do curso 10 pontos
Candidato com pontuacéo entre os 10% melhores do curso 9 pontos
Candidato com pontuacédo entre os 15% melhores do curso 8 pontos
Candidato com pontuacéo entre os 20% melhores do curso T pontos
Candidato com pontuacéo entre os 25% melhores do curso 6 pontos
Candidato com pontuacédo entre os 30% melhores do curso 5 pontos
Candidato com pontuacdo entre os 35% melhores do curso 4 pontos
Candidato com pontuacéo entre os 40% melhores do curso 3 pontos
Candidato com pontuacéo entre os 45% melhores do curso 2 pontos

Candidato com pontuacéo entre os 50% melhores do curso 1 ponto



UF 771G

3. ANALISE DO CURRICULO ACADEMICO - Maximo de SO0PONTOS
3.1. Proficiéncia-Maximo de 10PONTOS

CRITERIO DE AVALIACAO PONTUACAO
Proficiééncia niwel C2 10 pontos
Proficiéncia nivwel C1 S pontos
Proficenca niwl B2 8 pontos
Proficiéncia niwel B1 7 pontos
6 pontos

Proficencia nivel A2
FProficéenca niwel A1 5 pontos
Sem proficiéncia ou cenificado de proficiencsa invaido O pontos



3.2. Analise curricular

CRITERIO DE AVALIACAO PONTUACAO
Atividades de Ensino, Pesquisae Extensao maximo 20 pontos

Sera atribuida a pontuacdo de 0.5 pontos psra cads més comprovado. 0.5 pontos por més
considerados validos documeantos Que COMprovem penodo SUpPenor 3 4 meses.

SerSo considerados: stividsde de montona: inicisgio centifics: psrticipacio em
projetos/programsas de extensso; pamcoagoo em grupos de estudo/pesquisa;

entre outlras stividades relascionsdss so temsa, desde que cenificadss pels
insttuicSo em que s stividade ocomeu.

Serio desconsidersdos cenficados de stividades resizadss comdstaantenor s
até 36 meses do ingresso do estudsnte no curso de graduscdo stusl

Participagao em eventos académicos, arfisticos ou técnicos maximo 10 pontos
Farticipacso na condicso de OrganzadorF aslestrante/Apresentsdor 0.5 pontos por certificado
Participacdona condicso de Cuvinte 0.2 pontos por certificado

Somente serso consdersdos 0s evends resizados durante © penododa graduscso stusl.

Somente serio consderados os cenificados emiSdos pels Insftuicio Que Promoveu © evento.
Atividades profissionais correlatas ao curso maximo 10 pontos

Sers stribuids s pontuacico de 0.5 ponto psrs cads més comprovado, 0.5 pontos por més
considersdos vahdos documentos QUE COMProvem PEnodo SUpPeror 8 4 meses.

Serioc considerados: esidagio ou atividsde profissions! correlsta so curso,
resizados durante © penodo da graduscdo atusl

Publicagoes maximo 10 pontos

Serdo considersdos: antigo centifico. composicso iterans: capiuio de bvro: vro. 2 pontos por comprovacso
e demais resullados ds producso académica (tais como pecas testras. pIrttuIs

materiais didéticos. mspas cartograficos, maquetes srquitetdnicas. protétipos

industrisis), de acordo com a ares do curso de graduscio atusl Demais

stuscSes serdo avakadss pels Coordenacso.

Pars ests categons © candidato devers enviar comprovante da publ-cocio
contendo © nome do autor, identificacio do veiculo e ano da publicacio.



Com o objetivo de assegurar mecanismos de inclusdo e acdes afirmativas nas
mobilidades intemacionais promovidas pela DRI, o processo de classificacdo agrupara
os candidatos em 2 grupos: Concorréncia Ampla (CA) e Concormréncia Restrita (CR).
Os integrantes do grupo Concorréncia Ampla (CA) serdo todas as candidaturas validas
deste processo seletivo. Ja os integrantes do grupo Concorréncia Restnta (CR), serdo
as candidaturas dos estudantes que possuem perfis de ingresso na universidade
registrado no SISU (Sistema de Selecdo Unificada): baixa renda; pretos, pardos ou
indios; egressos de escola publica e pessoas com deficiéncia. Aos estudantes que
ingressaram anteriormente ao SISU, sera observado o perfil disposto no Sistema
Académico de Graduacdo (SIGA) da UFMG.

A distnbuicdo das vagas entre os candidatos habilitados para mobilidade intemacional
sera feita com base no criténio de altemancia entre candidaturas CA e candidaturas

CR.
A ordenacdo da lista de habilitados sera de acordo com o esquema a seguir:

1% lugar CA 62 lugar CA
1% lugar CR 62 lugar CR
22 lugar CA 72 lugar CA
22 lugar CR 72 lugar CR
32 lugar CA 8% lugar CA
32 jugar CR 82 lugar CR
42 jugar CA [--]

42 jugar CR -3

52 lugar CA n® N lugar CA

5% lugar CR n2 N lugar CR

UF 771G
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Mobilidade Livre

O proprio aluno entra em contato com a instituicao de ensino estrangeira

*Importante: ndo é possivel utilizar vagas destinadas aos acordos bilaterais
*As especificidades do acordo com a UFMG podem nao valer para a mobilidade livre

Procedimentos:

e Entrar em contato com a instituicao estrangeira e tentar
uma vaga para realizar intercambio (como free mover)

eTrazer a Carta de Aceite a DRI

eProvidenciar documentacdo solicitada (learning agreement,
seguro saude, formulario de afastamento)
eSolicitar assinaturas junto ao Colegiado de curso
e®Trazer documentos assinados
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Outros programas

\|V/

Jornadas de Jovens Pesquisadores - AUGM =z, S
7N

E ra S m u S M u n d u S Asociacién de Universidades

Convocatéria C an ada E RAS M U S

Programa Universitario de Mobilidade Académica EMERGING LEADERS IN THE M U N D U S

(PUMA) durante o 2° semestre de 2022 AMERICAS PROGRAM (ELAP)

SANTANDER .
UNIVERSIDADES >— 3
“- CRULA- AUF

* K %
*

>* *

R 3 >
* p K
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RESULTADO

«» Santander
Universidades
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Intercambio académico para a graduacao VFZIZZG

DRI - Diretoria de
m : L e
Relagoes acessibilidade  contraste —

— Internacionais

DRI - Diretoria de Relagdes Internacionais > Institui¢des Parceiras

Institui¢oes Parceiras

INSTITUCIONAL

Consulte aqui a lista das instituicées parceiras, atualizada ao final de cada
caso de davidas, entrar em contato com o setor de convénios da DRI.

INTERNACIONALIZAGAO
DISCENTE

Apresentagio

+

Para informacdes detalhadas dos acordos de rede e das parcerias q ssivelmente,

INTERNACIONALIZAGAO podem oferecer vagas nos programas de mobilidade, clique aqui.

+

DOCENTE

CONVENIOS E REDES o @ o

INTERNACIONAIS

I

REDES DE COOPERACAO

ACORDOS E CONVENIOS
INTERNACIONAIS

INSTITUICOES PARCEIRAS




UF7171G
Preparacao para o intercambio

Editais

 Ficar atento ao lancamento dos editais e chamadas

- Site da DRI, e-mail e nas redes sociais
* LER MINUCIOSAMENTE o edital ou chamada
* Verificar se os pré requisitos sao compativeis

« Estar ciente das datas do processo de selecao

* Preparar a documentacao necessaria com antecedéncia G




Participe da Internacionalizacao na UFMG UEIRG

* Seja “padrinho” de um intercambista

* Hospede um intercambista

* Participe dos eventos promovidos pela DRI:
Forum Internacional de Acolhimento e Internacionalizacao
Semana de Orientacao do Estudante Internacional
Encontro de Mobilidade Internacional da UFMG
Palestras de Universidades estrangeiras




INTERNACIONAIS
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Formacao Transversal em
Estudos Internacionais

Ministrade AT
integralmente verdadeiramente

Disciplinas ~ Enfoque
optativas no nivel internacional ou . plural em termos
em lmgua nacionais, étnicos,
inglesa ou valorativos e

espanholg religiosos

de graduacao comparado

Fonte: DRI/UFMG



Formacao Transversal em
Estudos Internacionais

FORMACOES

;,\,f TRANSVERS

https://www.ufmg.br/dri/ftei/

AlS

UFMG

Formagao Transversal em
Estudos Internacionais

2022/1

PROGRAD DRI
PRO-REITORIA  DIRETOR 1A =
DE GRADUAGAD DE RELAGOES

nnnnnnnnnnnnnn



Formacao Transversal em
Estudos Internacionais

Fonte: DRI/UFMG

gisciplinas ofertadas em periodos distintos
4

Departamentos
15

Carga horaria média por disciplina
40

Vagas por disciplina (média)
40



FTEI 2022-1

DRI - Diretoria de Relagdes Internacionais > Formagdo Transversal em Estudos Internacionais (FTEI)

Formacao Transversal em Estudos Internacionais
(FTEI)

A UFMG lancou no segundo semestre de 2019, a Formacdo Transversal em Estudos
Internacionais. Sao disciplinas optativas no nivel de graduacdo com enfoque internacional
ou comparado ministradas integralmente em lingua inglesa ou espanhola, proporcionando
uma ambiéncia verdadeiramente plural em termos nacionais, étnicos, valorativos.

INSTITUCIONAL
INTERNACIONALIZA(,"O
INTERNACIONALIZAGAO I~
DOCENTE

CONVENIOS E REDES
INTERNACIONAIS

Havera a oferta semestral de disciplinas em diversas areas do conhecimento como:
Ciéncias da Vida e da Saude; Ciéncias Humanas, Sociais Aplicadas e Artes; e Ciéncias

ESTUDE NA UFMG
Exatas e Tecnologicas.

+

)
8
z
£
+ + |+

ESTUDANTE
INTERNACIONAL

+

COMO PARTICIPAR:

Alunos da Graduacdo: poderdo participar todos os discentes matriculados em qualquer
curso de graduagdo da UFMG, sendo que a carga horaria para certificacdo na Formacdo
ARQUIVOS Transversal em Estudos Internacionais € de no minimo de 300@aras-aula nas disciplinas
ofertadas.

PROFICIENCIA

do a comunidade externa,

Comunidade externa: poderdo cursar as disciplinas da, C
namentos referentes a essa

na modalidade “disciplina isolada”. Consulte aqui os,

-
>
o
+]+]+

modalidade.
DRI Acesse aqui todas as disciplinas ofertadas.
rucxam
oA RELATGRIO DE GESTAO 2018- Acesse as disciplinas que serdo ofertadas em 2022/1 (lista atualizada em 15/03/2022).
Aaches 2022
INACIONALS Confira as ementas.

' 1 FORMAGOES

Comunidade Brasileira -

TRANSVERSAIS
wne
‘Codigo “Titulo da Atividade Académica
Curricular / Assunto
LET404
™vo Understanding Contemporary Korean Culture
UNI 140 Constitutionalism and Democracy
UNIT78 Topics in International Studies Ii: Getting from
College to Career: Career Management
UNI174 Topics in International Studies I1: Introduction to
Law and Development
UNI174 Topics International Studies i: The American
Short Story and the Politics of Print
Topks in International Studies Hii: Global Health
UNI7S and Diplomacy: Operational Concepts and
Contemporary Practices
UNILTS Topics in International Studies Ill: Global

Perspectives of Indigenous Health




OBRIGADA!

Luciana Fiuza

Gestdo de Operagobes e Informacgdo
Diretoria de Relag¢des Internacionais — DRI
geo@dri.ufmg.br

= UF MG

DIRETORIA )
DE RELAGOES
INTERNACIONAIS



