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CECOM RECEBE VISITA DO DRH
Dentro do projeto de aproximação do

DRH - Departamento de Recursos Humanos
da Pró-Reitoria de Recursos Humanos com
as unidades/ógãos da UFMG, o CECOM
recebeu hoje, dia 22/08, na parte da manhã,
a visita de cinco representantes do
departamento.

A proposta do DRH é de visitar todas as
Unidades Acadêmicas, Órgãos Administra-
tivos e Pró-Reitorias da UFMG, apresen-
tando às equipes a estrutura do departa-
mento e suas atribuições.

O Departamento de Desenvolvimento de
Recursos Humanos (DRH) da UFMG,
pertencente à Pró-Reitoria de Recursos
Humanos (PRORH), é responsável pelo
planejamento e acompanhamento de ações
de gestão de pessoas da Universidade.
Dentre as ações que competem ao DRH,
está a tarefa de propor, implementar e
acompanhar projetos de distribuição e
adequação do corpo técnico-administrativo
e docente da Universidade.

Além disso, cabe também ao DRH a
execução de programas de capacitação e
de treinamento, o gerenciamento de
processos de remoção e adequação dos
servidores técnico-administrativos, a
análise de processos de progressão por
titulação e de afastamentos, o
acompanhamento do Programa de Ação
Jovem -  Convênio Cruz Vermelha, e o apoio
às Unidades Acadêmicas, bem como aos
demais órgãos da Universidade, nos temas
referentes à área de recursos humanos.

Além da Diretoria do DRH, o
departamento também é estruturado a partir
das seguintes divisões: Assessoria
Técnica (AST); Divisão de Provimento e
Movimentação (DPM); Divisão de
Acompanhamento Funcional (DAF);
Divisão de Desenvolvimento de Pessoal
(DDP); e Divisão de Apoio Administrativo
(DAA).

Estiveram visitando o CECOM: Kildrei
Alcântara Neri, Diretor do DRH; Natália

Garcia Santos (Diretora da Divisão de
Provimento e Movimentação); Érika Amélia
C. Morais (Diretora da Divisão de
Desenvolvimento de Pessoal); Guilherme
Nauto Martins Gomes (Vice-diretor da
Divisão de Acompanhamento Funcional) e
Mariana Rodrigues (Assessoria Ténica da
Diretoria).

Presentes à reunião, representando o
CECOM: Car los Alfeu Furtado da
Fonseca, Diretor do  CECOM; Karina
Flaviana Ribeiro, Vice-Diretora; Ivan
Santana Santos (Diretor da Divisão de
Atenção ao Cliente); Márcio da Costa
Viana (Diretor da Divisão de Infraes-
trutura e Serviços); David  Eustáquio da
Silva (Diretor da Divisão de Redes de
Comunicação); Helvécio Cossenzo Pinto
(Diretor  da Divisão de Controle do
Processamento); Maria José Cortezzi
(Diretora da Divisão de Apoio Admi-
nistrativo), além do funcionário da DAA,
Leandro Júnio de Souza.

O Sistema de Controle e Apuração de
Frequência da UFMG - SISCAF será
atualizado, a partir de setembro próximo,
em observância à  Por tar ia  No14 -
Regulamento In terno de Regist ro
Eletrônico de Ponto na UFMG, de 25 de
fevereiro de 2015, e à necessidade de
adequação ao que reza a  Instrução

PRORH APRESENTA ATUALIZAÇÕES DO SISCAF
Normativa No2, de 12 de setembro de
2018, emitida pela Secretaria de Gestão de
Pessoas do então Min istér io do
Planejamen to,  Desenvolvimento e
Gestão.

Com o objetivo de apresentar as
alterações e demais funcionalidades que
serão implementadas no SISCAF, a Pró-

Reitoria de Recursos Humanos fará uma
reunião no dia 27/08/2019, terça-feira, no
Auditório do CAD I, às 9h.

A reunião está aberta a todos os
servidores da Universidade.

O responsável por este projeto foi
Maximiliano Luiz Souza Guimarães, da DDP
- Divisão de Desenvolvimento de Produtos.

A apresentação do DRH para
a equipe do CECOM
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A Pró-Reitoria de Recursos Humanos
promoveu hoje, dia 22/08, na parte da tarde,
o Seminário “Qualidade de vida, condições
de trabalho de servidores da UFMG”,  no
Auditório Luiz Pompeu da Faculdade de
Educação.

O Seminário apresentou o resultado do

HÁ 20 ANOS...
O Sistemático Ano XXIII, no. 29, de

12/08/1999, publicou notícias sobre
leitoras óticas via TCP/IP, códigos de
barras, Sistema SICCOR, novos micros
da Sala de Aulas do CECOM, banco de
dados Informix, Programa de
Treinamento do CECOM, contatos com
a Corel e a Computer Associates, entre
outras.

SOCIAIS
ANIVERSÁRIOS: “O Sistemático” envia os parabéns para Thalita Ferreira Drumond e Gessy Caetano da Silva Júnior, dia 23;

Douglas Santos, no dia 27; Renato Adriano Pires Domingos, no dia 31; e para os ex-ceconianos: Bárbara Soares de Souza e Tarcísio
Antônio Lopes, no dia 22; Paulo Maia da Costa Ribeiro, no dia 23; Carlos Alberto Barbosa França e Prof. Luciano de Errico, no dia
24; Yolanda Vieira de Castro, no dia 25; Prof. Nívio Ziviani, no dia 27; Maria Beatriz de Souza Pereira Prado e Gustavo Aurélio dos
Santos Diniz, no dia 28; Francimara Teixeira Garcia, no dia 29.

PRORH PROMOVE SEMINÁRIO SOBRE QUALIDADE
DE VIDA PARA SERVIDORES DA UFMG

projeto de pesquisa realizado pela
professora titular  aposentada desta
Universidade e atual professora voluntária
do Programa de Pós-graduação em
Psicologia, Livia de Oliveira Borges. O
seminário foi também transmitido pelo
YouTube.

TÉCNICO DO CECOM PARTICIPA
DE CURSO DA CONSERVO

O Técnico Marcos Antônio Silvestre,
da  DRC -  Divisão de Redes de
Comunicação, participou do treinamento
da NR 35 (Trabalho em altura), ontem, dia
21/08.

O treinamento ocupou o horário de 7h30
às 17h30, na Sala de reuniões do Demai

(aula teórica), e na área externa do
estacionamento do setor de Máquinas e
Equipamentos (aula prática). Foram
treinados 25 funcionários dos diversos
órgãos da UFMG.

O treinamento foi promovido pela
Conservo.

ESPAÇO DO
CONHECIMENTO UFMG
OFERECE ATIVIDADES
GRATUITAS NO FINAL
DE SEMANA

No próximo final de semana, dias 24 e 25
de agosto, o Espaço do Conhecimento
UFMG oferece diversas opções aos
visitantes. No sábado, 24 de agosto, o Café
Controverso trará uma discussão sobre o
futuro da mobilidade urbana, às 10h. Na
parte da tarde, às 14h, será a vez das crianças
aprenderem através de uma oficina para
imaginar a forma de seres extraterrestes. Em
seguida, às 16h, acontecerá o lançamento
do selo dos Correios da série especial sobre
constelações do Zodíaco, dessa vez com
foco em Virgem. Às 19h será hora de iniciar
mais uma Observação Noturna, dessa vez
acessível em Libras! O dia terminará com
uma contação de histórias sobre a Lua, às
19h15. No domingo, 25 de agosto, será
exibido o documentário Mulheres de
Expressão, que aborda a desigualdade de
gênero na área da Comunicação, às 14h.
Todas as atividades são gratuitas.

(Fonte: Cedecom - Assessoria de
Imprensa - 21/08/2019)


