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DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO DA UFMG     
 

Chamada Excedente do processo seletivo para concessão de afastamento para participação em programa de pós-

graduação stricto sensu e para realização de ação de desenvolvimento em serviço    

 

A Comissão Interna do Plano Anual de Desenvolvimento (PLAD) da Diretoria de Tecnologia da Informação da UFMG, 

designada pela portaria de nº 7698, de 30 de agosto de 2024, no uso de suas atribuições legais, torna público a Chamada 

Excedente do Processo Seletivo para concessão de afastamento para participação em programa de pós-graduação stricto 

sensu e para realização de ação de desenvolvimento em serviço, nos termos do item 4.3 do Edital nº 1881/2024, decide: 
 
I. Convocar a candidata excedente, Cintia Campos Silva, tendo em vista a desistência formal do servidor João 

Pedro de Carvalho Castro de usufruir do benefício requerido. A desistência foi formalizada por e-mail 

institucional da UFMG e anexada ao processo SEI nº 23072.249380/2024-16. 

 

II. Resultado atualizado do processo seletivo, considerando a desistência do servidor citado no item anterior: 

 
 

Classificação Servidor(a) Benefício Pontuação 
Força de 

trabalho a ser 
liberada (hrs) 

Força de 
trabalho a ser 

liberada - 
acumulada 

DTI (Hrs) 

Limite da Força de Trabalho Anual da DTI a ser liberada (5%) 8098.5 

1 
Erika Gonçalves de Assis 

Afastamento 63.73 280 7818.5 

2 
João Pedro de Carvalho Castro ¹ 

Afastamento 63.20 0 7818.5 

3 
Leandro da Cunha Campos 

Afastamento 59.53 1216 6602.5 

4 
Lucas Tadeu Pereira Soares Gomes 

Afastamento 57.20 2192 4410.5 

5 
Alan Jovane Vilaça 

Afastamento 55.93 2424 1986.5 

Excedentes 

6 
Cintia Campos Silva 

Afastamento 55.56 1752 234.5 

 
¹ Conforme item I desta Chamada Excedente; 

 

III. Fica a candidata Cintia Campos Silva apta a usufruir do benefício requerido, uma vez que, considerando o 

exposto nos itens I e II, sua solicitação se enquadra no percentual de liberação previsto no Plano Anual de 

Desenvolvimento. 

 

Belo Horizonte, 08 de abril de 2025 

 

 
*Assinatura ausente por  
motivo de licença laboral. 

                                                                                                                                                                                                   

Leandro Duarte de Assis                          Lucilene Miranda da Silva                            Marco Túlio Domingues doAmaral 

 

Comissão Interna do Plano Anual de Desenvolvimento (PLAD) da Diretoria de Tecnologia da Informação da UFMG 

Membros: Leandro Duarte de Assis, Lucilene Miranda da Silva e Marco Tulio Domingues do Amaral  
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