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Uma crianca, uma
professora, uma
caneta e um livro
podem mudar o
mundo.

Malala Yousatzai, 1/ anos
Nobel da Paz




Caro Monsieur Germain:
Deixel extinguir-se um pouco o ruido que me rodeou todos estes dias antes
de lhe vir falar com todo o coracao. Acabam de me conceder uma honra
excessiva, que nao procurei nem solicitei. Mas quando me inteirei da
noticia, 0 meu primeiro pensamento, depois de minha mae, foi para o
senhor. Sem siI, sem a mao afectuosa que estendeu ao garoto pobre que
eu era, sem 0s seus ensinamentos e exemplo, nada de tudo isso teria
acontecido. Nao imagino um mundo com essa especie de honra. No
entanto, constitui uma oportunidade para Ihe dizer o que foi, e ainda é para
mim, assegurar-lhe que os seus esforcos, o seu trabalho e o coracao
generoso que sempre empregava ainda se encontram vivos num dos
seus pequenos alunos que, apesar da idade, nao deixou de ser o seu
grato estudante. Abraco-o com todas as minhas forcas.

Albert Camus, 19 de Novembro de 1957
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- Modelos de practicas organizativas (Hanna,
% 2000)

BEEESEEET [ I
 Las universidades tradicionales extendidas (sin afan de

ucro).

4 ¢ Las universidades con animo de lucro orientadas a un

. publico adulto.

* Las universidades a totalmente a distancia basadas en las
tecnologias digitales de la informacion y la comunicacion.

* Las universidades de empresa.

* Las alianzas estratégicas entre la universidad y la empresa.

* Las organizaciones centradas en el desarrollo de
competencias que ofrecen tanto titulos como certificados.

* Las universidades globales multinacionales.
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Ensenanza a distancia

s ¢Oportunidad?

¢ Estafa?




Hoy sabemos que aprender

*Implica un desafio a las estructuras
conocimiento y las creencias actuales.

*Tiene manifestaciones psicologicas vy fisicas.

' *Requiere la estimulacion del cerebro.

*Requiere tiempo para Ila reflexion, Ia
consolidacion y la internalizacion.

*No esta ligado a un tiempo ni un espacio.




Pero sigue vigente

Ensenar es decir, aprender es escuchar el
| conocimiento es el contenido de los libros
(apuntes del docente (Cuban, 1993, 27).
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Se aprende con sentido cuando

* Se contextualiza lo que se aprende
* Se descubre el mundo en compaiiia de otros
| * Se afronta el desafio de plantear y resolver problemes
* Se dirige la propia indagacién
* Nos sorprendemos de nuestro propio aprendizaje
» * Pensamos y actuamos dentro de una red de relaciones
* Se transfiere lo que se aprende a situaciones nuevas
* Se reflexiona sobre lo que se aprende y sobre las dificultades que
encontramos para aprender
* EIl conocimiento no transita de lo simple a lo complejo, porque la
complejidad se encuentra en cada lugar que exploremos
* Cuando se da cuenta y se comparte con otros lo que se aprende




L.a ensenanza a distancia....
R e St
* ¢Requiere menos tiempo?
e ¢Es mas barata?
* ¢ Conlleva una division subordinada del trabajo?

*¢Tiene en cuenta las visiones contemporaneas del

conocimiento?

 ¢Al utilizar las TIC realiza pedagogicas mas estimulantes
y significativas?

* ¢Garantiza que se certifica al estudiante por lo que
realmente sabe?
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El sentido de estas respuestas indican

..... 31 ofrecemos oportunidades

.... 0 contribuimos al engano
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