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EDITAL N¢ 586, DE 10 DE MARGCO DE 2026
RETIFICACAO DO EDITAL

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, em conformidade com a Lei n.2 8.112/1990 e com o
disposto na Lei n.2 12.772/2012 e suas altera¢des, resolve RETIFICAR, em parte, o
Edital n.2 3014, de 31/10/2025, publicado no DOU de 6/11/2025, Segdo 3, pdagina 66,
referente a prorrogagdo do prazo de validade do processo seletivo regido pelo Edital
n.2 691/2025, de 17/3/2025, publicado no DOU de 20/3/2025, Segdo 03, pagina 87, de
acordo com a seguinte discriminagao:

1. Onde se lé:

[...]

Area de Conhecimento: Gestdo em Saude. Edital de abertura n2 691/2025,
de 17/3/2025, publicado no DOU de 20/3/2025, Seg¢do 03, pagina 87; homologado pelo
Edital n2 1151/2025, de 17/3/2025, publicado no DOU de 20/3/2025, Secdo 3, pagina
74. Numero do Processo SEI de Homologagdo 23072.224809/2025-43.

[...]

Leia-se:

L]

Area de Conhecimento: Gestdo em Saude. Edital de abertura n? 691/2025,
de 17/3/2025, publicado no DOU de 20/3/2025, Sec¢do 03, pagina 87; homologado pelo
Edital n2 1151/2025, de 29/4/2025, publicado no DOU de 8/5/2025, Se¢do 3, pagina
74. Numero do Processo SEI de Homologagdo 23072.224809/2025-43.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA
Reitora da UFMG

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

DEPARTAMENTO DE LOGISTICA DE SUPRIMENTOS E DE SERVICOS
OPERACIONAIS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2026 - UASG 153254

Numero do Contrato: 35/2025.

N2 Processo: 23072.218615/2025-17.

Dispensa. N2 75/2025. Contratante: ADMINISTRACAO GERAL/UFMG. Contratado:
16.673.998/0001-25 - SUPERINTENDENCIA DE LIMPEZA URBANA. Objeto: Reajuste do
contrato conforme cldusula sétima do contrato e item 7.39 do termo de referéncia, em
conformidade com tabela de pregos publicos, portaria 0101/2025 de 31/12/2025..
Vigéncia: 06/03/2026 a 17/10/2030. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 1.031.932,04.
Data de Assinatura: 06/03/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 06/03/2026).

DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO E OPERAGAO DE
INFRAESTRUTURA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 90008/2026 - UASG 153267

N2 Processo: 23072211464202568. Objeto: Aquisicdo de perfis, chapas e
cantoneiras metalicas, bem como calhas e rufos em chapa galvanizada para o Setor de
Manutenc¢do Civil do DEMAI,. Total de Itens Licitados: 24. Edital: 17/03/2026 das 08h00 as
12h00 e das 13h00 as 16h00. Enderego: Av. Antonio Carlos, 6627 - Pampulha, - Belo
Horizonte/MG ou https://www.gov.br/compras/edital/153267-5-90008-2026. Entrega das
Propostas: a partir de 17/03/2026 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das
Propostas: 30/03/2026 as 10h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: Em
caso de divergéncia entre as especificacdes dos objetos licitados descritas no edital/termo
de referéncia e a descrigdo publicada no compras.gov.br, prevalecerdo as constantes do
edital/termo de referéncia, sob pena de desclassificacdo de propostas por divergéncia em
relagdo a descricdo apresentada no edital..

GUILHERME DE CASTRO MAGALHAES
Pregoeiro

(SIASGnet - 16/03/2026) 153267-15229-2026NE000001
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Processo 23072.247230/2024-78 - 12 Termo Aditivo ao Acordo de Parceria para
Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo - PD&I que entre si celebram a Universidade Federal
de Minas Gerais - UFMG, CNPJ n? 17.217.985/0001-04 e a DETECHTA BIOTECNOLOGIA S/A,
CNPJ n2 22.971.658/0001-83 com interveniéncia da Fundacdo de Desenvolvimento da
Pesquisa - FUNDEP, CNPJ n2 18.720.938/0001-41. Objeto: O objeto do presente
instrumento é PRORROGAR o prazo de vigéncia do Acordo de Parceria por 12 (doze)
meses, até 30 de margo de 2027. Fim de Vigéncia do Termo Aditivo: 30/03/2027. Nome e
cargos dos signatarios: Profa. Sandra Regina Goulart Almeida - Reitora da UFMG; Sr.
Leandro Gonzaga de Oliveira - representante legal da DETECHTA e Prof. Jaime Arturo
Ramirez - Presidente da FUNDEP. Data da assinatura: 13/03/2026.

PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N2 550, DE 09 DE MARCO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR
SUBSTITUTO

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 29, inciso Ill da Portaria n.2 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologacgdo do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Magistério Superior, Nivel 1, Classe A, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Medicina

Departamento: Ginecologia e Obstetricia

Area de Conhecimento: Ginecologia e Obstetricia

Edital: 231, de 04/02/2026, publicado no DOU de 06/02/2026

Vagas: 01 (uma) em Ampla Concorréncia

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Classificagdo em ampla concorréncia:

19 |ugar: Stany Rodrigues Campos de Paula

29 |ugar: Paullini Silva Moreira

N3o houve candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para negros,
para indigenas, para quilombolas e para pessoa com deficiéncia.

Data de Homologagdo Interna: 03/03/2026

Processo n? 23072.211153/2026-80

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO
Pré-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026031700083

EDITAL N2 552, DE 09 DE MARCO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR
SUBSTITUTO

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 29, inciso Ill da Portaria n.2 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologacdo do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Magistério Superior, Nivel 1, Classe A, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas

Departamento: Filosofia

Area de Conhecimento: Etica e Epistemologia

Edital: 117, de 20/01/2026, publicado no DOU de 23/01/2026

Vagas: 01 (uma) em Ampla Concorréncia

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Classificagdo em ampla concorréncia:

19 |ugar: MARIA CAROLINA MENDONCA DE RESENDE

292 |ugar: LAURA DE BORBA MOOSBURGER

32 Jugar: KIRLIAN MARCEL ASSIS SIQUARA

49 lugar: THIAGO BORGES DE ALMEIDA

592 Jugar: RAFAEL SELLAMANO SILVA PEREIRA

62 lugar: ANA CLAUDIA TEODORO SOUZA

Ndo houve candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para
indigenas, para quilombolas e para pessoa com deficiéncia.

N3o houve candidatos aprovados na modalidade de reserva de vagas para
negros.

Data de Homologagdo Interna: 26/02/2026

Processo n? 23072.211314/2026-35

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO
Pré-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL N2 595, DE 11 DE MARCO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR
SUBSTITUTO

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 29, inciso Ill da Portaria n.2 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologac¢do do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Magistério Superior, Nivel 1, Classe A, abaixo discriminado:

Unidade: Instituto de Ciéncias Agrérias

Area de Conhecimento: Ciéncia, Tecnologia e Engenharia de Alimentos/Quimica,
Bioquimica e Qualidade de Alimentos

Edital: 3305, de 02/12/2025, publicado no DOU de 08/12/2025

Vagas: 01 (uma) em Ampla Concorréncia

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Classificagdo em ampla concorréncia:

19 |ugar: Fabiane Neves Silva

29 |ugar: Marielly Maria Almeida Moura

39 |ugar: Karoline Costa dos Santos

49 lugar: Ana Paula Maciel Pereira Lacerda

592 lugar: Sandro Braga Soares

Ndo houve candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para
indigenas.

N3o houve candidatos aprovados na modalidade de reserva de vagas para
negros, para quilombolas e para pessoa com deficiéncia.

Data de Homologacdo Interna: 27/02/2025

Processo n? 23072.211213/2026-64

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO
Pro-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL N2 597, DE 11 DE MARCO DE 2026
HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA CARREIRA DE
MAGISTERIO SUPERIOR

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 29, inciso Ill da Portaria n.2 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologacdo do resultado final do Concurso Publico para a Carreira de Magistério
Superior, denominagdo Assistente, Nivel 1, Classe A, abaixo discriminado:

Unidade: INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS B

Departamento: DEPARTAMENTO DE CIENCIA DA COMPUTACAO

Area de Conhecimento: Engenharia de Computagao: Arquitetura e Organizagdo
de Computadores e Projeto de Hardware (EDA)

Edital: 2631, de 29/09/2025, publicado no DOU de 03/10/2025

Vagas: 02 (duas), sendo 1 em Ampla Concorréncia e 01 (uma) para pessoas com
deficiéncia, conforme Decreto n.2 3.298/1999

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com
dedicagdo exclusiva

Classificagdo em ampla concorréncia:

19 |ugar: Paulo Alfredo Frota Rezeck

292 |ugar: Rafael Follmann Faccenda

32 Jugar: Willian de Oliveira Barreiros Junior

Nao houve candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para negros,
para indigenas, para quilombolas e para pessoa com deficiéncia.

Data de Homologagdo Interna: 24/02/2026

Processo n2 23072.210220/2026-49

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO
Pré-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL N2 627, DE 16 DE MARCO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR
SUBSTITUTO

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 29, inciso Ill da Portaria n.2 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologagdo do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Magistério Superior, Nivel 1, Classe A, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Odontologia

Departamento: Clinica Patologia e Cirurgias Odontolégicas

Area de Conhecimento: Patologia

Edital: 3296, de 02/10/2025, publicado no DOU de 04/12/2025

Vagas: 1 (uma) em Ampla Concorréncia

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Classificagdo em ampla concorréncia:

19 |ugar: Natdlia Santos Barcelos

29 |ugar: Mariana Silveira Souza

N&o houve candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para negros,
para indigenas, para quilombolas e para pessoa com deficiéncia.

Data de Homologagdo Interna: 16/02/2026

Processo n2 23072.213514/2026-22

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO
Pro-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc 2
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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