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EDITAL Nº 586, DE 10 DE MARÇO DE 2026
RETIFICAÇÃO DO EDITAL

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas
atribuições legais e estatutárias, em conformidade com a Lei n.º 8.112/1990 e com o
disposto na Lei n.º 12.772/2012 e suas alterações, resolve RETIFICAR, em parte, o
Edital n.º 3014, de 31/10/2025, publicado no DOU de 6/11/2025, Seção 3, página 66,
referente à prorrogação do prazo de validade do processo seletivo regido pelo Edital
n.º 691/2025, de 17/3/2025, publicado no DOU de 20/3/2025, Seção 03, página 87, de
acordo com a seguinte discriminação:

1. Onde se lê:
[...]
Área de Conhecimento: Gestão em Saúde. Edital de abertura nº 691/2025,

de 17/3/2025, publicado no DOU de 20/3/2025, Seção 03, página 87; homologado pelo
Edital nº 1151/2025, de 17/3/2025, publicado no DOU de 20/3/2025, Seção 3, página
74. Número do Processo SEI de Homologação 23072.224809/2025-43.

[...]
Leia-se:
[...]
Área de Conhecimento: Gestão em Saúde. Edital de abertura nº 691/2025,

de 17/3/2025, publicado no DOU de 20/3/2025, Seção 03, página 87; homologado pelo
Edital nº 1151/2025, de 29/4/2025, publicado no DOU de 8/5/2025, Seção 3, página
74. Número do Processo SEI de Homologação 23072.224809/2025-43.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA
Reitora da UFMG

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO
DEPARTAMENTO DE LOGÍSTICA DE SUPRIMENTOS E DE SERVIÇOS

O P E R AC I O N A I S
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2026 - UASG 153254

Número do Contrato: 35/2025.
Nº Processo: 23072.218615/2025-17.
Dispensa. Nº 75/2025. Contratante: ADMINISTRACAO GERAL/UFMG. Contratado:
16.673.998/0001-25 - SUPERINTENDENCIA DE LIMPEZA URBANA. Objeto: Reajuste do
contrato conforme cláusula sétima do contrato e item 7.39 do termo de referência, em
conformidade com tabela de preços públicos, portaria 0101/2025 de 31/12/2025..
Vigência: 06/03/2026 a 17/10/2030. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 1.031.932,04.
Data de Assinatura: 06/03/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 06/03/2026).

DEPARTAMENTO DE MANUTENÇÃO E OPERAÇÃO DE
I N F R A ES T R U T U R A

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90008/2026 - UASG 153267

Nº Processo: 23072211464202568. Objeto: Aquisição de perfis, chapas e
cantoneiras metálicas, bem como calhas e rufos em chapa galvanizada para o Setor de
Manutenção Civil do DEMAI,. Total de Itens Licitados: 24. Edital: 17/03/2026 das 08h00 às
12h00 e das 13h00 às 16h00. Endereço: Av. Antonio Carlos, 6627 - Pampulha, - Belo
Horizonte/MG ou https://www.gov.br/compras/edital/153267-5-90008-2026. Entrega das
Propostas: a partir de 17/03/2026 às 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das
Propostas: 30/03/2026 às 10h00 no site www.gov.br/compras. Informações Gerais: Em
caso de divergência entre as especificações dos objetos licitados descritas no edital/termo
de referência e a descrição publicada no compras.gov.br, prevalecerão as constantes do
edital/termo de referência, sob pena de desclassificação de propostas por divergência em
relação à descrição apresentada no edital..

GUILHERME DE CASTRO MAGALHAES
Pregoeiro

(SIASGnet - 16/03/2026) 153267-15229-2026NE000001

PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Processo 23072.247230/2024-78 - 1º Termo Aditivo ao Acordo de Parceria para
Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação - PD&I que entre si celebram a Universidade Federal
de Minas Gerais - UFMG, CNPJ nº 17.217.985/0001-04 e a DETECHTA BIOTECNOLOGIA S/A,
CNPJ nº 22.971.658/0001-83 com interveniência da Fundação de Desenvolvimento da
Pesquisa - FUNDEP, CNPJ nº 18.720.938/0001-41. Objeto: O objeto do presente
instrumento é PRORROGAR o prazo de vigência do Acordo de Parceria por 12 (doze)
meses, até 30 de março de 2027. Fim de Vigência do Termo Aditivo: 30/03/2027. Nome e
cargos dos signatários: Profa. Sandra Regina Goulart Almeida - Reitora da UFMG; Sr.
Leandro Gonzaga de Oliveira - representante legal da DETECHTA e Prof. Jaime Arturo
Ramírez - Presidente da FUNDEP. Data da assinatura: 13/03/2026.

PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL Nº 550, DE 09 DE MARÇO DE 2026

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR
SUBSTITUTO

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria n.º 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.º 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Magistério Superior, Nível 1, Classe A, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Medicina
Departamento: Ginecologia e Obstetrícia
Área de Conhecimento: Ginecologia e Obstetrícia
Edital: 231, de 04/02/2026, publicado no DOU de 06/02/2026
Vagas: 01 (uma) em Ampla Concorrência
Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais
Classificação em ampla concorrência:
1º lugar: Stany Rodrigues Campos de Paula
2º lugar: Paullini Silva Moreira
Não houve candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para negros,

para indígenas, para quilombolas e para pessoa com deficiência.
Data de Homologação Interna: 03/03/2026
Processo nº 23072.211153/2026-80

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO
Pró-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL Nº 552, DE 09 DE MARÇO DE 2026
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR

SUBSTITUTO

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria n.º 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.º 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Magistério Superior, Nível 1, Classe A, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Filosofia e Ciências Humanas
Departamento: Filosofia
Área de Conhecimento: Ética e Epistemologia
Edital: 117, de 20/01/2026, publicado no DOU de 23/01/2026
Vagas: 01 (uma) em Ampla Concorrência
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais
Classificação em ampla concorrência:
1º lugar: MARIA CAROLINA MENDONÇA DE RESENDE
2º lugar: LAURA DE BORBA MOOSBURGER
3º lugar: KIRLIAN MARCEL ASSIS SIQUARA
4º lugar: THIAGO BORGES DE ALMEIDA
5º lugar: RAFAEL SELLAMANO SILVA PEREIRA
6º lugar: ANA CLÁUDIA TEODORO SOUZA
Não houve candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para

indígenas, para quilombolas e para pessoa com deficiência.
Não houve candidatos aprovados na modalidade de reserva de vagas para

negros.
Data de Homologação Interna: 26/02/2026
Processo nº 23072.211314/2026-35

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO
Pró-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL Nº 595, DE 11 DE MARÇO DE 2026
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR

SUBSTITUTO

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria n.º 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.º 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Magistério Superior, Nível 1, Classe A, abaixo discriminado:

Unidade: Instituto de Ciências Agrárias
Área de Conhecimento: Ciência, Tecnologia e Engenharia de Alimentos/Química,

Bioquímica e Qualidade de Alimentos
Edital: 3305, de 02/12/2025, publicado no DOU de 08/12/2025
Vagas: 01 (uma) em Ampla Concorrência
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais
Classificação em ampla concorrência:
1º lugar: Fabiane Neves Silva
2º lugar: Marielly Maria Almeida Moura
3º lugar: Karoline Costa dos Santos
4º lugar: Ana Paula Maciel Pereira Lacerda
5º lugar: Sandro Braga Soares
Não houve candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para

indígenas.
Não houve candidatos aprovados na modalidade de reserva de vagas para

negros, para quilombolas e para pessoa com deficiência.
Data de Homologação Interna: 27/02/2025
Processo nº 23072.211213/2026-64

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO
Pró-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL Nº 597, DE 11 DE MARÇO DE 2026
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO PARA CARREIRA DE

MAGISTÉRIO SUPERIOR

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria n.º 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.º 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do Concurso Público para a Carreira de Magistério
Superior, denominação Assistente, Nível 1, Classe A, abaixo discriminado:

Unidade: INSTITUTO DE CIÊNCIAS EXATAS
Departamento: DEPARTAMENTO DE CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO
Área de Conhecimento: Engenharia de Computação: Arquitetura e Organização

de Computadores e Projeto de Hardware (EDA)
Edital: 2631, de 29/09/2025, publicado no DOU de 03/10/2025
Vagas: 02 (duas), sendo 1 em Ampla Concorrência e 01 (uma) para pessoas com

deficiência, conforme Decreto n.º 3.298/1999
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com

dedicação exclusiva
Classificação em ampla concorrência:
1º lugar: Paulo Alfredo Frota Rezeck
2º lugar: Rafael Follmann Faccenda
3º lugar: Willian de Oliveira Barreiros Júnior
Não houve candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para negros,

para indígenas, para quilombolas e para pessoa com deficiência.
Data de Homologação Interna: 24/02/2026
Processo nº 23072.210220/2026-49

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO
Pró-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL Nº 627, DE 16 DE MARÇO DE 2026
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR

SUBSTITUTO

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria n.º 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.º 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Magistério Superior, Nível 1, Classe A, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Odontologia
Departamento: Clínica Patologia e Cirurgias Odontológicas
Área de Conhecimento: Patologia
Edital: 3296, de 02/10/2025, publicado no DOU de 04/12/2025
Vagas: 1 (uma) em Ampla Concorrência
Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais
Classificação em ampla concorrência:
1º lugar: Natália Santos Barcelos
2º lugar: Mariana Silveira Souza
Não houve candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para negros,

para indígenas, para quilombolas e para pessoa com deficiência.
Data de Homologação Interna: 16/02/2026
Processo nº 23072.213514/2026-22

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO
Pró-Reitora de Recursos Humanos da UFMG
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