LT
S TERAL oo,
% 4“4

c'..;‘ﬁ:: ............ " ;';.'.
i iy fo
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS ’;; [ é
Gabinete do Reitor L1} warwmnon Lo F

O Sarnananaae R

*SSTEMBRO

Termo de Acordo N2 01/2016

Define os termos do acordo resultante das negociacbes
entre a Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) e o
Sindicato dos Professores de Universidades Federais de
Belo Horizonte, Montes Claros e Quro Branco (APUBH)
referente a greve dos servidores docentes no ano de 2016,

Considerando a autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo
financeira e patrimonial de que gozam as universidades, salvaguardada no art. 207 da
Constituicdo Federal de 1988;

Considerando o interesse publico na compensagao da jornada de trabalho
referente ao periodo de exercicio constitucional do direito de greve dos servidores docentes
durante o ano de 2016, notadamente com o intuito de dar continuidade ao calendério
académico na Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG);

Considerando as especificidades da natureza do trabalho docente, regulada
por legislacdo nacional especifica (Lei Federal no. 12.772/2012) e por normativos de
avaliacdo de desempenho docente e avaliagdo institucional, tanto por parte dos drgdos
reguladores do Sistema Federal de Educagdo como no ambito das Instituicdes de Ensino
Superior, especialmente a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo;

Considerando a greve dos servidores docentes, iniciada em 16 de novembro
de 2016 e findada em 15 de dezembro de 2016, conforme decisdo da Assembleia da
categoria realizada em 15 de dezembro de 2016; e

Considerando a possibilidade de acordo para a compensacdo do periodo de
greve, conforme o parecer 004/2016/CGU/AGU aprovado pela Presidéncia da Republica e
publicado no D.O.U em 13 de dezembro de 2016, e a interpretagdo dos tribunais superiores
relativas ao tema.

A UFMG, representada por seu Reitor, Prof. Jaime Arturo Ramirez, e o
Sindicato dos Professores de Universidades Federais de Belo Horizonte, Montes Claros e
Ouro Branco (APUBH), representado por seu Presidente, Prof. Carlos Barreira Martinez,
firmam o presente Termo de Acordo para compensacdo dos dias ndo trabalhados e sujeitam-
se as clausulas seguintes.

Clausula Primeira - Os servidores docentes que aderiram a greve se
comprometem a repor integralmente as atividades académicas e administrativas relativas ao
segundo semestre de 2016, de acordo com a readequacdo do calendario académico,
aprovado em reunido do Conselho Universitario realizada no dia 13 de dezembro de 2016.
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Cladusula Segunda - O periodo para reposicac das atividades didaticas
estende-se de 19 de dezembro de 2016 a 16 de fevereiro de 2017, cabendo as Congregacdes
das Unidades Académicas adequar seus calendarios locais de acordo com suas necessidades

especificas, em consonancia com o calendario da Universidade.
Clausula Terceira — Os dias paralisados em decorréncia da greve e que forem

devidamente compensados ndo resultardo em repercussao financeira e administrativa ao

servidor docente.
Clausula Quarta - Compete aos setores pertinentes da Administracdo Central
e as Congregacbes das Unidades a supervisdo e a gestdo do cumprimento do calendario
académico, bem como deliberar sobre os eventuais casos omissos no presente Termo.

Belo Horizonte, 28 de dezembro de 2016.
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Prof. Carlos Barreira Martinez
Presidente APUBH
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