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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM INOVAGCAO TECNOLOGICA

EDITAL N° 355/2026

EDITAL REGULAR DE SELEGCAO MESTRADO E DOUTORADO 2026 (fluxo continuo)

O coordenador do Programa de Pdés-graduacdo em Inovacdo Tecnoldgica da Universidade
Federal de Minas Gerais FAZ SABER que a partir de 13 de abril de 2026 estardo abertas as
inscricdes para 0s processos seletivos de candidatos ao Mestrado e Doutorado, em regime de
FLUXO CONTINUO, conforme cronograma que sera disponibilizado com antecedéncia no site
do Programa. As inscri¢cfes ficardo abertas pelo periodo de 30 dias e o0 processo seletivo sera
regido nos termos desse Edital, observado o limite de vagas disponibilizado. Este edital esta em
conformidade com a Resolucdo no 02/2017, de 04 de abril de 2017, do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da UFMG, que dispde sobre a Politica de A¢des Afirmativas da UFMG.

1. DAS INFORMAGCOES PRELIMINARES

1.1. As inscricoes deverao ser feitas exclusivamente via Internet, a partir das 09:00hs do
primeiro dia até as 23:59hs do ultimo dia (horario de Brasilia), conforme datas disponiveis no
cronograma de selegao disponibilizado no site do Programa. As inscricbes deverdo ser feitas
pelo site do programa https://www.ufmg.br/pginovacaotecnologica/, mediante o preenchimento
do formulario de inscricdo e submissdo, no mesmo formulario, de todos os documentos
solicitados no item 4.1 deste Edital.

1.2. O contato podera ser feito preferencialmente pelo e-mail ppgit@ufmg.br ou telefone (31)
3409-5735.

1.3. O valor da taxa de inscricao € de R$ 241,22 (duzentos e quarenta e um reais e vinte e dois
centavos), conforme estabelece a Resolugao N° 30, de 13 de dezembro de 2007, do Conselho
Universitario da UFMG. O pagamento desta taxa devera ser feito mediante a Guia de
Recolhimento da Unido (GRU), que devera ser gerada no endereco:
https://sistemas.ufmg.br/sisarc/emissaogru/gerir/geriremissaogru.seam?codigo=hBtOb44vS com
os codigos indicados no Anexo | deste Edital. Sera isento(a) do pagamento dessa taxa, 0(a)
candidato(a) cuja situacdo econdmica justifique a gratuidade de sua isencédo, a qual devera ser
solicitada a Fundacdo Universitaria Mendes Pimentel (FUMP), pelo menos 15 (quinze) dias
antes do encerramento do periodo das inscricbes no Processo de Selecdo. Informacbes a
respeito do processo de solicitacdo de isencdo devem ser obtidas no website:
www.fump.ufmg.br. Salvo caso de cancelamento ou de anulacdo do processo seletivo, em
hipétese alguma sera devolvido o valor da taxa de inscrigcéo.

1.4. O presente Edital podera ser alterado, revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por
decisdo unilateral do Colegiado de Pds-graduacdo em Inovacédo Tecnoldgica da UFMG, por
motivo de interesse publico ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada, inclusive decorrente
de fato superveniente, sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacao de qualquer
natureza, conforme legislacao vigente.
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1.5. As eventuais alteracbes serdo divulgadas na pagina eletrdbnica do Programa -
https://www.ufmg.br/pginovacaotecnologica/, em prazo héabil, por meio de editais
complementares ou retificadores. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a
publicacdo de todos os atos, editais, comunicados e resultados referentes aos processos
seletivos. O Programa de Pés-graduacdo em Inovacdo Tecnholdgica da UFMG nédo fara
comunicacdes aos candidatos por e-mail.

1.6. A inscricdo do candidato implica a aceitacdo das disposicdes, das diretrizes e dos
procedimentos do processo seletivo contidos neste Edital.

2. DAS VAGAS

2.1. PARA O MESTRADO, serédo oferecidas 20 (vinte) vagas para o ano de 2026 em regime
de fluxo continuo, distribuidas 4 (quatro) por area de concentracdo: (a) Biotecnologia e
Inovacdo Biofarmacéutica; (b) Gestdo da Inovacdo, Propriedade Intelectual e
Empreendedorismo; (c) Novos Materiais, Nanotecnologia e Quimica; (d) Transformacéo Digital
e Inteligéncia Artificial; (e) Sustentabilidade. Em cumprimento a Resolucdo n°® 02/2017, de 04 de
abril de 2017, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFMG, que dispde sobre a
Politica de Ac¢bes Afirmativas da UFMG, 04 das 20 vagas serdo reservadas aos candidatos
autodeclarados negros.

2.2. PARA O DOUTORADO, seréao oferecidas 20 (vinte) vagas para o ano de 2026 em regime
de fluxo continuo, distribuidas 4 (quatro) por area de concentracdo: (a) Biotecnologia e
Inovacdo Biofarmacéutica;, (b) Gestdo da Inovacdo, Propriedade Intelectual e
Empreendedorismo; (c) Novos Materiais, Nanotecnologia e Quimica; (d) Transformacéo Digital
e Inteligéncia Artificial; (e) Sustentabilidade. Em cumprimento a Resolucdo n° 02/2017, de 04 de
abril de 2017, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFMG, que dispde sobre a
Politica de Acbes Afirmativas da UFMG, 04 das 20 vagas serdo reservadas aos candidatos
autodeclarados negros.

2.3. O candidato DEVERA optar por até duas areas de concentracdo, em ordem de interesse. A
Comisséo de selecdo podera, a seu juizo, convocar para segunda opcao em caso de existéncia
de vagas na area de concentracao.

2.4. A autodeclaracdo Etnica-Racial e a opcéo pela reserva de vagas deverdo ser feitas no ato
da inscricdo, conforme formulario especifico, disponivel no site do Programa. Os candidatos
deverdo optar por uma das modalidades no ato da inscricdo: ampla concorréncia OU reserva de
vagas para negros, ou seja, € vedado ao candidato a inscricdo em mais de uma modalidade de
concorréncia prevista neste Edital.

2.5. Os optantes pela participacdo no processo seletivo na modalidade Reserva de vagas para
candidatos autodeclarados negros concorrerdo, exclusivamente, as vagas reservadas, exceto
no caso ressalvado no item 7.10 deste edital.

2.6. O cronograma contendo informagdes de cada processo seletivo, inclusive o saldo de vagas
disponiveis, sera divulgado no site do Programa, https://www.ufmg.br/pginovacaotecnologica/,
com antecedéncia do processo seletivo, que sera regido nos termos desse edital.

3. DA BANCA DE HETEROIDENTIFICACAO

3.1. A oferta de vagas destinada a modalidade reservada aos candidatos autodeclarados
negros (de cor preta ou de cor parda), observara o disposto na Portaria da UFMG n° 11249, de
07 de dezembro de 2023, que regulamenta o procedimento de heteroidentificacdo em
processos de ingresso na UFMG.

3.2. Candidatos que se autodeclararem negros, terdo a condicdo racial confirmada por
procedimento de heteroidentificacdo, realizado pela Comissdo Permanente de Acdes
Afirmativas e Inclusdo da UFMG - CPAAI, por meio do qual serdo avaliados os caracteres
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fenotipicos dos candidatos.

3.3. O procedimento de heteroidentificacdo ocorrera de forma presencial, apés o resultado final
do processo seletivo. Trata-se de uma etapa eliminatéria que sera realizada em locais
designados pela Comissao Permanente de Ac¢des Afirmativas e Inclusdo da UFMG - CPAAL.

3.4. O procedimento de heteroidentificagdo ocorrerd em dia e horario a ser posteriormente
divulgado no site do Programa. O candidato devera comparecer portando o documento de
identificacdo com foto, apresentado no ato da inscrigéo.

3.5. O resultado da Avaliagédo da Comissdo Permanente de Ac¢bes Afirmativas e Inclusdo da
UFMG serad divulgado na péagina do Programa. Em caso de indeferimento por nao
pertencimento a modalidade de vagas reservadas para negros (de cor preta ou de cor parda), o
candidato tera o prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da data da divulgacédo do
indeferimento, para interpor recurso a CPAAI.

3.5.1. No caso de interposicao de recurso, decorrente do indeferimento por ndo pertencimento a
modalidade de vagas reservadas para pessoas negras (de cor preta ou de cor parda), o
recorrente sera submetido exclusivamente a uma nova banca de heteroidentificacdo racial,
composta por membros diferentes daqueles que realizaram a primeira avaliacéo.

3.6. Os candidatos que ndo comparecerem perante a Comissao de heteroidentificacdo ou que
nao tiverem a autodeclaracdo reconhecida, respeitado o prazo recursal, estardo eliminados do
processo seletivo, independente de alegacéo de boa fe.

3.7. Na hipétese de se comprovar fraude, prestacdo de informacéo falsa ou apresentacdo de
documentacéo inidénea, apurado em qualquer tempo, ainda que posteriormente a matricula, em
procedimento que assegure 0 contraditorio e ampla defesa, inclusive em situacdes cujas
autodeclaracbes ndo forem confirmadas em procedimento de heteroidentificacao,
independentemente da alegacédo de boa-fé, o candidato envolvido ser& eliminado do processo
seletivo e perdera, consequentemente, o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela
decorrentes, independentemente das acdes legais cabiveis.

3.8. O fato de o candidato ja ter ingressado na UFMG sem passar por avaliagdo da banca de
heteroidentificacdo, ou em outra instituicdo de ensino superior, ou mesmo ocupar cargo publico
em o6rgao federal, estadual ou municipal, decorrente de processo seletivo com reserva de vagas
por meio do sistema de cotas para pessoas negras (de cor preta ou de cor parda), ndo gera
gualquer direito ou expectativa de direito de assim ser considerado em novo certame, sendo
obrigatéria a submisséo a avaliagcdo da Comisséo de Heteroidentificacao.

3.8.1. Candidatos que ja& tenham sido avaliados pela Comissdo de Heteroidentificagdo na
UFMG, a partir do ano de 2019, ndo serdao submetidos a novo procedimento, uma vez que sua
avaliacdo anterior serd considerada para definir aptiddo ou inaptiddo a ocupar uma vaga
destinada a pessoas negras (de cor preta ou de cor parda).

3.9. Somente apés a aprovacao pela banca de heteroidentificagdo, o candidato autodeclarado
negro podera realizar o cadastro prévio, o Registro Académico e a Matricula, nos termos deste
edital e das demais normas da instituig&o.

4. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo de selecdo, o candidato devera preencher o formulério
eletrénico de Inscrigao diretamente na pagina da web
https://www.ufmg.br/pginovacaotecnologica/, indicando a area de concentracdo pretendida (ver
Anexo Il), e submeter no mesmo formulario, de forma completa e durante o periodo de vigéncia
das inscri¢cdes, os documentos listados no item 4.1.1.

4.1.1. Os documentos abaixo relacionados deverdo ser digitalizados e inseridos em um Unico
arquivo no formato Portable Document Format (PDF), cépias legiveis e sem rasuras, e
enviado no ato da inscrigao:
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A)Diploma do curso de graduacao (frente e verso) expedido por estabelecimento oficial ou
oficialmente reconhecido ou certificado/declaracéo de concluséo de curso de graduacédo em que
conste a data da colacédo de grau ou de outro documento que comprove o candidato estar em
condicdes de ser graduado antes do periodo para registro académico no Curso de Pos-
graduacdo, ficando tal registro condicionado a comprovacédo de concluséo da graduacao;

B) Histérico Escolar do curso de graduacao;

C) Historico Escolar do curso de mestrado, caso tenha o titulo de mestre ou estiver cursando o
nivel de mestrado;

D) Curriculum Vitae, modelo Lattes - lattes.cnpq.br - e cépia dos documentos comprobatorios;

E) Proposta de Projeto de Pesquisa ou de Desenvolvimento Tecnologico dentro das linhas de
pesquisa do Programa relacionadas no Anexo Il deste Edital e, incluindo os itens constantes do
“Roteiro para Elaboracédo” apresentado no Anexo lll deste Edital;

F) Carta de anuéncia da instituicdo a qual o candidato porventura estiver vinculado, incluindo a
liberacdo formal para o candidato cursar as disciplinas e participar das atividades do curso, se
aprovado. Esta carta deve estar assinada eletronicamente ou com a assinatura digitalizada;

G) Carta de recomendacdo (uma ou mais cartas), de empresa parceira ou professores,
assinada eletronicamente ou com a assinatura digitalizada;

H) Carta do candidato justificando seu interesse pelo curso de Mestrado ou Doutorado em
Inovacdo TecnolOgica (no maximo uma pagina), assinada eletronicamente ou com a assinatura
digitalizada;

I) Documento comprobatério de conhecimento em lingua inglesa, em atendimento a Resolucéo
N° 08/2008, de 14 de outubro de 2008, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade. Serdo aceitas uma das seguintes comprovacdes obtidas nos ultimos 04 anos,
com a respectiva pontuacdo minima: a) CENEX-FALE/UFMG: realizado para qualquer area
(pontuacdo minima 60 pontos); b) TOEFL ITP (Institucional Testing Program TOEFL):
(pontuacdo minima 500 pontos); ¢) TOEFL iBT (Internet Based Test TOEFL): (pontuacéo
minima 60 pontos); d) IELTS (International English Language Testing System): (pontuacao
minima 6,0 pontos); e) University of Cambridge: FCE — (First Certificate in English) ou CAE
(Cambridge Advanced English): (pontuacdo minima A, B ou C pontos). Outros certificados de
proficiéncia em lingua inglesa poderdo ser apresentados para julgamento de sua equivaléncia
aos demais, pelo Colegiado do Programa;

J) Formulario de autodeclaracao étnico-racial. Candidatos autodeclarados negros, que optarem
pela selecdo por meio da reserva de vagas, deverdo preencher o formulario de autodeclaragéo
étnico-racial, disponivel na pagina do Programa, constando a fundamentacdo acerca de seu
pertencimento étnico, de acordo com o que dispde a Resolu¢do do CEPE/UFMG n° 02/2017;

K) Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo ou de sua isengao.

4.2. Candidatos com deficiéncia e/ou necessidades especificas deverdo indicar, no formulario
de inscricdo, as condicbes especiais necessarias para sua participacdo neste processo de
selecdo, demandas que serdo atendidas segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.3. A UFMG néo se responsabilizar4 por inscrigdo ndo recebida por motivos de natureza
técnica associada a computadores, a falhas de comunicagéo, a congestionamento de linhas de
comunicacdo ou por quaisquer outros motivos de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados para consolidagao da inscri¢ao.

4.4. O candidato s6 poderé realizar (01) uma inscricdo. Caso seja feita mais de uma inscricao,
sera considerada apenas a ultima recebida dentro do periodo de inscrigéo.

4.5. A protecdo de dados pessoais sera assegurada de acordo com a Lei n°® 13.709/2018
(LGPD), garantindo a confidencialidade e o tratamento adequado dos dados fornecidos pelos
participantes.



4.6. Apoés a analise da documentacao apresentada, a Coordenacdo do Programa decidira sobre
o deferimento ou ndo do pedido de inscricdo, até 01 (um) dia util do encerramento das
inscricdes. SO serdo deferidos os pedidos de inscricdo que atenderem a todas as exigéncias
deste Edital.

4.7. Os recursos contra o resultado da homologacao das inscricbes deverdo ser apresentados
em até 02 (dois) dias uteis apds a data de sua divulgacdo. Os pedidos de recurso devem ser
feitos por escrito, datados e assinados pelo candidato ou seu representante legal e
encaminhados para o e-mail do programa: ppgit@ufmg.br

4.8. Os recursos contra o resultado da homologacdo das inscricdes serdo analisados pela
Coordenacéo do Programa e os resultados divulgados em até 01 (um) dia util.

4.9. As informacdes prestadas no formulario de inscricdo séo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a UFMG do direito de excluir deste concurso, mesmo que tenha sido
aprovado em todas as provas, independentemente de qualquer aviso ou diligéncia, aquele que
fornecer dados comprovadamente inveridicos, cabendo, neste caso, ampla defesa conforme o
item 7.11 deste Edital.

5. DA COMISSAO DE SELECAO

5.1. As comissdes de selecdo para os niveis de Mestrado e Doutorado para cada periodo de
selecdo serda composta por no minimo 3 orientadores credenciados no Programa de POs-
graduacdo em Inovacdo Tecnoldgica, indicados pelo Colegiado. A relagdo nominal das
comissoes de selecdo sera divulgada na pagina web do Programa, até 48 horas antes do inicio
de cada processo seletivo, junto com a declaracéo de inexisténcia de impedimento e suspeicao
de cada membro da Comissdo de Selecdo em funcdo dos candidatos inscritos no processo
seletivo. De acordo com os artigos 18 a 21 da Lei 9.784, de 29 de janeiro de 1999, estardo
impedidos de participar da comissdo de selecdo os docentes que tenham interesse direto ou
indireto na matéria; que tenham participado ou venham participar como perito, testemunha ou
representante, ou se tais situacdées ocorrem quanto ao cénjuge, companheiro ou parente e afins
até o terceiro grau; que estejam litigando judicial ou administrativamente com o interessado ou
respectivo cébnjuge ou companheiro; que tenham amizade intima ou inimizade notéria com
algum dos interessados ou com 0s respectivos conjuges, companheiros, parentes e afins até o
terceiro grau. Docente(s) que mantenha(m) ou tenha(m) mantido, no intervalo de 03 (trés) anos
anteriores a publicacdo deste Edital, vinculo de natureza académica, em nivel de poés-
graduacédo, com algum(ns) candidato(s) inscrito(s), ndo devera(ao) participar da avaliagdo do(s)
candidato(s) com o(s) qual(is) se configura o vinculo. O(s) suplente(s) s6 participara(do) do
Processo Seletivo em caso de impedimento justificado de um titular.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O primeiro processo seletivo sera realizado no periodo de 25 a 29 de maio de 2026 de
acordo com cronograma publicado na pagina da web
https://www.ufmg.br/pginovacaotecnologica/, A critério do Colegiado, outros processos seletivos
poderdo ocorrer no periodo de vigéncia do presente edital, caso haja vagas remanescentes
dos processos seletivos anteriores. O cronograma dos processos seletivos sera publicado na
pagina web do Programa. A critério do Colegiado do curso, nos termos do item 1.4, algum dos
processos podera ser cancelado. No caso de cancelamento, este serd anunciado amplamente
na pagina web do Programa, com antecedéncia da data de inicio da selecéo.

6.2. Os processos seletivos terdo etapa Unica com duas avaliagdes, tanto para o Doutorado
quanto para o Mestrado: Avaliacdo A e Avaliagdo B, com critérios distintos para cada nivel,
Mestrado ou Doutorado.

6.3. Avaliacdo A para o Mestrado e Doutorado: Analise do Curriculum Vitae, Historico
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Escolar, carta de interesse do candidato, pela Comissdo de selecdo, de maneira privada
(fechada). Esta avaliagcdo é eliminatéria e classificatoria e tera peso 1. Serdo atribuidos de 0 a
100 pontos a esta avaliacdo, exigindo-se, pelo menos, 60% dos pontos para aprovagao. A
pontuacdo de cada candidato sera atribuida de acordo com barema apresentado no Anexo IV.
O resultado desta avaliacao sera divulgado juntamente com o resultado final.

6.4. Avaliacdo B para o Mestrado e Doutorado : Apresentagdo de um Seminario sobre a
Proposta de Projeto de Pesquisa Tecnoldgica ou de desenvolvimento, demonstrando postura
ética compativel com a carreira académico-cientifica, incluindo o disposto na resolucdo N°
09/2016 do Conselho Universitario da UFMG, DE 31 DE MAIO DE 2016, seguida de arguicao
oral, onde serdo abordados aspectos relacionados a proposta de projeto de pesquisa e a
trajetéria académica/profissional do candidato. Esta avaliacdo sera online, em sessao privada
(fechada), em plataforma e horarios divulgados na pagina eletrbnica do programa com
antecedéncia minima de 02 (dois) dias. O candidato se responsabilizara por garantir conexao
com a internet com velocidade compativel para emissdo de som e imagem em tempo real. O
Programa nao se responsabilizara por problemas na conexao por parte do candidato, que, caso
ocorram e inviabilizem o exame no prazo estipulado, desclassificara o candidato. Esta avaliacdo
sera eliminatdria e classificatoria e tera peso 2. O candidato tera tempo de até 15 (quinze)
minutos para apresentar seu seminario. A arguicdo oral também tera a duracdo de 15 (quinze)
minutos e podera ser realizada em portugués ou inglés e o candidato podera responder em
portugués, inglés ou espanhol. Serao atribuidos de 0 a 100 pontos a esta avaliagao exigindo-se,
pelo menos, 60% dos pontos para aprovacdo. A pontuacdo de cada candidato sera atribuida de
acordo com barema apresentado no Anexo IV. O resultado desta avaliagcdo sera divulgado
juntamente com o resultado final.

6.5. A ndo realizacdo de qualquer uma das avaliacbes do processo seletivo ocasionara na
desclassificacdo do candidato.

7. DO RESULTADO PRELIMINAR E FINAL

7.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem 60% dos pontos em cada uma
das avaliacbes. Para fins de classificacdo, sera calculada a média aritmética ponderada dos
pontos obtidos nas avaliacfes A e B.

7.2. Na divulgacdo do resultado preliminar, os candidatos ao Mestrado e Doutorado serdo
ordenados em listas distintas para ampla concorréncia e optantes autodeclarados negros. Serdo
admitidos no curso os candidatos aprovados e classificados, por ordem decrescente da nota
final, por area de concentracdo, dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital.

7.3. Os candidatos a ampla concorréncia serdo ordenados segundo a sequéncia decrescente
da nota final, com a indicacdo de resultado: “aprovado e classificado”; “aprovado, mas nao
classificado”; ou “reprovado”.

7.4. Os candidatos optantes a reserva de vagas para pessoas hegras (de cor preta ou de cor
parda) serdo ordenados segundo a sequéncia decrescente da nota final, com a indicacdo de
resultado: “aprovado e classificado, condicionado a avaliacdo pela Comissdo de
Heteroidentificacdo da UFMG”; “aprovado, mas nao classificado condicionado a
avaliacao pela Comissao de Heteroidentificacao da UFMG”; ou “reprovado”.

7.5. A nota atribuida a Avaliacdo B, “Apresentacdo de um Seminério sobre a proposta de
Projeto de Pesquisa e arguicdo oral’, serd considerada como critério de desempate.
Permanecendo o empate, sera considerada a nota na Avaliagdo A, “Analise do Curriculum Vitae
e Historico Escolar”. Permanecendo o empate, sera considerado o candidato de maior idade.

76. O resultado preliminar sera divulgado na pagina web do Curso

https://www.ufmg.br/pginovacaotecnologica/ até 10 (dez) dias Uteis ap6s a finalizagcdo do
processo de selegao.


https://www.ufmg.br/pginovacaotecnologica/
http://www.ufmg.br/pginovacaotecnologica/

7.7. Havendo desisténcia de candidato autodeclarado negro, aprovado em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato autodeclarado negro aprovado e classificado em ordem
decrescente de nota final.

7.8. Havendo desisténcia de candidato aprovado nas vagas em ampla concorréncia, a vaga
sera preenchida por candidato aprovado nas vagas em ampla concorréncia, em ordem
decrescente de nota final.

7.9. Nao havendo candidatos autodeclarados negros aprovados em numero suficiente para o
preenchimento das vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para os
candidatos aprovados em ampla concorréncia, sendo preenchidas em ordem decrescente de
nota final.

7.10. Nao havendo candidatos aprovados em numero suficiente para o preenchimento das
vagas em ampla concorréncia, as vagas remanescentes serdo revertidas para candidatos
autodeclarados negros aprovados, sendo preenchidas em ordem decrescente de nota final.

7.11. Os candidatos terdo prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, nos termos do Regimento
Geral da Universidade e da Resolucao n° 13/2010, de 11 de novembro de 2010, do Conselho
Universitario da UFMG, a contar da data de divulgacéo do resultado do processo seletivo, para
entrar com recurso contra o resultado da selecdo. Os recursos deverao ser feitos por escrito e
encaminhado para o Coordenador do Programa atraveés do e-mail do Programa: ppgit@ufmg.br.
Durante o periodo de recurso sera facultado ao candidato o acesso as suas respectivas
avaliacoes.

7.12. Se houver alteracdo da classificacdo geral dos candidatos por forca de provimento de
algum recurso, ocorrera uma reclassificacéo e sera considerada valida a classificacao retificada.
Transcorridos os prazos de apresentacao e julgamento dos recursos, sera publicado na pagina
eletrbnica do Programa o Resultado Final do Processo Seletivo.

7.13. A contagem dos prazos deste processo seletivo é realizada excluindo-se o dia de inicio e
incluindo-se o dia de término. Quando a data inicial ou final coincidir com dia n&o Uutil, o prazo
sera prorrogado para o primeiro dia util subsequente.

8. DO REGISTRO E DA MATRICULA

8.1. O candidato aprovado em processo seletivo de que trata este Edital devera efetuar,
exclusivamente pela internet, conforme cronograma divulgado, o seu cadastro prévio, mediante
o preenchimento de formulario disponivel no site https://sistemas.ufmg.br/cadastroprevio. O
DRCA tomara as providéncias para efetuar o Registro Académico apds o0 recebimento da
documentacdo completa dos candidatos selecionados, na forma exigida (copias legiveis e sem
rasuras) e do preenchimento da Ficha de Cadastro Prévio pelo candidato classificado. A
documentacdo completa dos selecionados sera enviada ao DRCA pela Secretaria do Curso,
conforme cronograma divulgado.

8.2. Os candidatos optantes a reserva de vagas para pessoas negras (de cor preta ou de cor
parda), aprovados e classificados no processo seletivo, somente poderdo realizar 0o seu
cadastro prévio, assim como o registro e matricula, apds o resultado da confirmacao racial
realizada por procedimento de heteroidentificacdo, pela Comissdao Permanente de AcgOes
Afirmativas e Inclusédo da UFMG.

8.3. O candidato aprovado devera apresentar, em um unico arquivo no formato Portable
Document Format (PDF), cépias legiveis e sem rasuras, dos documentos exigidos pelo
DRCA-UFMG. A listagem contendo os documentos estd  disponivel no
site: https://lwww?2.ufmg.br/drca/drca/Home/Pos-Graduacao/Registro-Academico

8.4. O(A) candidato(a) que apresentou, no periodo de inscricdo, documento comprobatério de
estar em condic¢des de concluir o curso de graduacao antes do periodo para registro académico
no curso de pés-graduacdo, deverd enviar pelo e-mail: ppgit@ufmg.br, conforme cronograma
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divulgado, documento que comprove a conclusdo do curso de graduacao (copia do diploma de
graduagdo, expedido por estabelecimento oficial ou oficialmente reconhecido ou declaracdo de
conclusao de curso em que conste a data da colagdo do grau). Nao seréo aceitas declaracdes
com previsdo de conclusdo ou de colacdo, bem como certificado ou declaracdo emitidos ha
mais de trés anos.

8.5. Em caso de curso de graduacao concluido no exterior, devera ser apresentada cépia do
diploma de curso de graduacado, com o apostilamento no caso de pais signatario da Convencéao
de Haia ou com o selo de autenticacé&o consular, conforme legislacéo vigente, e com traducéo
juramentada para o portugués, exceto para aqueles emitidos em lingua espanhola, francesa e
inglesa. A traducao devera ser feita por tradutor publico residente no Brasil.

8.6. Candidatos(as) estrangeiros(as) deverdo enviar pelo e-mail ppgit@ufmg.br, conforme
cronograma divulgado, o Registro Nacional de Estrangeiros (RNE), Registro Nacional Migratério
(RNM) ou Certiddo de Registro emitida pela Policia Federal e o passaporte com visto valido de
entrada no Brasil, documento que comprove filiagdo e demais documentos a serem informados
pela Secretaria do Programa. Detalhes sobre estes documentos estdo disponiveis no site
https://www2.ufmg.br/drca/drca/Home/Pos-Graduacao/Registro-Academico, no topico
“‘Documentacéo”.

8.7. E vedado o registro académico simultdneo em mais de um curso de graduagio ou em mais
de um curso de pos-graduacéo, de acordo com o disposto no art. 39, § 2°, do Regimento Geral
da UFMG. Perdera automaticamente o direito a vaga e sera considerado formalmente
desistente o candidato classificado que ndo efetuar o Cadastro Prévio na data fixada para a
realizacdo desse procedimento ou que ndo apresentar qualquer dos documentos solicitados
neste Edital. O preenchimento de vaga(s) decorrente(s) destas situacOes sera feito mediante
convocacdo de outros candidatos aprovados, observada, rigorosamente, a ordem de
classificagcdo segundo a ordem decrescente de pontos obtidos no concurso, até a data limite
para envio da documentacdo ao DRCA.

8.8. A matricula dos candidatos aprovados e classificados sera realizada no Sistema Académico
da Pds-graduacdo, de acordo com orientacdo da Secretaria do Programa, em data a ser
divulgada, observado o calendario académico da Universidade.

8.9. Os casos omissos e as eventuais dudvidas referentes a este Edital serdao resolvidos e
esclarecidos pelo Colegiado de Pds-graduacédo Inovacao Tecnolégica da UFMG.

Belo Horizonte, 23 de fevereiro de 2026.

Professor Allan Claudius Queiroz Barbosa
Coordenador do Programa de Pds-graduacdo em Inovacao Tecnologica

Universidade Federal de Minas Gerais

eil Documento assinado eletronicamente por Allan Claudius Queiroz Barbosa, Professor do
eteerid L'ﬁ Magistério Superior, em 23/02/2026, as 15:14, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura

| eletronica fundamento no art. 5° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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ANEXO |
INSTRUCOES PARA EMISSAO DE GRU

Acesse 0 endereco:

https://sistemas.ufmg.br/sisarc/emissaogru/gerir/geriremissaogru.seam?codigo=hBtOb44vS

Preencha os dados:

CPF:

Nome do Contribuinte:

Competéncia: Més do pagamento Valor principal: R$ 241,22
Valor total: R$ 241,22

Cliqgue em “Emitir GRU”

Efetuar o pagamento em qualquer agéncia do Banco do Brasil

ANEXO Il
AREAS DE CONCENTRAGAO, LINHAS DE PESQUISA E RELAGAO DE ORIENTADORES

I. Area de concentracdo em Biotecnologia e Inovacido Biofarmacéutica

Engloba projetos de pesquisa que visam a obtencdo de conhecimentos cientificos essenciais
para o desenvolvimento de etapas criticas da inovacéo tecnoldgica nas areas biofarmacéutica e
biotecnoldgica.

Suas linhas de pesquisa e docentes vinculados sao:

(i) Desenvolvimento de novos farmacos e biofarmacos: Elaine Maria de Souza Fagundes;
Frédéric Jean Georges Frézard; Maria Elena de Lima Perez Garcia, Maria Jose Campagnole-
Santos; Marcia Helena Borges Pedro Pires Goulart Guimaraes; Rafael Pinto Vieira; Robson
Augusto Souza dos Santos; Rubén Dario Sinisterra Millan.

(i) Abordagens biotecnolégicas no desenvolvimento de medicamentos e imunobioldgicos:
Alvaro Eduardo Eiras; Adriano Pereira Paglia; Anténio Carlos Pinheiro de Oliveira; Aristoteles
Goes Neto; Dawidson Assis Gomes; Flavio Guimarées da Fonseca; Maria Elena de Lima Perez
Garcia; Méarcia Helena Borges; Rafael Pinto Vieira; Ricardo Toshio Fujiwara; Robson Augusto
Souza dos Santos; Vasco Ariston de Carvalho Azevedo.

(iii) Sistemas de liberacao controlada de farmacos e sistemas nanoestruturados: Frédéric Jean
Georges Frézard; Maria Esperanza Cortés Segura; Robson Augusto Souza Santos; Rodrigo
Richard da Silveira; Rosana Zacarias Domingues; Ronaldo Alves Pinto Nagem; Rubén Dario
Sinisterra Millan.

(iv) Fisiopatologia de doencas cardiovasculares, pulmonares, neurologicas e endodcrinas:
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Antonio Carlos Pinheiro de Oliveira; Ferndo Castro Braga; Gisele Assis Castro Goulart; Maria
Jose Campagnole-Santos; Marcia Helena Borges; Rafael Pinto Vieira; Robson Augusto Souza
dos Santos; Rodolfo Cordeiro Giunchetti.

(v) Toxicidade pré-clinica: Carlos Alberto Tagliati; Elaine Maria de Souza Fagundes; Fernéo
Castro Braga; Frederic Jean Georges Frezard; Gisele Assis Castro Goulart; Rodolfo Cordeiro
Giunchetti.

Il. Area de Concentracio em Gestio da Inovacdo, Propriedade Intelectual e
Empreendedorismo

Abrange conhecimentos cientificos relacionados aos mecanismos de gestdo do processo de
inovacéo, incluindo economia e administracdo, ecossistema de inovacao, modelos de negocios
inovadores, portfolio para a inovacéo, projetos de inovacao.

Suas linhas de pesquisa e docentes vinculados séo:

(i) Inovacdo Tecnoldgica e Social nas Organizacfes: Allan Claudius Queiroz Barbosa; Ana
Valéria Carneiro Dias; Eduardo Romeiro Filho; Francisco de Paula Antunes Lima; Marco Aurélio
Crocco Afonso; Maria Cecilia Pereira; Reginaldo de Jesus Carvalho Lima; Rita de Cassia
Oliveira Sebastido.

(i) Empreendedorismo, Trabalho e Competéncias: Ado Jorio de Vasconcelos; Allan Claudius
Queiroz Barbosa; Carlos Alberto Tagliati; Carmela Maria Polito Braga; Daniel Fernandes
Macedo; Eduardo de Campos Valadares; Francisco Vidal Barbosa; Marcelo Gomes Speziali;
Pedro Pires Goulart Guimaraes; Raoni Barros Bagno; Reginaldo de Jesus Carvalho Lima; Rita
de Cassia Oliveira Sebastido; Roberto Gonzalez Duarte; Rochel Montero Lago; Rosana
Zacarias Domingues; Vasco Ariston de Carvalho Azevedo.

(iif) Sistemas de inovacdo e de desenvolvimento: aspectos juridicos, econdmicos e sociais:
Fabricio Bertini Pasquot Polido; Francisco Horacio Pereira de Oliveira; Marcelo Gomes Speziali;
Méarcia Siqueira Rapini; Marco Aurélio Crocco Afonso; Rubén Dario Sinisterra Millan.

Il. Area de concentracdo em Novos Materiais, Nanotecnologia e Quimica

Permite a formacgao de profissionais com enfoque em inovacdo em materiais, com aplicactes
gue vao da biomedicina a engenharia de materiais. Enfoque dado ao desenvolvimento de novos
materiais, de metrologia, materiais e dispositivos na escala nanométrica, e processos de
desenvolvimentos de novas moléculas e escalonamento. Importante salientar que a abordagem
aqui é unica por considerar todos os niveis de estruturacdo, desde a mais fundamental e
elementar (quimica), até os novos materiais em escala de aplicacdo (macroscopica), passando
pela estruturagdo em escala molecular (nanométrica).

Suas linhas de pesquisa e docentes vinculados séo:

(i) Engenharia de novos materiais: Antdénio Neves de Carvalho Junior; Luiz Antdnio Melgago
Nunes Branco; Maria Teresa Paulino Aguilar; Marys Lene Braga Almeida.

(i) Nanotecnologia e nanometrologia: Ado Jorio de Vasconcelos; Fredéric Jean Georges
Frezard; Glaura Goulart Silva; Guilherme Mattos Jardim Costa; Leandro Malard Moreira; Luiz
Gustavo de Oliveira Lopes Cancado; Rafael Pinto Vieira; Rodrigo Gribel Lacerda; Rubén Dario
Sinisterra Millan.

(iii) Desenvolvimento de produtos e escalonamento em Quimica: Ana Paula de Oliveira Teixeira;
Angelo de Fatima; Fredéric Jean Georges Frezard; Geraldo Magela de Lima; Glaura Goulart
Silva; Jodo Paulo Ataide Martins; Luiz Carlos Alves de Oliveira; Pedro Pires Goulart Guimaraes;
Rosana Zacarias Domingues; Rochel Montero Lago; Rubén Dario Sinisterra Millan; Patricia
Alejandra Robles Azocar.



IV. Area de concentracdo em Transformacao Digital e Inteligéncia Artificial

Permite combinar interesse em tecnologia e liderangca com o intuito de formar profissionais
qualificados ou empreendedores em negocios tecnologicamente inclinados com formacédo em
andlise de dados, ciéncias da computacdo e dos negdcios, com interface com sistemas fisico-
qguimicos, como sensores, atuadores e transdutores, tipicos do desenvolvimento da industria
4.0.

Suas linhas de pesquisa e docentes vinculados séo:

(i) Transformagé&o Digital: Ado Jorio de Vasconcelos; Adriano Borges da Cunha; Cristiano Leite
de Castro; Daniel Fernandes Macedo; Gilberto Medeiros Ribeiro; Jodo Paulo Ataide Martins;
Leandro Malard Moeira; Luiz Gustavo de Oliveira Lopes Cancado; Martin GOmez Ravetti; Rita
de Cassia Oliveira Sebastido; Rodrigo Gribel Lacerda; Wagner Meira Junior.

(ii) Inteligéncia Artificial: Adriano Alonso Veloso; Adriano César Machado Pereira; Fabricio
Bertini Pasquot Polido; Martin Gomez Ravetti; Vasco Ariston de Carvalho Azevedo, Wagner
Meira Junior.

V. Area de concentracdo em Sustentabilidade

Esta € uma éarea transversal, que abrange tanto gestdo quanto desenvolvimento tecnolégico,
cujo enfoque é a sustentabilidade em sua forma mais ampla, indo do tratamento de residuos e
optimizacdo do consumo energético aos modelos de gestdo envolvendo, por exemplo, crédito
de carbono e outras praticas sustentaveis.

Suas linhas de pesquisa e docentes vinculados séo:

(i) Economia, Redes e Gestéo para Sustentabilidade: Ana Paula de Carvalho Teixeira; Eduardo
Romeiro Filho; Francisco Horacio Pereira de Oliveira; Glaura Goulart Silva; Marcia Siqueira
Rapini; Marco Aurélio Crocco Afonso; Rita de Cassia Oliveira Sebastido; Rochel Montero Lago;
Rubén Dario Sinisterra Millan.

(ii) Tecnologias Ambientais: Antdnio Neves de Carvalho Janior; Fredéric Jean Georges Frezard,;
Glaura Goulart Silva; Luiz Anténio Melgaco Nunes Branco; Maria Teresa Paulino Aguilar; Rochel
Montero Lago; Rubén Dario Sinisterra Millan.

ANEXO il

ROTEIRO PARA ELABORAGAO DE PROPOSTA DE PROJETO DE PESQUISA
TECNOLOGICA OU DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

A proposta de projeto devera conter:

I- titulo, ainda que provisorio;

- justificativa e objetivos do trabalho (maximo de 2 paginas);

IlI- revisdo da literatura e/ou do estado da técnica (maximo de 5 paginas);
IV- metodologias - estratégias de acao (maximo de 5 paginas);

V- fases do trabalho e cronograma de sua execucao (maximo de 2 paginas);



VI- referéncias bibliogréficas;
VII- estimativa de despesas e demonstragao de viabilidade financeira;

VIII- produto(s) esperado(s) da proposta de projeto e seus possiveis impactos (tecnoldgico, de
inovacgao, econdmico e social) (maximo de 2 paginas).

Utilizar espaco duplo e fonte (Times New Roman, tamanho 12).

ANEXO IV
ITENS DA AVALIAGAO /| BAREMA DO PROCESSO SELETIVO

1. Para o MESTRADO

1.1 AVALIACAO A

Avaliacao A constara de analise do Curriculum Vitae, Historico Escolar, da carta de interesse do
candidato pela Comissdo de selecdo, de maneira privada (fechada). Esta avaliacdo €
eliminatéria e classificatoria e tera peso 1. Serao atribuidos de 0 a 100 pontos a esta avaliacao,
exigindo-se, pelo menos, 60% dos pontos para aprovacao. A pontuacao de cada candidato sera
atribuida conforme barema abaixo:

Item Pontuacao

Experiéncia profissional do candidato e/ou atividades de 0-30 pontos

pesquisa

Adequacédo da sua formacédo em relacdo a area de 0-20 pontos

concentracao

pretendida

Producao intelectual do candidato 0-10 pontos

Adequacéo do perfil do candidato para realizar o curso de 0-20 pontos

Mestrado

Andlise do Histoérico Escolar considerando o desempenho do 0-20 pontos

candidato nas disciplinas do curso de graduacgao

TOTAL 0-100
pontos

1.2 AVALIACAO B

Avaliacdo B constara apresentacdo de um Seminario sobre a Proposta de Projeto de Pesquisa
Tecnologica ou de desenvolvimento, seguida de arguicéo oral, onde serdo abordados aspectos
relacionados a proposta de projeto de pesquisa e a trajetéria académica/profissional do
candidato, e a adequacado do candidato em relacdo a postura ética compativel com a carreira
académico-cientifica, incluindo o disposto na resolucdo N°. 09/2016 do Conselho Universitario
da UFMG, DE 31 DE MAIO DE 2016. Esta avaliacdo sera eliminatoria e classificatoria e tera
peso 2. Serdo atribuidas notas de 0 a 100 pontos a esta avaliacdo, exigindo-se, pelo menos,



60% dos pontos para aprovacao. A pontuacdo de cada candidato sera atribuida conforme
barema abaixo:

Item Pontuacao
Relevéncia e a originalidade da proposta de projeto 0-15 pontos
Coeréncia do tema da proposta de projeto com a area de 0-15 pontos

concentracao pretendida e uma das linhas de pesquisa do
Programa, entre as relacionadas no Anexo Il deste Edital

Adequacao dos objetivos e metodologia propostos com o 0-15 pontos
cronograma de execucao da proposta de projeto

Conhecimentos tedricos do candidato sobre o tema objeto de estudo e | 0-35 pontos
as metodologias cientificas a serem utilizadas na
proposta de projeto

Trajetéria académica e profissional do candidato 0-10 pontos
Expresséo oral de ideias e postura do candidato com relagdo aos 0-10 pontos
guestionamentos da comissdo de selecéo

TOTAL 0-100 pontos

2. Para o DOUTORADO

2.1 AVALIACAO A

Avaliagcdo A constara de andlise do Curriculum Vitae, Histérico Escolar, carta de interesse do
candidato pela Comissdo de selecdo, de maneira privada (fechada). Esta avaliacdo é
eliminatdria e classificatéria e terd4 peso 1. Seréo atribuidos de 0 a 100 pontos a esta avaliacao,
exigindo-se, pelo menos, 60% dos pontos para aprovacdo. A pontuacdo de cada candidato sera
atribuida conforme barema abaixo:

Item Pontuacao

Experiéncia prévia do candidato em relagéo a atividade de pesquisa 0-20 pontos
cientifica

Experiéncia prévia do candidato em relacéo a area de concentracao 0-30 pontos
pretendida

Producao intelectual do candidato 0-20 pontos
Adequacao do perfil do candidato para realizar o curso de 0-30 pontos
Doutorado

TOTAL 0-100 pontos

2.2 AVALIACAO B

Avaliacdo B constara apresentacdo de um Seminario sobre a proposta de Projeto de Pesquisa
Tecnoldgica ou de desenvolvimento, seguida de arguigcdo oral, onde serdo abordados aspectos
relacionados a proposta de projeto de pesquisa e a trajetéria académica/profissional do
candidato, e a adequacéo do candidato em relagdo a postura ética compativel com a carreira
académico-cientifica, incluindo o disposto na resolucado N° 09/2016 do Conselho Universitario da
UFMG, DE 31 DE MAIO DE 2016. Esta avaliacdo sera eliminatéria e classificatoria e tera peso
2. Serdo atribuidas notas de 0 a 100 pontos a esta avaliacdo exigindo-se, pelo menos, 60% dos
pontos para aprovacédo. A pontuacdo de cada candidato serd atribuida conforme barema abaixo:

Item Pontuacao




guestionamentos da comissdo de selecéo

Relevancia e a originalidade da proposta de projeto de pesquisa 0-20 pontos
Coeréncia do tema da proposta de projeto com a area de 0-20 pontos
concentracao pretendida e uma das linhas de pesquisa do Programa,

entre as relacionadas no Anexo Il deste Edital e, a

coeréncia da proposta de projeto com o nivel de doutorado

Adequacdo da metodologia e cronograma propostos para realizar a 0-10 pontos
proposta de projeto

Conhecimentos tedricos do candidato sobre o tema objeto de estudo e |0-25 pontos
das metodologias cientificas a serem utilizadas na

proposta de projeto

Expresséo oral de ideias e postura do candidato com relagdo aos 0-25 pontos

TOTAL

0-100 pontos

Referéncia: Processo n° 23072.240357/2025-47
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