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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
EDITAL DE RETIFICACAO

O Departamento de Planejamento e Projetos da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso
de suas atribuicbes, RETIFICA o Edital n° 134/2026, que passa a ter o0 seguinte teor:

Onde se |é: 3.2

Perfil desejado: organizacéo, responsabilidade, comprometimento, proatividade, interesse e
disposicéo para aprender e trabalhar em equipe. Espera-se, ainda, conhecimento em softwares
de desenho e modelagem aplicados a arquitetura, especialmente Revit, AutoCAD, SketchUp e
QGIS, além de conhecimento das ferramentas do pacote Microsoft Office .

Leia-se: 3.2

Perfil desejado: organizacdo, responsabilidade, comprometimento, proatividade, interesse e
disposicao para aprender e trabalhar em equipe. Dominio basico de softwares de desenho e
modelagem aplicados a arquitetura, especialmente Revit, AutoCAD e SketchUp, além
nocdes das ferramentas do pacote Microsoft Office (Word e Excel).

Onde se Ié: Item 4.1- Inscrever-se por meio do e-mail cit@dpp.pra.ufmg.br, enviando a ficha de
inscrigdo, curriculo, historico escolar e amostra de trabalhos. A amostra de trabalhos sera
composta por 3 a 5 trabalhos selecionados pelo candidato, de acordo com aqueles que
considerar mais relevantes para sua apresentacao. Os trabalhos deverdo ser reunidos em um
anico arquivo, em formato PDF, podendo incluir trabalhos académicos desenvolvidos durante as
disciplinas cursadas no curso de Arquitetura e Urbanismo, bem como outros trabalhos
relacionados a area. O envio da Amostra de trabalhos é obrigatéria, e sua auséncia implicara a
nao homologacéo da inscricéo ;

Leia-se: 4.1- ".... enviando a ficha de inscricao, curriculo, histérico escolar. "

Onde se lé: Item 6.1

A Andlise Curricular sera realizada sem a necessidade de interacdo com os(as) candidatos(as)
e tera carater classificatorio e eliminatorio.

A avaliacdo sera composta pela analise do curriculo, do historico escolar e da Amostra de
Trabalhos apresentados pelo(a) candidato(a).

Na analise do historico escolar, sera considerada a média da Nota Semestral Global.

Na avaliacdo da Amostra de Trabalhos, serdo considerados 0s seguintes aspectos:

| — habilidade de expresséo e representacdo: capacidade de comunicar graficamente ideias,
solucdes e informacdes relacionadas ao projeto;



Il — dominio técnico: qualidade e precisdo das representacfes apresentadas, considerando os
recursos e técnicas utilizados;

Il — capacidade de desenvolvimento de projeto: compreensao e desenvolvimento das solugdes
apresentadas, considerando a natureza e o nivel de complexidade dos trabalhos;

IV — organizagdo e apresentagdo: clareza, legibilidade e organizacdo das informacdes
apresentadas;

V — diversidade de conhecimentos e habilidades: demonstracdo, no conjunto dos trabalhos
apresentados, de diferentes conhecimentos, técnicas e formas de representacao relacionados a
Arquitetura e Urbanismo.

A Analise Curricular teréa valor maximo de 25 (vinte e cinco) pontos.

Leia-se: Item 6.1
A Andlise Curricular serd realizada sem a necessidade de interacdo com os(as)

candidatos(as) e tera carater classificatério e eliminatério.

A avaliacdo sera composta pela analise do curriculo e do histérico escolar.
Na analise do histérico escolar, sera considerada a média da Nota Semestral Global.
A Andlise Curricular tera valor maximo de 25 (vinte e cinco) pontos.

Onde se |é:

ANEXO | - CRONOGRAMA

ETAPA DO PROCESSO

HORARIO E DATA

Periodo de inscrigédo

09/09/2026 a 05/10/2026

Divulgagéo das inscricdes homologadas 06/10/2026
12 Etapa: Prova Escrita 07/10/2026
Divulgacgdo do Gabarito Preliminar 07/10/2026
Divulgacgdo do Gabarito Final e Resultado da 1?2 etapa 09/10/2026
22 Etapa: Analise Curricular 10/10/2026 a 15/10/2026
Divulgagéo resultado 22 etapa 15/10/2026
32 Etapa: Entrevista 19/10/2026 a 23/10/2026
Resultado preliminar do processo de selegéo 26/10/2026
Resultado final (ap6s recurso) do processo de selegéo 29/10/2026

Leia-se:

ANEXO | - CRONOGRAMA

ETAPA DO PROCESSO

HORARIO E DATA

Periodo de inscrigédo

09/09/2026 a 18/10/2026

Divulgacgéo das inscricdes homologadas 19/10/2026
12 Etapa: Prova Escrita 20/10/2026
Divulgacdo do Gabarito Preliminar 20/10/2026
Divulgacdo do Gabarito Final e Resultado da 12 etapa 22/10/2026

22 Etapa: Analise Curricular

23/10/2026 a 26/10/2026

Divulgacéo resultado 22 etapa

2711012026




ETAPA DO PROCESSO HORARIO E DATA

32 Etapa: Entrevista 28/10/2026 a 30/10/2026
Resultado preliminar do processo de selegéo 03/11/2026

Resultado final (ap6s recurso) do processo de sele¢édo 05/11/2026

Onde se |é:

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO:
1. MICROSOFT OFFICE

1.1 Microsoft Word

Formatacéo de documentos;

Criacdo e configuracdo de secoes;

Numeracéo e configuracdo de paginas;

Configuracao de impresséo: tamanho e orientacdo do papel, margens, cabecalhos e rodapés, quebras de
pagina e visualizacdo de impressao.

1.2 Microsoft Excel

Formatacgéo de células e planilhas;

Congelamento e descongelamento de painéis;

Formatacgé&o condicional;

Criacdo e configuracao de graficos;

Remocéo de dados duplicados;

Validacdo de dados;

Classificagdo e ordenacéo de dados;

Aplicacéo e utilizacao de filtros;

Configuracao de impresséao: area de impressao, tamanho e orientacdo do papel, margens, cabecalhos e
rodapés, quebras de pagina, ajuste a pagina, impressao de titulos e visualizacdo de impresséao.

2. DESENHO TECNICO E REPRESENTACAO DE PROJETOS

2.1 Normas técnicas

Conhecimento e aplicacdo das seguintes normas técnicas:

ABNT NBR 16752:2020 — Desenho técnico — Requisitos para apresentacdo em folhas de desenho;
ABNT NBR 8403:1984 — Aplicacéo de linhas em desenhos — Tipos de linhas — Larguras das linhas;
ABNT NBR 10126:1987 — Cotagem em desenho técnico;

ABNT NBR 9050:2020 — Acessibilidade a edificacdes, mobiliario, espacos e equipamentos urbanos.

2.2 Representacao gréafica e conhecimentos aplicados

Entre os conteldos relacionados as normas técnicas e a representacao de projetos, poderao ser
abordados:

Escalas de desenho;

Formatos e organizacédo de folhas;

Tipos, aplicacao e espessuras de linhas;

Cotagem;

Textos, simbolos e convencdes gréaficas;

Planta baixa, planta de cobertura, cortes e fachadas;

Planta de situacao;

Detalhes construtivos e de acabamento;

Dimensionamento de escadas e aplicacéo da Férmula de Blondel,
Dimensionamento e inclinagéo de rampas;

Dimensionamento e representacdo de sanitarios acessiveis.

2.3 Levantamento topografico

Curvas de nivel;

Leitura e interpretacdo de curvas de nivel;

Interpretacdo de inclinacdes e caracteristicas do terreno.




3. AUTODESK AUTOCAD

3.1 Configuracéo e organizacdo do desenho

Extensdes e formatos de arquivos: DWG, DWT e DXF;

Configuracao e utilizacdo de unidades;

Sistemas de coordenadas e ferramentas de precisdo (OSNAP, ORTHO e POLAR);
Criacao, configuracdo e gerenciamento de layers (camadas);

Propriedades dos objetos: cor, tipo e espessura de linha.

3.2 Desenho e edicdo

Ferramentas basicas de desenho e edi¢ao;

Criacdo e edicdo de linhas, polilinhas, arcos, circulos e hachuras;

Comandos de edicao, incluindo mover, copiar, rotacionar, espelhar, aparar, estender, deslocar e escalar;
Criacéo e edicdo de textos e cotas;

Criacdo, insercéo e edicdo de blocos.

3.3 Referéncias e organizacao de arquivos

Insercdo e gerenciamento de referéncias externas (XREF);
Insercéo e vinculagéo de arquivos;

Organizacéo e limpeza de desenhos;

Utilizacdo dos comandos OVERKILL, PURGE e AUDIT.

3.4 Pranchas, layouts e impressao

Utilizacdo dos ambientes Model e Layout;

Criacdo e configuracado de viewports;

Configuracdo de escalas de desenho e de impressao;

Configuracao de pagina, tamanho e orientacéo do papel;
Configuracao de penas, cores e espessuras de linhas para impressao;
Configuracdo de impressora/plotter;

Plotagem e geracéo de arquivos PDF.

4. AUTODESK REVIT

4.1 Configuragéo e organizagao do projeto
Extensdes e formatos de arquivos: RVT, RFA e RFT,;
Configuracdo de unidades;

Criacao e utilizacdo de templates;

Criacéo e configuracao de niveis e eixos;
Organizacéao e gerenciamento de vistas do projeto.

4.2 Modelagem arquitetdnica

Criacéo e edicdo de elementos de arquitetura, incluindo paredes, pisos, coberturas, forros, portas, janelas,
escadas e rampas;

Utilizacado de ferramentas de selecao, alinhamento, movimentacéo, cApia, rotacdo e espelhamento;
Edicdo e configuracédo de propriedades de instancia e de tipo dos elementos.

4.3 Vistas e representacgao gréfica

Criacdo e configuracdo de plantas, cortes, elevacgdes e vistas 3D;
Configuracao de escala e nivel de detalhe das vistas;

Controle de visibilidade e graficos;

Aplicagdo e edigdo de cotas, textos, identificadores e simbolos;
Utilizac&o de filtros e templates de vista.

4.4 Familias

Conceitos de categoria, familia, tipo e instancia;
Utilizacao, carregamento e edicao de familias;
Criacdo de familias carregaveis;

Utilizacado de templates de familia;

Criacdo e utilizacado de planos de referéncia;
Criacao e edicao de tipos;



Criacdo e configuracdo de pardmetros basicos;
Configuracao de materiais e propriedades dos elementos da familia.

4.5 Vinculos e interoperabilidade

Insercéo e vinculacdo de arquivos DWG;

Vinculacdo de modelos Revit;

Importacéo e exportacdo de arquivos IFC;
Posicionamento e gerenciamento de arquivos vinculados;
Controle de visibilidade de vinculos;

Recarregamento e atualizacdo de modelos vinculados.

4.6 Folhas, pranchas e impressao

Criacéo e configuracdo de folhas/pranchas;

Insercdo e organizacao de vistas nas folhas;
Configuracdo de escalas e elementos de representacgéo;
Configuracao do tamanho e orientacao do papel;
Configuracao da area e posicionamento da impressao;
Impresséo e geracdo de arquivos PDF.

5. SKETCHUP

5.1 Modelagem

Interface e ferramentas béasicas de desenho e edicéo;

Criacéo e edicao de formas e volumes tridimensionais;

Utilizaco das ferramentas de movimentacgéo, rotacdo, escala, empurrar/puxar e equidistancia (Offset);
Aplicacédo basica de materiais.

5.2 Organizacéo e visualizacdo do modelo

Criacéo e utilizacdo de grupos e componentes;

Utilizacao basica de tags;

Controle de visibilidade dos elementos;

Criacao e utilizacdo de cenas;

Ferramentas basicas de navegacao e visualizagdo do modelo.

5.3 Importacéo, exportagdo e impresséo
Nocdes basicas de importacdo e exportacdo de arquivos;
Configuracao de vistas;

Configuracao de pagina, escala e impressao;
Exportacéo de imagens e geracdo de arquivos PDF

Leia-se;
ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO:

Serdo abordados conhecimentos basicos e praticos dos seguintes temas:
1. Microsoft Office

e Word: formatacdo de documentos e impresséao.
e Excel: organizacdo de planilhas, filtros, graficos simples e impresséo.

2. Desenho técnico

e Leitura de plantas, cortes e fachadas.
¢ Nocdes de escalas, cotas e apresentacdo de desenhos.
e Conceitos basicos de acessibilidade e interpretacdo do terreno.

3. AutoCAD



e Ferramentas basicas de desenho e edicéo.
e Organizagdo de camadas, textos, cotas e blocos.
e Preparacdo de pranchas e impressdo em PDF.

4. Revit

¢ Modelagem béasica de elementos arquitetdnicos.
e Uso de familias e organizacéo de vistas.
e Criacdo de pranchas e impressdo em PDF.

5. SketchUp

e Criacdo e edicdo de modelos 3D simples.
e Organiza¢do com grupos e componentes.
e Aplicacdo de materiais e criagdo de vistas para apresentacao.

Todos os demais itens do Edital mantém-se inalterados.
Belo Horizonte, 28 de setembro de 2026.

Alice Magalhdes Garcia Souza
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E PROJETOS

Daniele Rodrigues Serra Lopes
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E PROJETOS

Eric Moniz Barretto de Menezes
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E PROJETOS

Documento assinado eletronicamente por Alice Magalhaes Garcia Souza, Arquiteta e
Urbanista, em 28/09/2026, as 16:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 5° do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Daniele Rodrigues Serra Lopes, Desenhista-
Projetista, em 28/09/2026, as 16:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 5° do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Eric Moniz Barretto de Menezes, Arquiteto e
Urbanista, em 28/09/2026, as 16:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 5° do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Referéncia: Processo n° 23072.247708/2026-21 SEI n° 5604336


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO ESTAGIO SIGEPE

EDITAL DE SELEGAO DE CANDIDATOS(AS) A ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

EDITAL N° 134/2026

A(O) UNIDADE/ORGAO Departamento de Planejamento e Projetos torna publico este Edital de Selegdo de discentes de graduacéio da UFMG para
atuarem na qualidade de ESTAGIARIOS(AS), nos termos do disposto na Lei N° 11.788/2008 de 25 de setembro de 2008 e na Instrugéio Normativa N° 213
de 17 de dezembro de 2019, via contratacéo pelo Sistema de Gestdo de Pessoas do Governo Federal — SIGEPE.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

A presente selegao publica sera regida por este Edital, coordenada pela(o) UNIDADE/ORGAO Departamento de Planejamento e Projetos (DPP), Pré-
Reitoria de Administracao (PRA).

As atividades a serem desenvolvidas pelos(as) bolsistas sdo restritas aquelas constantes de seu plano de estagio.

O estagio seré realizado, exclusivamente, presencialmente.

O est4gio é ato educativo supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho e ndo enseja a formacéo de vinculo empregaticio ou estatutario de
qualguer natureza com a Administracéo Publica.

O estagio tera carga horaria de 04 ou 06 ( quatro ou seis) horas diarias e 20 ou 30 ( vinte ou trinta) horas semanais, a serem cumpridas em horario a
ser previamente estabelecido de comum acordo com o gestor da respectiva unidade, em turno correspondente ao expediente regular da Universidade
Federal de Minas Gerais.

A UFMG concedera ao(a) ESTAGIARIO(A) de graduagdo com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, mensalmente, uma bolsa, no valor de
R$1.055,89 (um mil e cinquenta e cinco reais e oitenta e nove centavos).

A UFMG concedera ao(d) ESTAGIARIO(A) de graduagdo com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, mensalmente, uma bolsa, no valor de
R$1.508,42 (um mil quinhentos e oito reais e quarenta e dois centavos).

O(A) estagiario(a) recebera auxilio-transporte em pecunia por dia efetivamente estagiado, no valor correspondente a R$13,40(treze reais e quarenta
centavos). Contudo, conforme o § 2° do art. 230 da Constituicdo Federal de 1988 e o art. 39 da Lei Federal n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003, cidadaos
com mais de 65 anos possuem direito a gratuidade no transporte coletivo urbano. Portanto, os estagiarios com mais de 65 anos, ndo receberédo o Auxilio
Transporte.

A selegdo teré validade de 6 ( seis) meses, a contar da data da publicacéo do resultado final, podendo ser prorrogada por igual periodo, a critério da
Administracéo, e tera eficacia para preenchimento das vagas existentes e das que vierem a surgir no prazo de validade. Os(As) classificados(as) no
cadastro de reserva poderdo ser convocados(as) para vaga em local e unidade distintos do local de inscrigdo, em caso de negativa do(a) candidato(a),
ele(a) seréa desclassificado(a) do processo seletivo e serd convocado(a) o(a) préximo(a) da lista de classificagao.

2. DAS VAGAS

A Selecéo destina-se ao preenchimento de 01 ( uma) vaga(s) de bolsa(s) de estagio ndo obrigatdrio, e a formacao de cadastro de reserva, visando o
preenchimento de vagas de estagio que vierem a surgir no prazo de validade do processo seletivo.

Das vagas ofertadas serdo reservadas: 10% das vagas aos estudantes cuja deficiéncia seja compativel com o estagio a ser realizado, nos termos do art.
17, 85°, da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, da Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, e do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999; 30%
das vagas aos estudantes negros, nos termos do Decreto n° 9.427, de 28 de junho de 2018; 3% das vagas aos estudantes indigenas, nos termos do art.
2°, 81°, inciso |, do Decreto n° 11.785, de 20 de novembro de 2023; e 2% das vagas aos estudantes quilombolas, nos termos do art. 2°, §1°, inciso |, do
Decreto n° 11.785, de 20 de novembro de 2023.

A reserva de vagas para candidatos(as) com deficiéncia e candidatos(as) negros(as) poderd, de acordo com o nimero de vagas do EDITAL, ser aplicada
as vagas predeterminadas ou apenas ao cadastro de reserva. A convocagao dos(as) candidatos(as) inscritos(as) para ampla concorréncia, pessoas com
deficiéncia e cota para pessoas negras, indigenas e quilombolas sera seguida de acordo com a tabela do ITEM 9 do EDITAL.

O(A) candidato(a) aprovado(a) podera ser convocado(a) para estagiar no/na Departamento de Planejamento e Projetos - Av. Ant6nio Carlos, 6627,
Pampulha - Belo Horizonte | MG (endereco de estagio).

3. DOS REQUISITOS E ATRIBUIGOES DO ESTAGIO

Poderdo participar da selecéo, os(as) estudantes de graduagéo regularmente matriculados(as) ha UFMG, nos cursos de Arquitetura e Urbanismo.

Serdo admitidos(as) no estagio, através da presente selegdo, estudantes que estejam cursando do 2° ao 11° (para o curso hoturno) e 9° (para o curso
diurno) semestre/periodo do seu respectivo curso no ato da convocagéo.

3.1 Requisitos para a realizacado do estagio:

I- Ser estudante de graduacéo regularmente matriculado(a) na UFMG do 2° ao 11° (para o curso noturno) e 9° (para o curso diurno)
semestre/periodo no(s) curso(s) de Arquitetura e Urbanismo;

1I- Apresentar matricula e frequéncia regulares atestadas pelo Colegiado do curso ao qual o(a) estudante esté vinculado(a);

llI- Ter disponibilidade de 04 ou 06 ( quatro ou seis) horas diarias no periodo manhéa/tarde (manhé&/tarde);

IV- Né&o ter estagiado na UFMG por periodo igual ou superior a 2 (dois) anos, em caso de ja haver estagiado na UFMG em periodo inferior, o(a) estudante
podera estagiar até completar 2 (dois) anos somando-se ao periodo anterior;

V- N&o acumular bolsas académicas de mesmo nivel, bem como o acimulo de estagio com outras atividades remuneradas cujo pagamento seja realizado
por meio do Sistema de Gestdo de Pessoas do Governo Federal (SIGEPE).

3.2 Atribuicdes do Estagio:

Apoiar o desenvolvimento de projetos arquitetdnicos e urbanisticos relacionados a UFMG, por meio da realizacdo de levantamentos,
elaboracéo de desenhos técnicos nas diferentes etapas de projeto, do Estudo Preliminar ao Projeto Executivo, e producdo de modelos
tridimensionais (3D).

Perfil desejado: organizagao, responsabilidade, comprometimento, proatividade, interesse e disposicdo para aprender e trabalhar em equipe.
Espera-se, ainda, conhecimento em softwares de desenho e modelagem aplicados a arquitetura, especialmente Revit, AutoCAD, SketchUp e
QGIS, além de conhecimento das ferramentas do pacote Microsoft Office .

3.3 Duracdo do Estagio

O periodo do estagio sera de até 12 (doze) meses, contados a partir do inicio das atividades, podendo ser prorrogado 1 ( uma) vez(es), até o limite
maéaximo de 24 ( vinte e quatro) meses, desde que néo ultrapasse a data prevista para a formatura do(a) aluno(a). No caso de ja ter estagiado na UFMG
em periodo inferior a 24 (vinte e quatro) meses, o(a) estudante podera estagiar até completar 2 (dois) anos somando-se ao periodo anterior.

4. DA INSCRIGCAO
O periodo de inscrigdo esté definido no ANEXO | do Edital, observando o horério oficial de Brasilia/DF, ap6s esse periodo néo seréo aceitas novas
inscrigles.



A inscrigdo deve ser realizada exclusivamente através do e-mail cit@dpp.pra.ufmg.br. O e-mail devera ter o assunto "ESTAGIO DPP
ARQUITETURA_NOME DO CANDIDATO" .

O(A) candidato(a) inscrito(a) podera ser lotado(a) em qualquer das unidades mencionadas no ITEM 2 do edital.

N&o sera cobrada taxa de inscrig&o.

Para se inscrever, o(a) candidato(a) devera:

I- Inscrever-se por meio do e-mail cit@dpp.pra.ufmg.br, enviando a ficha de inscri¢éo, curriculo, histérico escolar e amostra de trabalhos. A
amostra de trabalhos sera composta por 3 a 5 trabalhos selecionados pelo candidato, de acordo com aqueles que considerar mais relevantes
para sua apresentacdo. Os trabalhos deveréo ser reunidos em um tnico arquivo, em formato PDF, podendo incluir trabalhos académicos
desenvolvidos durante as disciplinas cursadas no curso de Arquitetura e Urbanismo, bem como outros trabalhos relacionados a area. O envio
da Amostra de trabalhos é obrigatéria, e sua auséncia implicara a ndo homologacéo da inscricao ;

1I- Preencher todos os campos (corretamente) da ficha de inscricdo com exce¢ao dos campos opcionais;

lll- Ler atentamente o Edital de Sele¢éo 134/2026;

IV- Informar a condic¢&o para concorréncia as vagas: ampla concorréncia, cota para pessoas negras, vagas para pessoas com deficiéncia e/ou a solicitacdo
de atendimento especial, para aplicagdo da prova e/ou realizagdo de entrevista, se for o caso;

V- As pessoas autodeclaradas negras, ou seja, aquelas que se autodeclararem pretos ou pardos, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sdo
facultadas no Decreto N° 9.427, de 28 de junho de 2018 é assegurado o direito de inscricdo para sele¢éo de estagio ndo obrigatério como candidatos
negros. Para concorrerem as vagas de cadastro reserva destinadas para pessoas autodeclarada pretas ou pardas, os candidatos deverao comprovar
também terem sido admitidos como alunos da UFMG, fazendo uso da mesma prerrogativa, com parecer favoravel da instituicdo. Para concorrer as vagas
reservadas a candidatos negros, o interessado devera se autodeclarar preto ou pardo.

VI- Seréo considerados(as) candidatos(as) com deficiéncia, aqueles(as) que se enquadrem nas categorias descritas no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999, e Stimula n°® 377/2012 do Superior Tribunal de Justica. Os candidatos com deficiéncia deverdo previamente declarar essa condi¢édo
no ato da inscri¢céo. O candidato classificado em vaga de cadastro reserva destinada a estudante com deficiéncia somente ingressara no estagio apds
apresentacéo de Laudo Médico atestando a espécie e grau ou nivel deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga — CID, contendo a assinatura e o carimbo com o nimero do CRM do médico responsavel por sua emissdo. Os alunos deverédo
solicitar uma c6pia do mesmo no DRCA.

VII- A inscri¢do so seré efetivada ap6s o preenchimento de todos os requisitos acima listados;

VIII- A relago geral de inscrigdes e o local de realizagéo das provas seréo disponibilizados via e-mail .

Os modelos de Ficha de inscri¢do, de Autodeclaragdo étnico racial e de Autodeclaracéo de pessoa com deficiéncia estao disponiveis respectivamente
neste edital nos ANEXOS III, IV e V.

Todas as comunicacdes individuais e coletivas aos(as) candidatos(as) inscritos(as) na selecéo serédo consideradas efetuadas, para todos os efeitos, por e-
mail .

E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) fornecer, corretamente, e manter atualizados os seus dados, e acompanhar todas as comunicacdes
relativas ao presente processo seletivo.

O(A) candidato(a) sera responsavel por qualquer erro e/ou omisséo, bem como pelas informagdes prestadas no Formulario de Inscrigao.

O(A) candidato(a) que fizer qualquer declaragdo falsa, inexata, ou ainda, que néo atenda todas as condi¢des estabelecidas neste Edital, tera sua inscri¢ao
cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado(a) no certame.

A(O) UNIDADE/ORGAO Departamento de Planejamento e Projetos n&o se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢éo via internet ndo recebida em
decorréncia de falha de comunicagéo, congestionamento das linhas de acesso, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

O(A) candidato(a) preenchera a ficha de inscricdo conforme o Anexo Ill.

5. DA SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

Os(As) candidatos(as) com deficiéncia que necessitarem de alguma condi¢&o ou atendimento especial para a realizagdo das provas, inclusive tempo
estendido, deverdo solicita-la no ato de inscrigdo, enviando o atestado médico, expedido no prazo méaximo de 12 (doze) meses anteriores a data de
divulgagao do Edital, que justifique o atendimento especial solicitado, de forma digitalizada, por meio do e-mail cit@dpp.pra.ufmg.br , dentro do periodo
de inscrigOes.

A inexisténcia do atestado médico para qualquer solicitacdo de atendimento especial implicar4 o ndo atendimento desta solicitagdo.

A relacéo dos(as) candidatos(as) que tiveram o seu atendimento especial deferido sera disponibilizada via e-mail .

A solicitacé@o de condigbes especiais, em qualquer caso, serd atendida segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

6. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO, DA CLASSIFICAGAO E DA NOTA FINAL

6.1 A selecao sera realizada com a(s) seguite(s) etapa(s): Etapa 1: Prova, Etapa 2: Analise curricular e Etapa 3: Entrevista.

O(A) candidato(a) devera, obrigatoriamente, portar documento original de identificacdo com foto e Carteira de Identificagdo Estudantil (CIE) em qualquer
etapa presencial do processo seletivo.

Documentos de identificacé@o aceitos nas etapas do processo seletivo: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagéo, Carteira de Trabalho,
Carteira Profissional, Carteira de Identificagdo Funcional, Registro Nacional de Estrangeiro e Passaporte.

Demais detalhes das etapas do processo seletivo serdo divulgados em momento oportuno (local de prova presencial, forma de acesso a prova online, data
e local da entrevista etc).

Observacao: As recomendacdes da documentacao a ser apresentada para etapas presenciais da selecdo, ndo se aplicam as etapas realizadas
online.

Prova

Nesta etapa, sera realizada prova objetiva, de carater classificatério e eliminatério.

Abaixo quadro de questdes e pontuacdo da prova:

PROVA

Disciplinas N° de questdes Peso Total de pontos por disciplina
Softwares (Microsoft Office, AutoCAD, Revit, Sketchup) 15 1 15

Desenho arquitetdnico (representacao) 10 1 10

Total: 25

A prova seguird o conteido programatico, conforme o ANEXO Il do EDITAL.

Os(as) candidatos(as) serdo avaliados(as) quanto a habilidade na resolucéo dos problemas apresentados.

Estéo classificados para a proxima etapa os candidatos que obtiverem 50% da pontuagao total.

Todos(as) candidatos(as) nédo eliminados que passarem pelas trés etapas e nao forem selecionados, comporéo cadastro de reserva e
poderado ser chamados para ocupar vagas que estejam livres.

A prova sera realizada online conforme cronograma do ANEXO | do edital.

A prova objetiva ter4 duragdo maxima de 2 ( duas ) horas, ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.

Durante a realizacéo das provas, os celulares deverdo estar desligados, ndo serdo permitidas nenhum tipo de consulta ou comunicagédo entre os(as)
candidatos(as) sob pena de desclassificagdo no processo seletivo.

Nao serdo computadas questdes as quais o(a) candidato(a) tenha dado mais de uma resposta ou cuja resposta contenha emenda, borrdo ou rasura.
Os(As) candidatos(as) reprovados(as) na prova estardo automaticamente desclassificados(as).

Andlise curricular

() Nao se aplica.

( x) Nesta etapa, sera realizada andalise curricular, de carater classificatério.A analise curricular ocorrerda conforme cronograma do ANEXO | do EDITAL.



Seguem critérios de pontuagao e classificagéo da avaliagéo curricular:

A Analise Curricular sera realizada sem a necessidade de interagdo com os(as) candidatos(as) e tera carater classificatorio e eliminatério.
A avaliagdo sera composta pela andlise do curriculo, do histérico escolar e da Amostra de Trabalhos apresentados pelo(a) candidato(a).
Na andlise do histdrico escolar, sera considerada a média da Nota Semestral Global.

Na avaliacdo da Amostra de Trabalhos, serdo considerados os seguintes aspectos:

| — habilidade de expressao e representagao: capacidade de comunicar graficamente ideias, solugdes e informagdes relacionadas ao projeto;
Il — dominio técnico: qualidade e preciséo das representacdes apresentadas, considerando os recursos e técnicas utilizados;

IIl — capacidade de desenvolvimento de projeto: compreenséo e desenvolvimento das solugdes apresentadas, considerando a natureza e o
nivel de complexidade dos trabalhos;

IV — organizacao e apresentagdo: clareza, legibilidade e organizacéo das informacdes apresentadas;

V — diversidade de conhecimentos e habilidades: demonstragdo, no conjunto dos trabalhos apresentados, de diferentes conhecimentos,
técnicas e formas de representacgéao relacionados a Arquitetura e Urbanismo.

A Andlise Curricular tera valor maximo de 25 (vinte e cinco) pontos.

Entrevista

() Nao se aplica.

( x) Nesta etapa, seréo realizadas entrevistas, de carater classificatério. As entrevistas serdo gravadas em audio e ocorrerdo conforme cronograma do
ANEXO | do EDITAL.

Seguem critérios de pontuagao e classificacdo das entrevistas:

Na Entrevista, serdo avaliados os conhecimentos académicos, as potencialidades, o interesse, a iniciativa e a motivacéo do(a) candidato(a),
bem como a adequagéo de seu perfil as atividades previstas para a vaga de estagio.

A Entrevista podera ser realizada presencialmente ou por videochamada, a critério da Comissao Organizadora.

A Entrevista tera valor maximo de 50 (cinquenta) pontos.

6.2 Critérios de eliminacdo e classificacdo
Seréo eliminados(as) do processo seletivo os(as) candidatos(as) enquadrados(as) nos itens abaixo:

1. Apresentar declaragéo falsa na inscricdo ou em quaisquer das etapas do processo seletivo. Podendo a identificacéo do fato, ocorrer durante, ou apés
a selecao dos(as) candidatos(as);

N&o cumprir os requisitos para a realizagao do estagio relacionados no ITEM 3 do EDITAL;

N&o cumprir os requisitos de inscri¢éo relacionados no ITEM 4 do EDITAL;

Nao se apresentar para realizacéo de quaisquer etapas do processo seletivo;

Nao apresentar a documentacao solicitada para realizagdo de quaisquer das etapas do processo seletivo conforme ITEM 6.1 do EDITAL,;

Nao encaminhar documentacéo e dados previstos para inscri¢do, convocacgao ou quaisquer etapas do processo seletivo;

Infringir regra do EDITAL (incluindo erratas, aditivos e comunicados do processo seletivo) em quaisquer das etapas do processo seletivo;

N&o atingir a pontuac@o minima exigida para classificacdo do processo seletivo;

ONoGhAWN

Os critérios de classificac@o e desempate seréo:

a)A nota final do processo seletivo sera obtida pelo somatério das pontuagcdes alcancadas nas trés etapas: Etapa 1 — Prova; Etapa 2 —
Analise Curricular; e Etapa 3 — Entrevista.

b)A nota final do processo seletivo correspondera ao somatério das notas obtidas nas trés etapas, totalizando 100 (cem) pontos.

¢) A classificagéo final dos(as) candidatos(as) seréa realizada em ordem decrescente da nota final, da maior para a menor pontuagao.

d) Em caso de empate na nota final, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:

| — maior nota na Entrevista;

Il — maior nota na Andlise Curricular;

Il - maior nota na Prova;

IV — maior idade.

e)Seréa desclassificado(a) o(a) candidato(a) que obtiver nota final inferior a 50 (cinquenta) pontos ou pontuagéo inferior a 50% (cinquenta
por cento) da pontuagao maxima prevista em qualquer uma das etapas do processo seletivo.

O(A) candidato(a) aprovado(a) dentro do numero de vagas fixado neste Edital ser4 convocado(a), desde que preencha todos 0s requisitos necessarios,
podendo os(as) demais candidatos(as) aprovados(as), além do nimero de vagas ofertadas, serem convocados(as) a medida que surgirem novas vagas,
até o limite do prazo de validade do Edital, observando-se o interesse da UFMG.

Ao final de cada etapa do processo seletivo serdo publicadas listas de classificagdo dos(as) candidatos(as).

7. RESULTADO
O resultado final sera publicado no(a) SEI e enviado ao e-mail do(a) candidato(a) informado na inscricdo, conforme cronograma do ANEXO | do
EDITAL.

8. DOS RECURSOS

Cabera interposicéo de recursos devidamente fundamentados, perante a(o) Departamento de Planejamento Projetos (UNIDADE/ORGAQ/COMISSAO
ORGANIZADORA), no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data da divulgacéo da lista preliminar de inscri¢do, do indeferimento preliminar do
atendimento especial e do resultado preliminar de quaisquer das etapas do processo seletivo.

O recurso devera ser interposto através do e-mail cit@dpp.pra.ufmg.br . Para prova devera ser elaborado um recurso para cada questéo, com indicacéo
dos fundamentos e referéncias consideradas, sob pena de indeferimento.

Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo néo serdo apreciados.

As respostas aos recursos interpostos serdo disponibilizadas através do e-mail cit@dpp.pra.ufmg.br, conforme cronograma do ANEXO | do EDITAL.
Modelo de Pedido de recurso disponivel no ANEXO VI do EDITAL.

9. DA CONVOCAGAO

Os(As) candidatos(as) classificados(as) para formacao do cadastro de reserva poderéo ser convocados(as) para a assinatura de Termo de Compromisso
de Estégio, no limite das vagas existentes e daquelas que vierem a surgir, dentro do prazo de validade deste edital.

A classificagdo ndo gera o direito a contratagéo do(a) candidato(a), podendo esta ser realizada ou ndo, segundo a necessidade, a conveniéncia e a
oportunidade, a critério da UFMG, observada sempre a disponibilidade de vagas e dotagéo orcamentaria.

Somente serdo convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) que ainda tenham no minimo 06 (seis) meses de frequéncia no curso até a sua
concluséo, a contar da data de inicio previsto para o estagio para o qual esta sendo convocado(a).

O(A) candidato(a) devera responder a convocagéo no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar do envio da convocagao para seu e-mail anteriormente
informado, comparecendo ao local indicado.

Na hipétese de ndo atendimento & convocagado, ou recusa da vaga, o(a) candidato(a) sera automaticamente desclassificado(a).

A contratagdo dar-se-4 com a apresentacdo dos documentos do(a) candidato(a), a assinatura do Termo de Compromisso de Estégio e do Plano de
Estagio.

A contratacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) respeitaré os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a rela¢éo entre o niUmero



de vagas total e 0 nimero de vagas reservadas a candidatos(as) com deficiéncia e a candidatos(as) negros(as), conforme quadro a seguir:

Ordem de Nomeacéo Vaga |Ordem de Nomeacado Vaga |Ordem de Nomeacao Vaga |Ordem de Nomeacao Vaga
1° AC 26° NEG |51° AC 76° AC
20 NEG | 27° AC 52° AC 77° DEF
3° AC 28° DEF |53° NEG |78° AC
4° DEF |29° AC 54° AC 79° NEG
5° AC 30° NEG |55° NEG |80° AC
6° NEG |31° AC 56° AC 81° AC
7° AC 32° AC 57° DEF |82° NEG
8° AC 33° NEG | 58° AC 83° AC
9° NEG |34° AC 59° NEG |84° IND
10° AC 35° NEG | 60° AC 85° AC
11° IND 36° AC 61° AC 86° NEG
12° AC 37°D DEF |62° NEG |87° AC
13° NEG |38° AC 63° AC 88° DEF
14° AC 39° NEG 64° DEF 89° AC
15° NEG | 40° AC 65° AC 90° NEG
16° AC 41° AC 66° NEG |91° AC
17° DEF |42° NEG |67° AC 92° AC
18° AC 43° AC 68° AC 93° NEG
19° NEG | 44° DEF | 69° NEG |94° AC
20° AC 45° AC 70° AC 95° NEG
21° AC 46° NEG |71° QuUI 96° AC
22° NEG |47° AC 72° AC 97° DEF
23° AC 48° IND 73° NEG |98° AC
24° QuI 49° AC 74° AC 99° NEG
25° AC 50° NEG | 75° NEG |100° AC

QUADRO 1 — Tabela orientadora da ordem convocatéria dos(as) aprovados(as) em Ampla Concorréncia (AC), reserva de vagas para Pessoas Negras ou
Pardas (NEG) e para Pessoas com Deficiéncia (DEF), Indigenas (IND) e Quilombolas (QUI) . Para o caso de haver contratagdes superiores ao quantitativo
original de vagas previstas neste Edital, a tabela seguira o mesmo critério.

A apresentacéo dos documentos e dados solicitados ao(a) estudante podera ocorrer presencialmente, por mensagem de correio eletrdnico ou outro meio
digital.

10. DISPOSIGOES GERAIS

A inscri¢&o do(a) candidato(a) implicar4 o conhecimento e a aceitacdo expressa das condi¢des estabelecidas neste Edital, das quais no poderé alegar
desconhecimento.

E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar todas as instrugdes, convocagdes e avisos relativos ao presente processo seletivo.

Nao serdo fornecidos aos(as) candidatos(as) atestados, certificados ou certiddes relativas a sua habilitagéo, classificacdo ou a nota adquirida em quaisquer
das etapas do processo seletivo.

O(A) candidato(a) assume plena responsabilidade pela veracidade e autenticidade das informagdes prestadas e documentos apresentados; na hipdtese de
falsidade, verificada ap6s procedimento com contraditério e ampla defesa, o(a) candidato(a) sera desclassificado(a) da selegdo publica, sem prejuizo das
demais medidas legalmente cabiveis.

A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral da Equipe, seja por motivo de
interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito ou indenizacédo ou reclamagao de qualquer natureza.

O(A) aluno(a) bolsista ndo podera receber outras bolsas académicas.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo(a) Comissao do Departamento de Planejamento e Projetos .

Em caso de davidas referentes ao edital, favor contatar os(as) organizadores(as) do processo seletivo através do(a) do e-mail cit@dpp.pra.ufmg.br

BELO HORIZONTE, 04 de setembro de 2026

Alice Magalhdes Garcia Souza
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E PROJETOS

Daniele Rodrigues Serra Lopes
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E PROJETOS

Eric Moniz Barreto de Menezes
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E PROJETOS

Belo Horizonte, 25 de agosto de 2026.
NOME
Cargo
UNIDADE/ORGAO
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ANEXO | - CRONOGRAMA

ETAPA DO PROCESSO

HORARIO E DATA

Periodo de inscricdo

09/09/2026 a 05/10/2026

Divulgacgéo das inscricbes homologadas 06/10/2026
12 Etapa: Prova Escrita 07/10/2026
Divulgagdo do Gabarito Preliminar 07/10/2026
Divulgagdo do Gabarito Final e Resultado da 12 etapa 09/10/2026

22 Etapa: Andlise Curricular

10/10/2026 a 15/10/2026

Divulgacgéo resultado 22 etapa

15/10/2026

32 Etapa: Entrevista

19/10/2026 a 23/10/2026

Resultado preliminar do processo de sele¢édo

26/10/2026

Resultado final (ap6s recurso) do processo de selegédo

29/10/2026

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO:
1. MICROSOFT OFFICE

1.1 Microsoft Word

Formatacgdo de documentos;

Criagdo e configuracéo de secodes;
Numeragéo e configuracédo de paginas;

Configuragéo de impressao: tamanho e orientagdo do papel, margens, cabecalhos e rodapés, quebras de pagina e visualiza¢éo de impresséo.

1.2 Microsoft Excel

Formatacéo de células e planilhas;
Congelamento e descongelamento de painéis;
Formatagao condicional;

Criagédo e configuracéo de graficos;

Remocéo de dados duplicados;

Validagao de dados;

Classificacédo e ordenacgéo de dados;
Aplicacao e utilizacéo de filtros;

Configuracéo de impressao: area de impressao, tamanho e orientagdo do papel, margens, cabecalhos e rodapés, quebras de pagina, ajuste a pagina,

impressao de titulos e visualizacédo de impresséo.

2. DESENHO TECNICO E REPRESENTAGAO DE PROJETOS

2.1 Normas técnicas

Conhecimento e aplicacéo das seguintes normas técnicas:

ABNT NBR 16752:2020 — Desenho técnico — Requisitos para apresentagdo em folhas de desenho;
ABNT NBR 8403:1984 — Aplicacéo de linhas em desenhos — Tipos de linhas — Larguras das linhas;
ABNT NBR 10126:1987 — Cotagem em desenho técnico;

ABNT NBR 9050:2020 — Acessibilidade a edificacdes, mobiliario, espacos e equipamentos urbanos.

2.2 Representacao gréafica e conhecimentos aplicados

Entre os contelidos relacionados as normas técnicas e a representagdo de projetos, poderéo ser abordados:
Escalas de desenho;

Formatos e organizacao de folhas;

Tipos, aplicagéo e espessuras de linhas;

Cotagem;

Textos, simbolos e convengdes gréficas;

Planta baixa, planta de cobertura, cortes e fachadas;

Planta de situacao;

Detalhes construtivos e de acabamento;

Dimensionamento de escadas e aplicagdo da Férmula de Blondel;
Dimensionamento e inclina¢éo de rampas;

Dimensionamento e representacgéo de sanitarios acessiveis.

2.3 Levantamento topogréafico

Curvas de nivel;

Leitura e interpretacéo de curvas de nivel;

Interpretacdo de inclinacdes e caracteristicas do terreno.

3. AUTODESK AUTOCAD

3.1 Configuragao e organizagdo do desenho

Extensdes e formatos de arquivos: DWG, DWT e DXF;

Configuragao e utilizagéo de unidades;

Sistemas de coordenadas e ferramentas de precisdo (OSNAP, ORTHO e POLAR);
Criagdo, configuragdo e gerenciamento de layers (camadas);
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Propriedades dos objetos: cor, tipo e espessura de linha.

3.2 Desenho e edicédo

Ferramentas bésicas de desenho e edigdo;

Criacéo e edigo de linhas, polilinhas, arcos, circulos e hachuras;

Comandos de edi¢&o, incluindo mover, copiar, rotacionar, espelhar, aparar, estender, deslocar e escalar;
Criacédo e edicao de textos e cotas;

Criag8o, insercéo e edicio de blocos.

3.3 Referéncias e organizacéo de arquivos

Insercé@o e gerenciamento de referéncias externas (XREF);
Insercéo e vinculagéo de arquivos;

Organizacéo e limpeza de desenhos;

Utilizagdo dos comandos OVERKILL, PURGE e AUDIT.

3.4 Pranchas, layouts e impressao

Utilizagao dos ambientes Model e Layout;

Criagéo e configuracéo de viewports;

Configuragéo de escalas de desenho e de impresséo;

Configuragdo de pagina, tamanho e orientagéo do papel;
Configuracéo de penas, cores e espessuras de linhas para impresséao;
Configuracé@o de impressora/plotter;

Plotagem e geracao de arquivos PDF.

4. AUTODESK REVIT

4.1 Configuragéao e organizacéo do projeto
Extens6es e formatos de arquivos: RVT, RFA e RFT;
Configuragéo de unidades;

Criag8o e utilizagao de templates;

Criagdo e configuracéo de niveis e eixos;
Organizacao e gerenciamento de vistas do projeto.

4.2 Modelagem arquitetdnica

Criagdo e edicdo de elementos de arquitetura, incluindo paredes, pisos, coberturas, forros, portas, janelas, escadas e rampas;
Utilizagcao de ferramentas de selegéo, alinhamento, movimentacéo, cOpia, rotacdo e espelhamento;

Edicao e configuracéo de propriedades de instancia e de tipo dos elementos.

4.3 Vistas e representacao gréafica

Criagéo e configuracdo de plantas, cortes, elevacdes e vistas 3D;
Configuragédo de escala e nivel de detalhe das vistas;

Controle de visibilidade e gréaficos;

Aplicacéo e edigdo de cotas, textos, identificadores e simbolos;
Utilizagao de filtros e templates de vista.

4.4 Familias

Conceitos de categoria, familia, tipo e instancia;

Utilizagdo, carregamento e edicdo de familias;

Criacéo de familias carregaveis;

Utilizacdo de templates de familia;

Criag8o e utilizacdo de planos de referéncia;

Criagao e edicao de tipos;

Criagdo e configuracéo de parametros basicos;

Configuragdo de materiais e propriedades dos elementos da familia.

4.5 Vinculos e interoperabilidade

Insercao e vinculagao de arquivos DWG;

Vinculagdo de modelos Revit;

Importacéo e exportagéo de arquivos IFC;
Posicionamento e gerenciamento de arquivos vinculados;
Controle de visibilidade de vinculos;

Recarregamento e atualizagao de modelos vinculados.

4.6 Folhas, pranchas e impresséo

Criagédo e configuracéo de folhas/pranchas;

Insercdo e organizagao de vistas nas folhas;
Configuragdo de escalas e elementos de representagéo;
Configuragdo do tamanho e orienta¢éo do papel;
Configuragdo da &rea e posicionamento da impresséo;
Impresséo e geragéo de arquivos PDF.

5. SKETCHUP

5.1 Modelagem

Interface e ferramentas basicas de desenho e edicao;

Criacéo e edi¢do de formas e volumes tridimensionais;

Utilizagao das ferramentas de movimentacéo, rotacéo, escala, empurrar/puxar e equidistancia (Offset);
Aplicacdo basica de materiais.

5.2 Organizagéo e visualizacdo do modelo

Criag8o e utilizacdo de grupos e componentes;

Utilizagdo bésica de tags;

Controle de visibilidade dos elementos;

Criacao e utilizagdo de cenas;

Ferramentas bésicas de navegacéo e visualizagdo do modelo.



5.3 Importagado, exportac@o e impresséo

Nocdes basicas de importagdo e exportacéo de arquivos;
Configuragéo de vistas;

Configuragdo de pagina, escala e impressao;

Exportagdo de imagens e geracéo de arquivos PDF

ANEXO Il - FICHA DE INSCRIGAO:

EDITAL DE SELEGAO DE CANDIDATOS(AS) A ESTAGIO NAO OBRIGATORIO
DA(O) UNIDADE/ORGAO ........cceeuuee
EDITAL N° .....I.........

FICHA DE INSCRIGAO

OPCAO DE COTA:

() AMPLA CONCORRENCIA () PESSOAS NEGRAS OU PARDAS () INDIGENAS () QUILOMBOLAS

() PESSOAS COM DEFICIENCIA - PROVA ESPECIAL () SIM () NAO

Se candidato(a) com deficiéncia, especificar, se for o caso, quais as condi¢8es para realiza¢éo da prova especial:

CARGA HORARIA SEMANAL (preencher apenas se houver previsdo no edital): ( )20hs ( )30hs

INFORMAGAO PESSOAL
NOME COMPLETO:

NOME SOCIAL (OPCIONAL):
DATA DE NASCIMENTO: ___ /[
COR/ORIGEM ETNICA:

TELEFONE: (_) - E-MAIL:

IDENTIDADE: ORGAO EXPEDIDOR IDENTIDADE:

UF IDENTIDADE: ____ DATA DE EXPEDICAO IDENTIDADE: ___ [/
CPF:

ENDEREGCO

LOGRADOURO:

NUMERO: __ COMPLEMENTO: CEP:

BAIRRO: MUNICIPIO: ESTADO:

INFORMAGCAO ACADEMICA
CURSO:

TURNO: ( ) MANHA ( ) TARDE ( ) NOITE
MATRICULA UFMG:

PERIODO QUE ESTA CURSANDO:
PREVISAO DE CONCLUSAO: [ |/

Candidato(a)

ANEXO IV - AUTODECLARAGAO:
A - AUTODECLARAGAO DA PESSOA CANDIDATA ESTUDANTE NEGRA

EDITAL DE SELECAO DE CANDIDATOS(AS) A ESTAGIO NAO OBRIGATORIO
DA(O) UNIDADE/ORGAO .........ceuuee
EDITAL N° .....l.........

Eu, , CPF nimero , DECLARO, para fins de inscrigdo no Programa de Estagio SIGEPE,
que sou pessoa negra, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

DECLARO ainda, estar ciente de que a falsidade das declara¢gdes por mim firmadas no presente documento poderé ensejar sangdes civis, criminais e
administrativas, além do cancelamento da concesséo da vaga de estagio.

Por ser verdade, firmo e dato a presente declaragé&o.

Local e data (Informar a Cidade, a UF e o dia, més e ano da emisséo)

B - AUTODECLARAGAO DA PESSOA CANDIDATA ESTUDANTE INDIGENA

EDITAL DE SELECAO DE CANDIDATOS(AS) A ESTAGIO NAO OBRIGATORIO
DA(O) UNIDADE/ORGAO .......coevenene
EDITAL N° ... ...



Eu, , RG , CPF niimero ,DECLARO, para fins de inscri¢do no
Programa de Estagio SIGEPE, que sou indigena pertencente ao povo indigena localizado no municipio de

, UF .
DECLARO ainda, estar ciente de que a falsidade das declaragdes por mim firmadas no presente documento podera ensejar sang¢des civis, criminais e
administrativas, além do cancelamento da concesséo da vaga de estagio.

Por ser verdade, firmo e dato a presente declarag&o.

Local e data (Informar a Cidade, a UF e o dia, més e ano da emisséo)

C - AUTODECLARAGAO DA PESSOA CANDIDATA ESTUDANTE QUILOMBOLA

EDITAL DE SELEGAO DE CANDIDATOS(AS) A ESTAGIO NAO OBRIGATORIO
DA(O) UNIDADEI/ORGAO .......cocruunene

EDITAL N° .....I.........
Eu , CPF nimero , DECLARO, para fins de inscricdo no Programa de Estagio SIGEPE, que sou
quilombola pertencente a comunidade localizada no municipio de , UF .

DECLARO ainda, estar ciente de que a falsidade das declaragdes por mim firmadas no presente documento podera ensejar sang¢oes civis, criminais e
administrativas, além do cancelamento da concesséo da vaga de estagio.

Por ser verdade, firmo e dato a presente declaragéo.

Local e data (Informar a Cidade, a UF e o dia, més e ano da emisséo)

D - AUTODECLARAGAO DA PESSOA CANDIDATA ESTUDANTE COM DEFICIENCIA

EDITAL DE SELECAO DE CANDIDATOS(AS) A ESTAGIO NAO OBRIGATORIO
DA(O) UNIDADE/ORGAO .......ccoueunuee
EDITAL N° .....l.........

Eu , CPF nimero , DECLARO, para fins de inscri¢do no Programa de Estagio SIGEPE, declaro ter: ()
Deficiéncia Auditiva () Deficiéncia Fisica () Deficiéncia Mental () Deficiéncias Mdltiplas () Deficiéncia Visual () Transtorno do Espectro Autista () Outra.
Qual? .

DECLARO ainda, estar ciente de que a falsidade das declaragdes por mim firmadas no presente documento podera ensejar sang¢oes civis, criminais e
administrativas, além do cancelamento da concesséo da vaga de estagio.

Por ser verdade, firmo e dato a presente declaragéo.

Local e data (Informar a Cidade, a UF e o dia, més e ano da emiss&o)

ANEXO V - PEDIDO DE RECURSO:

EDITAL DE SELEGAO DE CANDIDATOS(AS) A ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

DA(O) UNIDADE/ORGAO .......ccerennne - EDITAL N° .....l.....
RECURSO ~
ETAPA DA SELECAO: (prova, entrevista, andlise curricular)

Nome completo:

Matricula UFMG:

N° de Inscrigdo:

ITEM DE QUESTIONAMENTO FUNDAMENTACAO

INSTRUCOES
ORGANIZADORES(AS) DO PROCESSO SELETIVO:

1.  Editar e salvar este documento (NAO ASSINAR).
2.  Disponibilizar este documento, via Bloco de Assinatura para a Divisdo de Convénios e Programas da PRORH (PRORH-DCP).
3. Enviar processo, via SEI, a Divisdo de Convénios e Programas da PRORH (PRORH-DCP).

DIVISAO DE CONVENIOS E PROGRAMAS/PRORH:

1.
2.

Editar este documento disponibilizado, via bloco de Assinatura (NAO ASSINAR). Se necessario, incluir despacho SEI com orientacées.
Devolver processo, via SEI, ao(a) emissor(a).



Observacao: etapas anteriores se repetem até aprovacado do EDITAL pela Divisdo de Convénios e Programas da PRORH (PRORH-
DCP).

ORGANIZADORES(AS) DO PROCESSO SELETIVO:

1. Receber o processo, via SEI, com as sugestdes da Divisdao de Convénios e Programas da PRORH (PRORH-DCP).
2. Promover as alterac@es sugeridas pela Divisao de Convénios e Programas da PRORH (PRORH-DCP).

3.  Disponibilizar este documento, via Bloco de Assinatura para o(a) DIRETOR(A) da(o) UNIDADE/ORGAO.

4.  Apos assinatura pelo(a) responsavel, promover a divulgagao conforme predeterminado.

Referéncia: Processo n° 23072.247708/2026-21 SEI n° 5485388
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