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EXTENSAO, PESQUISA E COMPROMISSO SOCIAL

O compromisso social da universidade é inserir-se nas acdes de
promocéo e garantia dos valores democraticos, da igualdade e desen-
volvimento social, notadamente resgatando a cidadania como valor
norteador da praxis universitaria e priorizando as atividades direcionadas a
luta contra a dependéncia econdmica, cultural e politica.

A universidade deve dirigir seus interesses e preocupagfes para
as questdes sociais. Para tanto, cabe-lhe buscar junto a prépria comuni-
dade subsidios que Ihe permitam detectar seus anseios, huma postura
de convivéncia aberta e horizontal.

A extensdo como pratica académica visa interligar a universidade
em suas atividades de ensino e pesquisa com as demandas da sociedade,
buscando respeitar o compromisso social da universidade.

O contetdo da extensdo deve ser definido a partir das diretrizes
politicas da universidade onde se ha de considerar a relacéo entre realidade
institucional e o processo histérico. Dessa forma, o projeto extensionista
podera ser uma resposta permanente aos anseios da sociedade.

A relacdo entre extensdo e pesquisa ocorre sobretudo pelo papel
que esta passa a desempenhar enquanto criadora e recriadora de co-
nhecimentos, enquanto seja capaz de contribuir para a transformacéo
da sociedade.



A questdo da relagédo entre pesquisa e compromisso social tem,
como nucleo central, saber-se 0 que devera ser pesquisado e para quais
fins e interesses se buscam 0s novos conhecimentos.

A mobilizagdo da comunidade académica na dire¢do das neces-
sidades sociais requer uma mudanca estrutural do comportamento aca-
démico ndo s6 nas bases (docente, discente e técnico-administrativo)
como também numa nova visdo de integracdo das Pro-Reitorias,
colegiados e administracdo superiores das universidades.

O CONCEITO DE SALA DE AULA

Na realidade recente das universidades brasileiras, o conceito de
sala de aula pode ser entendido em uma dimenséo tradicional e critica.

Na dimensdo tradicional, tem sido um espaco de elaboracdo
tedrico-abstrata, substanciada na ruptura teoria e pratica, trabalho inte-
lectual e trabalho manual. Aqui, ndo se da a sistematizacdo da relagdo
homem-mundo, sujeito-objeto. Da-se uma pratica académica alienante,
confirmadora do "status quo", através de uma mera transmissao de in-
formagoes.

A dimensdo critica do conceito emerge a medida que a acdo da
extensdo, articulando ensino e pesquisa, pressupde a produgdo de co-
nhecimentos e a formagdo de recursos humanos no confronto e como
resposta aos desafios da realidade. Aqui, professores, alunos e populagéo
sdo atores, sujeitos no ato de aprender, de produzir conhecimentos e
formar recursos humanos. N&o se restringe mais ao espago fisico da
dimenséo tradicional, mas diz respeito a todos 0s espagos dentro e fora da
universidade, em que se realiza o processo historico-social com suas
multiplas determinacdes. Deixa de ter carater exclusivamente
unidisciplinar e passa a expressar um contetdo interdisciplinar/
transdisciplinar, como exigéncia decorrente da propria pratica. Além
disso, se alicerca no conceito da relacdo teoria-pratica, consciéncia/
auto consciéncia, enfim, como expressdo de uma préxis académica.

EXTENSAO, ESTAGIO E CREDITO CURRICULAR

O estagio curricular, na medida em que é momento da pratica
profissional, da consciéncia social e do compromisso politico, € também

um dos mais adequados instrumentos para viabilizar a extensdo uni-
versitéria.

Entretanto, da maneira como vem sendo desenvolvido, ndo atende
suficientemente aos objetivos da universidade, nem contribui para o
desenvolvimento da sociedade.

Entre as dificuldades que o estagio curricular enfrenta,
destaca-se sua inexisténcia no curriculo de alguns cursos e sua oferta ao
aluno numa etapa do curso em sua preparacdo académica estd
praticamente concluida, além de distante do contexto social.
Consequentemente ndo proporciona subsidios adequados a formacéo
profissional e & transformacéo social. Face a esta situacdo, sugere-se:

1. A obrigatoriedade do estagio curricular para todos o0s cursos,

respondendo as questdes sociais, dimensionadas em debates uni-

versidade/comunidade, fortalecendo o trabalho da universidade com

a comunidade. O estagio deveria ser desenvolvido, sempre que

possivel, desde os primeiros semestres.

2. O estagio curricular deve integrar projetos decorrentes dos

Departamentos, priorizando sobretudo, a contribuigdo a solugédo

de problemas sociais.

3. A participacao dos discentes em projetos e atividades de ex-

tensdo deve ser computada para integralizacdo curricular. Os me-

canismos de operacionalizacdo deste processo deverdo ser
definidos por cada universidade.

4. As universidades, a médio prazo, devem reformular sues curri-

culos, de modo a garantir que a pratica vivenciada no estagio

integre a tematica curricular, objetivando uma formacao mais
critica e mais comprometida, capaz de propor alternativas de
solugdes para os problemas sociais;

Atentou-se, ainda para o caso de atividades impropriamente de-
nominadas "estagios", fora do controle das universidades e que vém
atendendo a interesses empresariais. Esta evidente distor¢do dos esta-
gios tem ocorrido sobretudo quando da intermediacdo dos chamados
organismos de integracdo empresa/universidade, a despeito da norma

legal existente.



PROJETOS E ATIVIDADES DE EXTENSAO

Entendeu-se como projeto de extensdo aquele que contemple,
pelo menos, as seguintes dimensdes:

a) articulacdo com o ensino, especialmente na graduacéo;

b) previséo, de alguma forma, de acbes de pesquisa;

) colaboracdo na transformacéo da sociedade, através de formas

diretas de atuacao;

d) consideracdo do conhecimento socialmente adquirido e o de-

senvolvimento dos movimentos e organizac6es populares.

Quanto a questdo financeira, faz-se necessario que os projetos
de extensdo seja viabilizados pela universidade, com recursos do seu
préprio orcamento. Entretanto, pode-se buscar o apoio de agéncias
financiadoras a partir do momento em que a indissociabilidade ensino/
pesquisa, se torne o ponto de partida para a pratica académica e, sempre
que possivel, estabelecer mecanismos que viabilizem a integracéo
interinstitucional.

CONSIDERAGCOES GERAIS SOBRE A ESTRATEGIA DE INTEGRAGAO DO
ENSINO E DA PESQUISA ATRAVES DA EXTENSAO

Uma condicao essencial identificada para se viabilizar a exten-
sd0 como pratica académica é a de que, no ambito de cada universidade,
fosse discutida sua proposta de agdo global, definindo suas linhas de
ensino e pesquisa, em funcdo das exigéncias da realidade. Tal discusséo
teria a participacdo de todas as Pro-Reitorias e oOrgdos similares,
departamentos, unidades, cursos, professores, alunos e populagéo.

Uma outra medida fundamental seria a revisao do proprio modelo
estrutural da universidade.

Estas medidas, de carater mais amplo e global, teriam como uma
das decorréncias o reconhecimento curricular programatico-
administrativo das atividades de docentes e alunos, numa expressdo
organica de ensino e pesquisa articulada pela extenséo.

Neste contexto, o préprio estagio curricular ndo significaria um
momento Unico de expressdo da relagdo dialética teoria-pratica, sendo
que esta seria um componente a permear a concepcdo e o funciona-
mento dos cursos e da universidade enquanto um todo.

As Pré-Reitorias de Extensdo ou 6rgdos similares teriam sua
existéncia vinculada a uma acédo tética de articulagdo, sensibilizacdo e
coordenagdo, no contexto estratégico de construgdo processual da
abertura e do confronto universidade-sociedade.

RECOMENDAGCOES/SUGESTOES

1) Que os préximos encontros nacionais de Pré-Reitores de Ex-

tensdo expressem carater processual, constituindo-se momento
de reflexd@o sobre a pratica ocorrida ou ocorrente em cada uni-
versidade.

2) Que as conclusdes e resultados dos encontros dos Pré-Reito-
res de Extensdo sejam encaminhados aos foruns de Pro-Reitores
de Pesquisa e Pds-Graduacdo, Ensino e Planejamento.

3) Que seja destinado tempo especifico, nos proximos encontros,
ou promovidos eventos especificos, em que se viabilize a discus-
sdo das experiéncias de extensdo, ocorrentes no ambito de cada
universidade.

4) Que seja criada uma publicacdo de &mbito nacional pelo Forum
de Pré-Reitores de Extensdo, tendo por finalidade divulgar e fa-

cilitar o debate de temas relacionados a extensdo universitaria.

5) Que seja intensificada a articulacdo e a acdo conjunta entre

0s varios Foruns de Pro-Reitores.

6) Que se aprofunde, em um préximo encontro, a questdo aluno/
mercado de trabalho/compromisso social da universidade.

7) Que se considere a avalia¢do universitaria como uma oportu-
nidade significativa para entregar as a¢es do ensino e da pes-
quisa, através da extensdo, recomendando-se o incentivo e a
participagdo dos Pré-Reitores de Extensdo nos processos
avaliativos em desenvolvimento ou que venham a ser realizados.

8) Que se reafirme a necessidade de existir, na estrutura
organizacional do MEC, um 6rgéo de carater representativo, res-
ponsavel pela Extens&o.

9) Que se realizem Seminarios Regionais entre a universidade e
0 Projeto Rondon, programados e organizados pelas Coordena-
¢des Regionais do Férum de Prd-Reitores de Extensdo e Coorde-
nacdes Estaduais da Fundacdo Projeto Rondon.



Reproduzido de:

NOGUEIRA, Maria das Dores Pimentel (org). Extensdo
Universitaria: diretrizes conceituais e politicas — Documentos
basicos do Férum Nacional de Pro-Reitores de Extensdo das
Universidades Publicas Brasileiras 1987 — 2000. Belo Horizonte:
PROEX/UFMG; o Férum, 2000.




