
 

 

EDITAL DE SELEÇÃO DE BOLSISTAS PARA O PROJETO “ Atividades de educação ambiental e manejo de animais para a 
garantia do bem-estar dos peixes do Lago da Reitoria” DO DEPARTAMENTO DE GESTÃO AMBIENTAL – DGA - N.º 
01/2026 

 
 
 

No período de 26 de  janeiro a 6 de fevereiro  de 2026, estarão abertas as inscrições de candidatos 

para 02 (duas) bolsas de extensão na modalidade PBEXT, conforme plano de atividades apresentado 

no item 3. O processo seletivo destina-se à seleção de 02 (dois) bolsistas para iniciar as atividades em 

março de 2026 e o cadastro de estudantes para bolsas futuras. 

 
 

1. DOS OBJETIVOS 
 

1.1. O Edital visa selecionar discente de graduação dos cursos de Aquacultura ou Medicina Veterinária 

da Universidade Federal de Minas Gerais para atuar vinculado ao projeto “Atividades de educação 

ambiental e manejo de animais para a garantia do bem-estar dos peixes do Lago da Reitoria”. 

 
 

2. DAS INSCRIÇÕES E SELEÇÃO 

 
2.1. Os requisitos para as inscrições são: 

a) Estar regularmente matriculado na graduação, em um dos cursos citados no item 1.1; 

b) Ter disponibilidade e compromisso para cumprir 20 horas semanais; 

c) Apresentar interesse nos temas do plano de atividades dos bolsistas, citados no item 3; 

d) Não estar recebendo nenhum outro tipo de bolsa acadêmica. 

 
2.2. As inscrições serão aceitas no período de 26 de janeiro a 6 de fevereiro de 2026 até as 12h, por 

meio do e-mail “dir@dga.ufmg.br”, identificando no campo assunto “Edital N.º 01/2026”. 

2.3. No e-mail enviado para inscrição, os candidatos deverão ainda anexar os seguintes documentos: 
 

a) Curriculum Vitae ou Lattes; 

b) Histórico Escolar (será aceita a versão do histórico disponível na internet em formato PDF); 

c) Texto com exposição dos motivos que levam o aluno a pleitear sua participação no programa (No 

máximo uma lauda). 

 

2.4. O exame de seleção constará de: 
 

2.4.1. 1ª etapa - Eliminatória: Análise do Histórico Escolar, do currículo e avaliação do texto com a 

exposição dos motivos apresentados pelo discente. Serão selecionados para a segunda etapa 

(entrevista), os candidatos que obtiverem média de pelo menos de 70% dos pontos distribuídos na 1ª 

etapa. A lista dos candidatos selecionados para a entrevista será divulgada via e-mail para todos os 

candidatos inscritos, no dia 10 de fevereiro de 2026. 

2.4.2.  

2a etapa - Classificatória: Entrevista. A entrevista será realizada no dia 11 de fevereiro de 2026, durante 

o período da manhã, na sede administrativa do Departamento de Gestão Ambiental daUFMG, localizado 
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no campus Pampulha, próximo ao prédio da Escola de Belas Artes. Os horários das entrevistas serão 

informados aos candidatos juntamente com o resultado da primeira etapa. 

 
3. DAS VAGAS E DO PLANO DE ATIVIDADES DO BOLSISTA 

3.1. O Projeto “ Atividades de educação ambiental e manejo de animais para a garantia do bem-estar 

dos peixes do Lago da Reitoria” disponibilizará  02 vagas para os cursos mencionado acima, com o 

seguinte plano de trabalho: 

3.1.1. Atualizar e aprofundar o diagnóstico da situação do Lago Ornamental da Reitoria, realizando o 

manejo dos animais para contribuir para o bem estar dos peixes existentes neste lago.  

3.1.2. Participar de atividades no Laboratório de Aquacultura (Escola de Veterinária/UFMG) a fim de 

estudar procedimentos e técnicas utilizados para manejo e controle da população depeixes no lago da 

Reitoria. 

3.1.3. Participar de atividades de monitoramento da qualidade de água (análises de amônia, nitrito e 
oxigênio) do Lago da Reitoria, de modo a garantir condições adequadas aos animais. 

3.1.4. Atuar em ações de controle da população de peixes no campus Pampulha. 

3.1.5. Colaborar com a capacitação institucional para o entendimento de questões ambientais, 

visando equacionar suas soluções e dotando a instituição de elementos eficientes de gestão, relativos 

ao manejo de peixes. 

3.1.6. Envolver alunos de graduação (bolsista) no desenvolvimento de atividades de interesse da 

instituição, criando massa crítica e estimulando seu amadurecimento profissional. 

3.1.7. Colaborar com a elaboração e atualização de conteúdos de meios de comunicação (blog, sítio 

da internet, páginas em redes sociais e outros) e de material com fins educativos, que permitam a 

difusão do material gerado sobre questões ambientais da UFMG, facilitando a interação com as 

comunidades acadêmica e externa, sua conscientização e sensibilização. 

3.1.8. Participar de atividades de educação ambiental relacionadas ao projeto (como oficinas, 

palestras, contação de histórias, visitas ao campus Pampulha, dentre outros). 

Colaborar com a elaboração e o fornecimento de orientações técnicas a serem consideradas na execução 
das atividades de limpeza periódica a serem iniciadas pela Divisão de Áreas Verdes. 

4. CRONOGRAMA 
 

AÇÃO DATAS 

Lançamento do Edital 26/01/2026 

Inscrição dos candidatos 26/01/2026 a 06/02/2026 

Resultado da 1ª etapa 10/02/2026 

Entrevistas com os aprovados na 1ª etapa 11/02/2026 

Resultado da 2ª etapa  12/02/2026 

 
 

 
5. DISPOSIÇÕES GERAIS 

 
5.1. Aos bolsistas da modalidade PBEXT selecionados será creditada mensalmente, pela Pró-Reitoria 

de Extensão, durante o tempo em que estiverem atuando no Programa, uma bolsa acadêmica mensal 

no valor atual de R$ 700,00 (setecentos reais), sem vínculo empregatício e sem vale transporte, que 

poderá ser rescindida a qualquer momento por interesse de ambas as partes envolvidas. 

 
5.2. A bolsa tem duração de 01 (um) ano, a contar do seu início. 



 

 

 

5.3. O bolsista deverá possuir conta corrente em agência do Banco do Brasil para recebimento da bolsa 
a ser creditada. 

 
5.4. Não haverá pagamento retroativo de bolsas, em qualquer hipótese. 

 
5.5. A implantação das bolsas e a sua duração em meses estão sujeitas à disponibilidade orçamentária 

para o ano vigente. 

 
 
 
 

Belo Horizonte, 19 de Janeiro de 2026. 
 

 
Túlio Vono Siqueira 

Diretor do Departamento de Gestão Ambiental 
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