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Título e Ementas das Atividades Acadêmicas Curriculares 

Código/
Turma

Título/Assunto Ementa CH

ECN212 Microeconomia IV Modelo  de  estrutura-conduta-desempenho: 
definição  de  barreiras  à  entrada,  medidas  de 
concentração,  coordenação  oligopolistica, 
entrada  e  saída  de  firmas  e  regulação. 
Discriminação  de  preços  e  concorrência  não 
preço.  Custos  de  transação  e  organização 
industrial.  Verticalização,  concentração, 
diversificação  e  coerência  produtiva.  Inovação 
tecnológica. Defesa da concorrência. Regulação 
econômica.  Políticas  industriais.  Estudos  em 
organização industrial 

EEE051 
Turma: 

Laboratório de Gerenciamento 
de Sistemas

Ferramentas  e  técnicas  para  o  gerenciamento 
de  sistemas  (que  englobam  produtos  e/ou 
serviços) por meio de projetos e operações, de 
forma  preditiva,  ágil  e  híbrida.  Processos  de 
gestão de sistemas: gestão de projetos; gestão 
de  operações;  aquisição  e  fornecimento; 
planejamento,  monitoramento  e  controle; 
medição;  gestão  de  riscos  e  oportunidades; 
gestão  da  informação;  gestão  de  decisões; 
gestão  da  configuração;  gestão  da  qualidade. 
Engenharia  concorrente.  Análise  de  questões 
étnico-raciais e de direitos humanos envolvidas 
no  gerenciamento  de  sistemas.  Aplicação  do 
conteúdo  visto  junto  à  comunidade  externa, 
visando  identificar  problemas/questões  e 
possíveis aplicações de processos, ferramentas 
e  técnicas  vistas  em situações  reais,  deforma 
integrada  com  atividades  de  extensão 
universitária.

60h

ECN020 
Turma:

Macroeconomia I Introdução geral ao estudo da macroeconomia; 
Agregados  macroeconômicos:PIB,PNB,DIB, 
balanço  de  pagamentos.  Oferta  e  demanda 
agregadas.  Modelo  Keynesiano  simples 
fechado. Sistema monetário: oferta e demanda 
por moeda. Modelo IS/LM completo ( preço fixo 
e variável). 

60h

Universidade Federal de Minas Gerais
Pró-Reitoria de Graduação
Colegiado Especial das Formações Transversais



_______________________________________________________________________________

ECN075 
Turma:

Economia para Engenharia Conceitos,  problemas  e  objetivos  básicos  das 
Ciências  Econômicas.  Noções  de 
Microeconomia: teoria do consumidor e da firma; 
equilíbrio  e estruturas de mercado.  Noções de 
Macroeconomia:  determinação  da  renda  e  do 
produto;  moeda;  inflação;  setor  externo; 
crescimento e desenvolvimento econômico.

30h

ECN101 
Turma:

Economia AI Economia: conceitos básicos. Caracterização do 
problema econômico. Ciências Econômicas em 
relação  às  demais  ciências  sociais.  Linhas  de 
formação  da  economia  capitalista.  Noções  de 
contabilidade  nacional  e  balanço  de 
pagamentos.  Teoria keynesiana.  Noções sobre 
economia brasileira. 

60h

ECN297 
Turma:

Microeconomia I Teoria  do  consumidor.  Escolha  individual, 
equação  de  Slutsky,  teoria  da  preferência 
revelada,  variação  compensada  e  equivalente, 
escolha  entre  lazer  e  trabalho,  escolha 
intertemporal.  Teoria da firma.  Dualidade entre 
maximização de lucro e minimização de custos, 
curvas de custo médio e custo variável médio no 
curto e longo prazo. Noções de equilíbrio entre 
oferta e demanda, elasticidades

60h

EPD068 
Turma: 

TA

Organização do Trabalho Indústria  de  forma  e  indústria  de  propriedade, 
estudo das cargas física, cognitiva e psíquica do 
trabalho. Bases para concepção ergonômica do 
trabalho e das instalações. 

60h

EPD073 
Turma: 

TA

Projeto do Produto Introdução  e  o  design/Teoria  do  design, 
Metodologia de Projeto de Produtos, Concepção 
e  Desenvolvimento  de  Produtos,  patentes  e 
Propriedade Industrial. 

60h

UNI096

 Turma:

     TA

Oficina de Projetos, 
Empreendedorismo e 
Inovação

A  inovação  no  atendimento  às  necessidades 
humanas.  Os  valores  humanos  e  o  papel  do 
desejo.  papel  da  liderança  na  formação  de 
equipes,  gestão  de  conflitos  e  estilos  sociais. 
inovação  e  ideação.  apresentação  e 
desconstrução  das  ideias  e  validação  pela 
turma. validação da dor de mercado - metódos 
(com participação de empreendedores). Modelo 
de  negócio.  Cultura  organizacional  e 
diversidade.  Mentoria.  Produto  mínimo  viável. 
Planejamento financeiro. Gestão ágil de projetos 
-  metodologias  canvas.  Técnicas  de  vendas, 

60h
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apresentação  e  pitch.  Oficina  de  pesquisa  e 
prototipagem.

UNI187TA Tópicos em 
Empreendedorismo e 
Inovação C:

Altas Habilidades e Gestão 
Inclusiva: Empreendedorismo 
e Inovação

Conceitos  de  inteligência,  altas  habilidades, 
gestão  inclusiva,  filosofia  tropical  e  mente 
ciborgue.  Produtividade  nas  empresas, 
instituições e projetos complexos, com foco na 
excelência  e  na  qualidade  de  vida. 
Administração  pessoal  do  gestor:  habilidades 
sociais,  ética,  gestão  do  foco  e  do  tempo, 
consumo  digital,  marketing  pessoal,  finanças, 
autodidatismo,  dentre  outros.  Planejamento 
estratégico  profissional  no  mundo  pós 
Inteligência Artificial.

30h

UNI187TB Tópicos em 
Empreendedorismo e 
Inovação C:

Environmental, social and 
governance (ESG)

The course seeks to describe and analyze the 
three basic factors of ESG: environmental, social 
and governance focusing on waste and pollution, 
deforestation, climate change, health and safety, 
working  conditions,  local  communities.  Circular 
economy versus linear economy. The TBL and 
CSR. Sustainability.

30h

UNI295

 Turma: 
TA

Seminários em 
Empreendedorismo e 
Inovação B:

Inovação na Prática

Atividade de ementa variável

Palestras  de  empreendedores,  gestores  da 
inovação e de aceleradoras e demais atores do 
ecossistema  de  inovação,  que  compartilham 
suas  trajetórias,  desafios  e  experiências  na 
prática  do  empreendedorismo  inovador  e 
tecnológico,  complementada  com ponderações 
conduzidas pelo professor, ligando os aspectos 
teoria  e  prática,  seguida  de  perguntas  da 
audiência.

30h

UNI296

 Turma: 
TA

Seminários no Ecossistema 
de Empreendedorismo e 
Inovação

Disciplina  voltada  para  a  comprovação  e 
integralização de créditos a partir de participação 
em  eventos  realizados  pelo  ecossistema  de 
empreendedorismo  e  inovação.  As  atividades 
aceitas são do tipo evento, tais como: seminário; 
live;  palestra;  aula  inaugural;  colóquio; 
congresso  e  atividades  similares,  na  temática 
dessa  formação  transversal.  Cada  estudante 
poderá  integralizar  créditos  nesta  disciplina 
apenas uma única vez e, para isso, devem ser 
apresentados certificados de participação ou de 
comunicação  nos  eventos.  Os  certificados 
podem  ter  sido  obtidos  antes  ou  durante  o 
período de realização da disciplina.  Durante  a 

15h

Universidade Federal de Minas Gerais
Pró-Reitoria de Graduação
Colegiado Especial das Formações Transversais



_______________________________________________________________________________

oferta, serão indicados eventos disponíveis para 
participação  no  sentido  de  apoiar  a 
integralização dos créditos
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